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57252329 : สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
ค าส าคัญ    :  พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
 สุภัสจิรา  วงษ์มาดิษฐ์: พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี. อาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. ศักดิพันธ์  ตันวิมลรัตน์. 111 หน้า.  
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบ 1) พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 2) ผลการเปรียบเทียบความ
คิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จ านวน 42 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองตามแนวคิดของ ภารดี อนันต์นาวี สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ 
ค่าความถี่ ร้อยละ ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ค่าที และสถิติการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว ทดสอบความแตกต่างรายคู่ใช้การวิเคราะห์ด้วยวิธีเชฟเฟ่ 

 

 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายด้านเรียงล าดับ
ค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านการร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 
ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ด้านการมีส่วนร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา ด้าน
การมีส่วนร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา  และด้านการมีส่วนร่วมร่วมจัดท า
หลักสูตรและติดตามผล       
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง เมื่อจ าแนกตามเพศ  ระดับการศึกษาและอาชีพ โดยภาพรวม
และรายด้านไม่แตกต่างกัน  เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร
และด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ท่ี 0.05 
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EDUCATIONAL MANAGEMENT OF BANPAISRITHONG SCHOOL, SUPHANBURI PROVINCE. 
AN INDEPENDENT STUDY ADVISOR : ASSISTANT PROFESSOR SAKDIPAN TONWIMONRAT, 
Ph.D.. 111 pp.  
 

The purposes of this research were to identify 1) parents’participation 
behavior in educational management of Banpaisrithong School and 2) to compare 
personal’s opinions on parents’ participation behavior in educational management of 
Banpaisrithong School, classified by personal factors. The sample of this research was 
42 parents. The research instrument was a questionnaire which parents’ participation 
behaviour in educational management of school based on Pharadee A-nannawee concept. 
The statistics were frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation, t-test, 
one-way Analysis of variance and Scheffe’s method.  

The research findings were as follows : 
1. Parents’participation behavior in educational management of Banpaisrithong 

School, as a whole was at medium level. When considering educational aspects in 
relation to parents’participation behavior, in order arithmetic mean form descending 
were as follow; participation in decisions making about the education of their students, 
participation in comment the curriculum, participation in supports for education, 
participation in instructional climate of school and participation in implementation 
about curriculum and evaluation. 

2. The comparison of the parents’participation behavior in educational 
management of Banpaisrithong School. When respondents by gender, educational 
level and profession as a whole and aspects were not different. When respondents 
by age findings were as follow; participation in comment the curriculum, participation in 
instructional climate of school were different at 0.05 significant. 
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 
 
โลกแห่งอนาคตเป็นโลกท่ีเต็มไปด้วยความเปล่ียนแปลงและความไม่แน่นอน โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งเมื่อประเทศไทยเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุท่ีในอนาคตอันใกล้จะมีประชากรวัยแรงงานน้อยกว่า
ประชากรวัยสูงอายุ อีกท้ังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจะน ามาซึ่งการเคล่ือนย้ายแรงงานและการ
ลงทุนในภูมิภาคมากขึ้นซึ่งจะเป็นโอกาสส าหรับประเทศไทยหากเรามีประชากรวัยแรงงานท่ีมีคุณภาพ
สามารถแข่งขันได้ในอนาคต1 แต่จะเป็นอุปสรรคส าหรับประเทศไทยหากเราขาดประชากรวัยแรงงาน
ท่ีมีความพร้อมท้ังด้านความรู้ความสามารถคุณลักษณะท่ีเหมาะสมสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมโลกอนาคตได้
อย่างมีคุณภาพ และจากแผนการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) ประเทศไทย
จะต้องเผชิญกับกระแสการเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญท้ังภายนอกและภายในประเทศท่ีปรับเปล่ียนเร็วและ
ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น เป็นท้ังโอกาสและความเส่ียงต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะข้อผูกพันท่ีจะเป็น
ประชาคมอาเซียนจึงจ าเป็นต้องน าภูมิคุ้มกันท่ีมีอยู่พร้อมท้ังเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในประเทศให้เข้มแข็ง
ขึ้นมาใช้ในการเตรียมความพร้อมให้แก่คนสังคมและระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัว
รองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงได้อย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าต่อไปเพื่อ
ประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทยตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2และขับเคล่ือนให้บังเกิดผล
ในทางปฏิบัติท่ีชัดเจนยิ่งขึ้นในทุกภาคส่วนทุกระดับยึดแนวคิดการพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมท่ี
มี “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”3จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการในมาตรา 6 ว่า
การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบรูณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข  

การศึกษาเป็นกระบวนการในการพัฒนาคนท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่งเป็นรากฐานในการ
สร้างสรรค์ความเจริญและช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆของสังคมในปัจจุบัน การจัดการศึกษาให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นเป้าหมายท่ีส าคัญท่ีนักการศึกษาได้ตระหนักและเห็นพ้องด้วยกันว่า
ผู้ปกครองเป็นปัจจัยหลักปัจจัยหนึ่งท่ีส าคัญในการน าพาเด็กสู่เป้าหมายทางการศึกษา การศึกษาไม่ได้
เป็นเรื่องเฉพาะท่ีสถานศึกษาและครูด าเนินการกันเท่านั้น ดังจะเห็นได้จากพระราชบัญญัติการศึกษา
                                                             

 
1
 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพือ่คุณภำพของผู้เรียน 

(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 1. 
2 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, "สรุปสาระส าคัญ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 11(พ.ศ.2555 - 2559)," 2.  
 

3
 “เรื่องเดียวกัน” 7. 
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แห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ได้ก าหนดหลักในการจัดการศึกษาท่ี
ส าคัญไว้ไนมาตรา 8(2) ว่าให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา (All for Education) ในมาตรา 9(6) กล่าวถึง
การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน สถานประกอบการ สถาบันทางศาสนาต้อง
เข้ามามีหน้าท่ีและรับผิดชอบต่อกระบวนการจัดการศึกษา ปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ และในมาตรา 22 กล่าวว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการ ศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ส่วนในมาตรา 24(6) ได้กล่าวถึงการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยให้
สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ีมีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

  
ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ.2553 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษามีใจความส าคัญว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ในกระบวนการเรียนรู้ต้อง
มุ่ งปลูกฝังจิตส านึก ท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย 
ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์
ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ังส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติการกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม          
มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเ รียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง การจัดการศึกษาให้ยึดหลักเป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชนและให้
สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เช่น ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น”  

คุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทย พบว่า ยังไม่ถึงระดับมาตรฐาน
ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ถึงแม้ว่าจะมีแนวโน้มท่ีว่าดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในช่วงของการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสองโดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณภาพผู้เรียนในระดับนานาชาติ ซึ่งในปีการศึกษา 2557 ผลการ
ประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับชาติและนานาชาติ พบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทยและคณิตศาสตร์ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6        
ต่ ากว่าปีท่ีผ่านมา และวิชาภาษาอังกฤษในระดับช้ันมัธยมศึกษาต่ ากว่าปีท่ีผ่านมา ผลการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนระดับชาติ PISA ซึ่งเป็นการทดสอบนักเรียนอายุ 15 ปี ในระดับนานาชาติ เมื่อพิจารณา
ผลของนักเรียนจากประเทศต่างๆ ในปี 2012 นักเรียนไทยได้ผลคะแนนสูงกว่ามาเลเซียและ
อินโดนีเซียทุกวิชาแต่ต่ ากว่าสิงคโปร์และมีคะแนนไม่ถึงค่าเฉล่ียของนักเรียนในกลุ่มประเทศ OECD4 
                                                             

4
 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, "สรุปสาระส าคัญ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 11(พ.ศ.2555 - 2559)," 10. 
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ดังนั้นประเทศไทยจึงจ าเป็นต้องส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเนื่องใน
โรงเรียน เพื่อจะได้พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการแข่งขันในเวทีโลกซึ่งเป็นกุญแจส าคัญในการ
แข่งขันในเวทีโลก คือ คุณภาพและสมรรถภาพของคนไทยทุกคน โดยต้องมีความสามารถในการอ่าน
เขียน การคิดค านวณ คิดวิเคราะห์ ความสามารถทางเทคโนโลยีและการส่ือสารด้วยภาษาต่างประเทศ  
นอกจากนี้ควรมีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ ความรู้ในวิชาแกนตามศตวรรษที่ 21 ทักษะชีวิต
และทักษะอาชีพ  ทักษะการเรียนรู้และการสร้างนวัตกรรม และทักษะทางข้อมูล ส่ือ และเทคโนโลยี5 
ซึ่งการศึกษาของเด็กไทยท่ีผ่านมานั้นมีความพยายามในการยกระดับมาตรฐานทางการศึกษาของเด็ก
และเยาวชนเพื่อให้ได้มาตรฐานเป็นท่ียอมรับ เนื่องจากในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กไทย
ในแต่ละปี ผลท่ีออกมามักอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ ากว่ามาตรฐาน แม้ประเทศไทยจะมีการทุ่มงบประมาณเพื่อ
พัฒนาการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นโครงการเรียนฟรี 15 ปี รวมถึงโครงการผลิตครูการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับ
ปริญญาตรี(หลักสูตรครู 5 ปี) การประเมินวิทยฐานะซึ่งท าให้ครูท่ีมีผลงานดีได้รับผลตอบแทนสูงขึ้น 
แต่เหตุใดปัญหาการศึกษาของเด็กไทยยังมีการประเมินว่าอยู่ในเกณฑ์ต่ าเมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆ ซึ่ง
ปัญหาด้านการเรียนของเด็กไทยในปัจจุบันอาจวิเคราะห์ได้ว่ามาจากหลายประการ ปัจจัยหนึ่งท่ีท าให้
เด็กมีผลการเรียนอ่อนลงมาจากความสนใจของตัวเด็กเองท่ีพบว่าเด็กให้ความสนใจเรื่องของเกม และ
ส่ือเพื่อความบันเทิงมากขึ้น ท าให้ความสนใจในการศึกษาหาความรู้ลดน้อยลง ท้ังนี้เนื่องมาจากสภาพ
สังคมไทยเปล่ียนแปลงไปสู่การเป็นครอบครัวเด่ียว พ่อแม่ทุ่มเวลาหาเงิน ท างาน และใช้เงิน ใช้เทคโนโลยีเล้ียง
ดูเด็ก เพราะคิดว่าดีกว่าปลอดภัยกว่าท่ีจะให้ลูกไปเล่นนอกบ้าน ซึ่งจะท าให้เกิดผลเสียต่อพัฒนาการก็
จะส่งผลให้ไม่เกิดการพัฒนาทางการเรียนการสอน และท าให้เด็กไม่สนใจเรียนในท่ีสุด แล้วก็จะส่งผล
ให้บัณฑิตท่ีผลิตออกไปนั้น ไม่สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานในสาขาท่ีตลาดแรงงานในประเทศต้องการ 
และขาดแคลนแรงงานในท่ีสุด6   

นอกจากปัญหาคุณภาพของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีตกต่ าแล้ว ปัจจุบันสภาพความเส่ียงของ
เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมเส่ียงต่อการเกิดปัญหาสังคมมากมาย เช่น ติดการพนัน ติดเกม ไม่ชอบไปโรงเรียน 
หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ชกต่อยและหมกหมุ่นกับส่ือท่ีไม่สร้างสรรค์ซึ่งมีปัจจัยหนึ่งมาจากครอบครัวซึ่ง
ครอบครัวเป็นสภาพแวดล้อมท่ีมีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพและพฤติกรรมของเด็กเยาวชน  พฤติกรรมท่ี
เป็นปัญหาของเด็กและเยาวชนเป็นผลมาจากการเล้ียงดูด้วยวิธีการท่ีไม่เหมาะสม  ส่งเสริมให้
แสดงออกในทางท่ีไม่ถูกต้อง ปล่อยปละละเลยการเรียนรู้ การใช้ความรุนแรงจากสมาชิกในครอบครัว 
ครอบครัวแตกแยก ผู้ปกครองบีบบังคับ กดดัน และคาดหวังในตัวเด็กเกินกว่าความเป็นจริง  ไม่มี
บรรยากาศท่ีสร้างความรัก ความอบอุ่น ความสมัครสมานสามัคคี เติบโตในท่ามกลางความสับสนไม่มี
ความหวัง ขาดการอบรมบ่มนิสัยและไม่มีจุดหมายปลายทางในชีวิต7  ปัญหาคุณภาพผู้เรียนซึ่งสะท้อน
จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สมรรถนะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตในอนาคตและคุณลักษณะพฤติกรรม
                                                             

 
5
 เรื่องเดียวกัน, 17. 

 6 ปัญหำทำงกำรศึกษำของเด็กไทย, เข้าถึงเมื่อ 16 มีนาคม 2559, เข้าถึงได้จาก
http://www.commonsenseforpubliceducation.org/11/28 
 7 บุษบาณ์ ญาณสมเด็จ, ภำวะวิกฤติของเด็กไทยในปัจจุบัน, เข้าถึงเมื่อ 16 มีนาคม 
2559, เข้าถึงได้จาก http://www.sahavicha.com/?name=article&file=readarticle&id=294 
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ของผู้เรียนท่ีตามท่ีกล่าวมาอยู่ในขั้นวิกฤติ ซึ่งมีความจ าเป็นเร่งด่วนท่ีต้องช่วยกันแก้ปัญหาพัฒนา
ปรับปรุงให้ดีขึ้น แต่ความส าเร็จจะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อทุกภาคส่วนโดยอย่างยิ่งครอบครัวซึ่งมีบทบาท
ส าคัญต่อการปลูกฝังจิตใจ ความรัก ความอบอุ่น การดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนและโรงเรียนซึ่งมีบทบาท
หน้าท่ีโดยตรงในการพัฒนาความรู้ความสามารถ สมรรถนะท่ีจ าเป็นในการด ารงชีวิตในอนาคตของ
ผู้เรียนร่วมกันแสดงความรับผิดชอบเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน8  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้ให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 (ปัจจุบันแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553) กล่าวถึง
การมีส่วนร่วมไว้ในมาตรา 8(2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาซึ่งสอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 58 ได้บัญญัติเรื่องการมีส่วนร่วมไว้ว่า บุคคลย่อมมีสิทธิมีส่วนร่วมใน
กระบวนการพิจารณาของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ในการปฏิบัติราชการทางปกครองอันมีผลหรืออาจมี
ผลกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของตน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา
ทุกระดับจึงต้องปฏิบัติตามโดยการเปิดโอกาสให้ประชาชน ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ท้ังนี้เพราะเมื่อผู้ปกครองควรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาย่อมจะช่วยขับเคล่ือนให้การบริหารจัด
การศึกษาด าเนินไปตามความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน ช่วยให้สถานศึกษาได้รับการยอมรับ
จากชุมชน ชุมชนรักและหวงแหนสถานศึกษา ซึ่งส่งผลให้ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยากร
การศึกษา และให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ด้วยความเต็มใจ เพราะการ
มีส่วนร่วมของประชาชน และชุมชนในการจัดการศึกษานั้นเป็นกระบวนการท่ีส าคัญ ท่ีจะช่วยพัฒนา
การศึกษาให้ตอบสนองความต้องการของท้องถิ่น  โดยเฉพาะในโรงเรียนขนาดเล็ก หากชุมชนมีส่วน
ร่วมในการสนับสนุนทรัพยากรการศึกษา รวมถึงการเชิญผู้ปกครองท่ีมีความรู้และมีเวลาว่างมาเป็นครู
พ่อครูแม่ให้ความรู้ด้านวิชาการ ด้านภูมิปัญญากับบุตรหลานย่อมเกิดผลดีท้ังต่อโรงเรียนท่ีได้บุคลากร
เพิ่ม ส่วนผู้ปกครองย่อมภาคภูมิใจท่ีได้สอนบุตรหลานในโรงเรียน รวมถึงนักเรียนท่ีจะมีความเคารพ
และนับถือในตัวผู้ปกครองเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป็นการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชน9 ดังนั้น การจัดการ
ศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพจึงไม่อาจเกิดขึ้นได้ด้วยสถานศึกษาเท่านั้น จะต้องเกิดจากความร่วมมือ
สนับสนุนจากทุกภาคส่วนโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ปกครอง เช่น การร่วมกันตัดสินใจ การร่วมแสดงความ
คิดเห็น การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอน และ
ร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา ซึ่งผู้ปกครองเปรียบเสมือนครูคนแรกของผู้เรียนอยู่ใกล้ชิดและมี
บทบาทกับผู้เรียนมากท่ีสุด การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของพ่อแม่ ครอบครัวมีความสัมพันธ์
ทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน10  
                                                             

 8 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพือ่คุณภำพของผู้เรียน 
(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 20. 
 9 ธนสาร  บัลลังก์ปัทมา, “บทบาทประชาชนในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา” 
The city Journal 4, 85 (1-15 มีนาคม 2551): 30 

 10 ฉันทนา  บุญส่ง, ควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียนกับครอบครัวในกำรจัดกำรศึกษำ
โดยครอบครัว, เข้าถึงเมื่อ 26 กุมภาพันธ์ 2559, เข้าถึงได้จาก 
http://www.myfirstbrain.com/teacher_view.aspx?id=74176 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1
https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1
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ปัญหำของกำรวิจัย 
 

โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เป็นโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ได้จัดการศึกษาในระดับช้ันอนุบาลจนถึง
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนมีภารกิจท้ังด้านการบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ 
การบริหารบุคคลและการบริหารท่ัวไป มีความต้องการท่ีจะจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ  แต่พบว่าการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองได้ประสบปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 

1.ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองลดลง เนื่องจากการขาดผู้บริหารสถานศึกษา
เป็นระยะเวลานานต้ังแต่ปีการศึกษา 2556 จนถึงปัจจุบัน จึงท าให้การบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพลงลดและจากรายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2557 พบว่าผล
การด าเนินงานของสถานศึกษาในกลยุทธ์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
ชุมชน ท้องถิ่น และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง พบว่า ชุมชนและผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและร่วมมือกันในการพัฒนาโรงเรียนร้อยละ 60 ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมายเชิงปริมาณท่ี
ก าหนดไว้11 อันเนื่องมาจากการขาดผู้บริหารสถานศึกษาท าให้การบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาไม่ได้รับการสนับสนุนและความช่วยเหลือจากผู้ปกครองและชุมชนเท่าท่ีควร 

2. ปัญหาด้านผู้ปกครองนักเรียนขาดการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน
ของโรงเรียน กิจกรรมบางกิจกรรมท่ีโรงเรียนเปิดโอกาสให้เข้าร่วมได้แต่ได้รับความร่วมมือน้อยและ
ผู้ปกครองยังขาดการดูแลเอาใจใส่ในด้านการเรียนของนักเรียน จะเห็นได้จากจากรายงานการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรีเขต 3 และจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม พบว่า 
อุปสรรคของการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา คือ บิดา มารดา ผู้ปกครองมีฐานะยากจน รายได้
น้อย ไม่มีเวลาดูแล อบรมบุตรหลาน ผู้ปกครองต้องท างานไม่มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม สถานศึกษาขาด
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของสถานศึกษาให้สาธารณชนได้ทราบอย่างกว้าง  

3. ปัญหาด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน เนื่องจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนอยู่ในเกณฑ์ปรับปรุงและด้วยโรงเรียนบ้านไผ่สีทองเป็นโรงเรียนขนาดเล็กขาดแคลน
บุคลากรครูเนื่องจากบุคลากรครูมีท้ังหมด 6 คน มีจ านวนห้องเรียนท้ังหมด 8 ห้องเรียน ท าให้
ครูผู้สอนไม่ครบช้ันเรียน ครูผู้สอนสอนไม่ตรงกับวิชาเอก และยังมีภาระงานอื่นๆ12 จึงเป็นสาเหตุหนึ่ง
จึงต้องมีการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนแต่การจัดท าและพัฒนาหลักสูตรนั้นพบว่า
ขาดการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

4. ปัญหาด้านอื่น เช่น การงบประมาณไม่เพียงพอ การขาดแคลนส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
ขาดการสนับสนุนกิจการการศึกษา การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาจากกลุ่มศิษย์เก่าและกลุ่ม
                                                             

 11 โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง, “รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2557” 
(เอกสารกลุ่มการบริหารงานวิชาการ, 2557), 52.   

 12 โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง, “รายงานผลการปฏิบัติงานของครูโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง ปี
การศึกษา 2558” (เอกสารกลุ่มการบริหารงานบุคคล, 2558), 1-8. 
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ผู้ปกครองนักเรียนไม่ได้รับความร่วมมืออันเนื่องด้วยส่วนใหญ่ผู้ปกครองและชุมชนโดยรอบโรงเรียนมี
ฐานะยากจนจึงท าให้การสนับสนุนกิจการการจัดการศึกษาของโรงเรียนไม่ประสบความส าเร็จ   

จากปัญหาดังกล่าวเพื่อให้การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองมี
คุณภาพและประสบความส าเร็จนั้น  การบริหารการจัดศึกษาจึงควรให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ
บริหารโรงเรียน โดยให้ผู้ปกครอง ครอบครัวเข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาเพื่อเป็นการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา เนื่องจากครอบครัวเป็นโรงเรียนแห่งแรกของเด็ก คุณภาพผู้เรียนจึงเป็นความ
รับผิดชอบร่วมกันของครอบครัวและโรงเรียน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาเพื่อให้เยาวชนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาท่ี
มีคุณภาพอย่างเสมอภาค  แต่ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา การปฏิรูปการศึกษายังไม่สามารถพัฒนา
เยาวชนไทยให้เป็นคนเก่ง ดี และมีความสุขได้สมดังใจปรารถนาของสังคม  เห็นได้จากกระแ ส
วิพากษ์วิจารณ์ของสังคมท่ีมีต่อการศึกษาไทยว่าไม่มีคุณภาพ  อย่างไรก็ตามจะเห็นว่าคุณภาพผู้เรียน
ไม่อาจเกิดขึ้นได้ด้วยสถานศึกษาโดยล าพัง แต่ต้องเกิดขึ้นจากการแสดงความรับผิดชอบร่วมกันของ
ทุกภาคส่วนในสังคมโดยเฉพาะครอบครัว13 ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

1. เพื่อทราบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

2. เพื่อทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
ในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองจังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพ
ผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ข้อค ำถำมของกำรวิจัย 

1. พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรีอยู่ในระดับใด 

2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบ
แบบสอบถาม มีความแตกต่างกันหรือไม่ 

 
 
 
 
 

                                                             

 
13

 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพือ่คุณภำพของผู้เรียน 
(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), บทน า. 
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สมมติฐำนของกำรวิจัย 
1. พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน

บ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรีอยู่ในระดับปานกลาง 
2.ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ

บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบ
แบบสอบถาม มีความแตกต่างกัน 
 
ขอบข่ำยเชิงทฤษฎีของกำรวิจัย 

ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบข่ายเชิงทฤษฎีของการวิจัยไว้เป็นกรอบของ
การศึกษา โดยน าแนวคิดของลูเนนเบอร์กและออนสไตน์ (Lunenburg and Ornstein) ท่ีกล่าวว่า
องค์กรระบบเปิด ประกอบด้วยระบบย่อย ๆ ภายในองค์กรท่ีมีความสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อมภายนอก 
โดยระบบจะยอมรับตัวป้อน (Inputs) จากส่ิงแวดล้อม มีกระบวนการเปล่ียนแปลง (Transformation 
Process) ซึ่งเปล่ียนแปลงตัวป้อนให้กลายเป็นผลผลิต (Outputs) ท่ีมีความสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อม 
(Environment) ท้ังภายในและภายนอก และให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) เพื่อการปรับปรุงและ
พัฒนา องค์ประกอบท้ังสามส่วนจะมีความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 14  ในรูปของระบบท่ีประกอบซึ่ง
ปัจจัยน าเข้า(input) ได้แก่ นโยบายการจัดการศึกษา ทรัพยากรบุคคล เช่น ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
และทรัพยากรท่ีใช้ด าเนินการ ได้แก่ เงิน (money) วัสดุอุปกรณ์ (material) การจัดการ (management) 
โดยน าปัจจัยเหล่านี้เข้าสู่กระบวนการของสถานศึกษา คือ กระบวนการบริหารซึ่งประกอบด้วย 
กระบวนการจัดการสอน กระบวนการนิเทศ และการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาเพื่อให้เกิดผล
ผลิต คือ ประสิทธิภาพภาพนักเรียน ครู ระเบียบข้อบังคับโดยมีข้อมูลย้อนกลับ เพื่อน าไปสู่การแก้ไข
เปล่ียนแปลงให้ดีขึ้นกว่าเดิม ซึ่งอยู่ภายใต้สภาพแวดล้อมทางการเมือง ทางเศรษฐกิจ ทางสังคม และ
ทางภูมิศาสตร์15 กระบวนการจะเปล่ียนปัจจัยน าเข้าต่างๆจนเกิดเป็นผลผลิต (output) ซึ่งได้แก่ 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน กระบวนการเหล่านี้ถ้ามีส่ิงใดท่ีต้องปรับปรุงข้อบกพร่องต้องมี
การน าข้อมูลย้อนกลับ(feed back) เพื่อด าเนินตามขั้นตอนอีกครั้ง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง จากการศึกษาได้มีผู้ท่ีศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียนดังนี้  ภารดี  อนันต์นาวี ได้ศึกษา ผู้ปกครอง ครอบครัว ประชาชน และสถาบัน
สังคมมีบทบาทเข้าร่วมในการจัดการศึกษาได้หลายประการให้แก่บุตรหลานของตน คือ  1) การร่วม
ตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน เช่น เลือกสถานศึกษาให้บุตรหลาน 2) การร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรพัฒนาการของบุตรหลานและการเรียนการสอนประจ าวัน 3) การร่วมจัดท า
หลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 4) การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
ผู้ปกครองอาจร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอื่นท่ีสถานศึกษาจัดขึ้น 5) การร่วม
                                                             

 
14

 Fred C. Lunenburg. and Allan C. Ornstein, Educational Administration: 
Concepts and Practices, 6thed.(CA: Wadsworth Cengage Learning, 2012), 20-21. 
 

15
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, เอกสำรกำรสอนชุดวิชำหลักและระบบบริหำร

กำรศึกษำ, พิมพ์ครั้งท่ี 14 (กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2543), 74. 
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สนับสนุนกิจการการศึกษา16  เฮนด์เดอร์สันและแมพ (Henderson & Mapp)ได้ศึกษาสถานศึกษาท่ี
ประสบความส าเร็จได้ด าเนินการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนดังนี้คือ 1) มุ่งท่ีจะ
สร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในบรรยากาศของความไว้วางใจซึ่งกันและกันระหว่างครู 
ครอบครัว และสมาชิกของชุมชน 2) ใส่ใจให้สิทธิและตอบสนองความต้องการของครอบครัว โดย
ค านึงถึงความแตกต่างทางพื้นฐาน ฐานะ ความเป็นอยู่ และวัฒนธรรมของแต่ละครอบครัว 3) โอบอุ้ม
ปรัชญาการเป็นหุ้นส่วน โดยแบ่งปันอ านาจและหน้าท่ีรับผิดชอบให้กันและกัน17 เอปสไตน์ (Epstein) 
เป็นนักวิชาการท่ีได้เสนอ“โครงสร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา 6 แบบของ
เอปสไตน์” (Epstein’s Framework of 6 Types of Parent Involvement) ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด
ของมหาวิทยาลัยจอห์นฮอปกินส์(Johns Hopkins University) และห้องปฏิบัติการทางการศึกษาเขต
นอร์ทเวสต์ (Northwest Regional Education Laboratory) ประกอบด้วย 1) การอบรมเล้ียงดูเด็ก  
2) การติดต่อส่ือสาร 3) การอาสาสมัคร 4) การเรียนรู้ท่ีบ้าน 5) การตัดสินใจ 6) การมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน 18 จากแนวคิดและขอบข่ายอ้างอิงท่ีกล่าวมา ผู้วิจัยสามารถน าเสนอเป็นขอบข่ายเชิงทฤษฎีของ
การวิจัย ดังแสดงในแผนภูมิท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                             

 
16

 ภารดี  อนันต์นาวี. หลักกำร  แนวคิด ทฤษฎี ทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ (ชลบุรี: 
มนตรี, 2551), 257-258. 

  17 Anne T. Henderson and Karen L. Mapp, A New Wave of Evidence-The 
impact of School, Family, and Community Connections on student 
Achievement, (Texas: Building Knowledge to Support Learning, 2002), 8. 

 18 Joyce L. Epstein, “School/family/community partnerships: Caring for the 
children we Share.” Phi Delta Kappan, (May 1995) :701-712. 
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แผนภูมิท่ี  1  ขอบข่ายเชิงทฤษฎ ี
ท่ีมา : Fred C. Lunenburg. and Allan C. Ornstein, Educational Administration: 
Concepts and Practices, 6thed.(CA: Wadsworth Cengage Learning, 2012), 20-21. 
 : ภารดี  อนันต์นาวี. หลักกำร  แนวคิด ทฤษฎี ทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ (ชลบุรี: 
มนตรี, 2551), 257-258. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยน ำเข้ำ 
(Inputs) 

 

- บุคลากร 
- งบประมาณ 
- วัสดุอุปกรณ์ 
- การจัดการ 

ผลผลติ 
(Outputs) 

 

- คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ของ
นักเรียน 

 
 

กระบวนกำรเปลี่ยนแปลง
(Transformation Process) 
 

- กระบวนการบริหาร 
     
 
 

- การเรียนการสอน 
- การนิเทศการศึกษา 

ข้อมูลย้อนกลบั(Feedback) 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครอง 

องคก์ร(Organization) 

 

สภำพแวดล้อมภำยนอก(External Environment) 
 

สภำพแวดล้อมภำยนอก(External Environment) 
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ขอบเขตกำรวิจัย 
เพื่อให้งานวิจัยครั้งนี้เป็นไปตามจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้  ผู้วิจัยได้มุ่งศึกษาพฤติกรรมการ

มีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
ส าหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษา 1) การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน เช่น เลือกสถานศึกษาให้บุตรหลาน     
2) การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร พัฒนาการของบุตรหลานและการเรียนการสอน
ประจ าวัน 3) การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 4) การร่วมในบรรยากาศการเรียนการ
สอนของสถานศึกษา ผู้ปกครองอาจร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนหรือร่วมกิจกรรมอื่นท่ี
สถานศึกษาจัดขึ้น 5) การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา ดังแสดงในแผนภูมิท่ี 2 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี  2  ขอบเขตของการวิจัย 
ท่ีมา      : ภารดี  อนันต์นาวี. หลักกำร  แนวคิด ทฤษฎี ทำงกำรบริหำรกำรศึกษำ (ชลบุรี: มนตรี, 
2551), 257-258. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
1. การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 
2. การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร 
3. การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 
4. การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอน 
5. การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 
เพื่อให้ความเข้าใจความหมายเฉพาะของค าท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ จึงได้ก าหนดนิยาม

ความหมายไว้ดังนี้ 
1.พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง หมายถึง การกระท าท่ีแสดงออกของผู้ปกครอง

ท่ีได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมใดๆของโรงเรียนท้ังทางตรงและทางอ้อม ตามแนวคิดของ 
ภารดี อนันต์นาวี  ได้แก่ 1) การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 2) การร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร 3) การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 4) การร่วมในบรรยากาศ
การเรียนการสอน 5) การร่วมกันสนับสนุนกิจการการศึกษาโดยมีเป้าหมายเพื่อให้การจัดการศึกษา
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อโรงเรียน  

2. ผู้ปกครอง หมายถึง บิดาหรือมารดาหรือผู้ท่ีอุปการะนักเรียนท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียน
บ้านไผ่สีทอง ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2559  

3. โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง หมายถึง สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 เปิดสอนต้ังแต่ระดับอนุบาล1 จนถึงระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี 
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บทที่ 2 
 

วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
 

 ในการศึกษาวิจัยเรื่อง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  ผู้วิจัยศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง 
ซึ่งประกอบด้วย 1) พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา 2) ข้อมูล
ท่ัวไป/พื้นฐานโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง และ3) งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา 
 

แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  
 การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา คือ การเปิดโอกาสให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการบริหาร ร่วมในการตัดสินใจและด าเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การท่ีผู้ปกครองเข้ามา
มีส่วนร่วมในโรงเรียนมีทฤษฎีสนับสนุนการมีส่วนร่วม ดังนี้  
 1. ทฤษฎีสังคมวิทยา 

ทัศนีย์ ทองสว่าง กล่าวว่า สถาบันครอบครัว (Family Institution) เป็นสถาบันแรกท่ี
ให้การศึกษาอบรมให้แก่สมาชิกในครอบครัว โดยท่ีพ่อแม่ ผู้ปกครองจะต้องเป็นผู้คอยดูแลเพราะมี
ความใกล้ชิดและผูกพันกันแต่ครอบครัวสมัยใหม่ไม่สามารถจะท าหน้าท่ีได้อย่างสมบูรณ์นัก จึงเป็น
ภาระหน้าท่ีของโรงเรียนให้เป็นแหล่งปลูกฝังความรู้ความคิดและวิทยาการต่างๆ ครอบครัวและ
โรงเรียน มีวิธีการให้การศึกษาท่ีมีลักษณะสอดคล้องกับกระบวนการ สังคมประกฤติ (Socialization 
Process) กระบวนการเรียนรู้ (Learning Process) และกระบวนการถ่ายโยงความรู้ (Transfer 
Ability Process) โดยมีวัตถุประสงค์เดียวกัน คือ ต้องการให้เกิดการเรียนรู้และฝึกฝนให้นักเรียนเป็น
คนดีและมีความสามารถ เพื่อจะได้ประสบความส าเร็จในชีวิตและเป็นคนเก่งคนดีของสังคม1 ดัง
แผนภูมิท่ี 3 
 
 
 
 
 

                                         
 

1
 ทัศนีย์ ทองสว่าง, สังคมวิทยา, (กรุงเทพฯ: โอ.เอส.พริ้นต้ิง เฮ้าส์., 2543), 141. 
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สถาบันครอบครัว 
พ่อ+แม่ = ลูก ชั้นเรียนนักเรียน 

สถาบันการศึกษา 
นโยบาย วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 

คนแก่ง + คนดี 

 

 
 
 
แผนภูมิท่ี 3 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างสถาบันการศึกษากับสถาบนัครอบครัว              
ท่ีมา: ทัศนีย์ ทองสว่าง, สังคมวิทยา, (กรุงเทพฯ: โอ.เอส.พริ้นต้ิง เฮ้าส์., 2543), 141.   

 2. ทฤษฎีขอบเขตทับซ้อนของอิทธิพล(Overlapping Spheres of Influence Theory) 
เอปสไตน์ และคณะได้เสนอทฤษฎีเพื่ออธิบายการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน ด้วยทฤษฎีขอบเขตทับซ้อนของอิทธิพล โดยมีแนวคิดหลักดังนี้ คือ หากมุมมองของนัก
การศึกษามองเด็กว่าเป็น “นักเรียน” นักการศึกษานั้นก็จะมองครอบครัวแยกต่างหากจากโรงเรียน 
นั่นคือ ครอบครัวก็จะถูกคาดหวังให้ท าหน้าท่ีไปตามล าพังและท้ิงหน้าท่ีการจัดการศึกษาของเด็กไว้ให้
โรงเรียน แต่หากนักการศึกษามีมุมมองว่านักเรียนเป็น“เด็ก” นักการศึกษานั้นก็จะมองท้ังครอบครัว
และชุมชนเป็นเสมือนหุ้นส่วน(Partners) กับโรงเรียนในการจัดการศึกษาและพัฒนาเด็ก ความเป็น
หุ้นส่วนจะตระหนักถึงการแบ่งปันความสนใจ ความรับผิดชอบเพื่อเด็ก และจะท างานร่วมกันริเริ่ม
โครงการท่ีดีกว่าเดิม และโอกาสต่างๆ เพื่อเด็ก และความส าเร็จของความเป็นหุ้นส่วนกันนี้ก็คือ “การ
ดูแลเด็ก” ซึ่งเป็นแนวคิดหลักพื้นฐาน เมื่อผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาถึงขนาดเป็น
หุ้น ส่วนกับโรงเรียนแล้ว ผู้บริหารโรงเรียนและครูจะริ เริ่ มบรรยากาศ “โรงเรียนเสมือน
ครอบครัว”(family-like school) มากขึ้นๆ โรงเรียนเสมือนครอบครัวจะต้อนรับทุกๆครอบครัว 
โรงเรียนเสมือนครอบครัวจะกระตุ้นเตือนความเป็นปัจเจกบุคคลของเด็กแต่ละคน และท าให้เด็กแต่
ละคนรู้ สึกว่าตนเองเป็นคนพิเศษ ในท านองเดียวกันความเป็นหุ้นส่วนนี้  ผู้ปกครองก็จะริเริ่ม
บรรยากาศ “ครอบครัวเสมือนโรงเรียน”(school-like family) ครอบครัวเสมือนโรงเรียนจะกระตุ้น
ให้เด็กแต่ละคนตระหนักว่าตนเป็นนักเรียน ครอบครัวจะเสริมแรงความส าคัญของโรงเรียน การบ้าน
และกิจกรรมซึ่งสร้างทักษะ ความรู้สึกส าเร็จให้เด็ก ชุมชนรวมถึงกลุ่มของผู้ปกครองจะท างานร่วมกัน 
ริเริ่มโอกาสการเรียนรู้เสมือนโรงเรียน เหตุการณ์ โครงการซึ่งเสริมแรงกระตุ้นเตือนให้รางวัลนักเรียน
ท่ีพัฒนาก้าวหน้าด้วยดี มีความคิดริเริ่ม เสียสละ ท าดี ชุมชนก็จะริเริ่มบรรยากาศ “ชุมชนเสมือน
ครอบครัว” (family-like community) จัดต้ังบริการเหตุการณ์เพื่อสนับสนุนเด็ก ครอบครัวก็จะมี
จิตใจให้ชุมชน นักเรียนจะช่วยเพื่อนบ้านของเขาและครอบครัวอื่นๆ แนวคิดโรงเรียนชุมชนก็จะ
เกิดขึ้น เกิดโครงการบริการเพื่อเด็ก ผู้ปกครอง และคนอื่นๆตลอดเวลาท้ังก่อนระหว่างและหลังจาก
เวลาท าการปกติของโรงเรียน โรงเรียนและชุมชนก็จะพุดคุยถึงโครงการและบริการท่ีเป็นมิตรกับ
ครอบครัว  เมื่อแนวคิดท้ังหมดนี้รวมเข้า ด้วยกัน ก็จะเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ( learning 
communities) หรือชุมชนแห่งความดูแล ค าต่างๆ เหล่านี้ประกอบกันขึ้นเป็นทฤษฎีขอบเขตทับซ้อน
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สังคม สื่อมวลชนชุมชนฯลฯ ผู้ปกครองและสภาพที่บ้าน 

ครู อาจารย์และสถานศึกษา 

คุณภาพ
นักเรียน
นภาพ 

ของอิทธิพล2 ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ธีระ รุญเจริญ ท่ีว่า ผู้ปกครอง ครอบครัว/ ครู สถานศึกษา/ 
และชุมชน สังคม เป็นองค์ประกอบ 3 ประการท่ีมีอิทธิพลต่อเด็กและท าให้เด็กนักเรียนมีคุณภาพ ดัง
แผนภูมิท่ี 4 ภาพประกอบ สังคม ส่ือมวลชน ชุมชน ฯลฯ3      
 
      
 
 
 
   
 
                                                                                                               
แผนภูมิท่ี 4 องค์ประกอบ 3 ประการท่ีท าให้เด็กนักเรียนมีคุณภาพ 
ท่ีมา :  ธีระ รุญเจริญ, สภาพและปัญหาการบริหารและจัดการการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาในประเทศไทย (กรุงเทพฯ: วี.ที.ซี.คอมมิวนิเคช่ัน, 2545), 126-127. 
 เอปสไตน์ และคณะ ได้เสนอทฤษฎีขอบเขตทับซ้อนของอิทธิพลว่าประกอบด้วย         
2 โครงสร้าง ดังนี้ 
 1. โครงสร้างภายนอก(External Structure) แสดงถึง 3 บริบทท่ีมีอิทธิพลต่อการ
พัฒนาการของนักเรียน ขอบเขตท่ีทับซ้อนนี้ช้ีให้เห็นว่า ครอบครัว โรงเรียน และชุมชน แบ่งปันความ
รับผิดชอบกัน ความหลากหลายในแนวทางปฏิบัติ ปรัชญาประวัติศาสตร์ ฯลฯ ท าให้เกิดการทับซ้อน
กันมากหรือน้อย การเช่ือมโยงกันของ 3 บริบทนี้มากหรือน้อย การปฏิบัติและการทับซ้อนกันนี้
เปล่ียนแปลงไปตลอดเวลา 
 2. โครงสร้างภายใน (Internal Structure) แสดงถึงปฏิสัมพันธ์ว่าจะเกิดก็ต่อเมื่อบุคคล
ในโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ส่ือสารหรือท างานร่วมกัน โดยนักเรียนเป็นศูนย์กลางและผู้กระท า 
ปฏิสัมพันธ์นี้ ความเช่ือมโยง/การมีส่วนร่วมของบ้าน โรงเรียน และชุมชนอาจจะอยู่ในระดับสถาบัน 

                                         
 2 Joyce L. Epstein et.al. School, family, community partnerships: 
your hand book action (Thousand Oaks: Corwin Press,1997), 71-78. 
 

3 ธีระ รุญเจริญ, สภาพและปัญหาการบริหารและจัดการการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาในประเทศไทย (กรุงเทพฯ: วี.ที.ซี.คอมมิวนิเคช่ัน, 2545), 126-127. 
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(Institutional Level) เช่น ครอบครัว กลุ่มเด็ก นักการศึกษา และชุมชน หรือในระดับปัจเจกบุคคล 
(Individual Level) เช่น ครู ผู้ปกครอง เด็ก หุ้นส่วนของชุมชนหรือกลุ่มเล็กๆ4  
 3. ทฤษฎีเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
  แอนเจลลุชช่ี (Angelucci) ได้ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของครูใหญ่ในสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองระดับประถมศึกษาในรัฐเพนซิลเวเนีย พบว่า
การท่ีผู้ปกครองได้ติดต่อส่ือสารกับครูอยู่เสมอและได้ผูกพันต่อกัน การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองท าให้
เกิดความสัมพันธ์และสร้างบรรยากาศท่ีดีในการท างานร่วมกัน ส่วนทางด้านผู้บริหารก็ได้มีทฤษฎี
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมดังนี้ 
 1. ทฤษฎีการสร้างความสัมพันธ์ (Relationship-building Theory) ได้มีความพยายาม 
ในส่วนของสถานศึกษาท่ีจะท าให้ผู้ปกครองรู้สึกว่าได้รับการต้อนรับและได้รับการเชิญชวนให้มีส่วน 
ร่วมในด้านต่างๆ ของสถานศึกษา 
 2. ทฤษฎีผู้ปกครองเป็นผู้ช่วย (Parent Assistance Theory) โดยกระตุ้นให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้นและในวิถีทางของการปฏิบัติท่ีจะช่วยให้ครูหรือครูใหญ่ในการท างานกับ
นักเรียนอย่างเต็มก าลัง 
 3. ทฤษฎีการเป็นหุ้นส่วน (Partnership Theory) บนรากฐานของความไว้วางใจและ
เคารพนับถือซึ่งกันและกัน ความเป็นหุ้นส่วนได้ถูกสร้างขึ้นโดยสถานศึกษาและผู้ปกครองร่วมกัน 
ด าเนินการ ร่วมกันในหลายทางเพื่อพัฒนากระบวนการการตัดสินใจภายในสถานศึกษา5 

 สรุปได้ว่าการที่ผู้ปกครองจะเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในโรงเรียนจะต้องสร้าง
แรงจูงใจให้ผู้ปกครองเกิดความพึงพอใจในการช่วยเหลือ สนับสนุนและส่งเสริมการ จัดการศึกษา
เพราะตามหลักจิตวิทยาเชิงพฤติกรรมจะพบว่าจ านวนครั้งท่ีผู้ปกครองและชุมชนเข้ามาร่วมมากครั้ง
ขึ้นอยู่กับผลท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมครั้งแรก ถ้าครั้งแรกๆเป็นไปตามความคาดหวัง การมีส่วนร่วมก็
จะเกิดขึ้นในครั้งต่อมาท าให้มีจ านวนบ่อยครั้งและมากขึ้น  

 

 

                                         
 4 Joyce L. Epstein et.al., School, family, community partnerships: 
your hand book action (Thousand Oaks: Corwin Press,1997), 3. 
 5 Angelucci  Alfonso, “The role of the Elementary Principle in Promoting 
Parent Involvement: Evidence from Rurul” Blue Ribbon Elementary School in 
Pennsylvania: Proquest Infromation and Learning (May 2008): 4-5.  
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การมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา 
 ความหมายของการมีส่วนร่วม  
 ค าว่า “การมีส่วนร่วม” หรือในภาษาอังกฤษใช้ค าว่า “Participation” จากแนวคิดของ
นักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ ได้มีนักการศึกษาได้ให้ค านิยามหรือความหมายท่ีแตกต่าง
กันออกไปตามความเข้าใจของนักการศึกษาและหน่วยงานต่างๆ ไว้ดังนี้ 
 นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ ให้ความหมายของการมีส่วนร่วม ว่าหมายถึง การเกี่ยวข้องทางด้าน
จิตใจและอารมณ์(mental and emotional involvement) ของบุคคลในสถานการณ์กลุ่ม (group 
situation) ซึ่งผลของการเกี่ยวข้องดังกล่าวเป็นเหตุให้กระท าการ(contribution) ให้บรรลุจุดมุ่งหมาย
ของกลุ่มนั้น  กับท้ังท าให้เกิดความรู้สึกร่วมรับผิดชอบกับกลุ่มดังกล่าวด้วย นอกจากความหมายท่ี
กล่าวถึงแล้วนี้ นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ ยังได้สรุปความหมายของการมีส่วนร่วมไว้ในรูปของสมการ ดังนี้ 

การมีส่วนร่วม = ความร่วมมือร่วมใจ + การประสานงาน + ความรับผิดชอบ 
Participation = cooperation + coordination + responsibility 

 ความร่วมมือร่วมใจ หมายถึง ความต้ังใจของบุคคลท่ีจะมาท างานร่วมกันเพื่อบรรลุ
วัตถุประสงค์ของกลุ่มการประสานงาน หมายถึง ห้วงเวลาและล าดับเหตุการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพในการ
กระท ากิจกรรมหรือการงาน ความรับผิดชอบ หมายถึง ความรู้สึกผูกพันในการกระท างานและในการ
ท าให้เช่ือถือไว้วางใจ6 
 ถวิลวดี บุรีกุล กล่าวว่า “กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นกระบวนการส่ือสาร
สองทางท่ีมีเป้าหมายโดยรวมเพื่อท่ีจะให้เกิดการตัดสินใจท่ีดีขึ้นและได้รับการสนับสนุนจาก
สาธารณชนและให้สาธารณชนแสดงความคิดเห็นต่อโครงการท่ีน าเสนอหรือนโยบายรัฐและมีส่วนร่วม
ในการแก้ปัญหาเพื่อหาทางออกที่ดีท่ีสุดส าหรับทุกๆคน”7 
 สมยศ นาวีการ กล่าวว่า การมีส่วนร่วมเป็นการท่ีประชาชนได้ใช้ความพยายามหรือใช้
ทรัพยากรบางอย่างของตน เช่น ความคิด ความรู้ ความสามารถ แรงงาน เงินทุน วัสดุ ในกิจกรรม
พัฒนานั้น การมีส่วนร่วมจะท าให้ประชาชนหลุดพ้นจากการเป็นผู้รับผลจากการพัฒนาและเป็น
ผู้กระท าให้เกิดกระบวนการพัฒนา ดังนั้นการมีส่วนร่วมจึงเป็นได้ท้ังวิธีการซึ่งน าไปสู่การพัฒนาและ
เป็นเป้าหมายของการพัฒนาด้วย8 

                                         
 6 นิรันดร์  จงวุฒิเวศย์ , การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา (กรุงเทพฯ: 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2547), 21. 
 7 ถวิลวดี  บุรีกุล, การมีส่วนร่วม: แนวคิด ทฤษฎี และกระบวนการ (กรุงเทพฯ: 

สถาบันปกเกล้า, 2551), 6. 
 

8
 สมยศ นาวีการ, การบริหารแบบมีส่วนร่วม (กรุงเทพฯ: บรรณกิจ 1991 จ ากัด, 

2545), 5. 
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 ภารดี อนันต์นาวี กล่าวถึง การมีส่วนร่วมว่าเป็นการจูงใจให้ผู้ร่วมงานปฏิบัติงานใน
องค์กร ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ร่วมรับผิดชอบ และร่วมมือในการพัฒนาองค์กรท่ีปฏิบัติอยู่ด้วย
ความเต็มใจ9  

 ฉลาด จันทรสมบัติ ได้กล่าวไว้ว่า การมีส่วนร่วม คือ การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เข้ามาร่วมด าเนินกิจกรรม ต้ังแต่การศึกษาแก้ปัญหา การวางแผนด าเนินการ การตัดสินใจ การแก้ไข
ปัญหาและการประเมินร่วมกันเพื่อขับเคล่ือนให้กิจกรรมนั้นด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการยึด
หลักการมีส่วนร่วม คือ หลักการร่วมคิดร่วมท า ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับผิดชอบ10 

 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ ได้กล่าวถึง ค าว่า “ความเป็นหุ้นส่วน”(Partnership) ได้กล่าวถึง
เป็นอย่างมากในบริบททางการศึกษา เพราะเป็นการแสดงให้เห็นถึง ความร่วมมือร่วมใจ ท่ีเป็นความ
เกี่ยวข้องผูกพัน การแสดงความรับผิดชอบต่อกัน บนความเข้าใจและการมีข้อตกลงร่วมกันของคน
หรือองค์กรต้ังแต่สองหน่วยขึ้นไป11  

 ดูจลาห์ (Douglah) กล่าวถึงความหมายของการมีส่วนร่วม (participation) ว่าเป็นค าท่ี
มีความหมายกว้าง และใช้ในบริบทท่ีแตกต่างกัน นักการศึกษาใช้ค านี้ในการอ้างอิงถึงการมีส่วนร่วมใน
เหตุการณ์ กิจกรรมหรือโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อการศึกษา12  

 โคเฮน และ อัพฮอฟ (Cohen and Unhoff) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมในทัศนะ
ของการพัฒนาชนบทว่า “การมีส่วนร่วมจะต้องประกอบด้วยการมีส่วนเกี่ยวข้องของประชาชน        
4 ประการ ได้แก่ 1) การมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจว่า จะท าอะไรและท าด้วยวิธีการอย่างไร    
2) มีส่วนในการด าเนินโครงการ ตัดสินใจในการให้ทรัพยากรสนับสนุนโครงการและร่วมมือกับองค์กร
หรือกลุ่มกิจกรรมเป็นการเฉพาะ 3) มีส่วนในการแบ่งปันผลประโยชน์อันเกิดจากโครงการพัฒนา  
และ 4) มีส่วนในการประเมินผลโครงการ13  

                                         
 

9
 ภารดี อนันต์นาวี, หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการบริหารการศึกษา (ชลบุรี: มนตรี 

,2551), 30. 
 

10
 ฉลาด จันทรสมบัติ, “การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่น

,”วารสารการบริหารและพัฒนา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2,1(มกราคม-เมษายน2553): 176-
177.  
 11 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพื่อคุณภาพของผู้เรียน 
(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 53. 
 12 Douglah, M. Some Perspactive on the Phenomenon of Participation. 
Adult Education Journal . 20(2): 90. 

 13 Cohen , J. M., and Uphoff, N.T. Rural development participation: 
Concept and measures for project design implementation and evaluation. (Rural 
Development Comitee Center  for International Studies, Cornell University,1977), 6. 
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 หวัง (Whang) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า หมายถึง กระบวนการในการเข้าไป
ด าเนินงานของบุคคลหรือกลุ่มเพื่อได้สะท้อนถึงความสนใจของตน หรือเพื่อให้การสนับสนุนทางด้าน
ก าลังงานหรือทรัพยากรต่อสถาบัน/ระบบท่ีครอบคลุมการด าเนินชีวิตของพวกเขา14 

 สหประชาชาติ (United Nations) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วม (participation) ว่า
หมายถึงการสร้างโอกาสให้สมาชิกทุกคนของชุมชนและสมาชิกในสังคมท่ีกว้างกว่าสามารถเข้ามามี
ส่วนร่วมช่วยเหลือ และเข้ามามีอิทธิพลต่อกระบวนการด าเนินกิจกรรมในการพัฒนา รวมท้ังมีส่วน
ได้รับประโยชน์จากผลของการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกัน15 

 เอปสไตน์ และคณะ(Epstein and others) ได้กล่าวว่า “การใช้ค าว่าหุ้นส่วนเป็นการ
เน้นย ้าให้เห็นว่าโรงเรียนและครอบครัวเป็นสถาบันท่ีต้องร่วมกันรับผิดชอบอย่างเป็นทางการในเรื่อง
การจัดการศึกษาของเด็ก ซึ่งมีผู้ปกครองท่ีมุ่งเน้นจะช่วยเด็กท่ีบ้าน และผู้ปกครองท่ีอาสาสมัครเข้ามา
มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ในสถานศึกษาอย่างแท้จริง ในลักษณะหุ้นส่วน”16  
 ค าว่า “การมีส่วนร่วม” (Participation)ทางการศึกษา ซึ่งเป็นการแสดงให้เห็นถึงกระแส
การปรับเปล่ียนมุมมองว่า การศึกษาเป็นเรื่องของทุกคนไม่ใช่แค่นักการศึกษาหรือโรงเรียนเท่านั้น 
เพราะการจะท าให้เยาวชนทุกคนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพได้(Quality Education for All) ทุก
ภาคส่วนต้องเข้ามามีส่วนร่วมทางการศึกษา อย่างไรก็ตามช่วงเวลาท่ีผ่านมาแม้หลายภาคส่วนได้เข้า
มามีส่วนร่วมทางการศึกษามากขึ้น  ท้ังอย่างเป็นทางการแบบผ่านองค์คณะบุคคลในรูปของ
คณะกรรมการสถานศึกษา และอย่างไม่เป็นทางการในบทบาทของการเป็นผู้ให้การสนับสนุนทาง
การศึกษาในรูปแบบต่างๆ แต่ผลท่ีเกิดขึ้นได้พิสูจน์แล้วว่าการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนทางการศึกษา
เพียงอย่างเดียวนั้นไม่เพียงพอต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งหัวใจคือ คุณภาพของผู้เรียนได้  
เพราะการมีส่วนร่วมมีหลายระดับ โดยระดับท่ีสามารถน าสู่การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ คือ ต้องเป็นระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองท่ี
แสดงความรับผิดชอบร่วมกัน การร่วมมือด้วยความต้ังใจและสมัครใจ ซึ่งจะต้องมีความรู้สึกว่าได้ร่วม
ในการตัดสินใจและประเมินผลด้วย  

                                         
 14 Whang, In-Joung, Management of rural chang in Korea: The Seamaul 

Undong, (Seoul: Seoul National University Press,1981), 91-92.  
 15 United Nations. Department of international Economic and Social Affairs 

.Popular participation as a strategy for promoting community level action and 
national development report of the meeting or the adhoc group of experts, 
held at UN. Meadquarter from May 22 -26 ,1978. New York : United Nations., 5. 
 16 Joyce L. Epstein et.al., School, family, community partnerships: 
your hand book action (Thousand Oaks: Corwin Press, 1997), 17. 
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 จากความหมายข้างต้น สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง คือ การให้ท่ีบุคคลผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องซึ่งหมายถึงผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมใดๆก็
ตาม ท้ังทางตรงและทางอ้อม โดยเข้ามาช่วยเหลือให้การสนับสนุน ท าประโยชน์ต่างๆ โดยมีเป้าหมาย
พัฒนาผู้เรียนและก่อให้เกิดประสิทธิผลต่อโรงเรียน  
 
ความหมายของการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา 
 การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา  แยกออกเป็นค าส าคัญได้ 2 ค า คือ การมีส่วน
ร่วมกับการบริหารการจัดการศึกษาซึ่งความหมายของการมีส่วนร่วมได้สรุปไว้ข้างต้นแล้ว   
 การบริหารการจัดการศึกษาเป็นค าท่ีมาจากค าว่า การบริหารการจัดการ กับ ค าว่า 
การศึกษา ซึ่งเมื่อน าค าท้ังสองมารวมกัน จะมีความหมายว่า “การด าเนินการเพื่อพัฒนาศักยภาพของ
บุคคลให้มีความเจริญงอกงามท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” 
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต กล่าวว่า การมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา หมายถึง 
การเปิดโอกาสให้บุคคลอื่นซึ่งอาจจะเป็นบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกหน่วยงาน เข้ามามีส่วนร่วม
ในกระบวนการบริหารการจัดการศึกษา17 
 ชูชาติ  พ่วงสมจิตร์ กล่าวว่า การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา หมายถึง การเปิดโอกาส
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมรับผิดชอบในการด าเนินการและร่วมประเมินเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของบุคคลให้มีความเจริญงอกงามท้ังด้านร่างกาย จิ ตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข18 
 จากแนวคิดนักวิชาการท่ีได้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
สรุปได้ว่า การเปิดโอกาสให้บุคคลอื่นซึ่งอาจจะเป็นบุคคลภายในหรือบุคคลภายนอกหน่วยงาน เข้ามา
มีส่วนร่วมตัดสินใจ ร่วมคิด ร่วมในการด าเนินการและร่วมสร้างบรรยากาศการเรียน ให้มีผู้เรียนมี
ความเจริญงอกงามท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
ความหมายของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา 
 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา แยกออกเป็นค าส าคัญได้ 2 
ค า คือ พฤติกรรมของผู้ปกครอง กับ การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 ค าว่า พฤติกรรม  ได้มีนักวิชาการได้ให้ความหมายไว้หลายท่าน ดังนี้ 
                                         
 17 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม: ประชาชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553), 49. 

18ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, รายงานการวิจัยประเมินผล การจัดการศึกษา
ของกรุงเทพมหานคร  (กรุงเทพฯ: สกศ.,2554), 43. 
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 สร้อยตระกูล อรรถมานะ กล่าวว่า  พฤติกรรม(Behavior) คือ การกระท าหรือกิริยา
อาการท่ีแสดงออกของบุคคล(action) ท้ังนี้รวมถึงการงดเว้นการกระท าด้วย(inaction) นอกจากนั้น
การตัดสินใจท่ีรู้สึกได้ของบุคคล กลุ่ม หรือองค์การ หรือการกระท าท่ีซ่อนเร้น แต่พร้อมท่ีจะแสดงออก 
อาทิ การมีความคิดริเริ่มก็นับเป็นการกระท าเช่นกัน ดังนั้น ค าว่า “พฤติกรรม” จึงรวมถึง ส่ิงท่ีบุคคล  
กลุ่ม หรือองค์การพฤติกรรมปฎิบัติซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีเปิดเผย (overt behavior) และยังรวมถึง
พฤติกรรมท่ียังไม่แสดงออกหรือพฤติกรรมซ่อนเร้น(covert behavior) ท้ังนี้รวมถึงกระบวนการ
ภายในอื่นๆ ได้แก่ ความคิด ความรู้สึก ทัศนคติ เป็นต้น นอกจากนี้ยังรวมถึงการงดเว้นการกระท า
หรือการไม่แสดงออกทั้งท่ีต้ังใจและไม่ต้ังใจอีกด้วย19 
 สุภัททา ปิณฑะแพทย์ กล่าวว่า พฤติกรรม(Behavior) คือการกระท าหรือกิจกรรมของ
มนุษย์ท่ีสามารถสังเกตได้หรือใช้เครื่องมือวัดได้ หรือสังเกตได้ โดยทางอ้อม20 
 จากแนวคิดนักวิชาการ ได้ให้ความหมายของพฤติกรรม คือ การกระท าหรื อการ
แสดงออก ดังนั้น สรุปได้ว่า พฤติกรรมของผู้ปกครอง หมายถึง การกระท าหรือกิริยาท่ีแสดงออกของ
บุคคลในท่ีนี้คือผู้ปกครองของนักเรียน 
 ค าว่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา ได้มีนักวิชาการได้
กล่าวถึงไว้หลายท่าน ดังนี้ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ได้กล่าวถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการ
ศึกษาของผู้ปกครอง คือ การกระท าของผู้ปกครองท่ีส่งเสริมการอบรมเล้ียงดูเด็กตามธรรมชาติใน
ฐานะพ่อแม่ ส่งเสริมระบบการส่ือสารระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน มีบทบาทในการกระบวนการ
เรียนรู้ของนักเรียน เป็นอาสาสมัครทางการศึกษา มีส่วนร่วมในตัดสินใจการบริหารงานด้านต่างๆของ
โรงเรียน และให้ความร่วมมือกับชุมชน21  
 พนิจดา วีระชาติ ได้กล่าวถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการศึกษาของผู้ปกครอง คือ 
การท่ีผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการกระท าในบทบาทด้านต่างๆ เช่น การมีส่วนร่วมในก าหนดปรัชญา
และจุดมุ่งหมายของโรงเรียน การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงการจัดส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน 
สนับสนุนส่งเสริมโรงเรียน22 

                                         
19 สร้อยตระกูล อรรถมานะ, พฤติกรรมองค์การ: ทฤษฎีและการประยุกต์ (กรุงเทพฯ: 

ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2546), 423. 
 20 สุภัททา ปิณฑะแพทย์, หน่วยการเรียนรู้  2 :คุณธรรม จริยธรรม  และจรรยาบรรณ

วิชาชีพทางการศึกษา (กรุงเทพฯ:มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2548), 23. 
 

21
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, รายงานการศึกษา เร่ือง ความร่วมมือ

ระหว่างบ้านและโรงเรียน, (กรุงเทพฯ: พริกหวานกราฟฟิค,2544), 19-23. 
 22 พนิจดา วีระชาติ, การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน, (กรุงเทพฯ: โอ
เดียนสโตร์, 2542), 22-25. 
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 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ ได้กล่าวว่าถึง บทบาทของผู้ปกครองต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ได้แก่ การดูแลบุตร การพัฒนาการเรียนรู้ของบุตร การส่ือสารกับทางโรงเรียน  การมีส่วนร่วมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน และการเข้าเป็นเครือข่ายผู้ปกครอง23 
 เวลช์ ทอมัส ได้กล่าวถึง บทบาทการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง คือ มีการใช้เวลาเป็นตัว
ก าหนดการเรียนรู้ ครูมืออาชีพเป็นผู้ควบคุมจ านวนเวลาท่ีนักเรียนใช้ในการเรียนรู้  ผู้ปกครอง
รับผิดชอบส าหรับเวลาท่ีนักเรียนศึกษาและท าการบ้านท่ีบ้าน ผลการเรียนรู้ของนักเรียนเกี่ยวข้องกับ
จ านวนเวลาท่ีผู้ปกครองใช้ในการช่วยนักเรียนท าการบ้าน ซึ่งมากกว่าจ านวนเวลาท่ีผู้ปกครองใช้ใน
การมีส่วนร่วมกับโรงเรียน แสดงว่าการดูแลบุตรที่บ้านมีความส าคัญมาก และผู้ปกครองก็ยังมีบทบาท
กับการเข้ามีส่วนร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียนและการสนับสนุน มีส่วนร่วมในการก ากับดูแลหรือการ
บริหารโรงเรียนด้วย24 
 ภารดี อนันต์นาวี ได้กล่าวถึง การกระท าหรือบทบาทของผู้ปกครองในการเข้าร่วมการ
จัดการศึกษาให้แก่บุตรหลานได้หลายประการ เช่น การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การร่วมแสดงความ
คิดเห็น การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษาการร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน และ
ร่วมในการสนับสนุนด้านต่างๆให้กับโรงเรียน25 
 จากแนวคิดนักวิชาการท่ีได้ให้ความหมายของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษา สรุปได้ว่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา คือ การ
กระท าท่ีแสดงออกของผู้ปกครองท่ีได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมใดๆก็ตามของโรงเรียนท้ัง
ทางตรงและทางอ้อม ได้แก่ 1) การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 2) การร่วมแสดง
ความคิดเห็น 3) การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 4) การร่วมในบรรยากาศการเรียน
การสอน 5) การร่วมกันสนับสนุนกิจการการศึกษา โดยมีเป้าหมายเพื่อให้การจัดการศึกษาเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อโรงเรียน    
 
 
 
 

                                         
 

23
 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพื่อคุณภาพของผู้เรียน 

(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 61-77. 
 24 เวลช์ ทอมัส , การกระจายอ านาจการศึกษา: ท าไม เม่ือใด อะไร และท าอย่างไร 
(Decentralization of education: why, when, what and how?, (กรุงเทพฯ: กรมวิชาการ, 
2545), 54-55. 
 

25
 ภารดี อนันต์นาวี, หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการบริหารการศึกษา (ชลบุรี: มนตรี 

,2551), 257-258. 
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แนวคิดการบริหารการจัดการศึกษา 
 พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 

และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มีความมุ่งหมายและหลักการ กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ในกระบวนการเรียนรู้ต้อง
มุ่ งปลูกฝังจิตส านึก ท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย 
ความเสมอภาค และศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  รู้จักรักษา
ผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ังส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และ
เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มาตรา 8 การจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้ 1) เป็นการศึกษาตลอด
ชีวิตส าหรับประชาชน 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนาสาระและกระบวนการ
เรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง   

 ตามมาตรา 9 กล่าวถึงการกระจายอ านาจไปสู่เขตพื้นท่ีการศึกษาว่า การจัดระบบ 
โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักดังนี้  1) มีเอกภาพด้านนโยบายและมีความ
หลากหลายในการปฏิบัติ 2) มีการกระจายอ านาจไปสู่เขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษาและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 3) มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุก
ระดับและประเภทการศึกษา 4) มีหลักการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาและการพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  5) ระดม
ทรัพยากรจากแหล่งต่างๆมาใช้ในการจัดการศึกษา 6) การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน
ประกอบการและสถาบันสังคมอื่น  
 ประเวศ วะสี กล่าวว่า การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานว่า สังคมทุกมวลควรเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา (All for Education) เพื่อเป้าหมายการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning 
Society) ท้ังนี้โดยมองว่า การศึกษาไม่ใช่เรื่องของครูและโรงเรียนหรือกระทรวงเท่านั้นแต่ต้อง
กระจายอ านาจไปสู่โรงเรียน ชุมชน ให้ท้องถิ่นจัดการศึกษาเอง โดยมีความรับผิดชอบท่ีสามารถ
ตรวจสอบได้ มีองค์กรอิสระในการจัดสรรงบประมาณอุดหนุนของโรงเรียนสร้างกลไกประเมินผลการ
จัดการศึกษาท่ีเป็นอิสระและมีประสิทธิภาพ26 

                                         
26 ประเวศ  วะสี , “ปฏิรูปการศึกษาไทย : ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์และมาตรฐาน” 

วารสารข้าราชการครู 16,4 (เมษายน – พฤษภาคม 2539): 32-35. 
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 พนม พงษ์ไพบูลย์ กล่าวว่า การศึกษาขั้นพื้นฐาน  หมายถึง การศึกษาท่ีจ าเป็นส าหรับ
ปวงชน ซึ่งได้มีการจัดในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นต้นไป ท่ีมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนท้ังท่ีเป็นเด็ก เยาวชน 
และผู้ใหญ่ให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะและคุณลักษณะท่ีจ าเป็นให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีคุณภาพ และมีศักด์ิศรี มีความสามารถในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้และมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสังคมได้ และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม27 
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต กล่าวว่า การบริหารการจัดการศึกษา คือ กระบวนการพัฒนาคน 
ท้ังร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์ และสังคม เพื่อให้บุคคลนั้นด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมี
สันติสุขและสามารถเกื้อหนุนการพัฒนาประเทศตามความเหมาะสมและศักยภาพของบุคคลนั้น28 

 จากแนวคิดการบริหารการจัดการศึกษา อาจสรุปได้ว่า การบริหารการจัดการศึกษา คือ 
การด าเนินงานด้านการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามความมุ่งหมาย เพื่อให้บุคคลมีความรู้ มีสติปัญญา
ท่ีเฉลียวฉลาด มีคุณธรรม ในการประกอบอาชีพ ตลอดจนมีสุขภาพอนามัยและจิตใจท่ีดีพร้อมท่ีจะ
บ าเพ็ญตนเพื่อประโยชน์ต่อตนเองและสังคมต่อไป 

 
แนวทางเก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542  

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้มีแนวทางท่ีเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา ดังนี้ 
 1. แนวการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

   1.1 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  การจัดการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้  คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องต่อไปนี้  
   1.1.1 ความรู้เรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ 
ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ความเป็นมาของสังคมไทย
และระบบการเมือง การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

                                         
27 พนม  พงษ์ไพบูลย์, การศึกษาพื้นฐานเพื่อปวงชน. (กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์การศาสนา

,2541), 1. 
  28 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม : ประชาชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553), 44. 
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   1.1.2 ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมท้ังความรู้ความ
เข้าใจและประสบการณ์เรื่องการจัดการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน  

   1.1.3 ความรู้เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทยและการ
ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  

   1.1.4 ความรู้และทักษะด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาเน้นการใช้ภาษาไทย
อย่างถูกต้อง  

   1.1.5 ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  
  1.2  มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ด าเนินการดังต่อไปนี้  
   1.2.1 จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของ

ผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  
   1.2.2 ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการ

ประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา  
   1.2.3 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ 

คิดเป็น ท าเป็นรักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  
   1.2.4จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วน

สมดุลกันรวมท้ังปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา  
   1.2.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ส่ือการ

เรียน และ อ านวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมท้ังสามารถใช้การ
วิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ กระบวนการเรียนรู้ ท้ังนี้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากส่ือการ
เรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ  

   1.2.6 จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความร่วมมือ
กับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตาม  

  1.3 มาตรา 27 ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งได้แก่ ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษา 
ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นท่ี และผู้ทรงคุณวุฒิ ก าหนดหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ การด ารงชีวิต และการ
ประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าท่ีจัดท าสาระของหลักสูตร
ตามวัตถุประสงค์ท่ีเกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

  1.4 มาตรา 29 ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและ
สถาบันสังคมอื่น ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน เพื่อให้
ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและ
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วิทยาการต่างๆ เพื่อพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการรวมท้ังหาวิธีการ
สนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน 
 2. การบริหารและการจัดการศึกษา 

  2.1มาตรา 36 ให้สถานศึกษาของรัฐ ด าเนินกิจการได้โดยอิสระสามารถพัฒนาระบบ
บริหารและการจัดการท่ีเป็นของตนเอง มีความคล่องตัว มีเสรีภาพทางวิชาการและอยู่ภายใต้การ
ก ากับดูแลของสภาสถานศึกษา ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดต้ังสถานศึกษานั้น ๆ  

  2.2 มาตรา 39 ให้กระทรวงกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาท้ังด้าน
วิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารท่ัวไปไปยังคณะกรรมการและส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยตรง  มาตรา 40 ให้มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานสถานศึกษา ท าหน้าท่ีก ากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา 
ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กร  ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษา ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นท่ีและ
ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 3. ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  

  3.1 มาตรา 58 ให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนด้านงบประมาณ การเงิน และ
ทรัพย์สินให้บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอกชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
โดยเป็นผู้จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาบริจาคทรัพย์สินและทรัพยากรอื่นให้แก่สถานศึกษา 
และมีส่วนร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาตามความเหมาะสมและความจ าเป็น 

 
ลักษณะของการมีส่วนร่วม 
 มีนักวิชาการหลายท่านท่ีให้แนวคิดลักษณะของการมีส่วนร่วมท่ีแตกต่างกัน ดังนี้ 
 อาร์นสไตน์ (Arnstein) เห็นว่าการมีส่วนร่วมจะมีลักษณะมากน้อยเพียงใด ให้พิจารณา
ว่าผู้น าเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการใช้อ านาจและมีบทบาทในการควบคุมได้เท่าใด 
ซึ่งเป็นข้อบ่งบอกถึงภาวะผู้น าท่ีเป็นประชาธิปไตยว่าสูงหรือต่ า อาร์นสไตน์ได้ใช้อ านาจการตัดสินใจ
เป็นเกณฑ์ในการบ่งบอกการมีส่วนร่วมโดยสรุปเป็นขั้นบันได 8 ขั้น และใน 8 ขั้น จัดได้เป็น 3 กลุ่ม 
หรือ 3 ประเภท ดังนี้ 

 1. การมีส่วนร่วมเทียมหรือไม่มีส่วนร่วม ได้แก่ 
 ขั้นท่ี 1 ขั้นจัดฉาก (Manipulation) เป็นการเข้ามามีบทบาทในกิจกรรมหนึ่งๆ โดย
มิได้มุ่งหวังจะเข้ามาเพื่อมีส่วนร่วมในการบริหาร แต่แฝงพฤติกรรมไว้เพียงเพื่อต้องการแสดงออกหรือ
อวดตนเองให้คนอื่นสนใจหรือรู้จักเท่านั้น คล้ายกับการจัดฉากแสดง บางท่านเรียกว่าขั้นหุ่นเชิด 

 ขั้นที ่2 ขั้นบ าบัดรักษา (Therapy) เป็นพฤติกรรมท่ีผู้น ามีความมุ่งหวังท่ีจะให้ทุกคน
เช่ือฟังและปฏิบัติตามท่ีผู้น าต้องการ คล้ายกับหมอรักษาคนไข้ เมื่อวินิจฉัยโรคแล้วก็ส่ังยาให้
รับประทานและให้พักผ่อน คนไข้จะต้องปฏิบัติตามอย่างเดียว 



26 
 

 
 

 2. การมีส่วนร่วมพอเป็นพิธีหรือร่วมเพียงบางส่วน ได้แก่ 
 ขั้นท่ี 3 ขั้นแจ้งข่าวสาร (Informing) เป็นลักษณะท่ีผู้น าเปิดโอกาสให้ผู้ตามเข้ามามี
ส่วนร่วมในการบริหารเพียงเล็กน้อย คล้ายกับเมื่อมีการประชุม ประธานในท่ีประชุมจะเป็นผู้พูดเพื่อ
ช้ีแจง นโยบาย วิธีการด าเนินงาน เป้าหมายฯลฯ เป็นส่วนใหญ่เพียงผู้เดียว แต่จะเปิดโอกาสให้ท่ี
ประชุมซักถามข้อสงสัยในตอนท้ายแล้วก็ปิดประชุม ซึ่งจะเป็นลักษณะเช่นเดียวกับเจ้ าหน้าท่ี
ประชาสัมพันธ์ที่มีหน้าท่ีคอยช้ีแจงตอบค าถามของผู้มาติดต่องานเท่านั้น ไม่มีการเสวนากันไปมากกว่า
นี้ 
 ขั้นท่ี 4 ขั้นให้ค าปรึกษา (Consultation) การมีส่วนร่วมในลักษณะนี้เหมือนกับการ
นิเทศงานของผู้บริหารหรือหัวหน้างาน เมื่อผู้ร่วมงานแสดงความคิดเห็นอะไร ผู้บริหารจะรับฟังแต่จะ
ปฏิบัติตามหรือไม่ก็เป็นอีกเรื่องหนึ่ง อย่างไรก็ตาม วิธีการนี้เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมมากกว่าขั้นแจ้ง
ข่าวสาร 
 ขั้นท่ี 5 ขั้นปลอบใจ (Placation) เป็นลักษณะท่ีผู้น าท าทีว่าเห็นด้วย มีท่าทีคล้อย
ตาม มีความเห็นใจ กระตือรือร้นท่ีจะท าตามข้อเสนอของผู้ตาม หรือคล้ายกับการปลอบและให้
ก าลังใจผู้มีปัญหา แต่ในส่วนลึกมิได้เห็นด้วยกับข้อเสนอนั้นๆ เลย ซึ่งอาจเป็นเพราะข้อเสนอแนะนั้น
ไม่ตรงกับแนวความคิดของผู้บริหารก็ได้ 
 3. การมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงคือมีอ านาจและบทบาทมาก 
 ขั้นที่ 6 ขั้นเป็นหุ้นส่วน (Partnership) เป็นการมีส่วนร่วมท่ีผู้น าเปิดโอกาสให้ผู้ตามมี
ส่วนร่วมคิด ร่วมท า และร่วมตัดสินใจ ซึ่งคล้ายกับการด าเนินกิจกรรมของห้างหุ้นส่วน 
 ขั้นที ่7 ขั้นมอบอ านาจ (Delegated Power) เป็นการท่ีผู้มีอ านาจมอบอ านาจหน้าท่ี
ให้ผู้ตามปฏิบัติงานแทน การมอบอ านาจเช่นนี้ ผู้ปฏิบัติงานมีอ านาจหน้าท่ีเท่ากับผู้มีอ านาจทุก
ประการ และมีอิสระในการแสดงความสามารถได้อย่างเต็มท่ี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้รับมอบอ านาจเป็นท่ี
ไว้วางใจของผู้บริหาร นับว่าเป็นการเปิดโอกาสในการมีส่วนร่วมการบริหารมากขึ้น 
 ขั้นท่ี 8 ขั้นควบคุมโดยประชาชน (Citizen Control) เป็นลักษณะท่ีผู้น าเปิดโอกาส
ให้ผู้ตามเข้ามามีส่วนร่วมตัดสินใจในกระบวนการบริหารอย่างแท้จริง มีอ านาจและบทบาทหน้าท่ีใน
องค์กรมากท่ีสุด บางท่านเรียกขั้นนี้ว่าข้ันอ านาจและควบคุม(Power and control)29 
 โคเฮนและอัพฮอฟ (Cohen and Uphoff) ได้แบ่งชนิดของการมีส่วนร่วมออกเป็น 4 
ชนิด คือ 
 1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (decision making) ซึ่งเป็นการตัดสินใจในช่วงเริ่มต้น
ของกิจกรรมและต้องตัดสินใจในการปฏิบัติงาน 
 2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (Implementation) ซึ่งเป็นไปในรูปของการเข้าร่วม
โดยให้การสนับสนุนทางด้านทรัพยากร ด้านการเข้าร่วมบริหารและการร่วมมือร่วมใจ 

                                         
 29 Arnstein, S.R., “A Ladder of Citizen Participation.” Journal of American 

Institute of Planners. 35,4 (July 1969): 216-224. 
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 3.การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (benefits) ไม่ว่าจะเป็นผลประโยชน์ทางด้านวัตถุ 
ผลประโยชน์ทางสังคมหรือผลประโยชน์ส่วนบุคคล 
 4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (evaluation) เป็นการควบคุมและการตรวจสอบ
การด าเนินกิจกรรมท้ังหมดแสดงถึงการปรับปรุงการมีส่วนร่วมต่อไปด้วย30 
 แสวง รัตนมงคลมาศ ได้สรุปกระบวนการท่ีประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในขั้นตอนต่างๆ
ของกิจกรรมของส่วนรวม ซึ่งมี 2 ด้าน คือ 
 ด้านท่ี 1 ด้านคิดหรือก าหนดนโยบาย ซึ่งมี 3 ระดับ ได้แก่ การมีส่วนร่วมเป็นเพียงผู้ให้
ข้อมูลข่าวสาร ข้อคิดเห็น การตัดสินใจ และเป็นผู้ก าหนดนโยบาย 
 ด้านท่ี 2 ด้านปฏิบัติหรือด้านการด าเนินการตามนโยบายแบ่งเป็น 3 ระดับ คือ การร่วม
ก าหนดเป้าหมาย การร่วมด าเนินการในกระบวนการจัดการ และการร่วมหนุนช่วยทรัพยากรการ
บริหาร31 
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต ได้แบ่งประเภทของการมีส่วนร่วมโดยแบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก่  

 1.การมีส่วนร่วมโดยตรง คือ การมีส่วนร่วมในการบริหารซึ่งเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวกับการ
ตัดสินใจเป็นส าคัญ ดังนั้นผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบกิจกรรมโดยตรง เช่น ผู้บริหาร หัวหน้า โครงการ มักจะ
เปิดโอกาสให้บุคคลอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในรูปของกรรมการท่ีปรึกษา ท่ีให้ข้อคิด ข้อเสนอแนะ เพราะ
กิจกรรมบางอย่างอาจมีอุปสรรคไม่สามารถแก้ปัญหาให้ลุล่วงไปได้ด้วยดี จึงจ าเป็นต้องให้บุคคลอื่น
เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ เพื่อให้ผลการตัดสินใจเป็นท่ียอมรับแก่คนท่ัวไปหรือเกิดผลงานท่ีมี
ประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วมโดยตรงจึงมีสาระส าคัญอยู่ท่ีว่า เป็นการร่วมอย่างเป็นทางการและมักท า
เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ค าส่ังแต่งต้ัง หนังสือเชิญประชุม บันทึกการประชุม เป็นต้น 
 2. การมีส่วนร่วมโดยอ้อม ซึ่งเป็นเรื่องของการท ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งให้บรรลุ
เป้าหมายอย่างไม่เป็นทางการ โดยไม่ได้ร่วมในการตัดสินใจในกระบวนการบริหาร แต่เป็นเรื่องของ
การสนับสนุน ส่งเสริมให้บรรลุเป้าหมายเท่านั้น เช่น การบริจาคเงิน ทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ แรงงาน    
เข้าช่วยสมทบ เป็นต้น32 
 จากแนวคิดของนักวิชาการพอสรุปได้ว่า ลักษะของการมีส่วนร่วมสามารถแบ่งออกได้
หลายรูปแบบแล้วแต่หลักการพิจารณาของนักวิชาการว่าจะพิจารณาในรูปแบบใด เช่น การจ าแนก

                                         
 30 John M. Cohen and Noman T. Uphoff, Rural Development 

Participation: Concept and measures for project Design, Implementation and 
Evaluation, accessed March 19,2016, available from http://popline.org/node/499235. 
 

31
 แสวง รัตนมงคลมาศ, การมีส่วนร่วม หลักการพื้นฐาน เทคนิคและกรณีตัวอย่าง

(กรุงเทพฯ: 598 Print., 2546), 101-105. 
32

 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม: ประชาชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553),  18. 
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ตามระดับความเข้มข้นของการมีส่วนร่วม จ าแนกตามกระบวนการบริหาร การจ าแนกตามวิธีการมี
ส่วนร่วม เป็นต้น 
 
ประโยชน์ของการมีส่วนร่วม 

 มีนักวิชาการได้กล่าวถึงประโยชน์ของการมีส่วนร่วมไว้ ดังนี้ 
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต กล่าวถึงประโยชน์ของการให้ประชาชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษา 
ได้แก่ 

1. ได้ทราบถึงความต้องการของท้องถิ่น 
2. แบ่งเบาภาระหรือรับภาระแทนราชการในการจัดการศึกษาได้บางกรณี 
3. เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชนหรือผู้ร่วมงาน 
4. ลดความขัดแย้งในการบริหารงาน 
5. เป็นการสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
6. เป็นการเสริมสร้างบรรยากาศการท างานแบบประชาธิปไตย 
7. เป็นการลดค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ซึ่งเท่ากับว่าลดต้นทุนในการผลิต เพราะทุกคน

จะมีความรู้สึกร่วมกันว่ามีส่วนเกี่ยวข้องผูกพันและเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร จึงช่วยกันใช้ทรัพยากร
อย่างประหยัด33 

จอมพงศ์ มงคลวนิช กล่าวถึงประโยชน์ของการมีส่วนร่วม ได้แก่ 
1. ท าให้การบริหารหรือการพิจารณาแนวทางในการแก้ปัญหามีความหลากหลายเป็นไป

อย่างถี่ถ้วน รอบคอบ เพราะเป็นการระดมแนวคิดจากบุคคลท่ีมีความหลากหลายท้ังความรอบรู้และ
ประสบการณ์ 

2. ท าให้มีการถ่วงดุลอ านาจซึ่งกันและกัน โดยมิให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งมีอ านาจมาก
เกินไป ซึ่งอาจน าไปสู่การใช้อ านาจในทางท่ีไม่ถูกต้องอันเกิดผลเสียหายแก่องค์การได้ 

3. เป็นการขจัดปัญหา มิให้การด าเนินนโยบายใดๆ มีผลต่อกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งมากหรือน้อย
เกินไป ซึ่งจะก่อให้เกิดความยุติธรรมในการด าเนินการต่อทุกฝ่ายได้ 

4. ก่อให้เกิดการประสานงานท่ีดีท าให้การบริหารเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
5. การรวมตัวกันของบุคคลเป็นเครือข่ายจะก่อให้เกิดพลังท่ีเข้มแข็ง สามารถขับเคล่ือน

กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และตรงเป้าหมาย โดยทุกคนมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ34 
 

                                         
 

33
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม: ประชาชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553), 18. 
 

34
 จอมพงศ์ มงคลวนิช, การบริหารองค์การและบุคลากรทางการศึกษา, พิมพ์ครั้งท่ี 2 

(กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2556), 228. 
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ความส าคัญของผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 1. พ่อแม่เป็นผู้ให้ก าเนิดชีวิตแต่ละชีวิต 
       ทารกท่ีเกิดใหม่ไม่สามารถช่วยตัวเองได้ ต้องพึ่งพาพ่อแม่ผู้ปกครองเป็นระยะเวลา
ยาวนาน การอบรมเล้ียงดูลูกเป็นโอกาสให้พ่อแม่กับลูกคลุกคลีกันในแบบท่ีมีการให้และการรับ การ
คลุกคลีกันนี้ย่อมเกิดผลเป็นพิเศษในการสร้างความสัมพันธ์ พ่อแม่ คือ ต้นเหตุของความสุข ความ
ทุกข์ท้ังปวงของเด็ก สายใยความรักความผูกพันระหว่างเด็กกับพ่อแม่เป็นความสัมพันธ์ท่ีลึกซึ้ง มั่นคง 
และยาวนาน เป็นพลังยิ่งใหญ่ท่ีช่วยผลักดันให้การด าเนินชีวิตในด้านต่างๆ ประสบความส าเร็จได้ ด้าน
การศึกษาก็เช่นกัน ฉะนั้น หากได้น าเอาพลังความคิด ความเอาใจใส่ และความร่วมรับผิดชอบของ
ผู้ปกครองมาสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้แล้ว ก็จะน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพในตัวเด็กนักเรียนท่ี
ยั่งยืน 
 2. พ่อแม่เป็นครูคนแรก 
       บรรทัดฐานสังคมท่ีเป็นมาตรฐานการปฏิบัติตนตามบทบาทและสถานภาพท่ีบุคคลมี
ในขณะใดขณะหนึ่งนั้น ไม่ใช่เป็นส่ิงท่ีบุคคลรู้หรือเข้าใจได้เองตามธรรมชาติ แต่เป็นส่ิงท่ีบุคคลต้อง
ได้รับค าแนะน าส่ังสอนจึงจะรู้ได้ ค าแนะน าส่ังสอนหรือการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) นี้เป็น
การเรียนรู้ทางตรงหรือทางอ้อมก็ได้ พ่อแม่เป็นบุคคลท่ีมีบทบาทส าคัญท่ีสุดในการให้การศึกษาแก่
บุตรหลานของตน ครูคนแรกของเด็กก็คือ แม่และ/หรือพ่อ หากขาดการอบรมของพ่อแม่ก็ยากท่ีจะ
หาการอบรมอื่นใดมาทดแทนได้ 
 3. พ่อแม่เป็นบุคคลท่ีใกล้ชิดกับเด็กมากท่ีสุด 
       พ่อแม่ มีพลัง รวมท้ังความต้ังใจและความปรานีต่ออนาคตของลูกหลานของตนเอง 
เมื่อพิจารณานิเวศวิทยาของผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ พบว่า ครอบครัวอยู่ใกล้ชิดและล้อมรอบตัวเด็ก
นักเรียนมากท่ีสุด พ่อแม่จึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของเด็กนักเรียน 
 4. พ่อแม่เป็นครูที่ดีท่ีสุดในโลก 
       ลักษณะเด่นในความเป็นครูของพ่อแม่ท่ีแตกต่างไปจากครูปกติหรือมากกว่าครูท่ัวไป 
ก็คือ 1) พ่อแม่ให้ความรัก ความเอาใจใส่ ความห่วงใยต่อลูก อย่างมากจนยากท่ีจะหาความรักของครู
อาชีพมาทดแทนได้ 2) พ่อแม่เป็นครูตลอดชีวิต ท่ีให้การอบรมส่ังสอนลูกได้ตลอดเวลา ตราบเท่าท่ีพ่อ
แม่ยังมีชีวิตอยู่ 3) พ่อแม่เป็นครู 24 ช่ัวโมง คือ ไม่ได้เป็นครูเฉพาะในเวลาราชการเหมือนครูอาชีพ 
ลักษณะความเป็นครูของพ่อแม่ท้ัง 3 ประการนี้ เป็นคุณสมบัติของครูที่ดีท่ีสุดในโลก  
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 5. เป็นยุทธศาสตร์สังคมแห่งการเรียนรู้ 
     พ่อแม่ผู้ปกครองมีบทบาทส าคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้และการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ ท้ังท่ีบ้าน โรงเรียน และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาจะ
ท าให้สังคมมีแหล่งการเรียนรู้เกิดข้ึนมากมายเพื่อท าให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้หรือสังคมแห่งปัญญา 
ท่ีผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ตลอดเวลา เช่นเดียวกับแนวคิดของ รุ่ง แก้วแดง ท่ีว่า
ครอบครัว คือ ศูนย์การเรียน (Learning Center) หากสามารถท าให้ทุกครอบครัวเป็นศูนย์การเรียน
ได้ส าเร็จ จะได้ศูนย์การเรียนในอุดมคติท่ีมีความรัก ความอบอุ่น ความห่วงใย และความหวังดี  เป็น
จุดเช่ือมโยงการถ่ายทอดความรู้ ท่ีส าคัญท่ีสุด แล้วการท่ีจะท าให้สังคมไทยเป็น “สังคมแห่งการ
เรียนรู้” ก็จะไม่ไกลเกินฝันอีกต่อไป 
 6. เป็นยุทธศาสตร์การศึกษาตลอดชีวิต 
       การเรียนรู้ในยุคใหม่นั้น มิได้เกิดขึ้นท่ีโรงเรียนหรือห้องเรียนเท่านั้น แต่เกิดขึ้นได้
อย่างกว้างขวางในสถานท่ีต่างๆ แม้แต่ในบ้านก็จัดเป็นแหล่งการเรียนรู้ได้ เพราะความรู้ต่างๆสามารถ
เรียนรู้ได้เองในเวลารวดเร็ว เข้าใจง่าย โดยผ่านทางส่ือทันสมัยต่างๆ เช่นคอมพิวเตอร์ ส่ือมวลชน 
ฯลฯ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ท าให้การเรียนรู้ง่ายข้ึน น่าสนใจมากขึ้น และเกิดประสิทธิภาพได้
มากขึ้นด้วย หากผู้ปกครองจัดบรรยากาศท่ีบ้านให้เกิดการเรียนรู้หรือเป็นแหล่งเรียนรู้ก็จะท าให้เวลา
ท่ีเด็กอยู่นอกโรงเรียนเกิดการเรียนรู้ทุกเวลา ทุกสถานท่ี เป็นการสร้างลักษณะนิสัยในการเรียนรู้ให้แก่
เด็ก เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตในท่ีสุด ท้ังการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัย และยังเป็นการศึกษาท่ีผสมกลมกลืนไปกับการด าเนินชีวิตอีกด้วย  
 7. เป็นยุทธศาสตร์การระดมทรัพยากรทุกส่วนของสังคมเพื่อการจัดการศึกษา      
  ผู้ปกครอง คือ แหล่งทรัพยากรของโรงเรียน หากมีการจัดการและประสานงานท่ี
เหมาะสมก็จะน าพลังท่ีซ่อนเร้นเหล่านี้ออกมาก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบุตรหลานและโรงเรียนอันเป็นท่ี
รักของพ่อแม่ ผู้ปกครองทุกคน ได้ให้นิยามของ “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง คือ การอุทิศทรัพยากร
โดยผู้ปกครอง” ประกอบกับ ครอบครัว ก็คือ ตัวแบบจ าลองของชุมชนหรือ โดยธรรมชาติ ผู้ปกครอง
ต้องเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับชุมชนท่ีโรงเรียนนั้นๆตั้งอยู่ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองจึงเป็นยุทธศาสตร์ใน
การระดมทรัพยากรทุกส่วนของสังคมเข้ามาช่วยในการจัดการศึกษา (All for Education) ได้โดยง่าย 
เพราะการท่ีผู้ปกครองส่งบุตรหลานมาให้เรียนท่ีโรงเรียนก็เท่ากับส่งแก้วตา ดวงใจ ของตนเองมาให้
โรงเรียน       
 สรุปก็คือ ครอบครัวเป็นสถาบันท่ีก่อให้เกิดจุดเริ่มต้นของแต่ละชีวิต พ่อแม่จึงเป็นครูคน
แรกและครูท่ีดีท่ีสุดในโลกของลูก เป็นครูตลอดเวลาและตลอดชีวิตของลูก เป็นบุคคลท่ีใกล้ชิดและ
ล้อมรอบตัวเด็กท่ีสุด เป็นผู้ช้ีโลกกว้าง เป็นผู้สร้างภูมิคุ้มกันท้ังร่างกายและจิตใจพ่อแม่ผู้ปกครองมี
หน้าท่ีเตรียมความพร้อมให้ลูกเข้าสู่สังคมภายนอกได้อย่างมั่นใจ จัดบรรยากาศท่ีบ้านให้เกิดการเรียนรู้ 
ทุกเวลา ทุกสถานท่ี ท าให้สังคมมีแหล่งการเรียนรู้เกิดขึ้นมากมายเพื่อท าให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้
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หรือสังคมแห่งปัญญาท่ีผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ตลอดเวลา ปลูกฝังนิสัยการเรียนรู้
ตลอดชีวิตให้กับลูก และเป็นยุทธศาสตร์ในการระดมทรัพยากรทุกส่วนของสังคมเพื่อการจัดการศึกษา
การปฏิรูปการศึกษาของไทยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติจะส าเร็จได้ ก็เพราะการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนนี้มีส่วนส าคัญอย่างยิ่ง35 
 การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของครอบครัวนั้น ต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเข้าใจ
ท่ีว่า ผู้ปกครองมีบทบาทในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนมาก การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการ
จัดการศึกษานั้นมีหลายรูปแบบ ต้ังแต่รูปแบบการร่วมเพียงบางส่วน เช่น ในการจัดกิจกรรม มีการ 
สนับสนุนการเรียนการสอน รูปแบบการร่วมตามข้อตกลง เช่น ร่วมตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 
ร่วมรับทราบความก้าวหน้าของการเรียนของนักเรียนในรูปแบบต่างๆ เป็นต้น และสุดท้ายรูปแบบการ
ร่วมรับผิดชอบท้ังหมด คือ การร่วมโดยครอบครัวจัดการศึกษาเอง ซึ่ง ลักษณะนี้“ครอบครัวจะ
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาท้ังหมด โดยไม่ต้องไปเรียนท่ีโรงเรียน เด็กจะเรียนรู้ท่ีบ้านโดยพ่อแม่
เป็นครูผู้สอนหรือท่ีเรียกว่า การจัดการศึกษาโดยครอบครัว (Home School) ซึ่งรูปแบบนี้ครอบครัว
ดูแลรับผิดชอบท้ังหมด ต้ังแต่กระบวนการจัดการเรียนการสอน เนื้อหาหนักสูตร การจัดกิจกรรม และ 
การวัดผลประเมินผล”36 
 จากความส าคัญของการมีร่วมมือของผู้ปกครอง ซึ่งสามารถกล่าวโดยสรุปได้ว่า ผู้ท่ีเป็น
พ่อ แม่ ผู้ปกครองต้องรู้บทบาทและหน้าท่ีของตนท่ีมีต่อลูกโดยการเล้ียงดูด้วยความเอาใจใส่ เพื่อให้
เด็กเป็นบุคคลท่ีสมบูรณ์พร้อม ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์สังคม สติปัญญา ซึ่งจะเรียกได้ว่าเป็น 
ผู้ปกครองโดยสมบูรณ์37 ได้มีวิจัยของต่างประเทศมากมายท่ีบ่งช้ีถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมของ 
ผู้ปกครองต่อการด าเนินงานของสถานศึกษา ดังปรากฏในหนังสือ “A New Wave of Evidence” ท่ี 
รายงานผลของการสังเคราะห์วิ จัยรวม 80 เรื่อง ซึ่งพอสรุปผลการวิจัยได้ว่า นักเรียนท่ีผู้ปกครองมี 
ส่วนร่วมในการสนับสนุนการศึกษาของนักเรียนไม่ว่าจะมีพื้นฐานทางรายได้หรือสถานะใดก็ตาม 
นักเรียนนักจะได้รับผลประโยชน์หรือมีประสิทธิผล ดังนี้คือ 
 

                                         
 35 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน, เข้าถึงเมื่อ 4 
มีนาคม 2559, เข้าถึงได้จาก http://theunclebeachresort-wichakan.blogspot.com/2013/04/blog-
post.html. 
 36 ทัศนา แสวงศักดิ์, “รูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการฝึกอาชีพระยะส้ัน 
ช่างอุตสาหกรรม กรมอาชีวศึกษา” (ปริญญานพินธ์ กศ.ด. (การบริหารการศึกษา).กรุงเทพฯ: บัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมติร, 2539), 148. 

37 ไมตรี บนปาก, “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนครเขต 2” (วิทยานิพนธ์ ค.ม. (การบริหารการศึกษา). สกลนคร: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยารัยราชภัฏสกลนคร, 2549) 20. 
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 1. ได้รับคะแนนการเรียนรู้และการสอบสูงและได้รับการจัดให้อยู่ในกลุ่มท่ีเรียน 
ระดับสูงขึ้น 
 2. ได้รับการเล่ือนช้ัน 
 3. เข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

4. มีทักษะทางสังคมดีขึ้น และแสดงพฤติกรรมท่ีดีขึ้น สามารถปรับเปล่ียนเข้ากับการ
ด าเนินชีวิตในโรงเรียนได้ดีขึ้น 
 5. เรียนได้จนจบการศึกษาระดับขัน้พื้นฐานและเข้าศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป38   
 มหาวิทยาลัยมิชิแกน ประเทศสหรัฐอเมริกา (Michigan state University) ได้มี 
รายงานในวารสาร “Best Practice Briefs” เมื่อเดือนมิถุนายน 2547 โดยสรุปถึงวิจัยต่างๆ เกี่ยวกับ 
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อสถานศึกษาไว้ว่า  
 1. เมื่อผู้ปกครองสามารถเป็นหุ้นส่วนกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาให้แก่เด็กแล้ว 
ผลสัมฤทธิ์ของสถานศึกษาท่ีเด็กๆมีประสิทธิผลทางการเรียนต่ าจะสูงขึน้อย่างเห็นได้ชัดเจน 
 2. สถานศึกษาท่ีด าเนินการประสานกับครอบครัวท าให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมได้ดี 
จะเกิดผล ดังนี้ 
 2.1 มีผลการด าเนินงานท่ีดีและมีประสิทธิผลมากกว่าสถานศึกษาท่ีผู้ปกครองและ
ครอบครัวไม่มีส่วนร่วม 
 2.2 ผู้ปกครองมีความพอใจในการด าเนินงานของสถานศึกษาและครูมีก าลังใจในการ
ท างานสูงขึ้น 
  2.3 ได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวและมีช่ือเสียงท่ีดีในชุมชน 
 
 3. ส่ิงท่ีเป็นตัวก าหนดความส าเร็จของนักเรียนด้านการศึกษานั้นไม่ได้ขึ้นอยู่กับรายได้
หรือฐานะของครอบครัวของนักเรียนแต่อยู่ท่ีการมีส่วนร่วมของครอบครัวในส่ิงต่อไปนี้ 
  3.1 สร้างส่ิงแวดล้อมท่ีบ้านท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็ก 
 3.2 ส่ือสารให้เด็กรู้ถึงความคาดหวังท่ีสูง แต่เป็นไปได้ในการประสบความส าเร็จด้าน
การศึกษาและการประกอบอาชีพในอนาคต 
 3.3 มีส่วนร่วมในการศึกษาเรียนรู้ของเด็กท้ังท่ีสถานศึกษาและในชุมชน 
 4. เมือ่ผู้ปกครองมีส่วนร่วม จะเกิดผลกับเด็ก ดังนี้ 
 4.1 ประสบความส าเร็จมากขึ้น ไม่ว่าจะมีพื้นฐานทางสังคมหรือการเงินพื้นฐาน ชน
ชาติ เช้ือชาติ หรือระดับการศึกษาของผู้ปกครองเป็นอย่างไรก็ตาม 
 4.2 มีคะแนนการเรียนท่ีสูงขึน้ เข้าเรียนและต้ังใจเรียนมากขึน้ ท าการบ้าน 

                                         
 38 Anne T. Henderson, and  Karen L. Mapp., A New Wave of Evidence-
The impact of School, Family, and Community Connections on student 
Achievement (Taxas.: Building Knowledge to Support Learning, 2002), 7. 
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อย่างสม ่าเสมอมากขึน้ 
 4.3 แสดงให้เห็นถึงทัศนคติทางบวกและลดเลิกการใช้เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ต่าง ๆ 
รวมถึงลดเลิกการใช้ความรุนแรงและพฤติกรรมท่ีเป็นปฏิปักษ์ไม่เป็นมิตรต่อผู้อื่น 
 5. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองท่ีเริ่มต้ังแต่การศึกษาระดับเริ่มต้นจะให้ผลดี 
เด่นชัดมากขึ้น 

6. ผลดีเหล่านี้ไม่ได้ถูกจ ากดัเฉพาะแค่ช่วงปฐมวัยและประถมศึกษาแต่สามารถได้รับผลดี
นี้ในทุกวัยและทุกระดับช้ัน39 
 สรุปได้ว่า การร่วมมือกันสนับสนุนซึ่งกันและกันระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว และ
ผู้ปกครอง ท าให้เกิดผลดีโดยรวมท้ังทางตรงและทางอ้อมต่อนักเรียนและสถานศึกษาในหลายด้าน 
โดยเฉพาะในด้านการพัฒนานักเรียนนั้น การมีส่วนร่วมของท้ังสองฝ่ายจะช่วยให้เด็กประสบ
ความส าเร็จด้านการศึกษา ช่วยพัฒนานักเรียนด้านอารมณ์และสังคมอีกด้วย 
 
บทบาทของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ตามแนวทางพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ความร่วมมือจากทุกฝ่ายเป็นหัวใจของการจัดการศึกษาโดยเฉพาะพ่อแม่ ผู้ปกครอง 
ผลงานวิจัยด้านครอบครัว พบว่า ความสัมพันธ์ใกล้ชิดระหว่างบ้านและโรงเรียนนอกจากจะท าให้
เกิดผลส าเร็จทางด้านการเรียนของเด็กแล้วยังช่วยให้เกิดการพัฒนาด้านจิตใจ สังคม อารมณ์ ซึ่งผลต่อ
ความก้าวหน้าของชีวิตในอนาคตอีกด้วย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้บัญญัติ
สาระท่ีเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ในการจัดศึกษาไว้หลายมาตรา ดังนี้  
 1. หลักการจัดการศึกษา   
  มาตรา 8(2) บัญญัติว่า ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 2. การจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา    
  มาตรา 9(6) บัญญัติว่า ให้ยึดหลักการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิ ชาชีพ สถาบันศาสนา สถาน
ประกอบการและสถาบันสังคมอื่น  
 3. หน้าท่ีของบิดา มารดา ผู้ปกครอง  
  มาตรา 11 บัญญัติว่า บิดา มารดา หรือผู้ปกครอง มีหน้าท่ีจัดให้บุตรหรือบุคคลซึ่งอยู่
ในความดูแลได้รับการศึกษาภาคบังคับตามมาตรา17 และตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนให้ได้รับ
การศึกษานอกเหนือจากการศึกษาภาคบังคับตามความพร้อมของครอบครัว 
 
 

                                         
 39 Betty Tableman  et al., Parent Involvement in schools. Best 

Practiee Briefs. 30-R. accessed February 22,2016, available from 
http://outreach.msu.edu/bpbriefs/issues/brief30.pdf(2004, June).1-2. 

http://outreach.msu.edu/bpbriefs/issues/brief30.pdf
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 4. หน่วยจัดการศึกษา  
  มาตรา 12 บัญญัติว่า นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้
บุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และ
สถาบันสังคมอื่น มีสิทธิในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท้ังนี้ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
 5. สิทธิที่บิดา มารดา หรือผู้ปกครองได้รับ   
  มาตรา 13 บัญญัติว่า บิดา มารดา หรือผู้ปกครอง มีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์
ดังต่อไปนี้ 1) การสนับสนุนจากรัฐ ให้มีความรู้ความสามารถในการอบรมเล้ียงดูและการให้การศึกษา
แก่บุตรหรือบุคคลซึ่งอยู่ในความดูแล 2) เงินอุดหนุนจากรัฐส าหรับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
บุตรหรือบุคคลซึ่งอยู่ในความดูแลท่ีครอบครัวจัดให้ ท้ังนี้ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  3) การลดหย่อน
หรือยกเว้นภาษีส าหรับค่าใช้จ่ายการศึกษา ตามท่ีกฎหมายก าหนด และมาตรา18(3) บัญญัติว่า การ
จัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพื้นฐานให้จัดในศูนย์การเรียนได้แก่ สถานท่ีเรียนท่ีหน่วยงานจัด
การศึกษานอกโรงเรียน บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถาบันทางการแพทย์ สถาน
สงเคราะห์และสถาบันสังคมอื่น  
 6. แนวการจัดการศึกษา 
       มาตรา 23 บัญญัติว่า การจัดการศึกษาท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณา
การตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา ในเรื่องดังต่อไปนี้  
  1. ความรู้เรื่องเกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ได้แก่ ครอบครัว 
ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ความเป็นมาของสังคมไทยและระบบ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
  2. ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมท้ังความรู้ความเข้าใจและ
ประสบการณ์เรื่องการจัดการการบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน 
  3. ความรู้ เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทยและการ
ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา  
  4. ความรู้และทักษะด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่าง
ถูกต้อง  
  5. ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
 7. กระบวนการเรียนรู้ 
       มาตรา 24(6) บัญญัติว่า ให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ี 
มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดาผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกันพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ 
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 8. หลักสูตร 
       มาตรา 27 วรรคสอง บัญญัติว่า ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ การ
ด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าท่ีจัดท า
สาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่ง ในส่วนท่ีเกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัวชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ 
 9. ความเข้มแข็งของชุมชน 
      มาตรา 29 บัญญัติว่า ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 
และสถาบันสังคมอื่น ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน เพื่อให้
ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและ
วิทยาการต่างๆเพื่อพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการรวมท้ังหาวิธีการ
สนับสนุนให้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน 
 10. การส่งเสริมหน่วยจัดการศึกษา 
       มาตรา 38 บัญญัติว่า ในแต่ละเขตพื้นท่ีการศึกษา ให้มีคณะกรรมการและส านักงาน
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเขตพื้นท่ีการศึกษา มีอ านาจหน้าท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพสถาบันศาสนา สถาน
ประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 11. การบริหารการศึกษา 
       มาตรา 38 วรรคสอง บัญญัติว่า คณะกรรมการการศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประกอบด้วย ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรเอกชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้แทน
สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครู ผู้แทนสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา ผู้แทนสมาคม
ผู้ปกครองและครูผู้น าทางศาสนาและผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 12. การบริหารสถานศึกษา 
       มาตรา 40 บัญญัติว่า ให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาของแต่ละสถานศึกษาและสถานศึกษาอาชีวศึกษา เพื่อท าหน้าท่ี
ก ากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู ผู้แทน
องค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิ40 
 
 

                                         
 40 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี, รายงานการศึกษา 
เร่ืองความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียน (กรุงเทพฯ: พริกหวานกราฟฟิก, 2544), 6-12. 
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ลักษณะการมีส่วนร่วมและการตอบสนองของผู้ปกครองต่อโรงเรียน 
 โรงเรียนควรท าความเข้าใจในโครงสร้างและรูปแบบของครอบครัวซึ่งมีความแตกต่าง
หลากหลายโดยสามารถสรุปลักษณะของครอบครัวได้ดังนี้ 
 1. ครอบครัวแบบประชาธิปไตยครอบครัวลักษณะนี้จะมีการตัดสินใจแบบประชาธิปไตย  
มีการส่ือสารที่มีประสิทธิภาพ รับฟังความคิดเห็นและตอบสนองต่อความต้องการและคาดหวังของกัน
และกัน  มีการจัดการกับปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นร่วมกัน  มีการก าหนดกฎเกณฑ์กติกาการอยู่ร่วมกันยึด
มั่นในระเบียบวินัย  และการมีความรับผิดชอบต่อกัน 
 2. ครอบครัวแบบเผด็จการ จะมีลักษณะของการใช้อ านาจและออกค าส่ังของผู้ปกครอง 
การแสดงความเคารพในกฎ และการลงโทษ 
 3. ครอบครัวแบบปรนเปรอ จะลักษณะตามใจบุตร กล่าวคือ บุตรเป็นใหญ่ โดยพ่อแม่
ประคบประหงมตามใจ  คอยติดตามดูแลลูกไม่ปล่อยปละละเลย 
 4. ครอบครัวแบบปล่อยปละละเลย ไม่สนใจลูก  ไม่มีเวลาให้กับลูกเล้ียงด้วยเงิน  มักพบ
ในครอบครัวท่ีหย่าร้าง ท างาน หรือท้ิงลูกให้อยู่กับผู้อื่นหรือตามล าพัง 
 5. ครอบครัวล่มสลาย เป็นครอบครัวท่ีมีปัญหามากท่ีสุด เช่น ติดเหล้า ยาเสพติด การใช้
ความรุนแรง มีปัญหาทางจิตหรือมีปัญหาซ้ าซ้อน (เช่น ยากจนและแตกแยก ฯลฯ) 
 เนื่องจากครอบครัวมีลักษณะโครงสร้างและรูปแบบท่ีแตกต่างกันท าให้ผู้ปกครองมี
ลักษณะการตอบสนองต่อโรงเรียนท่ีแตกต่างกันด้วยเช่นกัน ซึ่งสามารถจัดกลุ่มได้ดังนี้ 
 1. พวกหลีกเล่ียงโรงเรียน คือ ผู้ปกครองท่ีไม่พยายามเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  
แม้ได้รับการเช้ือเชิญ เช่น ไม่เข้าร่วมประชุมผู้ปกครอง ไม่ติดต่อรับทราบข้อมูลข่าวสารจากทาง
โรงเรียน ไม่ให้ความร่วมมือในด้านต่างๆ 
 2. พวกท่ีต้องการได้รับการส่งเสริมจากโรงเรียน  คือ ผู้ปกครองท่ีเมื่อได้รับการเช้ือเชิญ
จากโรงเรียนหลายครั้งจะให้ความร่วมมือ เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 3. พวกท่ีให้การตอนรับเมื่อโรงเรียนมีการเช้ือเชิญ คือ ผู้ปกครองท่ีเข้ามามีส่วนร่วม
เฉพาะเมื่อมีการเชิญ  หรือได้รับการแจ้งข่าวสารให้เข้าร่วมหรือขอความร่วมมือในด้านต่างๆ แต่จะไม่
เป็นฝ่ายท่ีเสนอตนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 4. พวกท่ีมีความสุขกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน คือ ผู้ปกครองท่ีให้
ความสนใจในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี แม้ไม่ได้รับการร้องขอจากทาง
โรงเรียนแต่จะเป็นเสนอให้ความช่วยเหลือและความร่วมมือในด้านต่างๆและเป็นกลุ่มท่ีมีความสุขกับ
การด าเนินกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน41 
 5. พวกท่ีเข้ามามีส่วนร่วมมากเกินไป  คือ ผู้ปกครองท่ีพยายามน าตนเองเข้ามามีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน  โดยอาจเกินขอบข่ายภาระหน้าท่ีท่ีสมควรเป็น เช่น การเข้ามา

                                         
 

41
 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพื่อคุณภาพของผู้เรียน 

(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 86-88. 
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ช้ีแนะวิธีการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมในด้านต่างๆของโรงเรียนจนท าให้ผู้บริหารและครู
ขาดอิสรภาพในการด าเนินงานได้ 
 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนขึ้นอยู่กับมิติปัจจัยท่ี
หลากหลาย ดังนี้ 

 ผาง (Pang)  กล่าวถึงการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาสะท้อนให้เห็นว่า
ผู้ปกครองท่ีมีวิถีชีวิต วัฒนธรรม ชนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน มีส่วนร่วมทางการศึกษา
ของโรงเรียนท่ีแตกต่างกันด้วยเช่นกัน  โดยผู้ปกครองท่ีมาจากชนช้ันกรรมาชีพหรือมีเศรษฐสถานะท่ี
ต่ ากว่าจะค่อนข้างเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียนท่ีน้อยกว่า42 

 แฮตต้ี (Hattie) พบว่าปัจจัย 3 ประการท่ีเกี่ยวกับครอบครัว ได้แก่ รายได้ผู้ปกครอง  
ระดับการศึกษาและอาชีพของผู้ปกครองเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของโรงเรียน  ท้ังนี้เพราะ
โรงเรียนใช้ภาษาและวัฒนธรรมเฉพาะผู้ปกครองโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มท่ีมีเศรษฐสถานะต่ าไม่คุ้นเคย
และไม่สามารถเข้าถึงได้43  
 พร้อมพิไล  บัวสุวรรณ ได้สรุปปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมของครอบครัว ดังนี้ 
 1. ปัจจัยด้านบุคคล ได้แก่ ความพร้อม ความสนใจ ของแต่ละบุคคลท่ีมีเป้าหมายร่วมกัน  
หากแต่ละบุคคลเห็นว่าส่ิงท่ีต้องเข้ามาเกี่ยวข้องผูกพันนั้นอยู่ในความสนใจร่วมกัน  การก าหนด
บทบาทหน้าท่ี และการมีเป้าหมายความส าเร็จร่วมกันท่ีชัดเจน 
 2. ปัจจัยด้านการบริหาร  โครงสร้างการบริหารของโรงเรียนท่ีส่งเสริมการเป็นหุ้นส่วนซึ่ง
เป็นการมีส่วนร่วมในระดับการตัดสินใจ การเสริมอ านาจ และรับผิดชอบร่วมกัน  ดังนั้นการบริหาร
ต้องเป็นแบบเปิดรับให้โอกาสและอ านาจแก่ผู้ท่ีเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง  การกระจายอ านาจอิสระ  การ
ยืดหยุ่นแบบแนวระนาบมากกว่าแบบส่ังการ  การมีบรรยากาศองค์กรท่ีเปิดรับความคิดเห็นของกัน
และกัน 
 3. ปัจจัยด้านโครงสร้าง ได้แก่ ลักษณะความสัมพันธ์  โครงสร้างประชากร วัฒนธรรมท่ี
เอื้อต่อการมีส่วนร่วม ค่านิยม คุณภาพของประชาก  เช่น ฐานะ การศึกษา เป็นต้น โครงสร้างของ

                                         
 42 Pang I.W. “Home- school cooperation: An application of the studies on 
helping behavior” In S.W.Wu (Ed.) Adolescent development and family, society 
and school education.( Hong Kong: Joint Publishing (H.K.), 2001): 19-27. 

 
43

 Hattie, J. Visible Learning: A synthesis of Over 800 Meta-Analyses 
Relating to Achievement. (New York: Routledge, 2009): 61-71. 
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อ านาจ เช่น บุคคล หรือ กลุ่มบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของกลุ่ม ลักษณะการต้ังถิ่นฐาน โดย
การตั้งถิ่นฐานเป็นกลุ่มจะเอื้อต่อการมีส่วนร่วมมากกว่าการตั้งถิ่นฐานแบบกระจาย44 
 จากท่ีกล่าวมาพบว่า เศรษฐสถานะของผู้ปกครองเป็นปัจจัยท่ีส่งผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
แต่ปัจจัยเหล่านี้พบว่ากลับไม่ส่งผลมากนักกับผู้เรียนในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกซึ่งผู้เรียนมีผล
การประเมินระดับนานาชาติในอันดับต้นๆของโลก โดยพบว่าผู้ปกครองในประเทศเหล่านี้แม้เศรษฐ
สถานะแตกต่างกันแต่สามารถสนับสนุนความส าเร็จของผู้เรียนได้ไม่แตกต่างกันส่วนหนึ่งเป็นผลมา
จากปัจจัยด้านบุคคลอันได้แก่ ความสนใจและการแสดงความรับผิดชอบของครอบครัวในการมีส่วน
ร่วมทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังนั้นโรงเรียนต้องปรับกระบวนทัศน์การมองการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองว่าปัจจัยด้านโครงสร้างท่ีเป็นอุปสรรคเหล่านี้สามารถเอาชนะได้ด้วยการยอมรับ
และพยายามกระตุ้นส่งเสริมให้ผู้ปกครองใส่ใจในการเป็นหุ้นส่วนเพื่อคุณภาพของผู้เรียนร่วมกัน 
 
องค์ประกอบที่ส าคัญของการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 
ก าหนดให้ผู้ปกครอง ชุมชน เอกชน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยจะส าเร็จตามเจตนารมณ์ของ
กฎหมายฉบับนี้ได้นั้น จะต้องมีองค์ประกอบท่ีส าคัญ คือ  

 1. สถานศึกษา โดยเฉพาะผู้บริหารจะต้องวิสัยทัศน์(vision) ยอมรับการเปล่ียนแปลง
ทางการศึกษา จะต้องเปิดใจกว้างและคิดว่าสถานศึกษามิใช่แหล่งความรู้เพียงแหล่งเดียว แต่ความรู้ท่ี
อยู่ล้อมรอบสถานศึกษานั้นยังมีอีกมากมาย การยอมรับว่าภูมิปัญญาชาวบ้านนั้นมีคุณค่า จะเป็น
หนทางท่ีท าให้สถานศึกษาเปิดรับการบูรณาการระหว่างภูมิปัญญา 

2.คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการปฏิรูปการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมาย ซึ่งถ้าหากได้คณะกรรมการสถานศึกษาฯท่ีมีคุณภาพ ก็จะเป็นส่วนท่ีผลักดันให้การมี
ส่วนร่วมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพราะเป็นผู้ท่ีอยู่ใกล้ชิดกับชุมชน มีข้อมูลและทราบความ
ต้องการของชุมชนดีพอ ซึ่งย่อมจะมองเห็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา นอกจากนี้ การจัดการศึกษาใน
อนาคตจะเป็นเรื่องของทุกคนไม่ใช่เรื่องของทางราชการแต่เพียงฝ่ายเดียวเหมือนแต่ก่อน เมื่อเป็น
เช่นนี้คณะกรรมการสถานศึกษาฯจึงเป็นบุคคลส าคัญในการระดมสรรพก าลังในการศึกษา โดยเฉพาะ
เรื่องกองทุนศึกษา 

3. การเรียนการสอน ในการจัดเตรียมการสอน เป็นหน้าท่ีของสถานศึกษาท่ีจะต้องมี
ความพร้อมในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นบุคลากร อุปกรณ์ อาคารสถานท่ี เพื่อให้เด็กได้เรียนอย่างเสมอ
ภาค ส าหรับกระบวนการเรียนรู้จะต้องให้เด็กทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ โดยถือ
ว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด สถานศึกษาจะต้องร่วมกับภาคเอกชนเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
จัดกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนเพื่อให้ชุมชนมีการจัดการศึกษา ใช้ภูมิปัญญาและวิทยาการต่างๆ เพื่อ
                                         
 

44
 พร้อมพิไล บัวสุวรรณ, ครอบครัวและโรงเรียน หุ้นส่วนเพื่อคุณภาพของผู้เรียน 

(กรุงเทพฯ: แสงดาว, 2554), 85. 
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พัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ สถานศึกษาจะต้องมีการแลกเปล่ียน
ประสบการณ์พัฒนากับชุมชน อย่างไรก็ตาม บุคคลภายนอกมีสิทธิ์ท่ีจะติดตามผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษา เช่น ผลการเรียน การใช้จ่ายเงิน การจัดกิจกรรม การบริหารสถานศึกษา และจะต้องมี
การรายงานให้สาธารณชนทราบ โดยเฉพาะคณะกรรมการสถานศึกษาฯ มีหน้าท่ีติดตามควบคุม
กิจการของสถานศึกษาและจะต้องท าหน้าท่ีนี้ให้ดีท่ีสุด 

4. หลักสูตร นับว่าเป็นหัวใจชองการศึกษา เปรียบเสมือนเป้าหมายของการเดินทางหรือ
เข็มทิศของการศึกษา เพราะถ้าหลักสูตรไม่มีเข็มทิศในการเดนทางก็จะไม่ทราบว่าจุดหมายคืออะไร 
อยู่ท่ีไหน กลายเป็นการเดินทางอย่างไร้จุดหมาย ดังนั้นหลักสูตรจะต้องได้มาตรฐานสากล ผู้ท าให้
หลักสูตรได้มาตรฐาน นอกจากกระทรวงศึกษาธิการแล้ว สถานศึกษา ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ จะต้องเป็นร่วมกันพิจารณาก าหนด โดยยึดความต้องการของสังคมเป็นเกณฑ์ 
นอกจากนี้การวัดผลจะต้องเท่ียงตรง ตลอดจนใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยจึงจะสอดคล้องกับการ
เรียนการสอนหลักสูตรที่ดีจะต้องมีความยืดหยุ่น เช่น มีการเทียบโอนผลการเรียนท่ีผู้เรียนสะสมไว้ใน
รูปแบบเดียวกันหรือต่างรูปแบบได้ ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนท่ีมาจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไม่ก็ตาม 
รวมท้ังการเรียนรู้ นอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝึกอาชีพ หรือประสบการณ์การท างาน นอกจากนี้
การจัดท าหลักสูตรจะต้องค านึงถึงสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

กล่าวโดยสรุป องค์ประกอบท่ีส าคัญของการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา ได้แก่ สถานศึกษา 
ซึ่งรวมถึงบุคลากรของสถานศึกษาด้วย คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ซึ่งรวมถึงสังคมทุกฝ่าย การ
จัดการเรียนการสอน และหลักสูตร ซึ่งทุกปัจจัยจะต้องสอดคล้องสัมพันธ์กันจึงจะผลักดันให้การศึกษา
มีประสิทธิภาพ45 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                         
 

45
 เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม: ประชาชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553),  55-57. 
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สถานศึกษา 
คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผู้เรียนมีคุณภาพและมี
มาตรฐาน 

การเรียนการสอนที่ยึด
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

หลักสูตรสอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่น 

การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
เอกชน และองค์การปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

 

 
 
 
 
 

 

 
แผนภูมิท่ี 5 แสดงองค์ประกอบหลักของการมีส่วนร่วมบริหารการศึกษา             
ท่ีมา: เมตต์ เมตต์การุณ์จิต, การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม: ประชาชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และราชการ, พิมพ์ครั้งท่ี 3 (นนทบุรี: บุ๊ต พอยท์, 2553), 57. 
 
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา 
 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน จาก
แนวคิดของนักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ ได้กล่าวถึงพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองท่ีแตกต่างกันออกไปตามความเข้าใจของนักการศึกษาและหน่วยงานต่างๆ ไว้ดังนี้ 
 ส านักงานวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้
ระบุถึง พ่อแม่หรือผู้ปกครองควรมีพฤติกรรม บทบาท หน้าท่ี ดังนี้ 
 1. มีส่วนร่วมในการก าหนดแผนพัฒนาสถานศึกษา  และให้ความเห็นชอบในการก าหนด
แผนการเรียนรู้ของเด็กร่วมกับครูและเด็ก 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาและกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กตาม
ศักยภาพ 
 3. เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ จัดบรรยากาศภายในบ้านเพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 4. สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษาตามความเหมาะสมและจ าเป็น 
 5. อบรมเล้ียงดู เอาใจใส่ให้ความรัก  ความอบอุ่น ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้าน
ต่างๆของเด็ก 
 6. ป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ ตลอดจนส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์โยประสานความร่วมมือกับผู้สอนและผู้เกี่ยวข้อง 
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 7. เป็นแบบอย่างท่ีมีท้ังในด้านการปฏิบัติตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และมีคุณธรรม  
น าไปสู่การพัฒนาให้เป็นสถาบันแห่งการเรียนรู้ 
 8. มีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ของเด็กและในการประเมินการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา46 

 แฮนเดอร์สันและแมพ (Henderson & Mapp) ได้ให้ค าแนะน าว่าจากการศึกษาวิจัย
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง สถานศึกษาจะน าส่ิงท่ีได้จากการศึกษานี้สู่การปฏิบัติท่ีส่งเสริม
ด้านวิชาการต่อไปนี้ 
 1.รับรู้ร่วมกันว่าผู้ปกครองทุกคนไม่ว่าจะมีพื้นฐานรายได้การศึกษา หรือ วัฒนธรรมเป็น
อย่างไร สามารถมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ของเด็กและต้องการท่ีจะให้เด็กพัฒนาทักษะ การเรียนรู้และ
สามารถเรียนรู้ได้ดี 
 2. ออกแบบโปรแกรมและโครงการท่ีจะสนับสนุนครอบครัวให้สามารถน าทางหรือ แนะ
แนวทางการเรียนรู้ให้แก่เด็กตั้งแต่ระดับช้ันปฐมวัยจนจบช้ันมัธยมศึกษา 
 3.พัฒนาความสามารถของสถานศึกษาและบุคลากรของสถานศึกษาให้ท างาน ร่วมกับ
ครอบครัวได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. เช่ือมโยงความพยายามของทุกฝ่ายท่ีจะท าให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ของ
นักเรียนไม่ว่าความพยายามนั้นจะมีรากฐานมาจากโรงเรียนหรือชุมชนก็ตาม 
 5. สร้างความเช่ือมโยงสัมพันธ์ระหว่าง สังคม ครอบครัว และสถานศึกษา 
 6. มุ่งความพยายามไปท่ีการสร้างและพัฒนาความไว้เนื้อเช่ือใจ นับถือซึ่งกนัและกัน และ
สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว และบุคคลในชุมชน 
 7. โอบอุ้มปรัชญาการเป็นหุ้นส่วนโดยแบ่งปนอ านาจต่างๆ กับครอบครัว ท้ังนี้ 
ผู้ปกครอง บุคลากรของสถานศึกษา และสมาชิกของชุมชนต้องมีความเข้าใจถึงความรับผิดชอบใน
การพัฒนาการศึกษาของเด็กๆ ร่วมรับในรูปแบบของความเป็นหุ้นส่วน 
 8. สร้างความเช่ือมโยง ช่วยเหลือกันอย่างจริงรังระหว่างสถานศึกษาและองค์กรในชุมชน 
 9. ดึงครอบครัวจากทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมวางยุทธศาสตร์ต่างๆ เพื่อป้องกัน
การเกิดช่องว่างระหว่างสถานะทางครอบครัวท่ีแตกต่างกัน47 

                                         
 46 ส านักงานวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 
คู่มือการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 (ส าหรับเด็ก 3-5 ปี) (กรุงเทพฯ: ลาดพร้าว, 2547), 115. 
 47 Anne T. Henderson, and  Karen L. Mapp., A New Wave of Evidence-
The impact of School, Family, and Community Connections on student 
Achievement (Taxas.: Building Knowledge to Support Learning, 2002), 8. 
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 การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการด าเนินการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ของ 
นกัเรียนมีความส าคัญอย่างมากต่อความส าเร็จของนักเรียน ดังนั้น สถานศึกษาต้องมีความมุ่งมั่นและ 
หาแนวทางท่ีเหมาะสมกบัการพัฒนาการศึกษาบนพื้นฐานของการยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง 
 เอปสไตน์ (Epstein) ได้เสนอ “โครงสร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษา 6 แบบ,ของเอปสไตน์” (Epstein’s Framework of 6 Types of Parent Involvement) 
ได้ศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน ซึ่งส่งเสริม
ได้ 6 ด้าน ดังนี้ 
 1. การอบรมเล้ียงดูเด็ก หมายถึง การดูแลเอาใจใส่และพัฒนาเด็กในทุกๆด้าน ท้ัง
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยมีพื้นฐานความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการเด็กและ
การจัดการเรียนรู้โดยยึดเด็กเป็นส าคัญ รับฟังและตอบค าถามและช่วยอธิบายในข้อสงสัยท่ีเด็กมี 
ตอบสนองอารมณ์ของเด็กได้อย่างเหมาะสม มีทักษะในการใช้ค าถามเพื่อถามเด็กอย่างเหมาะสมเพื่อ
เกิดการกระตุ้น ความรู้สึก ความคิดและช่วยเหลือตนเองตามวัย ส่งเสริมการออกก าลังกายเป็นประจ า
ให้แก่เด็ก รวมท้ังดูแลด้านสุขภาพและสุขอนามัย จัดสภาพแวดล้อมท่ีบ้านสนับสนุนการเรียนรู้ของ
นักเรียน ผู้ปกครองเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่เด็กในชีวิตประจ าวัน ดูแลเด็กให้มาโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
ผู้ปกครองพัฒนาสมองลูกโดยให้ลูกรับประทานอาหารและออกก าลังกายสม่ าเสมอ  ตรวจและพัฒนา
สุขภาพของเด็กให้พร้อมในการเรียนรู้ ฝึกนิสัยท่ีดีให้เด็ก สร้างระเบียบวินัยและส่งเสริมจริยธรรม 
  2. การติดต่อส่ือสาร หมายถึง การท่ีผู้ปกครองติดต่อส่ือสารกับครู  บุคลากร และ
ผู้บริหารของโรงเรียนด้วยวิธีต่างๆ เช่น ทางสมุดประจ าตัวนักเรียน โทรศัพท์ โทรสาร การเข้าพบปะ
ครูประจ าช้ัน บุคลากรและผู้บริหาร รวมท้ังได้รับรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก โรงเรียนจัดให้มีการพบปะ
ระหว่างครูประจ าช้ันกับผู้ปกครอง ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมทุกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น และ
โรงเรียนจัดให้ผู้ปกครองเย่ียมชมโรงเรียน เพื่อเข้าใจวิธีการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 3. การอาสาสมัคร หมายถึง การท่ีผู้ปกครองอาสาสมัครเข้าร่วมจัดการศึกษาท่ีโรงเรียน
จัดขึ้นด้วยความสมัครใจ โดยเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียนในเรื่องท่ีผู้ปกครองเช่ียวชาญและถนัด  
การร่วมดูแลเด็กเมื่อไปทัศนศึกษา เข้าร่วมการจัดนิทรรศการต่างๆของโรงเรียน  ร่วมจัดกิจกรรม
ประสานสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองด้วยกัน รวมท้ังสนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 4. การเรียนรู้ท่ีบ้าน หมายถึง กระบวนการท่ีเด็กได้เรียนรู้จากครอบครัวซึ่งรวมถึงการท า
การบ้านท่ี ผู้ปกครองต้องดูแลเด็กให้ท าการบ้านอย่างสม่ าเสมอ  และเด็กต้องมีปฏิ สัมพันธ์
(Interactive) ซึ่งครูประจ าช้ันก าหนดให้เด็กท ากับผู้ปกครอง การท ากิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร
หรือส่ิงท่ีเด็กก าลังเรียนรู้อยู่ขณะนั้น และการตัดสินใจร่วมกันในด้านการเรียนท้ังท่ีโรงเรียนและท่ีบ้าน  
ส่งเสริมความรับผิดชอบให้เด็กท าการบ้านและตรวจตราเด็กท าจนเสร็จช่วยเหลือเด็กในการแก้ปัญหา 
ผู้ปกครองสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็กโดยจัดมุมหนังสือเพื่อส่งเสริมการอ่านท่ีบ้าน 
ผู้ปกครองเล่านิทานอ่านหนังสือให้เด็กฟังและร่วมประดิษฐ์ของเล่นอย่างง่ายกับลูกเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการ 
 5. การตัดสินใจ หมายถึง การท่ีผู้ปกครองรับรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบ วิสัยทัศน์ พันธกิจของ
โรงเรียน ให้ค าแนะน าครูเกี่ยวกับการช่วยเหลือสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็ก เข้าร่วมการประชุมกับ
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โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน รวมถึงการให้ค าแนะน า
เกี่ยวกับการบริหารโรงเรียน 
 6. การมีส่วนร่วมกับชุมชน  หมายถึง การท่ีผู้ปกครองพาเด็กเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆท่ี
ชุมชนมีหรือจัดขึ้น  เช่น การร่วมงานประเพณีต่างๆ การพาเด็กท าบุญท่ีวัด การพาไปยังแหล่งเรียนรู้
ต่างๆในชุมชน ใช้ส่ือและบริการต่างๆท่ีชุมชนมีให้เพื่อประโยชน์ของเด็กนักเรียน ครอบครัว และ
โรงเรียน เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็ก48 
 ภารดี อนันต์นาวี ได้กล่าวว่า ผู้ปกครอง ครอบครัว ประชาชน และสถาบันสังคมมี
บทบาทเข้าร่วมในการจัดการศึกษาได้หลายประการ ท้ังในการจัดการศึกษาซึ่งต้องได้รับสิทธิ
ประโยชน์ดังได้กล่าวแล้ว แต่ต้องเป็นไปอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน นอกจากนี้ยังมีบทบาทร่วมในการ
จัดการศึกษาท่ีเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือรัฐจัดให้แก่บุตรหลานของตน มี 6 ด้านคือ 

1. การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน  คือ การที่ผู้ปกครองตัดสินใจเลือก
สถานศึกษาให้บุตรหลาน ร่วมตัดสินใจทิศทางการศึกษาของบุตรหลาน  ผู้ปกครองรับรู้เกี่ยวกับ
กฎระเบียบ วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน ร่วมตัดสินใจในด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น 
นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา หลักสูตร แผนการปฏิบัติงานประจ าปี เป็นต้น 

2. การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร  คือ การท่ีผู้ปกครองได้แสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรของสถานศึกษา พัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และสติปัญญาของบุตร
หลาน และการเรียนการสอนของนักเรียนประจ าวนั  

3. การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา คือ การท่ีผู้ปกครองร่วมแสดงความ
คิดเห็นหรือเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น ติดตามการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาและครู ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและให้ข้อแนะน าในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

4. การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา คือ การท่ีผู้ปกครองอาจร่วม
ในกิจกรรมการเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอื่นท่ีสถานศึกษาจัด ซึ่งหากสถานศึกษามีแนวทาง
สนับสนุนท่ีดี ได้แก่ การเป็นอาสาสมัคร การจัดภูมิทัศน์ การสนับสนุนโภชนาการให้กับนักเรียนและ
สถานศึกษา ก็จะส่งผลดีต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษานั้น 

ตัวอย่างเช่น บริษัทแห่งหนึ่งในประเทศสหรัฐอเมริกายอมให้ผู้ปกครองไปเยี่ยมและ
รับประทานอาหารร่วมกับลูกหลานของตนซึ่งเรียนในโรงเรียนท่ีต้ังอยู่ในอาณาบริเวณโรงงาน ปรากฎ
ว่ามีผลดีหลายอย่าง เช่น อัตราการเข้าเรียนของนักเรียนสูง คะแนนการอ่านสูงกว่านักเรียนโรงเรียน
อื่น และอัตราการออกจากงานในโรงงานก็น้อยกว่าท่ีอื่นด้วย นอกจากนี้ ครูยังมีความใกล้ชิดกับ
ผู้ปกครองมากขึ้น ซึ่งส่งผลในการปรับปรุงการเรียนรู้ของนักเรียนโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 

                                         
 48 Joyce L. Epstein, “School/family/community partnerships: Caring for the 
children we Share.” Phi Delta Kappan , (May 1995) :701-712. 
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5. การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา คือ การที่ผู้ปกครองสนับสนุนการจัดการศึกษาใน
ด้านความคิด การเป็นผู้น า การเป็นกรรมการ การร่วมการประชุม การให้ค าปรึกษาแนะน า  การให้
ข้อมูลความคิดเห็น การปกป้องดูแล การสนับสนุนทรัพยากรทางการเงิน วัสดุอุปกรณ์ การร่วมด าเนิน
โครงการ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์49 
 จะเห็นได้ว่า หน้าท่ีและบทบาทผู้ปกครองในปัจจุบันต้องช่วยเหลือกันในการท่ีอบรมเล้ียง
ดูบุตรไปพร้อมๆกันเพื่อให้บุตรได้เป็นคนดีของสังคม มีพัฒนาการท่ีเหมาะสม เพื่อให้เป็นเด็กท่ีมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคมโดยมีบิดามารดาเป็นแบบอย่างท่ีดี การท่ีผู้เรียนจะมีความสมบรูณ์ท้ัง
ทางด้านร่างกายและจิตใจนั้น ผู้ปกครองมีบทบาทต่อผู้เรียนเป็นอย่างมาก เพื่อให้การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพ สถานศึกษาจะต้องให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้วย ซึ่งพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษามีท้ังหมด 5 ด้าน คือ 1) การร่วมตัดสินใจ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 2) การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร 3) การร่วมจัดท า
หลักสูตรและติดตามผลการศึกษา 4) การมีส่วนร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
5) การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษานั้นผู้ปกครองนั้นมี
ความส าคัญเพื่อให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพมากขึ้นและเพื่ออนาคตของบุตรหลาน
ของท่าน 
 

ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 

สภาพทั่วไป 

 โรงเรียนต้ังอยู่ท่ีบ้านเลขท่ี 7 หมู่ 4 ต าบลองค์พระ อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี 
เปิดท าการสอนเมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม 2530 โดยเปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ัน ป.1 – ป.6  
การเรียนการสอน 
 ปัจจุบันเปิดท าการสอนต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษาช้ันอนุบาลปีท่ี 1 – 2 มีจ านวน 2  
ห้องเรียน และระดับประถมศึกษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จ านวน 6 ห้องเรียน จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551(ระดับสถานศึกษา) รวมท้ังส้ิน 6 ห้องเรียน ปัจจุบันมีครูท าการสอนท้ังหมด 
จ านวน 6 คน  มีนักเรียนท้ังหมด 99 คน ดังตารางท่ี 1 
 
 

                                         
 49 ภารดี  อนันต์นาวี. หลักการ  แนวคิด ทฤษฎี ทางการบริหารการศึกษา (ชลบุรี: 

มนตรี, 2551), 257-258. 
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ตารางท่ี 1  แสดงจ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียนจ าแนกตามช้ันเรียนและเพศ  
 ประจ าปีการศึกษา  2559 

ระดับชั้นเรียน ชาย หญิง รวม 
อนุบาลปีท่ี  1 4 5 9 
อนุบาลปีท่ี  2 5 5 10 
รวมระดับปฐมวัย 9 10 19 
ประถมศึกษาปีท่ี  1 5 8 13 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 9 7 16 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 4 3 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 8 7 15 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 8 6 14 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 9 6 15 

รวมชั้นประถม 45 35 80 
รวม 54 45 99 

 
ท่ีมา : โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง, “รายงานสถิติจ านวนนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2559”, 10 มิถุนายน 
2559. 
 

ขอบเขตบริการ เขตบริการของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง  ประกอบด้วย  เขตการปกครอง  หมู่ท่ี  4 
และหมู่ท่ี 8  ต าบลองค์พระ  อ าเภอด่านช้าง  จังหวัดสุพรรณบุรี  โรงเรียนบ้านไผ่สีทองอยู่ในเขตพื้นท่ี
การปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลองค์พระ จังหวัดสุพรรณบุรี 

ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

จ านวนนักเรียน  

ระดับก่อนประถมศึกษา จ านวน  19 คน 
ระดับประถมศึกษา  จ านวน  80 คน 
รวมท้ังส้ิน   จ านวน  99 คน 

จ านวนห้องเรียน    จ านวน   8 ห้อง 
จ านวนครู 

ผู้บริหารโรงเรียน  จ านวน  -  คน 
ข้าราชการครู  จ านวน  6 คน 
ภารโรง   จ านวน  1 คน 
รวมท้ังส้ิน   จ านวน  7 คน 
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โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน    
 โรงเรียนได้กระจายอ านาจให้บุคลากรร่วมกันรับผิดชอบในการบริหารงานตามภารกิจ
ของโรงเรียนเป็น  4 กลุ่ม  ได้แก่  

1. การบริหารงานวิชาการ  
2.  การบริหารงานงบประมาณ  
3. การบริหารงานบุคคล    
4. การบริหารงานบริหารทั่วไป 

วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนบ้านไผ่สีทองบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  บุคลากรเป็นครูมืออาชีพ  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  รักความเป็นไทย ยิ้มไหว้ทักทาย  
เน้นการกีฬา สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ตลอดชีวิต น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้เพื่อพัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
พันธกิจ 
  1. บริหารจัดการและพัฒนาโรงเรียนท้ังระบบโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
  2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  
  3. พัฒนาบุคลากรไปสู่ครูมืออาชีพ 
  4. จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   5. ส่งเสริมและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และรักความเป็นไทย  
      รู้จักยิ้มไหว้ ทักทาย 
  6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
  7. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  8. พัฒนาโรงเรียนไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
  9. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย ใส่ใจการกีฬา 
  10. ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมท่ีจะศึกษาต่อตามวัย 
  11. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย คุณธรรม จริยธรรม เด็กปฐมวัย 
เป้าหมาย 
  1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีดี  ท าให้มีการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนท้ังระบบ 
  2. ชุมชนและโรงเรียนเกิดความร่วมมือในการจัดการศึกษา  และกิจกรรมสร้างสรรค์ 
   สังคมอย่างต่อเนื่อง 
  3. บุคลากรมีความรู้ความสามารถ และพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพครูจนเป็นครูมือ 
   อาชีพ  สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  4. นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณ์  เป็นคนเก่ง  คนดี  มีความสุข  มีคุณภาพตาม 
   เกณฑ์มาตรฐาน  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  5. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และรักความเป็นไทย 
  6. นักเรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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  7. นักเรียนได้รับการพฒันาให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  8. โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
  9. พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  และประถมศึกษาให้มีคุณภาพทั้งด้านสังคม  สติปัญญา   
   อนามัยแข็งแรง 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา         มารยาทดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  น าวิชาการ 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา         ยิ้ม ไหว้ ทักทายกัน 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
  กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ของชุมชน ท้องถิ่น 
    และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
  กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 
  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานและความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี  แหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
  กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู ้ 
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวมบริเวณโรงเรียน 
  1.สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนขนาดเล็ก บ้านเรือนต้ังอยู่ตามท่ี
ไร่ของตนเอง กระจัดกระจายเป็นกลุ่มๆมีประชากรประมาณ 432 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่ ส านักสงฆ์บ้านไผ่สีทอง  อาชีพหลักของชุมชน คือ ท าไร่ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยท่ัวไป คือ ท าบุญร่วมกันในหมู่บ้านในวันส าคัญต่างๆ  
  2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ป.6 อาชีพหลัก คือ ท าไร่ ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี 30,000 บาทจ านวนคนเฉล่ียต่อ
ครอบครัว 3 คน 
กิจกรรมของโรงเรียนที่ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม 
  โรงเรียนบ้านไผ่สีทองให้ความส าคัญกับความร่วมมือระหว่างครู ครู โรงเรียน และ
ผู้ปกครองในการพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนจึงต้องการผู้ปกครองและชุมชนจะได้รับรู้นโยบาย หลักการ 
หลักสูตร และวิธีการเรียนรู้ของนักเรียนและสามารถท่ีจะพัฒนานักเรียนไปแนวทางเดียวกันจึงได้
ด าเนินกิจกรรมท่ีสนับสนุน ได้แก่ การจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนปีการศึกษาละ 2 ครั้ง กิจกรรม
งานวันแม่แห่งชาติ กิจกรรมกีฬาของโรงเรียน ระดับสหวิทยาเขต เขตพื้นท่ีการศึกษา และกิจกรรม
อื่นๆ เช่น กิจกรรมวันเด็ก ค่ายวิชาการต่างๆ  ลูกเสือ  ค่ายอาสาของพี่นักศึกษา เป็นต้น50 
  

                                         
 

50
 โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง, “รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2557” 

(เอกสารกลุ่มการบริหารงานวิชาการ, 2557), 1-10.   



48 
 

 
 

งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
งานวิจัยในประเทศ 

บัณฑิต  เดชขันต์  ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า     
1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้โดยภาพรวม รายด้าน 
รายขั้นตอนอยู่ในระดับปานกลาง 2) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาดอกไม้ ผู้ปกครองท่ีมีอายุแตกต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยภาพรวมและ
รายด้านไม่แตกต่างกัน 3) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
นาดอกไม้ ผู้ปกครองท่ีมีอาชีพแตกต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยภาพรวมและรายด้านไม่
แตกต่างกัน 4) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ ท่ี
มีอาชีพแตกต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.01 5) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ ท่ี
มีวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาไม่แตกต่างกัน51  

ชนิตา  กล่ันศรี ได้ศึกษา กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันต์ เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า 
1) ระดับปฏิบัติกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันต์ เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อ
พิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการอบรมเล้ียงดูในฐานะผู้ปกครอง ด้านติดต่อส่ือสาร และด้านการ
เรียนรู้ที่บ้านอยู่ในระดับมาก ด้านการร่วมมือกับชุมชน อยู่ในระดับปานกลาง ด้านการอาสาสมัครและ
ด้านการตัดสินใจ อยู่ในระดับน้อย 2) ระดับปฏิบัติกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันต์ เขต 1
ระหว่างผู้ปกครองเพศหญิงและผู้ปกครองเพศชาย อายุของผู้ปกครอง และขนาดสถานศึกษา ไม่
แตกต่างกัน แต่ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้ท่ีแตกต่างกัน มีระดับปฏิบัติกิจกรรม
การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแตกต่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.0152

 

                                         
 

51 บัณฑิต  เดชขันต์ . “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาดอกไม้ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3” (วิทยานิพนธ์คุรุศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร , 2548), 
บทคัดย่อ. 

52 ชนิตา  กล่ันศรี. “กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันต์ เขต 1” (วิทยานิพนธ์
คุรุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี , 
2548), 3. 
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 พิศมัย ปั้นน้อย ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนการสอน
ของนักเรียน โรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ(ฉ่ิงนาวิกอนุสรณ์) ศรีราชาการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ศึกษา และเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ในการพัฒนาการเรียนการสอนของนักเรียน
โรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ (ฉิ่งนาวิกอนุสรณ์) ศรีราชา จ าแนกตามระดับช้ันเรียน คือ ระดับช้ัน
อนุบาลศึกษา ระดับช้ันประถมศึกษา และระดับช้ันมัธยมศึกษา กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ 
ผู้ปกครอง จ านวน 553 คน เครื่องมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถาม มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ี
ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่า
เอฟและเชฟเฟ่ ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 1)การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนการสอน
ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ(ฉิ่งนาวิกอนุสรณ์)ศรีราชา จ าแนกผู้ปกครองตามระดับช้ัน
เรียนของนักเรียน ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุดคือ การมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างประสบการณ์ท่ีบ้าน ด้านท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าท่ีสุด คือการมีส่วน
ร่วมในการสนับสนุนโรงเรียน 2) การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียน
การสอนของนักเรียน โรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ (ฉ่ิงนาวิกอนุสรณ์) ศรีราชา จ าแนกผู้ปกครองตาม
ระดับช้ันเรียนของนักเรียนในภาพรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่ในภาพรวม 4 ด้าน พบว่า ผู้ปกครองนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาแตกต่างกับ
ผู้ปกครองนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา ถ้าเปรียบเทียบเป็นรายด้านพบว่าผู้ปกครองนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษา และระดับช้ันประถมศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนา การเรียนการสอนแตกต่าง
กันท้ัง 4 ด้าน ส่วนผู้ปกครองนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษากับระดับช้ันอนุบาลศึกษามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการเรียนการสอนแตกต่างกัน 2 ด้าน คือด้านการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างประสบการณ์ท่ี
บ้าน และการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนโรงเรียน53 
 จีรนันท์ ฮังการี ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาและ
คุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 
1 การศึกษาครั้งนี้มีจุดมุ่งหมาย เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของผู้ปกครองนักเรียนและคุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร สังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยจ าแนกตามเพศ อายุ อาชีพ วุฒิการศึกษา และหาแนวทาง
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า 1) ผู้ปกครองนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคารโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 2) 
คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร ตามความคิดเห็นของผู้ปกครองโดยรวมและ
รายด้านอยู่ในระดับมาก 3) ผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีเพศ อายุ และวุฒิการศึกษาแตกต่างกันมีระดับการ

                                         
 53 พิศมัย ปั้นน้อย. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนการสอนของ
นกัเรียน โรงเรียนอนุบาลบ้านบางพร(ฉ่ิงนาวิกอนุสรณ์)ศรีราชา”(วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์, 2550), ง.  
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มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคารไม่แตกต่างกัน แต่ผู้ปกครองท่ีมีอาชีพ
แตกต่างกันมีระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
0.01 4) ผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีเพศ อายุ และวุฒิการศึกษา แตกต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร ไม่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของนักเรียนแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 5) ในการวิจัยครั้งนี้ได้
น าเสนอแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาและคุณลักษณะของ
นักเรียนโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร เพื่อใช้เป็นแนวทางในการน าไปใช้ต่อไป54 

 ทิพย์ทิวา วุฒิวัย ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ โรงเรียน
ลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนลาดบัวหลวง
ไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามเพศ อายุ อาชีพ รายได้ 
ระดับการศึกษา และระดับช้ันท่ีเรียนของบุตรหลาน เป็นการวิจัยเชิงส ารวจกับผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2549 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 233 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
คือ แบบสอบถามมีค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
เท่ากับ .97 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิ ติ
ทดสอบที (t-test) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และทดสอบค่าเฉล่ียรายคู่โดยวิธีเชฟเฟ 
(Scheffe) ผลการวิจัยพบว่า 1) สถานภาพของผู้ปกครองท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
ร้อยละ 62.23 อายุ 31 - 40 ปี ร้อยละ 45.06 อาชีพรับจ้าง ร้อยละ 49.36 รายได้เฉล่ียต่อเดือนน้อย
กว่า 5,001 บาท ร้อยละ 38.63 ระดับการศึกษาประถมศึกษาและต่ ากว่า ร้อยละ 65.67 และ
ระดับช้ันเรียนของบุตรหลานมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 24.03 2) การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้านวิชาการเป็นอันดับแรก 
รองลงมาคือด้านความสัมพันธ์กับชุมชน ด้านกิจการนักเรียน และด้านบริหารท่ัวไปตามล าดับ  3) ผล
การทดสอบสมมติฐาน พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีบุตรหลานเรียนในระดับช้ันเรียน ต่างกันมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาการของโรง เรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ า เภอลาดบัวหลวง จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 ส่วนผู้ปกครองท่ีมีเพศ อายุ 

                                         
 54 จีรนันท์ ฮังการี. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาและคุณลักษณะ
ของนักเรียนโรงเรียนศิริราษฎร์วิทยาคาร สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1” 
(วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 2551), บทคัดย่อ.  
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อาชีพ รายได้ และระดับการศึกษาต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนลาดบัวหลวง
ไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยาไม่แตกต่างกัน55 

 บุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบ
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
จ าแนกตาม ภูมิหลังของผู้ปกครอง โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงส ารวจจากกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นผู้ปกครอง
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ ปีการศึกษา 
2550 จ านวน 184 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น มี
ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ .91 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานการทดสอบค่า t - test การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One - way 
ANOVA) และการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียรายคู่ด้วยวิธีของเชฟเฟ (The Scheffe ’s Method)
ผลการวิจัย พบว่า 1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่
อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ในภาพรวม ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในระดับปานกลางเมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ 
ด้านการบ ารุงรักษาศิลปะและวัฒนธรรม และด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ในระดับปานกลาง เช่นเดียวกัน 
ส่วนด้านบริหารจัดการผู้ปกครองมีส่วนร่วมในระดับน้อย   2) ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า 
ผู้ปกครองท่ีมี อายุ สถานภาพการสมรส และอาชีพต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิในภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญท่ีระดับ .05 ขณะท่ี
ผู้ปกครองท่ีมี เพศ ระดับการศึกษา และระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในต าบลลาดใหญ่ต่างกัน มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา ของโรงเรียน บ้านลาดใหญ่ ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน56 

ประพันธ์ เดชสวัสด์ิ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนในการ
บริหารงานโรงเรียนบ้านสถาน อ าเภอภูซาง จังหวัดพะเยา ผลการวิจัยพบว่า สภาพท่ัวไปของผู้ตอบ
แบบสอบถามการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนโรงเรียนบ้านสถาน  
อ าเภอภูซาง จังหวัดพะเยา พบว่า เป็นเพศหญิงมากท่ีสุด มีอายุระหว่าง 31 -40 ปี และมีอาชีพ
เกษตรกรรม นอกจากนี้ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 และมีความสัมพันธ์กับโรงเรียน
ด้านเป็นผู้ปกครองนักเรียน และผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาในการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนในการบริหารงานโรงเรียน 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านบุคลากร ด้าน

                                         
 55 ทิพย์ทิวา  วุฒิวัย “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ โรงเรียนลาด
บัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” (วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2551), 1. 
 56 บุญณภัทร์ เดือนกลาง. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ” (วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2552), 1. 
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งบประมาณและด้านบริหารงานท่ัวไป พบว่า 1) สภาพปัจจุบันการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียน
และชุมชนในการบริหารโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีดานวิชาการมีส่วนร่วมเป็น
อันดับหนึ่ง รองลงมา ได้แก่ ด้านการบริหารงานท่ัวไปและอันดับสาม ได้แก่ ด้านบุคลากร 2) สภาพ
ปัญหาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนละชุมชนในการบริหารงานโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับน้อย โดยมีด้านวิชาการมีปัญหาอันดันหนึ่ง รองลงมา ได้แก่ ด้านบุคลากร และอันดับสาม ได้แก่ 
ด้านการบริหารงานท่ัวไป 3) ความพึงพอใจของผู้ปกครองและชุมชนในการบริหารงานโรงเรียน โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีด้านวิชาการมีความพึงพอใจอันดันหนึ่ง รองลงมา ได้แก่ ด้านการ
บริหารงานท่ัวไปและอันดับสาม ได้แก่ ด้านงบประมาณ57

 

 ประหยัด ทัพธานี ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน: กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านขอนซุง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 4 พบว่า
การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนขอนซุง  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 4  จ าแนกตามเพศ 
อายุ อาชีพ ระดับการศึกษาและรายได้ต่อเดือนของผู้ปกครอง ด าเนินการวิจัยเชิงส ารวจจากกลุ่ม
ประชากรท่ีเป็นผู้ปกครองนักเรียน ในปีการศึกษา 2552 จ านวน 30 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา
ครั้งนี้ คือ แบบสอบถามท่ีมีค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาเท่ากับ .884 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือการ
แจกแจงความถี่  ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้  1) การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครอง  สถานภาพของผู้ปกครองส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ 56.67 อยู่ในช่วงอายุ 31-35 ปี 
ร้อยละ 33.33 อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 66.67 ระดับการศึกษาประถมศึกษา ร้อยละ 66.67 รายได้
ต่อเดือนต่ ากว่า 5,000 บาท ร้อยละ 86.67 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนใน
ด้านวิชาการและด้านพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  2) การเปรียบเทียบ
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง การเปรียบเทียบผลการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน
ในด้านวิชาการและด้านพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าผู้ปกครองท่ีเป็นเพศหญิง ผู้ปกครองท่ีมีอายุ 
20-25 ปี มีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านวิชาการและด้านพฤติกรรมของ
นักเรียนมากกว่าผู้ปกครองกลุ่มอายุอื่นท้ังหมด  ผู้ปกครองท่ีมีอาชีพเกษตรกรรมมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านวิชาการและด้านพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าผู้ปกครอง
อาชีพอื่นท้ังหมด ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
การเรียนรู้ของนักเรียนในด้านวิชาการและด้านพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าผู้ปกครองท่ีระดับ
การศึกษาระดับอื่นท้ังหมด ในด้านรายได้ผู้ปกครองท่ีมีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 5,000 บาท มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนมากกว่าผู้ปกครองท่ีมีระดับรายได้อื่นท้ังหมด  3) ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
ผู้ปกครองนักเรียนได้ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาทางด้านวิชาการมากท่ีสุด คือ ปัญหานักเรียน  เรียน

                                         
57 ประพันธ์ เดชสวัสด์ิ. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนในการ

บริหารงานโรงเรียนบ้านสถาน อ าเภอภูซาง จังหวัดพะเยา” (วิทยานิพนธ์คุรุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 2552), บทคัดย่อ. 



53 
 

 
 

อ่อน เรียนไม่ค่อยเก่ง เป็นอันดับแรก รองลงมาเป็นปัญหานักเรียนไม่ค่อยท าการบ้าน นักเรียนอ่านหนังสือ
ไม่คล่อง นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียนและครูผู้สอนมีจ านวนน้อย58 

 กิตติ กรทอง ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษาระดับ
ก่อนประถมศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตอ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ การศึกษาวิจัย
ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษา
ระดับก่อนประถมศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตอ าเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ  2) 
เปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 3) ศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง กลุ่ม
ตัวอย่างเป็นผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 335 คน เครื่องมือในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม โดยวิเคราะห์
ข้อมูลโดยหาร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว  ผลการวิจัยพบว่า 1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษา
โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย 2) เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองตามสถานภาพทางเพศ 
พบว่าไม่แตกต่างกัน ผู้ปกครองท่ีมีวุฒิการศึกษาและอาชีพต่างกัน มีส่วนร่วมในการด าเนินการจัด
การศึกษาแตกต่างกัน 3) ปัญหาพบว่าผู้ปกครอง ต้องท างาน ติดธุระ ข้อเสนอแนะคือให้สมาคม
ผู้ปกครองและครูจัดหาอาสาสมัครช่วยเหลือศูนย์ฯ59   
 วรลักษณ์ พลรบ  ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองท่ีส่งผลต่อการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล  การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อทราบ 1) การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครอง 2) การปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 3) การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองท่ีส่งผลต่อ
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล  ผลการวิจัยพบว่า 1) การมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล อยู่ในระดับมากท้ังโดย
ภาพรวม และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน 2) การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลอยู่ในระดับมากท้ังโดยภาพรวม และเมื่อแยกพิจารณาในแต่ละด้าน 3) การมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติการตามมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลอยู่ในระดับมากท้ังโดยภาพรวมและในมาตรฐานด้านต่างๆ คือ ด้านบุคลากร ด้านศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และด้านผู้เรียนได้แก่ การมีส่วนร่วมในการประเมินผล และการมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจ ยกเว้นด้านผู้เรียนท่ีมีการมีส่วนร่วมในการด าเนินการ  ร่วมส่งผลด้วย โดยมีนัยส าคัญสถิติ 

                                         
 58ประหยัด ทัพธานี . “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน: กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านขอนซุง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 4”(การค้นคว้า
อิสระปริญญาครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย, 2552), บทคัดย่อ. 

 59 กิตติ กรทอง, “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตอ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ” วารสารวิชาการ
และวิจัย มทร.พระนคร 4,1 (มีนาคม 2553), 46. 
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ทางสถิติท่ีระดับ .0560    
 ปกรณ์ ศรีตนทิพย์  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนนานาชาติล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ ผลการศึกษาพบว่า ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีการส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาในงานวิชาการงานกิจกรรมนักเรียนและงานอาคารสถานท่ีเป็นบางส่วน แต่เมื่อ
พิจารณาในรายละเอียดของงานวิชาการ ผู้ปกครองได้ติดตามผลการเรียน ตรวจการบ้าน และเข้าร่วม
ประชุมรับทราบผลการวัดและประเมินผลของนักเรียน ส่วนงานกิจกรรมนักเรียนนั้น ผู้ปกครอง
สนับสนุนการไปทัศนศึกษานอกสถานท่ี รับทราบการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียน และสนับสนุนให้
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมในงานอาคารสถานท่ีนั้น ผู้ปกครองรับทราบนโยบายปรับปรุงสถานท่ี 
สนับสนุนโครงการก่อสร้างและร่วมกับโรงเรียนในการพัฒนาโรงเรียน61 
 พะนากร มีภูค า ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษา
โรงเรียนบ้านต้อนราษฎร์ด ารงวิทย์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
ผลการวิจัยพบว่า 1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านต้อน
ราษฎร์ด ารงวิทย์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
น้อย เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านการจัดหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการ
ตัดสินใจในนโยบายบริหารโรงเรียน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมอยู่ในระดับน้อย ส่วนด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน ด้านการช่วยเหลือการเรียนท่ีบ้าน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก 2)
ส่วนผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
และอายุ พบว่า ระดับการมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกัน62 
 พระชานนท์ จักรใจ  ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านถ้ า ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  การศึกษาครั้งนี้มุ่งศึกษา
เกี่ยวกับสภาพ ปัญหา แนวทางแก้ไขปัญหาและข้อเสนอแนะ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านถ้ า ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 เครื่องมือท่ี
ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหา  แนวทางแก้ไขปัญหาและ

                                         
 60 วรลักษณ์ พลรบ. “การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองท่ีส่งผลต่อการ
ปฏิบั ติงานตามมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล” (วิทยานิพนธ์ปริญญา
ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
2553), ง.  
 61 ปกรณ์ ศรีตนทิพย์. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
นานาชาติล้านนา จังหวัดเชียงใหม่”. (การค้นคว้าอิสระศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  , 2553), ง. 
 

62
 พะนากร มีภูค า. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาโรงเรียน

บ้านต้อนราษฎร์ด ารงวิทย์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  เขต 1” วารสาร
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ, 1( 2553): 1-9. 
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ข้อเสนอแนะ โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มประชากร ในปีการศึกษา 2554 จ านวน 160 คน 
และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้  สภาพการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านถ้ า โดยภาพรวม มีสภาพการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.01) เมื่อ
พิจารณารายด้านพบว่า ด้านท่ีมีสภาพการด าเนินงานมากท่ีสุดได้แก่ ด้านกิจกรรมนักเรียน (ค่าเฉล่ีย 
เท่ากับ 3.06) รองลงมาได้แก่ ด้านสภาพแวดล้อม (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 2.99) และด้านท่ีมีสภาพการ
ด าเนินงานน้อยท่ีสุด ได้แก่ด้านวิชาการ (ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 2.97)ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผล
การศึกษาไปใช้ โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมให้มากยิ่งขึ้น  โดยเฉพาะด้าน
วิชาการ อาทิ การให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในด้านการวางแผนการจัดท าหลักสูตรหรือการพัฒนา
หลักสูตร และโรงเรียนควรดึงเอาทรัพยากรบุคคลในชุมชนท่ีมีความรู้ หรือบุคคลท่ีเป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนให้มากขึ้น อาทิ การเข้ามาร่วมเป็นกรรมการสถานศึกษา 
หรือกรรมการท่ีปรึกษา เพื่อให้ค าปรึกษาด้านการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน เป็นต้น63 
 สราวดี เพ็งศรีโคตร ได้ศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาปฐมวัย การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษาปฐมวัย  2) ศึกษาผลการใช้รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย ของโรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนารูปแบบโดย
สอบถามความคิดเห็น จากผู้ให้ข้อมูล จ านวน 135 คนสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล จ านวน 18 คน 
ประกอบด้วย ผู้ปกครอง ครูและผู้บริหาร และศึกษาผลการใช้รูปแบบโดยสอบถามความคิดเห็นจาก
กลุ่มตัวอย่างโดยการสุ่มอย่างง่าย จ านวน 108 คน และสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล จ านวน 19 คน 
ประกอบด้วย ผู้ปกครอง ครู และผู้บริหาร เครื่องมือท่ีใช้ได้แก่ รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษาปฐมวัย แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ สถิติท่ีใช้ได้แก่ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานผลการวิจัย พบว่า 
 1. รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัย มี 5 องค์ประกอบ
ดังนี้  1) หลักการและแนวคิด ได้แก่ การส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนและการมีข้อตกลงร่วมกันในการ
ท างานระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง 2)วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเด็กพัฒนาผู้ปกครองและพัฒนา
โรงเรียน 3) ลักษณะการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง มี 2 แบบ ได้แก่ แบบเป็นทางการและแบบไม่เป็น
ทางการ 4) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ได้แก่ ร่วมตัดสินใจ ร่วมด าเนินการและร่วมประเมินผล     
5) บทบาทการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองมี  6 ด้าน ได้แก่ ด้านการอบรมเล้ียงดูในฐานะผู้ปกครอง ด้าน
การติดต่อส่ือสาร ด้านการอาสาสมัคร ด้านการเรียนรู้ท่ีบ้าน  ด้านการตัดสินใจ และด้านการร่วมมือ
กับชุมชน  

                                         
 

63
 พระชานนท์ จักรใจ.“การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านถ้ า 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3” (วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาบริหารการศึกษา ส านักวิชาศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง  , 2554), 4. 
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 2. ผลการใช้รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัย  พบว่า 
รูปแบบ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก64 
 สิรินทิพย์ สิทธิศักด์ิ ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียน
อาชีวศึกษา :กรณีศึกษาเขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่  การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 2 
ข้อคือ 1) เพื่อศึกษาระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา : กรณีศึกษา 
เขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่ 2) เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา : กรณีศึกษา เขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่  ประชากรท่ีใช้ใน
การศึกษาคือ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนอาชีวศึกษาในเขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่ โดยใช้การ
สุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) โดยใช้วิธีจับฉลากเลือกแผนก 
เลือกห้อง และเลือกหมายเลขประจาตัวนักเรียน ตามอัตราส่วนจานวนประชากร 1:36 ของแต่ละ
โรงเรียน โดยมีตัวอย่างจานวน 400 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาคือ แบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ใน
การศึกษาได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย(Mean) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) t-test F-test และสหสัมพันธ์ Pearson  สรุปผลการศึกษา พบว่า 
 1. กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อาย ุ41-50 ปี ระดับการศึกษาระดับอนุปริญญา- 
ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรี ประกอบอาชีพส่วนตัว/รับจ้าง มีรายได้ 5,001-10,000 บาท มี 
ระยะเวลาอยู่ในท้องถิ่น 1-10 ปี 
 2. ระดับการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่าการร่วมกิจกรรม การร่วมระดมทรัพยากร การร่วมประเมินผล การร่วมวางแผน อยู่ในระดับ
ปานกลาง 
 3. ความสัมพันธ์กับบุคลากรในโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ความเช่ือถือ 
ในโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ความคาดหวังท่ีจะได้ประโยชน์โดยภาพรวมอยู่ในระดับ 
ปานกลาง และความรู้ความเข้าใจในการบริหารโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
 4. ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียน 
อาชีวศึกษา ได้แก่ อายุ ความสัมพันธ์กับบุคลากรในโรงเรียน ความเช่ือถือในโรงเรียน ความ 
คาดหวังท่ีจะได้ประโยชน์ ความรู้ความเข้าใจในการบริหาร และปัจจัยท่ีไม่มีความสัมพันธ์ต่อการมี 
ส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา ได้แก่ เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ 
ระยะเวลาท่ีอยู่ในท้องถิ่น65 

                                         
 64 สราวดี เพ็งศรีโคตร, “รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย” วารสารการศึกษาและพัฒนาสังคม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 7, 1( 2554): 
68. 

65 สิรินทิพย์ สิทธิศักดิ์. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา 
:กรณีศึกษาเขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่” (วิทยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
(พัฒนาสังคม) บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2554), 3. 
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 วิวรรณ สารกิจปรีชา ได้ศึกษา การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะของ
ผู้ปกครองกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างคุณลักษณะของผู้ปกครองกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ใน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการอบรม
เล้ียงดูเด็ก ด้านการติดต่อส่ือสาร ด้านการอาสาสมัคร ด้านการเรียนรู้ท่ีบ้าน ด้านการตัดสินใจและ
ด้านการมีส่วนร่วมกับชุมชน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช่ในการศึกษาเป็นผู้ปกครองของนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
กุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศ ึกษา 2553 จ านวน 199 คน เครื่องมือท่ีใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบบประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ การวิเคราะห์
ข้อมูล ใช้สถิติร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าสัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันและ
วิเคราะห ์ การถดถอยพหุคูณ โดยการคัดเลือกตัวแปรแบบ Enter ผลการวิจัยพบว่า 1) คุณลักษณะของ
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ท่ีมีอาชีพรับราชการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานเอกชน ท างานส่วนตัว มีระดับการศึกษา ปริญญาตรีและต่ ากว่ากับระดับสูง
กว่าปริญญาตรี มีการรับบริการทางวิชาการด้านความรู้ในการพ  ัฒนานักเรียนและความรู้ท่ัวไปอยู่ใน
ระดับมาก  2)พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียน 
อนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน 
พบว่า ด้านการอบรมเล้ียงดูเด็ก ด้านการติดต่อส่ือสาร ด้านการเรียนรู้ท่ีบ้าน ด้านการตัดสินใจ มีการ
ส่งเสริมการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ส าหรับการมีส่วนร่วมกบัชุมชนมีการส่งเสริมการเรียนรู้อยู่ในระดับ
ปานกลาง ส่วนด้านอาสาสมัครมีการส่งเสริมการเรียนรู้อยู่ในระดับน้อย 3) ความสัมพันธ์ระหว่าง
คุณลักษณะของผู้ปกครองด้านการรับบริการทางวิชาการใน 2 ด้าน ได้แก่ ความรู้ ในการพัฒนา
นักเรียนและความรู้ท่ัวไป มีความสัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.01 ส่วนอาชีพและระดับการศึกษาของผู้ปกครองไม่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครอง  การศึกษาตัวแปรท่ีมีความสามารถในการท านาย พบว่า การรับบริการทาง
วิชาการด้าน ความรู้ในการพัฒนานักเรียนสามารถท านายพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การส่งเสริม การเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกุ๊กไก่ เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร ได้ร้อยละ 1766

 ธิติมา วิเชียรเสนาะ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัด
หนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 ผลการศึกษาพบว่า 1) การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยองเขต 1โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นด้านการวัดประเมินผล อยู่
ในระดับมาก เรียงล าดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการวัดประเมินผล ด้านสัมพันธ์กับชุมชน 

                                         
 

66
 วิวรรณ สารกิจปรีชา. “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะของผู้ปกครองกับ

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลกุ๊กไก่ 
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร” (สารนิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2554), บทคัดย่อ. 
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ด้านวิชาการ และด้านงบประมาณ ตามล าดับ 2) เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 จ าแนก
ตามเพศและระดับการศึกษาโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ0.05 จ าแนกตามอายุ
โดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ67

 

ปารณทัตต์  แสนวิเศษ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของโรงเรียนประถมศึกษา : การสร้างทฤษฎีจากรากฐาน พบว่า อุปสรรคต่อการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน บริบทด้านผู้ปกครอง ประกอบด้วย ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ 
เกรงใจครูและไม่กล้าแสดงออกทางการศึกษาและไม่กล้าแสดงความคิดเห็น ปัญหาด้านเวลาและการ
เดินทาง ปัญหาด้านทัศนคติของผู้ปกครองบางส่วนท่ีมีเจตคติไม่ดีต่อครูบางคนจึงท าให้ขาดความ
ร่วมมือในกิจการของโรงเรียนด้วย68 
 เรณู อันลือชัย ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการพัฒนาการศึกษา
ระดับช้ันประถมศึกษา โรงเรียนวัดมโนรม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 
3 ผลการวิจัยพบว่า 1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดมโนรม 
โดยภาพรวมและรายด้าน อยู่ในระดับมาก 2) ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดมโนรม เมื่อจ าแนกตาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา อาชีพ และตาม
ระดับช้ันเรียนในภาพรวมไม่แตกต่างกัน69  
 จริยาพร โตกุล ได้ศึกษา ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินของผู้ปกครองในการเลือก
โรงเรียนให้บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาล โรงเรียนวารีเชียงใหม่ ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้าน
สภาพแวดล้อม ปัจจัยด้านการจัดการเรียนการสอน และปัจจัยด้านครูและบุคลากรของโรงเรียนวารี
เชียงใหม่ ผู้ตอบแบบสอบถามอยู่ในระดับเห็นด้วยมากซึ่งปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของ
ผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาลโรงเรียนวารีเชียงใหม่ พบว่า ปัจจัย
ด้านสภาพแวดล้อมปัจจัยด้านการเรียนการสอน และปัจจัยด้านครูและบุคลากร เป็นตัวแปรท่ีมี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจของผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาล

                                         
67 ธิติมา วิเชียรเสนาะ. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน

วัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1” (งานนิพนธ์การศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา, 2555), ง. 

68 ปารณทัตต์  แสนวิเศษ, “การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของ
โรงเรียนประถมศึกษา : การสร้างทฤษฎีจากรากฐาน” วารสารบริหารการศึกษา มศว 16(มกราคม-
มิถุนายน 2555), 79. 
 

69
 เรณู อันลือชัย. “การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการพัฒนาการศึกษา

ระดับช้ันประถมศึกษาโรงเรียนวัดมโนรมสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรีเขต3” 
(งานนิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยบรูพา, 2556), บทคัดย่อ. 
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โรงเรียนวารีเชียงใหม่70 
 ณภิญรัตน์ ทัพขวา ศึกษาการมีส่วนร่วมของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า โรงเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดยรวมมีส่วน
ร่วมในการยกระดับคุณภาพผู้เรียน โดยมีส่วนร่วมมากท่ีสุด คือ การด าเนินการ ส่วนท่ีมีส่วนร่วมน้อย
ท่ีสุด คือ การประเมินผล ส่วนการเปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมของโรงเรียนจ าแนกตามขนาด
สถานศึกษาท่ีมีขนาดแตกต่างกัน มีระดับการมีส่วนร่วมในการบริหารของสถานศึกษาแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และเมื่อเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา พบว่า 
คุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษาไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 แนวทางในการมี
ส่วนร่วมของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา 1) ด้านการ
บริหารงานวิชาการ โรงเรียนควรจัดการประชุมและกิจกรรมร่วมกันเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชน
ได้แสดงความคิดเห็นร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้  มีการสร้างระบบติดตามประเมินผลตรวจสอบ
ประสิทธิภาพในการบริหารงานร่วมกัน โรงเรียนควรจัดหาวิทยากรท้องถิ่นซึ่งได้รับการสนับสนุน
ส่งเสริมจากผู้ปกครองและชุมชน โรงเรียนน าส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอน 
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน รวมท้ังใช้ในการติดต่อส่ือสารกัน 2) ด้านการบริหารงานงบประมาณ 
โรงเรียนควรจัดการประชุมร่วมกัน แจ้งงบประมาณท่ีได้รับ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้
แสดงความคิดเห็นแลกเปล่ียนเรียนรู้ ร่วมกันสร้างระบบติดตามประเมินผลและตัวช้ีวัดประสิทธิผล
ประสิทธิภาพในการบริหารงานให้มีความสะดวกรวดเร็วและร่วมกันระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 3) 
ด้านการบริหารงานบุคคลโรงเรียนควรจัดการประชุมร่วมกัน มอบหมายงานให้เหมาะสม เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงความคิดเห็นร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้อบรมสัมมนาศึกษา ดูงาน ศึกษาต่อ
อย่างง่ายต่อเนื่องและเท่าเทียมกัน ควรประพฤติเป็นแบบอย่างท่ีดียกย่องเชิดชูเกียรติกันส่งเสริม
สนับสนุนเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดีการท างานเป็นทีม รวมท้ังการจัดต้ังเครือข่ายวิชาชีพครู 4) ด้านการ
บริหารงานท่ัวไป โรงเรียนควรจัดการประชุมและกิจกรรมประสานสัมพันธ์ร่วมกัน เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงความคิดเห็นแลกเปล่ียนเรียนรู้ และร่วมรับผิดชอบปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมายอย่างจริงจัง สนับสนุนส่งเสริมการจัดต้ังเครือข่ายผู้ปกครองและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา71   
 

                                         
70 จริยาพร โตกุล. “ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินของผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้

บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาล โรงเรียนวารีเชียงใหม่” วารสารบัณฑิตมหาวิทยาลัยฟาร์อีสเทอร์น 
3,1 (มิถุนายน2557-พฤษภาคม 2558), 688. 
 

71 ณภิญรัตน์  ทัพขวา. “การมีส่วนร่วมของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1”.วารสาร
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 38, 2( 2558): 23-24. 
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 จ าลอง สุริวงค์ ได้ศึกษา ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตร
หลานของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพิจิตร ผลการวิจัยพบว่า ระดับปัจจัยท่ีมีผลต่อ
การตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
พิจิตร ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียรายด้านท้ัง 7 ด้าน ท่ีมีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของผู้ปกครองนักเรียนสูงสุดลงมา ได้แก่ ด้านแนวทาง
การจัดการเรียนการสอน ด้านมาตรฐานของสถานศึกษา ด้านสภาพแวดล้อม ด้านผู้บริหาสถานศึกษา 
ด้านการเดินทาง ด้านค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง และด้านช่ือเสียงของสถานศึกษา ตามล าดับ และ
นอกจากผู้ปกครองจะตัดสินใจเกี่ยวกับการเลือกสถานศึกษาแล้ว ผู้ปกครองยังมีบทบาทในการ
ตัดสินใจในเรื่องการบริหารงานในโรงเรียนอีกด้วย เช่น ทิศทางการจัดการศึกษาและแนวทางการจัด
การศึกษาให้กับนักเรียนอีก72 
 

งานวิจัยต่างประเทศ 
 เฮนเดอร์สัน และแมพ(Henderson and Mapp) ได้วิจัยเรื่อง ผลกระทบของโรงเรียน 
ครอบครัว ชุมชน ท่ีมีต่อความส าเร็จของนักเรียน พบว่า ครอบครัวมีอิทธิพลส าคัญต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน เมื่อโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ท างานร่วมกัน เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ 
เด็กมีแนวโน้มท่ีดีในโรงเรียน  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองไม่ว่าจะมีสถานภาพใด ท้ังทางงด้านเพศ 
อาชีพ รายได้ นักเรียนมักจะได้รับผลประโยชน์หรือมีประสิทธิผลทางการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้นมี
งานวิจัยหลายช้ิน พบว่า รายได้ของครอบครัว ระดับการศึกษา และวัฒนธรรม มีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนการเรียนรู้ของเด็ก  การมีส่วนร่วมมากขึ้นท่ีโรงเรียนจากพ่อแม่ทุกคน อาจจะเป็นกลยุทธ์ท่ี
ส าคัญท่ีน าไปสู่ความส าเร็จ73 
 กั่ว (Guo) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีส่วนท าให้การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองประสบความส าเร็จ  
คือการศึกษาของผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษาสูงและครอบครัวท่ีมีรายได้สูงจะมีส่วนร่วมมากกว่า  
นอกจากนี้ยังมีงานวิจัยท่ีเปรียบเทียบการปฏิบัติในบทบาทการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองเด็กปฐมวัยท่ี

                                         
72 จ าลอง  สุริวงค์. “ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลาน

ของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพจิิตร” (วิทยานิพนธ์คุรุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 2559), บทคัดย่อ. 

73 Henderson, Anne T; & Mapp Karen L., A New Wave of Evidence-The 
impact of School, Family, and Community Connections on student 
Achievement. (Texas: Building Knowledge to Support Learning, 2002), 7. 
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ใช้การบ้านแบบมีส่วนร่วม  เมื่อจ าแนกตามข้อมูลพื้นฐาน  ได้แก่ ระดับการศึกษา  ฐานะเศรษฐกิจ
และอาชีพของผู้ปกครอง  พบว่าไม่แตกต่างกัน74 
 เทเบิลแมน และคณะ (Tableman and et al.) ได้วิจัยเกี่ยวกับความส าคัญของการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อสถานศึกษาของมหาวิทยาลัยมิชิแกน ประทศสหรัฐอเมริกา (Michigan 
State University)  สรุปผลการวิจัยไว้ว่า เมื่อผู้ปกครองสามารถเป็นหุ้นส่วนของสถานศึกษาในการ
จัดการศึกษาให้กับเด็กแล้ว  จะสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นได้อย่างชัดเจน  
นอกจากนี้ยังช่วยให้สถานศึกษามีผลการด าเนินงานท่ีดีขึ้น  ผู้ปกครองมีความพอใจในผลการ
ด าเนินงานและครูมีก าลังใจในการท างานสูงขึ้น  ซึ่งส่ิงท่ีมาก าหนดความส าเร็จของนักเรียนไม่ได้ขึ้นอยู่
กับรายได้หรือฐานะของครอบครัวนักเรียนแต่อย่างใด75 
 เดวิส-เคียน และ พาเมล่า (Davis-Kean, Pamela) ท าการวิจัยเรื่องอิทธิพลของ
ผู้ปกครอง ระดับการศึกษาและรายได้ครอบครัวท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ของเด็ก : บทบาททางอ้อมของความ
คาดหวังของผู้ปกครองและสภาพแวดล้อมของบ้าน การศึกษาครั้งนี้มีการตรวจสอบกระบวนการ
ของสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของผู้ปกครอง,ระดับการศึกษาและรายได้ซึ่งเป็นผลทางอ้อมท่ี
เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กผ่านทางความเช่ือและพฤติกรรมของผู้ปกครอง  ข้อมูล
จากการศึกษาแห่งชาติของเด็กท่ีถูกน ามาใช้ส าหรับการศึกษานี้ กลุ่มตัวอย่าง เด็ก 868 คน  อายุ 8 -
12 ปี แบ่งเท่ากันระหว่างเพศ (หญิง 436 คน ชาย 433 คน) ตัวอย่างนี้เป็น 49% ไม่ใช่สเปนยุโรป
อเมริกันและ 47% แอฟริกัน – อเมริกัน โดยใช้เทคนิคการสร้างแบบจ าลองสมการโครงสร้างของ
ผู้วิจัย พบว่าปัจจัยทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีเกี่ยวข้องโดยอ้อมกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็ก 
ผ่านทางความเช่ือและพฤติกรรมของผู้ปกครอง 76 
 ซีอูเดีย กาลินโด (Ciaudia Galindo)  ได้ท าการวิจัยเรื่องการมีส่วนร่วมของโรงเรียนกับ
บ้านของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน : บทบาทการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัว พบว่า บ้านของเด็กและโรงเรียนท่ีเป็นบริบทมีอ านาจชักจูงในการเรียนรู้และการพัฒนาท่ี
เกิดขึ้นโดยเฉพาะในช่วงปฐมวัย งานวิจัยนี้สร้างจากแนวคิดทฤษฎีนิเวศวิทยาของBronfenbrenner  
และทฤษฎี Epstein ท่ีทับซ้อนกันของขอบเขตของอ านาจในการตรวจสอบโรงเรียนและครอบครัว

                                         
 74Guo, Pao-Lig W., Chinese Parent’ Attitudes Toward Parental 
Involvement: A Case Study of the ABC Unified School District. Degree Doctor of 
Education. (University of Southern Califonia, Los Angeles: U.S.A. 2003). 

 75 Betty Tableman et al., Parent Involvement in schools. Best Practise 
Briefs 30-R accessed March 13,2016, available from 
http://outreach.msu.edu/bpbriefs/issues/brief30.pdf 

 76 Davis-Kean, Pamela E., “The Influence of Parent Education and Family 
Income on Child Achievement: The Indirect Role of Parental Expectations and the 
Home Environment.” Journal of Family Psychology 19,2 (Jun 2005): 294-304. 
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ความสัมพันธ์ของพวกเขา  การมีส่วนร่วมของครอบครัวและนักเรียนเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เราใช้กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นเด็กนักเรียนอนุบาลท้ังประเทศ  (16,425 คน จาก 864 โรงเรียน) พบว่า 
โรงเรียนมีความพยายามจะส่ือสารกับครอบครัวและให้มีส่วนร่วมกับโรงเรียนมากยิ่งขึ้น ระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในการอ่านและคณิตศาสตร์สูงขึ้น นอกจากนี้เรายังพบว่าในครอบครัวท่ีให้การ
มีส่วนร่วมท่ีโรงเรียนและผู้ปกครอง มีความคาดหวังทางการศึกษาให้ดีขึ้น ในเรื่องการอ่านและ
คณิตศาสตร์ในระดับช้ันอนุบาล77  
 

สรุป 
 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาซึ่งเป็นบทบาท
ส าคัญต่อการเรียนของผู้เรียน  ผู้เรียนเป็นบุคคลท่ีส าคัญท่ีสุดของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเพื่อสร้างความมั่นใจในคุณภาพของการจัดการศึกษา  โรงเรียนจะต้องแสดงภาระหน้าท่ีความ
รับผิดชอบต่อนักเรียนและผู้ปกครองเพื่อจะจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและ
ความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน ดังนั้น ผู้เรียนท่ีมีคุณภาพจึงเป็นส่ิงท่ีโรงเรียนและชุมชน
ต้องการและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีก าหนดให้ผู้เรียนต้องเป็นคนดี  มีปัญญา  มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมีขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีระดับโลก  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนจึงเป็นบทบาทท่ีส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการด้านต่างๆของผู้เรียน 
ผู้ปกครองมีบทบาทต่อผู้เรียนเป็นอย่างมาก เพื่อให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ สถานศึกษา
จะต้องให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้วย ซึ่งพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษามีท้ังหมด 5 ด้าน คือ 1) การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตรหลาน  2) การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร  3) การร่วมจัดท าหลักสูตรและ
ติดตามผลการศึกษา 4) การมีส่วนร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา 5) การร่วม
สนับสนุนกิจการการศึกษา การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษานั้นผู้ปกครองนั้นมีความส าคัญเพื่อให้
การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพมากขึ้นและเพื่ออนาคตของบุตรหลานของท่าน 

                                         
 77 Ciaudia Galindo, “School and home connections and children's 
kindergarten achievement gains: The mediating role of family involvement”,Early 
Chidhood Resarch Quarterly 27, (Quarter 2012): 90-103.  
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บทที่ 3 
 

การด าเนินการวิจัย 
 

 การด าเนินการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบ 1) พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 2) ผลการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม  การวิจัย
ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) โดยใช้ผู้ปกครองโรงเรียนบ้านไผ่สีทองเป็น
หน่วยวิเคราะห์ (unit of analysis) เครื่องมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง ในการด าเนินการวิจัย ผู้วิจัยได้ก าหนดรายละเอียดของขั้นตอน
การด าเนินการวิจัยและระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 
 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
 เพื่อเป็นแนวทางส าหรับการด าเนินการวิจัยให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยท่ี
ก าหนดไว้  ผู้วิจัยจึงก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการศึกษาวิจัยเป็น 3 ข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1 การจัดเตรียมโครงการวิจัยเป็นขั้นตอนการศึกษาค้นคว้าหาข้อมูลจาก
เอกสารต าราวรรณกรรมรวมถึงงานวิจัยหรือรายงานของหน่วยงานต่างๆท่ีเกี่ยวข้องแล้วน าผลท่ีได้มา
จัดท าโครงร่างงานวิจัยตามค าแนะน าของอาจารย์ท่ีปรึกษาน าเสนอโครงร่างการค้นคว้าอิสระต่อภาค
วิชาการบริหารการศึกษาเพื่อขอความเห็นชอบและอนุมัติโครงร่าง การค้นคว้าอิสระจากบัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 ขั้นตอนที่ 2 ด าเนินการวิจัยตามโครงการวิจัยเป็นขั้นตอนท่ีผู้วิจัยจัดสร้างเครื่องมือ
ส าหรับเก็บรวบรวมข้อมูลทดลองและปรับปรุงเครื่องมือแล้วน าเครื่องท่ีใช้ในการวิจัยซึ่งได้รับการ
ตรวจสอบคุณภาพโดยวิธีการหาความตรงเชิงเนื้อหาและความเช่ือมั่นแล้วน าไปเก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ประชากรแล้วน าข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้มาตรวจสอบความสมบรูณ์วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติและแปร
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ขั้นตอนที่  3  รายงานผลการวิจัยโดยการรายงานผลการวิจัยเสนอคณะกรรมการผู้
ควบคุมการค้นคว้าอิสระตรวจสอบความถูกต้องปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องตามท่ีคณะกรรมการผู้
ควบคุมการค้นคว้าอิสระเสนอแนะพิมพ์และเสนอรายงานผลการวิจัยฉบับสมบรูณ์ต่อบัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยศิลปากรเพื่อขออนุมัติจบการศึกษา 
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ระเบียบการวิจัย 

 เพื่อให้การวิจัยครั้งนี้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย  ผู้วิจัยจึงก าหนดรายละเอียด
ต่างๆเกี่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัยซึ่งประกอบด้วย แผนแบบการวิจัย ประชากร กลุ่มตัวอย่าง ตัวแปรท่ี
ศึกษา เครื่องมือและการสร้างเครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล และสถิติท่ีใช้ในการวิจัย ดัง
รายละเอียดต่อไปนี้ 
 
แผนแบบการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive resarch) ใช้แผนแบบการวิจัย
กลุ่มตัวอย่างศึกษาสภาวการณ์ไม่มีการทดลอง (the one-shot, non-experimental case study) 
ซึ่งแสดงแผนผัง (diagram) ได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อ  R  หมายถึง   กลุ่มตัวอย่างท่ีได้จากการสุ่ม 
 x  หมายถึง   ตัวแปรท่ีศึกษา 
 O  หมายถึง  ข้อมูลท่ีได้จากการศึกษา 
 
ประชากร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้ปกครองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1-6 ใน
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี ในปีการศึกษา 2558 จ านวน 80 คน    
 
กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ ผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 – 6 จ านวน 
42  คน คือ  โดยใช้วิธีการจับคู่ (Matching Case) ตามระดับช้ันเรียน ตามตารางท่ี 2 
 
 
 
 

            O 
 
                      

 
R                            X 
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ตารางที่ 2   แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน) 

ประถมศึกษาปีท่ี  1 16 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  2 7 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 16 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 12 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 14 7 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 15 7 

รวม 80 42 
 
ตัวแปรที่ศึกษา  
 ตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ประกอบด้วย  ตัวแปรพื้นฐานและตัวแปรท่ีศึกษา ซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 1. ตัวแปรพื้นฐาน เป็นตัวแปรท่ีเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ให้ข้อมูล ประกอบด้วย เพศ  
อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ  
 2. ตัวแปรที่ศึกษา เป็นตัวแปรท่ีเกี่ยวกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ตามแนวคิดของภารดี อนันต์นาวี ได้ศึกษา
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา ไว้ 5 ด้าน ดังนี้ 

 2.1 ร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน คือ การท่ีผู้ปกครองตัดสินใจ
เลือกสถานศึกษาให้บุตรหลานและร่วมตัดสินใจทิศทางการศึกษาของบุตรหลาน 

2.2 ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร  คือ การท่ีผู้ปกครองได้แสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรของสถานศึกษา พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ pและสติปัญญาของบุตร
หลาน และการเรียนการสอนประจ าวัน 

2.3 ร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา คือ การท่ีผู้ปกครองร่วมแสดง
ความคิดเห็นหรือเสนอแนะ การจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น  ติดตามการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาและครู ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและให้ข้อแนะน าในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2.4 ร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา คือ การท่ีผู้ปกครองอาจ
ร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอื่นท่ีสถานศึกษาจัด  ซึ่งหากสถานศึกษามีแนวทาง
สนับสนุนท่ีดี เช่น การเป็นอาสาสมัคร การจัดภูมิทัศน์ การสนับสนุนโภชนาการให้กับนักเรียนและ
สถานศึกษา ก็จะส่งผลดีต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษานั้น 
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2.5 ร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา คือ การท่ีผู้ปกครองสนับสนุนการจัดการศึกษา
ในด้านความคิด  การเป็นผู้น า  การเป็นกรรมการ   การร่วมการประชุม  การให้ค าปรึกษาแนะน า  
การให้ข้อมูลความคิดเห็น  การปกป้องดูแล  การสนับสนุนทรัพยากรทางการเงิน  วัสดุอุปกรณ์  การ
ร่วมด าเนินโครงการ  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 1 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือส าหรับเก็บ
รวบรวมข้อมูล  แบบสอบถามมีจ านวน 1 ฉบับ แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนตัวของผู้ให้ข้อมูล  มีลักษณะเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list) จ านวน 4 ข้อ  สอบถามเกี่ยวกับ 1) เพศ  2) อายุ  3)ระดับการศึกษา  
4) อาชีพ 
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ตามแนวคิด
ของภารดี อนันต์นาวี ได้ศึกษาพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาไว้ 5 ด้าน  
 แบบสอบถามในตอนท่ี 2 มีลักษณะค าถามเป็นแบบจัดล าดับคุณภาพ 5 ระดับของ    
ลิคเคิร์ท (Likert’s rating scale)2 โดยผู้วิจัยก าหนดค่าน้ าหนักคะแนนของช่วงน้ าหนักเป็น 5 ระดับ 
มีความหมายดังนี้ 
 ระดับ 1 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับน้อยท่ีสุด  มีค่าน้ าหนักเท่ากับ 1 คะแนน 
 ระดับ 2 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับน้อย  มีค่าน้ าหนักเท่ากับ 2 คะแนน 
 ระดับ 3 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าน้ าหนักเท่ากับ 3 คะแนน 
 ระดับ 4 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับมาก มีค่าน้ าหนักเท่ากับ 4 คะแนน 
 ระดับ 5 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับมากท่ีสุด  มีค่าน้ าหนักเท่ากับ 5 คะแนน 
 
 

                                         
 1 ภารดี  อนันต์นาวี. หลักการ  แนวคิด ทฤษฎี ทางการบริหารการศึกษา (ชลบุรี: 

มนตรี, 2551), 257-258. 
 2 Rensis Likert, New Pattern of Management (New YorK: McGrew-Hill, 
1961), 55. 
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การสร้างเคร่ืองมือในการวิจัย 
 ผู้วิจัยด าเนินการสร้างเครื่องมือส าหรับการวิจัย เป็นแบบสอบถามโดยมีข้ันตอนดังนี้ 
 ขั้นท่ี 1 ศึกษาวรรณกรรม หลักการ แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องจากต ารา เอกสาร 
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 ขั้นท่ี 2 น าข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาค้นคว้ามาประมวลก าหนดโครงสร้างตามความ
เหมาะสม เพื่อก าหนดขอบเขตเนื้อหาของแบบสอบถาม ด าเนินการสร้างแบบสอบถามตามแนวคิด
ของภารดี อนันต์นาวี 
 ขั้นท่ี 3 น าแบบสอบถามท่ีสร้างเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ เพื่อตรวจ
ความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และภาษาท่ีใช้ในแบบสอบถาม 
  ขั้นที่ 4 ตรวจสอบความเท่ียง (Reliability) ของเครื่องมือ 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังต่อไปนี้ 

1.ผู้วิจัยท าหนังสือถึงหัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษาเพื่อท าหนังสือขอความร่วมมือ
จากโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ในการตอบแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ 

2. จัดเตรียมแบบสอบถามความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี พร้อมค าช้ีแจงถึงผู้ปกครองกลุ่มตัวอย่าง  

3. ผู้วิจัยด าเนินการแจกแบบสอบถามไปให้ผู้ปกครองในวันประกาศผลการเรียนประจ า
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 โดยประชุมช้ีแจงขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามอธิบายให้
ผู้ปกครองเข้าใจทราบวัตถุประสงค์ในการสอบถามและขอความร่วมมือในเรื่องข้อมูลท่ัวไปของ
ผู้ปกครองท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อให้ได้ผลความเป็นจริง   

4. ด าเนินการเก็บแบบสอบถามพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จากผู้ปกครองท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 เมื่อได้รับแบบสอบถามท้ังหมดกลับคืนมาแล้วผู้วิจัยพิจารณาตรวจสอบแบบสอบถาม
ท้ังหมดเพื่อด าเนินการดังนี้ 
 1.  ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม  
 2.  จัดระเบียบข้อมูลและลงรหัส 

3.  น าข้อมูลดังกล่าวไปค านวณหาค่าสถิติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
4.  เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นตารางประกอบการบรรยาย 

 
 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 เพื่อให้การวิเคราะห์ข้อมูลตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยท่ีศึกษาและข้อค าถามท่ี
ต้องการทราบในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยใช้สถติิในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
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 1. การวิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้ค่าความถี่ (frequency) และค่า
ร้อยละ (percentage) 
 2. การวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของ ท้ัง 5 ด้าน โดยใช้ค่ามัชฌิมเลขคณิต (arithmetic mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard 
deviation)  น าค่ามัชฌิมเลขคณิตของคะแนนท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามของผู้ให้ข้อมูล  ผู้วิจัยได้
ก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายตามแนวคิดของ เบสท์ (Best)3 มีรายละเอียดดังนี้ 
 ค่าเฉล่ีย 1.00 ถึง 1.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 ค่าเฉล่ีย 1.50 ถึง 2.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับน้อย 
 ค่าเฉล่ีย 2.50 ถึง 3.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 3.50 ถึง 4.49 หมายถึง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับมาก 
 ค่าเฉล่ีย 4.50 ถึง 5.00 หมายถึง มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษา อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 4. การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  วิเคราะห์โดยใช้สถิติการทดสอบค่าที 
(t-test)  
 

สรุป 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนาโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อทราบพฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี และ
เพื่อทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพของผู้ตอบ
แบบสอบถาม โดยใช้ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่สีทองจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นหน่วยวิเคราะห์ 
(unit of analysis) กลุ่มตัวอย่างคือ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
จ านวน 42 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง ตามแนวคิดภารดี อนันต์นาวี แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์ สถิติท่ีใช้ได้แก่ 
ค่าความถี่ (frequency) ร้อยละ (percentage) ค่ามัชฌิมเลขคณิต (arithmetic mean) ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และใช้การวิเคราะห์ค่าที (t-test)  

                                         
 

3
 John W. Best, Research in Education (New Jersey: Prentice-Hall, 1970), 

190. 



 

         
     

 
                                                                                                                                                                                            

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 เพื่อเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย เรื่องพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 
คือ ผู้ปกครองโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 
3 จ านวน 42 คน โดยได้ส่งแบบสอบถามไป 42 ฉบับ ได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 42 ฉบับ 
คิดเป็นร้อยละ 100 ผู้วิจัยได้ตรวจสอบความครบถ้วนของแบบสอบถาม ก่อนน าไปวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ซึ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูลจะน าเสนอเป็น 3 ตอน คือ  
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์สถานภาพและข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตาม
สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตอนที่ 1 การวิเคราะห์สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งประกอบด้วย ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
จ านวน 42 คน จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษาและอาชีพ ซึ่งวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ค่าความถ่ี (frequency) และค่าร้อยละ (percentage) ตามตารางท่ี 3 
 



 
 

ตารางท่ี 3 สถานภาพและข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษาและอาชีพ     
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 จากตารางท่ี 3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศชาย จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 35.71 
โดยมีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67  อายุ 31-40 ปี จ านวน  3 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.00 อายุ 41-50 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 20 ส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33  และระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 
46.67 อาชีพค้าขายจ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 40 
ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 64.29 โดยมีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 3 คน 
คิดเป็นร้อยละ 11.11 อายุ 31-40 ปี จ านวน 8 คน คิดเปน็ร้อยละ 29.63  อายุ 41-50 ปี จ านวน 11 คน 
คิดเป็นร้อยละ 40.74 อายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 18.52 ส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 44.45 ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 40.74 
และปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 14.81 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 13 คน คิดเป็น
ร้อยละ 48.15 ค้าขาย จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 และรับจ้าง จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 40.74 
 เมื่อพิจารณาตามอายุ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 4 คน คิดเป็น
ร้อยละ 9.52 เป็นเพศชาย จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25 และเพศหญิงจ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 75 
โดยส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50 ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 25 และระดับปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25 ประกอบอาชีพ
เกษตรกร จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 75 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25 มีอายุ 31-40 ป ี
จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 26.19 เป็นเพศชาย จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27 และเพศหญิง
จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ72.73 ส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 
36.36 ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 และระดับปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 2 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.18 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 18.18 อาชีพค้าขาย 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 72.72  มีอายุ 41-50 ป ี
จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 45.24 เป็นเพศชาย จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 42.11 และเพศหญิง
จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 57.89 โดยส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 8 คน คิดเป็น
ร้อยละ 42.11 ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 52.63 และระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.26 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 52.68 
อาชีพค้าขาย จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15.79 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 
31.58  มีอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 19.05 เป็นเพศชาย จ านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 37.50 และเพศหญิงจ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 โดยส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50 และระดับมัธยมศึกษา จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อย
ละ 62.50 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 อาชีพค้าขาย จ านวน 1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 12.50 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 25 
 เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษา พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 40.48  เป็นเพศชาย จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.41  
และเพศหญิงจ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 70.58 มีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 



 
 
11.76 อายุ 31-40 ปี จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 23.53 อายุ 41-50 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 
47.06 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 17.65 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 12 คน 
คิดเป็นร้อยละ 70.59 อาชีพค้าขาย จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 11.76 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 3 คน 
คิดเป็นร้อยละ 17.65 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 50 เป็นเพศชาย 
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 47.62  และเพศหญิงจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 52.38 มีอายุต่ ากว่า 30 ปี 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 4.76 อายุ 31-40 ปี จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 23.81 อายุ 41-50 ปี 
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 47.62 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 29.41 
ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57 อาชีพค้าขาย จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 
14.29 และอาชีพรับจ้าง จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 57.14 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 9.52 เป็นเพศหญิง จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีอายุต่ ากว่า 30 ปี 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25 อายุ 31-40 ปี จ านวน  2 คน คิดเป็นร้อยละ 50 และอายุ 41-50 ปี 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 25 ประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50 และ
อาชีพรับจ้าง จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 50 
 เมื่อพิจารณาตามอาชีพ  พบว่า ผู้ตอบแบสอบถามประกอบอาชีพเกษตรกร จ านวน 20 คน 
คิดเป็นร้อยละ 47.62 เป็นเพศชาย จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 35 เป็นเพศหญิง จ านวน 13 คน คิดเป็น
ร้อยละ 65 มีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 15 อายุ 31-40 ปี จ านวน  2 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10 อายุ 41-50 ปี จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 50 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 5 คน คิด
เป็นร้อยละ 25 ส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 60 และระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 30 และปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 10
ประกอบอาชีพค้าขาย จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ11.90 เป็นเพศชาย จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40 
เป็นเพศหญิง จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60 มีอายุ 31-40 ปี จ านวน  1 คน คิดเป็นร้อยละ 20 อายุ 41-50 ป ี
จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 20 ส าเร็จ
การศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40 และระดับมัธยมศึกษา จ านวน 3 คน 
คิดเป็นร้อยละ 60 และประกอบอาชีพรับจ้าง จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 40.48 เป็นเพศชาย จ านวน 6 คน 
คิดเป็นร้อยละ 35.29 เป็นเพศหญิง จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 64.71 มีอายุต่ ากว่า 30 ปี จ านวน 1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.88 อายุ 31-40 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 47.06 อายุ 41-50 ปี จ านวน 6 คน 
คิดเป็นร้อยละ 35.29 และอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 11.76 ส าเร็จการศึกษา
ระดับประถมศึกษา จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 17.65 และระดับมัธยมศึกษา จ านวน 12 คน คิดเป็น
ร้อยละ 70.59 และปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 11.76  
 
 
 
 
 
 



 
 
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 จากการวิเคราะห์พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อตอบค าถามการวิจัยข้อท่ี 1 ว่าอยู่ในระดับใด ผู้วิจัย
วิเคราะห์ข้อมูลระดับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมและจ าแนกตามพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  ผู้วิจัยได้
วิเคราะห์จากค่ามัชฌิมเลขคณิต ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วน าค่ามัชฌิมเลขคณิต 
เปรียบเทียบตามเกณฑ์แนวคิดของเบสท์ (Best) ดังรายละเอียดในตารางท่ี 4 – 9 ดังต่อไปนี้ 
 
ตารางท่ี 4 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวม 
       (n= 42) 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 

x  S.D. ระดับ 

1. การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 3.52 0.59 มาก 
2. การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร   3.24 0.53 ปานกลาง 
3. การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล 2.31 0.52 น้อย 
4. การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา   2.93 0.60 ปานกลาง 
5. การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา 3.19 0.59 ปานกลาง 

รวม 3.04 0.54 ปานกลาง 
 
 จากตารางท่ี 4 พบว่า พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
( x =3.04, S.D = 0.54) เมื่อพิจารณารายด้านแล้วพบว่าอยู่ในระดับน้อยถึงระดับมาก โดยเรียง         
ค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้ ด้านการร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 
( x =3.52, S.D = 0.59) ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ( x = 3.24, S.D = 0.53) 
ด้านการร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา ( x = 3.19, S.D = 0.59) ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียน
การสอนของสถานศึกษา ( x = 2.93, S.D = 0.60) และด้านการร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล อยู่ใน
ระดับน้อย ( x = 2.31, S.D = 0.52)  เมื่อพิจารณาส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานพบว่า อยู่ระหว่าง 0.52 - 0.60 
มีการกระจายของข้อมูลน้อย  แสดงว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นสอดคล้องไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
 การน าเสนอการวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยจ าแนกเป็นรายด้าน ดังปรากฏใน
ตารางท่ี 5-9 



 
 
ตารางท่ี 5 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ด้านการร่วมตัดสินใจ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน                    (n= 42) 

  
 จากตารางท่ี 5 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองในด้านการร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ( x = 3.52, S.D = 0.59) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อแล้วพบว่าอยู่ในระดับปานกลางถึงระดับ
มาก โดยเรียงค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้ การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษา
ใหก้ับบุตรหลานของท่าน ( x = 4.02, S.D = 0.68) การมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการตัดสินใจก าหนด
ทิศทางการศึกษาให้แก่บุตรหลานของท่าน ( x = 2.62, S.D = 0.62) และการมีส่วนร่วมกับโรงเรียนใน
การตัดสินใจเลือกแนวทางการจัดการศึกษาให้กับบุตรหลาน ( x = 2.60, S.D = 0.63) เมื่อพิจารณาส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานพบว่า อยู่ระหว่าง 0.62 - 0.68 มีการกระจายของข้อมูลน้อย แสดงว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 

x  S.D. ระดับ 

ด้านการร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน  
1. ท่านมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาให้กับบุตรหลาน

ของท่าน 
4.02 0.68 มาก 

2. ท่านมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการตัดสินใจก าหนดทิศทาง
การศึกษาให้แก่บุตรหลานของท่าน 

2.62 0.62 ปานกลาง 

3. ท่านมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการตัดสินใจเลือกแนวทางการจัด
การศึกษาให้กับบุตรหลานของท่าน 

2.60 0.63 ปานกลาง 

รวม 3.52 0.59 มาก 



 
 
ตารางท่ี 6 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ด้านการร่วมแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร   
       (n= 42) 
ข้อ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด

การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
x  S.D ระดับ 

ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร    
1. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรของ

สถานศึกษา 
2.55 0.77 ปานกลาง 

2. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวหลักสูตรท้องถิ่นท่ี
สถานศึกษาจัดท าขึ้น 

2.07 0.78 น้อย 

3. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายและอารมณ์ของบุตรหลานของท่าน 

2.69 0.75 ปานกลาง 

4. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญาของบุตรหลานของท่าน 

3.48 0.59 มาก 

5. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกระบวนการเรียน
การสอนของบุตรหลานของท่าน 

3.40 0.59 มาก 

6. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีได้รับมอบหมาย
และการบ้านของบุตรหลานของท่าน 

2.90 0.91 ปานกลาง 

รวม 3.24 0.53 ปานกลาง 
  
 จากตารางท่ี 6 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองในด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร  โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ( x =3.24, S.D = 0.53) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า อยู่ในระดับน้อยถึงระดับ
มาก  โดยเรียงค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้ การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับพัฒนาการทางด้านสติปัญญาของบุตรหลาน ( x = 3.48, S.D = 0.59) การมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอนของบุตรหลาน ( x = 3.40, S.D = 0.63) การมีส่วน
ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีได้รับมอบหมายและการบ้านของบุตรหลาน ( x = 2.90, S.D = 0.91)  
การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อพัฒนาการทางด้านร่างกายและอารมณ์ของบุตรหลาน  
( x = 2.69, S.D = 0.75) การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรของสถานศึกษา     
( x = 2.55, S.D = 0.77) และการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวหลักสูตรท้องถิ่นท่ี
สถานศึกษาจัดท าขึ้น ( x = 2.07, S.D = 0.78) เมื่อพิจารณาส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานพบว่า อยู่ระหว่าง 
0.59 - 0.91 มีการกระจายของข้อมูลมาก แสดงว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นไม่
สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
 



 
 
ตารางท่ี 7 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ด้านการร่วมจัดท า
หลักสูตรและติดตามผล      
                      (n= 42) 
ข้อ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
x  S.D ระดับ 

ด้านการร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล  
1. ท่านมีส่วนร่วมและให้ข้อเสนอแนะในการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นให้

สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
1.69 0.68 น้อย 

2. ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามผลการศึกษาของสถานศึกษา 2.26 0.54 น้อย 
3. ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินการจัดการเรียนการสอนของคร ู 1.88 0.59 น้อย 
4. ท่านมีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน 1.67 0.61 น้อย 
5. ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็น/เสนอแนะในการแก้ปัญหาท่ีเกิดจาก

การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2.12 0.45 น้อย 

6. ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน 2.19 0.45 น้อย 
รวม 2.31 0.52 น้อย 

  
 จากตารางท่ี 7 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองในด้านการร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย     
( x =2.31, S.D = 0.52) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อแล้ว พบว่า อยู่ในระดับน้อยทุกข้อ โดยเรียงค่า
มัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้  การมีส่วนร่วมในการติดตามผลการศึกษาของสถานศึกษา              
( x = 2.26, S.D = 0.54) การมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน      
( x = 2.19, S.D = 0.45) การมีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็น/เสนอแนะในการแก้ปัญหาท่ีเกิดจากการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน ( x = 2.12, S.D = 0.45) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินการ
จัดการเรียนการสอนของครู ( x = 1.88, S.D = 0.59) การมีส่วนร่วมและให้ข้อเสนอแนะในการจัดท า
หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ( x = 2.69, S.D = 0.68) การมีส่วนร่วมใน
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน( x = 1.67, S.D = 0.61) ตามล าดับ เมื่อพิจารณา
เฉพาะส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานพบว่า อยู่ระหว่าง 0.45 - 0.68 มีการกระจายของข้อมูลน้อย แสดงว่า
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
 
 
 
 
 

 



 
 
ตารางท่ี 8 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ด้านการร่วมใน
บรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา  
        (n= 42) 
ข้อ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด

การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
x  S.D ระดับ 

ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา    
1. ท่านเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 2.79 0.78 ปานกลาง 
2. ท่านเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนจัดขึ้น เช่น การทัศน-

ศึกษา การจัดนิทรรศการ การแข่งขันกีฬา ฯลฯ 
3.07 0.78 ปานกลาง 

3. ท่านเข้าร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน ตามความถนัด
และเช่ียวชาญ/ แนะน าแหล่งเรียนรู ้

1.52 0.67 น้อย 

4. ท่านมีส่วนร่วมในการจัดภูมิทัศน์ของโรงเรียน เพื่อเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

2.71 0.83 ปานกลาง 

5. ท่านมีส่วนร่วมในการสนับสนุนโภชนาการให้กับนักเรียน 2.71 0.71 ปานกลาง 

รวม 2.93 0.60 ปานกลาง 
  
 จากตารางท่ี 8 พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองในด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x = 2.93, S.D = 0.60) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อแล้ว พบว่า อยู่ในระดับ
ปานกลางถึงระดับน้อย โดยเรียงค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้ การเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆท่ี
โรงเรียนจัดขึ้น เช่น การทัศนศึกษา การจัดนิทรรศการ การแข่งขันกีฬา ฯลฯ ( x =3.07, S.D = 0.78) 
การเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีโรงเรียนจัดขึ้น ( x = 2.79, S.D = 0.78) การมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนโภชนาการให้กับนักเรียน ( x = 2.71, S.D = 0.71) และการมีส่วนร่วมในการจัดภูมิทัศน์ของ
โรงเรียนเพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ( x = 2.71, S.D = 0.83) ตามล าดับ เมื่อพิจารณาส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานพบว่า อยู่ระหว่าง 0.67 - 0.83 มีการกระจายของข้อมูลมาก แสดงว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นไม่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
 
 
 
 

 
 



 
 
ตารางท่ี 9 ค่ามัชฌิมเลขคณิต ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าระดับของพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ด้านการร่วม
สนับสนุนกิจการการศึกษา 
       (n= 42) 
ข้อ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด

การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
x  S.D ระดับ 

ด้านการร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา  
1. ท่านให้การสนับสนุนด้านความคิดและให้ค าปรึกษาแนะน า ใน

การด าเนินการต่างๆของโรงเรียน 
2.45 0.55 น้อย 

2. ท่านเข้าร่วมเป็นผู้น าหรือกรรมการของโรงเรียน 1.76 1.01 น้อย 
3. ท่านเข้าร่วมการประชุมกับโรงเรียนตามโอกาสต่างๆ  4.17 0.79 มาก 
4. ท่านมีส่วนร่วมในการปกป้อง ดูแล และสนับสนุนทรัพยากรทาง

การเงินให้กับโรงเรียน 
1.86 0.68 น้อย 

5. ท่านให้การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์แก่โรงเรียน ตามโอกาสต่างๆ 2.52 0.63 ปานกลาง 
6. ท่านมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัด

การศึกษาของโรงเรียนให้กับบุคคลท่ัวไปและชุมชนได้ทราบ 
4.12 0.71 มาก 

รวม 3.19 0.59 ปานกลาง 
 
 จากตารางท่ี 9  พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง ในด้านการร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง        
( x =3.19 , S.D = 0.59) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า อยู่ในระดับน้อยถึงระดับมากโดยเรียงค่า
มัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้ การเข้าร่วมการประชุมกับโรงเรียนตามโอกาสต่าง  ๆ(x =4.17, S.D = 0.79) 
การมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้กับบุคคลท่ัวไป
และชุมชนได้ทราบ ( x =4.12, S.D = 0.71) การให้การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์แก่โรงเรียนตามโอกาส
ต่างๆ ( x =2.52, S.D = 0.63) การให้การสนับสนุนด้านความคิดและให้ค าปรึกษาแนะน าในการ
ด าเนินการต่างๆของโรงเรียน ( x =2.45, S.D = 0.55) การมีส่วนร่วมในการปกป้อง ดูแล และ
สนับสนุนทรัพยากรทางการเงินให้กับโรงเรียน ( x = 1.86, S.D = 0.68) และการเข้าร่วมเป็นผู้น าหรือ
กรรมการของโรงเรียน ( x =1.76, S.D = 1.01) ตามล าดับ เมื่อพิจารณาเฉพาะส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
พบว่า อยู่ระหว่าง 0.55 – 1.01 มีการกระจายของข้อมูลมาก แสดงว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ความคิดเห็นไม่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 

 
 
 
 



 
 

(n=42) 

ตอนที่ 3 การวิเคราะห์การเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เม่ือจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะห์การการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตาม
สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์ค่าที (t – test) , F-test / One way ANOVA 
ทดสอบความแตกต่างรายคู่ใช้การวิเคราะห์ Scheffe' ซึ่งสามารถแสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 11 – 16 
 
ตารางท่ี 10 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามเพศ  

  
 จากตารางท่ี 10  ผลการเปรียบเทียบเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
ในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามเพศ พบว่า 
ผู้ปกครองเพศชายและหญิงมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในภาพรวมไม่
แตกต่างกัน (t= -0.81 ,sig=0.46) และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านไม่แตกต่างกัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

ชาย (n=15) หญิง (n=27)  
t 

sig 
x  S.D. x  S.D. 

1.การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 3.60 0.74 3.48 0.51 0.62 0.54 
2.การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร   3.13 0.35 3.30 0.61 -0.95 0.35 
3.การร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล 2.20 0.56 2.37 0.49 -1.02 0.33 
4.การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา   2.87 0.64 2.96 0.59 -0.49 0.63 
5. การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา 3.07 0.80 3.26 0.45 -1.01 0.40 

รวม 2.97 0.45 3.07 0.34 -0.81 0.46 



 
 

 (n=42) 

ตารางท่ี 11   การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามช่วงอายุ 

       
 จากตารางท่ี 11 การเปรียบเทียบเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามช่วงอายุ พบว่า 
ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุท่ีแตกต่างกันมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาใน
ภาพรวมไม่แตกต่างกัน (F=0.362, sig=0.781) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุท่ี
แตกต่างกันมีพฤติกรรมด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ี 0.01 ( F = 8.624, sig = 0.000) และมีพฤติกรรมด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการ
สอนของสถานศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี 0.05 (F= 3.389, sig = 0.028) และ

พฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษา 

อาย ุ x  S.D. 
แหล่งความ
แปรปรวน 

df MS F Sig. 

1.การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรหลาน 

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 3.50 0.58 ระหว่างกลุ่ม 3 0.473 1.376 0.265 

31-40 ปี (n=13) 3.82 0.40 ภายในกลุ่ม 38 0.344   
41-50 ปี (n=16) 3.37 0.68 รวม 41    
51 ปีข้ึนไป (n=6) 3.50 0.53      

2 .การร่ วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร   

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 4.25 0.50 ระหว่างกลุ่ม 3 1.569 8.624 0.000* 

31-40 ปี (n=13) 3.18 0.40 ภายในกลุ่ม 38 0.182   
41-50 ปี (n=16) 3.16 0.37 รวม 41    
51 ปีข้ึนไป (n=6) 3.00 0.53      

3. การร่วมจัดท าหลักสูตร
และติดตามผล 

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 2.00 0.00 ระหว่างกลุ่ม 3 0.308 1.165 0.336 

31-40 ปี (n=13) 2.36 0.50 ภายในกลุ่ม 38 0.265   
41-50 ปี (n=16) 2.42 0.61 รวม 41    
51 ปีข้ึนไป (n=6) 2.13 0.35      

4. การร่วมในบรรยากาศ
การเรียนการสอนของ
สถานศึกษา   

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 3.00 0.82 ระหว่างกลุ่ม 3 1.040 3.389 0.028* 
31-40 ปี (n=13) 3.00 0.45 ภายในกลุ่ม 38 0.307   
41-50 ปี (n=16) 3.11 0.57 รวม 41    
51 ปีข้ึนไป (n=6) 2.38 0.52      

5. การร่วมสนับสนุน
กิจการการศึกษา 

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 3.50 0.58 ระหว่างกลุ่ม 3 0.227 0.626 0.603 
31-40 ปี (n=13) 3.18 0.60 ภายในกลุ่ม 38 0.363   
41-50 ปี (n=16) 3.21 0.63 รวม 41    
51 ปีข้ึนไป (n=6) 3.00 0.53      

รวม 

ต่ ากว่า 30 ปี (n=4) 3.50 0.58 ระหว่างกลุ่ม 3 0.197 0.362 0.781 
31-40 ปี (n=13) 3.36 0.50 ภายในกลุ่ม 38 0.143   
41-50 ปี (n=16) 3.47 0.61 รวม 41    
51 ปีขึ้นไป (n=6) 3.25 0.46      



 
 
เพื่อให้ทราบว่าค่ามัชฌิมเลขคณิตคู่ใดบ้างท่ีมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติจึงท าการ
ทดสอบรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่(scheffe’) ปรากฏดังตารางท่ี 13 -14 
 
ตารางท่ี 12   ผลการทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้านร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร จ าแนก
ตามช่วงอายุของผู้ปกครอง โดยใช้วิธีการของเชฟเฟ่ (scheffe’) 

  

จากตารางท่ี 12 เมื่อทดสอบความแตกต่างรายคู่วิธีการของเชฟเฟ่(scheffe’) ของด้าน
การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร จ าแนกตามช่วงอายุของผู้ปกครอง พบว่า ช่วงอายุต่างๆ 
มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในด้านร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
หลักสูตรแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี 0.05 มีจ านวน 3 คู่ ได้แก่ ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุต่ ากว่า 30 ปี 
มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในด้านร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
หลักสูตรแตกต่างจากผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุ 31-40 ปี , 41-50 ปี และ 51 ปีขึ้นไป โดยท่ีค่ามัชฌิมเลขคณิต
ของช่วงอายุต่ ากว่า 30 ปี มากกว่า ช่วงอายุ 31-40 ปี , 41-50 ปี และ 51 ปีข้ึนไป 
 
ตารางท่ี 13   ผลการทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา  จ าแนกตามช่วงอายุของผู้ปกครองโดยใช้วิธีการของเชฟเฟ่ (scheffe’) 
  

 
จากตารางท่ี 13 เมื่อทดสอบความแตกต่างรายคู่วิธีการของเชฟเฟ่(scheffe’) ของด้าน

การร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา พบว่า ช่วงอายุต่างๆ มีพฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี 0.05  มีจ านวน 3 คู่ ได้แก่ ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุ 51 ปีขึ้นไปมี

อาย ุ ต่ ากว่า 30 ปี 31-40 ปี 41-50 ปี 51 ปีข้ึนไป 

 x  4.25 3.18 3.16 3.00 

ต่ ากว่า 30 ปี 4.25 - 1.07* 1.09* 1.25* 

31-40 ปี 3.18 - - 0.02 0.18 

41-50 ปี 3.16 - - - 0.16 

51 ปีข้ึนไป 3.00 - - - - 

อาย ุ ต่ ากว่า 30 ปี 31-40 ปี 41-50 ปี 51 ปีขึ้นไป 

 x  3.00 3.00 3.11 2.38 

51 ปีข้ึนไป 2.38 0.62* 0.62* 0.73* 0.00 

41-50 ปี 3.11 0.11 0.11 - - 

31-40 ปี 3.00 - - - - 

ต่ ากว่า 30 ปี 3.00 - - - - 



 
 

 (n=42) 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการ
สอนของสถานศึกษาแตกต่างจากผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุ ต่ ากว่า 30ปี , 31-40 ปี และ 41-50 ปี โดยท่ี
ค่ามัชฌิมเลขคณิตของช่วงอายุ 51 ปีข้ึนไป น้อยกว่า ช่วงอายุต่ ากว่า 30 ปี, 31-40 ปี และ 41-50 ปี  
 
ตารางท่ี 14   การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา 

  
 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

ระดับการศึกษา x  S.D. 
แหล่งความ
แปรปรวน 

df MS F Sig. 

1.การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรหลาน 

ประถมศึกษา (n=17) 3.71 0.69 ระหว่างกลุ่ม 2 0.854 2.610 0.086 

มัธยมศึกษา (n=21) 3.48 0.51 ภายในกลุ่ม 39 0.327   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

3.00 0.00 รวม 41    

2. การร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร   

ประถมศึกษา (n=17) 3.18 0.53 ระหว่างกลุ่ม 2 0.056 0.191 0.827 

มัธยมศึกษา (n=21) 3.29 0.56 ภายในกลุ่ม 39 0.295   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

3.25 0.50 รวม 41    

3. การร่วมจัดท าหลักสูตร
และติดตามผล 

ประถมศึกษา (n=17) 2.41 0.62 ระหว่างกลุ่ม 2 0.150 0.546 0.584 

มัธยมศึกษา (n=21) 2.24 0.44 ภายในกลุ่ม 39 0.274   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

2.25 0.50 รวม 41    

4. การร่วมในบรรยากาศ
การเรียนการสอนของ
สถานศึกษา   

ประถมศึกษา (n=17) 2.88 0.49 ระหว่างกลุ่ม 2 0.034 0.091 0.913 
มัธยมศึกษา (n=21) 2.95 0.74 ภายในกลุ่ม 39 0.377   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

3.00 0.00 รวม 41    

5. การร่วมสนับสนุน
กิจการการศึกษา 

ประถมศึกษา (n=17) 3.29 0.69 ระหว่างกลุ่ม 2 0.194 0.536 0.589 
มัธยมศึกษา (n=21) 3.10 0.54 ภายในกลุ่ม 39 0.361   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

3.25 0.50 รวม 41    

รวม 

ประถมศึกษา 
(n=17) 

3.09 0.43 ระหว่างกลุ่ม 2 0.197 0.362 0.781 

มัธยมศึกษา (n=21) 3.01 0.38 ภายในกลุ่ม 39 0.143   
ปริญญาตรีขึ้นไป 
(n=4) 

2.95 0.19 รวม 41    



 
 
 จากตารางท่ี 14 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า 
ผู้ปกครองท่ีระดับการศึกษาต่างกัน  มีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านไผ่สีทองในภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
 
ตารางท่ี 15  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามอาชีพ 
       (n=42) 
พฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

อาชีพ x  S.D. 
แหล่งความ
แปรปรวน 

df MS F Sig. 

1.การร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรหลาน 

เกษตรกรรม 
(n=20) 

3.50 0.61 ระหว่างกลุ่ม 2 0.220 0.613 0.547 

ค้าขาย (n=5) 3.80 0.84 ภายในกลุ่ม 39 0.360   
รับจ้าง (n=17) 3.47 0.51 รวม 41    

2. การร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร   

เกษตรกรรม 
(n=20) 

3.20 0.52 ระหว่างกลุ่ม 2 0.080 0.273 0.763 

ค้าขาย (n=5) 3.40 0.55 ภายในกลุ่ม 39 0.294   
รับจ้าง (n=17) 3.24 0.56 รวม 41    

3. การร่วมจัดท าหลักสูตร
และติดตามผล 

เกษตรกรรม 
(n=20) 

2.25 0.44 ระหว่างกลุ่ม 2 0.684 2.775 0.075 

ค้าขาย (n=5) 2.80 0.84 ภายในกลุ่ม 39 0.246   
รับจ้าง (n=17) 2.24 0.44 รวม 41    

4. การร่วมในบรรยากาศ
การเรียนการสอนของ
สถานศึกษา   

เกษตรกรรม 
(n=20) 

2.90 0.64 ระหว่างกลุ่ม 2 0.211 0.572 0.569 

ค้าขาย (n=5) 3.20 0.45 ภายในกลุ่ม 39 0.368   
รับจ้าง (n=17) 2.88 0.60 รวม 41    

5. การร่วมสนับสนุน
กิจการการศึกษา 

เกษตรกรรม 
(n=20) 

3.25 0.55 ระหว่างกลุ่ม 2 0.763 2.298 0.114 

ค้าขาย (n=5) 3.60 0.89 ภายในกลุ่ม 39 0.332   
รับจ้าง (n=17) 3.00 0.50 รวม 41    

รวม 

เกษตรกรรม 
(n=20) 

3.35 0.49 ระหว่างกลุ่ม 2 0.308 2.224 0.122 

ค้าขาย (n=5) 4.00 0.71 ภายในกลุ่ม 39 0.139   
รับจ้าง (n=17) 3.29 0.47 รวม 41    

 
 
 



 
 

จากตารางท่ี 15 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า 
ผู้ปกครองท่ีมีอาชีพต่างกัน  มีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านไผ่สีทองในภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน  
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บทที่ 5 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงพรรณา
(descriptive research) มีวัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 1) เพื่อทราบพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 2) เพื่อทราบ
ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 จ านวน 42 คน 
สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่ (frequency) ร้อยละ (percentage) ค่ามัชฌิมเลข-
คณิต (arithmetic mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และใช้การวิเคราะห์ค่าที 
(t-test) ค่าเอฟ (F-test) และการทดสอบความแตกต่างรายคู่ ด้วยวิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

 จากการศึกษา พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ปรากฏผลดังนี้ 
 1. พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายด้านแล้วพบว่า
อยู่ในระดับมากถึงระดับน้อย โดยเรียงค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย ดังนี้  ด้านการร่วมตัดสินใจ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ด้านการร่วม
สนับสนุนกิจการการศึกษา ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาและด้านการ
ร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล   
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการร่วมตัดสินใจ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร ด้านการร่วมจัดท า
หลักสูตรและติดตามผล ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา ด้านการร่วม
สนับสนุนกิจการการศึกษา เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
และอาชีพ ผลการวิจัยพบว่า  
  2.1 เมื่อจ าแนกตามเพศผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองเพศชายและผู้ปกครองเพศหญิง 
มีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
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  2.2 เมื่อจ าแนกตามช่วงอายุของผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองมีช่วงอายุต่างกัน มี
พฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในภาพรวมไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อพิจารณา
รายด้าน พบว่า ด้านร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร และด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียน
การสอนของสถานศึกษามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี 0.05   
  2.3 เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษาของผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษา
ต่างกันมีพฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาท้ังโดยภาพรวมและรายด้านไม่
แตกต่างกัน 
  2.4 เมื่อจ าแนกตามอาชีพของผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีอาชีพต่างกันมีพฤติกรรม
ในการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาท้ังโดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 

 ผลการวิจัยในครั้งนี้มีประเด็นส าคัญท่ีน่าสนใจ  ซึ่งผู้วิจัยสามารถน ามาอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 1.  พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ว่าพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัด
สุพรรณบุรี ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ท้ังนี้เนื่องมาจากพฤติกรรมของผู้ปกครองท่ีเข้ามามีส่วน
ร่วมของในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองนั้นให้ความส าคัญไม่เท่ากัน จะเห็นได้
จาก ผู้ปกครองมักให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน
เป็นอย่างมาก โดยท่ีการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาให้กับบุตรหลาน เนื่องจากผู้ปกครองมีจุดมุ่งหมาย
เดียวกัน คือ การปลูกฝังให้ลูกได้เล่าเรียนท่ีดี ได้รับความรู้ อยู่ในสังคมดี มีความรับผิดชอบและมี
จริยธรรมท่ีดี แต่ให้ความส าคัญในการส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรท่ีโรงเรียนได้
จัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน ผู้ปกครองแสดงความคิดเห็นต่อเรื่องหลักสูตรน้อย เนื่องมาจาก
ผู้ปกครองขาดความรู้ความเขา้ใจเรื่องหลักสูตรที่โรงเรียนใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน
และการร่วมในการสนับสนุนกิจการการศึกษานั้น ผู้ปกครองบางส่วนให้ความส าคัญ เช่น ผู้ปกครองท่ี
เข้ามาเป็นคณะกรรมการสถานศึกษาหรือเป็นผู้น าชุมชนจะให้ความส าคัญในการร่วมสนับสนุนกิจการ
การศึกษาในเรื่องสนับสนุนทรัพยากรต่างๆ การมอบทุนการศึกษาแก่นักเรียน การบริจาคส่ิงของต่างๆ
ให้กับโรงเรียน การเข้าร่วมประชุมผู้ปกครองและการร่วมสนับสนุนด้านอื่นๆ ซึ่งเห็นได้ว่าผู้ปกครอง
เข้ามามีส่วนร่วมน้อย เนื่องมาจากโรงเรียนจัดการประชุมผู้ปกครองปีการศึกษาละ 1 ครั้งซึ่งถือว่าน้อย
เกินไปและผู้ปกครองบางส่วนไม่สามารถท่ีจะมาเข้ากิจกรรมได้ กิจกรรมท่ีโรงเรียนเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน ได้แก่ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
กิจกรรมกีฬา ซึ่งจะเห็นได้ว่าโรงเรียนจัดกิจกรรมน้อยเกินไปและกิจกรรมท่ีต้องขอความร่วมมือจาก
ผู้ปกครองท่ีมีความรู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาช่วยสอนนักเรียนในด้านภูมิปัญญาของท้องถิ่นตาม
โครงการสถานศึกษาพอเพียงตามแนวพระราชด าริหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทางโรงเรียนก็จะขอ
ความร่วมมือจากผู้ปกครองได้รับความร่วมมือเพียงส่วนหนึ่ง เนื่องมาจากผู้ปกครองขาดความรู้ความ
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เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและวิธีการเข้ามามีส่วนร่วมได้อย่างท่ีควรจะเป็น ขาดความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการมีส่วนร่วมและไม่รู้บทบาทหน้าท่ีของตนเองท่ีจะต้องปฏิบัติ อีกท้ังมีความแตกต่างท้ังอายุและ
ระดับการศึกษา ส่วนการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดท าหลักสูตรและร่วมในการประเมินผล
การศึกษาในด้านนี้จะพบว่าผู้ปกครองมีส่วนร่วมน้อยมาก การจัดท าหลักสูตรนั้นโรงเรียนไม่ได้เปิด
โอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามาส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตร การจัดท าหลักสูตรส่วนใหญ่จะเป็นหน้าท่ี
ของผู้บริหาร คณะครู และผู้ปกครองท่ีเป็นส่วนหนึ่งในคณะกรรมการสถานศึกษานั้นจะให้ความ
เห็นชอบในการน าหลักสูตรไปใช้และแสดงความคิดเห็นในเรื่องแนวทางการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนเท่านั้น ส่วนการประเมินผลการศึกษาโรงเรียนไม่ได้เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
ในการประเมิน ดังนั้นจะเห็นได้ว่าผู้ปกครองส่วนใหญ่เข้าใจว่าการบริหารจัดการศึกษาส่วนใหญ่เป็น
หน้าท่ีของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอนและคณะกรรมการสถานศึกษาเท่านั้น จะเห็นได้จากการเข้ามามี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองในกิจกรรมต่างๆนั้นถือว่าน้อย  จากพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองนั้น พบว่า สอดคล้องกับผลการวิจัยของสิรินทิพย์ สิทธิศักด์ิ ได้
ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา  :กรณีศึกษาเขตภาษีเจริญและ
เขตบางกอกใหญ่  พบว่า ระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง  เช่นเดียวกับผลการวิจัยของ ทิพย์ทิวา วุฒิวัย ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
ในการจัดการศึกษาของ โรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภ อลาดบัวหลวง จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา พบว่า การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองในภาพรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง และสอดคล้องกับพิศมัย ปั้นน้อย ท่ีได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการ
เรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ(ฉิ่งนาวิกอนุสรณ์)ศรีราชา พบว่าการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการพัฒนาการเรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลบ้านบางพระ (ฉิ่งนาวิก
อนุสรณ์) ศรีราชา จ าแนกผู้ปกครองตามระดับช้ันเรียนของนักเรียนในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง
และสอดคล้องกับบัณฑิต  เดชขันต์ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า การ
มีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้โดยภาพรวม รายด้าน ราย
ขั้นตอนอยู่ในระดับปานกลาง  และสอดคล้องกับธิติมา วิเชียรเสนาะ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยองเขต 1 ผลการศึกษาพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1โดยภาพรวม
และรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง   
 หากเมื่อพิจารณารายด้าน ปรากฏว่าผู้ปกครองมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการศึกษาในระดับสูง 1 ด้าน คือ ด้านร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร ระดับปานกลาง 3 

ด้าน คือ ด้านร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร   ด้านร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา   ใน
บรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา และระดับน้อย 1 ด้าน คือ ด้านร่วมจัดท าหลักสูตรและ
ติดตามผล โดยเรียงค่ามัชฌิมเลขคณิตจากมากไปน้อย พบว่า 



88 
 

 
 

  1.1 ด้านการร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร อยู่ในระดับมากซึ่งเป็นอันดับ
แรก ท้ังนี้เป็นเพราะผู้ปกครองให้ความส าคัญในการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาให้แก่
บุตรหลานมาก ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีจุดมุ่งหมายเดียวกันเพื่อต้องการให้ลูกได้เล่าเรียนท่ีดี ได้ความรู้ 
อยู่ในสังคมท่ีดี มีความรับผิดชอบและจริยธรรมท่ีดี การตัดสินใจของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้า
ศึกษาในโรงเรียนท่ีตนเองต้องการเพื่อให้บุตรหลานของท่านได้รับความรู้ ทางด้านวิชาการ  ด้าน
คุณธรรมจริยธรรมและการพัฒนาการทางด้านการเรียนตามความต้องการของผู้ปกครอง ปัจจัยท่ีมีผล
ในการเลือกสถานศึกษาให้แก่บุตรหลาน ได้แก่ สถานศึกษาใกล้บ้าน ครูผู้สอน กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ บรรยากาศในการเรียนการสอนดี และโรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาอยู่ในระดับดี  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ จริยาพร โตกุล ได้ศึกษา ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อ
การตัดสินใจของผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาล โรงเรียนวารี
เชียงใหม่ พบว่า ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม ปัจจัยด้านการจัดการเรียนการสอน และปัจจัยด้านครูและ
บุคลากรของโรงเรียนวารีเชียงใหม่ ผู้ตอบแบบสอบถามอยู่ในระดับเห็นด้วยมากซึ่งปัจจัยท่ีมีอิทธิพล
ต่อการตัดสินใจของผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้บุตรหลานศึกษาในระดับอนุบาลโรงเรียนวารี
เชียงใหม่ พบว่า ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อมปัจจัยด้านการเรียนการสอน และปัจจัยด้านครูและ
บุคลากร เป็นตัวแปรท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของผู้ปกครองในการเลือกโรงเรียนให้บุตรหลานศึกษา
ในระดับอนุบาลโรงเรียนวารีเชียงใหม่ และงานวิจัยของจ าลอง สุริวงค์ ได้ศึกษา ปัจจัยท่ีมีผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพิจิตร 
ผลการวิจัยพบว่า ระดับปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของ
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดพิจิตร ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียรายด้านท้ัง 7 ด้าน ท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาเอกชนให้บุตรหลานของผู้ปกครอง
นักเรียนสูงสุดลงมา ได้แก่ ด้านแนวทางการจัดการเรียนการสอน ด้านมาตรฐานของสถานศึกษา ด้าน
สภาพแวดล้อม ด้านผู้บริหาสถานศึกษา ด้านการเดินทาง ด้านค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง และด้าน
ช่ือเสียงของสถานศึกษา ตามล าดับ และนอกจากผู้ปกครองจะตัดสินใจเกี่ยวกับการเลือกสถานศึกษา
แล้ว ผู้ปกครองยังมีบทบาทในการตัดสินใจในเรื่องการบริหารงานในโรงเรียนอีกด้วย เช่น ทิศทางการ
จัดการศึกษาและแนวทางการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนอีกด้วย โรงเรียนบ้านไผ่สีทองได้เปิดโอกาส
ให้ผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมในการตัดสินใจเพื่อด าเนินการพัฒนาสถานศึกษา ในกิจกรรมปฐมนิเทศ
นักเรียนและการประชุมผู้ปกครอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ณภิญรัตน์ ทัพขวา ได้ศึกษาการีส่วน
ร่วมของโรงเรียน ผู้ปกครอง  และชุมชนเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมในการยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน  โดยมีส่วนร่วมมากท่ีสุด คือ การด าเนินการ รองลงมาคือ การตัดสินใจและการมีส่วน
ร่วมในผลประโยชน์  และส่วนท่ีมีส่วนร่วมน้อยท่ีสุด คือ การประเมินผล 
  1.2ด้านการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร อยู่ในระดับปานกลาง เพราะ
การร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นท่ีจัดท าขึ้นนั้นผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่มีอายุอยู่ในช่วง 41-50 ปี และระดับการศึกษา คือ ระดับมัธยมศึกษาและประถมศึกษาจึง
เป็นสาเหตุให้ผู้ปกครองไม่กล้าแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรเนื่องจากผู้ปกครองคิดว่าตนเอง
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การศึกษาน้อย  ขาดความรู้ในด้านหลักสูตร อีกท้ังผู้ปกครองยังเกรงใจครูไม่กล้าแสดงออกทาง
การศึกษาและไม่กล้าแสดงความคิดเห็น แต่ผู้ปกครองจะมีส่วนร่วมให้การแสดงความคิดเกี่ยวกับ
พัฒนาการทางด้านร่างกายอารมณ์และสติปัญญาของบุตรหลานของท่าน รวมท้ังแสดงความคิดเห็น
ต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอนและงานท่ีมอบหมายหรือการบ้านของบุตรหลานของท่าน เพราะ
ผู้ปกครองเป็นผู้ใกล้ชิดกับนักเรียน โดยเฉพาะเมื่อกลับบ้านแล้วนักเรียนต้องศึกษาค้นคว้า ฝึกฝน
ทักษะ และทบทวนบทเรียน การศึกษาท่ีบ้านเป็นหน้าท่ีท่ีส าคัญของผู้ปกครอง สอดคล้องกับงานวิจัย
ของสิรินทิพย์ สิทธิศักด์ิ ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา :
กรณีศึกษา เขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่ พบว่า การร่วมวางแผนของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับงานวิจัยของบัณฑิต เดชขันต์ ศึกษาเรื่องการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
สกลนคร เขต 3 พบว่าการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาดอกไม้ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3 ด้านการแสดงความคิดเห็นการวางแผนการจัด
การศึกษาซึ่งเป็นอยู่ในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับงานวิจัยของธิติมา วิเชียรเสนาะ ได้ศึกษา 
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1พบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนวัดหนองพะวา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 1 ด้านวิชาการ 
อยู่ในระดับปานกลาง 

  1.3 ด้านการร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง เพราะผู้ปกครอง
จะเข้ามามีส่วนร่วม เมื่อมีโอกาสในการสนับสนุนโรงเรียนในทุกๆด้านก็ยินดีท่ีจะช่วยเหลือ ท้ังในด้าน
ทุนการศึกษา การบริจาคส่ิงของวัสดุอุปกรณ์การเรียน การบริจาคทรัพย์สินให้โรงเรียน ให้ทุนอาหาร
กลางวันแก่นักเรียนท่ียากจน แต่ท่ีผู้ปกครองมีส่วนร่วมในระดับปานกลางก็เพราะว่าผู้ปกครองส่วน
ใหญ่มีฐานะยากจน การสนับสนุนกิจการการศึกษากับทางโรงเรียนจะช่วยเหลือได้เท่าท่ีท าได้เท่านั้น  

อีกท้ังผู้ปกครองยังมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆของโรงเรียน และเข้าร่วมในการ
ประชุมต่างๆของโรงเรียนแต่เนื่องจากโรงเรียนบ้านไผ่สีทองจะมีการจัดกิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง
ปีการศึกษาละ1 ครั้งซึ่งถือว่าน้อยเกินไปและมักจะจัดการประชุมในวันท าการจึงท าให้ในการจัดการ
ประชุมแต่ละครั้งผู้ปกครองบางส่วนก็ไม่สามารถเข้ามาร่วมกิจกรรมได้เพราะติดภารกิจต่างๆ ต้องไป
ท างาน และโรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ์อย่างท่ัวถึง  การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามาเป็นผู้น า
หรือกรรมการของโรงเรียนเพื่อช่วยในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนแต่ผู้ปกครอง ส่วนใหญ่ไม่
สมัครใจเป็นกรรมการของโรงเรียนเพราะผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่กล้าและไม่มีความรู้เกรงว่าจะไม่ได้รับ
การยอมรับในการเป็นผู้น าหรือกรรมการของโรงเรียนจึงปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการของ
ชุมชน เพราะผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจในหลักการมีส่วนร่วม และไม่รู้บทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ท่ีจะต้องปฏิบัติ การร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษาของผู้ปกครองพบว่าสอดคล้องกับงานวิจัยของ น้ า
ทิพย์ เสือสารัตน์ ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลเอกชน  

กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่าการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในฐานะผู้ร่วมกิจกรรม  และให้ความ
ร่วมมือตามข้อก าหนดของโรงเรียน  ปัญหาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา คือ           
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1) ผู้ปกครองไม่มีเวลา 2) ไม่ได้รับแจ้งข่าวสารข้อมูล 3) ผู้ปกครองไม่ทราบความต้องการของโรงเรียน  

และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชนิตา กล่ันศรี ได้ศึกษากิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 พบว่า 

ระดับปฏิบัติกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง และสอดคล้องกับสิรินทิพย์ สิทธิศักด์ิ ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษา :กรณีศึกษา เขตภาษีเจริญและเขตบางกอกใหญ่ พบว่า ด้านร่วมสนับสนุน
กิจการการศึกษา  อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาจากรายด้านพบว่า การเข้าร่วมประชุมและร่วม
ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ท้องถิ่นทราบอยู่ในระดับมาก 
แต่การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์แก่โรงเรียนอยู่ในระดับปานกลางเนื่องมาจากผู้ปกครองส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างมีรายได้น้อยการสนับสนุนกิจการการศึกษาหรือการร่วมระดม
ทรัพยากรแก่ทางโรงเรียนจึงช่วยเหลือได้ในระดับปานกลาง 

 1.4ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาอยู่ในระดับปาน
กลาง เพราะกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของโรงเรียน 
ได้แก่ กิจกรรมการจัดทัศนศึกษา การแข่งขันกีฬา กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติและกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ ร่วมท้ังกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าร่วมเป็นวิทยากรพิเศษให้ความรู้แก่นักเรียน ซึ่งการ
จัดกรรมเหล่านี้ผู้ปกครองบางส่วนไม่สามารถมาร่วมกิจกรรมได้เนื่องจากผู้ปกครองส่วนใหญ่มีวุฒิ
การศึกษาท่ีต่ า  ประกอบอาชีพเกษตรกรและรับจ้างเป็นส่วนใหญ่ รายได้น้อย ฐานะยากจนจึงไม่เวลา
มาเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆได้มากเท่าท่ีควร และไม่มีความรู้มากพอท่ีจะเข้ามาเป็นวิทยากรพิเศษได้
จะมีความรู้เพียงวิชาการเกษตรเท่านั้นแต่ผู้ปกครองสามารถร่วมในการพัฒนาโรงเรียนในด้าน
ส่ิงแวดล้อม ปรับภูมิทัศน์ต่างๆได้ ด้านการร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษานั้นซึ่ง
สอดคล้องกับแนวคิดของรุ่ง แก้วแดง ท่ีสรุปได้ว่า ผลการศึกษาเกี่ยวกับปัญหาการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  พบว่า ปัญหาล าดับสูงสุดท่ีผู้ปกครองนักเรียนไม่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 2 ล าดับ 
คือ ผู้ปกครองนักเรียนไม่มีเวลาพอท่ีจะมีส่วนร่วมเพราะต้องประกอบอาชีพและผู้ปกครองมีความคิด
ว่าตนเองไม่มีความรู้ แสดงให้เห็นว่าผู้ปกครองในชุมชนยังมีปัญหาด้านเศรษฐกิจ ต้องใช้เวลาเพื่อการ
ประกอบอาชีพ มีฐานะยากจน มีความรู้น้อย และสภาพความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนยังมี
น้อย ขาดการประสานงานและการวางแผนร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องและสนับสนุนผลการวิจัยของ ชูชาติ 
พ่วงสมจิตร์ ท่ีพบว่าปัจจัยท่ีส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้านปัจจัยเกี่ยวกับ
ชุมชน ได้แก่ ความศรัทธา และความรู้สึกเป็นเจ้าของโรงเรียน ด้านปัจจัยเกี่ยวกับโรงเรียน ได้แก่ 
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหารและคณะครูกับชุมชน และปัจจัยเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อม ได้แก่ สภาพ
ทางเศรษฐกิจของชุมชน ชุมชนท่ีมีเศรษฐกิจดีจะมีส่วนร่วมได้มาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
สนัญญา ทับคล้าย ศึกษาเรื่องระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ตลาดบางคูลัด อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี พบว่าระดับการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนตลาดบางคูลัด ในด้านในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา  อยู่ใน
ระดับปานกลาง เนื่องมาจากการการเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนได้จัดขึ้น 
เช่น การทัศนศึกษา การจัดนิทรรศการ การแข่งขันกีฬา การจัดงานวันส าคัญต่างๆ ผู้ปกครองให้ความ
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ร่วมมือในระดับปานกลาง อันเนื่องมาจากผู้ปกครองส่วนใหญ่ต้องประกอบอาชีพเพื่อหารายได้มาเล้ียง
สมาชิกในครอบครัวจึงท าให้ผู้ปกครองบางคนไม่สามารถมาร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนจัดขึ้นได้ และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปาริฉัตต์ กล่อมสกุล ศึกษาเรื่องสภาพและแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษา :กรณีศึกษาโรงเรียนท้ายพิกุล พบว่าสภาพการมีส่วนร่วมจริงของ
ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติและด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนท้ายพิกุลอยู่ในระดับปานกลาง และสอดคล้องกับ บุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษา การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ   
ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่อ าเภอ
เมือง จังหวัดชัยภูมิ ในภาพรวมผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในระดับปานกลางเมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในด้านวิชาการ ด้านการ
บ ารุงรักษาศิลปะและวัฒนธรรม และด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ในระดับปานกลาง  
  1.5ด้านร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผลอยู่ในระดับน้อยซึ่งเป็นล าดับสุดท้าย 
เนื่องมาจากผู้ปกครองคิดว่าการจัดท าหลักสูตรและการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเป็นหน้าท่ีของผู้บริหารและคณะครูของโรงเรียนเท่านั้น อีกท้ังยังคิดว่าการศึกษาเป็นงานของ
ครูถ้าเข้ามาแทรกแซงมากจะไม่เหมาะสมไม่ใช่หน้าท่ีของผู้ปกครอง ผู้ปกครองจึงขาดความร่วมมือใน
การเข้าร่วมกันจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและเข้ามาติดตามผลการจัดการศึกษาและตรวจสอบการ
ด าเนินงานของโรงเรียน เพราะโรงเรียนบ้านไผ่สีทองไม่เคยจัดการประชุมเพื่อจัดท าหลักสูตรและหา
แนวทางการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเลยจึงท าให้ไม่ได้เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น จะมีก็เพียงแค่การจัดประชุมผู้ปกครอง
ประกาศผลการเรียนของนักเรียนท่ีจะมีการแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของนักเรียนเท่านั้น ผู้ปกครองท่ีเป็นตัวแทนกรรมการสถานศึกษาเท่านั้นท่ีจะได้
แสดงความเห็นชอบกับหลักสูตรการจัดการศึกษาของโรงเรียนเท่านั้น อันเนื่องมาจากด้วยผู้ปกครอง
ไม่มีเวลาและไม่เข้าใจในเรื่องของหลักสูตรด้วยซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของรัตนา ชูศิริ ได้ศึกษาการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา พบว่าภาพรวม
ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ร้อยละ 70 ขึ้นไปไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
อัสสัมชัญศรีราชา ท้ังด้านงานหลักสูตร งานวัดประเมินผล งานหมวดวิชา งานห้องสมุด งานแนะแนว 
และสอดคล้องกับณภิญรัตน์ ทัพขวา ศึกษาการมีส่วนร่วมของโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่น เขต 1 พบว่า 
โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
โดยรวมมีส่วนร่วมในการยกระดับคุณภาพผู้เรียน  โดยส่วนท่ีมีส่วนร่วมน้อย คือ การประเมินผล และ
สอดคล้องกับ พระชานนท์ จักรใจ ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านถ้ า ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 สภาพการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านถ้ า โดยภาพรวม มีสภาพการด าเนินงานอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านท่ีมีสภาพการด าเนินงานระดับน้อย ได้แก่ ด้านวิชาการ จากการ
น าผลศึกษาไปใช้ โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมให้มากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะด้าน



92 
 

 
 

วิชาการ อาทิ การให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในด้านการวางแผนการจัดท าหลักสูตรหรือการพัฒนา
หลักสูตร และโรงเรียนควรดึงเอาทรัพยากรบุคคลในชุมชนท่ีมีความรู้ หรือบุคคลท่ีเป็นภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนให้มากขึ้น อาทิ การเข้ามาร่วมเป็นกรรมการสถานศึกษา 
หรือกรรมการท่ีปรึกษา เพื่อให้ค าปรึกษาด้านการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน 
  2. จากผลการวิจัยเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพ
ผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว้ว่าผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อจ าแนกตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
มีความแตกต่างกัน ท้ังนี้เนื่องจากเพราะผู้ปกครองท้ังเพศชายและเพศหญิงต่างก็เป็นคนในชุมชน
เดียวกัน มีภูมิหลังมาจากสภาพสังคม เศรษฐกิจท่ีไม่แตกต่างกัน เนื่องจากเป็นคนในท้องถิ่นเดียวกันและ
อยู่ใกล้ชิดสถานศึกษา และได้รับความรู้ความเข้าใจในบทบาทของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาไม่
ต่างกัน  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจ้าง อาชีพค้าขาย มีการปฏิสัมพันธ์กันอยู่
เสมอท าให้มีความคิดเห็นต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ
กิตติ กรทอง ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตอ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย และเมื่อเปรียบเทียบ
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองตามสถานภาพทางเพศ พบว่าไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ
บุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาด
ใหญ่ ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ 
พบว่า ผู้ปกครองท่ีมี เพศ ระดับการศึกษา และระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในต าบลลาดใหญ่ต่างกันมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาในภาพรวมไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ กู(Guo) ได้ศึกษาปัจจัยการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองท่ีมีบทบาทในการจัดการศึกษา พบว่า เมื่อจ าแนกตามสถานภาพ ได้แก่ ระดับ
การศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจและอาชึพของผู้ปกครองไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับ เฮนเดอร์สัน 
และแมพ (Henderson and Mapp) ได้วิจัยเรื่อง ผลกระทบของโรงเรียน ครอบครัว ชุมชน ท่ีมีต่อ
ความส าเร็จของนักเรียน พบว่าการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองไม่ว่าจะมีสถานภาพใด ท้ังทางงด้านเพศ 
อาชีพ รายได้ นักเรียนมักจะได้รับผลประโยชน์หรือมีประสิทธิผลทางการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้น ไม่
ต่างกัน แต่หากพิจารณาตามสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษาและ
อาชีพ พบว่ามีความแตกต่างกัน คือ ช่วงอายุของผู้ปกครองซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ อัน
เนื่องมาจากผู้ปกครองนักเรียนบางคนมีความสัมพันธ์กับนักเรียนเป็น ปู่ ย่า ตา ยาย ซึ่งเป็นผู้สูงอายุ
ซึ่งไม่สามารถมาเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนได้ และเมื่อพิจารณารายด้านตามสถานภาพผู้ตอบ
แบบสอบถาม พบว่า 
  2.1 เพศของผู้ปกครอง ผลการวิจัยพบว่า เพศท่ีแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
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จังหวัดสุพรรณบุรีไม่แตกต่างกันซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้อาจจะเป็นเพราะผู้ปกครอง
ท้ังเพศชายและเพศหญิงต่างก็เป็นคนในชุมชนเดียวกัน มีภูมิหลังมาจากสภาพสังคม เศรษฐกิจ ท่ีไม่
แตกต่างกัน เนื่องจากเป็นคนในท้องถิ่นเดียวกันและอยู่ใกล้ชิดสถานศึกษา และได้รับความรู้ความ
เข้าใจในบทบาทของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาไม่ต่างกัน  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม รับจ้าง มีอาชีพค้าขายค่อนข้างน้อย มีการปฏิสัมพันธ์กันอยู่เสมอท าให้มีความคิดเห็นต่อ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของกิตติ กรทอง ได้ศึกษาการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตอ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ พบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการด าเนินการ
จัดการศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย และเมื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองตาม
สถานภาพทางเพศ พบว่าไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับบุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษาการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง  จังหวัดชัยภูมิ 
ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่อ าเภอ
เมือง จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ผู้ปกครองท่ีมี เพศ ระดับการศึกษา และระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในต าบลลาด
ใหญ่ต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน และ
สอดคล้องกับชนิตา กล่ันศรี ได้ศึกษา กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประจวบคีรีขันต์ เขต 1 พบว่า การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประจวบคีรีขันต์ เขต 1ระหว่างผู้ปกครองเพศหญิงและผู้ปกครองเพศชาย อายุของผู้ปกครอง และ
ขนาดสถานศึกษา ไม่แตกต่างกัน 
  2.2 อายุของผู้ปกครอง ผลการวิจัยพบว่า อายุของผู้ปกครองท่ีแตกต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สี
ทอง จังหวัดสุพรรณบุรีแตกต่างกันซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้เนื่องจากผู้ปกครองท่ีมีอายุ
แตกต่างกันย่อมมีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์ท่ีไม่เท่ากันจึงแสดงออกความคิดเห็นต่อ
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาไม่เท่ากัน ซึ่งจะเห็นได้จากผลการวิจัยท่ีพบว่า
ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุต่ ากว่า 30 ปี มีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาในด้าน
ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรแตกต่างกับผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุ 31-40 ปี , 41-50 ปี และ 
51 ปีขึ้นไป ท้ังนี้เนื่องจากผู้ปกครองท่ีมีอายุน้อยมีความเข้าใจด้านหลักสูตรและให้ความสนใจในด้าน
การศึกษาของบุตรมากกว่าผู้ปกครองท่ีท่ีมีอายุต้ังแต่ 30ปีข้ึนไปและในด้านการร่วมในบรรยากาศการ
เรียนการสอนของสถานศึกษา พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุ 51 ปีขึ้นไปมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
การบริหารการจัดการศึกษาแตกต่างกับผู้ปกครองท่ีมีช่วงอายุต่ ากว่า30ปี, 31-40 ปีและ 41-50 ปี
เนื่องจากผู้ปกครองในกลุ่มมีอายุมากไม่สะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนจัดได้ทุกครั้ง
และจะเห็นได้ว่าผู้ปกครองท่ีมีอายุต่ ากว่า 30ปี นั้นมีส่วนร่วมในด้านร่วมในบรรยากาศการเรียนการ
สอนมากท่ีสุด สอดคล้องกับงานวิจัยของประหยัด ทัพธานี ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน:กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านขอนซุง ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
เชียงราย เขต 4 พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีอายุ 20-25 ปี มีส่วนร่วมในการส่งเสริมนักเรียนในด้านวิชาการ
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และด้านพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าผู้ปกครองกลุ่มอายุอื่นท้ังหมด และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
บุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาด
ใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ  พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีอายุต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิในภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญท่ีระดับ 
0.05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ เรณู อันลือชัย ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนใน
การพัฒนาการศึกษาระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดมโนรม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 พบว่า ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียนในการ
พัฒนาการศึกษาระดับประถมศึกษา จ าแนกตามอายุของผู้ปกครองโดยภาพรวมและรายด้านแตกต่าง
กัน 
  2.3 ระดับการศึกษาของผู้ปกครอง ผลการวิจัยพบว่า ระดับการศึกษาของผู้ปกครอง
ท่ีแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรีไม่แตกต่างกันซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้
อาจเป็นเพราะถึงแม้ว่าผู้ปกครองจะมีระดับการศึกษาท่ีต่างกันแต่อยู่ในสภาพแวดล้อมเดียวกัน การ
ได้รับข้อมูลข่าวสารใกล้เคียงกันรวมท้ังในสังคมชนบทจะมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกันอยู่เสมอท า
ให้พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรีไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ พะนากร มีภูค า ได้ศึกษา การมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านต้อนราษฎร์ด ารงวิทย์  ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบว่า การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครอง
นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาและอายุแตกต่างกัน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยรวมและรายด้านไม่
แตกต่างกัน และทองใบ เหมือนกรุง ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตามหลักสังคหวัตถุ 4 ต าบลธารทหาร อ าเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ ผู้บริหาร ครู 
และผู้ปกครอง ท่ีมีระดับการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ต าบลธารทหาร อ าเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ ผลการวิจัย พบว่า ผู้บริหาร ครู และ
ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ต าบลธารทหาร อ าเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ ไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
บุญณภัทร์ เดือนกลาง ได้ศึกษา การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
ลาดใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ ผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ผู้ปกครองท่ีมีระดับการศึกษา
ต่างกันมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านลาดใหญ่ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน  
  2.4 อาชีพของผู้ปกครอง ผลการวิจัยพบว่า อาชีพของผู้ปกครองท่ีแตกต่างกันมีความ
คิดเห็นต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สี
ทอง จังหวัดสุพรรณบุรีไม่แตกต่างกันซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้เนื่องมาจากอาชีพของ
ผู้ปกครองส่วนใหญ่ คือ เกษตรกรรม และรับจ้าง จึงท าให้ผู้ปกครองมีการติดต่อสัมพันธ์กันแลกเล่ียน
เรียนรู้ซึ่งกันและกันเนื่องจากประกอบอาชีพเหมือนกันจึงท าให้แนวความคิดของผู้ปกครองท่ีมีอาชีพ
ต่างกันไม่แตกต่างกัน สอดดคล้องกับงานวิจัยของ ทิพย์ทิวา วุฒิวัย ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของ
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ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาของ โรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาผู้ปกครองท่ีมีเพศ อายุ อาชีพ รายได้ และระดับการศึกษาต่างกันมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจน์วิทยา อ าเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ไม่แตกต่างกัน สอดดคล้องกับงานวิจัยของ เรณู อันลือชัย ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
นักเรียนในการพัฒนาการศึกษาระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดมโนรม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 พบว่า ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียน
ในการพัฒนาการศึกษาระดับประถมศึกษา จ าแนกตามอาชีพของผู้ปกครอง พบว่า ผู้ปกครองท่ีมี
อาชีพต่างกันจะมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาไม่แตกต่างกัน 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

ข้อเสนอแนะของการวิจัย 
 จากการศึกษาเรื่อง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเพื่อให้ผู้ปกครองได้เข้ามา
มีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทองให้มากขึ้นดังต่อไปนี้ 

1. ผู้บริหารควรส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาของ
สถานศึกษาแก่ผู้ปกครองทุกคน เพื่อให้ผู้ปกครองสามารถร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรท่ี
สถานศึกษาใช้ในการจัดการเรียนการสอน และควรจัดกิจกรรม การประชุมต่างๆ ในวันหยุด เพื่อให้
ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมเพิ่มมากขึ้น และควรจัดกิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน เพื่อจะได้สร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหาร ครู และผู้ปกครอง  
  2 . โรงเรียนควรพัฒนาการประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองรับทราบ ข่าวสารเกี่ยวกับผลการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ให้ผู้ปกครองทุกคนได้ทราบอย่างท่ัวถึงและหลากหลายช่องทาง  โดยเฉพาะ
ผู้ปกครองท่ีมีอายุมากได้รับทราบควรมีการก าหนดระยะเวลาและกิจกรรมให้เหมาะสมและสอบถาม
ความคิดเห็นของผู้ปกครองทุกครั้งเพื่อน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงต่อไป 
  3. โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ให้ความรู้กับผู้ปกครองถึงหลักการมีส่วนร่วม และบทบาทของผู้ปกครอง เพื่อจะได้ร่วมกันพัฒนาการ
จัดการศึกษาให้กับนักเรียนต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 2. ควรศึกษาแนวทางการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 3. ควรมีการศึกษาวิจัย เรื่องพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
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หนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
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แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 

เร่ือง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ 

โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

ค าช้ีแจง 

1. แบบสอบถามฉบับนี้นี้  มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับ              
การวิจัย เรื่อง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งข้อมูลท่ีได้จากความคิดเห็นของท่านมีค่าอย่างยิ่งต่อการวิจัยนี้ โดยผู้วิจัยจะน าไป
วิเคราะห์ในภาพรวม ดังนั้นข้อเท็จจริงในการตอบแบบสอบถามของท่านจะช่วยให้การด าเนินการวิจัยครั้งนี้
บรรลุผลและเกิดประโยชน์ ในการน าผลการวิจัยมาเป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านไผ่
สีทอง ในโอกาสต่อไป 

 2.  แบบสอบถามฉบับนี้มีท้ังหมด 2  ตอน 

      ตอนท่ี 1  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ตอนท่ี 2  ข้อมูลเกี่ยวกับ  พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  

 3.  เพื่อความสมบูรณ์ของแบบสอบถามฉบับนี้  ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ   
ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับการอนุเคราะห์จากท่านด้วยดี จึงขอขอบพระคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้ 

 

 

        นางสาวสุภัสจิรา  วงษ์มาดิษฐ์ 

นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

                                                                          ภาควิชาการบริหารการศึกษา 

                                                                               มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 



 
 

แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 
เร่ือง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ 

โรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
........................................................................ 

 
ตอนที่  1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง  โปรดใส่เครื่องหมาย ใน [  ] หน้าข้อความท่ีตรงกับสถานภาพของท่าน 

 
ข้อที่ สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ส าหรับผู้วิจัย 

1 เพศ 
[  ]  ชาย [  ]  หญิง 

 
[  ] 1 

 
2 อายุ 

[  ]  ต่ ากว่า 30 ปี [  ]  31-40 ปี 
[  ]  41-50 ปี [  ]  51 ขึ้นไป 
 

[  ] 2 

3 ระดับการศึกษา 
[  ] ประถมศึกษา [  ] มัธยมศึกษา 
[  ] ปริญญาตรีขึ้นไป  
 

[  ] 3 

4 อาชีพ 
[  ] เกษตรกรรม  
[  ] ค้าขาย  
[  ] รับจ้าง 
 

 
       

[  ] 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา 
 ของโรงเรียนบ้านไผ่สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

ค าช้ีแจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกับสภาพที่เป็นจริงตามความคิดเห็นของท่าน 
                   โดยพิจารณาดังนี้ 

ระดับความคิดเห็น 5 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา  
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

ระดับความคิดเห็น 4 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา  
อยู่ในระดับมาก 

ระดับความคิดเห็น 3 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา  
อยู่ในระดับปานกลาง 

ระดับความคิดเห็น 2 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา  
อยู่ในระดับน้อย 

ระดับความคิดเห็น 1 หมายถึง พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา  
อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 
ข้อ
ท่ี 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

ระดับความคิดเห็น ส าหรับ
ผู้วิจัย 5 4 3 2 1 

1. ร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรหลาน 
1 ท่านมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาให้กับ

บุตรหลานของท่าน 
     

[  ] 5 

2 ท่านมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการตัดสินใจก าหนด
ทิศทางการศึกษาให้แก่บุตรหลานของท่าน 

     
[  ] 6 

3 ท่านมีส่วนร่วมกับโรงเรียนในการตัดสินใจเลือกแนว
ทางการจัดการศึกษาให้กับบุตรหลานของท่าน 

     
[  ] 7 

2. ร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร   
4 ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ

หลักสูตรของสถานศึกษา 
     

[  ] 8 

5 ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวหลักสูตร
ท้องถิ่นที่สถานศึกษาจัดท าขึ้น 

     
[  ] 9 

6 ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายและอารมณ์ของบุตรหลานของท่าน 

     
[  ] 10  

7 ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
พัฒนาการทางด้านสติปัญญาของบุตรหลานของท่าน 

     
[  ] 11 

8 ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกระบวนการ
เรียนการสอนของบุตรหลานของท่าน 
 

     
[  ] 12 

9 ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีได้รับ
มอบหมายและการบ้านของบุตรหลานของท่าน 

     
[  ] 13 



ข้อ
ท่ี 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

ระดับความคิดเห็น ส าหรับ
ผู้วิจัย 5 4 3 2 1 

3. ร่วมจัดท าหลักสูตรและติดตามผล 
10 ท่านมี ส่วนร่วมและให้ข้อเสนอแนะในการจัดท า

หลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชน 

     [  ] 14 

11 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามผลการศึกษาของ
สถานศึกษา 

     
[  ] 15 

12 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินการจัดการ
เรียนการสอนของคร ู

     
[  ] 16 

13 ท่านมี ส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในของโรงเรียน 

     
[  ] 17 

14 ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็น/เสนอแนะในการ
แก้ปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

     
[  ] 18 

15 ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะด้านการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

     
[  ] 19 

4. ร่วมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา   
16 ท่านเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีโรงเรียนจัด

ขึ้น 
     

[  ] 20 

17 ท่านเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆท่ีโรงเรียนจัดขึ้น เช่น 
การทัศนศึกษา การจัดนิทรรศการ การแข่งขันกีฬา 
ฯลฯ 

     
[  ] 21 

18 ท่านเข้าร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน ตาม
ความถนัดและเช่ียวชาญ/ แนะน าแหล่งเรียนรู ้

     
[  ] 22 

19 ท่านมีส่วนร่วมในการจัดภูมิทัศน์ของโรงเรียน เพื่อเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

     
[  ] 23 

20. ท่านมีส่วนร่วมในการสนับสนุนโภชนาการให้กับ
นักเรียน 

     
[  ] 24 

5. ร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา 
21 ท่านให้การสนับสนุนด้านความคิดและให้ค าปรึกษา

แนะน า ในการด าเนินการต่างๆของโรงเรียน 
     

[  ] 25 

22 ท่านเข้าร่วมเป็นผู้น าหรือกรรมการของโรงเรียน      [  ] 26 
23 ท่านเข้าร่วมการประชุมกับโรงเรียนตามโอกาสต่างๆ       [  ] 27 
24 ท่านมีส่วนร่วมในการปกป้อง ดูแล และสนับสนุน

ทรัพยากรทางการเงินให้กับโรงเรียน 
     

[  ] 28 

25 ท่านให้การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์แก่โรงเรียน ตาม
โอกาสต่างๆ 

     
[  ] 29 



ข้อ
ท่ี 

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
บริหารการจัดการศึกษา 

ระดับความคิดเห็น ส าหรับ
ผู้วิจัย 5 4 3 2 1 

26 ท่านมีส่วนร่วมในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้กับบุคคลท่ัวไปและ
ชุมชนได้ทราบ 

     
[  ] 30 
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ชื่อ-สกุล  นางสาวสุภัสจิรา   วงษ์มาดิษฐ์ 
เกิด   23  พฤษภาคม  2528 
ที่อยู ่  87 หมู่ 3 ต าบลตล่ิงชัน  อ าเภอเมือง  จังหวัดสุพรรณบุรี 72230 
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