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57601733: สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน 
ค าส าคัญ: ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ/ การเรียนรู้อย่างมีความสุข/ นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินกิ  
 อลิษา  แคล้วเครือ: การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผล
ต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ :  
ผศ.ดร.ธีระวัฒน์ จันทึก. 157 หน้า.   
 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก และตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิง
ประจักษก์ลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาแพทย์ระดบัชั้นคลินิก จ านวน 250 ตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ส าหรับสถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐานผู้วิจัยใช้ดัชนีชี้วัดความกลมกลืน 5 ดัชนีประกอบด้วย
ค่าไค-สแควร์สัมพันธ์พร้อมองศาอิสระ ค่า GFI ค่า RMSEA ค่า AGFI และค่า CFI 
 ผลการวิจัย พบว่า จากภาพผลการศึกษาปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก พบว่า ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอนประกอบด้วย 
ส ารวจความต้องการ เตรียมการสอน กิจกรรมการเรียน และประเมินผล โดยมีค่าที่ปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอนส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขเท่ากับ 0.59 ส าหรับผลการตรวจสอบความ
สอดคล้องระหว่างโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีความสอดคล้องกัน โดยพิจารณาจากค่า KMO เท่ากับ 0.925 
Bartlett’s Test of Sphericity มีค่าเท่ากับ 13,871.478 ค่า Sig. เท่ากับ 0.000 แสดงว่าตัวแปรมี
ความสัมพันธ์กัน และการทดสอบความอิสระของตัวแปร มีค่า Tolerance ไม่เข้าใกล้ศูนย์ทุกตัว และค่า 
VIF (Variance Inflation Factor) มีค่าน้อยกว่า 10 ทุกตัว สรุปได้ว่าตัวแปรทุกตัวไม่มีระดับความสัมพันธ์
ซ่ึงกันและกันและอิสระต่อกันจึงท าให้ไม่เกิดปรากฏการณ์ Multicollinearity ค่าไค-สแควร์ (Chi-Square) 
มีค่าเท่ากับ 141.86 ที่องศาอิสระ (Degree of Freedom) เท่ากับ 119 ระดับความมีนัยส าคัญ 
(P-Value) เท่ากับ 0.08 ค่าดัชนีรากก าลังสองเฉลี่ยของความคลาดเคลื่อนจากการประมาณค่า (Root 
Mean Square Error of Approximation, (RMSEA) เท่ากับ 0.028 ค่าไค-สแควร์ (Chi-Square) 
ต่อองศาอิสระ (Chi-Square df) มีค่าเท่ากับ 1.19 
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 This research aimed to study causal Factors that affected to Learning 
Happiness of clinical class of medical students and examine concordance between 
Structures Model of clinical class of medical students and empirical data. Samples of 
this research were 250 persons of clinical class of medical students. The tools used 
in this research were the questionnaire about Causal Factors that affected to 
Learning Happiness clinical class of medical students. The statistics were frequency, 
Percentage, mean and standard deviation. For the statistic used in hypothesis testing 
was 5 Indicators harmony index. Include Chi - square, RMSEA values AGFI the GFI and 
the CFI  

The study causal Factors that affected to Learning Happiness clinical class of 
medical students showed that the factors of Teachers and the teaching method include 
Demand survey, Teaching Plan, Learning Activities and Evaluation. Factors of Teaching 
materials that affect to Learning Happiness = 0.59. For examine concordance between 
structures Model of clinical class of medical students and empirical data had the 
concordance, considering by KMO = 0.925. Bartlett’s Test of Sphericity = 13,871.478 
Sig. = 0.000 that is variable relationship. Testing of the independent variables 
Tolerance is not zero, and VIF is less than 10 each. In conclusion All independent 
variables not have a reciprocal relationship. And independent of each other so it 
does not cause the phenomenon Multicollinearity. Chi – square = 141.86, Degree of 
Freedom = 119, P-Value = 0.08, RMSEA = 0.028 and Chi-Square df = 1.19. 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ที่มาและความส าคัญ  
 จากอดีตจนถึงปัจจุบันการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ส าคัญในการพัฒนาคนให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถที่จะปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างรวดเร็ว ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการสื่อสาร ท าให้ผู้เรียนจ าเป็นต้องมีทักษะการ
เรียนรู้ที่เพ่ิมขึ้นหลายประการ เช่นทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทักษะในการใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสารต่างๆ รวมทั้งทักษะในการปรับตัวและแก้ไขปัญหา เพ่ือสร้างความสมดุลและความกลมกลืน
ของการพัฒนาในด้านต่างๆ อีกทั้งยังมีการพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม โดยได้ด าเนินตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (ฐิติยา  อัลอิดรีสี, 2552) ได้ก าหนดแนวทางปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้
โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งเน้นผู้เรียนส าคัญที่สุด ให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ สามารถ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รู้จักแสวงหาความรู้ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นคนที่สมบูรณ์ คือเป็นคนดี 
คนเก่งและมีความสุขอย่างแท้จริง ซึ่งสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2545-2559 ที่มีจุดมุ่งหมายต้องการพัฒนาชีวิตให้เป็น “มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข”
(กระทรวงศึกษาธิการ, กรมวิชาการ, 2544) 
 ปัจจุบันกระบวนการจัดการเรียนการสอนของนักศึกษาแพทย์นั้นได้มีการปรับเปลี่ยน
เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากลได้ โดยด าเนินการด้านรูปแบบการเรียนการสอนให้มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์หลักประจ าปีการศึกษา 2558 – 2562 อันได้แก่ ปรัชญา ความส าเร็จที่แท้จริง
อยู่ที่การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้เพ่ือประโยชน์สุขแก่มวลมนุษยชาติ ปณิธาน ผลิตให้บริการทางการ
แพทย์และสาธารณสุข และค้นคว้าวิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนาองค์ความรู้และวิทยาการอย่างต่อเนื่องโดย
ยึดประโยชน์สุขของประชาชนทุกระดับเป็นจุดหมายสูงสุด วิสัยทัศน์ เป็นสถาบันทางการแพทย์ของ
แผ่นดินมุ่งสู่ความเป็นเลิศระดับสากล พันธกิจหลักสถาบันทางการแพทย์ของแผ่นดิน มุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ระดับสากล สืบสานพระราชปณิธาน พร้อมทั้งได้รับการยอมรับและความเชื่อมั่นจากสังคม  ทั้งนี้การจัด
การศึกษาของนักศึกษาแพทย์นั้นด าเนินการโดยยึดหลักตามพันธกิจ  3 ด้าน ดังนี้ 1) ความเป็นเลิศด้าน
การจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการเพาะบ่มคุณลักษณะของนักศึกษาแพทย์ให้มี S-K-I-L-L-S อันได้แก่ 
จิตวิญญาณของการเป็นแพทย์ (Soul) ความรู้ของวิชาชีพแพทย์ (Knowledge) ทักษะการใช้ข้อมูล สื่อ 
เทคโนโลยี (Information) การเรียนรู้และการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ (Learning) ความเป็นผู้น า (Leader) 
และทักษะทางวิชาชีพ (Skills) ในผู้เรียน พัฒนาระบบการประเมิน จัดระบบการพัฒนาทักษะของ
นักศึกษาและยกระดับบุคลากรทางการแพทย์ทุกระดับ แพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางสามารถแข่งขันได้ใน
ระดับสากล  2) สร้างเครือข่ายวิจัย ผลิตผลงานวิจัยและศูนย์การฝึกอบรมระดับนานาชาติ 3) ระบบ
บริการสุขภาพที่มีคุณค่าและได้มาตรฐานสากล สอดคล้องกับความต้องการของประเทศและน ามาซึ่ง
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ศรัทธาและความนิยมสูงสุดจากประชาชนรวมทั้งชี้น าสังคมไทยในด้านสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดี 
(แผนยุทธศาสตร์คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล, 2558-2562) 
 แนวโน้มนักศึกษาแพทย์ในปัจจุบันของโรงเรียนแพทย์ในประเทศไทยส่วนใหญ่ในด้าน
การจัดการเรียนการสอนนั้นยังไม่เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาผู้เรียนให้มีลักษณะ “มองกว้าง คิดไกล ใฝ่รู้” 
เท่าที่ควร อันเนื่องจาการศึกษาในชั้นเรียนได้ล้อมกรอบตัวเองออกจากชุมชนและสังคม วิธีการจัด 
การเรียนการสอนมุ่งเน้นถ่ายทอดเนื้อหามากกว่าการเรียนรู้ตามสภาพความเป็นจริง และไม่เน้น
กระบวนการให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาการทางด้านการคิด วิเคราะห์ การแสดงความคิดเห็น และการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง (สุมน อมรวิวัฒน์, 2540) ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนส่วนใหญ่จึง
ออกมาในรูปแบบการเรียนแบบท่องจ า สิ่งที่ตามมาคือ ผู้เรียนต้องเรียนอย่างเคร่งเครียดและเหน็ด
เหนื่อย หากความสนใจของผู้เรียนไม่ตรงกับสิ่งที่ครูสอนผู้เรียนจะยิ่งเกิดความเบื่อหน่ายในการเรียน
มากยิ่งขึ้น ท าให้เด็กเรียนรู้อย่างไม่มีความสุข การที่ผู้เรียนไม่มีความสุขในการเรียน จะสิ่งผลเสีย
ตามมาอย่างมากมาย เช่น ความรู้สึกอ่อนโยนเอ้ืออาทรหายไป ความเห็นอกเห็นใจต่อกันเสื่อมไป 
ความอดทนลดน้อยลง ความขยันหมั่นเพียรและตั้งใจถอยลงไป ความกระตือรือร้นที่อยากเรียนรู้จาง
หายไป ความรักที่จะเรียนลดลงไป ความรักในความเป็นมนุษย์ของตนเองสูญไปและความรักเพ่ือน
มนุษย์และสภาพแวดล้อมหมดไป (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2540) 
 บทบาทและความส าคัญของการเรียนในโรงเรียนแพทย์ได้ด าเนินการตามนโยบายเฉพาะ
ของการศึกษาประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านวัตถุประสงค์และหลักสูตรโดยเสริมสร้างด้านการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ในการเตรียมนักเรียนแพทย์ให้พร้อมกับชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นเรื่องส าคัญของกระแส
การปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 มีความรู้ ความสามารถ และทักษะจ าเป็น ซึ่งเป็นผล
จากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้มีลักษณะเป็น Integration-Based และ
System-Based Curriculum ให้มากข้ึนตลอดจนการเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ ด้านการจัดการ
กระบวนการเรียนการสอนโดยการสอนแบบกลุ่มย่อย (Small group teaching/Learning) ให้มากขึ้น
เน้นการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-Direct Learning) การใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือรวมการวิเคราะห์ 
(Group Analysis/ Learning) รวมกันแก้ไขปัญหา (Group Problem-Solving) และการเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นทีม (Team-Based Learning)  ตลอดจนการเรียนรู้จากการปฏิบัติ (Learning by Doing/ 
Activities) โดยมีผู้สอนคอยเป็นผู้ให้ค าแนะน า/ดูแล โดยเฉพะอย่างยิ่งการใช้กิจกรรมนอกหลักสูตรใน
การพัฒนา 21st Century Skills และคุณธรรมอีกท้ังยังสร้างเครือข่ายกับโรงพยาบาลสมทบเพ่ือให้
นักศึกษาแพทย์ได้เรียนรู้กับผู้ป่วยจริงให้มากที่สุด และด้านการประเมินผลเน้นไปที่การประเมินผล
สัมฤทธิ์ทางการศึกษาให้มากขึ้น โดยน า Desired Student Outcome และ Competency มาเป็น
แนวทางในการประเมิน  
 พระราชด ารัสสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรมพระบรมราชชนก "พระบิดาแห่ง
การแพทย์แผนปัจจุบันของไทย" ได้ทรงถือหลัก 3 ประการคือ ให้การศึกษา รักษาผู้ป่วย และ
ค้นคว้าวิจัย (พระราชกรณียกิจพระบิดาฯในโรงเรียนแพทย์, 2557) ได้ซึ่งในปัจจุบันแพทย์ทั่วไปก็ยัง
ยึดถือเป็นหัวใจในการพัฒนาตนเอง ทรงปลูกฝังอุดมคติของการเป็นแพทย์ดังพระราชด ารัสที่
พระราชทานไว้ว่า "ฉันไม่ได้ต้องการให้เธอเป็นเพียงหมออย่างเดียวเท่านั้น แต่ฉันต้องการให้เธอเป็นคน
ด้วย" (I DON'T WANT YOU TO BE ONLY  A DOCTOR, BUT I ALSO WANT YOU TO BE A 
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MAN) “ขอให้ถือประโยชน์ส่วนตน เป็นที่สอง ประโยชน์ของเพ่ือนมนุษย์เป็นกิจที่หนึ่ง ลาภ ทรัพย์ 
และเกียรติยศ จะตกแก่ท่านเอง ถ้าท่านทรงธรรมแห่งอาชีพไว้ให้บริสุทธิ์” (ประวัติพระปณิธานสมเด็จ
พระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก, 2557) อย่างไรก็ตามความส าเร็จของการศึกษา
ที่แท้จริงไม่ได้ขึ้นอยู่กับการมีความรู้มากแต่ขึ้นอยู่กับการน าเอาความรู้นั้นมาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่สังคมได้มากเพียงไร อุดมการณ์ที่พระองค์ทรงยึดถือปฏิบัติและทรงประสงค์ให้แพทย์         
ทุกคนด ารงธรรมตามพระราชปณิธานแห่งการทรงมั่นในอุดมการณ์ที่เชิดชูชีวิต ศักดิ์และฐานะของค าว่า
แพทย์แห่งวิชาชีพสืบไป  
 ดังนั้นจากเหตุผลต่างๆ ที่กล่าวมาท าให้ผู้วิจัยเล็งเห็นถึงปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นกับ
นักศึกษาแพทย์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อ
การเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกอันเนื่องจากได้ทราบถึงปัญหาจากสถิติ 3 ปี
ย้อนหลังของหน่วยบริการให้ค าปรึกษา พบว่าจ านวนนักศึกษาแพทย์ที่เข้ารับบริการในหน่วยพัฒนา
ศักยภาพและให้ค าปรึกษา มีจ านวนเพ่ิมมากขึ้นอย่างเห็นได้ชัดเจนจนน่าวิตก โดยนักศึกษาแพทย์ที่เข้ามา
ขอรับบริการปรึกษาปัญหาเกี่ยวกับการปรับตัวทางด้านการเรียนมากกว่าด้านอ่ืนๆ ซึ่งลักษณะปัญหาที่มา
ปรึกษานั้น ได้แก่ ได้คะแนนสอบต่ าจนน่าวิตก มีพฤติกรรมย้ าคิดย้ าท า เรียนอย่างเป็นทุกข์ ปฏิบัติงาน   
ไม่เป็นที่น่าพอใจ ไม่ส่งรายงาน ขาดเรียน ต้องสอบแก้ตัวหรือเรียนซ้ าชั้น (งานบริการการศึกษา, 2557) จะ
เห็นได้ว่าการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้นักศึกษาแพทย์ได้เรียนอย่างมีความสุขนั้นมีความส าคัญ เพราะเมื่อมี
ความสุขในการเรียนจะท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้นตามล าดับ และหากส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
การเรียนรู้อย่างมีความสุขเกิดแรงจูงใจ เกิดความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ผู้สอน และเพ่ือน 
อันเป็นองค์ประกอบส าคัญที่จะเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้เห็นคุณค่า และพัฒนาศักยภาพตามที่ตนเอง
ถนัดและสนใจซึ่งจะน าไปสู่การปรับตัวต่อสังคมอย่างมีความสุขต่อไปในอนาคต (ฉลอง สวัสดีและคณะ, 
2554) 
 ความสุขของนักศึกษาแพทย์เป็นตัวบ่งชี้หนึ่งถึงความพร้อมในการปฏิบัติงานและการมี
จิตบริการ (service mind) นักศึกษาแพทย์จึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์
ที่นอกจากจะเป็นคนเก่งแล้วจะต้องเป็นคนดีและมีความสุขด้วย (อมรรัตน์ ศรีค าสุข ไซโตะ, 2554) 
การส่งเสริมให้นักศึกษาแพทย์เกิดความสุขจึงเป็นสิ่งส าคัญเพราะจะส่งผลให้เกิดพลังในการเรียนและ
ส่งเสริมให้ท ากิจกรรมที่สร้างสรรค์ในชีวิต ผู้วิจัยพบว่านักศึกษาแพทย์ส่วนใหญ่มักมุ่งการเรียนรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติโดยเฉพาะในภาคปฏิบัติซึ่งต้องปฏิบัติจริงกับผู้ป่วยจึงมุ่งให้บริการผู้ป่วยและ
ครอบครัว อย่างจริงจังแต่มักจะละเลยการดูแลตนเองจึงพบว่ามีนักศึกษาจ านวนหนึ่งมีปัญหาสุขภาพ ทั้ง
ด้านร่างกายและด้าน จิตใจ เช่น มีภาวะวิตกกังวลและภาวะเครียดซึ่งส่งผลต่อความสุขของนักศึกษา
แพทย์และอาจมีผลถึงการประสบความส าเร็จในการศึกษาต่อไป (ศันสนีย์ ฉัตรคุปต์และคณะ, 2544) 
 ปัจจัยที่ท าให้นักศึกษาแพทย์มีความสุขในการเรียนนั้นมีอยู่หลายหลายปัจจัยซึ่งความสุข
เป็นสิ่งที่ทุกคนแสวงหาและเพียรพยายามที่จะให้ตนเองและคนใกล้ชิดมีความสุข โดยเฉพาะอย่างยิ่งคน
ในครอบครัวย่อมต้องการให้ลูกทุกคนมีความสุข ครูผู้สอนต่างก็อยากให้ลูกศิษย์ของตนร่างเริง แจ่มใส 
และมีความสุขเช่นกัน การเรียนรู้อย่างมีความสุขจะเกิดขึ้นได้ ก็ต่อเมื่อผู้เรียนได้รับการยอมรับว่าเป็น
มนุษย์คนหนึ่งที่มีหัวใจ มีความคิด มีความรู้สึกรัก โกรธ เสียใจ หรือดีใจ มีความสนใจสิ่งต่างๆ มี
ความสามารถเฉพาะตัว มีจุดเด่น จุดด้อยที่แตกต่างจากคนอ่ืนสามารถพัฒนาตนเองไปสู่ศักยภาพทาง
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ความคิดและสติปัญญา มีความหวังในชีวิต มีความรักและภูมิใจในตนเอง รู้จักปรับตัวได้ทุกสถานการณ์ 
รู้จักตนเอง เห็นคุณค่าของชีวิตและความเป็นมนุษย์ของตนเอง ได้เลือกเรียนตามความถนัดความสนใจ 
เพ่ือจะได้ค้นหาความสามารถของตนเองซึ่งซ่อนเร้นอยู่และรอการพัฒนา มีก าลังใจที่จะต่อเติมฝันของ
ตนเองให้สมบูรณ์ (วิเศษ ชิณวงศ์, 2544) สิ่งเหล่านี้จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยปัจจัยบางประการที่ส าคัญ  
ไม่ว่าจะเป็น ครอบครัว ครูผู้สอน ผู้เรียน การจัดการเรียนการสอน บรรยากาศในการเรียนและเพ่ือน
ในกลุ่ม โดยครอบครัวต้องยอมรับในความแตกต่างของเด็กแต่ละคน เข้าใจในศักยภาพของเด็กและ
ส่งเสริมความสามารถของเด็ก ครูผู้สอน ต้องให้ความเมตตาและอ่อนโยนต่อผู้เรียนทุกคน โดยทั่วถึง 
เข้าใจในเอกลักษณ์ของผู้เรียนแต่ละคน การเรียนการสอนสนุกแปลกใหม่ จูงใจให้ติดตามหรือเร้าใจให้
เด็กอยากค้นหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองในสิ่งที่สนใจ ท าให้ผู้เรียนรู้จัดคิดและพัฒนาความคิดจาก
ความรู้ที่ได้รับขยายลงสู่ความรู้ใหม่ เกิดความอยากรู้อยากเห็น อยากทดลองท าและสิ่งที่เรียนรู้
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน สามารถประยุกต์ใช้ในสภาพความเป็นจริง สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนต้องเอ้ือประโยชน์ต่อการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนเรียนอย่างมีความสุข (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2540) 
 ทั้งนีก้ารเรียนรู้อย่างมีความสุข เปรียบเสมือนสารเคมีในสมองกับความสุขและการเรียนรู้
พบว่าสารเคมีที่ก่อให้เกิดความสุขคือ เวโรโตนิน โดปามีน และเอนเดอร์ฟิน ระดับของสารเคมีเหล่านี้
สามารถที่จะเปลี่ยนแปลงได้โดยอิทธิพลของสิ่งแวดล้อม สารเคมีเหล่านี้มีบทบาทส าคัญที่เกี่ยวข้องกับ
ความสุข ความเศร้าในชีวิต สติปัญญา ความจ าและการเรียนรู้ (ศันศนีย์ ฉัตรคุปต์ และคณะ, 2544) 
ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ที่ท าให้เด็กมีความสุขจะเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ให้มากขึ้น  การจัดการ
เรียนรู้ที่ท าให้ผู้เรียนมีความสุขจะต้องค านึงถึงสิ่งส าคัญ คือ 1) สุขภาพร่างกายและความปลอดภัยจาก
ยาเสพติด ถ้าหากว่าเด็กมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้เจ็บก็จะท าให้เด็กมีความสุข  
2) อัตมโนทัศน์ด้านภาวะทางจิตใจ ความรู้สึกนึกคิด อารมณ์ การที่เด็กเรียนได้อย่างมีความสุขได้นั้น 
พวกเขาต้องไม่เกิดความเบื่อหน่ายไม่รู้สึกว่าเป็นความจ าเป็นต้องเรียน หรือถูกบังคับให้เรียน หน้าที่
ส าคัญของครูและผู้ปกครองคือ พยามให้เด็กเกิดความสนใจเกิดความรู้สึกว่าสิ่งที่เรียนมีคุณค่าเรียน
แล้วน าไปใช้ประโยชน์ได้ 3) การจัดการกระบวนการศึกษาในด้านผู้สอนและวิธีการสอนโดยเฉพาะการ
ประเมินผล ควรประเมินความรู้ความสามารถในการเรียนรู้ของเด็กในส่วนเนื้อหาและกระบวนการที่
ควรเป็นตามศักยภาพของเด็ก 4) ครูผู้สอนและผู้บริหารของโรงเรียน ครูผู้สอนรักและเข้าใจเด็ก 
ผู้บริหารสนับสนุนและให้ก าลังใจครูและอ านวยความสะดวกทุกทางในการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมี
ความสุข 5) พ่อแม่และผู้ปกครองต้องเข้าใจศักยภาพของเด็กและส่งเสริมตามความสามารถที่เด็กมี  
สุดท้ายเมื่อเด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ก็จะท าให้เด็กเรียนรู้ที่จะด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ด ารงชีวิต
อย่างคนที่มีประสิทธิภาพ ด ารงชีวิตอย่างคนที่คิดถึงประโยชน์ของสังคมและประเทศชาติมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน (แพรวพรรณ์  วิเศษ, 2548) 
 ส าหรับการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์นั้นจ าเป็นต้องมีความรักความศรัทธา
ต่อวิชาชีพแพทย์ เห็นคุณค่าการเรียนรู้ในการเรียนแพทย์ซึ่งจะท าให้นักศึกษามีความตั้งใจเรียนและ
สนใจในการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น มีความมุ่งมาดและมั่นคงรู้จักจุดดีจุดด้อยของตนเอง ยอมรับสภาวะแห่ง
ตนไม่ดูถูกตนเอง ไม่โทษคนรอบข้าง ใจกว้างและพร้อมจะปรับปรุงและแก้ไข รู้จักระงับอารมณ์ มั่นใจ 
และตั้งใจจริง ซึ่งการที่จะให้นักศึกษาแพทย์เรียนรู้อย่างมีความสุขนั้นโรงเรียนแพทย์ต้องให้ความส าคัญ
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กับ ปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขอันได้แก่ ฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
ผู้สอนและวิธีการสอน อัตมโนทัศน์ บรรยากาศการเรียนการสอน และวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน  
 จากประเด็นความส าคัญดังกล่าวผู้วิจัยมีความสนใจที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกเพ่ือน าผลที่ได้จาก
การวิจัยในครั้งนี้ เป็นข้อมูลให้สถานศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายซึ่งต้องมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักศึกษาที่เป็นทรัพยากรส าคัญของประเทศโดยใช้เป็นแนวทางในการศึกษาพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือตอบสนองความต้องการของนักศึกษาอย่างถูกวิธี อันจะก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขแก่ตัวนักศึกษาอย่างแท้จริง ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพตนเองให้เป็นแพทย์ที่สมบูรณ์มี
ความพร้อมทั้งด้านความเก่ง ดี มีสุข ต่อไปในอนาคต (กิติยวดี บุญซื่อและคณะ, 2540) 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก 

2. เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัย
บางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับข้อมูล
เชิงประจักษ ์

 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข
ของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 
ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยมีจุดประสงค์เพื่อวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัย
บางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก มีขอบเขตการวิจัย 
ดังนี้ 

1. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  ในการศึกษานี้มีเนื้อหาของการวิจัยมุ่งการวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัย
บางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกผู้วิจัยได้
ท าการศึกษาใน 2 ส่วนด้วยกัน คือตัวแปรแฝงภายนอก และตัวแปรแฝงภายใน ดังนี้ 
  ตัวแปรแฝงภายนอก (Exogenous Variables) จ าแนกเป็น 4 ตัวแปรสังเกตได้ คือ 
     1. ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
   1.1 รายได้ของครอบครัว 
   1.2 การอบรมเลี้ยงดู 
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              2. ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน 
   2.1 ส ารวจความต้องการ 
   2.2 เตรียมการสอน 
   2.3 กิจกรรมการเรียนรู้ 
   2.4 ประเมินผล 
               3. ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน 
   3.1 บรรยากาศในห้องเรียน 
   3.2 บรรยากาศในโรงเรียน 
   3.3 ความพร้อมของผู้เรียน 
   3.4 ความพร้อมของผู้สอน 
  4. ปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
   4.1 วัสดุ 
   4.2 อุปกรณ์ 
   4.3 เทคนิคการสอน 
  ตัวแปรแฝงภายใน (Endogenous Variables) มี 2 ตัวแปร   
  1. ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
   1.1 สังคม 
   1.2 ความสามารถ 
   1.3 ความรู้สึก 
   1.4 วิชาการ 
   1.5 ครอบครัว 
   1.6 ร่างกาย 
  2. การเรียนรู้อย่างมีความสุข  
   2.1 ความรักความศรัทธา 
   2.2 เห็นคุณค่าการเรียนรู้ 
   2.3 มุ่งมาดและมั่นคง 

2. ขอบเขตด้านประชากร 
  ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกชั้นปีที่ 4, 5, 6 

คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
3. ขอบเขตด้านกลุ่มตัวอย่าง 

  ส าหรับกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยได้พิจารณาถึงลักษณะข้อมูลการวิจัยที่จะต้อง ใช้สถิติ
วิเคราะห์ขั้นสูงคือการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) 
เพ่ือน าไปสู่การสร้างโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) ต่อไป จึง
ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างให้สอดคล้องกับการใช้สถิติเป็นเบื้องต้น คือ ต้องใช้กลุ่มตัวอย่างขนาด
ใหญ่เป็นเกณฑ์ส าหรับการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างคือต้องมีขนาดกลุ่มตัวอย่างประมาณ 10 คนต่อ 1 
พารามิเตอร์ตัวอย่าง (Hair et al., 2010) โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก 
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กิติยวดี บุญซื่อและคณะ (2540) 
บุญทิวา สู่วิทยและคณะ (2557) 
ณัฐชัย วงศ์ศุภลักษณ์ (2557) 
พรพรรณ ศรีโสภา (2556) 
ปัทมา ทองสม (2554) 
 

 

ตัวแปรที่ใช้มีจ านวน 22 ตัวแปร ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงใช้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 220 ตัวอย่าง แต่เพ่ือเพ่ิม
ความเชื่อมั่นของข้อมูลให้มากขึ้น ผู้วิจัยจึงได้เพ่ิมจ านวนกลุ่มตัวอย่างอีก 30 ตัวอย่าง รวมเป็น 250 
ตัวอย่าง 
 
กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 จากภาพที่ 1 จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งหมด น ามาสู่การพัฒนา
กรอบแนวคิดในการวิจัยในการศึกษาปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก  ในด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว มีองค์ประกอบ คือ
รายได้ของครอบครัวและการอบรมเลี้ยงดู ด้านผู้สอนและวิธีการสอน มีองค์ประกอบ คือ ส ารวจความ
ต้องการ เตรียมการสอน กิจกรรมการเรียนรู้ และการประเมินผล  ด้านอัตมโนทัศน์มีองค์ประกอบ คือ

              
           

                

                   
          

                     

           
              

                  
              

               
                  

Bracken (1996) 
Roger (1969) 
ปริญญา เรืองทิพย์ (2550) 

เบญจมาพร  อุ่นสุข (2552) 
ฐิติยา อัลอิดรีสี (2551) 
พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2545) 
 

กิติยวดี บุญซื่อและคณะ (2540) 
บุญทิวา สู่วิทยและคณะ (2557) 
ณัฐชัย วงศ์ศุภลักษณ์ (2557) 
พรพรรณ ศรีโสภา (2556) 
ปัทมา ทองสม (2554) 

 

ทรงศักด์ิ  พิทักษ์มงคล (2554) 
จริยา เหนียนเฉลย (2546) 
ประเวศ วะสี (2543) 
Ringer (1998) 
Shen (1993) 
Kemp (1985) 
 

สุวภัทร  แกล้วกล้า (2554) 
ฉลอง สวัสดี (2554) 
Bloom (1976) 
 

อนงค์  พงศ์คุณาพร (2554) 
สุขุมาล อุดม (2548)  
มารุต พัฒผล (2546) 
Worley (2005) 
Symonds (1955) 

 

นฤมล อึ้งเจริญ (2552)  
พิกุล สีหาพงษ์ (2546) 
Phelan (1999) 
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สังคม ความสามารถ ความรู้สึก วิชาการ ครอบครัว และร่างกาย ด้านบรรยากาศการเรียนการสอนมี
องค์ประกอบ คือบรรยากาศในห้องเรียน บรรยากาศในโรงเรียน ความพร้อมของผู้เรียน และความพร้อม
ของผู้สอน ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนมีองค์ประกอบ คือ วัสดุ อุปกรณ์ และเทคนิคการสอน 
ซึ่งทั้งห้าตัวแปรแฝงภายนอกมีความสัมพันธ์ต่อตัวแปรแฝงภายในด้านการเรียนรู้อย่างมีความสุขมี
องค์ประกอบคือ ความรักความศรัทธา เห็นคุณค่าการเรียนรู้ และความมุ่งมาดและมั่นคง 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผลการวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผลต่อ
การเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกผู้วิจัยคาดว่าจะช่วยให้เกิดประโยชน์
ดังต่อไปนี้ 

1. ผลการวิจัยสามารถใช้เป็นข้อมูลเกี่ยวกับองค์ประกอบของปัจจัยส าหรับผู้บริหารของ
สถาบันการศึกษาและผู้เกี่ยวข้องที่ส่วนในการก าหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนให้กับนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

2. ผลการวิจัยสามารถน าไปใช้ในการประกอบการพิจารณาโดยเลือกวิธีที่ถูกต้องและ
เหมาะสมในการสนับสนุนทางการปฏิรูปการศึกษา ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนานักศึกษาให้เกิดศักยภาพใน
การเรียนรู้ต่อไป  

 
นิยามศัพท์เฉพาะ  
 ปัจจัยเชิงสาเหตุ หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษา
แพทย์ระดับชั้นคลินิกในที่นี้ประกอบด้วย ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ปัจจัย
ด้านผู้สอนและวิธีการสอน ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน และปัจจัย
ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
 ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว หมายถึง ระดับฐานะผู้ปกครองของ
นักศึกษาที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์อันดีในครอบครัวและสภาพความเป็นอยู่ 
 ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน หมายถึง กระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหว่าง ผู้สอนกับ
ผู้เรียนจะต้องมีความสอดคล้อง เหมาะสม  เพ่ือท าให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตาม
จุดประสงค์ที่ก าหนดไว้มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี เพ่ือให้การสอนบรรลุตามเป้าหมาย ผู้สอนต้อง
ส ารวจความต้องการ เตรียมการสอน มีการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ และประเมินผลที่ดี ท าให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทุกด้าน  
 ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของนักศึกษาที่เกี่ยวข้องกับตนเองทั้ง
ทางด้านร่างกายและจิตใจ ในที่นี้ประกอบด้วย การมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนๆในสังคมความสามารถ
ของตนเอง ความรู้สึกนึกคิด ความสนใจวิชาการเรียน ความสัมพันธ์กับสมาชิกในครอบครัว และ
สุขภาพร่างกาย 
 ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน หมายถึง สิ่งต่างๆสภาวะแวดล้อมที่อยู่รอบๆ ตัว
ผู้เรียน ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม ส่งผลต่อผู้เรียนทั้งทางบวกและทางลบ และมีผลกระทบต่อ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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 ปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน หมายถึง เครื่องมือส าหรับใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนที่เป็นองค์ประกอบส าคัญและมีความจ าเป็นส าหรับสถานศึกษา เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่
ครู นักเรียนในการท ากิจกรรมต่างๆ ให้บรรลุเป้าหมาย ในที่นี้ประกอบไปด้วย วัสดุ อุปกรณ์ และ
เทคนิคการสอน สิ่งเหล่านี้จะช่วยให้การจัดการเรียนรู้มีคุณภาพมากขึ้น 
 การเรียนรู้อย่างมีความสุข หมายถึง ความรู้สึกของนักเรียนที่แสดงออกถึงความพึงพอใจ 
ความตั้งใจ ความสนใจ และความกระตือรือร้นขณะที่มีส่วนร่วมในการเรียนการสอน มึก าลังใจและ
แสวงหาความรู้ เกิดความรู้สึกที่ดีต่อสิ่งที่เรียน ต่อเพ่ือน ต่อครู และต่อโรงเรียน เกิดการเห็นประโยชน์
ของการเรียนรู้ และสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ ในที่นี้ประกอบด้วย ความรัก
ความศรัทธา เห็นคุณค่าการเรียนรู้ และมุ่งมาดและมั่นคง 
 นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก หมายถึง นักศึกษาแพทย์ นักเรียนแพทย์ หรือ นิสิตแพทย์ 
คือบุคคลซึ่งศึกษาในโรงเรียนแพทย์ในหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส าเร็จ
การศึกษาออกไปเป็นแพทย์ การศึกษาในชั้นนี้นับว่าเป็นขั้นแรกสุดของล าดับการศึกษาในวิชาชีพแพทย์ 
แพทยศาสตร์บัณฑิตนั้นมีความแตกต่างกันไปในแต่ละประเทศ ส าหรับประเทศไทยใช้เวลาทั้งสิ้น 6 ปี
แบ่งเป็น วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน (Basic medical science) หรือ นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นปรีคลินิก 
(Preclinical year) จ านวน 3 ปี และปฏิบัติงานบนหอผู้ป่วย (Ward) หรือ นักศึกษาแพทย์ระดับชั้น
คลินิก (Clinical years) จ านวน 3 ปี ท าหน้าที่รับ ดูแลผู้ป่วย และเรียนรู้หัตถการพ้ืนฐานที่จ าเป็นภายใต้
การควบคุมของอาจารย์แพทย์และแพทย์ประจ าบ้านโดยชั้นปีสุดท้าย (ปีที่ 6) จะเรียกว่า นักศึกษาแพทย์
เวชปฏิบัติ (Externship) ซึ่งจะได้ฝึกการท างานเสมือนจริง 
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บทที่ 2 

วรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 การศึกษาเรื่องการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลตํอการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกผู๎วิจัยได๎ศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัย          
ที่เก่ียวข๎องเพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการศึกษาดังนี้ 
 1. แนวคิดเก่ียวกับฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 

 2. แนวคิดเก่ียวกับผู๎สอนและวิธีการสอน 
 3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอัตมโนทัศน์ 
 4. แนวคิดเก่ียวกับบรรยากาศการเรียนการสอน 
 5. แนวคิดเก่ียวกับวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
 6. แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข 
 7. งานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 
  

1. แนวคิดเกี่ยวกับฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
 ความหมายของสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
 สถานภาพทางเศรษฐกิจ หมายถึง ลักษณะหรือสภาพความเป็นอยูํของครอบครัวที่

เกี่ยวกับรายได๎ รายจําย ซึ่งมีผลตํอการด ารงชีวิตในแตํละด๎านของสมาชิกในครอบครัว ถ๎าเป็น
นักศึกษาก็จะมีคําใช๎จํายในเรื่องอุปกรณ์การเรียน คําใช๎จํายในแตํละวัน  

 สถานภาพทางสังคมครอบครัว หมายถึง ลักษณะหรือสภาพความเป็นอยูํทางด๎านอ่ืนที่
ไมํใชํเศรษฐกิจ ซึ่งจะมีผลตํอการศึกษาเลําเรียนของนักศึกษา ได๎แกํ สภาพครอบครัว เชํน จ านวน
สมาชิกภายในครอบครัว จ านวบุตรหลานที่ก าลังศึกษาเลําเรียน สภาพของผู๎ปกครอง เชํน ระดับ
การศึกษา อาชีพ สถานภาพสมรส (มณฑารัตน์ ชูพินิจ, 2540) 

 จากงานวิจัยของสุวภัทร แกล๎วกล๎า (2554) ได๎ศึกษาฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวซึ่ง
ได๎ให๎ความหมายถึง ระดับฐานะของผู๎ปกครองของนักเรียน ยํอมสํงผลตํอความสัมพันธ์อันดีใน
ครอบครัว ครอบครัวใดมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจไมํขัดสน ยํอมน ามาซึ่งความสงบสุขของครอบครัว
อันประกอบไปด๎วย 2 สํวน ดังภาพที ่2 
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ภาพที ่2 ปัจจัยด๎านฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
ที่มา: สุวภัทร แกล๎วกล๎าม, “ปัจจัยที่สํงผลตํอปัญหาการเรียนของนักเรียนชํวงชั้นที่ 2 โรงเรียนวัดเม
ธังกราวาส (เทศรัฐราษฎร์นุกูล)” (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2554). 
 

 จากภาพที่ 2 ด๎านฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัวอันประกอบไปด๎วย 2 สํวน
สามารถอธิบายได๎ดังนี้ (สุวภัทร แกล๎วกล๎า, 2554) 

1. รายได๎ของบิดามารดาของแตํละครอบครัว เป็นปัจจัยด๎านสังคมประการหนึ่งที่มี
ความส าคัญ เพราะเมื่อฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวตํางกันยํอมสํงผลถึงปัญหาในการเรียน 
ครอบครัวจะอยูํดีมีสุขได๎นั้นจะต๎องมีรายได๎เพียงพอส าหรับการด ารงชีวิตของสมาชิกในครอบครัว และ
มีเงินออมส าหรับใช๎จํายในยามฉุกเฉิน ครอบครัวที่สามารถพ่ึงตนเองทางเศรษฐกิจได๎เชํนนี้จะสามารถ
ท าหน๎าที่ของครอบครัวในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกในครอบครัวได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

2. การอบรมเลี้ยงดู การปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม คํานิยม ความเอาใจใสํในของคนภายใน
ครอบครัวยํอมสํงผลกระทบถึงการเรียนความเครียดในการเรียน และการปรับตัวทางอารมณ์ของนักเรียน 
ซึ่งหากคนในครอบครัวดูแลเอาใจใสํซึ่งกันและกันมีความอบอํุนมอบให๎กันสร๎างความปลอดภัยให๎
ครอบครัวไดส๎ิ่งเหลํานี้จะท าหน๎าที่เป็นแหลํงหลํอหลอมความเป็นมนุษย์ที่ดแีละมีผลตํอคุณภาพสังคม    

 สภาพความเป็นอยู่และฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว 
 สภาพแวดล๎อมทางบ๎านเกี่ยวกับความเป็นอยูํและฐานะทางเศรษฐกิจ และสังคมของ

ครอบครัวขยายอาจแยกกลําวได๎เป็น 2 ประการ คือ 
1. สภาพความเป็นอยูํและฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว 

  ในครอบครัวแตํละครอบครัวจะมีสภาพความเป็นอยูํที่แตกตํางกันออกไป บาง
ครอบครัวมีสมาชิกมาก บางครอบครัวมีน๎อย บางครอบครัวพํอแมํไมํลงรอยกัน พํอมีภรรยาใหมํ หรือ
พํอแมํเลิกร๎างกันไปแตํงงานใหมํ ท าให๎เกิดปัญหาลูกเลี้ยง แมํเลี้ยงหรือบิดาดื่มเหล๎า เลํนการพนัน เมา 
อาละวาทประพฤติตัวเป็นที่นําอับอาย หรือบิดามารดาได๎รับการศึกษาต่ าไมํมีอาชีพแนํนอน กับ
รายจํายของครอบครัวไมํสมดุลกันหรือมารดาไมํคํอยสนใจในการศึกษา เพราะไมํมีความรู๎เกี่ยวกับ
เรื่องนี้จึงไมํให๎การสนับสนุนเทําที่ควร ซึ่งสิ่งเหลํานี้ล๎วนเป็นสาเหตุให๎เกิดความแตกตํางกันในระหวําง
เด็กที่ตํางครอบครัวกันออกไป เด็กบางคนได๎รับความกดดันทางสภาพของครอบครัวก็จะเกิดการเก็บ
กดเอาไว๎ในที่สุดถ๎าทนตํอไมํไหวก็จะระเบิดออกมา โดยการแสดงพฤติกรรมอันเป็นที่ไมํพึงปรารถนา
ของสังคมข้ึนมาได๎ ดังที่คณะกรรมการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ได๎สรุปไว๎วํา เด็กเกเรสํวนมากมา
จากครอบครัวที่ประสบความยุํงยากครอบครัวที่เข๎าลักษณะบ๎านแตก (ฉลอง สวัสดี, 2554). 

ความสัมพันธ์อันดีในครอบครัว  
รายได้ของครอบครัว 

การอบรมเลี้ยงดู 
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2. ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว 
  ปัจจุบันนี้ปัญหาเศรษฐกิจตกต่ าก าลังเป็นปัญหาที่ส าคัญส าหรับทุกประเทศ และใน

ประเทศไทยเองก็ก าลังประสบปัญหานี้อยูํเชํนกัน ซึ่งปัญหาดังกลําวจะท าให๎เกิดผลตามมาหลายอยําง 
เชํน จะท าให๎ทุกคนตํางแกํงแยํงกันท ามาหากินกันมากขึ้น เพ่ือให๎ได๎มาซึ่งเงินอันเป็นปัจจัยส าคัญใน
การด ารงชีพ ด๎วยเหตุนี้เองจึงท าให๎พํอแมํหรือผู๎ปกครองไมํคอยมีเวลาที่จะมาสนใจหรือเอาใจใสํกับ
บุตรหลานของตนได๎เทําท่ีควร สํวนใหญํจะทิ้งบุตรให๎อยูํกับคนใช๎หรือให๎อยูํกันเองตามล าพังโดยเฉพาะ
ครอบครัวที่มีฐานะยากจน เด็กจะต๎องชํวยตนเองอยูํกันเอง พํอแมํไมํมีเวลาอบรมสั่งสอนมากนัก 
ดังนั้นโอกาสที่เด็กจะประพฤติตัวเสื่อมเสีย คบเพ่ือนฝูงที่เกเร เสพยาเสพติด หรือกํอความไมํสงบแกํ
สังคม และผลของความฝืดเคืองทางเศรษฐกิจมีอิทธิพลตํอการศึกษาของเด็ก โดยเด็กที่มีโอกาสได๎เกิด
มาในครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจที่ดีสํวนใหญํจะได๎รับการสนับสนุนทางด๎านการเรียนมาก พํอแมํ
มักจะสํงเสียให๎เรียนสูงๆ เพ่ือจะได๎มีอาชีพที่ดีในภายหน๎า และในขณะที่ก าลังเรียนอยูํก็จะได๎รั บการ
สนับสนุนอยํางเต็มที่ไมํวําจะเป็นด๎านอุปกรณ์การเรียน เงินคําใช๎จํายเสื้อผ๎า อาหารของใช๎จ าเป็น 
หรือไมํจ าเป็นตํางๆ เด็กเหลํานี้จะมีอยํางพร๎อมมูล นอกจากนั้นทางบ๎านก็อาจจะจ๎างอาจารย์มาสอน
เป็นกรณีพิเศษอีกเพ่ือให๎เรียนได๎ดียิ่งขึ้น ถ๎ามองในแงํตรงกันข๎าม เด็กที่อยูํในครอบครัวฐานะยากจน
โอกาสที่จะเรียนก็มีน๎อยเพราะพํอแมํไมํมีทุนหรือถ๎าได๎เรียนแล๎วก็ยังต๎องประสบปัญหาอีก ด๎วยเหตุผล
ดังกลําวนี้ก็พอจะมองเห็นแล๎ววําเด็กที่มาจากครอบครัว 2 ประเภทนี้แตกตํางกัน สรุปปัญหาของเด็ก 
เนื่องมาจากการที่ครอบครัวมีเศรษฐกิจไมํดีไว๎ดังตารางที ่1 

 
ตารางที ่1 สรุปปัญหาด๎านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัวของเด็ก 
ที ่ ปัญหาหลัก รายละเอียด 
1 ครอบครัวยากจน เด็กจะประสบปัญหาไมํเสมอภาคทางการศึกษา คือ มีโอกาสจะได๎

ศึกษาน๎อย มีก็เพียงแตํชั้นประถมศึกษาต๎นเทํานั้น โอกาสที่จะเรียน
ตํอในชั้นสูงขึ้นไปมีน๎อยมาก 

2 ขาดแคลนอุปกรณ์ ปัญหาการขาดแคลนอุปกรณ์เครื่องใช๎ทางด๎านการเรียนตํางๆ ที่
จ าเป็นในด๎านการเรียนทั้งหมดเนื่องจากฐานะการเงินไมํดีจึงท าให๎
เด็กไมํมีอุปกรณ์ใช๎อยํางครบครัน 

3 ขาดผู๎สนับสนุนทาง
การศึกษา 

พํอแมํไมํมีความรู๎ทางด๎านนี้หรือพํอแมํต๎องการให๎ออกมาชํวยกัน
ประกอบอาชีพมากกวํา 

4 ขาดผู๎คอยแนะน า 
อบรมสั่งสอน 

พํอแมํอาจไมํมีเวลาให๎กับเด็กท าให๎เด็กมีโอกาสที่จะประพฤติตัว
เสื่อมเสียได๎งําย 
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ตารางที่ 1 สรุปปัญหาด๎านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัวของเด็ก (ตํอ) 
ที ่ ปัญหาหลัก รายละเอียด 
5 ปัญหาด๎านจิตใจ เมื่อครอบครัวประสบปัญหาทางเศรษฐกิจสมาชิกในบ๎านมักจะไมํ

คํอยมีความสุขเทําที่ควร อาจจะเกิดความระหองระแหงขึ้นภายใน
ครอบครัวเพราะตํางก็ต๎องผจญกับปัญหาหนักไมํมีเวลาที่จะ
สนุกสนานรื่นเริงบรรยากาศในครอบครัวมีแตํความตึง เครียด ผลที่
ตามมาก็คือการทะเลาะเบาะแว๎งความไมํลงรอยกัน ไมํสามัคคีกัน
อาจท าให๎เกิดผลเสียทางด๎านจิตใจแกํเด็กได๎ 

6 เด็กบางคนไมํยอมเข๎าใจ
สภาพครอบครัวของตน 

โดยเฉพาะเมื่อเด็กยํางเข๎าสูํวัยรุํนเมื่อเห็นเพ่ือนมีเงินทองใช๎จํายได๎
อยํางฟุุมเฟือย ก็ต๎องการจะมีอยํางเพ่ือนบ๎างแตํครอบครัวไมํ
สามารถจะสนองความต๎องการด๎านนี้ได๎ เด็กก็ต๎องหาทางออกโดยวิธี
ใดวิธีหนึ่งเพ่ือที่จะให๎ได๎เงินมา ซึ่งอาจจะใช๎วิธีการลักขโมย ฉกชิงวิง
ราวหรือวิธีไมํสุจริตวิธีใดวิธีหนึ่ง ซึ่งกํอให๎เกิดปัญหาสังคมดังเชํนที่
เป็นอยูํในปัจจุบัน 

ที่มา : ฉลอง สวัสดีและณรงค์ศักดิ์ โยธา, “การศึกษาปัจจัยที่สํงตํอผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนวิชา
แคลคูลัส 1 ส าหรับวิศวกร ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน.” (วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ คณะวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน, 2554). 
 

 ดังนั้นอิทธิพลของสิ่งแวดล๎อมภายในบ๎านที่มีผลตํอการเรียนรู๎ของเด็ก การที่ผู๎เรียนจะเรียน
ได๎อยํางมีประสิทธิภาพนั้นผู๎เรียนจะต๎องมีความกระตือรือร๎นตลอดเวลา ต๎องมีความรู๎ ความเข๎าใจในสิ่งที่
เราจะเรียนรู๎  เมื่อมีความเข๎าใจแล๎วต๎องวิเคราะห์ให๎ได๎กํอนจากนั้นถึงจะประเมินคํา มีดังนี้ (Bloom, 
1976)  

1. กิจวัตรประจ าวันที่ท าในบ๎าน มีผลตํออุปนิสัยการท างานที่ดีในโรงเรียนตลอดจนการ
ท างานตํางๆ เด็กมาจากบ๎านที่มีโครงสร๎างที่ดีมีสํวนรํวมในความรับผิดชอบและมีหน๎าที่ที่ชัดเจนใน
บ๎านจะเรียนได๎ดีกวําเด็กท่ีมาจากบ๎านที่ขาดระเบียบ นอกจากนั้นการเน๎นการทางานตามก าหนดเวลา
เป็นสิ่งสาคัญ การจัดล าดับกํอนหลังของกิจกรรมจากบิดามารดาจะชํวยให๎เด็กใช๎เวลาได๎ดี เชํนต๎องทา
กิจกรรมทางการเรียนกํอนกิจกรรมที่เก่ียวกับการดูโทรทัศน์และการเลํน เป็นต๎น 

2. การเรียนรู๎เป็นกระบวนการที่ยาวนานและยากล าบากส าหรับเด็ก เด็กจะขาดความ
สนใจ และความผูกพันในการเรียนนอกจากจะได๎รับการสํงเสริมและสนับสนุน เป็นอยํางมากจาก 
ผู๎ปกครองเด็กทุกคนจะประสบปัญหาในลักษณะตํางๆ จากการเรียน ดังนั้นเด็กจึงต๎องได๎รับการ 
สนับสนุนเพ่ือให๎สามารถแก๎ไขเรื่องตํางๆ อยํางตํอเนื่องซึ่งหมายรวมไปถึงการยอมรับผลงานที่ดีของ
เด็ก การพูดยกยํองและให๎ก าลังใจ ชํวยพัฒนาด๎านการศึกษาให๎กับเด็กในการพูดคุยซักถามและ
สนทนาในแงํของการแสดงความคิดเห็น ครอบครัวจึงเป็นปัจจัยที่ดีในการกระตุ๎นให๎เด็กได๎แสดงออก
ซึ่งความรู๎ความคิดท่ีมีตํอโลกทัศน์ในรอบๆ ตัว 
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3. ความพึงพอใจและความคาดหวังทางด๎านวิชาการ บ๎านเป็นสถานที่ที่เด็ก ได๎รับ
แรงจูงใจ ในการเรียนที่ประสบผล ผู๎ปกครองที่มีสํวนสนับสนุนเด็กแตํละคนเพ่ือพัฒนาการศึกษาเด็ก
แตํละคนไมํสามารถทาให๎ตนเองบรรลุเปูาหมายทางการศึกษาและชํวยพัฒนาสํวนบุคคลโดยล า พังได๎
จาเป็นต๎องได๎รับการสํงเสริมจากบิดามารดา และบุคคลอ่ืนๆ ในครอบครัว 
 สรุปได๎วํา ด๎านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัวนั้น ในสํวนลักษณะความเป็นอยูํ
ของครอบครัวที่เก่ียวกับรายได๎ ซึ่งมีผลตํอการด ารงชีวิตในแตํละด๎านของครอบครัว ถ๎าเป็นนักศึกษาก็
จะเป็นคําใช๎จํายในเรื่องอุปกรณ์การเรียน คําใช๎จํายในชีวิตประจ าวัน ซึ่งล๎วนสํงผลตํอความสัมพันธ์อัน
ดีในครอบครัว ครอบครัวใดมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจที่ไมํขัดสน ยํอมน ามาซึ่งความสงบสุขของ
ครอบครัวและการอบรมสั่งสอนเลี้ยงดูแลอยํางทั่วถึง จะชํวยให๎เด็กสามารถประพฤติปฏิบัติได๎ถูกต๎อง 
เหมาะสม พ่ึงพาตนเองได๎ดี และยังสํงเสริมให๎เด็กรู๎จักชํวยเหลือผู๎อ่ืนอีกด๎วย ซึ่งจะท า ให๎เด็กเป็นที่รัก
ของเพ่ือนๆ และมีความสุขทํามกลางเพ่ือนๆ ซึ่งจะน าไปสูํการเรียนรู๎อยํางมีความสุ ขได๎ตํอไป โดย
ผู๎วิจัยใช๎เป็นตัวแปรในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยําง
มีความสุขของนักศึกษาระดับชั้นคลินิก 
 
2. แนวคิดเกี่ยวกับผู้สอนและวิธีการสอน  
 วิเศษ ชิณวงศ์ (2544) กลําววําปัจจัยส าคัญในการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู๎คือ ครู
ต๎องจัดบรรยากาศการเรียนรู๎ จัดสื่อ และสรุปสาระการเรียนรู๎รํวมกัน ต๎องค านึงถึงความแตกตําง
ระหวํางบุคคลในด๎านความสามารถทางสติปัญญา อารมณ์ สังคม ความพร๎อมของรํางกายและจิตใจ 
และสร๎างโอกาสให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ด๎วยวิธีการที่หลากหลายและตํอเนื่อง 
 คุณลักษณะของครูที่สํงผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุข ซึ่งประสบการณ์ทางการเรียน
การสอน ความรู๎ของครูผู๎สอน การถํายถอดความรู๎ของคุณภาพการสอน อุปกรณ์การสอนที่ทันสมัยมี
ทัศนะคติที่ดีตํอนักเรียน มีคุณธรรมและมีความยุติธรรม การจูงใจและการกระตุ๎นเสริมแรงผู๎เรียน ให๎
ความชํวยเหลือ และสามารถแก๎ปัญหาให๎กับนักเรียนได๎บรรยากาศในการสอนและสิ่งแวดล๎อมดัง
ตารางที ่2   
 
ตารางที ่2 อธิบายคุณลักษณะของครูที่สํงผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุข 

ที ่ คุณลักษณะครูที่ดี รายละเอียด 
1 เอาใจใสํตํอเด็กทุกคนเทํา

เทียมกัน 
ทั้งทางด๎านการเรียน สภาพแวดล๎อม และจิตใจ อยําตัดสิน
ศิษย์เพียงเพราะฐานะและการปฏิบัติตน ครูผู๎เป็นแรงผลักดัน
ให๎ศิษย์ก๎าวไปข๎างหน๎าอยํางม่ันคง และมีความพยายามที่จะ
ปรับเปลี่ยนตนเองให๎ดีขึ้น 

2 ปฏิบัติงานด๎วยความ
ยุติธรรม 

ครูที่มีความเคารพในการปฏิบัติหน๎าที่การสอนของตนเอง
ด๎วยความยุติธรรม เสมอภาค และปราศจากอคติวางตนเป็น
แบบอยํางที่ด ี

 
 



15 

ตารางที่ 2 อธิบายคุณลักษณะของครูที่สํงผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุข (ตํอ) 
ที ่ คุณลักษณะครูที่ดี รายละเอียด 
3 อารมณ์มั่นคง สดชื่น

แจํมใส 
 

ครูที่มีอารมณ์ขันมีหน๎าตาสดชื่นขณะสอนถือเป็นเครื่องมือที่
ดีที่สุดในการแก๎ปัญหาการเรียนการสอนในห๎องเรียน การที่
ครูมีอารมณ์ที่มั่นคงมีเสียงหัวเราะให๎กับนักเรียน สิ่งเหลํานี้
จะชํวยทลายก าแพงระหวํางครูกับนักเรียนได๎และเป็นการ
สร๎างบรรยากาศแหํงการเรียนรู๎ที่ดีอีกด๎วย 

4 โปรํงใสตรวจสอบได๎ มีส านึกของความเป็นผู๎ให๎มากกวําผู๎รับประพฤติตนด๎วย
ความโปรํงใสและสามารถตรวจสอบได๎ ครูต๎องไมํเรียกรับ
หรือยอมรับทรัพย์สินหรือแสวงหาประโยชน์อ่ืนใดแกํตน
หรือผู๎อื่น 

5 เสียสละ อดทน ซิ่อสัตย์ 
สุจริต 

ครูพึงมีความเสียสละ อดทน ซิ่อสัตย์ สุจริต ชํวยเหลือ
เกื้อกูลตํอผู๎ อ่ืน ชุมชน สังคมและประเทศชาติในทาง
สร๎างสรรค์ 

6 ใช๎ค าพูดที่ไพเราะ สุภาพ ใช๎ค าพูดที่ไพเราะกับเด็กเสมอด๎วยความสุภาพ มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี ใช๎กิริยาวาจาที่สุภาพอํอนโยน และพึงสอนหรือ
อบรมผู๎ เรียนให๎กระท าการที่ถูกต๎องตามกฎหมายหรือ
ศีลธรรมอันดี 

 

ที่มา : กิติยวดี บุญซื่อและคณะ, ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความสุข ต้นแบบการเรียนรู้ทางด้านหลัก
ทฤษฎีและแนวปฏิบัติ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติส านักนายกรัฐมนตรี (กรุงเทพฯ: 
โรงพิมพ์โอเดียนสแคว์, 2540), 10. 
 
 จากที่กลําวมาแล๎วข๎างต๎นนั้นได๎โยงไปสูํแนวทางของกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือให๎
เดก็เกิดความสุขในการเรียนได๎ดังภาพที ่3 
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ภาพที ่3 กระบวนการเรียนการสอนท าให๎ผู๎เรียนเกิดความสุขในการเรียน 
ที่มา : กิติยวดี บุญซื่อและคณะ, ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความสุข ต้นแบบการเรียนรู้ทางด้านหลัก
ทฤษฎีและแนวปฏิบัติ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติส านักนายกรัฐมนตรี (กรุงเทพฯ: 
โรงพิมพ์โอเดียนสแคว์, 2540). 
 
 จากภาพที่ 3 ได๎อธิบายกระบวนการเรียนการสอนท าให๎ผู๎เรียนเกิดความสุขในการเรียน
ดังตํอไปนี้ 

1. บทเรียนเริ่มจากงํายไปยาก ค านึงถึงวุฒิภาวะและความสามารถในการยอมรับของเด็ก
แตํละวัย มีความตํอเนื่องในเนื้อหาวิชาและขยายวงไปสูํความรู๎แขนงอ่ืนๆ เพ่ือเสริมสร๎างความเข๎าใจ
ตํอชีวิตและโลกรอบตัว 

2. วิธีการเรียนสนุกไมํนําเบื่อ และตอบสนองความสนใจใครํรู๎ของนักเรียน การน าเสนอ
เป็นไปตามธรรมชาติ ไมํยัดเยียดหรือกดดัน เนื้อหาที่เรียนไมํมากเกินไปจนเด็กเกิดความล๎า และ 
ไมํน๎อยเกินไปจนเด็กหมดความสนใจ 

 

กระบวนการเรียน
การสอนท าให้ผู้เรียน
เกิดความสุขในการ

เรียน 

 

1. บทเรียนเริ่มจาก
ง่ายไปยาก 

 

2. วิธีการเรียนสนุก
ไม่น่าเบื่อ 

 

3. ทุกขั้นตอนมุ่ง
พัฒนาคิดวิเคราะห์ 

 

4. แนวการเรียนรู้
สัมพันธ์และ
สอดคล้องกับ

ธรรมชาติ 

 

5. กิจกรรม
หลากหลาย/ สนุก 

 

6. สื่อประกอบการ
เรียน น่าในใจท าให้

เกิดการเรียนรู้ 

 

7. การประเมินผลที่
หลากหลาย 
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3. ทุกขั้นตอนของการเรียนรู๎มุํงพัฒนาและสํงเสริมกระบวนการคิดในแนวตํางๆ ของเด็ก
รวมทั้งความคิดสร๎างสรรค์ คิดวิเคราะห์ จากการประมวลข๎อมูลและเหตุผลตํางๆ คิดปัญหาอยํางมีระบบ 

4. แนวการเรียนรู๎สัมพันธ์และสอดคล๎องกับธรรมชาติ เพื่อเปิดโอกาสให๎เด็กได๎สัมผัส
ความงามและความเป็นไปของสรรพสิ่งรอบตัว บทเรียนไมํจ ากัดสถานที่ หรือ เวลา และทุกคนมีสิทธิ์
เรียนรู๎อยํางเทําเทียมกัน 

5. มีกิจกรรมหลากหลาย สนุก ชวนให๎นักเรียนเกิดความสนใจตํอบทเรียนนั้นๆ เปิด
โอกาสให๎นักเรียนทุกคนได๎มีสํวนรํวมในกิจกรรมนั้นๆ ภาษาที่ใช๎จูงใจเด็ก นุํมนวลให๎ก าลังใจและ
เป็นไปในเชิงสร๎างสรรค์ 

6. สื่อที่ใช๎ประกอบการเรียน เร๎าใจให๎เกิดการเรียนรู๎ เข๎าใจตรงตามเปูาหมาย ซึ่งก าหนด
ไว๎อยํางชัดเจน คือมุํงเน๎นให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนจนรู๎ชัด (Learn to Know) เรียนจนท าได๎ (Learn to 
Do) และเรียนเพื่อจะเป็น (Learn to Be) 

7. การประเมินผล มุํงเน๎นพัฒนาการของเด็กในภาพรวมมากกวําจะพิจารณาจากผลการ
ทดสอบทางวิชาการและเปิดโอกาสให๎เด็กได๎ประเมินผลตนเองด๎วย 
 การวางแผนการสอน 
 การวางแผนการสอน คือ การเตรียมการสอนอยํางเป็นลายลักษณ์อักษรไว๎ลํวงหน๎าเพ่ือ
เป็นแนวทางการสอนส าหรับครูผู๎สอนซึ่งถือวําเป็นภารกิจส าคัญของครูผู๎สอน ท าให๎ผู๎สอนทราบ
ลํวงหน๎าวําจะสอนอะไร เพ่ือจุดประสงค์ใด สอนอยํางใด  ใช๎สื่ออะไร และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด
เป็นการเตรียมตัวให๎พร๎อมกํอนสอน การที่ผู๎สอนได๎วางแผนการสอนอยํางถูกต๎องตามหลักการยํอม
ชํวยให๎เกิดความม่ันใจในการสอน ท าให๎สอนได๎ครอบคลุมเนื้อหา สอนอยํางมีแนวทางและมีเปูาหมาย 
และเป็นการสอนที่ให๎คุณคําแกํผู๎เรียน ดังนั้น ผู๎สอนจึงจ าเป็นต๎องมีความรู๎ความเข๎าใจ เกี่ยวกับ
ความหมาย ความส าคัญ ลักษณะ ขั้นตอนการจัดท าและหลักการวางแผนการสอน ตลอดจนลักษณะ
ของแผนการสอนที่ดี เพ่ือสํงผลให๎การเรียนการสอนด าเนินไปสูํจุดหมายปลายทางที่ก าหนดไว๎อยํางมี
ประสิทธิภาพ (อาภรณ์ ใจเที่ยง, 2550: 201) 
 ดังนั้นแผนการสอนจึงเป็นหัวใจส าคัญ ส าหรับการจัดการเรียนการสอน ครูจ าเป็นต๎องท า
ความเข๎าใจเกี่ยวกับการวางแผนการสอน นักวิชาการหลายทํานให๎ความเห็นวํา แผนการสอน คือหัวใจ
และเครื่องมือส าคัญของครู ถือเป็นผลงานทางวิชาการของครูได๎อยํางดี 
 อุทัย บุญประเสริฐ (2540: 5-6) กลําวถึงหลักสูตรและการสอนไว๎พอสรุปได๎วําหัวใจ
ส าคัญของการจัดการศึกษาทุกระดับของโรงเรียนคือ การจัดการเรียนการสอนมีความสัมพันธ์อยําง
ใกล๎ชิดกับหลักสูตรชนิดไมํสามารถแยกออกจากกันได๎ ทั้งนี้เพราะหลักสูตรเป็นตัวก าหนดยุทธศาสตร์ 
ที่จะน าไปสูํความส าเร็จทางการศึกษาที่ต๎องการ และแนวทางในการปฏิบัติงานของครูในการจัด
ประสบการณ์ให๎แกํผู๎เรียนให๎ได๎ความรู๎ ทักษะ เจตคติ มีคุณลักษณะตามที่หลักสูตรต๎องการโดย
หลักสูตรบอกได๎วํา วัตถุประสงค์ของการสอนที่ต๎องการมีอะไรบ๎าง จะสอนอยํางไร จะเตรียมการสอน
อยํางไรบ๎าง จะใช๎อะไรเป็นวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือชํวยในด๎านการเรียนการสอน 
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ตารางที่ 3 อธิบายการวางแผนการเรียนการสอนควรมีลักษณะที่หลากหลายและมีสิ่งที่ควรค านึง 6 ด๎าน 

ที ่
สิ่งท่ีควรค านึงด้านการวาง

แผนการเรียนการสอน 
รายละเอียด 

1 ก าหนดมาตรฐาน เปูาหมาย หรือ
ความคาดหวัง 

เป็นสิ่งแรกที่ควรค านึงถึงเวลาวางแผนการสอนคือต๎อง
ก าหนดมาตรฐาน เปูาหมาย หรือความคาดหวังโดย
ต๎องก าหนดวํา นักเรียนต๎องเรียนอะไร สามารถท าอะไร 
มีการประเมินผลชัดเจนและหลากหลาย 

2 เนื้อหาบทเรียน ต๎องครอบคลุม
ข๎อเท็จจริง 

รวบรวมทักษะที่จ าเป็น อีกทั้ งค านึงถึงวําเนื้อหา
ดังกลําวตรงตามหลักสูตร เพราะในการวางแผนการ
สอน ผู๎สอนต๎องศึกษาหลักสูตรทั้งด๎านจุดประสงค์การ
สอนเนื้อหาสาระที่จะสอนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน การใช๎สื่อการสอน  และการวัดผลประเมินผล 
แล๎วจัดท าออกมาเป็นแผนการสอน เมื่อผู๎สอนสอนตาม
แผนการสอน ก็ยํอมท าให๎เป็นการสอนที่ตรงตาม
จุดหมายและทิศทางของหลักสูตร 

3 ครูต๎องกระตุ๎นให๎นักเรียนเกิด
ความกระตือรือร๎น 

กระตุ๎นให๎นักเรียนสนใจและพร๎อมที่จะเรียนหรือท า
กิจกรรม โดยใช๎สถานการณ์ที่สอดคล๎องกับตัวชี้วัดและ
สาระการเรียนรู๎ที่ปรากฏในหลักสูตรหรือการถามเพ่ือให๎
นักเรียนได๎คิดและสนใจ ท๎าทายความอยากรู๎อยากเห็น
ของผู๎เรียน ครูต๎องคลํองแคลํวและมีอารมณ์ขัน ครูต๎องมี
ความตั้งใจในการสอนและเตรียมการสอนอยํางดีทั้ง
เนื้อหา สื่อการเรียนรู๎ และกิจกรรมการเรียนรู๎ 

4 ผู๎สอนต๎องมีวิจารณญาณตัดสินใจ
และแก๎ไขปัญหาที่ด ี
 

ได๎เรียนรู๎ ครูต๎องตัดสินใจวํา นักเรียนควรได๎เรียนเรื่อง
ใหมํ อะไรบ๎าง ควรมีทักษะอยํางไร จะเรียนอยํางไร 
จะต๎องคอยแก๎ไขปัญหาในแตํละชํวงให๎เหมาะสม ดังนั้น
ผู๎สอนจึงต๎องมีทักษะในการใช๎วิจารณญาณตัดสินใจและ
แก๎ไขปัญหาที่ดี 
 

 
 
 
 
 
 



19 

ตารางที่ 3  อธิบายการวางแผนการเรียนการสอนควรมีลักษณะที่หลากหลายและมีสิ่งที่ควรค านึง 6 
ด๎าน (ตํอ)  

ที ่
สิ่งท่ีควรค านึงด้านการวาง

แผนการเรียนการสอน 
รายละเอียด 

5 ประยุกต์และปรับเปลี่ยน นักเรียนต๎องได๎มีโอกาสฝึกฝนและมีสํวนรํวมในการ
เรียนรู๎สิ่งใหมํๆ จะให๎ท างานอะไร จึงจะท๎าทายนักเรียน
อยํางเหมาะสม นักเรียนต๎องมีโอกาสในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู๎ระหวํางกลุํมและภายในกลุํม เมื่อนักเรียนได๎
แสดงความคิดเห็นตํอข๎อมูลที่เพ่ือนน าเสนอจะเป็นการ
ฝึกให๎นักเรียนได๎ใช๎ความคิดระดับสูง ฝึกการใช๎ภาษา 
และได๎รับความรู๎จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ ตลอด
เจ๎าของความคิดจะได๎น าความคิดนั้นมาปรับปรุง
ขั้นตอนหรือกระบวนการแก๎ปัญหาของตน รวมทั้งคนที่
ฟังเพ่ือนแสดงความคิด จะได๎ปรับปรุงข๎อบกพรํองที่มี
ลักษณะคล๎ายกันในงานของตนได๎ 

6 ประเมินผล มีการประเมินผลที่แสดงถึงศักยภาพของผู๎เรียนจึงเน๎น
เฉพาะการวัดผลด๎านความรู๎ด๎วยข๎อทดสอบเป็นสํวน
ใหญํ และเป็นการวัดผลด๎วยการทดสอบเพียง 1-2 ครั้ง 
กลําวคือในกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน และ
หรือการวัดผลจากรายงานหรือผลงานเพียงไมํกี่ชิ้นแล๎ว
น าผลนั้นมาประเมินผลเพ่ือตัดสินการเรียน โดยมิได๎มี
การด าเนินการประเมิน เพื่อพัฒนาการเรียนรู๎และ
พัฒนาความสามารถของผู๎เรียนให๎ถึงศักยภาพสูงสุด
ของผู๎เรียนแตํละคน 

 

ที่มา: อรจรีย์ ณ ตะกั่วทุํง, สุดยอดพัฒนาการเรียนการสอน (กรุงเทพฯ: เอ็กซเปอร์เน็ทบุคส์, 2545), 13. 
 

 การรวบรวมบทความ เรื่องนํารู๎เกี่ยวกับบูรณาการการเรียนการสอน ไว๎ดังนี้  (กรมการ
ศึกษานอกโรงเรียน, 2546)  

1. การสอนบูรณาการแบบสอดแทรก ( Infusion Instruction) การสอนรูปแบบนี้
ครูผู๎สอนในวิชาหนึ่ง จะสอดแทรกเนื้อหาของวิชาอ่ืนๆ เข๎าไปในการสอนของตน เป็นการวางแผน 
การสอนและสอนโดยครูคนเดียว 

2. การสอนบูรณาการแบบขนาน (Parallel Instruction) การสอนตามรูปแบบนี้ครู
ตั้งแตํสองคนขึ้นไป สอนตํางวิชากัน ตํางคนตํางสอน แตํต๎องวางแผนการสอนรํวมกันโดยมุํงสอนหัว
เรื่อง ความคิดรวบยอด และปัญหาเดียวกัน (Theme/Concept/Problem) โดยระบุสิ่งที่รํวมกัน 
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และตัดสินใจรํวมกันวําจะสอนหัวเรื่อง ความคิดรวบยอด และปัญหานั้นๆ อยํางไรในแตํละวิชาของตน 
งานหรือการบ๎านที่มอบหมายให๎นักเรียนท าจะแตกตํางกันไปในแตํละวิชาแตํทั้ งหมดจะต๎องมีหัวเรื่อง 
ความคิดรวบยอด และปัญหารํวมกัน 

3. การสอนบูรณาการ แบบสหวิทยาการ (Multidisciplinary instruction) การสอน
ตามรูปแบบนี้คล๎ายๆ กับการสอนบูรณาการ แบบขนาน (Parallel instruction) กลําวคือ ครูตั้งแตํ
สองคนขึ้นไป สอนตํางวิชากัน มุํงสอนหัวเรื่อง ความคิดรวบยอด ปัญหาเดียวกัน ตํางคนตํางแยกกัน
สอนเป็นสํวนใหญํ แตํมีการมอบหมายงานหรือโครงการ (project) รํวมกัน ซึ่งจะชํวยเชื่อมโยง
สาขาวิชาตํางๆ เข๎าด๎วยกัน ครูทุกคนจะต๎องวางแผนรํวมกันเพ่ือที่จะระบุวํา จะสอนหัวเรื่อง ความคิด
รวบยอดปัญหานั้นๆ ในแตํละวิชาอยํางไร และวางแผนสร๎างโครงการรํวมกัน (หรือก าหนดงานที่จะ
มอบหมายให๎นักเรียนท ารํวมกัน) และก าหนดวําจะแบํงโครงการนั้น ออกเป็นโครงการยํอยๆ ให๎
นักเรียนปฏิบัติในแตํละรายวิชาอยํางไร 

4. การสอนบูรณาการแบบข๎ามวิชา (Transdisciplinary Instruction)การสอนตาม
รูปแบบนี้ ครูที่สอนวิชาตํางๆ จะรํวมมือกันสอนเป็นคณะหรือเป็นทีม รํวมกันวางแผน ปรึกษาหารือ
และก าหนดหัวเรื่อง ความคิดรวบยอด ปัญหารํวมกัน แล๎วรํวมกันสอนนักเรียนกลุํมเดียวกัน 
 กระบวนการเรียนการสอน 

 กระบวนการเรียนการสอนของครูเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ที่มี
ประสิทธิภาพ และการจัดการเรียนการสอน ควรเน๎นกระบวนการเรียนรู๎ที่ทันสมัย และสอดคล๎องกับ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา และในปัจจุบันนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ.2542 ได๎
ก าหนดแนวทางให๎สถานศึกษาและครูผู๎สอน ด าเนินการจัดการเรียนรู๎ ให๎สอดคล๎องกับ มาตรา 
(คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู๎, 2543: 22) โดยมีเปูาหมายที่การเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญโดยที่
พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ.2542 ได๎ก าหนดแนวทางไว๎ดังนั ้น เพราะได๎เล็งเห็น
ความส าคัญคือ การจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนส าคัญที่สุด เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่มุํง
ประโยชน์สูงสุดแกํผู๎เรียน ผู๎เรียนได๎พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู๎จาก
แหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย ผู๎เรียนสามารถน าวิธีการเรียนรู๎ไปใช๎ในชีวิตจริงได๎ และทุกฝุายมีสํวนรํวมใน
ทุกขั้นตอนเพื่อพัฒนาผู๎เรียน 
 จากงานวิจัยของทรงศักดิ์  พิทักษ์มงคล (2554) ได๎ศึกษากระบวนการเรียนรู๎และวิธีการ
สอนที่เน๎นผู๎เรียนส าคัญที่สุดซึ่งมีความสอดคล๎องกับความหมายที่คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู๎
ได๎ใหไ๎ว๎เชํนกันนั้นคือ การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรม แหลํงเรียนรู๎ สื่อการสอน และการวัดผล ที่
มุํงพัฒนาคนและชีวิต ให๎เกิดประสบการณ์การเรียนรู๎เต็มความสามารถ สอดคล๎องกับความถนัด ความ
สนใจ และความต๎องการของผู๎เรียน ดังนั้นจึงมีขั้นตอน หรือกระบวนการเป็นแนวทางการปฏิบัติ โดย
คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู๎ได๎สรุปแนวทางพอสังเขปโดยแบํงออกเป็น 4 ด๎าน ดังภาพที่ 4 
(คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู๎, 2543) 
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ภาพที ่4 กระบวนการเรียนรู๎และวิธีการสอนที่เน๎นผู๎เรียนส าคัญที่สุด 
ที่มา : ทรงศักดิ์ พิทักษ์มงคล, “ปัจจัยการบริหารที่สํงผลตํอการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน : กรณีศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2” 
(วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์, 2554). 
      : คณะอนุกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู๎, ปฏิรูปการเรียนรู้ผู้เรียนส าคัญที่สุด (กรุงเทพฯ: ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ, 2543). 
 
 จากภาพที่ 4 กระบวนการเรียนรู๎และวิธีการสอนที่เน๎นผู๎เรียนส าคัญที่สุด ได๎แกํ ส ารวจ
ความต๎องการ การเตรียมการ การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู๎  และการประเมินผลโดยการวัดแบํง
ออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังตํอไปนี้ (ทรงศักดิ์  พิทักษ์มงคล, 2554) 

1. ส ารวจความต๎องการ ด๎านความสนใจของผู๎เรียนส ารวจความรู๎พ้ืนฐานเดิม โดยการสังเกต 
สัมภาษณ์ สอบถาม ส าหรับวางแผนจัดการเรียนการสอน ผู๎สอนเสนอสถานการณ์หรือตัวอยํางที่เป็น
ปัญหาและกระตุ๎นให๎ผู๎เรียนหาวีการแก๎ปัญหาหรือยั่วยุให๎ผู๎เรียนมีความต๎องการใครํเรียนใครํรู๎ ในเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง ทัง้นี้เพ่ือตอบสนองความต๎องการและความถนัดของผู๎เรียน 

2. การเตรียมการ  ครูต๎องเตรียมการเกี่ยวกับสาระการเรียนรู๎ องค์ประกอบตํางๆ ที่เอ้ือตํอ
การเรียนรู๎ และท าแผนการสอน ซ่ึงเป็นเครื่องมือชนิดหนึ่งที่ครูสร๎างขึ้นเพ่ือความมั่นใจและความพร๎อมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู๎จากการเตรียมการไว๎ลํวงหน๎า ชํวยให๎ครูมีแนวทางที่ชัดเจนในการ
ด าเนินการชํวยเหลือแนะน าผู๎เรียนและผู๎ก ากับ ควบคุมดูแลกระบวนการเรียนรู๎ ทั้งในเรื่องสาระ 
ระยะเวลา จุดประสงค์การเรียนรู๎ พฤติกรรมของผู๎เรียน เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู๎ สื่อประกอบการ
เรียนรู๎ การวัดและประเมินผลการเรียนรู๎ ซึ่งการมีแผนการจัดการเรียนรู๎ที่ดียํอมสํงผลให๎ครูสามารถ
ด าเนินการจัดการเรียนรู๎ได๎อยํางเป็นระบบ ตามขั้นตอน และวิธีการที่ก าหนดไว๎ จนเกิดการ

กระบวนการเรียนรู ้
เน้นผู้เรียน 
ส าคัญท่ีสุด 

 
ส ารวจความ

ต๎องการ 

การด าเนิน
กิจกรรม

การเรยีนรู ๎

 

การเตรียมการ   

 
การประเมินผล 
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เปลี่ยนแปลงองค์ความรู๎ขึ้นภายในตัวผู๎เรียน ตามที่ครูต๎องการโดยยึดมาตรฐานและสาระการเรียนรู๎ที่
ก าหนดไว๎ในหลักสูตรเป็นหลัก 

3. การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู๎ เชํน น าเข๎าสูํบทเรียน วิเคราะห์อภิปรายผลงาน การจัด
กิจกรรมการเรียนรู๎เป็นสิ่งส าคัญของการเรียน ถ๎านักเรียนปฏิบัติกิจกรรมจะเกิดความประทับใจและ
จดจ า นอกจากนี้การสอนวิธีนี้หากครูใช๎สิ่งของหรือวัตถุท่ีใช๎ในชีวิตประจ าวันของนักเรียนจะกํอให๎เกิด
การเรียนรู๎ที่สามารถน าไปใช๎แกํตัวเองได๎ดียิ่งขึ้น          

4. การประเมินผล ควรใช๎วิธีการประเมินที่หลากหลายวิธี เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่
สอดแทรกอยูํในทุกข้ันตอนของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตั้งแตํกํอนการสอน ระหวํางการสอน 
และหลังการสอน ซึ่งการวัดและประเมินผล เป็นหัวใจส าคัญในการเรียนการสอน เป็นข๎อมูลย๎อนกลับ 
(Feed-back) ไปสูํการปรับปรุง ทั้งผู๎สอน ผู๎เรียน หลักสูตร และสื่อการเรียนการสอน ข๎อพึงระวังในการ
ประเมินนั้นอยําใช๎การทดสอบจนนักเรียนเกิดคํานิยมตํอคะแนน และให๎คะแนนเป็นเงื่อนไขในการ
เรียนของนักเรียน ครูควรให๎ความสนใจตํอพฤติกรรมการเรียนรู๎ คะแนนไมํใชํการตัดสิน การที่ครูนิยม
ใช๎ข๎อสอบประเมินนักเรียน และตีคําการเรียนรู๎ของนักเรียนจากการตอบข๎อสอบแล๎วยังแปลผล
ออกมาเป็นคะแนนท าให๎เกิดคํานิยมตํอคะแนน คะแนนกลายเป็นความปรารถนาสูงสุดในการเรียน 
ครูควรวิเคราะห์นักเรียน เพื่อมีข๎อมูลนักเรียนอยํางเพียงพอ การประเมินผลควรประเมินรอบด๎าน คือ 
กาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษาไว๎วํา ควรเป็นการเรียนรู๎ที่มีความหมาย 
และเป็นการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญซึ่งการเรียนรู๎ที่มีความหมายนั้น มีอยูํในบริบทรอบตัวของนักเรียน 
และต๎องเป็นการเรียนรู๎แบบการรํวมมืออยํางสม่ าเสมอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสิ่งแวดล๎อม
ศึกษานั้น เปูาหมายสูงสุดที่ส าคัญคือการเปลี่ยนพฤติกรรมของผู๎เรียน ให๎ ดูแลเอาใจใสํสิ่งแวดล๎อม 
ตระหนักถึงปัญหาสิ่งแวดล๎อม และลงมือปฏิบัติเพ่ือสิ่งแวดล๎อม ดังนั้นกระบวนการเรียนการสอน ต๎องเน๎น
การปฏิบัติ เรียนรู๎จากการกระท าการคิดวิเคราะห์ในรูปแบบตํางๆ การสืบค๎น การสังเคราะห์และอ่ืนๆ 
ภายใต๎การแนะน าชํวยเหลือของครูตามความเหมาะสม หรือเป็นการเรียนการสอน ที่นักเรียนเป็น
ศูนย์กลางของกิจกรรมการเรียนการสอนนั่นเอง จึงมีหลายวิธีการดังตารางที ่4 
 
ตารางที่ 4 ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอนที่เน๎นนักเรียนเป็นศูนย์กลางของกิจกรรม 

ที ่ รูปแบบการเรียนการสอน ความหมาย 
1 การเรียนการสอนแบบสืบสอบ-

การแก๎ปัญหา 
(Inquiry/Problem-Solving) 

ซึ่งจะเน๎นกระบวนการสืบสอบ หรือแก๎ไขปัญหาอยําง
เป็นระบบ ผู๎เรียนจะเป็นผู๎ปฏิบัติทุกขั้นตอนกํอให๎เกิด
การเรียนรู๎ทุกด๎านสอดคล๎องกับจุดประสงค์ของ
สิ่งแวดล๎อมศึกษา ถือวําเป็นกระบวนการเรียนการสอน
ที่เหมาะสมมากกับสิ่งแวดล๎อมศึกษาอยํางหนึ่ง 
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ตารางที่ 4 ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอนที่เน๎นนักเรียนเป็นศูนย์กลางของกิจกรรม (ตํอ) 
ที ่ รูปแบบการเรียนการสอน ความหมาย 
2 การเรียนการสอนโดยใช๎

สถานการณ์จ าลอง 
(Simulation) 

เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ใช๎สถานการณ์จ าลองเข๎ามา
โดยให๎นักเรียนได๎เป็นสํวนหนึ่งและปฏิบัติตามข้ันตอนของ
สถานการณ์ให๎เกิดความรู๎สึกสัมผัส เมื่อประกอบเข๎าด๎วยการ
คิดวิเคราะห์ตามที่ครูก าหนดยํอมจะเกิดการเรียนรู๎ ได๎ทั้ง
ความรู๎ ความเข๎าใจ เจตคติ คํานิยม และทักษะเกี่ยวกับ
สิ่งแวดล๎อมจากสถานการณ์สิ่งแวดล๎อม หรือจากการเลํนเกม
สิ่งแวดล๎อมที่ก าหนดสถานการณ์เชํนเดียวกัน 

3 กระบวนการเรียนการสอนแบบ
การท าความกระจําง 
(Clarifying Strategies) 

เชํนการกระจํางคํานิยม (Value Clarification) การแสดง
บทบาทสมมติ (Role-Playing) เน๎นกระบวนการเรียนการ
สอนที่ให๎นักเรียนได๎สืบค๎นและตรวจสอบข๎อขัดข๎องสงสัย 
หรือขัดแย๎งในความคิด ความเชื่อความรู ๎สึกจนกระจําง 
ซึ่งในกระบวนการกระจํางคํานิยมก็ดี การสอนให๎แสดง
บทบาทสมมติเ พื่อวิเคราะห์ก็ดี ยํอมเปิดโอกาสให๎ผู๎เรียน
ได๎ตรวจสอบสิ่งที่สงสัยหรือขัดแย๎งให๎กระจํางชัดเจน และ
สามารถเลือกยึดถือและปฏิบัติ เกี่ยวกับสิ่งแวดล๎อมใน
แนวทางใหมํได๎ นอกจากนั้นก็จะเป็นกิจกรรมในประเภทนี้ 
เชํน 10/20 ค าถามเพ่ือความกระจําง ให๎แสดงความรู๎สึกหรือ
ปฏิกิริยาตํอสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยให๎สถานการณ์และค าถาม ให๎
ตอบค าถามปลายเปิดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นต๎น 

4 กลุํมการเรียนการสอน
ประเภทให๎ประสบการณ์ตรง 
“นอกรั้วโรงเรียน” (Beyond 
the School Wall 
Experiences) 

เป็นการสอนที่เน๎นการศึกษานอกสถานที่ (Outdoor 
Education) คือนอกรั้วโรงเรียนที่ผู๎เรียนจะได๎ประสบการณ์
ตรง เรียนรู๎จากของจริง สถานการณ์จริง ทั้งที่ไมํไกลจาก
โรงเรียนนัก จนถึงไกลออกไปที่ต๎องใช๎เวลา และจะต๎องมี
การวางแผนเตรียมการมาอยํางละเอียดรอบคอบกํอน
ปฏิบัติ แตํเป็นการเรียนการสอนที่ให๎คุณคําในการเรียนรู๎
สิ่ งแวดล๎อมที่สู งมากประกอบด๎วยกิจกรรมการเรียน
หลากหลาย ที่นักเรียนจะได๎ส ารวจ สังเกต แสวงหาค าตอบ 
เก็บตัวอยํางของจริง และการขยายการเรียนที่มีตามหลักสูตร 
เชํน การศึกษาภาคสนามเป็นการศึกษาชุมชน ส ารวจ เชิง
สังคมวัฒนธรรมและสัมฤทธิผลการเรียนการสอนในแนวนี้
ขึ้นอยูํกับการวางแผนอยํางรอบคอบและเป็นระบบกํอนใช๎ 
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ตารางที่ 4 ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอนที่เน๎นนักเรียนเป็นศูนย์กลางของกิจกรรม (ตํอ) 
ที ่ รูปแบบการเรียนการสอน ความหมาย 
5 กลุํมการเรียนการสอนโดยใช๎

กิจกรรมปฏิบัติเพ่ือให๎เกิด
ประสบการณ์ (Activity-Based 
Instruction) 

เชํนการสอนโดยการท าโครงงาน (Project Work) ซึ่งมี
ขั้นตอนของการปฏิบัติที่ สอดคล๎องกับการใช๎ทักษะ
กระบวนการ 9 ขั้น หรือการวิจัยงํายๆ ที่นักเรียนจะได๎เรียนรู๎
ทั้งทักษะกระบวนการเชิงวิทยาศาสตร์ และการจัดการไป
พร๎อมกับทักษะทางสังคม เจตคติ คํานิยม และจิตส านึกตํอ
สิ่งแวดล๎อม การทดลองหรือการพิสูจน์ก็เป็นการเรียนการ
สอนในกลุํมนี้ ซึ่งให๎โอกาสนักเรียนเรียนรู๎ด๎วยการปฏิบัติสืบ
ค๎นหาค าตอบอยํางเป็นวิทยาศาสตร์ 

6 กระบวนการเรียนการสอนที่
เน๎นการบูรณาการโดยใช๎
กิจกรรมการผูกเรื่อง 
(Storyline) 

เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน๎นการผูกเรื่อง
อยํางบูรณาการ โดยให๎นักเรียนเป็นผู๎ปฏิบัติและครูใช๎
องค์ประกอบคือ ค าถามหลักเพ่ือการผูกเรื่องตลอดจนถึงการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์และสร๎างความรู๎ใหมํด๎วย มีการก าหนด
ฉาก ตัวละคร และเหตุการณ์ โดยน ากิจกรรมศิลปศึกษา และ
กิจกรรมและการเรียนรู๎ อ่ืนๆ เชํน การแก๎ไข ปัญหา การ
สืบค๎นข๎อมูล การท าโครงงาน ฯลฯ เข๎ามารํวมอยูํ ใน
กระบวนการสร๎างหรือผูกเรื่อง เป็นการเรียนรู๎  ที่ ได๎ทั้ง
ประสบการณ์ตรง และสนุกสนานด๎วย 

ที่มา : กระทรวงศึกษาธิการ, ชุดเอกสารเสริมการเรียนรู้สิ่งแวดล้อมศึกษาส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 
(กรุงเทพฯ: ส านักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา, 2546). 
 
 สรุปได๎วําผู๎สอนและวิธีการสอนเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญอยํางยิ่งที่น าไปสูํแนวทางของ
กระบวนการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญเพ่ือให๎นักศึกษาเกิดการเรียนรู๎อยํางมีความสุขใน
การเรียน ซ่ึงผู๎สอนจะเป็นเพียงผู๎กระตุ๎น ผู๎อ านวยความสะดวกและให๎ค าแนะน าชํวยเหลือเมื่อจ าเป็น 
ติดตามตรวจสอบ รวมทั้งให๎การสนับสนุนด๎านอุปกรณ์การเรียนรู๎ เชํน แหลํงข๎อมูล เทคโนโลยี 
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ที่เป็นสื่อการเรียนรู๎รูปแบบตํางๆ เว็บไซด์ อีเมล์ ฯลฯ ซึ่งเมื่อเปรียบเที ยบ
ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูสมัยใหมํกับครูสมัยเกําก็จะเห็นความแตกตํางที่
เกิดขึ้น ในที่นี้ผู๎วิจัยได๎วางแนวทางกระบวนการเรียนการสอน คือ การส ารวจความต๎องการ การ
เตรียมการ การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู๎ และการประเมินผล โดยผู๎วิจัยใช๎ เป็นตัวแปรในการ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษา
ระดับชั้นคลินิก 
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3. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับอัตมโนทัศน์ 
 ความหมายของอัตมโนทัศน์ 
 อัตมโนทัศน์มาจากค าภาษาอังกฤษวํา Self-Concept ซึ่งค านี้ได๎มีผู๎ใช๎ในความหมาย
เดียวกันหลายค า เชํน มโนภาพแหํงตน มโนทัศน์แหํงตน อัตมโนภาพ อัตมโนมิติ ความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับตนเอง ความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง  
 Rogers (1951) ได๎ให๎ความหมายของอัตมโนทัศน์ไว๎วํา เป็นการรับรู๎ภาพตัวเองของ
บุคคลประกอบด๎วย การรับรู๎บุคลิกลักษณะและความสามารถของตนเอง การรับรู๎และมีความคิด
เกี่ยวกับตนเองในการมีความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนและสิ่งแวดล๎อม คุณคําตํางๆ ที่บุคคลใสํไว๎ในการ
รับรู๎ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์และวัตถุ และจุดมุํงหมาย และจินตนาการซึ่งถูกรับรู๎ จากการได๎
ประสบการณ์ทางบวกและทางลบ 

 พรรณี ชูทัย (2542)ได๎ให๎ความหมายของอัตมโนทัศน์วํา เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับทัศนคติ
ความรู๎สึก และการรับรู๎ซึ่งแตํละบุคคลมีตํอตัวเขาเอง ทัศนคติเป็นสิ่งส าคัญเป็นตัวก าหนดพฤติกรรม 
โดยเฉพาะอยํางยิ่งทัศนคติเกี่ยวกับ “ตน” เป็นสิ่งส าคัญยิ่งในการก าหนดพฤติกรรมของแตํละบุคคล 
เชํน ถ๎าบุคคลมีอัตมโนทัศน์ตํอตนเองในทางบวกมองเห็นคุณคําในตนเอง มีความเชื่อมั่นในตนเองใน
ทางบวกเขาจะประพฤติปฏิบัติตํอคนอ่ืนอยํางทัดเทียมกับตน เห็นคุณคําในผู๎อ่ืน ในทางตรงกันข๎ามถ๎า
บุคคลมีอัตมโนทัศน์ในทางลบ มองเห็น ตนเองต ่าต๎อยดูถูกตนเองไมํเห็นคุณคําในตนเอง เขามักจะมี
ความรู๎สึกเชํนเดียวกันนี้ให๎กับผู๎อ่ืนผลที่ตามมาคือความขัดแย๎งผู๎อ่ืนไมํชอบ  
 ทฤษฎีเกี่ยวกับอัตมโนทัศน์ 
 นักทฤษฎีหลายทํานได๎ให๎ความหมายและส าคัญเรื่องของอัตมโนทัศน์หรือ Self-Concept 
โดยได๎อธิบายไว๎ดังตํอไปนี้ 
 แนวคิดของ Bracken  (1996) ได๎เสนอแนวคิดเกี่ยวกับโครงสร๎างของอัตมโนทัศน์หลาย
มิติ ซึ่งเป็นการศึกษาอัตมโนทัศน์ให๎ละเอียดโดยการแบํงยํอยเป็นมิติ และแตํละมิติจะประกอบด๎วย
คุณลักษณะของอัตมโนทัศน์มิติละ 1 ด๎าน รวม 6 ด๎าน ซึ่งแตํละด๎านจะวางซ๎อนทับกันอยูํ และมี
ความสัมพันธ์กันทุกด๎าน เป็นการแสดงให๎เห็นถึงภาพรวมอัตมโนทัศน์ของบุคคลแสดงได๎ดังภาพที่ 5 
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ภาพที ่5 โครงสร๎างอัตมโนทัศน์หลายมิติของ Bracken 
ที่มา : B. A. Bracken, Multidimensional Self Concept Scale (Texas : Pro-Ed, Inc., 1996). 
 
 จากภาพที ่5 โครงสร๎างอัตมโนทัศน์โดยสํวนรวม Self-Concept  สามารถอธิบายได๎ดังนี้ 
(Bracken, 1996)   

1. คุณลักษณะด๎านสังคม (Social) หมายถึง การประเมินตนเองเมื่อมีปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืนๆ ความสัมพันธ์ระหวําง ครู-นักเรียน แพทย์-ผู๎ปุวย ผู๎ปกครอง-บุตรฯลฯ พฤติกรรมของ
บุคคลทั้งสองมีอิธิพลตํอกันและกัน ในระดับตํางๆ ยอมรับ แบบแผน กฎเกณฑ์ของกลุํม รํวมกันใน
การด าเนินชีวิต ทั้งนี้ข้ึนอยูํกับประเภทของความสัมพันธ์ 

2. คุณลักษณะด๎านความสามารถ (Competence) หมายถึง การประเมินตนเกี่ยวกับ
ทักษะความสนใจในกิจกรรมตํางๆ ที่เกี่ยวข๎องกับความสามารถในขอบเขตของตน ความรู๎สึกที่บุคคล
เห็นคุณคําในตนเองหรือมีความภาคภูมิใจในตนเอง ซึ่งได๎รับการสั่งสมมาตั้งแตํวัยเด็กจากประสบการณ์
และบุคคลที่ได๎ปฏิสัมพันธ์ ซึ่งระดับการเห็นคุณคําในตนเองสามารถพิจารณาได๎จากความสามารถ 
ความส าเร็จ ความส าคัญ ความเชื่อและความมีคุณคําในตนเอง 

3. คุณลักษณะด๎านความรู๎สึก (Affect) หมายถึง การประเมินตนเองเกี่ยวกับการแสดง
พฤติกรรมของตนเองที่มีผลกระทบตํอความรู๎สึก อัตมโนทัศน์มีความสัมพันธ์กับความรู๎สึกเห็นคุณคํา
ในตนเอง ความเชื่อม่ันในตนเอง แล๎วการนับถือตนเองบุคคลที่เห็นคําในตนเองสูง จะมีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง มีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง และยังเข๎าใจยอมรับคุณคําในตัวเองของผู๎อ่ืนด๎วย 

4. คุณลักษณะด๎านวิชาการ (Academic) หมายถึง การประเมินตนเองเกี่ยวกับความรู๎
ความสามารถ ความสนใจ ความส าเร็จในการเรียนรวม ทั้งประสบการณ์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับวิชาการ อีก
ทั้งบุคคลเหลํานี้จ าเป็นต๎องมีทิศทางในการปฏิบัติเพ่ือให๎บรรลุเปูาหมายของของตนเอง ความเป็นผู๎น า
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ทางวิชาการอยํางแท๎จริงจะสามารถน าพาบุคคลซึ่งเป็นผลลัพธ์ทางการศึกษาให๎บรรลุความเป็นบุคคล
แหํงการเรียนรู๎ดังกลําวนั้นได ๎

5. คุณลักษณะด๎านครอบครัว (Family) หมายถึง การประเมินตนเองเกี่ยวกับการมี
ปฏิสัมพันธ์กับผู๎ปกครองและสมาชิกในครอบครัววํามีความใกล๎ชิดหรือหํางเหินจากครอบครัว ซึ่ง
สัมพันธภาพและบรรยากาศที่อบอุํนในครอบครัวกํอให๎เกิดความรู๎สึกมั่นคง ปลอดภัยทางจิตใจที่คนใน
ครอบครัวรู๎สึกเมื่ออยู๎รํวมกันบรรยากาศแหํงการมีสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัวนั้น ทุกครอบครัว
สามารถสร๎างขึ้นได๎โดยยิ้มแย๎มแจํมใสกับทุกคนในบ๎าน รักและหํวงใยรู๎จักเอื้ออาทรและชํวยเหลือ
เกื้อกูลกัน รับผิดชอบตํอหน๎าที่ที่ได๎รับมอบหมาย ชํวยงานบ๎านทุกอยํางด๎วยความเต็มใจ รู๎จักฟังผู๎อ่ืน
พูดและยอมรับในความคิดของผู๎อื่น 

6. คุณลักษณะด๎านรํางกาย (Physical) หมายถึง การประเมินตนเองเกี่ยวกับลักษณะ
รํางกาย สุขภาพวําเป็นอยํางไร และมีเสนํห์ดึงดูดหรือไมํเมื่อเปรียบเทียบกับคนอ่ืน หรือการรับรู๎วําคน
อ่ืนมองตนเองอยํางไร ซึ่งมีความหมายรวมไปถึงลักษณะที่มีการแสดงออกในทุกๆ ลักษณะให๎เห็นถึง
ลักษณะที่เป็นประสบการณ์หรือภูมิหลังของบุคคลนั้นๆที่ได๎ประสบมา ลักษณะของบุคลิกภาพด๎าน
รํางกายที่เกิดขึ้นเป็นผลจากปัจจัยภายนอก สภาวะวิกฤตภายในจิตใจ และลักษณะทั่วๆ ไปที่บุคคล
นั้นได๎พบเห็น 
 ซึ่งจากคุณลักษณะของอัตมโนทัศน์ทั้ง 6 ด๎าน Bracken ได๎น ามาเป็นแนวคิดในการพัฒนา
และสร๎างแบบวัดอัตมโนทัศน์หลายมิติ ที่มีชื่อวํา Multidimensional Self Concept Scale หรือ 
MSCS ในปี 1992  
 จากการศึกษาโครงสร๎างของอัตมโนทัศน์ สามารถสรุปได๎วํา โครงสร๎างที่ประกอบขึ้น
เป็นอัตมโนทัศน์ของบุคคลนั้น เกิดจากการที่บุคคลได๎เรียนรู๎เมื่อมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล๎อม ความเชื่อ 
ประสบการณ์ ความรู๎สึกนึกคิดที่บุคคลมีตํอตนเองในด๎านตํางๆ ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญในการ
ก าหนดพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งบุคคลจะรับรู๎และยอมรับตนเองได๎มากน๎อยเพียงใดนั้นขึ้นอยูํกับการ
ผสมผสานระหวํางอัตมโนทัศน์ที่เป็นจริงและอัตมโนทัศน์ในอุดมคติวํามีมากหรือน๎อยเทําใด 
 ทฤษฎีของ Rogers (อ๎างถึงใน, ศรีเรือน แก๎วกังวาล , 2544) อธิบายไว๎วํา ตัวตนของ
บุคคล (Self) ประสบการณ์เฉพาะตนของบุคคลหนึ่งบุคคลใดผสมปนเปกันเข๎าเป็น “ตัวตน” ของ
บุคคลนั้น (I, Me หรือ Self) ค าอธิบายเรื่องตัวตนของบุคคลเป็นแนวคิดใหญํในทฤษฎีบุคลิกภาพที่ 
Rogers เสนอจนได๎รับสมญานามวําเป็น “ทฤษฎีตัวตน Self theory” อธิบายวํา มนุษย์ทุกคนมี
ตัวตน 3 แบบ ได๎แกํ 

1. ตน ที่ตนมองเห็น (Self concept) คือภาพของตนที่เห็นเองวําตนเป็นคนอยํางไร       
คือใคร มีความรู๎ความสามารถลักษณะเฉพาะตัวอยํางไร เชํน คนสวย คนเกํง คนร่ ารวย คนมีชาติ
ตระกูล ค าต่ าต๎อยด๎อยวาสนา คนชํางพูด คนขี้อาย คนเก็บตัว คนเงียบ คนสร๎อยเศร๎าฯลฯ โดยทั่วไป
คนรับรู๎มองเห็นตนเองหลายแงํหลายมุม อาจไมํตรงกับข๎อเท็จจริงหรือภาพทีคนอ่ืนเห็น  เชํน คนที่
ชอบเอาเปรียบผู๎อื่น อาจไมํเคยนึกเลยวําตนเป็นบุคคลประเภทนั้น 

2. ตน ตามที่เป็นจริง (Real self) คือลักษณะตัวตนที่เป็นไปตามข๎อเท็จจริง บํอยครั้งที่
ตนมองไมํเห็นข๎อเท็จจริงของตน เพราะเป็นกรณีที่ท าให๎รู๎สึกเสียใจ เศร๎าใจ ไมํเทียมหน๎าเทียมตา
บุคคลอ่ืน ๆ รู๎สึกเป็นภาพ ซึ่งตัวตนตามข๎อเท็จจริง ข๎อมูลคล๎ายกับตนที่มองเห็น แตํเป็นสิ่งที่ยาก
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เพราะบางคนอาจจะเข๎าข๎างตนเอง ไมํยอมรับรับตามที่เป็นจริงเพราะรู๎สึกด๎อยกวําคนอ่ืน วิธีที่ชํวยได๎ 
นอกจากตนเองมองตนเองแล๎ว อาจจะสังเกตจากที่คนอ่ืนพูดถึงเรา อาจจะเป็นเพ่ือนสนิท  แตํต๎องมี
การกลั่นกรองด๎วย เพราะบางคนไมํชอบเรา อาจจะพยายามพูดให๎เราด๎อยกวํา  บางคนกลัวเราเสียใน
พูดแตํสิ่งที่ดี ต๎องพยายามที่จะตัดข๎อมูลที่เป็นเท็จทั้งจากตัวเรา และคนรอบข๎างออก  การมองตน
ตามท่ีเป็นจริงก็ต๎องใช๎ระยะเวลา ไมํจ าเป็นต๎องเรํงมองให๎ออกในครั้งเดียว 

3. ตน ตามอุดมคติ (Ideal self) คือตนที่อยากมีอยากเป็น แตํยังไมํมีไมํเป็นในสภาวะ
ปัจจุบัน คือตัวตนที่อยากมีอยากเป็น เป็นข๎อมูลที่ทุกคนมีอยูํในใจอยูํแล๎ว แตํบางคนอาจจะปฏิเสธสิ่ง
ที่อยากเป็น แล๎วเลือกอยํางอ่ืนที่งํายกวํา ทั้งที่จริงไมํชอบ เชํน เป็นคนพูดไมํเกํง อยากพูดเกํงเวลา
น าเสนองาน แตํเคยลองครั้งแรกแล๎วท าไมํได๎ก็สร๎างเกราะขึ้นมาด๎วยการปฏิเสธสิ่งนั้น ซึ่งเป็นสิ่งที่      
ไมํควรท าเพราะข๎อมูลที่ได๎ก็จะไมํถูกต๎อง ท าให๎เราไมํสามารถปรับ ตัวตนของเราได๎ 
 ถ๎า ตน ที่ตนมองเห็น (Self concept) กับตนตามท่ีเป็นจริง (Real self) มีความแตกตําง
กันมากหรือมีข๎อขัดแย๎งกันมาก บุคคลนั้นมีแนวโน๎มที่จะเป็นบุคคลกํอปัญหาให๎กับตัวเองและผู๎อ่ืน ใน
รายที่มีความแตกตํางกันรุนแรง เขาอาจเป็นโรคประสาทหรือโรคจิตได๎ ผลดีของการปรับตัวตามที่ตน
มองเห็นให๎ตรงกับตนตามที่เป็นจริง (และตนตามอุดมคติ) ทั้งในการด าเนินชีวิตประจ าวันได๎แกํ ความ
มั่นคงของอารมณ์และบุคลิกภาพ การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีสมรรถภาพสูงในการประกอบภารกิ จตาม
หน๎าที่ ไมํคํอยมีความวิตกกังวล ไมํคํอยใช๎กลไกปูองกันตัวเอง ฯลฯ 
 องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาอัตมโนทัศน์ 
 อัตมโนทัศน์เกิดจากการเรียนรู๎ที่บุคคลได๎มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน และอิทธิพลจาก
ประสบการณ์ตํางๆที่ได๎รับจากสิ่งแวดล๎อม ดังนั้นจึงเห็นได๎วําอัตมโนทัศน์ไมํใชํสิ่งที่ถูกก าหนดตายตัว 
แตํจะมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปไมํหยุดยั้งตามการเจริญเติบโต เมื่อบุคคลเติบโตขึ้นสังคมและ
สิ่งแวดล๎อมก็ยิ่งเข๎ามามีอิทธิพลตํออัตมโนทัศน์ องค์ประกอบที่มีผลตํอการพัฒนาอัตมโนทัศน์มีหลาย
ประการได๎สรุปแหลํงส าคัญซึ่งเป็นตัวก าหนดอัตมโนทัศน์ (พรรณี ชูทัย เจนจิต, 2538) 

1. ครอบครัว จุดเริ่มต๎นของพัฒนาการเกี่ยวกับอัตมโนทัศน์เริ่มมาจากครอบครัว บุคคล
รอบข๎างซึ่งมีความส าคัญตํอเด็ก (Significant Others) ล๎วนมีอิทธิพลตํอการพัฒนาอัตมโนทัศน์ทั้งสิ้น 
การที่บุคคลเหลํานี้มีหน๎าที่อยํางไร ประพฤติเชํนไรกับเด็กจะมีอิทธิพลตํอ เจตคติที่เด็กมีตํอตนเอง         
ไมํวําทางบวกหรือทางลบ 

2. อิทธิพลจากสิ่งแวดล๎อม บุคคลส าคัญรอบๆ ตัวเด็ก เชํน ครู เพ่ือน ตํางมีสํวนส าคัญใน
การสร๎างอัตมโนทัศน์ ยิ่งเติบโตขึ้นเป็นวัยรุํนอิทธิพลจากสิ่งแวดล๎อมก็จะตามไปด๎วยซึ่งจะรวมทั้ง
คํานิยมทางสังคมและเจตคติ  
 การสร้างบรรยากาศเพื่อส่งเสริมอัตมโนทัศน์ 
 องค์ประกอบที่ครูจะต๎องค านึงถึงในการสร๎างบรรยากาศในชั้นเรียนซึ่งจะน าไปสูํการ
พัฒนาอัตมโนทัศน ์ 6 ประเภท ดังตารางที ่5 (พรรณี ชูทัย เจนจิต, 2538) 
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ตารางที ่5 องค์ประกอบที่ครูจะต๎องค านึงถึงในการสร๎างบรรยากาศในชั้นเรียน 6 ประเภท 

ที ่
การสร้างบรรยากาศเพื่อ

ส่งเสริมอัตมโนทัศน์ 
รายละเอียด 

1 บรรยากาศที่ท๎าทาย เป็นการกระตุ๎นให๎ก าลังใจเพ่ือให๎เด็กประสบผลส าเร็จ
ในการงานพูดให๎เด็กรู๎สึกวําครูเชื่อในความสามารถ
ของเด็กที่จะท างานนั้นๆ แม๎วําจะเป็นงานที่คํอนข๎าง
ยากให๎เด็กรู๎สึกมีอิสระที่จะท าอยําให๎รู๎สึกวําถูกบังคับ 

2 บรรยากาศที่มีอิสระ บรรยากาศที่จะชํวยให๎เด็กมีการยอมรับนับถือใน 
ตนเองคือ บรรยากาศที่มีอิสระ เด็กมีโอกาสที่จะเลือก 
ซึ่งเด็กสามารถตัดสินใจเลือกสิ่งที่มีความหมายและมี
คุณคํา ซึ่งทั้งนี้รวมถึงโอกาสที่จะท าผิดพลาดด๎วย 
บรรยากาศเชํนนี้กํอให๎เกิดการ เรียนรู๎ เด็กจะเกิดความ
มั่นใจในตนเองที่จะศึกษาค๎นคว๎าไมํเกิดความตึงเครียด 

3 บรรยากาศซึ่งมีการยอมรับนับถือ การที่ครู เห็นคุณคําในตัวเด็กเป็นสิ่งส าคัญในการ
พัฒนาอัตมโนทัศน์ เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ไมํมีอะไรส าคัญเทํากับความรู๎สึกที่ครูเห็นวําเด็กเป็น
บุคคลส าคัญมีคุณคําและสามารถเรียนได๎ ถ๎าครูมี
ความรู๎สึกเชํนนี้ให๎กับเด็กอยํางจริงใจจะมีผลตํอการท า
กิจกรรมของเด็ก นอกจากนั้นเด็กจะรู๎สึกวําตนเองมี
คุณคําและยอมรับนับถือตนเองด๎วย 

4 บรรยากาศที่มีความอบอํุน ความรู๎สึกทางด๎านจิตใจมีผลตํอความส าเร็จในการเรียน 
การที่ครูมีความเข๎าใจ เป็นมิตร ยอมรับ ตลอดจนให๎
ความชํวยเหลือ จะท าให๎เด็กเกิดความอบอํุน การ
ชํวยเหลือซึ่งกันและกันและเด็กรู๎วําครูเอ้ืออาทรกับ
การกระท าของตนจะท าให๎เด็กเกิดความรู๎สึกรักใน
โรงเรียน 

5 บรรยากาศแหํงการควบคุม 
Coopersmith (1967) 

กลําววําเด็กท่ีอยูํในบรรยากาศที่ปลํอยตามสบาย จะ
พัฒนาการยอมรับนับถือตนเองได๎น๎อยกวําเด็กที่อยูํใน
บรรยากาศแหํงการควบคุม ดังนั้นเป็นความจ าเป็นที่
ครูจะต๎องฝึกให๎เด็กมีวินัย  แตํมิได๎อยูํภายใต๎การ
ควบคุมลงโทษ ครูจะต๎องชี้แจงให๎เข๎าใจวํา ท าไมจึง
ต๎องท าสิ่งนี้ แตํไมํท าสิ่งนั้น วิธีการพูดของครูเป็นสิ่ง
ส าคัญ ต๎องสุภาพและมีความหนักแนํน เทคนิคการ 
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ตารางที่ 5 องค์ประกอบที่ครูจะต๎องค านึงถึงในการสร๎างบรรยากาศในชั้นเรียน 6 ประเภท (ตํอ) 

ที ่
การสร้างบรรยากาศเพื่อ

ส่งเสริมอัตมโนทัศน์ 
รายละเอียด 

5 บรรยากาศแหํงการควบคุม 
Coopersmith (1967)  

ควบคุมและได๎ผลดี โดยไมํให๎เด็กรู๎ตัวคือการที่ครูพูด
ให๎เด็กเข๎าใจวําทุกคนล๎วนเป็นคนที่มีความส าคัญตํอครู
ทั้งสิ้น ดังนั้นไมํวําเด็กจะท าอะไรเราจะแคร์ตํอการ
กระท านั้นๆ ของเขา 

6 บรรยากาศแหํงความสาเร็จ 
Maehr (1967) 

กลําววําการเห็นชอบจากบุคคลที่มีความส าคัญตํอ
เด็กจะมีผลตํอความส าเร็จในการกระท ากิจกรรม
ตํางๆของเด็ก และการไมํได๎รับความเห็นชอบจะมีผล
ตํอความสาเร็จในการท ากิจกรรมตํางๆน๎อยลง ครูที่
ฉลาดมักพูดถึงจุดที่เด็กประสบผลส าเร็จมากกวําพูด
เกี่ยวกับความล๎มเหลว การที่คนเราค านึงถึงแตํความ
ล๎มเหลว จะมีผลท าให๎มีความคาดหวังต่ าซึ่งไมํชํวยให๎
เกิดการเรียนรู๎ที่ดีขึ้น Combs และ Snygg (1969) 
กลําววํา “คนเราจะเรียนรู๎วําตนเองมีความสามารถ
นั้นไมํใชํจากความล๎มเหลวแตํจากความส าเร็จ” 

 
  สรุปได๎วําอัตมโนทัศน์นั้นเป็นการรับรู๎บุคลิกลักษณะและความสามารถของตนเอง การ
รับรู๎และมีความคิดเกี่ยวกับตนเองในการมีความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนและสิ่งแวดล๎อม คุณคําตํางๆ ที่
บุคคลใสํไว๎ในการรับรู๎ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์และวัตถุ และจุดมุํงหมาย และจินตนาการซึ่งถูกรับรู๎
จากการได๎ประสบการณ์ทางบวกและทางลบ ดังนั้นในขณะที่นักศึกษาแพทย์อยูํในชํวงที่ก าลังศึกษา
หาความรู๎นี้จึงต๎องอาศัยการเข๎าใจตนเองและการปรับตัวในหลายๆ ด๎าน ดังนั้นในบทบาทของการเป็น
แพทย์สุขภาพจิตและจิตเวชจึงมีความเกี่ยวข๎องอยํางชัดเจนตํอการสํงเสริมการรู๎จั กตนเองของ
นักศึกษาแพทย์ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ตํอการพัฒนานักศึกษาแพทย์ให๎มีพฤติกรรมหรือมีบุคลิกภาพที่
เหมาะสม พร๎อมที่จะไปสูํการเป็นวิชาชีพแพทย์ที่สมบูรณ์ในอนาคต ในที่นี้ผู๎วิจัยได๎ใช๎คุณลักษณะ
ของอัตมโนทัศน์ทั้ง 6 มิติซึ่งแตํละด๎านจะวางซ๎อนทับกันอยูํ และมีความสัมพันธ์กันทุกด๎าน ได๎แกํ 
สังคม ความสามารถความรู๎สึก วิชาการ ครอบครัว รํางกาย โดยผู๎วิจัยใช๎เป็นตัวแปรในการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยเชิงส าเหตุที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก 
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4. แนวคิดเกี่ยวกับบรรยากาศการเรียนการสอน 
 ความหมายของบรรยากาศการเรียนการสอน 
 เมื่อกลําวถึง “บรรยากาศ” มักจะเกี่ยวข๎องกับสิ่งแวดล๎อมและความรู๎สึกของมนุษย์
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2546: 606) ได๎ให๎ความหมายของบรรยากาศและสิ่งแวดล๎อมวํา 
บรรยากาศหมายถึง ความรู๎สึกหรือสิ่งที่อยูํรอบๆ ตัว และให๎ความหมายของสิ่งแวดล๎อมวําหมายถึง              
สิ่งตํางๆ ทั้งทางธรรมชาติและทางสังคมที่แวดล๎อมมนุษย์อยูํ 
 กองวิจัยทางการศึกษา (2545) กลําววํา อิทธิพลของสภาพแวดล๎อมในโรงเรียน นัก
การศึกษาได๎ให๎ความสนใจเกี่ยวกับบรรยากาศ และสภาพแวดล๎อมทางการศึกษามานานแล๎ว 
เนื่องจากลักษณะการเรียนรู๎ และประสิทธิผลการเรียนการสอนมีสาเหตุมาจากสภาพแวดล๎อมใน
โรงเรียน ซึ่งสํงผลกระทบตํอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และจากการศึกษาในอดีตที่ผํานมามีข๎อค๎นพบ
หลายประการที่แสดงให๎เห็นถึงความต๎องการวัด และศึกษาผลของสภาพแวดล๎อมที่มีตํอการเรียนรู๎
ของผู๎เรียน การจัดสภาพแวดล๎อมในโรงเรียนถูกต๎องและเหมาะสมนับเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็นในการ
จัดการศึกษาให๎แกํผู๎เรียน สภาพแวดล๎อมในโรงเรียนเป็นองค์ประกอบส าคัญประการหนึ่งตามนโยบาย
ปฏิรูปโรงเรียนเพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนดังที่กระทรวงศึกษาธิการได๎ก าหนดไว๎วํา
ต๎องให๎มีบรรยากาศ และสิ่งแวดล๎อมทางโรงเรียนหรือสถานศึกษาที่เอ้ือตํอการเรียนการสอน เพ่ือให๎
ผู๎เรียนเรียนอยํางมีความสุข มุํงเน๎นการเรียนการสอนตามธรรมชาติ ซึ่งแนวนโยบายดังกลําวมุํงเน๎น
การใช๎ประโยชน์ของพ้ืนที่ และปฏิสัมพันธ์ทางสังคมให๎เอ้ือตํอการพัฒนาการเรียนรู๎ บรรยากาศ และ
สิ่งแวดล๎อมตําง ๆ 
 Rogers (1969: 157-164) มีความเห็นเกี่ยวกับบรรยากาศการเรียนการสอนวํา ควร
ค านึงถึงลักษณะความสัมพันธ์ระหวํางครูกับนักเรียน ความคิดความรู๎สึก ทําที เจตคติ คํานิยม  และ
ความเชื่อ ควรได๎รับความสนใจและให๎ความส าคัญไมํน๎อยไปกวําการเน๎นทางวิชาการและสติปัญญา เนื่องจาก
สภาพแวดล๎อมที่มีบรรยากาศไมํตึงเครียดเป็นการเสริมความอบอํุนมั่นใจ และเชื่อถือระหวํางครูกับนักเรียน 
 เบญจมาพร อํุนสุข (2552) กลําววําบรรยากาศการเรียนการสอนที่สํงผลตํอการเรียนอยําง
มีความสุขของผู๎เรียน การจัดสภาพการเรียนการสอนให๎มีบรรยากาศที่ผํอนคลาย นักเรียนรู๎สึกเป็นอิสระ 
ได๎เรียนรู๎โดยวิธีการตํางๆ อยํางหลากหลาย ครูยอมรับความแตกตํางระหวํางบุคคลและเปิดโอกาสให๎
ผู๎เรียนได๎พัฒนาตนเองอยํางเต็มศักยภาพซึ่งอาจสรุปวําบรรยากาศการเรียนการสอนนั้นมีความส าคัญตํอ
การเรียนอยํางมีความสุขของผู๎เรียนอยํางแท๎จริง สามารถแยกออกเป็น 4 ข๎อ ดังภาพที ่6 
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บรรยากาศการเรียนการสอน
ที่ส่งผลต่อการเรียนอย่างมี

ความสุข 
ในห๎องเรียน  

ในโรงเรียน  

ความพร๎อมของผู๎เรียน  

ความพร๎อมของผู๎สอน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 6 บรรยากาศการเรียนการสอนที่สํงผลตํอการเรียนอยํางมีความสุขของผู๎เรียน 
ที่มา : เบญจมาพร อํุนสุข, “การศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางปัจจัยบางประการกับการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1” (วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2552). 
 
 จากภาพที่ 6 บรรยากาศการเรียนการสอนที่สํงผลตํอการเรียนอยํางมีความสุขของ
ผู๎เรียนสามารถอธิบายได๎ดังตํอไปนี้ (เบญจมาพร อํุนสุข, 2552) 

1. บรรยากาศในห๎องเรียน  
  สภาพทัว่ไปภายในห๎องเรียน ต๎องสะอาดเรียบร๎อย นักเรียนได๎เรียนอยูํในสภาพแวดล๎อม
และบรรยากาศที่เหมาะสม เชํน มีปูายนิเทศให๎ความรู๎ มุมประสบการณ์ซึ่งเป็นแหลํงเรียนรู๎ที่ผู๎เรียน
สามารถเรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเองมากที่สุด มีกฎหรือระเบียบในการปฏิบัติตน มีความผูกพันธ์กับเพ่ือนฝูงไป
ในทางท่ีดี และมีกิจกรรมตํางๆ ที่จัดขึ้นเพ่ือเสริมผลสัมฤทธิ์ของผู๎เรียน เชํน ผลงานของผู๎เรียนที่ท าให๎
ผู๎เรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และชื่นชมผลงานของผู๎อื่นเป็นต๎น  

2. บรรยากาศในโรงเรียน  
  สภาพภายในโรงเรียนโดยทั่วไปต๎องสะอาด สวยงาม รํมรื่น และปลอดภัย โรงเรียน
ต๎องท าให๎นักเรียนเกิดความรู๎สึกวําโรงเรียนเปรียบเสมือนบ๎านที่สองของเขาที่เมื่อเขามาอยูํในโรงเรียน 
ก็มีความรู๎สึกสะดวก สบายและอบอํุน เชํนเดียวกับอยูํที่บ๎าน การจัดสภาพแวดล๎อมในโรงเรียนต๎อง
เอ้ือตํอการเรียนรู๎ของผู๎เรียน มีแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย เชํน ห๎องสมุด ห๎องปฏิบัติการตํางๆ 
สวนหยํอม ไม๎ดอก ไม๎ประดับ ฯลฯ ต๎องพร๎อมที่จะให๎นักเรียนมีโอกาสที่จะศึกษาหาความรู๎ และ
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นอกจากนั้นปฏิสัมพันธ์ของบุคลากรในโรงเรียนกับนักเรียน กับผู๎ปกครองนักเรียนและกับบุคลากรใน
โรงเรียนด๎วยกันต๎องเป็นไปในทางที่ดี เป็นที่ประทับใจของผู๎พบเห็น 

3. ความพร๎อมของผู๎เรียน  
  ผู๎เรียนจะต๎องมีความพร๎อมทั้งรํางกายและจิตใจจึงจะเรียนวิชาใดวิชาหนึ่งได๎อยํางมี
ความสุข ความพร๎อมทางรํางกายจากสภาพปกติที่ไมํเจ็บปุวย หิวโหย งํวงนอน หรืออาการอ่ืนๆ ทาง
รํางกายแล๎ว ยังจะต๎องหมายถึง ความพร๎อมของวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นตํอการเรียนในเนื้อหาวิชานั้นๆ 
สํวนความพร๎อมทางด๎านจิตใจเป็นความรู๎สึกของผู๎เรียน ท าอยํางไรที่จะท าให๎ผู๎เรียนเกิดความรู๎สึกวํา
อยากจะเรียน ซึ่งถ๎าครูผู๎สอนสามารถท าให๎ผู๎เรียนชอบในวิชาที่สอนแล๎วนั้น ความรู๎สึกเชํนที่กลําวมา
ข๎างต๎นจะเกิดขึ้นเอง 

4. ความพร๎อมของผู๎สอน  
  ครูผู๎สอนที่มีความพร๎อมจะสามารถจัดกิจกรรมได๎อยํางมั่นใจ การสอนประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ ความพร๎อมของครูผู๎สอนจะเกี่ยวข๎องกับการวางแผนการสอน การศึกษาเอกสาร
หลักสูตร  คูํมือครู เอกสารความรู๎ตํางๆ ที่ใช๎ประกอบการจัดกิจกรรม การจัดท าก าหนดการสอน การ
ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ การจัดท าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม เชํน ใบงาน แบบบันทึก
การสังเกตพฤติกรรม แบบบันทึกคะแนน แบบประเมิน ฯลฯ และนอกจากนั้นจะต๎องเตรียมวัสดุ อุปกรณ์
ให๎พร๎อมที่จะอ านวยความสะดวกแกํผู๎เรียน 
 พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2544: 48-52) ได๎อธิบายถึงบรรยากาศการเรียนการสอน 
ซึ่งเป็นตัวแปรส าคัญท่ีชํวยสํงเสริมสนับสนุนให๎การเรียนมีประสิทธิภาพ กลําวคือบรรยากาศการเรียน
การสอน เป็นบรรยากาศของการให๎ความรํวมมือกันและกัน ซึ่งทั้งผู๎สอนและผู๎เรียนมีสํวนรํวมในการสร๎าง
บรรยากาศทางจิตใจรํวมกันประกอบด๎วย 
 บรรยากาศความคุ๎นเคย หรือความสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนและผู๎เรียน ประกอบด๎วย
บุคลิกภาพของครูผู๎สอน ได๎แกํ การยิ้มแย๎มแจํมใส การแตํงกายสุภาพและสะอาดมีอารมณ์ขัน ทําทาง
และการใช๎ค าพูดเหมาะสม และมีน้ าเสียงนําฟัง ซึ่งเป็นการเร๎าใจและดึงดูดความสนใจของผู๎เรียน
พฤติกรรมการสอนของผู๎สอน เป็นพฤติกรรมที่ผู ๎สอนเปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนท ากิจกรรมด๎วยตนเอง 
ค๎นคว๎าด๎วยตนเอง เปิดโอกาสให๎ซักถาม โต๎แย๎ง การสอนที่มีผู๎สอนมีความเป็นประชาธิปไตย ซึ่งจะท า
ให๎ห๎องเรียนด าเนินการเรียนการสอนด๎วยความสนุกและมีชีวิตชีวา 
 บรรยากาศท่ีเป็นอิสระ คือ บรรยากาศท่ีเปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนมีอิสระในการค๎นคว๎าความรู๎
ด๎วยตนเอง โดยใช๎กระบวนการค๎นหาความรู๎ และเน๎นการท างานเป็นกลุํม ให๎ผู๎เรียนได๎แลกเปลี่ยนและ
ประสานความคิดรํวมกัน เป็นบรรยากาศที่ท าให๎การเรียนการสอนเป็นไปอยํางมีชีวิตชีวาและสนุกสนาน 
 บรรยากาศที่ท๎าทาย คือ บรรยากาศที่ผู๎สอนสร๎างให๎ผู๎เรียนกระตือรือร๎น สนใจติดตาม
ค๎นคว๎าศึกษา เชํน การถามค าถามที่ต๎องใช๎ความคิด  การค๎นคว๎า การถามเรื่องราวที่ทันสมัยทัน
เหตุการณ์ของประเทศและโลก ท าให๎การท างานต๎องอาศัยความพยายามในการค๎นหาและท าให๎ส าเร็จ 
ตลอดจนการสร๎างบรรยากาศการแขํงขันระหวํางบุคคล หรือระหวํางกลุํม เป็นต๎น 
 บรรยากาศการยอมรับนับถือ คือ บรรยากาศที่ผู๎เรียนยอมรับนับถือผู๎สอนในฐานะเป็น
ผู๎ให๎ความรู๎ และมีความสามารถท้ังด๎านเนื้อหาและกระบวนการถํายทอดความรู๎ที่สามารถท าให๎ผู๎เรียน
ประสบความส าเร็จ และผู๎สอนจะต๎องยอมรับผู๎เรียนในฐานะปัจเจกบุคคลที่ความสามารถสติปัญญา 
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ความถนัด ทักษะแตกตํางกัน โดยยอมรับให๎คุณคําของผู๎เรียนแตํละคน และน าคุณคํา หรือ
ความสามารถที่แตกตํางกันประสานสัมพันธ์ให๎เกิดประโยชน์ 
 บรรยากาศของการควบคุม เป็นบรรยากาศที่ท าให๎ผู๎เรียนมีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตาม
เกณฑ์ ระเบียบวินัยของห๎องเรียน โดยผู๎เรียนมีหน๎าที่รับผิดชอบงานของตน มีความตรงตํอเวลา
ประพฤติปฏิบัติในห๎องเรียนอยํางเหมาะสม ทั้งด๎านการแตํงกาย ภาษา ทําทางมีความสุภาพ และเป็น
ผู๎มีสัมมาคารวะ 
 บรรยากาศของการกระตุ๎นความสนใจ คือ ผู๎สอนท าให๎ผู๎เรียนเกิดแรงจูงใจเพื่อไปสูํ
เปูาหมายที่ก าหนด ผู๎สอนรู๎จักการให๎การเสริมแรงเพ่ือให๎ผู๎เรียนเพ่ิมความถี่ของการมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค ์
 สรุปได๎วํา การสร๎างบรรยากาศการเรียนการสอนเป็นสิ่งส าคัญ บรรยากาศในการเรียน
การสอนควรมีความผํอนคลาย ไมํกดดันด๎วยเนื้อหาที่ยากเกินไปจนเด็กเกิดความล๎า ไมํสนใจ และ
บทเรียนไมํงํายเกินไปจนเด็กหมดความสนใจเนื้อหามีความตํอเนื่องกับบทเรียนที่เคยเรียนมาแล๎ว  มี
การเปิดโอกาสให๎เด็กกล๎าแสดงออก ได๎รับความสามารถเพ่ือเป็นการสร๎างความมั่นใจให๎กับตัวเด็กเอง 
ซึ่งจะท าให๎เด็กเกิดความภาคภูมิใจ สํงเสริมให๎เด็กได๎มีการเปลี่ยนความคิดในแตํละกลุํมและ
แลกเปลี่ยนความคิดภายในชั้นเรียน เพ่ือให๎รู๎จักการยอมรับเหตุผลของผู๎อ่ืน สํงเสริมให๎เด็กได๎มีการคิด
และแก๎ไขปัญหาโดยอาศัยเหตุผลประกอบในการตัดสินใจ จัดบรรยากาศภายในชั้นเรียนที่มีลักษณะ
สํงเสริมหรือกระตุ๎นความสนใจ เชํน ปูายนิเทศ จัดสภาพห๎องที่สะอาด มีการจัดสื่อการเรียนการสอน
ให๎เพียงพอ เพ่ือให๎เด็กได๎วุฒิของเด็กขนาดพอเหมาะ มีสีสันสวยงาม เพ่ือดึงดูดความสนใจและความ
เร๎าใจ สํงเสริมให๎เด็กมีการศึกษาค๎นคว๎านอกห๎องเรียนเพ่ือสํงเสริมความรู๎แกํตนเอง จัดที่นั่งให๎นักเรียน
อยํางพอเหมาะ สํงเสริมให๎มีการปรับปรุงพัฒนาผลงานของนักเรียนเองและให๎เพ่ือนชํวยประเมินผล
งานตนเองด๎วย (ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหํงชาติ, 2541) สิ่งเหลํานี้จะชํวยสํงเสริม
ให๎การจัดการเรียนการสอนด าเนินไปด๎วยความราบรื่นและได๎ผลดี นอกจากนี้ยังชํวยสํงเสริมการ
เรียนรู๎ของผู๎เรียนให๎มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังนั้นควรค านึงถึงปัจจัยที่เกี่ยวข๎องคือ บรรยากาศใน
ห๎องเรียน บรรยากาศในโรงเรียน ความพร๎อมของผู๎เรียนและความพร๎อมของผู๎สอน เพ่ือจะได๎เกื้อหนุน
และสํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎อยํางมีความสุข 
 
5. แนวคิดเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
 วัสดุอุปกรณ์เป็นปัจจัยการบริหารที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับสถานศึกษาส าหรับใช๎ในการ
จัดการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์จะชํวยอ านวยความสะดวกแกํครู นักเรียนในการท ากิจกรรมตํางๆ 
ให๎บรรลุเปูาหมาย สถานศึกษาที่ประสบความส าเร็จในการจัดการศึกษาได๎อยํางดี มีคุณภาพ และมี
ชื่อเสียง ประชาชนให๎ความสนใจสํงบุตรหลานเข๎าเรียนกันมาก มักจะเป็นสถานศึกษาที่มีความพร๎อม
ด๎านวัสดุอุปกรณ์ที่หลากหลาย ดังนั้น ปัจจัยด๎านวัสดุ อุปกรณ์เป็นสิ่งที่ผู๎บริหารจะต๎องเตรียมความ
พร๎อมให๎ความส าคัญในเรื่องของวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวกเหลํานี้ 
 ปัจจุบันนี้ การพัฒนาด๎านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เจริญก๎าวหน๎าไปมากมีสิ่งประดิษฐ์
มีข๎อค๎นพบใหมํๆ มากมาย สํงผลให๎มีการน าประโยชน์ไปใช๎ในชีวิตประจ าวันหลายด๎านในสํวนของการ
จัดการศึกษา กระบวนการเรียนการสอนจึงจ าเป็นต๎องปรับตัวให๎ทันกับความก๎าวหน๎าทางวิทยาศาสตร์
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และเทคโนโลยี เพราะความเจริญก๎าวหน๎าดังกลําวจะท าให๎การจัดการเรียนการสอนงํายขึ้น ผู๎เรียน
สามารถเรียนได๎ด๎วยตนเองเพราะมีเครื่องชํวยสอน เชํน คอมพิวเตอร์ชํวยสอน ระบบการศึกษา
ทางไกลผํานดาวเทียม เป็นต๎น สื่อและแหลํงเรียนรู๎จะชํวยให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎เร็วขึ้น เข๎าใจสิ่งที่
ยากๆ ได๎ดีข้ึน สอดคล๎องกับแนวคิดของ Kemp (1985) ที่กลําววํา การจัดการเรียนการสอนสํวนใหญํ
ประสบความส าเร็จด๎วยการใช๎สื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม ทั้งนี้เพราะสื่อชํวยให๎การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนหรือการฝึกอบรมทั้งหลาย บรรลุจุดมุํงหมายได๎อยํางมีประสิทธิภาพ ดังนั้นครูผู๎สอน
จึงจ าเป็นต๎องปรับตัวให๎ทันสมัยทันเหตุการณ์อยูํเสมอ 

 ประเวศ วะสี (2543: 115) ได๎กลําวถึง การเรียนรู๎จากคนในชุมชนวํา ในชุมชนมีความรู๎
ตํางๆ มากมาย มากกวําครูที่สอนทํองหนังสือมากนัก เชํน ปราชญ์ชาวบ๎าน หมอพ้ืนบ๎านผู๎น าชุมชน ผู๎รู๎
ทางการเกษตรเป็นต๎น ถ๎าเปิดโรงเรียนสูํชุมชนให๎ทั้งครูและนักเรียนได๎เรียนรู๎จากครูในชุมชนจะมีคน
มากมายที่รู๎จริง ท าจริง จะท าให๎การเรียนรู๎เข๎าไปเชื่อมโยงกับการปฏิบัติจริงการเรียนรู๎จะสนุกไมํนําเบื่อหนําย 
 จริยา เหนียนเฉลย (2546) ให๎ทรรศนะการใช๎สื่อการสอนไว๎วํา หมายถึง การน าสื่อการ
เรียนการสอนมาใช๎โดยตรงหมายถึง การน าวัสดุ เครื่องมือและวิธีการมาเป็นสะพานเชื่อมโยงความรู๎ 
เนื้อหา ไปยังผู๎เรียนได๎เพ่ือท าให๎เกิดความเข๎าใจในสิ่งที่ถํายทอดซึ่งกันและกันได๎ผลตามจุดมุํงหมายโดย
สรุปหลักเกณฑ์ในการเลือกใช๎สื่อการสอน ได๎แกํ ความเหมาะสมสื่อที่จะใช๎นั้นเหมาะสมกับเนื้อหาและ
วัตถุประสงค์ของการสอน ความถูกต๎องสื่อที่จะใช๎ ชํวยให๎นักเรียนได๎ข๎อสรุปที่ถูกต๎อง ความเข๎าใจสื่อที่
ใช๎นั ้นชํวยให๎นักเรียนรู๎จักคิดอยํางมีเหตุผล  ประสบการณ์ที่ได๎รับสื่อที ่จะใช๎นั ้นชํวยเพิ่มพูน
ประสบการณ์แกํนักเรียนมากน๎อยเพียงใดเหมาะสมกับวัย ระดับชั้น จ านวนผู๎เรียน ความสามารถ 
ความสนใจ รวมทั้งทักษะและรูปแบบการเรียน ใช๎การได๎ดีในแงํกํอให๎เกิดประสิทธิภาพในการเรียนรู๎ 
คุ๎มคํากับราคาและการลงทุนในการผลิตและการน ามาใช๎ ซึ่งสื่อนั้นจะมีประโยชน์ในด๎านการเข๎ารํวม
กิจกรรมที่นักเรียนเรียนรู๎และลงมือปฏิบัติเพิ่มเติมได๎มากน๎อยเพียงใดเป็นต๎น 
 ทรงศักดิ์ พิทักษ์มงคล (2554) ได๎กลําวถึงปัจจัยการบริหารที่สํงผลตํอการจัดการเรียน
การสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยกลําวถึง วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอน
ที่จะน ามาใช๎เป็นสื่อการสอนหรือสิ่งอ านวยความสะดวกที่จะน ามาสนับสนุน สํงเสริมให๎ครูใช๎ส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนนั่นเอง ซึ่งจะมีประโยชน์ตํอนักเรียนท าให๎นักเรียนบรรลุเปูาหมายของการ
เรียนมากขึ้น ดังนั้น วัสดุและอุปกรณ์ จึงเป็นสิ่งส าคัญที่เกี่ยวข๎องกับการจัดการศึกษาที่ผู๎บริหาร 
ครูผู๎สอน ต๎องน าวัสดุ อุปกรณ์เหลํานี้ มาประกอบการจัดการเรียนการสอนเนื่องจากสื่อ วัสดุอุปกรณ์
การสอนมีหลายประเภท ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษาสถานศึกษาจึงต๎องมีการ
พิจารณาให๎เหมาะสมในเรื่องตํอไปนี้ไว๎ 3 ด๎าน ดังตารางที ่6 
 
 
 
 
 
 
 
 



36 

ตารางที ่6 ปัจจัยการบริหารที่สํงผลตํอการจัดการเรียนการสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษาในสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 3 ด๎าน 

ที ่ รายการ รายละเอียด 

1 สื่อประเภทวัสดุ สื่อที่เป็นวัสดุสิ้นเปลืองใช๎แล๎วหมดไป หรือผุพังงําย เชํนวัสดุสื่อ
การเรียนที่มีผู๎ผลิตจ าหนําย ได๎แกํ สิ่งพิมพ์ตํางๆ ภาพชุด อักษร 
บัตรค า เกม ประโยค ฟิล์ม เทปโทรทัศน์ ชุดอุปกรณ์ และวัสดุ
สื่อการเรียนที่จัดท าหรือจัดหามาเองจากครูและนักเรียน ได๎แกํ 
วัสดุที่มีอยูํในท๎องถิ่น อาจเป็นวัสดุเหลือใช๎ เชํน กระดาษ กลํอง 
กระป๋อง หรือวัสดุที่เป็นของจริง เป็นต๎นสิ่งเหลํานี้ อาจน ามา
ประกอบเป็นสื่อการเรียนได๎ในปัจจุบันนิยมใช๎สื่อประเภทนี้มาก 
เพราะหางํายราคาถูก 

2 สื่ อ ก า ร เ รี ย น ป ร ะ เ ภ ท
อุปกรณ ์

เครื่องมือส าหรับเสนอวัสดุ เชํนเครื่องฉายภาพยนตร์ เครื่อง
ฉายสไลด์ เครื่องฉายภาพ ข๎ามศีรษะ เครื่องเลํนดีวีดี กล๎อง
ถํายภาพ ไมโครโฟน เครื่องมือตํางๆ ที่คงทน ของจริงหุํนจ าลอง 

  เป็นต๎น แบํงได๎เป็น 3 ชนิดคือ เครื่องเสียงตํางๆ, เครื่องวิชวล
ไลเซอร,์ อุปกรณ์อ่ืนๆ เชํน ครุภัณฑ์ในห๎องเรียน ที่ตั้งแผนภูมิ 
เป็นต๎น 

3 สื่อการเรียนประเภทวิธีการ 
เทคนิคในการสอน 

วิธีการที่ครูน ามาใช๎ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและ
นอกโรงเรียน หรือวิธีการสอนนั่นเอง วิธีการสอนเป็นสื่อที่จะชํวย
ให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในการเรียนอยํางมั่นใจกระฉับกระเฉง 
และมีประสบการณ์ตรงจากการได๎ลงมือปฏิบัติ วิธีการที่นิยม
ใช๎ เชํน การสาธิต การทดลอง เกม การแสดงบทบาทสมมติ
การจ าลองสถานการณ์ การปฏิบัติจริง ทัศนศึกษา กิจกรรม
อิสระ กิจกรรมที่จัดขึ้นตามโครงการ 

 

 

 จากตารางที ่6 แสดงให๎เห็นถึงปัจจัยด๎านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนที่สํงผลตํอการจัดการ
เรียนการสอนสิ่งแวดล๎อมศึกษาในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 ด๎าน ซึ่งปัจจัยเหลํานี้เป็นสิ่งส าคัญส าหรับ
ระบบบริหารสถานศึกษาเป็นอยํางมาก 

 สรุปได๎วํา ในการจัดการเรียนการสอนนั้น วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนนั้นมีความหลากหลาย
ชนิด ทั้งท่ีเป็น วัสดุ เทคโนโลยี เครื่องมือ วิธีการ และแหลํงเรียนรู๎ทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน สิ่ง
ตํางๆ เหลํานี้ จะชํวยอ านวยความสะดวกแกํครู นักเรียนในการท ากิจกรรมตํางๆ ให๎บรรลุเปูาหมาย ให๎
การจัดการเรียนรู๎มีคุณภาพมากขึ้น ทั้งนี้การใช๎สื่อให๎เกิดประสิทธิภาพ ต๎องมีการวางแผน การอยํางมีขั้นตอน 
มีการเตรียมเนื้อหา บทเรียน ก าหนดสื่อและแหลํงเรียนรู๎ เตรียมความพร๎อมของครู นักเรียน ในที่นี้
ผู๎วิจัยได๎ศึกษาประเภทของสื่อการสอน ได๎แก ํสื่อประเภทวัสดุ สื่อการเรียนประเภทอุปกรณ์ และสื่อการ
เรียนประเภทวิธีการ เทคนิคในการสอน โดยผู๎วิจัยใช๎เป็นตัวแปรในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง
ยืนยันของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก 
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6. แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 ทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ (2545)     
มีแนวคิดหลักการ คือ ต๎องการให๎เด็กได๎แสวงหาความรู๎ทักษะ ประสบการณ์ตํางๆ อยํางมีความสุข ให๎
โรงเรียนเป็นแหลํงค๎นพบสิ่งมหัศจรรย์ที่เด็กสามารถพบได๎ด๎วยตัวของตัวเอง ซึ่งแนวคิดในการพัฒนา
คุณภาพการเรียนของทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข เป็นแนวคิดของนักการศึกษา และผู๎เชี่ยวชาญ
ทางการศึกษาโดยมี กิติยวดี บุญซื่อ เป็นหัวหน๎าคณะผู๎เชี่ยวชาญได๎รํวมกันสร๎างทฤษฎีการเรียนรู๎อยําง
มีความสุขจากแนวคิดพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนการสอน 5 ประการ ได๎แกํ แกํนแท๎ของการเรียน
การสอนคือ การเรียนรู๎ของผู๎เรียน, การเรียนรู๎เกิดขึ้นได๎ทุกแหํงทุกเวลาตํอเนื่องยาวนานตลอดชีวิต,
ศรัทธาเป็นจุดเริ่มต๎นที่ดีของการเรียนรู๎อยํางเป็นระบบ, ผู๎เรียนเรียนรู๎ได๎ดีจากการสัมผัสและสัมพันธ์,
สาระที่สมดุลเกิดขึ้นจากการเรียนรู๎ คือ ความรู๎ ความคิด ความสามารถ และความดี   
 กิติยวดี บุญซื่อ และคณะ (2540) จากแนวคิดพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนการสอน 5 
ประการ ดังกลําวข๎างต๎น ท าให๎เกิด ทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข 6 ทฤษฎี ได๎แกํ สร๎างความรัก
ความศรัทธา เห็นคุณคําการเรียนรู๎  เปิดประตูสูํธรรมชาติ มุํงมาดและมั่นคง ด ารงรักษ์ไมตรีจิต และ
ชีวิตที่สมดุล จากทฤษฎีที่กลําวมานั้น ผู๎วิจัยได๎ท าการส ารวจและศึกษาทฤษฎีที่ตรงกับบริบทของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกในปัจจุบันนี้มากที่สุด ซึ่งมี 3 ทฤษฎี ที่มีความสอดคล๎องกับการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ชั้นคลินิกมากที่สุด ได๎แกํ สร๎างความรักความศรัทธา เห็นคุณคํา
การเรยีนรู๎ และความมํุงมาดและมั่นคง ดังภาพที ่7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพที ่7 ทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข 3 ทฤษฎี 
ที่มา : กิติยวดี บุญซื่อและคณะ, ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความสุข ต้นแบบการเรียนรู้ทางด้านหลัก
ทฤษฎีและแนวปฏิบัติ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติส านักนายกรัฐมนตรี (กรุงเทพฯ: 
โรงพิมพ์โอเดียนสแคว์, 2540). 
 

ทฤษฎีการ
เรียนรู้อย่าง
มีความสุข  

สร้างความ
รักความ
ศรัทธา  

เห็นคุณค่า
การเรียนรู้  

ความมุ่ง
มาดและ
มั่นคง 
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 จากภาพที่ 7 ทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุขที่ตรงกับบริบทของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิกในปัจจุบันนี้มากท่ีสุดประกอบไปด๎วย 3 ทฤษฎี ดังตํอไปนี้ (กิติยวดี บุญซื่อ และคณะ, 
2540) 
 ทฤษฎีที่ 1 สร้างความรักความศรัทธา (Love and Respect) การเรียนรู๎บนฐานแหํง
ความรัก และศรัทธาของนักศึกษาที่มีตํออาจารย์และวิชา ถือวําเป็นองค์ประกอบส าคัญที่จ าเป็น 
เพราะเม่ือนักศึกษาเกิดความรักและสนใจตํอบทเรียน ตํออาจารย์ และตํอผู๎รํวมเรียน ท าให๎เกิดความ
ศรัทธาและความเข๎าใจตรงกันในระหวําง อาจารย์ และนักศึกษาด๎วยกันก็จะท าให๎นักศึกษาเกิดการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุขได๎ โดยมีแนวคิดหลัก ดังนี้  

1. การเรียนบนฐานแหํงความรัก โดยมีแนวทางด าเนินการการสร๎างความเข๎าใจที่ตรงกัน
ระหวํางอาจารย์ วิชาที่สอน นักศึกษา และธรรมชาติของมนุษย์ โดยอาจารย์และวิชาที่สอน คือ 
อาจารย์ต๎องเข๎าใจวิชาที่สอน มีความรู๎สึกกว๎างและแมํนย าจึงจะสามารถสร๎างบทเรียนที่มีคุณภาพ สร๎าง
แผนการสอนที่เป็นขั้นตอน และเหมาะกับสภาพนักศึกษา อาจารย์และนักศึกษา คือ ครูต๎องเข๎าใจ
นักศึกษา รู๎ภูมิหลัง จุดเดํนและจุดด๎อย รู๎ซึ้งถึงความคิด ความฝัน ความทุกข์และความสุขของนักศึกษา
แตํละคน สัมผัสได๎ถึงจิตใจและความรู๎สึกของนักศึกษา และพร๎อมที่จะชํวยเหลือสนับสนุนให๎นักศึกษาได๎
พัฒนาไปในทางที่ถูกต๎อง อาจารย์และตัวอาจารย์เอง คือ อาจารย์ต๎องเข๎าใจตนเองเกี่ยวกับบทบาท
หน๎าที่และความรับผิดชอบ มีส านึกของการเป็นผู๎ให๎มากกวําผู๎รับ มีความมุํงมั่นที่จะถํายทอดความรู๎
ให๎แกํนักศึกษาด๎วยวิธีการตํางๆ และอาจารย์และธรรมชาติของมนุษย์ คือ อาจารย์ต๎องเข๎าใจธรรมชาติ
ของมนุษย์ ไมํวําเด็ก หรือผู๎ใหญํต๎องการก าลังใจ ต๎องการการยอมรับ และต๎องการมีมิตรที่เชื่อใจได๎ 
ความเป็นกัลยาณมิตรของอาจารย์เป็นสํวนที่ส าคัญที่สุดในการสร๎างให๎นักศึกษาเกิดความรักความ
ศรัทธาการให๎ก าลังใจและให๎โอกาส โดยอาจารย์ยอมรับนักศึกษาในสภาพที่เขาเป็นอยูํ เปิดโอกาสให๎
แสดงออก รักษาความยุติธรรม จริงใจและอดทน มุํงมั่นที่จะชํวยเหลือเมื่อมีปัญหา และแก๎ปัญหา
อยํางนุํมนวลด๎วยเหตุผล โดยไมํใช๎อารมณ์  

2. บทเรียนที่สนุกและนําสนใจ สิ่งนี้เป็นสิ่งที่จูงใจให๎นักศึกษาเกิดความตื่นตัว กระตือรือร๎น 
สนใจใฝุรู๎ติดตามและอยากแสวงหาความรู๎ตํอไปอยํางไมํรู๎จบ ซึ่งอาจารย์สามารถด าเนินการ  โดย   
การเตรียมการสอน โดยมีการก าหนดการสอนลํวงหน๎า ก าหนดเปูาหมายและวัตถุประสงค์ในการ
เรียนรู๎ที่ชัดเจน มีการปรับเนื้อหาให๎เหมาะสมกับวัยของนักศึกษา และมีการวางโครงการสอนที่กระชับ
และรัดกุม การท าแผนการสอนที่ตํอเนื่อง เนื้อหาไมํซ้ าซ๎อน มีการประเมินพัฒนาการของนักศึกษา 
เปิดโอกาสให๎นักศึกษาได๎ประเมินตนเอง และประเมินนักศึกษาด๎วยกัน มีการรายงานผล ความก๎าวหน๎า
ของการเรียน จัดชํวงเวลาเรียนให๎มีความยืดหยุํนเหมาะสมกับบทเรียน และได๎สัดสํวนของวิชาตํอ
สัปดาห์ การเลือกสื่อประกอบบทเรียน จากสื่อที่อาจารย์สร๎างเองหรือสื่อที่นักศึกษาชํวยกันสร๎าง โดย
การจัดสัดสํวนของสื่อและบทเรียนให๎ตรงตามสภาพวัยและความสามารถของนักศึกษา มีการจัดหาสื่อ
ที่เหมาะสมกับบทเรียนและตรงตามวัตถุประสงค์ที่วางไว๎ การประเมินพัฒนาการของนักศึกษา นอกจาก
อาจารย์ผู๎ประเมินแล๎ว ยังเปิดโอกาสให๎นักศึกษาได๎ประเมินตนเอง ประเมินนักศึกษาด๎วยกัน และมีการ
รายงานผลความก๎าวหน๎านั้นๆ รวมทั้งให๎ทราบจุดอํอนของตนเอง เพ่ือหาทางแก๎ไขปรับปรุงให๎พัฒนายิ่งขึ้น
เต็มศักยภาพของแตํละคน การจัดชํวงเวลาเรียน มีความยืดหยุํนเหมาะสมกับบทเรียน สัดสํวนของวิชา
ตํอสัปดาห์ มีโอกาสได๎พักผํอนคลายความคร่ าเครํงด๎วยกิจกรรมสนุก ๆ ที่ผํอนคลายแตํไร๎สาระ การจัด
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บรรยากาศในการเรียน โดยสร๎างบรรยากาศในการเรียนที่ผํอนคลายแทรกอารมณ์ขัน เปิดโอกาสให๎
นักศึกษาได๎แสดงออก แลกเปลี่ยนข๎อคิดเห็น กระตุ๎นให๎เกิดการคิด สรุป และจับประเด็นที่ส าคัญๆ ได๎ 
และการแก๎ปัญหา โดยการใช๎เหตุผลในการพิจารณา รับฟังความคิดเห็นของทุกฝุาย การมองหาจุดดี
ของนักศึกษา เปิดโอกาสให๎นักเรียนคิดหาแนวทางแก๎ปัญหาด๎วยตนเอง และการเป็นแบบอยํางที่ดี
ของนักศึกษา  

3. การสํงเสริมความสนใจและสร๎างความผูกพัน ครูมีบทบาทส าคัญในการสร๎างแรงจูงใจ
ให๎นักศึกษารักการเรียน โดยท าความรู๎จักกับนักศึกษา โดยศึกษาประวัตินักศึกษาเป็นรายบุคคล จดจ า
สิ่งเล็กๆ น๎อยๆ เกี่ยวกับนักศึกษาได๎ติดตามขําวคราวในวาระตํางๆ การรักษามิตรภาพ ด๎วยการท าตัว
ให๎เป็นที่ไว๎วางใจของนักศึกษา โดยรักษาความ ความลับของนักศึกษา เห็นความส าคัญ และ
ความสามารถของนักศึกษาทุกคน เอาใจใสํนักศึกษา อยํางทั่วถึง จริงใจและพร๎อมที่จะชํวยเหลือ 
อดทนและเสียสละ ใช๎ค าพูดในเชิงสร๎างสรรค์ 
 ทฤษฎีที่ 2 เห็นคุณค่าการเรียนรู้ (Learning Appreciation) แนวคิดนี้ชํวยให๎นักศึกษา
เห็นคุณคําในการเรียนรู๎ รู๎วําเรียนไปท าไม เรียนไปเพ่ืออะไร เรียนแล๎วได๎อะไร เรียนแล๎วจะเป็นอะไร 
และเรียนแล๎วจะเป็นอยํางไร เมื่อนักศึกษาเห็นคุณคําในสิ่งที่เรียน จะท าให๎นักศึกษามีความตั้งใจเรียน
และสนใจในการเรียนรู ๎ โดยมีแนวคิดและการด าเนินการ คือ 1) การเรียนที ่มีความหมาย 
ประกอบด๎วย บทเรียนมีความเหมาะสมกับวัยและความสนใจ เนื้อหากระชับ กระจํางและงํายตํอการ
ท าความเข๎าใจ มีตัวอยํางที่ชัดเจน เร๎าใจให๎คิดและติดตาม ค าอธิบายไมํคลุมเครือ 2) นักเรียนแตํละ
คนมีความสามารถพิเศษเฉพาะตัว มีจุดอํอนที่ต๎องการความชํวยเหลือ มีความสนใจและความถนัด มี
ความคิดและจิตใจ มีความชอบและความต๎องการแตกตํางกัน และ 3) นักศึกษาจะเกิดความรักและ
เห็นคุณคําของสิ่งที่เรียน เมื่อบทเรียนนั้นสัมพันธ์กับสิ่งที่นักศึกษาเคยรู๎จักมากํอน เนื้อหาวิชาที่เรียน
สามารถน าไปใช๎ประโยชน์ได๎ เนื้อหาของวิชามีความหมายที่เป็นรูปธรรมในจินตนาการของนักศึกษา 
นักศึกษาประสบความส าเร็จและมีผลงานเป็นที่ยอมรับ อาจารย์ผู๎สอนมีเมตตา มีความเป็นกันเองและ
ให๎โอกาสนักศึกษา 
 ทฤษฎีที่ 3 มุ่งมาดและม่ันคง (Willing and Firm) การรู๎จักตัวเอง รู๎จุดดีและจุดด๎อยของ 
ตนเอง ยอมรับสภาวะแหํงตนไมํดูถูกตนเอง ไมํโทษคนรอบข๎าง ใจกว๎างและพร๎อมจะปรับปรุง และแก๎ไข 
รู๎จักระงับอารมณ์ มั่นใจ และตั้งใจจริง ยํอมจะน าความส าเร็จในชีวิตให๎แกํตนซึ่งจะน าไปสูํ 1)การพัฒนา
ความรู๎สึกที่ดีตํอตนเอง เชํนมองเห็นตัวเองในสํวนดีและสํวนด๎อย กล๎ารับสภาพของตนเอง กล๎ารับฟังค า
วิจารณ์เกี่ยวกับตนเอง มุํงมั่นพัฒนาและปรับปรุง รู๎จักควบคุมอารมณ์ในวาระตํางๆ เห็นคุณคําของ
ตนเอง 2) ความตั้งใจจริง จะเกิดขึ้นได๎เมื่อรู๎คุณคําของสิ่งนั้น มีเปูาหมายที่ชัดเจน ได๎รับการสนับสนุน
อยํางจริงใจ ได๎รับโอกาสเมื่อเกิดความผิดพลาด และ 3) การพัฒนาความเชื่อมั่น ท าได๎โดยเปิดใจรับ
ความรู๎ใหมํ รู๎จักแยกแยะหาเหตุผล ไตรํตรองหาค าตอบ รู๎จักเชื่อมโยงประสบการณ์ ตัดสินใจโดยมี
หลักการ 

 สามารถสรุปได๎วํา แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุขเกิดจากการรวบรวมแนวคิด
ทฤษฎีการเรียนรู๎ตํางๆ ที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย มาเป็นทฤษฎีใหมํซึ่งเป็นแนวทางหนึ่ง
ในการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยที่มุํงพัฒนาให๎เด็กเป็นคนท่ี เกํง ดี และ มีความสุข ต๎องมีความ
สมดุลในการจัด กระบวนการเรียน การสอน บรรยากาศ และ สภาพแวดล๎อม โดยให๎เด็กได๎  
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สนุกสนาน กับกิจกรรมการเรียน และเสริมสร๎าง ประสบการณ์ที่ สร๎างสรรค์ ให๎ผู๎เรียนมี ความสุข 
จากการชํวยเหลือ อ้ืออาทรและรํวมมือรํวมใจกัน สามารถจัดการ จัดระบบโดยรํวมมือกันรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติตากฎเกณฑ์ ระเบียบ ข๎อตกลง เพ่ือเสริมสร๎างวินัยในตนเอง ส าหรับการอยูํรํวมกัน ใน
การศึกษาครั้งนี้ผู๎วิจัยได๎น าแนวคิด ทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุขทั้ง 3 ทฤษฎี ได๎แกํ ความรักความ
ศรัทธา เห็นคุณคําการเรียนรู๎ และมุํงมาดและมั่นคง โดยผู๎วิจัยใช๎เป็นตัวแปรในการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก  
 
7. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 งานวิจัยในประเทศ 
 บุญทิวา  สูํวิทยและคณะ (2557) ได๎ศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
ในวิชาปฏิบัติการพยาบาลผู๎ใหญํ 2 เพ่ือเสริมสร๎างความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณ
ของนักศึกษาพยาบาลคณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ประชากรคือ
นักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 3 ที่ก าลังเรียนภาคปฏิบัติรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลผู๎ใหญํ 2 ปีการศึกษา 
2556 จ านวน 64 คน ผู๎วิจัยได๎ท าการสุํมอยํางงํายโดยการจับสลากให๎เป็นกลุํมทดลองจ านวน 15 คน และ
กลุํมควบคุมจ านวน 15 คน รวมกลุํมตัวอยํางจ านวน 30 คน เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม
เกี่ยวกับความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณ วิเคราะห์ข๎อมูลโดยสถิติพรรณนา สถิติ
ทดสอบที และสถิติวิเคราะห์ความแปรปรวนรํวม MANCOVA  ผลการวิจัยสรุปได๎ดังนี้ 1) รูปแบบการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุขเพ่ือเสริมสร๎างความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณของนักศึกษา
พยาบาล ประกอบด๎วย 6 ขั้นตอน ดังนี้ 1. การบริหารสมอง 2. การเห็นคุณคําการเรียนรู๎  3. การใช๎ผังมโนทัศน์    
4. การเรียนรู๎โดยเน๎นประสบการณ์  5. การคิดไตรํตรอง สะท๎อนความรู๎สึก และ 6. การให๎ข๎อมูลย๎อนกลับ 
2) ประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนรู๎ที่เสริมสร๎างความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณ
ของนักศึกษาพยาบาล พบวํา1. ความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณของกลุํมทดลองหลัง
ได๎รับการจัดการเรียนรู๎สูงกวํากํอนได๎รับการจัดการเรียนรู๎อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001         
2. ความสุขในการเรียนรู๎ และการคิดอยํางมีวิจารณญาณของกลุํมทดลองสูงกวํากลุํมควบคุมอยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 ผลจากการวิจัยและพัฒนารูปแบบการเรียนรู๎ในครั้งนี้ กํอให๎เกิด
ประสิทธิผลในการเรียนรู๎ของผู๎เรียน จึงเป็นรูปแบบการเรียนรู๎ที่ควรน าไปประยุกต์ใช๎ในการจัดการเรียนรู๎
ตํอไป 

 ณัฐชัย วงศ์ศุภลักษณ์ (2557) ศึกษาเรื่องโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความสุขของ
นักศึกษาพยาบาล โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ
ความภาคภูมิใจใน ตนเอง และความสุข และพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความสุขของนักศึกษา
พยาบาล และตรวจสอบความสอดคล๎องของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความสุขกับข๎อมูลเชิงประจักษ์ 
ตัวแปรการวิจัย ประกอบด๎วย ตัวแปรแฝง 3 ตัว ได๎แกํ การ เรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ความ
ภาคภูมิใจในตนเอง และความสุข โดยใช๎แบบสอบถามการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ มาตรวัด
ความภาคภูมิใจในตนเอง และมาตรวัดความสุขเป็นเครื่องมือในการวิจัย ซึ่งเก็บข๎อมูลจากนักศึกษา 
พยาบาลชั้นปีที่ 1-4 ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สวรรค์ประชารักษ์ นครสวรรค์ ปีการศึกษา 2555 
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จ านวน 489 คน ด๎วยวิธีการเลือกแบบเจาะจง วิเคราะห์คําสถิติพ้ืนฐานด๎วยโปรแกรม SPSS และวิเคราะห์
โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุด๎วย โปรแกรม LISREL ซึ่งผลการวิจัย แสดงให๎เห็นวําประสิทธิผลของการ
เรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ความภาคภูมิใจในตนเอง และความสุขของนักศึกษาพยาบาลอยูํใน
ระดับมาก และโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความสุขของนักศึกษาพยาบาลมีความ สอดคล๎องกับข๎อมูล
เชิงประจักษ์ โดยตรวจสอบจากคําไค-สแควร์ (Chi-Square) เทํากับ 28.19 ที่องศาอิสระ (df) เทํากับ 25 
คํา p เทํากับ 0.29 คํา GFI เทํากับ 0.99 คํา AGFI เทํากับ 0.99 คํา CFI เทํากับ 1.00 คํา RMR เทํากับ 
0.00 คํา SRMR เทํากับ 0.00 และคํา RMSEA เทํากับ 0.01 และสามารถอธิบาย ความแปรปรวนของ
ความสุขได๎ร๎อยละ 89 นอกจากนี้ตัวแปรที่ มีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกตํอความสุข คือ การเรียนการสอนที่
เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญและความภาคภูมิใจในตนเอง สํวนตัวแปร ที่มีอิทธิพลทางอ๎อมเชิงบวกตํอความสุข
โดยสํงผํานความภาคภูมิใจในตนเอง ได๎แกํ การเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 

 พิณพนธ์  คงวิจิตต (2557) ได๎ศึกษาและเปรียบเทียบผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎
ภาษาไทยโดยใช๎รูปแบบการสอนเบรนทาร์เก็ตกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ภาษาไทยแบบปกติที่มีตํอ
ความสุขในการเรียนและความคงทนในการเรียนรู๎ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 กลุํมตัวอยําง คือ 
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย จ านวน 100 คน 
แบํงเป็นกลุํมทดลองซึ่งจัดกิจกรรมการเรียนรู๎โดยใช๎รูปแบบการสอนเบรนทาร์เก็ตและกลุํมควบคุมซึ่งจัด
กิจกรรมการเรียนรู๎แบบปกติ กลุํมละ 50 คน เครื่องมือที่ใช๎ในการเก็บรวบรวมข๎อมูล คือ แบบสอบถาม
ความสุขในการเรียนภาษาไทยแบบรายงานความสุขในการเรียนภาษาไทยและแบบสอบผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู๎ภาษาไทยฉบับที่ 1 และ 2 เครื่องมือที่ใช๎ในการทดลอง คือ แผนการจัดการเรียนรู๎ภาษาไทยโดยใช๎
รูปแบบการสอนเบรนทาร์เก็ตและแผนการจัดการเรียนรู๎ภาษาไทยแบบปกติ  ใช๎ระยะเวลาทดลอง 8 
สัปดาห์ รวม 48 คาบวิเคราะห์ข๎อมูลโดยหาคํามัชฌิมเลขคณิต (x ) คําสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
และทดสอบคํา t (t-test) ผลการวิจัยสรุปได๎ดังนี้ 1)กลุํมทดลองมีความสุขในการเรียนหลังการทดลองสูง
กวํากํอนการทดลองอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 2) กลุํมทดลองมีความสุขในการเรียนหลังการ
ทดลองสูงกวํากลุํมควบคุมอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 3) กลุํมทดลองมีความคงทนในการ
เรียนรู๎สูงกวํากลุํมควบคุมอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

 พรพรรณ ศรีโสภา (2556) การวิจัยเชิงความสัมพันธ์แบบท านายนี้มีวัตถุประสงค์ คือ           
1) เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบ การเรียนรู๎อยํางมีความสุขระหวํางชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 4 2) เพ่ือศึกษา
ความสัมพันธ์ระหวําง ปัจจัยภายในตัวนิสิตได๎แกํ ภาวะสุขภาพของนิสิตพยาบาล ความฉลาดทาง
อารมณ์ ความสามารถในการปรับตัวในมหาวิทยาลัย ปัจจัยภายนอกตัวนิสิต ได๎แกํ ลักษณะเพ่ือนรํวม
มหาวิทยาลัย ลักษณะอาจารย์ ลักษณะคณะพยาบาลศาสตร์ ลักษณะบิดา มารดา/ผู๎ปกครอง กับการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุข ของนิสิตพยาบาล 3) เพ่ือศึกษาปัจจัยที่สามารถพยากรณ์การเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนิสิตพยาบาล กลุํมตัวอยํางคือนิสิตพยาบาลของมหาวิทยาลัยแหํงหนึ่งในภาคตะวันออก
จ านวน 300 คน ซึ่งได๎จากการสุํมแบบแบํงชั้นตามสัดสํวนเครื่องมือที่ใช๎ในการวิจั ย ได๎แกํ  
1) แบบสอบถามข๎อมูลสํวนบุคคล 2) แบบสอบถามปัจจัยภายในตัวนิสิต ได๎แกํ ภาวะสุขภาพทั่วไป
ฉบับยํอ แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์ และแบบสอบถามความสามารถในการปรับตัวใน
มหาวิทยาลัย ได๎คําความเที่ยงของเครื่องมือเทํากับ 0.73, 0.83, 0.93 ตามล าดับ 3) แบบสอบถาม
ปัจจัยภายนอกตัวนิสิต ได๎แกํ ลักษณะเพ่ือนรํวมมหาวิทยาลัย ลักษณะอาจารย์ ลักษณะคณะพยาบาล
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ศาสตร์ และลักษณะบิดามารดา/ผู๎ปกครอง ได๎คําความเที่ยงของเครื่องมือเทํากับ .79, .94, .92 และ 
.92 ตามล าดับ และ 4) แบบสอบถามการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนิสิตพยาบาลได๎คําความเที่ยงของ
เครื่องมือเทํากับ .92 สถิติที่ใช๎ในการวิเคราะห์ข๎อมูล ได๎แกํ การแจกแจงความถี่ ร๎อยละ คําเฉลี่ย สํวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 
และสมการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน ผลการศึกษา 1) ระดับคะแนนเฉลี่ยการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
อยูํในระดับสูง (Mean = 3.02; S.D. = 0.26) คะแนนเฉลี่ยการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนิสิตชั้นปี  
ที่ 3 และชั้นปีที่ 4 แตกตํางกันอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<.05) 2) ความฉลาดทางอารมณ์ 
ความสามารถในการปรับตัวในมหาวิทยาลัย ลักษณะของ เพ่ือนรํวมมหาวิทยาลัย อาจารย์ คณะพยาบาล
ศาสตร์ และลักษณะบิดา มารดา/ผู๎ปกครอง มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับปานกลางกับการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขของนิสิตพยาบาล อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ, p<.05 (r = .623, .618, 514, .522, .447, 
และ .411, ตามล าดับ), และภาวะสุขภาพมีความสัมพันธ์ทางลบในระดับต่ ากับ การเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนิสิตพยาบาล อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<.05; r = .198) 3) ความฉลาดทางอารมณ์, 
ลักษณะอาจารย์, ลักษณะคณะพยาบาลศาสตร์,ลักษณะเพ่ือนรํวมมหาวิทยาลัย และความสามารถในการ
ปรับตัวในมหาวิทยาลัย สามารถรํวมกันพยากรณ์ การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนิสิตพยาบาลได๎ร๎อยละ 
57.1% (R2= 0.57, p< .05) 

 ปัทมา ทองสม (2554) การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาดัชนีชี้วัดความสุขในการ
เรียนของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สังกัดกระทรวงสาธารณสุข และพัฒนาโมเดลเชิง
สาเหตุของปัจจัยที่สํงผลตํอความสุขในการเรียนของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สังกัด
กระทรวงสาธารณสุข กลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยคือ นักศึกษาในวิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขจ านวน 1,532 คน โดยใช๎วิธีการสุํมตัวอยํางแบบหลายขั้นตอน การเก็บรวบรวมข๎อมูลใช๎
แบบสอบถามและด าเนินการวิเคราะห์ข๎อมูลโดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจและ
องค์ประกอบเชิงยืนยันเพ่ือทดสอบโมเดลความสุขในการเรียนของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ใน
การทดสอบโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุใช๎โปรแกรม LISREL8.53 ผลการศึกษาพบวํา ดัชนีชี้วัด
ความสุขของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตสังกัดกระทรวงสาธารณสุข มี 5 องค์ประกอบ 
ได๎แกํ องค์ประกอบด๎านความพึงพอใจในการเรียนองค์ประกอบด๎านความสนใจใฝุเรียนรู๎ องค์ประกอบ
ด๎านทัศนคติตํอวิชาชีพ องค์ประกอบด๎านความพึงพอใจในตนเอง และองค์ประกอบด๎านความวิตกกังวล 
ตามล าดับ ซึ่งองค์ประกอบทั้งห๎าเป็นตัวแปรที่รํวมกันอธิบายความสุขในการเรียนของนักศึกษาพยาบาล 
ศาสตรบัณฑิต และโมเดลมีความสอดคล๎องกลมกลืนกับข๎อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีคํา x2 เทํากับ 222.83 
df เทํากับ 226 คํา GFI เทํากับ 0.99 AGFI เทํากับ 0.98 และการวิเคราะห์ความสุขในการเรียนพบวํา 
นักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตมีความสุขในการเรียนอยูํในระดับมาก มีคําเทํากับ 3.59 ระดับชั้นเรียนมี
ความสัมพันธ์กับความสุขในการเรียนทุกองค์ประกอบอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ
คะแนนเฉลี่ยสะสมมีความสัมพันธ์ทางลบตํอองค์ประกอบด๎านความวิตกกังวล เทํากับ -0.101 อยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ผลการพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่สํงผลตํอ
ความสุขในการเรียนของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตพบวํา โมเดลมีความสอดคล๎องกลมกลืนกับ
ข๎อมูลเชิงประจักษ์ มีคํา x2 เทํากับ 117.97 คํา df เทํากับ 119 คํา GFI เทํากับ 0.995 และคํา AGFI 
เทํากับ 0.981 ปัจจัยที่สํงผลตํอความสุขในการเรียน มี 6 องค์ประกอบ ได๎แกํ ลักษณะอาจารย์ ลักษณะ
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การเรียนการสอน ลักษณะนักศึกษา ลักษณะวิทยาลัย ลักษณะนักศึกษารํวมวิทยาลัย และลักษณะบิดา
มารดา/ผู๎ปกครองโดยลักษณะบิดามารดา/ผู๎ปกครอง และลักษณะนักศึกษารํวมวิทยาลัยมีอิทธิพล ทั้ง
ทางตรงและทางอ๎อม ตํอความสุขในการเรียนของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตอยํางมีนัยส าคัญทาง
สถิติมีคําเทํากับ 0.205 และ 0.189 ตามล าดับ, p<0.01 ขณะที่ลักษณะการเรียนการสอนมีอิทธิพล
ทางอ๎อมตํอความสุขในการเรียนของนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิตอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ มีคํา
เทํากับ0.075, p<0.01 ลักษณะนักศึกษามีอิทธิพลทางตรงตํอความสุขในการเรียน ของนักศึกษาอยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติ มีคําเทํากับ 0.19, p<0.01 

 อนงค์  พงศ์คุณาพร (2554) ได๎ด าเนินการศึกษาเรื่องผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎
คณิตศาสตร์แบบรํวมมือ ตามแนวทางการเรียนรู๎อยํางมีความสุข เรื่อง บทประยุกต์ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ แบบรํวมมือ ตาม
แนวทางการเรียนรู๎อยํางมีความสุข กับเกณฑ์ร๎อยละ 75 เพ่ือประเมินระดับความสุขของนักเรียน และ
เพ่ือศึกษาความพึงพอใจในการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ของนักเรียนตํอการจัดกิจกรรม พบวํา 1) ประสิทธิภาพ
ของกิจกรรมการเรียนรู๎มีคําเทํากับ 86.00/82.222 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 2) ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู๎คณิตศาสตร์แบบรํวมมือ ตามแนวทางการเรียนรู๎อยํางมีความสุข หลังเรียนสูงกวํา
เกณฑ์ ที่ก าหนดอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ.01 3) ระดับความสุขของนัก เรียนอยูํในระดับ      
มากที่สุด (คําเฉลี่ย =4.82 S.D.=0.47) 3) ความพึงพอใจในการเรียนรู๎ของนักเรียนอยูํในระดับ
มากที่สุด (คําเฉลี่ย =4.62, S.D.=0.48) 

 อมรรัตน์ ศรีค าสุข ไซโตะ (2554) ได๎ศึกษาความสุขของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต การวิจัยเชิงบรรยายนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความสุขของนักศึกษาพยาบาล 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแกํน กลุํมประชากรเป็นนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปี
ที่ 1-4 จ านวน 636 คน เครื่องมือที่ใช๎ ในการศึกษาเป็นแบบสอบถาม ประกอบด๎วยข๎อมูลสํวนบุคคล 
ดัชนีชี้วัดความสุขคนไทย วิธีการจัดการเมื่อไมํมีความสุข และข๎อเสนอแนะเพ่ือให๎มีความสุขเพ่ิมขึ้น 
วิเคราะห์ข๎อมูลโดยใช๎สถิติเชิงพรรณนา chi-square, one way ANOVA และ ทดสอบคําที (t-test) 
ผลการวิจัยพบวํานักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยความสุขมากที่สุด รองลงมาคือชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 2 
และชั้นปีที่ 3 ตามล าดับ และพบความแตกตํางของคะแนนเฉลี่ยความสุขในแตํละชั้นปีอยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ 0.05 วิธีการจัดการที่นักศึกษาใช๎มากที่สุด 3 อันดับแรกเมื่อไมํมีความสุข
คือ การยอมรับสภาพตนเอง การมอง โลกในแงํดีและการปรึกษาเพ่ือน 

 รวิวรรณ ค าเงิน และรุํงนภา จันทรา (2553) ได๎ด าเนินการศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขของนักศึกษาพยาบาลในโครงการผลิตพยาบาลวิชาชีพเพ่ิมเพ่ือแก๎ไขปัญหาในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต๎ โดยใช๎แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมีความสุข ของกิติยวดี บุญซื่อ และคณะ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหํงชาติ, 2540) เป็นแนวทางในการศึกษา พบวํา   ปัจจัยด๎านครอบครัว ด๎านตัว
นักศึกษาและด๎านเพ่ือนมีผลตํอการเรียนอยํางมีความสุขโดยตัวแปรทั้งหมดรํวมกันอธิบายความแปรปรวน
การเรียนอยํางมีความสุขของนักศึกษาพยาบาลใน โครงการผลิตพยาบาลวิชาชีพเพ่ิมเพ่ือแก๎ปัญหาในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต๎ ได๎ร๎อยละ 34 อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
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 นฤมล อึ้งเจริญ (2552) ได๎ศึกษาเรื่องความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหวํางปัจจัยบางประการ
กับการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุขของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 กลุํมกรุงธนบุรี สังกัด
กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางปัจจัยบางประการ  ได๎แกํ
สัมพันธภาพในครอบครัว คุณภาพการสอน แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ เจตคติตํอการเรียน สัมพันธภาพ
ระหวํางนักเรียนกับเพ่ือนกับการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุข และหาน้ าหนักความส าคัญของ 
ปัจจัยแตํละปัจจัยที่สํงผลตํอการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุข กลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยเป็น
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2551 กลุํมกรุงธนบุรี สังกัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 364 
คน ซึ่งได๎มาจากการสุํมแบบสองขั้นตอน เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัย ได๎แกํ แบบสอบถามวัดการเรียนรู๎
ในชั้นเรียนอยํางมีความสุข สถิติท่ีใช๎ในการวิเคราะห์ข๎อมูลคือสหสัมพันธ์พหุคูณ และการวิเคราะห์การ
ถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยพบวําปัจจัยทั้ง 5 ด๎าน รํวมกันอธิบายความแปรปรวนของการเรียนรู๎ใน
ชั้นเรียนอยํางมีความสุข ได๎ร๎อยละ 56.40 ซึ่งปัจจัยแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ เจตคติตํอการเรียน และ
สัมพันธภาพระหวํางนักเรียนกับเพ่ือนสํงผลทางบวกตํอการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุข อยํางมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สํวนปัจจัยด๎านคุณภาพการสอน สํงผลทางบวกตํอการเรียนรู๎ในชั้น
เรียนอยํางมีความสุข อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส าหรับปัจจัยด๎านสัมพันธภาพใน
ครอบครัวไมํสํงผลตํอการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุข โดยที่ปัจจัยด๎านแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์สํงผล
ตํอการเรียนรู๎ในชั้นเรียนอยํางมีความสุขมากที่สุด รองลงมาคือ ปัจจัยด๎านสัมพันธภาพระหวําง
นักเรียนกับเพ่ือน เจตคติตํอการเรียน และคุณภาพการสอน มีคําน้ าหนักความส าคัญในรูปคะแนน
มาตรฐาน เทํากับ 0.486 , 0.256 , 0.155 และ 0.087 ตามล าดับ 

 ฐิติยา  อัลอิดรีสี (2551) ได๎ศึกษาเรื่องการพัฒนาตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักเรียนชํวงชั้นที่ 3 ในจังหวัดปัตตานี เก็บรวบรวมข๎อมูลโดยใช๎แบบสอบถามปลายเปิด 
ได๎ตัวบํงชี้จ านวน 293 ตัวบํงชี้ แล๎วคัดเลือกโดยการสนทนากลุํม คงเหลือตัวบํงชี้จ านวน 242 ตัวบํงชี้ 
จากนั้นหาคุณภาพของเครื่องมือโดยการหาคําความเที่ยงตรงของแบบประเมินตัวบํงชี้ และให๎
ผู๎เชี่ยวชาญพิจารณา เหลือตัวบํงชี้จ านวน 187 ตัวบํงชี้ จากนั้นสร๎างแบบประเมินตัวบํงชี้แบบมาตรา
สํวนประมาณคํา 5 ระดับ พบวํา ตัวบํงชี้ 187 ตัว สามารถจ าแนกนักเรียนที่เรียนรู๎อยํางมีความสุขใน
ระดับมาก และนักเรียนที่เรียนรู๎อยํางมีความสุขในระดับน๎อยแตกตํางกันอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่
ระดับ 0.05 และหาคําสัมประสิทธิ์แอลฟา พบวํา แบบประเมินตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุข มีคําความเชื่อมั่น 0.98 แล๎วสังเคราะห์ตัวบํงชี้โดยวิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบ ซึ่งมี คํา
น้ าหนักองค์ประกอบตั้งแตํ 0.30 ขึ้นไป ได๎องค์ประกอบจ านวน 6 องค์ประกอบ ตังบํงชี้จ านวน 183 
ตัวบํงชี้ ประกอบด๎วยองค์ประกอบด๎านการมีครูดี 61 ตัวบํงชี้ การมีครอบครัวอบอุํน 30 ตัวบํงชี้ การมี
โรงเรียนนําอยูํและนําเรียน 38 ตัวบํงชี้ การมีชุมชนที่สงบสุขและสนับสนุนทางการศึกษา 26 ตัวบํงชี้ 
การเป็นนักเรียนที่ดี 17 ตัวบํงชี้ และการมีเพ่ือนดี 11 ตัวบํงชี้ 

 ปริญญา  เรืองทิพย์ (2550) ได๎ศึกษาเรื่องการพัฒนาตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักเรียนชํวงชั้นที่ 4 มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
ของนักเรียนชํวงชั้นที่ 4 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุดรธานี เขต 4 และวิเคราะห์องค์ประกอบ
การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมีความสุข กลุํมตัวอยํางเป็นนักเรียนชํวงชั้นที่ 4 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาอุดรธานี เขต 4 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2549 ผลการวิจัยพบวํา องค์ประกอบเชิงยืนยัน
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อันดับสอง มีคําน้ าหนักองค์ประกอบของตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักเรียนชํวง
ชั้นที่ 4 ทั้ง 9 ด๎าน มีคําเป็นบวก มีคําตั้งแตํ 0.77 ถึง 0.92 มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคํา โดย
คําน้ าหนักองค์ประกอบเรียงล าดับจากมากไปน๎อย คือ ด๎านการบริหารและการจัดการโรงเรียน ด๎านการ
จัดการเรียนการสอน ด๎านตัวผู๎เรียนด๎านลักษณะของครู ด๎านเพ่ือน ด๎านชุมชน ด๎านการอยูํรํวมกับผู๎อ่ืน 
ด๎านการชํวยเหลือผู๎เรียน และด๎านครอบครัว มีคําน้ าหนักองค์ประกอบเทํากับ 0.92, 0.90, 0.89, 0.83, 
0.82, 0.80, 0.78, 0.78 และ 0.77 ตามล าดับ ซึ่งในแตํละองค์ประกอบการสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขด๎านตํางๆ มีความแปรผันรํวมกับองค์ประกอบตัวบํงชี้การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักเรียนชํวง
ชั้นที่ 4 นั่นคือ องค์ประกอบด๎านการบริหารและการจัดการโรงเรียน มีความส าคัญมากที่สุด ขณะที่
องค์ประกอบด๎านครอบครัว มีความส าคัญตํอการสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมีความสุขน๎อยที่สุด มีดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืนระหวํางโมเดลกับข๎อมูลเชิงประจักษ์ ได๎คําไค-สแควร์ เทํากับ 2895.24 p=0.63 ที่
องศาอิสระ (df) 2884 คํา GFI=0 .96 คําCFI= 0.91 คํา AGFI= 0.97 คํา SRMR= 0.009 และคํา 
RMSEA=0.044 แสดงวําโมเดลมีความตรงเชิงโครงสร๎าง 

 สายชล วนาธรัตน์ (2550) ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความสุขใน
การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ระหวํางการสอนโดยใช๎วักจักรการเรียนรู๎ 
4MAT และการสอนแบบปกติ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่รับการสอนโดยใช๎วัฏจักรการ 
เรียนรู๎ 4MAT โดยมีกลุํมตัวอยํางคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนในเรื่องการแปรผัน ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2549 โรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ซึ่งได๎มาจากการ
สุํมตัวอยํางแบบอยํางงําย ใช๎หนํวยการสุํมเป็นห๎อง ใช๎วิธีการสุํมอยํางงํายมาจ านวน 2 ห๎อง และใช๎
วิธีการสุํมอยํางงํายอีกครั้ง โดยจับฉลากเพ่ือก าหนดเป็นกลุํมทดลองและกลุํมควบคุม เครื่องมือที่ใช๎ใน
การวิจัย ได๎แกํ แผนการสอนโดยใช๎วัฏจักร การเรียนรู๎ 4MAT แผนการสอนแบบปกติ แบบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดความสุขในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  สถิติที่ใช๎ในการวิเคราะห์ 
ข๎อมูลคือ คําเฉลี่ยเลขคณิต คําสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบสมมติฐานโดย ใช๎คําที่ 
(t –test Independent) ผลการวิจัยพบวํา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 ที่ได๎รับการสอนโดยใช๎วัฏจักรการเรียนรู๎ 4MAT สูงกวําการสอนแบบปกติ อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 และผลการศึกษาความสุขในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 
ที่รับการสอนโดยใช๎วัฏจักรการเรียนรู๎ 4MAT พบวําระดับความสุขในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 หลังจากที่ได๎รับการสอนโดยวัฏจักรการเรียนรู๎ 4MAT มีระดับความสุข
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ในระดับปานกลาง 

 แพรวพรรณ์ พิเศษ (2548) ได๎ท าการศึกษาเรื่องโมเดลเชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีผลตํอการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กลุํมตัวอยํางเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2547 ในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จังหวัดชลบุรีและระยองจ านวน 840 คนโมเดลประกอบด๎วยตัวแปรอิสระ 5 ตัวได๎แกํลักษณะครู
ลักษณะพํอแมํผู๎ปกครองลักษณะเพ่ือนในกลุํมลักษณะนักเรียนและการจัดการเรียนการสอนเครื่องมือ
ที่ใช๎ประกอบด๎วยแบบสอบถามปัจจัยที่มีผลตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขและแบบสอบถามการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขผลการวิจัยปรากฏวําตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของ     
ตัวแปรการเรียนรู๎อยํางมีความสุขได๎ร๎อยละ 87 ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงกับการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
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ได๎แกํการจัดการเรียนการสอนลักษณะครูลักษณะนักเรียนลักษณะเพ่ือนในกลุํมและลักษณะพํอแมํ
ผู๎ปกครองตามล าดับ 

 สุขุมาล อุดม (2548) ได๎ศึกษาเรื่องความสัมพันธ์ระหวํางการเรียนรู๎อยํางมีความสุขกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎น โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแกํน โดย
กลุํมตัวอยํางเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 , 2 และ 3 จ านวน 250 คน ที่ก าลังศึกษาอยูํภาค
การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2547 โดยเครื่องมือที่ใช๎ในการเก็บรวบรวมข๎อมูลเป็นแบบวัดการเรียนรู๎
อยํางมีความสุข จ านวน 48 ข๎อ แยกเป็น 4 องค์ประกอบ คือองค์ประกอบของการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขด๎านผู๎เรียน องค์ประกอบของการเรียนรู๎อยํางมีความสุขด๎านสัมพันธภาพกับเพ่ือน องค์ประกอบ
ของการเรียนรู๎อยํางมีความสุขด๎านผู๎สอน และองค์ประกอบของการเรียนรู๎อยํางมีความสุขด๎าน
สภาพแวดล๎อมในโรงเรียน พบวํา องค์ประกอบด๎านผู๎เรียนและด๎านสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีความสัมพันธ์
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุด ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (r = 0.396 และ r = 0.344 ) แตํ
องค์ประกอบด๎านผู๎สอนและองค์ประกอบด๎านสภาพแวดล๎อมในโรงเรียน มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมากที่สุด ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 (r = 0.285 และ r = 0.236) 

 ศิริวัฒนา พูลสวัสดิ์ (2547) ได๎ท าการศึกษาสภาพปัจจัยในการสอน ได๎แกํปัจจัยด๎าน
คุณลักษณะของผู๎เรียน ปัจจัยในการสอนที่สัมพันธ์กับการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาวิทยาลัย
นาฏศิลป์จันทบุรี โดยจ าแนกตามเพศ ระดับชั้นเรียน ระดับการศึกษา และอาชีพของผู๎ปกครอง กลุํม
ตัวอยํางเป็นนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลป์จันทบุรี จ านวน 210 คน เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยเป็น
แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยในการสอนที่ท าให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎อยํางมีความสุข พบวําสภาพปัจจัยในการสอน
ที่ท าให๎นักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลป์จันทบุรี เรียนรู๎อยํางมีความสุข 3 อันดับแรก คือ ด๎านกิจกรรมการ
เรียนการสอน ด๎านปฏิสัมพันธ์ระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน ด๎านอาคารสถานที่และสภาพปัจจัยในการสอน
ที่ท าให๎นักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลป์จันทบุรีเรียนรู๎อยํางมีความสุข จัดอยูํในอันดับสุดท๎าย คือ ด๎านสื่อ
การเรียนและด๎านเครื่องมืออุปกรณ์ตํางๆ ปัจจัยในการสอนด๎านบุคลิกภาพของผู๎สอน ด๎านปฏิสัมพันธ์
ระหวํางผู๎สอนกับผู๎เรียน ด๎านเนื้อหาสาระ ด๎านกิจกรรมการเรียนการสอน ด๎านสื่อการเรียน ด๎าน
อาคารสถานที่ ด๎านสภาพแวดล๎อม ด๎านเครื่องมืออุปกรณ์ตํางๆ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการเรียนรู๎
อยํางมีความสุข และปัจจัยด๎านคุณลักษณะของผู๎สอนด๎านกระบวนการเรียนการสอนและด๎านสิ่ง
สนับสนุน มีความสัมพันธ์เชิงพหุคูณในทิศทางบวกกับการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาวิทยาลัย
นาฏศิลป์จันทบุรี 

 มารุต พัฒผล (2546) ได๎ท าการศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางปัจจัยบางประการกับ
ความสุขในการเรียนรู๎ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในจังหวัดสุพรรณบุรี โดยศึกษาความสัมพันธ์
ระหวํางตัวแปรอิสระระดับนักเรียน ได๎แกํ ความภาคภูมิใจในตนเอง ความสามารถในการปรับตัว        
เจตคติตํอครูผู๎สอน และตัวแปรอิสระระดับห๎องเรียน ได๎แกํ การจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็น
ส าคัญ และคุณลักษณะของครูผู๎สอน กับความสุขในการเรียนรู๎ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ด าเนินการวิเคราะห์ข๎อมูลโดยใช๎การวิเคราะห์พหุระดับ ด๎วยเทคนิคการลดหลั่นสอดแทรกเชิงเส๎นตรง 
โดยใช๎โปรแกรมส าเร็จรูป HLM version 5.0 students for windows ผลการวิจัยพบวํา คํา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหวํางตัวแปรอิสระระดับนักเรียน กับความสุขในการเรียนรู๎ มีคํา
เทํากับ 0.616 ซึ่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สํวนคําสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณระหวําง       
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ตัวแปรอิสระระดับห๎องเรียน กับความสุขในการเรียนรู๎ มีคําเทํากับ 0.602 ซึ่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 ตัวแปรอิสระระดับนักเรียน ได๎แกํ ความภาคภูมิใจในตนเองความสามารถในการปรับตัว 
เจตคติตํอครูผู๎สอน สํงผลทางบวกตํอความสุขในการเรียนรู๎อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 0.01 และ
ตัวแปรอิสระระดับห๎องเรียน ได๎แกํ การจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ สํงผลทางบวกตํอ
ความสุขในการเรียนรู๎อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 0.05 และคุณลักษณะของครูผู๎สอน สํงผล
ทางบวกตํอความสุขในการเรียนรู๎อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 0.01 เมื่อพิจารณาคําสัมประสิทธิ์
การถดถอยของตัวแปรอิสระระดับนักเรียน พบวํา ตัวแปรการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็น
ส าคัญ สํงผลทางบวกตํอคําสัมประสิทธิ์การถดถอยของเจตคติตํอครูผู๎สอน ที่สํงผลตํอความสุขในการ
เรียนรู๎ อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 0.01 แตํสํงผลทางลบตํอคําสัมประสิทธิ์การถดถอยของ
ความสามารถในการปรับตัว ที่สํงผลตํอความสุขในการเรียนรู๎ อยํางมีนัยส าคัญทางสถิติระดับ 0.05 

 พิกุล สีหาพงษ์ (2546) ได๎ท าการวิจัย เรื่องวัฒนธรรม สภาพแวดล๎อม และคํานิยมที่เอ้ือ
ตํอการเรียนรู๎ ความดี และความสุขของผู๎เรียนผลการวิจัยสรุปได๎ดังนี้ การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
บุคคลให๎เป็นผู๎มีความรู๎ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมที่พึงประสงค์สถานศึกษา
จะต๎องมีวัฒนธรรมที่เข๎มแข็ง มีการจัดสภาพแวดล๎อมที่รํมรื่น เป็นกันเอง มีสิ่งอ านวยความสะดวกใน
การเรียนรู๎ และมีการปลูกฝังคํานิยมที่ถูกต๎องและสอดคล๎องกับสภาพของสังคมซึ่งจะท าให๎ผู๎เรียนเกิด
การเรียนรู๎เต็มตามศักยภาพเป็นคนดี และอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข จึงเป็นความจ าเป็นที่สถานศึกษา
จะต๎องชํวยกันสร๎างและพัฒนาให๎เกิดขึ้นจนเป็นวัฒนธรรมสถานศึกษาที่นําชื่นชมยินดีโดยผู๎ บริหาร
และบุคลากรในสถานศึกษาทุกคน 

 สายสมร โลหะกิจ (2546) ได๎ศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนกลุํมสาระการเรียนรู๎
คณิตศาสตร์โดยวิธีการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยขอนแกํนพบวําการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎อยํางมีความสุขท าให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้นในสํวนของความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตํอการจัดการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ด๎านเกี่ยวกับตนเองวิชาเรียนสัมพันธภาพกับคนอ่ืนและด๎านเกี่ยวกับบรรยากาศในการ
เรียนหลังเรียนมีคําเฉลี่ยสูงกวํากํอนเรียนและผลจากการสังเกตการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการ
เรียนรู๎อยํางมีความสุขท าให๎นักเรียนสนใจกระตือรือร๎นมีความสุขและสนุกสนานในการเรียนนักเรียน
รู๎จักบทบาทหน๎าที่ของตนเองและมีความมั่นใจในการแสดงความคิดเห็นกล๎าแสดงออกสามารถ
แก๎ปัญหาและน าความรู๎ไปใช๎ในชีวิตประจ าวันได๎ 

 อมรรัตน์ ทรรศนียากร (2545) ได๎ท าการศึกษาการพัฒนาตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขของนักเรียนที่มีพ้ืนฐานมาจากการพัฒนาโดยนักเรียน โดยท าการศึกษาจากนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎นในโรงเรียนรัฐบาล เอกชน และเทศบาล ในเขตอ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัด
เชียงราย พบวํา เมื่อน าตัวบํงชี้ที่ได๎พัฒนามาตามล าดับขั้น จ านวน 116 ตัวบํงชี้ มาท าการวิเคราะห์
องค์ประกอบ (Factor Analysis) เพ่ือสังเคราะห์ตัวบํงชี้ ได๎ตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักเรียน 1 ตัวบํงชี้หลัก คือ ตัวบํงชี้การสํงเสริมการเรียนรู๎อยํางมีความสุข ประกอบด๎วย 
116 ตัวบํงชี้ยํอย ซึ่งไมํมีตัวบํงชี้ใดเลยที่ไมํสามารถน ามาจัดองค์ประกอบได๎ทั้งนี้แสดงให๎เห็นวํา การที่
นักเรียนจะมีความสุขในการเรียนรู๎ได๎อยํางแท๎จริงนั้น โดยฐานความคิดของนักเรียนแล๎ ว นอกจากตัว
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นักเรียนจะเป็นสํวนส าคัญที่ท าให๎ตนเองมีความสุขในการเรียนได๎นั้นยังต๎องได๎รับการสํงเสริมจาก
ปัจจัยอ่ืนๆ ได๎แกํ ครู เพ่ือน โรงเรียน ผู๎ปกครอง และชุมชน ในการรํวมสํงเสริมให๎นักเรียนมีความสุข
ในการเรียนรู๎ได๎ดียิ่งขึ้น 

 วราศิริ วงศ์สุนทร (2545) ได๎ท าการศึกษาการเรียนรู๎อยํางมีความสุขซึ่งเป็นการวิจัยราย
กรณีครูต๎นแบบด๎านการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยระดับชั้นประถมศึกษาพบวําพฤติกรรมการสอน
ของครูต๎นแบบนั้นสามารถสะท๎อนออกมาเป็นพฤติกรรมการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักเรียนได๎คือ
นักเรียนเกิดความปิติจากการได๎เรียนและเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนอันเนื่องมาจากนักเรียนได๎
เรียนรู๎ด๎วยตนเองได๎ท ากิจกรรมตามความสามารถความถนัดและความสนใจรวมทั้งได๎แสดงความ
คิดเห็นมีสํวนรํวมในการประเมินผลความภูมิใจชื่นชมและยอมรับในผลงานทั้งของตนเองและผู๎อ่ืน 

 จันทรรัตน์ วงศ์อารีย์สวัสดิ์ (2542) ได๎ศึกษาเรื่อง ผลของการประยุกต์หลักการเรียนรู๎
ของวิคเคอร์ริ่งและแกมสันในการเรียนการสอนการพยาบาลจิตเวชตํอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักศึกษาพยาบาล เพ่ือศึกษาผลของการประยุกต์หลักการเรียนรู๎ของวิคเคอร์ริ่งและแกม
สันในการเรียนการสอนการพยาบาลจิตเวชตํอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
ของนักศึกษาพยาบาล เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของ
นักศึกษาพยาบาลภายหลังการทดลองระหวํางกลุํมที่ได๎รับการสอนโดยประยุกต์หลักการเรียนรู๎ของวิค
เคอร์ริ่งและแกมสัน กับกลุํมที่ได๎รับการสอนปกติ กลุํมตัวอยํางคือนักศึกษาชั้นปีที่ 3 จ านวน 84 คน ที่
ก าลังเรียนภาคทฤษฎี วิชาการพยาบาลจิตเวชศาสตร์ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2542 วิทยาลัย
พยาบาลเกื้อการุณย์ จัดเข๎ากลุํมทดลองและกลุํมควบคุมกลุํมละ 42 คน ด๎วยวิธีการสุํมแบบจับคูํโดย
ใช๎คะแนนเฉลี่ยสะสมเครื่องมือที่ใช๎ในการทดลองคือ แผนการสอนโดยประยุกต์หลักการเรียนรู๎ของวิค
เคอร์ริ่งและแกมสัน และแบบวัดการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาพยาบาลที่นักวิจัยสร๎างขึ้น 
ผํานการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาโดยกลุํมผู๎ทรงคุณวุฒิและได๎รับการหาความเที่ยงของ
แบบสอบถามความรู๎ทางการพยาบาลจิตเวชศาสตร์โดยใช๎สูตร K-20 และสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของ
คอนบรัค ในแบบวัดการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาพยาบาลได๎คําความเที่ยงเทํากับ 0.59 
และ 0.88 ตามล าดับ สถิติที่ใช๎วิเคราะห์ข๎อมูลคือคําเฉลี่ย สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ สถิติ
แบบทดสอบทีผลการศึกษาพบวํา 1)ผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักศึกษาพยาบาลหลังการสอนในกลุํม
ทดลองและกลุํมควบคุมไมํแตกตํางกัน 2)การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษาพยาบาลกํอน     
การสอนในกลุํมทดลองและกลุํมควบคุมไมํแตกตํางกัน 3) การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของนักศึกษา
พยาบาลหลังการสอนในกลุํมทดลองสูงกวํากลุํมควบคุมอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 งานวิจัยต่างประเทศ 

 โอเบอร์ทัฟเฟอร์ (Oberteuffer, 1954) ได๎ศึกษาสุขภาพจิตที่ดีเกี่ยวกับการศึกษาใน
โรงเรียน ผลการศึกษาพบวํา อิทธิพลของชั้นเรียนก็เป็นสิ่งแวดล๎อมอยํางหนึ่งที่มีอิทธิพลตํอสุขภาพจิต
ของนักเรียน และการจัดบรรยากาศของห๎องเรียนที่ดี จะมีสํวนชํวยให๎นักเรียน ปรับตัวเข๎ากับ
สิ่งแวดล๎อมและเรียนรู๎ได๎ดียิ่งขึ้น 
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 ครอนบัค (Cronbach, 1963) ได๎ศึกษาถึงทัศนคติและวิธีการอบรมเลี้ยงดูของบิดา
มารดาที่มีผลตํอการพัฒนาการทางสติปัญญาของบุตรพบวําบิดามารดาที่ใช๎วิธีการอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตยจะสํงเสริมให๎บุตรมีความอยากรู๎อยากเห็นและชอบแขํงขันมากกวําการอบรมเลี้ยงดู
แบบอ่ืนๆ เพราะวําบิดามารดาที่อบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยจะเรํงให๎บุตรมีความเป็นอิสระแหํงตน 
คือสามารถชํวยตัวเองได๎และเป็นตัวของตัวเองการที่มีความเป็นอิสระแหํงตนจะท าให๎มีอารมณ์ผํองใส 
ท าให๎เรียนรู๎สิ่งตํางๆ ได๎งํายและรวดเร็วกวํา 

 แกรนลันด์ (Granlund, 1959) ได๎ศึกษาและพบวํา ในหนังสือ “Sociometry in the 
Classroom” เด็กที่ประสบปัญหาในการปรับตัวให๎เข๎ากับเพ่ือนและสภาพแวดล๎อมแล๎วยังมีปัญหา
ด๎านการเรียนอีกด๎วย และพบวําปัญหาความสัมพันธ์ระหวํางบุคคล ความขัดแย๎งในระหวํางกลุํมเป็น
เหตุให๎การเรียนไมํมีประสิทธิผล เกิดความตึงเครียดทางอารมณ์และไมํมีความสุข มีนักเรียนจ านวนไมํ
น๎อยทีต่๎องออกจากโรงเรียนกํอนเรียนจบอันเนื่องมาจากปัญหาการปรับตัวทางสังคม 

 ไซมอนด์ส (Symonds, 1955) ได๎ท าวิจัยคุณลักษณะที่ดีของครูโดยให๎นักเรียนชั้น 7 , 8 
และ 9 จ านวน 453 คน เป็นผู๎ประเมินครูผู๎สอนในโรงเรียน จ านวน 32 คน วําเป็นครูดีหรือไมํ ซึ่งครู
เหลํานี้ได๎รับการคัดเลือกจากนักเรียนเองหลังจากนั้นก็ให๎ผู๎สังเกตการณ์จ านวน 17 คน ท าการสังเกต
ครูเหลํานี้ขณะที่ท าการสอน ได๎ข๎อค๎นพบที่เกี่ยวข๎องกับความสุขในการเรียนของนักเรียน คือ ครูที่มี
ลักษณะอบอํุนเป็นกันเอง มีความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน เข๎าใจปัญหาทางอารมณ์และความต๎องการ
ของนักเรียน มีความเห็นอกเห็นใจนักเรียนมีพฤติกรรมและอารมณ์ที่คงเส๎นคงวา สามารถอธิบาย
บทเรียนได๎เข๎าใจอยํางชัดเจนและมีใจรักในการสอน กระตุ๎นให๎นักเรียนเรียนอยํางเต็มความสามารถ 
รู๎จักใช๎สื่อการเรียนการสอนที่เร๎าความสนใจและให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในกิจกรรมการเรียนการสอนจะ
ไมํท าให๎นักเรียนเบื่อหนํายกิจกรรมการเรียนสํวนครูที่มีลักษณะไมํดีและไมํมีเทคนิคการสอนที่ดีจะ
สร๎างความเบื่อหนํายในการเรียนการสอนให๎กับนักเรียน 

 โรเบอร์ต๎า (Roberta, 2002) ได๎ท าวิจัยส ารวจความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตํอการเรียน
ด๎วยกระบวนการสอนเป็นทีมโดยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพเก็บรวบรวมข๎อมูลด๎วยการสังเกต การ
สัมภาษณ์และการประเมินนักเรียนวําการสอนด๎วยกระบวนการสอนเป็นทีมจะท าให๎นักเรียนได๎รับ
ประโยชน์สิ่งใดบ๎าง ด๎วยการเก็บรวบรวมข๎อมูล 2 มิติคือ กลุํมครูที่รํวมกันสอน และกลุํมนักเรียนที่
เรียนด๎วยกระบวนการสอนเป็นทีมดังกลําวซึ่งการสัมภาษณ์ของผู๎วิจัยที่ด าเนินการสั มภาษณ์กับ
นักเรียนทั้งหมด 8 ข๎อ ดังนี้ 1) นักเรียนคาดหวังสิ่งใดจากการเรียนในห๎องเรียนนั้น 2) นักเรียนคิดวํา
ห๎องเรียนนี้แตกตํางจากห๎องเรียนอ่ืนๆ อยํางไร 3) นักเรียนคิดอยํางไรที่ได๎เรียน 2 วิชาในชํวงเวลา
เดียวกัน 4) นักเรียนได๎เรียนรู๎อะไรจากการท าแฟูมสะสมงาน 5) นักเรียนต๎องการให๎มีการจัดกาเรียนการสอน
ลักษณะนี้ในห๎องเรียนอ่ืนๆ หรือไมํ 6) นักเรียนประทับใจหรือชอบอะไรมากที่สุดจากการเรียนลักษณะนี้ 
7) นักเรียนไมํชอบสิ่งใดมากที่สุดจากการเรียนในห๎องเรียน 8) ถ๎านักเรียนต๎องการปรับปรุงการเรียนการ
สอนลักษณะนี้จะปรับปรุงสิ่งใดผลจากการวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับความสุขในการเรียนของนักเรียน คือ 
นักเรียนประเมินผลจากการเรียนของตนเองวํา ประทับใจและไมํอยากลืมเลือนเพ่ือนและระยะเวลาที่อยูํ
ในชํวงการเรียน 
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 เพรสคอตต์ (Prescott, 1961) ได๎สรุปวําองค์ประกอบที่มีผลตํอผู๎เรียน ท าให๎ผู๎เรียน
ประสบความส าเร็จในการเรียน และท าให๎ผู๎เรียนเกิดความสุข คือ 1) องค์ประกอบทางด๎านรํางกาย 
ได๎แกํ อัตราการเจริญเติบโตของรํางกาย สุขภาพของรํางกาย ข๎อบกพรํองทางรํางกาย และลักษณะ
ทําทาง เป็นต๎น  2) องค์ประกอบทางด๎านความรักได๎แกํ ความสัมพันธ์ของบิดามารดา ความสัมพันธ์
ของบิดามารดากับลูก ความสัมพันธ์ระหวํางลูกกับลูกด๎วยกัน และความสัมพันธ์ระหวํางสมาชิกใน
ครอบครัว 3) องค์ประกอบทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล๎อม ได๎แกํ ขนบธรรมเนียมประเพณีความเป็นอยูํ
ของครอบครัว สภาพแวดล๎อมทางบ๎าน การอบรมทางบ๎าน และฐานะทางบ๎าน 4) องค์ประกอบทางด๎าน
ความสัมพันธ์กับเพื่อนวัยเดียวกัน ได๎แกํ ความสัมพันธ์ของผู๎เรียนกับเพ่ือนวัยเดียวกัน ทั้งที่บ๎านและ
สถานศึกษา 5) องค์ประกอบทางการพัฒนาแหํงตน ได๎แกํ สติปัญญา ความสนใจ เจตคติและแรงจูงใจ        
6) องค์ประกอบทางด๎านการปรับตัว ได๎แกํ ปัญหาการปรับตัวและการแสดงอารมณ์ 
 ชิน (Shen, 1993) ได๎ท าวิจัยคุณภาพ เรื่อง การศึกษาวิชาเคมีอยํางมีความสุขพบวํา 
การศึกษาวิชาเคมีอยํางมีความสุข เป็นผลมาจากความเหมาะสมจากการใช๎วิธีการสอน โดยครูสามารถดึง
ความสนใจและความนึกคิดของนักเรียนออกมา โดยการเรียนรู๎สามารถเกิดขึ้นได๎ทั้งในชั้นเรียน มีผู๎ให๎
ค าแนะน า กลุํมความสนใจ การเยี่ยมชมโรงงาน การใช๎เครื่องมือ การดูวีดิทัศน์และค๎นห๎าโครงสร๎างใน
คอมพิวเตอร์ มองความสนใจอยํางกว๎างๆ จัดประสบการณ์หลากหลายแนะน าอยํางฉลาดน าไปสูํการ
ค๎นคว๎าและท าให๎วิชาเคมีสัมพันธ์กับชีวิตประจ าวัน ความจ าเป็นพ้ืนฐานและรอบตัวเราสามารถน ามาเรียน
ได๎ ค าถามน ากํอนการเรียน การตอบกระทู๎ การแสดงความคิดเห็นและการมีกิจกรรมที่สร๎างสรรค์ ทั้งหมด
นี้เป็นสิ่งส าหรับความส าเร็จของการศึกษาวิชาเคมีอยํางมีความสุข 
 ริงเกอร์ (Ringer, 1998) ได๎ศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางความพึงพอใจในการทัศนศึกษานอก
โรงเรียนกับพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนโรงเรียนเดอะเลค วอร์ท คริสเตียน (The lake worth 
Christian School) มลรัฐฟลอริดา สหรัฐอเมริกา โดยครูจ านวน 4 คน ได๎น านักเรียนจ านวน 17 คนไป
ทัศนศึกษาในแอฟริกาใต๎เป็นระยะเวลา 15 วัน ณ ประเทศซัมบับเวและประเทศบอสวานา ผลการวิจัย
พบวํา นักเรียนมีความกระตือรือร๎นในการเรียนรู๎สิ่งตํางๆ เป็นอยํางมากและนักเรียนสามารถวางแผนการ
เรียนรู๎ในสิ่งที่ตนสนใจได๎เป็นอยํางดี เนื่องจากกิจกรรมตํางๆที่โรงเรียนจัดขึ้นมีบรรยากาศที่สนุกสนาน 
 เฟลาน (Phelan, 1999) ได๎ศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางการรับรู๎ของนักเรียนและครูที่มีตํอ
บรรยากาศในโรงเรียน จ านวน 9 โรงเรียน ในเมืองบาร์เกน รัฐนิวเจอร์ซี่ โดยเป็นโรงเรียนรัฐบาลจ านวน 6 
โรงเรียน โรงเรียนศาสนาจ านวน 2 โรงเรียน และโรงเรียนเอกชน จ านวน 1 โรงเรียน ผลการวิจัยพบวํา 
การรับรู๎สภาพบรรยากาศในโรงเรียนของครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์กัน นอกจากนี้ยังพบวํา
คุณลักษณะของครูที่ดูแลเอาใจใสํตํอนักเรียนและมีลักษณะความเป็นมิตรจะท าให๎นักเรียนมีความรักใน
การเรียนและมีความสุขเมื่อมาโรงเรียน 
 วอร์เลย์ (Worley , 2005) ได๎ท าการวิจัยเชิงคุณภาพเรื่องสัดสํวนที่เหมาะสมที่จะสร๎างความ
เกี่ยวพันธ์ระหวํางศาสตราจารย์และนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในการศึกษาขั้นสูง การวิจัยนี้เป็น
การศึกษาเชิงปรากฎการณ์นิยมอธิบายและบรรยายถึงสัดสํวนที่ เหมาะสมของความเข๎าใจของ
ศาสตราจารย์ 3 ทําน แหํงมหาวิทยาลัยในรัฐตะวันตกฉียงใต๎ของอเมริกาเกี่ยวกับอะไรเป็นสิ่งส าคัญที่ท า
ให๎เกิดการเกี่ยวพันธ์ระหวํางศาสตราจารย์และนักศึกษาที่จบการศึกษาแล๎ว ผลการวิจัยพบวํา 
ศาสตราจารย์ทั้ง 3 ทําน เห็นด๎วยกับการพบปะและสนับสนุนจากพวกเขาและจัดหาความต๎องการพ้ืนฐาน
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ทางด๎านจิตใจทางด๎านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/พลัง, เอาใจใสํ/ความเป็นเจ๎าของ, สนุกและมีอิสระ, ความ
ชํวยเหลือของศาสตราจารย์ที่สนับสนุนและชํวยเหลือนักศึกษาของพวกเขา ถ๎าความต๎องการทางด๎านจิตใจ
ของศาสตราจารย์มีความสมบูรณ์กํอนเข๎าห๎องเรียน พวกเขาสามารถน าพานักศึกษาให๎มีความเฉลียวฉลาด
มากเพ่ิมขึ้น มีความไว๎วางใจมากขึ้นและมีความสุขและเปิดโอกาสยอมรับความแตกตํางระหวํางบุคคลและ
ความต๎องการของนักศึกษา ประการที่สอง หัวเรื่องที่มีความสุขและตลกขบขัน หนึ่งหรือสองหัวเรื่องต๎องมี
ความชัดเจนและโดเดํน ซึ่งศาสตราจารย์ทั้ง 3 ทํานได๎ใช๎และเชื่อวําเป็นสิ่งส าคัญส าหรับกระบวนการ
เรียนรู๎ของนักศึกษาของพวกเขา สิ่งส าคัญทั้ง 3 ประการนี้ถูกใช๎อนํางเหมาะสมโดย ศาสตราจารย์ที่ท าให๎
นักศึกษาของพวกเขามีโอกาสอยํางมากที่จะประสบความส าเร็จ นอกจากนั้นศาสตราจารย์ยังใช๎สิ่งส าคัญ
หลายประการที่จะสร๎างความเก่ียวพันธ์กันระหวํางนักศึกษาของพวกเขา ความสนุก/ความตลก ขบขัน 
และความเหมาะสมของนักศึกษาเป็นสิ่งส าคัญที่ชํวยสนันสนุนให๎เกิดความเกี่ยวพันธ์ระหวํางศาสตราจารย์
และนักศึกษา 
 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยข๎างต๎นสามารถสรุปแนวทางการศึกษาและใช๎
ประโยชน์จากงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องได๎ดังตารางที ่7 
 
ตารางที ่7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

แนวทางการศึกษาและใช้ประโยชน์ 
สนับสนุน

ความส าคัญ

และปญัหา

ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ

แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง

เครื่องมือ

การวิจัย 

การเลือกใช้

สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ

แผนในการ

วิเคราะห์

ข้อมูล 

สนับสนุน

การ

อภิปราย

ผลการวิจัย 

แนวคิดเกี่ยวกับฐานะเศรษฐกิจ
และสังคมครอบครัว 

      

แนวคิดเกี่ยวกับผูส๎อนและ
วิธีการสอน 

      

แนวคิดและทฤษฎเีกี่ยวกับอัต
มโนทัศน ์

      

แนวคิดเกี่ยวกับบรรยากาศ   
การเรยีนการสอน 

      

แนวคิดเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อการสอน 

      

แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุข 

      

      

 
 
 

     
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ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ) 

 
ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

แนวทางการศึกษาและใช้ประโยชน์ 
สนับสนุน

ความส าคัญ
และปญัหา
ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ
แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง
เครื่องมือ
การวิจัย 

การเลือกใช้
สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ
แผนในการ
วิเคราะห์
ข้อมูล 

สนับสนุน
การ

อภิปราย
ผลการวิจัย 

การพัฒนารูปแบบการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขในวิชาปฏิบัติการ
พยาบาลผู๎ใหญํ 2 เพื่อเสริมสร๎าง
ความสุขในการเรียนรู๎ และการ
คิดอยํางมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาล (บุญทิวา            
สูํวิทยและคณะ, 2557) 

      

โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ
ความสุขของนักศึกษาพยาบาล 
(ณัฐชัย วงศ์ศุภลักษณ์, 2557) 

      

 

ความสัมพันธ์และเปรียบเทียบ
การ เรี ยนรู๎ อยํ างมีความสุข
ระหวํางช้ันปีที่ 1 ถึงช้ันปีที่ 4 
ของนิสิตพยาบาล (พรพรรณ 
ศรีโสภา, 2556) 

     

 

พัฒนาดัชนีช้ีวดัความสุขในการ
เรยีนของนกัศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต สังกัด
กระทรวงสาธารณสุข (ปัทมา 
ทองสม, 2554) 

      

 

ผลการจดักจิกรรมการเรียนรู๎
คณติศาสตร์แบบรวํมมือ ตาม
แนวทางการเรยีนรู๎อยํางมี
ความสขุ เรื่อง บทประยุกต์ ช้ัน
ประถมช้ันปีที่ 6 (อนงค์  
พงศ์คุณาพร, 2554) 

     

ความสุขของนักศึกษาพยาบาล 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(อมรรัตน์ ศรีค าสุข ไซโตะ, 2554) 

      

      
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ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ)
      

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

แนวทางการศึกษาและใช้ประโยชน์ 
สนับสนุน

ความส าคัญ

และปญัหา

ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ

แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง

เครื่องมือ

การวิจัย 

การเลือกใช้

สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ

แผนในการ

วิเคราะห์

ข้อมูล 

สนับสนุน

การ

อภิปราย

ผลการวิจัย 

ปัจจัยที่มีผลตํอการเรยีนรู๎อยําง
มีความสุขของนักศึกษา
พยาบาลในโครงการผลิต
พยาบาลวิชาชีพเพิ่มเพื่อแก๎ไข
ปัญหาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต๎ (รวิวรรณ ค าเงิน และ
รุํงนภา จันทรา, 2553) 

     

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหวําง
ปั จจั ยบางประการกั บการ
เ รี ย น รู๎ ใ น ช้ั น เ รี ย น อยํ า ง มี
ค ว า ม สุ ข ข อ ง นั ก เ รี ย น ช้ั น
ประถมศึกษาปีที่ 6 กลุํมกรุง
ธนบุรี (นฤมล อ้ึงเจริญ,2552) 

      

การพัฒนาตัวบํงช้ีการสํงเสริม
การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของ
นักเรียนชํวงช้ันที่ 3 ในจังหวัด
ปัตตานี(ฐิติยา อัลอิดรีสี, 2551) 
 

     

การพัฒนาตัวบํงช้ีการสํงเสริม
การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของ
นักเรียนชํวงช้ันที่ 4 (ปริญญา  
เรืองทิพย์, 2550) 

      

เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน และความสุขในการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ระหวํางการ
สอนโดยใช๎วักจักรการเรียนรู๎ 
4MAT และการสอนแบบปกติ
(สายชล วนาธรัตน์, 2550) 

     

      
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ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ) 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
สนับสนุน

ความส าคัญ
และปญัหา
ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ
แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง
เครื่องมือ
การวิจัย 

การเลือกใช้
สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ
แผนในการ
วิเคราะห์
ข้อมูล 

สนับสนุน
การ

อภิปราย
ผลการวิจัย 

 

โมเดลเชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีผล
ตํอการเรียนรู๎อยํางมีความสุขของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 
(แพรวพรรณ์ พิเศษ, 2548) 

     

ความสัมพันธ์ระหวํางการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต๎น โรงเรียน
สาธติ มหาวิทยาลัยขอนแกํน 
โดยกลุํมตัวอยํางเป็นนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1, 2 และ 3 
(สุขุมาล อุดม, 2548) 

      

สภาพปัจจยัในการสอน ได๎แกํ
ปัจจัยด๎านคณุลักษณะของ
ผู๎เรียน ปัจจัยในการสอนที่
สัมพันธ์กับการเรียนรู๎อยํางมี
ความสุขของนักศึกษาวิทยาลัย 

     

นาฏศิลป์จันทบรุี (ศิริวัฒนา        
พูลสวัสดิ์, 2547) 

     

ความสัมพันธ์ระหวํางปัจจัยบาง
ประการกับความสุขในการเรียนรู๎
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
6 ในจังหวัดสุพรรณบุรี  (มารุต 
พัฒผล, 2546) 

     

วัฒนธรรม สภาพแวดล๎อม และ
คํานิยมที่ เอื้อตํอการ เรี ยนรู๎ 
ความดี และความสุขของ
ผู๎เรียน (พิกุล สีหาพงษ์, 2546) 

      

      
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ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ)

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
สนับสนุน

ความส าคัญ
และปญัหา
ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ
แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง
เครื่องมือ
การวิจัย 

การเลือกใช้
สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ
แผนในการ
วิเคราะห์
ข้อมูล 

สนับสนุน
การ

อภิปราย
ผลการวิจัย 

ผลการจัดการเรยีนการสอน
กลุํมสาระการเรียนรู๎
คณิตศาสตร์โดยวิธีการเรียนรู๎
อยํางมีความสุขของนักเรยีนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัขอนแกํน
(สายสมร โลหะกิจ, 2546) 

     

การพัฒนาตัวบํงช้ีการสํงเสริม
การเรียนรู๎อยํางมีความสุขของ
นักเรียนที่มีพื้นฐานมาจากการ
พัฒน า โ ดย นั ก เ รี ย น ร ะ ดั บ
มัธยมศึกษาตอนต๎นในโรงเรียน
รัฐบาล เอกชน และเทศบาล 
ในเขตอ าเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย  (อมรรัตน์ 
ทรรศนียากร, 2545) 

     

การเรียนรู๎อยํางมีความสุขซึ่ง
เ ป็ น ก า ร วิ จั ย ร า ย ก ร ณี ค รู
ต๎นแบบด๎านการเรียนการสอน
วิชาภาษาไทยระดับช้ันประถม 
(วราศิริ วงศ์สุนทร, 2545) 

      

ผลของการประยุกต์หลักการ
เรียนรู๎ของวิคเคอร์ริ่งและแกม
สันในการเรียนการสอนการ
พยาบาลจิตเวชตํอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู๎อยํางมีความสุข
ของนักศึกษาพยาบาล (จันทร
รัตน์ วงศ์อารีย์สวัสดิ์, 2542) 

     

 
 
 
 
 
 
 

      
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ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ)

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
สนับสนุน

ความส าคัญ
และปญัหา
ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ
แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง
เครื่องมือ
การวิจัย 

การเลือกใช้
สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ
แผนในการ
วิเคราะห์
ข้อมูล 

สนับสนุน
การ

อภิปราย
ผลการวิจัย 

สุขภาพจิตที่ดีเกี่ยวกับการศึกษา
ในโรงเรียน (Oberteuffer, 
1954) 

     

ทัศนคติและวิธีการอบรมเลี้ยงดู
ของบิดามารดาที่มีผลตํอการ
พัฒนาการทางสติปัญญาของ
บุตร (Cronbach, 1963) 

     

 “Sociometry in the Classroom”     
เด็กท่ีประสบปัญหาในการปรับ 

  ตัวให๎เข๎ากับเพือ่นและสภาพ 
  แวดล๎อม (Granlund, 1959) 

     

คุณลั กษณะที่ ดี ของครู สอน
นักเรียนช้ัน7,8,9 (Symonds, 
1955)  

     

ส า ร วจคว ามพึ งพอใจของ
นักเรียนที่มีตํอการเรียนด๎วย
กร ะ บ วน ก า รส อน เ ป็ น ที ม 
(Roberta, 2002)  

     

องค์ประกอบที่มีผลตํอผู๎เรียน 
ท าให๎ผู๎เรียนประสบความส าเร็จ
ในการเรียน และท าให๎ผู๎เรียน
เกิดความสุข (Prescott, 1961) 

     

การศึ กษาวิ ช า เคมี อยํ า งมี
ความสุข (Shen, 1993)      

ความสัมพันธ์ระหวํางความพึง
พอใจในการทัศนศึกษานอก
โรงเรียนกับพฤติกรรมการเรียน
ของนักเรียนโรงเรียนเดอะเลค 
วอร์ท คริสเตียน (Ringer, 1998) 

     

      
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จากตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องผู๎วิจัยได๎น า

แนวคิดตํางๆ มาปรับใช๎ในการศึกษา โดยสนับสนุนความส าคัญและปัญหาของการวิจัยพัฒนากรอบ
แนวคิดในการวิจัยและการสร๎างเครื่องมือการวิจัย จะใช๎แนวความคิดเกี่ยวกับการเรียนรู๎อยํางมีความสุข 
แนวคิดเกี่ยวกับฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว แนวคิดเกี่ยวกับผู๎สอนและวิธีการสอน แนวคิดและ
ทฤษฎีเกี่ยวกับอัตมโนทัศน์  แนวคิดเกี่ยวกับบรรยากาศการเรียนการสอน และแนวคิดเกี่ยวกับวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการสอนส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องนั้นจะใช๎ในการสร๎างเครื่องมือการวิจัยการเลือกใช๎สถิติ
ส าหรับการวิจัยใช๎เป็นแบบแผนในการวิเคราะห์ข๎อมูล และสนับสนุนการอภิปรายผลการวิจัย 
 

ตารางที่ 7 สรุปแนวทางการศึกษาและใช๎ประโยชน์จากวรรณกรรมงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง (ตํอ)

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นที่เกี่ยวกับเอกสาร แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
สนับสนุน

ความส าคัญ
และปญัหา
ของการวิจัย 

พัฒนากรอบ
แนวคิดในการ

วิจัย 

การสร้าง
เครื่องมือ
การวิจัย 

การเลือกใช้
สถิติส าหรบั

การวิจัย 

ใช้เป็นแบบ
แผนในการ
วิเคราะห์
ข้อมูล 

สนับสนุน
การ

อภิปราย
ผลการวิจัย 

ความสัมพันธ์ระหวํางการรับรู๎
ของนั ก เรี ยนและครู ที่ มี ตํ อ
บรรยากาศในโรงเรียน จ านวน 9 
โรงเรียน ในเมืองบาร์เกน รัฐนิว
เจอร์ซี่ (Phelan, 1999) 

      

สัดสํวนที่ เหมาะสมที่จะสร๎าง
ค ว า ม เ กี่ ย ว พั น ธ์ ร ะ ห วํ า ง
ศาสตราจารย์และนักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษาในการศึกษาขั้น
สูง (Worley , 2005) 

     
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บทที่ 3 

วิธีการด าเนินงานวิจัย 
  
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช้เทคนิคในการวิจัยเชิงปริมาณเพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน
ของปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกโดยการ
การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) เพ่ือน าไปสู่การสร้าง
โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการด าเนินการ
วิจัยตามดังนี้ 1) ผู้วิจัยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี จากหนังสือต ารา บทความ สื่อสิ่งพิมพ์ เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ทั้งในประเทศและต่างประเทศในเรื่องการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้น
คลินิกองค์ประกอบของการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกการสร้างตัวบ่งชี้การ
เรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกซึ่งประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่
ความรักความศรัทธา เห็นคุณค่าการเรียนรู้ และความมุ่งมาดและมั่นคงและการศึกษาด้านฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคมครอบครัวซึ่งประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก ได้แก่รายได้ของครอบครัว และการ
อบรมเลี้ยงด ูรวมถึงการศึกษาปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอนซึ่งประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก ได้แก่
ส ารวจความต้องการ เตรียมการสอน กิจกรรมการเรียนรู้ และประเมินผล อีกท้ังการศึกษาปัจจัยด้าน       
อัตมโนทัศน์ซึ่งประกอบด้วย 6 องค์ประกอบหลัก ได้แก่สังคม ความสามารถ ความรู้สึก วิชาการ 
ครอบครัว และร่างกาย ทั้งนี้ศึกษาด้านบรรยายกาศการเรียนการสอนซึ่งประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ
หลัก ได้แก่ บรรยากาศในห้องเรียน บรรยากาศในโรงเรียน ความพร้อมของผู้เรียน และความพร้อม
ของผู้สอนตลอดจนการศึกษาปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนซึ่งประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ
หลัก ได้แก่วัสดุ อุปกรณ์ และเทคนิคการสอน 2) ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทั้งหมดใน
โมเดลเป็นความสัมพันธ์เชิงเส้น (Linear) แบบบวก (Additive) และเป็นความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ 
(Causal Relationships) 3) ลักษณะการแจกแจงของตัวแปรและความคลาดเคลื่อนเป็นแบบปกติ 
และ 4) ลักษณะความเป็นอิสระต่อกัน (Independence) ระหว่างตัวแปรกับความคลาดเคลื่อน    
(นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552)  
 โมเดลสมการโครงสร้างประกอบด้วยตัวแปรแฝง (Latent Variables) เป็นตัวแปรที่ไม่
สามารถวัดได้โดยตรง แต่จะประมาณค่าได้จากตัวแปรสังเกตได้ (Observed Variables) ของแต่ละ
ตัวแปรแฝง ดังนั้นโมเดลสมการโครงสร้างจะสะท้อน ให้เห็นถึงทั้งการวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor 
Analysis) และการวิเคราห์องค์ประกอบที่ส าคัญของโมเดลสมการโครงสร้าง คือ โมเดลโครงสร้าง/
โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) ซ่ึงแสดงถึงความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุ (Causal Relationship) ระหว่างตัวแปรแฝงซึ่งอาจเป็นแบบทางเดียวและแบบเส้นเชิงบวก 
(Recursive and Linear Additive) หรือแบบสองทางและแบบเส้นเชิงบวก (Non-Recursive and 
Linear Additive) และโมเดลการวัด (Measurement Model) ซ่ึงแสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่างตัว
แปรแฝงกับตัวแปรสังเกตได้ (วิโรจน์ สารรัตนะ, 2554) โดยสัญลักษณ์ที่ใช้ในโมเดลการวิจัยใช้รูปวงรี
แทนตัวแปรแฝง และรูปสี่เหลี่ยมแทนตัวแปรสังเกต สมมติฐานวิจัยมักเขียนเป็นข้อความบรรยาย
โมเดลอิทธิพลในโมเดลเป็นภาพรวม สถิติวิเคราะห์จ าเป็นต้องใช้สถิติวิเคราะห์ที่สามารถวิเคราะห์
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  สอดคล้อง 

ประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลสมการถดถอยทั้งสองสมการไปพร้อมกัน(Simultaneous Equation 
Model) และมีการทดสอบความสอดคล้องของโมเดล (Model Goodness of Fit Test) ได้แก่ การ
วิเคราะห์ด้วยโมเดลสมการโครงสร้างซึ่งต้องใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เฉพาะในการวิเคราะห์ข้อมูล 
เช่น โปรแกรม LISREL (Joreskog and Sorbom, 1996, อ้างถึงใน นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552) และ
โปรแกรม LISREL จากข้อมูลข้างต้นผู้วิจัยได้ท าการออกแบบวิธีด าเนินการวิจัยของโมเดลสมการ
โครงสร้างองค์ประกอบของการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกโดยมีแนวคิด
การด าเนินการวิจัย ดังภาพที ่8  
 
 
 
 
 
 

วิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
ภาพที ่8 แนวคิดการด าเนินการวิจัย 
ที่มา : นงลักษณ์ วิรัชชัย,  โมเดลลิสเรล: สถิติวิเคราะห์ส าหรับการวิจัย, พิมพ์ครั้งที่ 3 (กรุงเทพฯ :
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2542) 
 
 จากภาพที่ 8 แนวคิดการด า เนินการวิจัย เ พื่อทดสอบโมเดลสมการ โครงสร้าง
องค์ประกอบของการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
ซ่ึงประกอบด้วย  

ก าหนดช้อมูลจ าเพาะโมเดล 

ระบุความเป็นไปได้คา่เดียว 

ประมาณค่าพารามิเตอร ์

  ตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลการวิจัยกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

  การแปลความหมายโมเดล 

  ไม่สอดคล้อง 

การปรับโมเดล 
 

โมเดลสมการโครงสร้างองค์ประกอบของการเรียนรูอ้ย่างมีความสุข 
ของนกัศกึษาแพทย์ระดบัชั้นคลนิิก 

 

ศึกษางานวิจัยและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 

สร้างโมเดลสมมติฐาน 
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1. ผู้วิจัยศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างโมเดลสมการโครงสร้างที่เป็น
โมเดลการวิจัยหรือโมเดลสมมติฐาน ผลลัพธ์ที่ได้จะเป็นโมเดลสมมติฐานที่ประกอบด้วยโมเดลการวัด
และโมเดลสมการโครงสร้าง  

2. ด าเนินการวิจัยตามวิธีการทางสถิติเพ่ือตอบค าถามการวิจัยว่าโมเดลสมการโครงสร้าง
ที่สร้างขึ้น โดยมีทฤษฎีและงานวิจัยสนับสนุนนั้นมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์
หรือไม่ โดยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม LISREL มีล าดับดังนี้ 

2.1 ก าหนดข้อมูลจ าเพาะโมเดล (Specification of the Model)  
2.2 ระบุความเป็นไปได้ค่าเดียวของโมเดล (Identification of the Model)  
2.3 ประมาณค่าพารามิเตอร์ของโมเดล (Parameter Estimation form the Model)  
2.4 ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดล (Goodness-of Fit Measures) และหาก

โมเดลไม่สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษจ์ึงด าเนินการปรับ 
2.5 การปรับโมเดล (Model Modification Indexes: MI)  

3. เมื่อปรับโมเดลสมมติฐานจนมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์แล้วจึงแปล
ความหมายผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยการน าค่าสัมประสิทธิ์เส้นทางที่ได้จากการค านวณที่น ามาใช้ใน
การอธิบายความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์เส้นทางที่มีนัยส าคัญทางสถิติมาแทนค่า
ในโมเดล ค่าสัมประสิทธิ์เส้นทางจะบอกขนาดอิทธิพลทางตรงทางอ้อมและทิศทางของตัวแปรเหตุต่อ
ตัวแปรผลและผลที่ได้คือโมเดลสมการโครงสร้างองค์ประกอบของการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกทีม่ีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์  
 นอกจากแนวคิดการด าเนินการวิจัยดังกล่าวข้างต้นนี้ ผู้วิจัยได้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลที่
ได้จากแบบสอบถาม (Questionnaire) โดยให้กลุ่มตัวอย่างประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ผู้สอนและวิธีการสอน อัตมโนทัศน์ บรรยากาศการเรียน
การสอน วัสดุอุปกรณ์สื่อการสอนและการเรียนรู้อย่างมีความสุขและน ามาวิเคราะห์ประมวลผล
ข้อมูลด้วยด้วยโปรแกรมทางสถิติ  เ พ่ือให้ได้ข้อมูลที่สมบูรณ์และตรงตามวัตถุประสงค์ โดยมี
ขั้นตอนดังนี้  

1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
2. การสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 
3. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
4. การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
1. การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
  ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก ได้แก่ นักศึกษา
แพทย์ชั้นปีที่ 4, 5, 6 คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
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1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
  ส าหรับกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยได้พิจารณาถึงลักษณะข้อมูลการวิจัยที่จะต้องใช้สถิติ
วิเคราะห์ขั้นสูงคือการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) 
เพ่ือน าไปสู่การสร้างโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) ต่อไปจึง
ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างให้สอดคล้องกับการใช้สถิติ เป็นเบื้องต้น คือ ต้องใช้กลุ่มตัวอย่างขนาด
ใหญ่เป็นเกณฑ์ส าหรับการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างคือต้องมีขนาดกลุ่มตัวอย่างประมาณ 10 คนต่อ 
1 พารามิเตอร์ตัวอย่าง (Hair, Black, Babin and Anderson, 2010) โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็น
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก ตัวแปรที่ใช้มีจ านวน 22 ตัวแปร ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงใช้กลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 220 ตัวอย่าง แต่เพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของข้อมูลให้มากขึ้น ผู้วิจัยจึงได้เพ่ิมจ านวนกลุ่ม
ตัวอย่างอีก 30 ตัวอย่าง รวมเป็น 250 ตัวอย่าง 
 
2. การสุ่มกลุ่มตัวอย่าง 
 ผู้วิจัยใช้วิธีการก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยอาศัยหลักความน่าจะเป็น (Probability Sampling) 
เป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่างแต่ละหน่วยมาศึกษาโดย กลุ่มตัวอย่างมีโอกาสได้รับเลือกในการวิจัยเท่ากัน เป็น
เทคนิคน าในการก าหนดกลุ่มตัวอย่างเพ่ืออ้างอิงไปสู่ประชากรในการวิจัย โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบ
ชั้นภูมิ (Stratified Sampling) เป็นการสุ่มตัวอย่างโดยแยกประชากรออกเป็นกลุ่มประชากรย่อยๆ 
หรือแบ่งเป็นชั้นภูมิก่อน โดยหน่วยประชากรในแต่ละชั้นภูมิจะมีลักษณะเหมือนกัน (Homogenious) 
แล้วสุ่มอย่างง่ายเพื่อให้ได้จ านวนกลุ่มตัวอย่างตามสัดส่วนของขนาดกลุ่มตัวอย่างและกลุ่มประชากร                          

 
3. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยเชิงปริมาณครั้งนี้ คือแบบสอบถามซึ่ง
ผู้วิจัยได้ดัดแปลงและพัฒนาจากแนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผล
ต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกโดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล เป็นลักษณะให้เลือกตอบ เกี่ยวกับ เพศ
ระดับชั้นเรียน ผลการเรียน ความถี่ในการเข้าเรียน ความถี่ในการท ากิจกรรม ความกระตือรือร้นรน 
อาชีพผู้ปกครอง เป็นต้น แบบสอบถามส่วนนี้เป็นข้อมูลเกี่ยวกับภูมิหลักของกลุ่มตัวอย่างโดยลักษณะ
ค าถามเป็นแบบชนิดเลือกตอบและชนิดเติมข้อความให้สมบูรณ ์มีจ านวน 6 ข้อ 
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         ค าชี้แจง : กรุณาท าเครื่องหมาย ในช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริงกับตัวท่านมากที่สุด 
 

  1. เพศ  
    ชาย    หญิง  
  2. ปัจจุบันก าลังศึกษาอยู่    
    ชั้นปีที่ 4    ชั้นปีที่ 5    ชั้นปีที่ 6 
  3. ผลการเรียนในภาคการศึกษาท่ีผ่านมาอยู่ระหว่าง    
    2.00 – 2.49    2.50 – 2.99 
    3.00 – 3.49    3.50 – 4.00 
 

 
ภาพที่ 9 ตัวอย่างแบบสอบถามตอนที่ 1  
 
 ตอนที่ 2 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกต่อการเรียน
อย่างมีความสุขให้เลือกตอบ เกี่ยวกับความถี่ในการเข้าเรียน ความถี่ในการท ากิจกรรม ความกระตืนรือร้น
ในการเรียน ความถี่ในการใช้ Social Network เป็นต้น แบบสอบถามส่วนนี้เป็นข้อมูลเกี่ยวกับภูมิหลัก
ของกลุ่มตัวอย่าง โดยลักษณะค าถามเป็นแบบชนิดเลือกตอบและชนิดเติมข้อความให้สมบูรณ์ มี
จ านวน 6 ข้อ 
 
        ค าชี้แจง : กรุณาท าเครื่องหมาย ในช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริงกับตัวท่านมากท่ีสุด 

  1. ความถี่ในการเข้าเรียน/ สัปดาห์   
    ทุกครั้ง (7วัน)    บ่อยครั้ง (4-6วัน)     
    บางครั้ง (1-3วัน)     ไม่เคยเลย (0วัน) 
  2. ความถี่ในการท ากิจกรรม/ ร่วมอภิปราย  
    ทุกครั้ง (7วัน)    บ่อยครั้ง (4-6วัน)     
    บางครั้ง (1-3วัน)     ไม่เคยเลย (0วัน) 
  3. ความกระตืนรืนร้นในการเรียน   
    สม่ าเสมอๆ       บางครั้ง        ไม่เคยเลย   
 
 
ภาพที ่10 ตัวอย่างแบบสอบถามตอนที่ 2 
  

 ตอนที่ 3 เป็นข้อค าถามเก่ียวกับความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้
อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก เป็นต้น แบบสอบถามส่วนนี้เป็นข้อมูลเกี่ยวกับ
ภูมิหลักของกลุ่มตัวอย่างโดยลักษณะแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตาม
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แนวทางของ ลิเคิทสเกล (Likert, 1932) ซึ่งมีลักษณะของค าถามเป็นประโยคบอกเล่าเพ่ือประเมิน
ระดับความคิดเห็น ผ่านมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วย ปานกลาง  
ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง จ านวน 66 ข้อ 
 
       ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมายลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน 
   เพียงค าตอบเดียว 

ข้อ
ท่ี ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

เห็น
ด้วย 

ปาน
กลาง 

ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย

อย่างยิ่ง 
5 4 3 2 1 

ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
รายได้ของครอบครัว 

1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจที่มั่นคง
สามารถจะส่งให้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น 

     

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเปิดโอกาสให้ได้เรียน
ตามความสนใจ 

     

3 เมื่อฉันมีปัญหาทางการเงินครอบครัวจะให้การ
ช่วยเหลือเสมอ 

     

 การอบรมเลี้ยงดู 
4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกนัอย่าง

ชัดเจนเปิดเผยตรงไปตรงมาไม่ออ้มค้อม 
     

5 เมื่อข้าพเจ้ามีปัญหา บิดามารดา/ผู้ปกครองคอย
ช่วยเหลือให้ค าปรึกษา 

     

6 เมื่อผลการเรียนของข้าพเจ้าไม่ดีบิดามารดา/
ผู้ปกครองจะพูดให้ก าลังใจข้าพเจ้า 

     

 
 

ภาพที่ 11 ตัวอย่างแบบสอบถามตอนที่ 3 
 
 การก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน 
 การก าหนดค่าคะแนนในแบบสอบถามตอนที่ 3 เกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีต่อปัจจัยเชิง
สาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกซึ่งประกอบด้วย 
ปัจจัยด้านฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน ปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน และด้านการเรียนรู้
อย่างมีความสุขซึ่งเป็นแบบสอบถามที่มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ก าหนด
ค าตอบให้เลือก 5 ระดับ คือ คือ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วย ปานกลาง ไม่เห็นด้วย และไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง โดยก าหนดค่าคะแนนในแต่ละระดับความคิดเห็นตั้งแต่ 1–5 คะแนน ทุกข้อค าถามเป็น
ข้อความทางบวก (Positive) โดยก าหนดน้ าหนักของคะแนนดังตารางที่ 8 
 

 



64 

ตารางที ่8 ตารางค่าน้ าหนักคะแนนระดับความความคิดเห็น 
 

ระดับความคิดเห็น ข้อความทางบวก(คะแนน) 
ระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง 5 
ระดับเห็นด้วย 4 
ระดับปานกลาง 3 
ระดับไม่เห็นด้วย 2 
ระดับไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง  1 

 

ที่มา : Rensis Likert, “A Technique foe Measurement of Attitude,” Achieves of 
Psychology 140, 1932: 1-55. 
     

 ส าหรับการวิเคราะห์และการแปลความหมายผลคะแนนจากแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ก าหนด
เกณฑ์การแปลความหมายระดับความความคิดเห็นโดยรวมใช้ค่าเฉลี่ยที่มีค่าตั้งแต่ 1.00 – 5.00 โดย
พิจารณาตามเกณฑ์คะแนนของแบบสอบถามส่วนที่ 2 ดังนี้ (Best, 1977: 174)  
 
 

  Maximum – Minimum            = คะแนนสูงสุด- คะแนนต่ าสุด            
   Interval                                         จ านวนระดับชั้น 
      =   5-1                
            5 
      =  0.8 
 
ตารางที่ 9 ก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายผลคะแนนค่าเฉลี่ยจากแบบสอบถาม  

ระดับคะแนน ความหมาย 
ระดับ 5 : ค่าเฉลี่ย 4.21 - 5.00     นักศึกษาแพทย์เห็นด้วยกับข้อความนั้นทุกประการ 
ระดับ 4 : ค่าเฉลี่ย 3.41 - 4.20 นักศึกษาแพทย์เห็นด้วยกับข้อความนั้นมากหรือค่อนข้างมาก 
ระดับ 3 : ค่าเฉลี่ย 2.61 - 3.40 นักศึกษาแพทย์เห็นด้วยกับข้อความนั้นปานกลางหรือไม่

เห็นด้วยกับข้อความนั้นๆ  
ระดับ 2 : ค่าเฉลี่ย 1.81 - 2.60 นักศึกษาแพทย์ค่อนข้างไม่เห็นด้วยกับข้อความนั้น  
ระดับ 1 : ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.80 นักศึกษาแพทย์ไม่เห็นด้วยกับข้อความนั้นเลย 

ที่มา : J. W. Best, Research in Education, 3rd ed. (New Jersey: Prentice hall Inc., 
1977), 174. 
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4. การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดกระท ากับข้อมูลด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป เพ่ือหาค่าสถิติต่างๆ ดังนี้ 

4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
4.1.1 วิเคราะห์ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยการหาดัชนีความ

สอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการและตัวบ่งชี้ของตัวแปรสังเกตในตัวแปรแฝงแต่ละ
ตัว (Item-Objective Congruence Index: IOC) โดยน าแบบสอบถามที่ได้รับการตรวจสอบจาก
อาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของข้อความกับนิยาม ตรวจสอบความชัดเจนของการ
ใช้ภาษา ความครอบคลุมของเนื้อหาที่ต้องการวัดและให้ข้อแนะน า เพ่ือน าไปปรับปรุงแก้ไข จากนั้น
น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 1. รศ.ดร.พิทักษ์  ศิริวงศ์ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 2. ผศ.นพ.รุ่งนิรันดร์ ประดิษฐสุวรรณ รองคณบดีฝ่ายการศึกษาก่อนปริญญา 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 3. ผศ.นพ.ตรีภพ เลิศบรรณพงษ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายการศึกษาหลัง
ปริญญา คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ตรวจสอบคุณภาพในด้านความตรงเชิงเนื้อหาของข้อค าถาม
เพ่ือน ามาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการและตัวบ่งชี้ของ
ตัวแปรสังเกตในตัวแปรแฝงแต่ละตัว (Item-Objective Congruence Index: IOC) ซ่ึง ค่า IOC มีค่า
มากกว่า 0.50 ทุกข้อค าถามและสามารถสรุปได้ว่าทุกข้อค าถามมีความสอดคล้องเหมาะสมกับนิยามเชิง
ปฏิบัติการ ดังนั้นจึงสามารถตัดสินได้ว่า ข้อค าถามมีความสอดคล้องกับหรือมีความตรงเชิงเนื้อหา (กัลยา 
วานิชย์บัญชา, 2552) 

4.1.2 การวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามเป็นรายตัวแปร
แฝงและโดยรวมโดยการหาค่าสัมประสิทธิ์ แอลฟา (Alpha Coefficient) โดยใช้วิธีของครอนบาค 
(Cronbach) ค่าที่สูงแสดงว่าแบบสอบถามมีความน่าเชื่อถือมาก ค่าที่ได้ควรอยู่ระหว่าง 0.70 - 1.00 
แสดงว่ามีความสอดคล้องภายในและสามารถน าไปใช้ได้ (กริช แรงสูงเนิน, 2554)  
  ทั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเครื่องมือการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพ
เครือ่งมอื ดังภาพที่ 12 
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ไม่ผ่านเกณฑ์ 

    ผ่านเกณฑ์ 

ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ผ่านเกณฑ์ 

ไม่ผ่านเกณฑ ์

ไม่ผ่านเกณฑ ์

เร่ิมต้น 

  ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
                    
 
      สิ้นสุด 

 

                  
ภาพที ่12 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
ที่มา :  เบญจมาพร อุ่นสุข, “การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบางประการกับการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1” ( วิทยานิพนธ์
ปริญญามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ, 2552). 
 
 

ก าหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบสอบถาม 

คัดออก 

ผ่านเกณฑ์ 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

ก าหนดนิยามเชิงปฏิบัตกิารและวางแผนการสร้างขอ้ค าถาม 
 

เขียนขอ้ค าถามตามนิยามเชิงปฏิบัติการ 

วิพากษ์และปรับปรุงขอ้ค าถามกับอาจารย์ผูค้วบคุมปริญญานิพนธ์ 
 

ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพนิิจโดยผู้เชี่ยวชาญ 

ทดลองใช ้(Try Out) เพื่อพฒันาคุณภาพ และวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก 

คัดออก 

วิเคราะห์เพื่อหาค่าความเชือ่มัน่ทั้งฉบับ 

จัดท าเป็นฉบับสมบูรณ์ส าหรับเก็บข้อมูลเพือ่การวิจัย 

คัดเลือกข้อค าถามทีเ่ที่ยงตรงและครอบคลุม  
IOC ≥ 0.5 

คัดเลือกข้อค าถามจากค่าอ านาจจ าแนกและ
ครอบคลมุ 
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  จากภาพที่ 12 ผู้วิจัยเริ่มต้นการวิจัยด้วยการศึกษาแนวคิดทฤษฏีที่เกี่ยวข้องต่อ
การเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก เพ่ือให้ได้ องค์ประกอบและตัวบ่งชี้
ของการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก จากนั้นจึงสร้างและ พัฒนา
องค์ประกอบและตัวบ่งชี้และตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
  รายละเอียดการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการสร้างแบบสอบถามจ านวน 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 
คือ ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 คือ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข และตอนที่ 3 คือ ข้อเสนอแนะ ซึ่งมีขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
รายละเอียดดังนี้ 

1. ก าหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบสอบถาม คือ เพื่อสร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข ให้ได้แบบสอบถามที่มีคุณภาพไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ในการศึกษากับนักเรียนแพทย์ชั้นระดับชั้นคลินิก ของคณะแพทย์ฯ สังกัดกระทรวงสาธารณะสุข 

2. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
3. เขียนนิยามเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างแบบสอบถามการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

โดยพิจารณาสรุปจากการให้ความหมาย แนวคิด และจ าแนกองค์ประกอบของนักวิชาการ 
4. เขียนข้อค าถามในแบบสอบถามการเรียนรู้อย่างมีความสุขให้สอดคล้องและ

ครอบคลุมนิยามเชิงปฏิบัติการ และข้อค าถามมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ โดยมีค่าระดับคะแนนตั้งแต่ 1 – 5 ซึ่งประกอบด้วย เห็นด้วยอย่างยิ่ง, เห็นด้วย, ปานกลาง,       
ไม่เห็นด้วย, ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง  

5. น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นมาวิพากษ์กับอาจารย์ที่ควบคุมปริญญานิพนธ์เกี่ยวกับ
ความถูกต้อง และเหมาะสมของข้อค าถามแต่ละข้อ และปรับปรุงข้อค าถามตามค าแนะน า 

6. ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งใน
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ขอความอนุเคราะห์จากผู้เชี ่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อพิจารณาความ
สอดคล้องและความครอบคลุมของแบบสอบถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ แล้วคัดกรองข้อที่ผู้เชี่ยวชาญ
มีความคิดเห็นว่าวัดคุณลักษณะได้ตรงกับนิยามเชิงปฏิบัติการ โดยคัดเลือกข้อค าถามของแบบสอบถามที่มี
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

   มีความเห็นว่า สอดคล้อง ก าหนดคะแนนเป็น + 1 
   มีความเห็นว่า ไม่แน่ใจ  ก าหนดคะแนนเป็น    0 
   มีความเห็นว่า ไม่สอดคล้อง ก าหนดคะแนนเป็น  –1 
   จากนั้นน าคะแนนที่ได้ไปแทนค่าในสูตร เพ่ือค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(Index of Consistency) ต่อไป ถ้าค าถามข้อใดค่าดัชนีความสอดคล้องมากกว่าหรือเท่ากับ 0.50 ถือว่า
อยู่ในเกณฑ์ใช้ได้ แต่ถ้าค่าดัชนีความสอดคล้องของค าถามข้อใดน้อยกว่า 0.50 จะต้องน าข้อค าถามนั้น
ไปปรับปรุง โดยจากการตรวจความสอดคล้องโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน  

7. น าแบบสอบถามที่ผ่านการคัดกรองจากข้อ 6 ไปจัดชุดและก าหนดวิธีการ
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) จ านวน 30 คน หาค่า
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สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item - Total Correlation) แล้วพิจารณาข้อ
ค าถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป 

8. ผู้วิจัยน าคะแนนจากแบบสอบถามที่ผ่านการคัดเลือกที่ได้จากข้อ 7 มาวิเคราะห์
เพ่ือประมาณค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้สูตรหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า(-Coefficient) 
ของครอนบัค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ผลลัพธ์ค่าแอลฟ่าที่ได้จะแสดงถึงระดับความคงที่ของ
แบบสอบถาม โดยจะมีเกณฑ์ตั้งแต่ 0.7 ขึ้นไปแสดงว่ามีความเชื่อมั่นสูง  

9. จัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์เพ่ือน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยต่อไป 
4.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือประมวลผลหาค่าสถิตติามวัตถุประสงค์ดังนี้ 

  วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยใช้สถิติวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Model: 
SEM ) ซ่ึงเป็นการบูรณาการของสถิติวิเคราะห์ที่ส าคัญ คือ การวิเคราะห์องค์ประกอบ และ การ
วิเคราะห์เส้นทางอิทธิพลทางตรงอิทธิพลทางอ้อมและอิทธิพลรวมของปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่าง
มีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก โดยการวิเคราะห์ดังนี้ 

4.2.1 การตรวจสอบภาวะร่วมเส้นตรงพหุ (Multicollinearity) การวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยแบบจ าลองสมการโครงสร้างต้องด าเนินการตรวจสอบการผันแปรร่วม หรือ ภาวะร่วมเส้นตรงพหุ 
(Multicollinearity) เพ่ือเป็นการยืนยันว่าตัวแปรสังเกตที่จะน ามาใช้ในการวิเคราะห์ไม่มีความสัมพันธ์
กันสูง จนอาจเกิดผลต่อการวัดในสิ่งเดียวกันหรือท านายซ้ าซ้อนกันซึ่งท าให้ผลในการวิเคราะห์      
ไม่เที่ยงตรง (Kline, 2011) ซึ่งสามารถวิเคราะห์ด้วย 3 วิธี 1) ค่าTolerance มีค่า > 0 2) ค่า VIF 
(Variance Inflation Factor) ที่มีค่า >10 3) ความสัมพันธ์ร่วมระหว่างคู่ตัวแปร (Bivariate 
Correlation) ที่มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 1.0 บ่งชี้ว่าตัวแปรมีปัญหาความผันแปรร่วมหรือ 
ภาวะร่วมเส้นตรงพหุอย่างสูงสุด (Hair et al., 2010) ดังนั้นแต่ละคู่ไม่ควรมีความสัมพันธ์ร่วมกันสูง
จนเกินไป 

4.2.2 วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA) 
เพ่ือใช้วัดตัวแปรแฝง (Latent Variable) และยืนยันว่าตัวแปรสังเกตได้แต่ละกลุ่มนั้น (X1….,Xp) เป็น
ตัวบ่งชี้ที่เหมาะสมส าหรับตัวแปรแฝงที่ก าหนด ด าเนินการโดยการก าหนดข้อมูลจ าเพาะของ
แบบจ าลอง การระบุความเป็นไปได้ค่าเดียวของแบบจ าลอง การตรวจสอบความสอดคล้องใน
ภาพรวม (Overall Fit) ของแบบจ าลองการวัดและการประมาค่าพารามิเตอร์ โดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป LISREL Version 8.8 ดังต่อไปนี้ (กัลยา วานิชย์ปบัญชา, 2557: 51-52)   
   H0 = ตัวแปรสังเกตได้ (X1….,Xp) เป็นอิสระกัน หรือ เมทริกซ์ของตัวแปร
สังเกตได้เป็นเมทริกซ์ เอกลักษณ์ 

   H1 = ตัวแปรสังเกตได้ (X1….,Xp) ไม่เป็นอิสระกัน หรือ เมทริกซ์ของตัวแปร
สังเกตไม่ได้เป็นเมทริกซ์ เอกลักษณ์ 
   ใช้สถิติทดสอบ KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) ซึ่งเป็นค่าที่ใช้วัดความเหมาะสม
ของข้อมลูตัวอย่างที่จะน ามาวิเคราะห์โดยเทคนิค Factor Analysis 
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   ถ้าค่า KMO มีค่ามาก (เข้าสู่ 1) แสดงว่าเทคนิค Factor Analysis เหมาะสม
กับข้อมูลที่มีอยู่ 
   ถ้าค่า KMO มีค่าน้อย (เข้าสู่ 0) แสดงว่าเทคนิค Factor Analysis ไม่เหมาะสม
กับข้อมูลที่มีอยู่ 
   โดยทั่วไปถ้าค่า KMO < 0.5 จะถือว่าข้อมูลที่มีอยู่ไม่เหมาะสมที่จะใช้เทคนิค 
Factor Analysis 

4.2.3 Bartlett’s Test of Sphericity เป็นค่าสถิติทดสอบสมมติฐานที่มีการแจก
แจงโดยประมาณแบบไคสแควร์ (Chi-Square) ถ้าค่าไคสแควร์มากหรือค่า Signiflicance หรือ      
p-value ต่ ากว่าระดับนัยส าคัญที่ก าหนด (α) จะปฏิเสธ H0 นั้นคือ ตัวแปรสังเกตได้ไม่เป็นอิสระกัน 
จึงสามารถใช้เทคนิคการวิเคราะห์ปัจจัย 

4.2.4 การวิเคราะห์ตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
(goodness-of fit measures) และค านวณขนาดอิทธิพลทางตรงและทางอ้อมของปัจจัย ผู้วิจัยใช้
ค่าสถิตทิีจ่ะตรวจสอบ ดังนี้ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552)   

1. ค่าสัดส่วนไค-สแควร์สัมพัทธ์ ( 2/ df) เนื่องจากเมื่อจ านวนกลุ่มตัวอย่าง
มากค่าไค-สแควร์ ก็จะยิ่งสูงมากจนอาจท าให้สรุปผลได้ไม่ถูกต้อง ดังนั้นจึงแก้ไขโดยพิจารณาค่า 
( 2/df ) ซ่ึงควรมีค่าไม่ควรเกิน 2.00 (สุภมาส อังศุโชติ และ คณะ, 2554) 

2. ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน/สอดคล้อง (Goodness-of-Fit Index: GFI) 
ซ่ึงเป็นอัตราส่วนของผลต่างระหว่างฟังก์ชั่นความสอดคล้องจากโมเดลก่อน และหลังปรับโมเดลกับ
ฟังก์ชั่นความสอดคล้องก่อนปรับโมเดล ค่า GFI หากมีค่าตั้งแต่ 0.90-1.00 แสดงว่าโมเดลมีความ
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552) 

3. ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน/สอดคล้องที่ปรับแล้ว (Adjusted Goodness- 
of - Fit Index: AGFI) ซ่ึงน า GFI มาปรับแก้โดยค านึงถึงขนาดขององศาอิสระ (df) ซ่ึงรวมทั้งจ านวน
ตัวแปรและขนาดกลุ่มตัวอย่าง หากค่า AGFI หากมีค่าตั้งแต่ 0.90-1.00 แสดงว่าโมเดลมีความ
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552) 

4. ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index: CFI) 
ใช้เปรียบเทียบโมเดลเชิงสมมติฐานการวิจัยว่ามีความสอดคล้องสูงกว่าข้อมูลเชิงประจักษ์มากน้อยเพียงใด 
ค่าตั้งแต่ 0.90-1.00 แสดงว่าโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (สุภมาส อังศุโชติ และ
คณะ, 2554) 

5. ค่ ารากของค่ า เฉลี่ ยก าลั งสองของความคลาดเคลื่ อนมาตรฐาน 
(Standardized Root Mean Squared Residual: Standardized RMR หรือ SRMR) เป็นค่าบอก
ความคลาดเคลื่อนของโมเดล มีค่าน้อยกว่า 0.05 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2552) 

6. ดัชนีวัดความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Root Mean 
Square Error of Approximation: RMSEA) เป็นค่าทีบ่่งบอกถึงความไม่สอดคล้องของโมเดลที่สร้าง
ขึน้กับเมทริกซ์ความแปรปรวนร่วมของประชากร ซึ่งค่า RMSEA ต่ ากว่า 0.05 แสดงว่าแสดงว่า โมเดล
มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (วิโรจน์ สารรัตนะ, 2554) 
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  ส าหรับงานวิจัยนี้ผู้วิจัยจะแสดงดัชนีชี้วัดความกลมกลืน 5 ดัชนีประกอบด้วยค่า     
ไค-สแควร์สัมพัทธ์พร้อมค่าองศาอิสระค่า GFI ค่า RMSEA ค่า AGFI ค่า CFI ดังนั้น ผู้วิจัยจึงใช้เกณฑ์ใน
การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ สรุปได้ตามตารางที่ 10 
 

 
ตารางที่ 10  ค่าสถิติท่ีใช้ในการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลสมการโครงสร้างตามสมมติฐาน

กับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
ล าดับ สถิติที่ใช้วัดความสอดคล้อง ระดับการยอมรับ 

1 ค่าสัดส่ วนไค -สแคว์สัมพัทธ์ 
( 2/ df ) 

ค่าสัดส่วนไค-สแคว์สัมพทัธ์ ( 2/ df ) 
 มีค่าไม่ควรเกิน 2.00 

2 ค่า GFI, AGFI ,CFI มีค่าตั้งแต่ 0.90 – 1.00 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้อง 
3 ค่า Standardized RMR, 

RMSEA  
ค่า Standardized RMR, RMSEA ระหว่าง 0.05-0.08 
โดยค่าทีเ่ข้าใกล้ศูนย์เป็นค่าท่ีดีที่สุดหรือมีค่าต่ ากว่า 
0.05 แสดงว่าโมเดลมีความสอดคล้อง 

ที่มา: นงลักษณ์ วิรัชชัย, โมเดลลิสเรล: สถิติวิเคราะห์ส าหรับการวิจัย, พิมพ์ครั้งที่ 3 (กรุงเทพฯ :
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2552). 
 
  ขั้นตอนการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis 
: CFA) เพื่อน าไปสู่การสร้างโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) 
  เมื่อได้องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ของการเรียนรู ้อย่างมีความสุขของนักศึกษา
แพทย์ระดับชั้นคลินิก แล้วผู ้วิจัยจึงได้น าไปสู ่ขั ้นตอนการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน  
(Confirmatory Factor Analysis) เพื่อน าไปสู่การสร้างโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural 
Equation Modeling : SEM) แสดงได้ดังภาพต่อไปนี้ 
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          ขั้นตอนดาเนินการ                             กระบวนการ        ผลที่ได้ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่13 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
 

ขั้นตอนที่ 1 

ก าหนดปัจจัยและองค์ประกอบที่มี
ผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข
ของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้น
คลินิก 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขและปัจจัยที่ส่งผล 

ได้แนวคิดและทฤษฎีที่ เป็น
ข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนรู้อย่างมี
ความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก 

 

ขั้นตอนที่ 2 

สร้างเครื่องมือและพัฒนาเพื่อใช้
ในการศึกษาดาเนินการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative 
Research) 

 

1. สร้างแบบสอบถามเพื่อศึกษาเกี่ยวกับการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์
ระดับชั้นคลินิก 
2. น า แบบสอบถาม ให้ กั บผู้ ท รง คุณวุฒิ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ  
3. หาค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือโดยการ
ทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจานวน 30 คน แล้ว
น ามาค านวณค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่า 

ได้เครื่องมือที่ผ่านการ
ตรวจสอบอย่างมีคุณภาพ
เพื่อใช้ในการเก็บข้อมูลจริง 

ขั้นตอนที่ 3 

เก็บรวบรวมข้อมูล 

 

ส่งแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างซ่ึงเป็น
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิน จ านวน 250 
ชุด และรับแบบสอบถามคืน 

ได้รับข้อมูลที่เกี่ยวกับปัจจัยบาง
ประการที่มีผลต่อการเรียนรู้
อย่างมีความสุขของนักศึกษา
แพทย์ระดับช้ันคลินิก 

ขั้นตอนที่ 4 

วิเคราะห์ข้อมูล 

 

1. วิเคราะห์ค่าไค-สแควร์ความสอดคล้องของ
โมเดลลิสเรลกับข้อมูลเชิงประจักษ์  
2. วิเคราะห์ค่า X2/df , GFI, RMSEA, CFI, NFI  
3. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกโดยการใช้
การวิเคราะหส์มการโครวสร้าง (Structural 
Equation Modeling : SEM) 

1. ไดค้่าขององค์ประกอบเชิง
ยืนยันของปัจจัยต่อการเรียนรู้
อย่างมีความสุขที่สอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

2. ได้รูปแบบความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุของปัจจัยกับการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

ขั้นตอนที่ 5 

สรุปผลการวิจัย 

สรุปผลการวิจยั อภิปรายผล และให้
ข้อเสนอแนะในการวิจยั 

รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช้เทคนิคในการวิจัยเชิงปริมาณเพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก โดยมี
สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิจัยดังนี้ 
 Mean  แทน ค่าเฉลี่ย (arithmetic mean) 
 SD  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 
  Chi-Square  แทน  ค่าไค-สแควร์ 
  Df   แทน  ค่าองศาแห่งความเป็นอิสระ 
  RMSEA   แทน  ค่ารากกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ 
  GFI    แทน ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 
  CFI   แทน  ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ 
  p-value   แทน ค่าความน่าจะเป็นทางสถิติ 
 DE   แทน อิทธิพลทางตรงของตัวแปร (direct effect) 
 IE   แทน อิทธิพลทางอ้อมของตัวแปร (indirect effect) 
 TE   แทน อิทธิพลรวมของตัวแปร (total effect) 
 ทั้งนี้ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษา
แพทย์ระดับชั้นคลินิก  
 ตอนที่ 2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 11  จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน (ราย) ร้อยละ 
ชาย 136 54.40 
หญิง 114 45.60 

รวม 250 100.00 
 

  จากตารางที่ 11 พบว่ากลุ่มตัวอย่าง เกินครึ่งเป็นเพศชาย จํานวน 136 คน คิดเป็นร้อยละ 
54.40 และเป็นเพศหญิง จํานวน 114  คน คิดเป็นร้อยละ 45.60 
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ตารางที่ 12 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับชั้นปีการศึกษา 
ชั้นปี จํานวน (ราย) ร้อยละ 

ชั้นปีที่ 4 3 1.20 
ชั้นปีที่ 5 159 63.60 
ชั้นปีที่ 6 57 34.80 

รวม 250 100.00 
  
 จากตารางที่ 12  พบว่ากลุ่มตัวอย่างใหญ่กําลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 5 จํานวน 159 คน คิดเป็น
ร้อยละ 63.60 รองลงมาคือ ชั้นปีที่ 6 จํานวน 57 คน คิดเป็นร้อยละ 34.80 และชั้นปีที่ 4 จํานวน 3  
คน คิดเป็นร้อยละ 1.20 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 13 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามผลการเรียนในภาคการศึกษาที่

ผ่านมาอยู่ระหว่าง 
ผลการเรียน จํานวน(ราย) ร้อยละ 

เกรดเฉลี่ย 2.00 – 2.49   2 0.80 
เกรดเฉลี่ย 2.50 – 2.99 16 6.40 
เกรดเฉลี่ย 3.00 – 3.49   105 42.00 
เกรดเฉลี่ย 3.50 – 4.00 127 50.80 

รวม 250 100.00 
   
 จากตารางที่ 13 พบว่ากลุ่มตัวอย่างเกินครึ่งมีผลการเรียนในภาคการศึกษาที่ผ่านมาอยู่
ระหว่างเกรดเฉลี่ย 3.50 – 4.00 จํานวน 127 คน คิดเป็นร้อยละ 50.80 รองลงมาคือ เกรดเฉลี่ย 3.00 – 
3.49  จํานวน 105 คน คิดเป็นร้อยละ 42.00 และเกรดเฉลี่ย 2.50 – 2.99 จํานวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.40 ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 14 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามภาควิชาที่กําลังปฏิบัติงานอยู่ 
ภาควิชาที่กําลังปฏิบัติงานอยู่ จํานวน (ราย) ร้อยละ 

ภาควิชาสูติศาสตร์ – นรีเวชวทิยา  36 14.40 

ภาควิชาศัลยศาสตร์  53 21.20 

ภาควิชาอายุรศาสตร์   51 20.40 

ภาควิชากุมารเวชศาสตร์  38 15.20 

ภาควิชาจิตเวชศาสตร์  18 7.20 

ภาควิชานิติเวชศาสตร์  5 2.00 

ภาควิชาวิสัญญีวิทยา  10 4.00 
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ตารางที่ 14 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามภาควิชาที่กําลังปฏิบัติงานอยู่ (ต่อ) 
ภาควิชาที่กําลังปฏิบัติงานอยู่ จํานวน (ราย) ร้อยละ 

ภาควิชาจักษุวิทยา  14 5.60 

ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน  2 0.80 

ภาควิชาเวชศาสตร์ฟื้นฟู  9 3.60 

ภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปดิกส์ฯ  14 5.60 
รวม 250 100.00 

   

  จากตารางที่ 14 พบว่ากลุ่มส่วนใหญ่กําลังปฏิบัติงานอยู่ที่ภาควิชาศัลยศาสตร์ จํานวน 
53 คน คิดเป็นร้อยละ 21.20 รองลงมา คือ ภาควิชาอายุรศาสตร์  จํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.40 และภาควิชาสูติศาสตร์ – นรีเวชวิทยา จํานวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 14.40 ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 15 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอาชีพของผู้ปกครอง 
อาชีพของผู้ปกครอง จํานวน (ราย) ร้อยละ 

ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 96 38.40 
ผู้ประกอบวิชาชีพ (เช่นแพทย์ ทนายความ วิศวกร สถาปนิก)   34 13.60 
อาชีพค้าขาย/ ธุรกิจส่วนตัว 95 38.00 
อ่ืนๆ 25 10.00 

รวม 250 100.00 
  

 จากตารางที่ 15 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ผู้ปกครองอาชีพข้าราชการ/ พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ จํานวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 38.40 รองลงมา คือ อาชีพค้าขาย/ ธุรกิจส่วนตัว จํานวน 
95 คน คิดเป็นร้อยละ 38.00 และผู้ประกอบวิชาชีพ (เช่นแพทย์ ทนายความ วิศวกร สถาปนิก)  
จํานวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 13.60 ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 16 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามลักษณะการอยู่อาศัยของนักศึกษา

ในปัจจุบัน 
ลักษณะการอยู่อาศัยของนักศึกษา จํานวน (ราย) ร้อยละ 

อยู่กับบิดา/มารดา      179 71.60 

อยู่กับญาติพ่ีน้อง  12 4.80 

อยู่กับเพ่ือน      41 16.40 

อยู่ตามลําพัง    8 3.20 

อ่ืนๆ 10 4.00 

รวม 250 100.00 
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 จากตารางที่ 16 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับบิดา/มารดาเป็น จํานวน 
179 คน คิดเป็นร้อยละ 71.60 รองลงมา คือ อาศัยอยู่กับเพ่ือนเป็น จํานวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.40 และอาศัยอยู่กับญาติพ่ีน้องเป็น จํานวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 4.80 ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 17 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความถี่ในการเข้าเรียน/ สัปดาห์ 
ความถี่ในการเข้าเรียน/ สัปดาห์ จํานวน(ราย) ร้อยละ 

ทุกครั้ง (7วัน)   181 72.40 
บ่อยครั้ง (4-6วัน)     64 25.60 
บางครั้ง (1-3วัน)    5 2.00 
ไม่เคยเลย (0วัน) - - 

รวม 250 100.00 
   

  จากตารางที่ 17 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เข้าเรียนทุกครั้ง (7วัน) จํานวน 181 คน คิดเป็น
ร้อยละ 72.40 รองลงมา คือ เข้าเรียนบ่อยครั้ง (4-6วัน) จํานวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 25.60  และ
เข้าเรียนบางครั้ง (1-3วัน) จํานวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.00 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 18 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความถี่ในการทํากิจกรรม/ร่วม

อภิปราย  
ความถี่ในการทํากิจกรรม/ ร่วมอภิปราย จํานวน(ราย) ร้อยละ 

ทุกครั้ง (7วัน)   65 26.00 
บ่อยครั้ง (4-6วัน)     87 34.80 
บางครั้ง (1-3วัน)    92 36.80 
ไม่เคยเลย (0วัน) 6 2.40 

รวม 250 100.00 
   

  จากตารางที่ 18 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีการทํากิจกรรม/ ร่วมอภิปราย คือ บางครั้ง 
(1-3วัน) จํานวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 36.80 รองลงมา คือ บ่อยครั้ง (4-6วัน) จํานวน 87 คน คิดเป็น
ร้อยละ 34.80 และทุกครั้ง (7วัน) จํานวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 19 แสดงจํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกความกระตือรือร้นในการเรียน 
ความกระตืนรืนร้นในการเรียน จํานวน(ราย) ร้อยละ 

สม่ําเสมอๆ   78 31.20 
บางครั้ง    163 65.20 
ไม่เคยเลย 9 3.60 

รวม 250 100.00 
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 จากตารางที่ 19 พบว่าส่วนใหญ่มีความกระตือรอืร้นในการเรียนคือบางครั้ง จํานวน 163 
คน คิดเป็นร้อยละ 65.20 รองลงมาคือสม่ําเสมอๆ จํานวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 31.20 และไม่เคย
เลย จํานวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 3.60 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 20  จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความถี่ในการใช้ Social Network 

แต่ละวัน 
ความถี่ในการเข้าใช้ Social Network แต่ละวนั จํานวน(ราย) ร้อยละ 

น้อยกว่า 1 ชม.   17 6.80 
1-3 ชม. 114 45.60 
มากกว่า 3 ชม.    65 26.00 
ตลอดทั้งวัน 54 21.60 

รวม 250 100.00 
  

 จากตารางที่ 20 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความถี่ในการเข้าใช้ Social Network 
แต่ละวันคือ 1-3 ชม.จํานวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 45.60 รองลงมา คือมากกว่า 3 ชม. จํานวน 65 
คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 และคือตลอดทั้งวันจํานวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 21.60 ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 21 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้

กับการปฏิบัติงานมากน้อยเพียงใด 
ความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน จํานวน(ราย) ร้อยละ 

มาก 55 22.00 
ปานกลาง 181 72.40 
น้อย 14 5.60 

รวม 250 100.00 
  

 จากตารางที่ 21 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สามารถนําความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้
กับการปฏิบัติงาน คือปานกลาง จํานวน 181 คน คิดเป็นร้อยละ 72.40 รองลงมา คือมาก จํานวน 55 
คน คิดเป็นร้อยละ 22.00 และคือน้อย จํานวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 5.60 ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 22 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความสุขในการเรียน  
ความสุขในการเรียน จํานวน(ราย) ร้อยละ 

มีความสุขบางครั้ง 51 20.40 
มีความสุขเมื่อนําสิ่งที่เรียนไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 38 15.20 
มีความสุขดี 42 16.80 
มีความสุขปานกลาง 26 10.40 
มีความสุขเมื่อได้รับประสบการณ์ใหม่ๆ 20 8.00 
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ตารางที่ 22 จํานวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความสุขในการเรียน (ต่อ) 
ความสุขในการเรียน จํานวน(ราย) ร้อยละ 

มีความสุขเมื่อเลิกเรียนตรงเวลา 18 7.20 
เฉยๆ 17 6.80 
ไม่ตอบ 16 6.40 
มีความสุขเมื่อเข้าใจสิ่งที่เรียนอย่างลึกซึ้ง 9 3.60 
มีความสุขมาก 8 3.20 
ไม่ค่อยมีความสุข 5 2.00 

รวม 250 100.00 
  

 จากตารางที่ 22 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความสุขกับการเรียนคือมีความสุข
บางครั้งจํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 20.40 รองลงมา คือมีความสุขดีจํานวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.80และมีความสุขเมื่อนําสิ่งที่เรียนไปใช้ให้เกิดประโยชน์จํานวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 15.20 
ตามลําดับ 
 ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
 

ตารางที่ 23 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้าน
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด้านรายได้ของครอบครัว 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจที่
มั่นคงสามารถจะส่งให้เรียนต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น 

98 
39.20 

112 
44.80 

33 
13.20 

6 
2.40 

1 
0.40 

4.20 0.79 มาก 

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเปิดโอกาส
ให้ได้เรียนตามความสนใจ 

142 
56.80 

83 
33.20 

17 
6.80 

7 
2.80 

1 
0.40 

4.43 0.77 มาก 

3 เมื่อฉันมีปัญหาทางการเงินครอบครัว
จะให้การชว่ยเหลือเสมอ 

149 
59.60 

80 
32.00 

17 
6.80 

1 
0.40 

3 
1.20 

4.48 0.75 มาก 

รวม 4.37 0.77 มาก 
   

 จากตารางที่ 23 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด้านรายได้ของครอบครัวภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.37) เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ  
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ตารางที่ 24 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้าน
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด้านการอบรมเลี้ยงดู 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกัน
อย่างชัดเจนเปิดเผยตรงไปตรงมาไม่
อ้อมค้อม 

97 
38.80 

103 
41.20 

38 
15.20 

9 
3.60 

3 
1.20 

4.13 0.88 มาก 

5 เมื่อข้าพเจ้ามีปัญหา บิดามารดา/
ผู้ปกครองคอยช่วยเหลือให้คําปรึกษา 

120 
48.00 

93 
37.20 

27 
10.80 

6 
2.40 

4 
1.60 

4.28 0.87 มาก 

6 เมื่อผลการเรียนของข้าพเจ้าไม่ดีบิดา
มารดา/ผู้ ปกครองจะพู ดให้กํ าลั งใจ
ข้าพเจ้า 

115 
46.00 

97 
38.80 

35 
14.00 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.29 0.77 มาก 

รวม 4.23 0.84 มาก 
 

 จากตารางที่ 24 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด้านการอบรมเลี้ยงดู ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.23) เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ  
 ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน 
 

ตารางที่ 25 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านการสํารวจความต้องการ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

7 ผู้สอนแบบเปิดโอกาสและกระตุ้นให้
นักศึกษาได้เสนอความคิดเห็นในวิชา
ที่เรียน 

52 
20.80 

140 
79.20 

55 
23.20 

3 
1.20 

- 3.96 0.69 มาก 

8 ห ลั ก สู ต ร มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

33 
13.20 

114 
45.60 

80 
32.00 

17 
6.80 

6 
2.40 

3.60 0.89 มาก 

9 ผู้สอนมีความสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้เหมาะสม สอดคล้อง
กับความสามารถและความสนใจของ
ผู้เรียน 

28 
11.20 

129 
51.60 

82 
32.80 

9 
3.60 

2 
0.80 

3.68 0.77 มาก 

รวม 3.75 0.78 มาก 
 

 จากตารางที่ 25 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านการสํารวจความต้องการภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.75) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 26 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านเตรียมการสอน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

10 ผู้สอนใช้สื่อการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม 

42 
16.80 

150 
60.00 

53 
21.20 

4 
1.60 

1 
0.40 

3.91 0.71 มาก 

11 มีการชี้แจงจุดมุ่งหมายรายวิชา วิธีการ
เรียนการวัดผลอย่างชัดเจนตั้งแต่ชั่วโมง
แรกของการเรียน 

55 
22.00 

135 
54.00 

52 
20.80 

7 
2.80 

1 
0.40 

3.94 0.78 มาก 

12 วางแผนการสอนและเตรียมการสอน
ล่วงหน้าเป็นอย่างดี 

58 
23.20 

150 
60.00 

39 
15.60 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.04 0.70 มาก 

รวม 3.96 0.73 มาก 
 

 
 จากตารางที่ 26 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านเตรียมการสอนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.96) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า
อยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 
ตารางที่ 27 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน

และวิธีการสอน ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

13 มีการเรียงลําดับตามขั้นตอนการเรียน
การสอน จากง่ายไปหายาก 

30 
12.00 

118 
47.20 

87 
34.80 

13 
5.20 

2 
0.80 

3.64 0.81 มาก 

14 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอนเสมอ 

41 
16.40 

148 
59.20 

58 
23.20 

2 
0.80 

1 
0.40 

3.90 0.70 มาก 

15 มีความสามารถในการกระตุ้นผู้เรียน
ให้แสดงความคิดเห็นและซักถาม
ปัญหาในระหว่างสอน 

48 
19.20 

148 
59.20 

49 
19.60 

4 
1.60 

1 
0.40 

3.95 0.72 มาก 

รวม 3.83 0.74 มาก 
 

 จากตารางที่ 27 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.83) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 28 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านประเมินผล 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

16 ผู้สอนประเมินผลการเรียนการสอน
โดยใช้วิธีที่หลากหลาย 

41 
16.40 

121 
48.40 

70 
28.00 

14 
5.60 

4 
1.30 

3.72 0.87 มาก 

17 มีการตัดสินผลการเรียนโดยทั่วไป
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ชัดเจน 

56 
22.40 

134 
53.60 

48 
19.20 

9 
3.60 

3 
1.20 

3.92 0.85 มาก 

18 มี ก า รวั ดผลหรื อทดสอบคว ามรู้
ความสามารถขณะที่สอนในแต่ละ
เร่ือง 

32 
12.80 

136 
54.40 

66 
26.40 

13 
5.20 

3 
1.20 

3.71 0.84 มาก 

รวม 3.79 0.85 มาก 
 

 จากตารางที่ 28 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านผู้สอน
และวิธีการสอน ด้านประเมินผลภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.79) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ใน
ระดับมากทุกข้อ 
 

 ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
 

ตารางที่ 29 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจยัด้านอัตมโนทัศน ์
ทางด้านสังคม 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

19 ข้าพเจ้ารับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและ
กันจากเพือ่นในกลุ่ม 

86 
34.40 

137 
54.80 

23 
9.20 

3 
1.20 

1 
0.40 

4.21 0.71 มาก 

20 ข้าพเจ้ามีสว่นร่วมในการทํางานกลุ่ม
อย่างเต็มที่ 

84 
33.60 

140 
56.00 

23 
9.20 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.20 0.72 มาก 

21 ข้าพเจ้ากับเพื่อนๆ จะแบ่งปันอาหาร 
ขนม หนังสือ หรือสิ่งของต่างๆ ให้แก่
กันเสมอ 

113 
45.20 

113 
45.20 

15 
6.00 

3 
1.20 

6 
2.40 

4.29 0.85 มาก 

รวม 4.23 0.76 มาก 
 

 จากตารางที่ 29 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านสังคมภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.23) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 30 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านความสามารถ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

22 ข้าพเจา้เชื่อวา่สามารถแก้ปญัหาได้ดว้ย
ตัวเอง 

71 
28.40 

147 
58.80 

29 
11.60 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.14 0.69 มาก 

23 ไม่ว่าจะทํางานอะไรก็ตาม ข้าพเจา้จะ
พยายามทําจนสุดความสามารถ 

67 
26.80 

146 
58.40 

32 
12.80 

4 
1.60 

1 
0.40 

4.09 0.72 มาก 

24 ข้าพเจ้ามกีารวางแผนในการทํางาน
อย่างเป็นระบบ 

51 
20.40 

123 
49.20 

59 
23.60 

9 
3.60 

8 
3.20 

3.80 0.93 มาก 

รวม 4.01 0.78 มาก 
 

 จากตารางที่ 30 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านความสามารถภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.01) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมาก
ทุกข้อ 
 
 

ตารางที่ 31 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านความรู้สึก 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

25 เมื่อมีเร่ืองไม่สบายใจ ข้าพเจา้สามารถ
ปรึกษาปัญหากบัเพื่อนได้ 

68 
27.20 

135 
54.00 

39 
15.60 

7 
2.80 

1 
0.40 

4.04 0.78 มาก 

26 ข้าพเจ้าตั้งใจทํางานอย่างเต็มที่เพื่อให้
บรรลุเป้าหมายของตนเอง 

72 
28.80 

155 
62.00 

22 
8.80 

1 
0.40 

- 4.18 0.64 มาก 

27 ข้าพเจ้าเชื่อว่าการมีผลเรียนที่ดีเป็น
ส่วนหนึ่งของความสําเร็จและเป็น
รากฐานของความก้าวหน้าในใน
อนาคต 

76 
30.40 

128 
51.20 

39 
15.60 

4 
1.60 

3 
1.20 

4.08 0.81 มาก 

รวม 4.10 0.74 มาก 
  

 จากตารางที่ 31 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านความรู้สึกภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.10) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 32 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านวิชาการ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

28 ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความ

ถนัด และความสนใจ 

64 

25.60 

135 

54.00 

46 

18.40 

1 

0.40 

4 

1.60 
4.01 0.79 มาก 

29 ข้าพเจ้าเรียนแพทย ์เพื่อจะได้มีอาชีพ

ที่มั่นคง 

67 

26.80 

116 

46.40 

52 

20.80 

8 

3.20 

7 

2.80 
3.91 0.94 มาก 

30 ข้าพเจ้าอยากรู้อยากเห็นเรื่องความรู้

และวิชาการใหม่ๆ 

55 

22.00 

121 

48.40 

64 

25.60 

6 

2.40 

4 

1.60 
3.86 0.85 มาก 

รวม 3.93 0.86 มาก 

 

 จากตารางที่ 32 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านวิชาการภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.93) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 

ตารางที่ 33 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านครอบครัว 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

31 บิดามารดา/ ผู้ปกครองมักแสดงความ

รักแก่ข้าพเจ้า 

123 

49.20 

93 

37.20 

31 

12.40 

2 

0.80 

1 

0.40 
4.34 0.78 มาก 

32 บิดามารดา/ ผู้ปกครองคอยดูแลและ

ให้คําแนะนําเมื่อข้าพเจ้ามีปัญหา 

120 

48.00 

98 

39.20 

25 

10.00 

3 

1.20 

4 

1.60 
4.30 0.88 มาก 

33 บิดามารดา/ ผู้ปกครองให้กําลังใจใน

ขณะที่ข้าพเจ้าปฏิบัติงาน 

124 

49.60 

92 

36.80 

29 

11.60 

2 

0.80 

3 

1.20 
4.32 0.86 มาก 

รวม 4.32 0.84 มาก 

 

 จากตารางที่ 33 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านครอบครัวภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.32) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 34 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านร่างกาย 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

34 ข้าพเจ้ามีลกัษณะเป็นผู้นํา 34 
13.60 

107 
42.80 

84 
33.60 

15 
6.00 

10 
4.00 

3.56 0.95 มาก 

35 ข้าพเจ้าแต่งกายสภุาพเหมาะสมกบั
การเป็นแพทย ์

103 
41.20 

121 
48.40 

22 
8.80 

3 
1.20 

1 
0.40 

4.28 0.73 มาก 

36 ข้าพพเจา้มีอารมณ์ขัน ยิ้มแย้ม 
แจ่มใส 

84 
33.60 

121 
48.40 

37 
14.80 

6 
2.40 

2 
0.80 

4.11 0.82 มาก 

รวม 3.98 0.83 มาก 
 

 จากตารางที่ 34 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 
ทางด้านร่างกายภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.98) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน 
 

ตารางที่ 35 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้าน
บรรยากาศการเรียนการสอน ดา้นบรรยากาศในห้องเรียน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

37 สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน/ 
ห้องปฏิบัติ การ โดยรวม มีความ
สะอาด อากาศถ่ายเทสะดวก 

64 
25.60 

146 
58.40 

33 
13.20 

4 
1.60 

3 
1.20 

4.05 0.77 มาก 

38 ข้าพเจ้ากับเพื่อนในชั้นเรียนให้ความ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันด้านการเรียน 

70 
28.00 

150 
60.00 

22 
8.80 

7 
2.80 

1 
0.40 

4.12 0.73 มาก 

39 
ข้าพเจ้ามีความสุขเมื่ออยู่ร่วมกับเพื่อน 

79 
31.60 

143 
57.20 

25 
10.00 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.18 0.72 มาก 

รวม 4.12 0.74 มาก 
  

 จากตารางที่ 35 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศ
การเรียนการสอน ด้านบรรยากาศในห้องเรียนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.12) เมื่อพิจารณาเป็น       
รายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 36 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศ
การเรียนการสอน ด้านบรรยากาศในโรงเรียน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

40 อาคาร/ สถานที่ ในการทํากิจกรรม
และการออกกําลังกายมีความเหมาะสม
และเพียงพอ 

54 
21.60 

120 
48.00 

52 
20.80 

14 
5.60 

10 
4.00 

3.77 0.99 มาก 

41 สถาบันจัดให้มีเวรยามรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถาบันอย่างทั่วถึง
และเพียงพอ 

68 
27.20 

132 
52.80 

42 
16.80 

4 
1.60 

4 
1.60 

4.02 0.82 มาก 

42 สถาบันมีสถานที่ ค่อยอํานวยความ
สะดวกแก่นักศึกษาเช่น ห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ โรงอาหาร 

79 
31.60 

123 
49.20 

46 
18.40 

1 
0.40 

1 
0.40 

4.11 0.76 มาก 

รวม 3.97 0.86 มาก 

 
 จากตารางที่ 36 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศ
การเรียนการสอน ด้านบรรยากาศในโรงเรียนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.97) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 
ตารางที่ 37 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศ

การเรียนการสอน ด้านความพร้อมของผู้เรียน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

43 ข้าพเจา้สนกุกบัการเรยีน 27 
10.80 

130 
52.00 

73 
29.20 

16 
6.40 

4 
1.60 

3.64 0.84 มาก 

44 ข้าพเจ้ามีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้ง
ร่างกายและจิตใจ 

49 
19.60 

132 
52.80 

59 
23.60 

8 
3.20 

2 
0.80 

3.87 0.80 มาก 

45 ข้าพเจ้ามีความขยันและอดทนในการ
ปฏิบัติงาน 

42 
16.80 

146 
58.40 

49 
19.60 

9 
3.60 

4 
1.60 

3.85 0.81 มาก 

รวม 3.79 0.82 มาก 

 
 จากตารางที่ 37 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านบรรยากาศ
การเรียนการสอน ด้านความพร้อมของผู้เรียนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.79) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตารางที่ 38 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้าน
บรรยากาศการเรียนการสอน ดา้นความพร้อมของผู้สอน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

46 เนื้อหาวิชาที่กําหนดไว้สามารถปรับ
เข้ากับความต้องการของนักศึกษาได้ 

29 
11.60 

137 
54.80 

71 
28.40 

12 
4.80 

1 
0.40 

3.72 0.76 มาก 

47 การกําหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
ยึดหลักให้ผู ้เร ียนคิดเป็น  ทํา เป็น 
แก้ปัญหาเป็น 

32 
12.80 

147 
58.80 

66 
26.40 

4 
1.60 

1 
0.40 

3.82 0.70 มาก 

48 
ใช้วิธีสอนเหมาะสมกับลักษณะวิชา 

35 
14.00 

150 
60.00 

60 
24.00 

3 
1.20 

2 
0.80 

3.85 0.71 มาก 

รวม 3.80 0.72 มาก 

 
 จากตารางที่ 38 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิด เห็น ต่อปัจจัยด้าน
บรรยากาศการเรียนการสอน ด้านความพร้อมของผู ้สอนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.80) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 ความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
 
ตารางที่ 39 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 

อุปกรณ์ สื่อการสอน ด้านวัสดุ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

49 มีความสามารถนาํทรัพยากรที่มีใน
ท้องถิ่นมาใช้เป็นวัสดุฝึกงานและสื่อ
การเรียนการสอนได ้

30 
12.00 

137 
54.80 

70 
28.00 

11 
4.40 

2 
0.80 

3.72 0.78 มาก 

50 วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนที่ใช้ในการ
เรียนการสอนมีเพียงพอ 

44 
17.60 

141 
56.40 

57 
22.80 

7 
2.80 

1 
0.40 

3.88 0.75 มาก 

51 วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนมีความ
ทันสมัย 

64 
25.60 

135 
54.00 

42 
16.80 

5 
2.00 

4 
1.60 

4.00 0.82 มาก 

รวม 3.87 0.78 มาก 
 

 จากตารางที่ 39 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการสอน ในด้านวัสดุภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.87) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ใน
ระดับมากทุกข้อ 
 



86 
 

ตารางที่ 40 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการสอน ด้านอุปกรณ์ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

52 สถาบันมีการใหบ้ริการหอ้งฝึกทักษะ
ทางคลินิกเพื่อเสริมสร้างพัฒนา
ความสามารถใหก้ับนักศึกษา เช่น
หุ่นจําลองต่างๆ 

79 
31.60 

134 
53.60 

34 
13.60 

2 
0.80 

1 
0.40 

4.15 0.72 มาก 

53 สถาบันมีนวัตกรรมสื่อในรูปแบบต่างๆ 
ซ่ึงเป็นโปรแกรมช่วยสอนเหมาะกับ
การศึกษาด้วยตนเอง เช่น E-learning, 
CAI 

82 
32.80 

135 
54.00 

31 
12.40 

1 
0.40 

1 
0.40 

4.18 0.71 มาก 

54 สถานศึกษาจัดบริการสื่อช่วยสอน
เสริมการเรียนวิชาชีพ เช่น วีดิทัศน์ 
สไลด์ ฯลฯ ให้มีใช้ในการสอนได้อย่าง
สะดวก 

64 
25.60 

136 
54.40 

43 
17.20 

2 
0.80 

5 
2.00 

4.00 0.82 มาก 

รวม 4.11 0.75 มาก 
 

 จากตารางที่ 40 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการสอน ในด้านอุปกรณ์ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.11) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า
อยู่ในระดับมากทุกข้อ 
 
ตารางที่ 41 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 

อุปกรณ์ สื่อการสอน ด้านเทคนิคการสอน 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิ่ง 

 

เห็น
ด้วย 

 

ปาน
กลาง 

 

ไม่ 
เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิ่ง 
Mean SD 

 การแปล 
ความหมาย 

55 มีเทคนิคการสอนที่เร้าใจให้ผู้เรียน
สนใจติดตามบทเรียนอยู่เสมอ 

34 
13.60 

120 
48.00 

84 
33.60 

9 
3.60 

3 
1.20 

3.69 0.81 มาก 

56 มีความสามารถในการสาธิตงาน
วิชาชีพที่สอนได้เป็นอย่างดี 

42 
16.80 

155 
62.00 

51 
20.40 

1 
0.40 

1 
0.40 

3.94 0.67 มาก 

57 มีคู่มือประกอบการเรียนในรายวิชาแต่
ละรายวิชาที่ผู้เรียนสามารถเรียนได้
ด้วยตนเอง 

37 
14.80 

134 
53.60 

66 
26.40 

11 
4.40 

2 
0.80 

3.77 0.80 มาก 

รวม 3.80 0.76 มาก 
 

 จากตารางที่ 41 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อการสอน ในด้านเทคนิคการสอนภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.80) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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 ความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
ตารางที่ 42 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี

ความสุข ด้านความรักความศรัทธา 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

58 ข้าพเจ้าคิดวา่ความรู้ที่แสวงหามาต้อง

มีคุณค่าและควบคู่ด้วยคุณธรรม

จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพี   

97 

38.80 

128 

51.20 

20 

8.00 

1 

0.40 

4 

1.60 
4.25 0.77 มาก 

59 อาจารย์มีบทบาทสาํคัญในการสร้าง

แรงจูงใจให้นักศึกษารักการเรียน 

107 

42.80 

117 

46.80 

25 

10.00 

1 

0.40 
- 4.31 0.71 มาก 

60 ข้าพเจ้ามีความสุขที่ได้เรียนหรือรับสิ่ง

ใหม่ๆ เข้ามาอยู่เสมอ 

65 

26.00 

138 

55.20 

41 

16.40 

5 

2.00 

1 

0.40 
4.04 0.75 มาก 

รวม 4.20 0.74 มาก 

 
 จากตารางที่ 42 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ด้านความรักความศรัทธาภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.20) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่
ในระดับมากทุกข้อ 
 
ตารางที่ 43 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี

ความสุข ด้านเห็นคุณค่าการเรียนรู้ 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

61 ข้าพเจ้าสามารถนําความรู้ที่ได้เรียนไป

ใช้จริงและเกิดประโยชน์กบัผู้อื่น 

72 

28.80 

130 

52.00 

43 

17.20 

4 

1.60 

1 

0.40 
4.07 0.77 มาก 

62 ข้าพเจ้าคิดวา่การทํางานกลุ่มทําให้

ได้รับประสบการณ์ มุมมองความคิดที่

หลากหลายได ้

81 

32.40 

130 

52.00 

34 

13.60 

2 

0.80 

3 

1.20 
4.13 0.78 มาก 
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ตารางที่ 43 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ด้านเห็นคุณค่าการเรียนรู้ (ต่อ) 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

63 

ข้าพเจ้าเรียนเพือ่ให้สอบผ่านเท่านั้น 

32 

12.80 

58 

23.20 

82 

32.80 

49 

19.60 

29 

11.60 
3.06 0.76 มาก 

รวม 3.75 0.77 มาก 

 

 จากตารางที่ 43 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ด้านเห็นคุณค่าการเรียนรู้ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (3.75) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่
ในระดับมากทุกข้อ 
 

ตารางที่ 44 ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ด้านมุ่งมาดและมั่นคง 

ที่ รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิ่ง 

 

เห็น

ด้วย 

 

ปาน

กลาง 

 

ไม่ 

เห็นด้วย 

 

ไม่เห็น

ด้วย 

อย่างยิ่ง 

Mean SD 
 การแปล 

ความหมาย 

64 ข้าพเจ้ายอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น

เสมอ 

81 

32.40 

143 

57.20 

23 

9.20 

2 

0.80 

1 

0.40 
4.19 0.72 มาก 

65 ข้าพเจ้ามีความเชื่อมั่นในตนเอง 59 

23.60 

133 

53.20 

51 

20.40 

3 

1.20 

4 

1.60 
3.96 0.81 มาก 

66 ข้าพเจ้ามีความสามารถในการควบคุม

อารมณ์ได้ด ี

65 

26.00 

134 

53.60 

44 

17.60 

3 

1.20 

4 

1.60 
4.01 0.81 มาก 

รวม 4.05 0.78 มาก 

  

 จากตารางที่ 44 พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
ด้านมุ่งมาดและมั่นคงภาพรวมอยู่ในระดับมาก (4.05) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 
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ตอนที่ 2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยบางประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์  
 
ตารางที ่45 การทดสอบ Multicollinearity 

ตัวแปร 
ค่าสถิติที่ใช้ทดสอบ Multicollinearity 

R2smc (<0.9) Tolerance (>0.10) VIF (<10) 
ด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมรอบครัว 
รายได้ของครัวครอบ 0.248 0.752 1.330 
การอบรมเลี้ยงดู 0.248 0.752 1.330 
ด้านผู้สอนและวิธีการสอน 
สํารวจความต้องการ 0.448 0.552 1.811 
เตรียมการสอน 0.579 0.421 2.377 
กิจกรรมการเรียนรู้ 0.592 0.408 2.450 
ประเมินผล 0.560 0.440 2.274 
ด้านบรรยากาศการเรียนการสอน 
บรรยากาศในห้องเรียน 0.465 0.535 1.870 
บรรยากาศในโรงเรียน 0.484 0.516 1.939 
ความพร้อมของผู้เรียน 0.523 0.477 2.097 
ความพร้อมของผู้สอน 0.520 0.480 2.082 
ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 
วัสดุ 0.610 0.390 2.562 
อุปกรณ์ 0.622 0.378 2.644 
เทคนิคการสอน 0.610 0.390 2.561 
ด้านอัตมโนทัศน์ 
สังคม 0.542 0.458 2.181 
ความสามารถ 0.523 0.477 2.098 
ความรู้สึก 0.491 0.509 1.966 
วิชาการ 0.502 0.498 2.006 
ครอบครัว 0.433 0.567 1.765 
ร่างกาย 0.512 0.488 2.051 
การเรียนรู้อย่างมีความสุข 
ความรักความศรัทธา 0.465 0.535 1.870 
เห็นคุณค่าการเรียนรู้ 0.435 0.565 1.771 
ความมุ่งมาดและมั่นคง 0.507 0.493 2.030 
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 จากตารางที่ 45 พบว่าค่าสถิติ Tolerance ของตัวแปรทั้งด้านอัตมโนทัศน์และการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขมีค่าไม่เข้าใกล้ศูนย์และมีค่า Variance Inflation Factor (VIF) น้อยกว่า 10 
ทุกตัว จึงสามารถสรุปได้ว่าตัวแปรอิสระทุกตัวไม่มีระดับความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันและเป็นตัวแปรที่
อิสระต่อกัน ถือว่าระดับความสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระทุกตัว ไม่ส่งผลให้ เกิดปรากฎการณ์  
Multicollinearity 
 
ตารางที่ 46 ความเหมาะสมของข้อมูลและทดสอบสมมติฐาน (KMO and Bartlett’s Test) 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 0.925 
Bartlett’s Test of Sphericity Approx.Chi-Square 13,871.478 
 df 2145 
 Sig. 0.000 

  

 จากตารางที่ 46 Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ใช้วัด
ความเหมาะสมของข้อมูลในการใช้เทคนิค Factor Analysis โดยในที่นี้มีค่าเท่ากับ 0.925 ซึ่งมีค่า
มากกว่า 0.05 และเข้าใกล้ 1 จึงสรุปได้ว่า ข้อมูลที่ใช้ในครั้งนี้มีความเหมาะสมที่จะใช้เทคนิค Factor 
Analysis และ Bartlett’s Test of Sphericity ใช้ทดสอบสมมติฐาน ซึ่งสถิติทดสอบพบว่าค่า           
ไค-สแควร์ มีค่าเท่ากับ 13,871.478 ค่า Sig. เท่ากับ 0.000 มีค่าน้อยกว่า 0.05 จึงสามารถสรุปได้ว่า
ตัวแปรมีความสัมพันธ์กัน จึงสมควรใช้เทคนิค Factor Analysis ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 47 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม

ครอบครัว 

ที ่ ข้อคําถาม 
นํ้าหนักองค์ประกอบ (Loading) t R2 

รายได้ของครอบครัว การอบรมเลี้ยงดู 
รายได้ของครอบครัว 
1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจท่ีมั่นคงสามารถจะ

ส่งให้เรียนต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
.659 

 

15.47** 

.812 

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเปิดโอกาสให้ได้เรียนตาม
ความสนใจ 

.632 
 

.795 

3 เมื่อฉันมีปัญหาทางการเงินครอบครัวจะให้การช่วยเหลือ
เสมอ 

.533 
 

.730 

การอบรมเลี้ยงดู 
4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกันอย่างชัดเจน

เปิดเผยตรงไปตรงมาไม่อ้อมค้อม 
 .832 

16.41** 

.912 

5 เมื่อข้าพเจ้ามีปัญหา บิดามารดา/ผู้ปกครองคอย
ช่วยเหลือให้คําปรึกษา 

 .835 .914 

6 เมื่ อผลการ เรี ยนของข้ าพเจ้ าไม่ดีบิดามารดา/
ผู้ปกครองจะพูดให้กําลังใจข้าพเจ้า 

 .725 .851 
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ตารางที่ 48 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน 

ที ่ ข้อคําถาม 

นํ้าหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 
สํารวจ
ความ
ต้องกา

ร 

เตรียมการ
สอน 

กิจกรรม
การ

เรียนรู้ 

ประ 
เมิน 
ผล 

สํารวจความต้องการ 
1 ผู้สอนแบบเปิดโอกาสและกระตุ้นให้นักศึกษาได้

เสนอความคิดเห็นในวิชาที่เรียน 
.602 

   

14.74** 

.776 

2 หลักสูตรมีความหลากหลายตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียน 

.800 
   

.895 

3 ผู้สอนมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้เหมาะสม สอดคล้องกับความสามารถและ
ความสนใจของผู้เรียน 

.733 
   

.856 

เตรียมการสอน 
4 ผู้สอนใช้สื่อการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม  .668   

16.11** 

.817 
5 มีการชี้แจงจุดมุ่งหมายรายวิชา วิธีการเรียนการ

วัดผลอย่างชัดเจนตั้งแต่ชั่วโมงแรกของการเรียน 
 

.633 
  

.796 

6 วางแผนการสอนและเตรียมการสอนล่วงหน้าเป็น
อย่างด ี

 .635   .797 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
7 มีการเรียงลําดับตามขั้นตอนการเรียนการสอน 

จากง่ายไปหายาก 
  

.581 
 

15.79** 

.762 

8 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนการสอนเสมอ 

  
.808 

 
.899 

9 มีความสามารถในการกระตุ้นผู้ เรียนให้แสดง
ความคิดเห็นและซักถามปัญหาในระหว่างสอน 

  
.731 

 
.855 

ประเมินผล 
10 ผู้สอนประเมินผลการเรียนการสอนโดยใช้วิธีที่

หลากหลาย 
   

.729 

15.86** 

.854 

11 มีการตัดสินผลการเรียนโดยทั่วไปเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ชัดเจน 

   
.782 .884 

12 มีการวัดผลหรือทดสอบความรู้ความสามารถ
ขณะที่สอนในแต่ละเรื่อง 

   
.800 .894 
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ตารางที่ 49 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ 

ที ่ ข้อคําถาม 
น้ําหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 
สังคม 

ความ 

สามารถ 

ความ 

รู้สึก 

วิชา 

การ 

ครอบ

ครัว 
ร่างกาย 

สังคม 
1 ข้าพเจ้ารับฟังความคิดเห็นซ่ึงกันและกันจาก

เพื่อนในกลุ่ม 
.754 

     

12.82** 

.868 

2 ข้าพเจ้ามีส่วนร่วมในการทํางานกลุ่มอย่าง
เต็มท่ี 

.688 
     

.829 

3 ข้าพเจ้ากับเพ่ือนๆ จะแบ่งปันอาหาร ขนม 
หนังสือ หรือสิ่งของต่างๆ ให้แก่กันเสมอ 

.730 
     

.855 

ความสามารถ 
4 ข้าพเจ้าเชื่อว่าสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตัวเอง  .695     

15.23** 

.834 

5 ไม่ว่าจะทํางานอะไรก็ตาม ข้าพเจ้าจะพยายาม
ทําจนสุดความสามารถ 

 
.729 

    
.854 

6 ข้าพเจ้ามีการวางแผนในการทํางานอย่างเป็น
ระบบ 

 
.579 

    
.761 

ความรู้สึก 
7 เมื่อมีเรื่องไม่สบายใจ ข้าพเจ้าสามารถปรึกษา

ปัญหากับเพื่อนได้ 
  

.578 
   

11.35** .760 

8 ข้าพเจ้าตั้งใจทํางานอย่างเต็มท่ีเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายของตนเอง 

  
.698 

   

11.35** 

.835 

9 ข้าพเจ้าเชื่อว่าการมีผลเรียนท่ีดีเป็นส่วนหน่ึง
ขอ งความสํ า เ ร็ จ และ เป็ น ร าก ฐ านขอ ง
ความก้าวหน้าในในอนาคต 

  

.579 

   

.761 

วิชาการ 
10 ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความถนัด และ

ความสนใจ 
   

.672 
  

12.82** 

.820 

11 ข้าพเจ้าเรียนแพทย์ เพื่อจะได้มีอาชีพท่ีมั่นคง    .615   .784 

12 ข้าพเจ้าอยากรู้อยากเห็นเรื่องความรู้และวิชาการ
ใหม่ๆ 

   
.527 

  
.726 

ครอบครัว 
13 บิดามารดา/ ผู้ปกครองมักแสดงความรักแก่

ข้าพเจ้า 
    

.871 
 

12.09** 

.934 

14 บิดามารดา/ ผู้ปกครองคอยดูแลและให้
คําแนะนําเม่ือข้าพเจ้ามีปัญหา 

    
.939 

 
.969 

15 บิดามารดา/ ผู้ปกครองให้กําลังใจในขณะท่ี
ข้าพเจ้าปฏิบัติงาน 

    
.924 

 
.961 
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ตารางที่ 49 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ (ต่อ) 

ที ่ ข้อคําถาม 
น้ําหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 
สังคม 

ความ 

สามารถ 

ความ 

รู้สึก 

วิชา 

การ 

ครอบ

ครัว 
ร่างกาย 

ร่างกาย 
16 ข้าพเจ้ามีลักษณะเป็นผู้นํา      .695 

12.56** 

.833 

17 ข้าพเจ้าแต่งกายสุภาพเหมาะสมกับการเป็น
แพทย์ 

     
.653 .808 

18 ข้าพเจ้ามีอารมณ์ขัน ยิ้มแย้ม แจ่มใส      .731 .855 

 
ตารางที่ 50 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน 

ที ่ ข้อคําถาม 
นํ้าหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 บรรยากาศ 
ในห้องเรียน 

บรรยากาศ 
ในโรงเรียน 

ความพร้อม
ของผู้เรียน 

ความพร้อม
ของผู้สอน 

บรรยากาศในห้องเรียน 
1 สภาพแวดล้อมภายในห้องเรยีน/ ห้องปฏิบัติการ

โดยรวม มีความสะอาด อากาศถ่ายเทสะดวก 
.728 

   

16.35** 

.853 

2 ข้าพเจ้ากับเพื่อนในชั้นเรียนให้ความช่วยเหลือ
ซ่ึงกันและกันในด้านการเรียน 

.842 
   

.917 

3 ข้าพเจ้ามีความสุขเมื่ออยู่ร่วมกับเพื่อน .805    .897 
บรรยากาศในโรงเรียน 
4 อาคาร/ สถานที่ ในการทํากิจกรรมและการ

ออกกําลังกายมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
 

.732 
  

16.91** .856 

5 สถาบันจัดให้มีเวรยามรักษาความปลอดภัย
ภายในสถาบันอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 

 
.692 

  

16.91** 

.832 

6 สถาบันมีสถานท่ีค่อยอํานวยความสะดวกแก่
นักศึกษาเช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์  
โรงอาหาร 

 
.648 

  
.805 

ความพร้อมของผูเ้รียน 
7 ข้าพเจ้าสนุกกับการเรียน   .769  

17.12** 

.877 
8 ข้าพเจ้ามีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ท้ังร่างกายและ

จิตใจ 
  

.794 
 

.891 

9 ข้าพเจ้ามีความขยันและอดทนในการปฏิบัติงาน   .789  .888 
ความพร้อมของผูส้อน 
10 เนื้อหาวิชาท่ีกําหนดไว้สามารถปรับเข้ากับความ

ต้องการของนักศึกษาได้ 
   

.732 
16.10** 

.856 

11 การกําหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรยึดหลักให้
ผู้เรียนคิดเป็น ทําเป็น แก้ปัญหาเป็น 

   
.848 .921 
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ตารางที่ 51 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) ปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ข้อคําถาม 
นํ้าหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 
วัสด ุ อุปกรณ์ เทคนิคการสอน 

วัสด ุ

1 มีความสามารถนําทรัพยากรที่มีในท้องถิ่นมาใช้เป็น

วัสดุฝึกงานและสื่อการเรียนการสอนได้ 
.750 

  

16.14** 

.866 

2 วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนที่ใช้ในการเรียนการสอนมี

เพียงพอ 
.816 

  
.903 

3 วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนมีความทนัสมัย .778   .882 

อุปกรณ์ 

4 สถาบันมีการให้บริการห้องฝกึทกัษะทางคลินิกเพื่อ

เสริมสร้างพัฒนาความสามารถใหก้บันักศึกษา เช่น

หุ่นจําลองต่างๆ 

 

.784 

 

15.38** 

.885 

5 สถาบันมีนวัตกรรมสื่อในรูปแบบต่างๆ ซ่ึงเป็น

โปรแกรมช่วยสอนเหมาะกับการศึกษาด้วยตนเอง 

เช่น E-learning, CAI 

 

.851 

 

.923 

6 สถานศึกษาจัดบริการสื่อชว่ยสอนเสริมการเรียน

วิชาชพีเช่น วีดทิัศน์ สไลด์ ฯลฯ ให้มีใช้ในการสอน

ได้อย่างสะดวก 

 

.746 

 

.864 

เทคนิคการสอน 

7 มีเทคนิคการสอนที่เร้าใจให้ผู้ เรียนสนใจติดตาม

บทเรียนอยู่เสมอ 

  
.681 

12.70** 

.825 

8 มีความสามารถในการสาธิตงานวชิาชีพที่สอนได้เป็น

อย่างด ี

  
.753 .868 

9 มีคู่มือประกอบการเรียนในรายวิชาแต่ละรายวิชาที่

ผู้เรียนสามารถเรียนได้ด้วยตนเอง 

  
.793 .890 
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ตารางที่ 52 การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) การเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 
 
 

ที ่ ข้อคําถาม 

นํ้าหนักองค์ประกอบ (Loading) 

t R2 ความรัก
ความ
ศรัทธา 

เห็นคุณค่า
การเรียนรู้ 

มุ่งมาด
และ
มั่นคง 

ความรักความศรัทธา 
1 ข้าพเจ้าคิดวา่ความรู้ทีแ่สวงหามาตอ้งมีคุณค่าและ

ควบคู่ด้วยคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพี   
.670 

  

11.35** 

.819 

2 อาจารย์มีบทบาทสาํคัญในการสร้างแรงจูงใจให้
นักศึกษารักการเรียน 

.705 
  

.839 

3 ข้าพเจ้ามีความสุขที่ได้เรียนหรือรับสิ่งใหม่ๆ เข้ามา
อยู่เสมอ 

.721 
  

.849 

เห็นคุณค่าการเรียนรู้ 
4 ข้าพเจ้าสามารถนําความรู้ทีไ่ด้เรียนไปใช้จริงและ

เกิดประโยชน์กับผู้อื่น 
 

.819 
 

10.80** 

.905 

5 ข้าพเจ้าคิดวา่การทํางานกลุ่มทําใหไ้ด้รับ
ประสบการณ์ มุมมองความคิดที่หลากหลายได ้

 
.835 

 
.914 

6 ข้าพเจ้าเรียนเพือ่ให้สอบผา่นเทา่นั้น  .099  .315 
มุ่งมาดและมั่นคง 
7 ข้าพเจ้ายอมรับความคิดเห็นของผู้อืน่เสมอ   .720 

10.55** 
.848 

8 ข้าพเจ้ามีความเชื่อมั่นในตนเอง   .707 .841 
9 ข้าพเจ้ามีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ได้ดี   .771 .878 
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ตารางที่ 53  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก 
 

y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 x1 x2 x3 x4 x5 x6 x7 x8 x9 x10 x11 x12 x13 

Mean 4.24 4.01 4.10 3.93 4.32 3.98 4.20 3.75 4.05 4.37 4.23 3.75 3.96 3.83 3.78 4.12 3.97 3.78 3.79 3.87 4.11 3.80 

SD 0.65 0.64 0.58 0.67 0.80 0.70 0.62 0.66 0.67 0.60 0.75 0.66 0.58 0.62 0.75 0.66 0.72 0.72 0.65 0.69 0.67 0.65 

 y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 x1 x2 x3 x4 x5 x6 x7 x8 x9 x10 x11 x12 x13 

y1 1                      

y2 .590** 1                     

y3 .540** .612** 1                    

y4 .558** .561** .574** 1                   

y5 .555** .418** .425** .554** 1                  

y6 .624** .580** .543** .440** .526** 1                 

y7 .545** .507** .526** .596** .517** .494** 1                

y8 .447** .410** .348** .518** .515** .450** .574** 1               

y9 .604** .552** .486** .668** .604** .589** .644** .619** 1              

x1 .358** .219** .319** .399** .383** .307** .275** .189** .279** 1             

x2 .369** .292** .181** .290** .662** .391** .331** .353** .391** .498** 1            

x3 .304** .381** .294** .415** .251** .322** .497** .427** .344** .225** .261** 1           

x4 .506** .461** .449** .501** .422** .417** .563** .420** .458** .232** .268** .630** 1          

x5 .318** .397** .442** .519** .312** .277** .551** .454** .500** .195** .147* .565** .683** 1         

x6 .396** .423** .366** .465** .350** .310** .485** .431** .437** .150* .175** .561** .647** .704** 1        

x7 .642** .419** .618** .605** .575** .628** .604** .533** .634** .410** .324** .375** .525** .549** .503** 1       

x8 .444** .387** .420** .509** .357** .473** .529** .499** .482** .239** .220** .435** .524** .587** .479** .608** 1      

x9 .555** .602** .462** .603** .453** .591** .549** .454** .579** .340** .316** .451** .476** .499** .431** .578** .586** 1     

x10 .427** .510** .480** .573** .355** .425** .527** .550** .541** .188** .126* .599** .597** .671** .644** .568** .590** .663** 1    

x11 .457** .508** .384** .446** .400** .506** .521** .424** .502** .135* .219** .559** .543** .535** .586** .536** .489** .602** .742** 1   

x12 .445** .531** .389** .527** .424** .412** .599** .416** .488** .196** .235** .503** .575** .582** .609** .530** .568** .550** .703** .732** 1  

x13 .466** .494** .402** .551** .427** .441** .555** .587** .512** .193** .234** .540** .614** .653** .650** .546** .557** .622** .783** .721** .731** 1 

** p-value <.01, * p-value <.05
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 หมายเหตุ 
x1 : รายได้ของครอบครัว 
x2 : การอบรมเลี้ยงด ู
x3 : สํารวจความต้องการ 
x4 : เตรียมการสอน 
x5 : กิจกรรมการเรียนรู ้
x6 : ประเมินผล 
x7 : บรรยากาศในห้องเรียน 
x8 : บรรยากาศในโรงเรียน 
x9 : ความพร้อมของผู้เรียน 
x10 : ความพร้อมของผูส้อน 
x11 : วัสด ุ
x12 : อุปกรณ ์
x13 : เทคนิคการสอน 
y1 : สังคม 
y2 : ความสามารถ 
y3 : ความรูส้ึก 
y4 : วิชาการ 
y5 : ครอบครัว 
y6 : ร่างกาย 
y7 : ความรักความศรัทธา 
y8 : เห็นคุณคา่การเรียนรู ้
y9 : ความมุ่งมาดและมั่นคง 

 

  จากตารางที่ 53 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต่อการเรียนรู้
อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกอยู่ระหว่าง 0.126 ถึง 0.783 โดยทุกปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์เชิงบวก อย่างมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.01. 
  

ตารางที ่54 ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Diviation) 
องค์ประกอบ Mean Standard Diviation 

สังคม 4.24 0.65 
ความสามารถ 4.01 0.64 
ความรู้สึก 4.10 0.58 
วิชาการ 3.93 0.67 
ครอบครัว 4.32 0.80 
ร่างกาย 3.98 0.70 
ความรักความศรัทธา 4.20 0.62 
เห็นคุณค่าการเรียนรู้ 3.75 0.66 
ความมุ่งมาดและมั่นคง 4.05 0.67 
รายได้ของครอบครัว 4.37 0.60 
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ตารางที ่54 ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Diviation) (ต่อ) 
องค์ประกอบ Mean Standard Diviation 

การอบรมเลี้ยงดู 4.23 0.75 
สํารวจความต้องการ 3.75 0.66 
เตรียมการสอน 3.96 0.58 
กิจกรรมการเรียนรู้ 3.83 0.62 
ประเมินผล 3.78 0.75 
บรรยากาศในห้องเรียน 4.12 0.66 
บรรยากาศในโรงเรียน 3.97 0.72 
ความพร้อมของผู้เรียน 3.78 0.72 
ความพร้อมของผู้สอน 3.79 0.65 
วัสดุ 3.87 0.69 
อุปกรณ์ 4.11 0.67 
เทคนิคการสอน 3.80 0.65 

  
 จากตารางที่ 54 พบว่า ค่าเฉลี่ย (Mean) ขององค์ประกอบด้านฐานะทางเศรษฐกิจและ
สังคมครอบครัว ผู้สอนและวิธีการสอน บรรยากาศการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน อัตมโนทัศน์ 
และการเรียนรู้อย่างมีความสุข มีค่าระหว่าง 3.75 ถึง 4.37 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน มีค่า
ระหว่าง 0.58 ถึง 0.75 
 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบาง
ประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ก่อนปรับโมเดลการวิจัย ดังแสดงในตารางที่ 55 และภาพท่ี 14 
 
ตารางที่ 55 ค่าดัชนีความกลมกลืนของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผล

ต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์ก่อนปรับโมเดลการวิจัย 

  ค่าดัชนี เกณฑ ์
ก่อนการปรับโมเดล 

ค่าสถิติ ผลการพิจารณา 
Chi-square ไม่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 718.87 ผ่านเกณฑ์ 

p-value >0.05 0.00 ไมผ่่านเกณฑ์ 

Chi-square /df <2 718.87/197 = 3.65 ไมผ่่านเกณฑ์ 
CFI ≥0.90 0.97 ผ่านเกณฑ์ 
GFI >0.90 0.79 ไมผ่่านเกณฑ์ 
AGFI >0.90 0.73 ไมผ่่านเกณฑ์ 

RMSEA <0.05 0.10 ไมผ่่านเกณฑ์ 
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 จากการพิจารณาโมเดลการวัด (Measurement model) พบว่าตัวแปรแฝงทุกตัว
สามารถใช้แทนตัวแปรสังเกตได้ดี โดยน้ําหนักองค์ประกอบของตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ 0.01 สําหรับผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบการเรียนรู้
อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์ก่อนปรับโมเดลการวิจัย มี
ความสอดคล้องกัน โดยพิจารณาจากค่าไค-สแควร์ (Chi-Square) มีค่าเท่ากับ 718.87 ที่องศาอิสระ 
(Degree of Freedom) เท่ากับ 197 ระดับความมีนัยสําคัญ (P-Value) เท่ากับ 0.00 ค่าดัชนีราก
กําลังสองเฉลี่ยของความคลาดเคลื่อนจากการประมาณค่า (Root Mean Square Error of 
Approximation, (RMSEA) เท่ากับ 0.10 ค่าไค-สแควร์สัมพัทธ์ (Chi-Square) ต่อองศาอิสระ (Chi-
Square df) มีค่าเท่ากับ 3.65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 14  ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิง สาเหตุของปัจจัยบาง
 ประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับ
 ข้อมูลเชิงประจักษ์ก่อนปรับโมเดลการวิจัย 
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ตารางที่ 56 ค่าดัชนีความกลมกลืนของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบางประการที่มีผล
ต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้องกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์หลังปรับโมเดลการวิจัย 

 

  ค่าดัชนี เกณฑ ์
หลังการปรับโมเดล 

ค่าสถิติ ผลการพิจารณา 
Chi-square ไม่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 141.86 ผ่านเกณฑ์ 

p-value >0.05 0.08 ผ่านเกณฑ์ 
Chi-square /df <2 141.86/119 = 1.19 ผ่านเกณฑ์ 

CFI ≥0.90 1.00 ผ่านเกณฑ์ 
GFI >0.90 0.95 ผ่านเกณฑ์ 
AGFI >0.90 0.90 ผ่านเกณฑ์ 

RMSEA <0.05 0.0028 ผ่านเกณฑ์ 
 

 จากการพิจารณาโมเดลการวัด (Measurement model) พบว่าตัวแปรแฝงทุกตัว
สามารถใช้แทนตัวแปรสังเกตได้ดี โดยน้ําหนักองค์ประกอบของตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ 0.01 สําหรับผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบการเรียนรู้
อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีความสอดคล้องกัน โดย
พิจารณาจากค่าไค-สแควร์ (Chi-Square) มีค่าเท่ากับ 141.86 ที่องศาอิสระ (Degree of Freedom) 
เท่ากับ 119 ระดับความมีนัยสําคัญ (P-Value) เท่ากับ 0.08 ค่าดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ยของความ
คลาดเคลื่อนจากการประมาณค่า (Root Mean Square Error of Approximation, (RMSEA) 
เท่ากับ 0.028  ค่าไค-สแควร์สัมพัทธ์ (Chi-Square) ต่อองศาอิสระ (Chi-Square df) มีค่าเท่ากับ 
1.19 
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ภาพที่ 15  ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบาง

ประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์หลังปรับโมเดลการวิจัย 

 
 
 
 

PSI 0.27 

PSI 0.14 

R2 0.73 

R2 0.86 
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ตารางที่ 57 อิทธิพลทางตรง (DE) อิทธิพลทางอ้อม (IE) อิทธิพลรวม (TE) ของตัวแปรเชิงสาเหตุที่
ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก 

 
ตัวแปร 

ปัจจัยด้านอัตมโนทัศน ์ การเรียนรู้อย่างมีความสุข 
DE IE TE DE IE TE 

ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว - - - 0.28 - 0.28 
ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน 0.59 - 0.59 0.44 - 0.44 
ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน 0.28 - 0.28 0.01 - 0.01 
ปัจจัยด้านวสัดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน - - - 0.25 - 0.25 
Chi-square = 141.86, df = 119, p-value = 0.75, RMSEA = 0.028 
GFI = 0.95, AGFI = 0.90, CFI = 1.00, Chi-square /df = 1.19 

 
 จากการวิเคราะห์สหสัมพันธ์และค่าสถิติการวิเคราะห์อิทธิพลของโมเดลโครงสร้าง
องค์ประกอบการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิก พบว่า ชุดของตัวแปรใน
รูปแบบนี้ตามลําดับเส้นทางของตัวแปรในภาพที่ 15 โดยรวมอิทธิพลทางตรง พบว่าปัจจัยด้านผู้สอนและ
วิธีการสอนมีอิทธิพลต่อปัจจัยด้านอัตมโนทัศน์ของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกซึ่งส่งผลต่อการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขมากที่สุด รองลงมาคือ ปัจจัยด้านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอนและปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอนตามลําดับ สามารถ
อธิบายร่วมกันได้ถึงความแปรปรวนของการเรียนรู้อย่างมีความสุขได้ 
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บทท่ี 5 

สรุป อภิปรายผล และข�อเสนอแนะ 
 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช�เทคนิคในการวิจัยเชิงปริมาณเพ่ือวิเคราะห#องค#ประกอบเชิงยืนยัน
ของป&จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษาแพทย#ระดับชั้นคลินิกโดยการ
การวิเคราะห#องค#ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) เพ่ือนําไปสู,การสร�าง
โมเดลสมการโครงสร�าง (Structural Equation Modeling : SEM) ผู�วิจัยได�สรุป อภิปรายผล และ
ข�อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาป!จจัยเชิงสาเหตุที่มีผลต&อการเรียนรู�อย&างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย*ระดับช้ันคลินิก 
  กลุ,มตัวอย,าง เกินครึ่งเปNนเพศชาย จํานวน 136 คน คิดเปNนร�อยละ 54.40 และเปNนเพศหญิง 
จํานวน 114  คน คิดเปNนร�อยละ 45.60 กําลังศึกษาอยู,ชั้นปTท่ี 5 จํานวน 159 คน คิดเปNนร�อยละ 63.60 
รองลงมาคือ ชั้นปTท่ี 6 จํานวน 57 คน คิดเปNนร�อยละ 34.80 และชั้นปTท่ี 4 จํานวน 3  คน คิดเปNนร�อยละ 
1.20 ตามลําดับ มีผลการเรียนในภาคการศึกษาท่ีผ,านมาอยู,ระหว,างเกรดเฉลี่ย 3.50 – 4.00 จํานวน 127 คน 
คิดเปNนร�อยละ 50.80 รองลงมาคือ เกรดเฉลี่ย 3.00 – 3.49  จํานวน 105 คน คิดเปNนร�อยละ 42.00 และ
เกรดเฉลี่ย 2.50 – 2.99 จํานวน 16 คน คิดเปNนร�อยละ 6.40 ตามลําดับ ส,วนใหญ,กําลังปฏิบัติงานอยู,ท่ี
ภาควิชาศัลยศาสตร# จํานวน 53 คน คิดเปNนร�อยละ 21.20 รองลงมา คือ ภาควิชาอายุรศาสตร#  
จํานวน 51 คน คิดเปNนร�อยละ 20.40 และภาควิชาสูติศาสตร# – นรีเวชวิทยา จํานวน 36 คน คิดเปNน
ร�อยละ 14.40 ตามลําดับ ผู�ปกครองส,วนใหญ,ทําอาชีพข�าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 96 
คน คิดเปNนร�อยละ 38.40 รองลงมา คือ อาชีพค�าขาย/ ธุรกิจส,วนตัว จํานวน 95 คน คิดเปNนร�อยละ 
38.00 และผู�ประกอบวิชาชีพ (เช,นแพทย# ทนายความ วิศวกร สถาปนิก)  จํานวน 34 คน คิดเปNนร�อยละ 
13.60 ตามลําดับและได�อาศัยอยู,กับบิดา/มารดาเปNน จํานวน 179 คน คิดเปNนร�อยละ 71.60 
รองลงมา คือ อาศัยอยู,กับเพ่ือนเปNน จํานวน 41 คน คิดเปNนร�อยละ 16.40 และอาศัยอยู,กับญาติพ่ีน�อง
เปNน จํานวน 12 คน คิดเปNนร�อยละ 4.80 ตามลําดับ  
 ส,วนใหญ,นักศึกษาแพทย#ชั้นคลินิกเข�าเรียนทุกครั้ง (7วัน) จํานวน 181 คน คิดเปNนร�อยละ 
72.40 รองลงมา คือ เข�าเรียนบ,อยครั้ง (4-6วัน) จํานวน 64 คน คิดเปNนร�อยละ 25.60  และเข�าเรียน
บางครั้ง (1-3วัน) จํานวน 5 คน คิดเปNนร�อยละ 2.00 ตามลําดับ มีการทํากิจกรรม/ ร,วมอภิปราย คือ 
บางครั้ง (1-3วัน) จํานวน 92 คน คิดเปNนร�อยละ 36.80 รองลงมา คือ บ,อยครั้ง (4-6วัน) จํานวน 87 คน 
คิดเปNนร�อยละ 34.80 และทุกครั้ง (7วัน) จํานวน 65 คน คิดเปNนร�อยละ 26.00 ตามลําดับ มีความ
กระตืนรืนร�นในการเรียนคือบางครั้ง จํานวน 163 คน คิดเปNนร�อยละ 65.20 รองลงมาคือสมํ่าเสมอๆ 
จํานวน 78 คน คิดเปNนร�อยละ 31.20 และไม,เคยเลย จํานวน 9 คน คิดเปNนร�อยละ 3.60 ตามลําดับ
ส,วนใหญ,มีความถ่ีในการเข�าใช� Social Network แต,ละวันคือ 1-3 ชม.จํานวน 114 คน คิดเปNนร�อยละ 
45.60 รองลงมา คือมากกว,า 3 ชม. จํานวน 65 คน คิดเปNนร�อยละ 26.00 และคือตลอดท้ังวันจํานวน 
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54 คน คิดเปNนร�อยละ 21.60 ตามลําดับ ท้ังนี้สามารถนําความรู�ท่ีได�เรียนมาประยุกต#ใช�กับการ
ปฏิบัติงาน คือปานกลาง จํานวน 181 คน คิดเปNนร�อยละ 72.40 รองลงมา คือมาก จํานวน 55 คน 
คิดเปNนร�อยละ 22.00 และคือน�อย จํานวน 14 คน คิดเปNนร�อยละ 5.60 ตามลําดับ และส,วนใหญ,มี
ความสุขกับการเรียนคือมีความสุขบางครั้งจํานวน 51 คน คิดเปNนร�อยละ 20.40 รองลงมา คือมี
ความสุขดีจํานวน 42 คน คิดเปNนร�อยละ 16.80และมีความสุขเม่ือนําสิ่งท่ีเรียนไปใช�ให�เกิดประโยชน#
จํานวน 38 คน คิดเปNนร�อยละ 15.20 ตามลําดับ 
 ความคิดเห็นต&อป!จจัยด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
 ส,วนใหญ,มีระดับความคิดเห็นต,อป&จจัยด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด�าน
รายได�ของครอบครัวภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.37) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 
ด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว ด�านการอบรมเลี้ยงดู ภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.23) 
เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ  
 ความคิดเห็นต&อป!จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอน 
 ด�านผู�สอนและวิธีการสอน ด�านการสํารวจความต�องการภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.75) 
เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านผู�สอนและวิธีการสอน ด�านเตรียมการสอน
ภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.96) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านผู�สอนและ
วิธีการสอน ด�านกิจกรรมการเรียนรู�ภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.83) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,
ในระดับมากทุกข�อ ด�านผู�สอนและวิธีการสอน ด�านประเมินผลภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.79) เม่ือ
พิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 
 ความคิดเห็นต&อป!จจัยด�านอัตมโนทัศน* 
 ด�านอัตมโนทัศน# ทางด�านสังคมภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.23) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อ
พบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านอัตมโนทัศน# ทางด�านความสามารถภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.01) 
เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านอัตมโนทัศน# ทางด�านความรู�สึกภาพรวมอยู,ใน
ระดับมาก (4.10) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านอัตมโนทัศน# ทางด�าน
วิชาการภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.93) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านอัต
มโนทัศน# ทางด�านครอบครัวภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.32) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับ
มากทุกข�อ ด�านอัตมโนทัศน# ทางด�านร,างกายภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.98) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อ
พบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 
 ความคิดเห็นต&อป!จจัยด�านบรรยากาศการเรียนการสอน 
 ด�านบรรยากาศการเรียนการสอน ด�านบรรยากาศในห�องเรียนภาพรวมอยู,ในระดับมาก 
(4.12) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านบรรยากาศการเรียนการสอน ด�าน
บรรยากาศในโรงเรียนภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.97) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมาก
ทุกข�อ ด�านบรรยากาศการเรียนการสอน ด�านความพร�อมของผู�เรียนภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.79) 
เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านบรรยากาศการเรียนการสอน ด�านความพร�อม
ของผู�สอนภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.80) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 
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 ความคิดเห็นต&อป!จจัยด�านวัสดุ อุปกรณ* ส่ือการสอน 
 ด�านวัสดุ อุปกรณ# สื่อการสอน ในด�านวัสดุภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.87) เม่ือพิจารณา
เปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านวัสดุ อุปกรณ# สื่อการสอน ในด�านอุปกรณ#ภาพรวมอยู,ใน
ระดับมาก (4.11) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านวัสดุ อุปกรณ# สื่อการสอน 
ในด�านเทคนิคการสอนภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.80) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 
 ความคิดเห็นต&อการเรียนรู�อย&างมีความสุข 
 ด�านความรักความศรัทธาภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.20) เม่ือพิจารณาเปNนรายข�อพบว,า
อยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านเห็นคุณค,าการเรียนรู�ภาพรวมอยู,ในระดับมาก (3.75) เม่ือพิจารณาเปNน
รายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ ด�านมุ,งมาดและม่ันคงภาพรวมอยู,ในระดับมาก (4.05) เม่ือพิจารณา
เปNนรายข�อพบว,าอยู,ในระดับมากทุกข�อ 

 ตอนที่ 2 ผลการตรวจสอบความสอดคล�องระหว&างโมเดลโครงสร�างองค*ประกอบต&อ
การเรียนรู�อย&างมีความสุขของนักศึกษาแพทย*ระดับช้ันคลินิกกับข�อมูลเชิงประจักษ* 
  สําหรับผลการตรวจสอบความสอดคล�องระหว,างโมเดลโครงสร�างองค#ประกอบต,อการ
เรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษาแพทย#ระดับชั้นคลินิกกับข�อมูลเชิงประจักษ# มีความสอดคล�องกัน 
โดยพิจารณาจากค,าไค-สแควร# (Chi-Square) มีค,าเท,ากับ 141.86 ท่ีองศาอิสระ (Degree of 
Freedom) เท,ากับ 119 ระดับความมีนัยสําคัญ (P-Value) เท,ากับ 0.08 ค,าดัชนีรากกําลังสองเฉลี่ย
ของความคลาดเคลื่อนจากการประมาณค,า (Root Mean Square Error of Approximation, 
(RMSEA) เท,ากับ 0.0028 ค,าไค-สแควร# (Chi-Square) ต,อองศาอิสระ (Chi-Square df) มีค,าเท,ากับ 
1.19 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

ผลการศึกษาป&จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษาแพทย#
ระดับชั้นคลินิกพบว,า ป&จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอนประกอบไปด�วยการเตรียมการสอนท่ีดีมีแบบแผน
ท่ีชัดเจน มีการส,งเสริมกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู�ท้ังในและนอกห�องเรียนอีกท้ังยังรวมถึงการประเมินผลท่ีมี
ความหลากหลายไม,ว,าจะเปNนการประเมินผลก,อนเรียน ระหว,างเรียนและหลังเรียน สิ่งเหล,านี้ส,ง 
ผลกระทบต,ออัตมโนทัศน#ของนักศึกษาแพทย#ระดับชั้นคลินิกทําให�ผู�เรียนมีความมุ,งมาดม่ันใจมากยิ่งข้ึน
ในการปฏิบัติงานอีกท้ังยังทําผู�เรียนได�เห็นคุณค,าของการเรียนรู�ซ่ึงจะนําไปสู,การเรียนรู,อย,างมีความสุข 
สําหรับผลการตรวจสอบความสอดคล�องระหว,างโมเดลโครงสร�างองค#ประกอบต,อการเรียนรู�อย,างมี
ความสุขของนักศึกษาแพทย#ระดับชั้นคลินิกกับข�อมูลเชิงประจักษ# มีความสอดคล�องกัน ดังนั้นในการท่ี
จะให�นักศึกษาแพทย#ระดับชั้นคลินิกมีการเรียนรู�อย,างมีความสุขนั้น ครูผู�สอนมีความจําเปNนอย,างยิ่งท่ีจะ
ถ,ายถอดความรู�อย,างมีแบบแผนโดยทําแผนการสอนท่ีมีคุณภาพรวมท้ังอุปกรณ#การสอนท่ีทันสมัยมี
ทัศนะคติท่ีดีต,อนักศึกษา มีคุณธรรมและมีความยุติธรรม มีการจูงใจและการกระตุ�นเสริมแรงให�แก,
ผู�เรียนพร�อมท้ังให�ความช,วยเหลือและสามารถแก�ป&ญหาให�กับนักศึกษาได� เปNนต�น ผลการวิจัยดังกล,าวได�
สอดคล�องกับงานวิจัยของทรงศักด์ิ พิทักษ#มงคล (2554) ได�ศึกษากระบวนการเรียนรู�และวิธีการสอนท่ี
เน�นผู�เรียนสําคัญท่ีสุดซ่ึงมีความสอดคล�องกับความหมายท่ีคณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู�ได�ให�ไว�
เช,นกันนั้นคือ การกําหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรม แหล,งเรียนรู� สื่อการสอน และการวัดผล ท่ีมุ,งพัฒนา
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คนและชีวิต ให�เกิดประสบการณ#การเรียนรู�เต็มความสามารถ สอดคล�องกับความถนัด ความสามารถ 
ความสนใจ และความต�องการของผู�เรียน ดังนั้นจึงมีข้ันตอน หรือกระบวนการเปNนแนวทางการปฏิบัติ 
โดยคณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู� (2543) ได�จําแนกแบ,งออกเปNน 4 ด�าน คือการสํารวจความ
ต�องการ การเตรียมการ การดําเนินกิจกรรมการเรียนรู � และการประเมินผลที่หลากหลาย
องค#ประกอบเหล,านี้จะเปNนสิ่งท่ีทําให�นักศึกษาประเมินความสามารถในขอบเขตของตนเองท้ังนี้บริบท
ดังกล,าวส,งผลให�นักศึกษาเห็นคุณค,าของตนเองหรือมีความภาคภูมิใจในตนเองซ่ึงระดับการเห็นคุณค,า
ในตนเองสามารถพิจารณาได�จากความสามารถ ความสําเร็จ ความสําคัญ ความเชื่อและความมีคุณค,า
ในตนเองส,งผลให�เกิดความม่ันใจมากยิ่งข้ึนต,อไป ผลการวิจัยนี้ยังสอดคล�องกับกระทรวงศึกษาธิการ 
(2546) ได�กล,าวไว�ว,ากระบวนการจัดการเรียนท่ีเน�นผู�เรียนเปNนสําคัญซ่ึงการเรียนรู�ท่ีมีความหมายนั้น     
มีอยู,ในบริบทรอบตัวของนักศึกษาแพทย# ต�องเน�นการปฏิบัติ เรียนรู�จากการกระทําการคิดวิเคราะห#ใน
รูปแบบต,างๆ การสืบค�น การสังเคราะห#และอ่ืนๆ ภายใต�การแนะนําช,วยเหลือของผู�สอนตามความ
เหมาะสม หรือเปNนการเรียนการสอน ท่ีนักเรียนเปNนศูนย#กลางของกิจกรรมการเรียนการสอนนั่นเอง จึงได�
แบ,งวิธีการสอนท่ีมีความเหมาะสมกับการเรียนของนักศึกษาแพทย#ระดับชั้นออกเปNน 6 แบบ คือการเรียน
การสอนแบบสืบสอบ/การแก�ป&ญหา (Inquiry/Problem-Solving) การเรียนการสอนโดยใช�สถานการณ#
จําลอง (Simulation) กระบวนการเรียนการสอนแบบการทําความกระจ,าง (Clarifying Strategies) กลุ,ม
การเรียนการสอนประเภทให�ประสบการณ#ตรง “นอกรั้วโรงเรียน” (Beyond the School Wall 
Experiences) กลุ,มการเรียนการสอนโดยใช�กิจกรรมปฏิบัติเพ่ือให�เกิดประสบการณ# (Activity-Based 
Instruction) กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน�นการบูรณาการโดยใช�กิจกรรมการผูกเรื่อง (Storyline) 
เปNนต�น ผลการวิจัยนี้ยังสอดคล�องกับกิติยวดี บุญซ่ือ และคณะ (2540) จากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู�
อย,างมีความสุขนั้นโดยอาจารย#ผู�สอนควรมีวิธีการสอนท่ีสนุกและน,าสนใจ ทําให�นักศึกษารู�จักคิดและ
พัฒนาความคิดจากความรู�ท่ีได�รับ ขยายวงความคิดไปสู,ความรู�ใหม, เกิดความอยากรู�อยากเห็นอยาก
ทดลองเพ่ือให�เห็นผลท่ีสมจริง อยากศึกษาให�ลึกซ้ึงเพ่ิมเติม สิ่งนี้เปNนสิ่งท่ีจูงใจให�นักศึกษาเกิดความ
ต่ืนตัว กระตือรือร�น สนใจใฝ{รู�ติดตามและอยากแสวงหาความรู�ต,อไปอย,างไม,รู�จบ 
 ท้ังนี้จากผลการศึกษาพบว,าป&จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอนเปNนตัวแปรท่ีมีผลต,ออัตมโนทัศน#
ด�านการเรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษาแพทย#ชั้นคลินิกมากท่ีสุด สรุปได�ว,าผู�สอนและวิธีการสอน
เปNนองค#ประกอบท่ีสําคัญอย,างยิ่งท่ีนําไปสู,แนวทางของกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปNน
สําคัญเพื่อให�นักศึกษาเกิดการเรียนรู�อย,างมีความสุขในการเรียน ซ่ึงผู�สอนจะเปNนเพียงผู�กระตุ�น       
ผู�อํานวยความสะดวกและให�คําแนะนําช,วยเหลือเม่ือจําเปNน ติดตามตรวจสอบ รวมท้ังให�การสนับสนุน
ด�านอุปกรณ#การเรียนรู� เช,น แหล,งข�อมูล เทคโนโลยี คอมพิวเตอร# อุปกรณ#ท่ีเปNนสื่อการเรียนรู�รูปแบบ
ต,างๆ ท่ีหลากหลาย เพ่ือเสริมสร�างพัฒนาการความสามารถทักษะทางคลินิกให�กับนักศึกษามากยิ่งข้ึน 
ได�สอดคล�องกับบุญทิวา สู,วิทยและคณะ (2557) ได�ศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนรู�อย,างมี
ความสุขในวิชาปฏิบัติการพยาบาลผู�ใหญ,เพ่ือเสริมสร�างความสุขในการเรียนรู� และการคิดอย,างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาลคณะพยาบาลศาสตร#เก้ือการุณย# มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช  ซ่ึงผลการวิจัยสรุปได�ว,า
รูปแบบการเรียนรู�อย,างมีความสุขเพ่ือเสริมสร�างความสุขในการเรียนรู� และการคิดอย,างมีวิจารณญาณของ
นักศึกษาพยาบาล ประกอบด�วย 6 ข้ันตอน การบริหารสมอง การเห็นคุณค,าการเรียนรู� การใช�ผังมโนทัศน# 
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การเรียนรู�โดยเน�นประสบการณ# การคิดไตร,ตรองสะท�อนความรู�สึก และการให�ข�อมูลย�อนกลับซ่ึงจะ
ก,อให�เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู�ของผู�เรียนสามาถนําไปประยุกต#ใช�ในการจัดการเรียนรู�ต,อไปในอนาคต 
  
ข�อเสนอแนะในการวิจัย 
 ข�อเสนอแนะท่ีได�จากผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาป&จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษาแพทย#
ระดับชั้นคลินิก พบว,า ป&จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอนประกอบด�วยการสํารวจความต�องการ การ
เตรียมการ การดําเนินกิจกรรมการเรียนรู� และการประเมินผลส,งผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุข 
มากท่ีสุด ดังนั้นผู�วิจัยจึงได�เสนอแนวทางในการดําเนินงานดังนี้ 
 ด�านการสํารวจความต�องการ ผู�สอนควรจะสํารวจความรู�พ้ืนฐานเดิมของนักศึกษาก,อน 
โดยการสังเกต สัมภาษณ# สอบถาม สําหรับวางแผนจัดการเรียนการสอนให�ถูกต�องและได�ประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึนเพ่ือตอบสนองความต�องการและความถนัดของผู�เรียน 
 ด�านการเตรียมการ ผู�สอนต�องเตรียมการเก่ียวกับสาระการเรียนรู� องค#ประกอบต,างๆ ท่ีเอ้ือ
ต,อการเรียนรู� และทําแผนการสอน ซ่ึงเปNนเครื่องมือชนิดหนึ่งท่ีผู�สอนสร�างข้ึนเพ่ือความม่ันใจและ
ความพร�อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู�จากการเตรียมการไว�ล,วงหน�าเพ่ือให�มีแนวทางการสอนท่ี
ชัดเจน ซ่ึงการมีแผนการจัดการเรียนรู�ท่ีดีย,อมส,งผลให�ครูสามารถดําเนินการจัดการเรียนรู�ได�อย,างเปNน
ระบบ ตามข้ันตอน และวิธีการท่ีกําหนดไว� จนเกิดการเปลี่ยนแปลงองค#ความรู�ข้ึนภายในตัวผู�เรียน
ตามท่ีผู�สอนต�องการโดยยึดมาตรฐานและสาระการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตรเปNนหลัก 
 ด�านการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู� ผู�สอนควรมีวิธีการนําเข�าสู,บทเรียน วิเคราะห#
อภิปรายผลงาน การจัดกิจกรรมการเรียนรู�เปNนสิ่งสําคัญของการเรียน  
 ด�านการประเมินผล ควรใช�วิธีการประเมินที่หลากหลายวิธี เปNนกิจกรรมที่สําคัญท่ี
สอดแทรกอยู,ในทุกข้ันตอนของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ต้ังแต,ก,อนการสอน ระหว,างการสอน 
และหลังการสอน ซ่ึงการวัดและประเมินผล เปNนหัวใจสําคัญในการเรียนการสอน เปNนข�อมูลย�อนกลับ 
(Feed-back) ไปสู,การปรับปรุง ท้ังผู�สอน นักศึกษา หลักสูตร และสื่อการเรียนการสอน ข�อพึงระวังในการ
ประเมินนั้นอย,าใช�การทดสอบจนนักศึกษาเกิดค,านิยมต,อคะแนน และให�คะแนนเปNนเง่ือนไขในการ
เรียนของนักศึกษา ผู�สอนควรมีการประเมินผลรอบด�าน คือ กาย อารมณ# สังคม และสติป&ญญา 
 ท้ังนี้เพ่ือทําให�การเรียนรู�ในชั้นเรียนอย,างมีความสุขมากข้ึนซ่ึงจะทําให�เกิดประโยชน#
หลายประการ โดยเม่ือนักศึกษามีการเรียนรู�ในชั้นเรียนอย,างมีความสุขจะทําให�นักศึกษาอยากเรียนรู�
อยากเข�าเรียนในชั้นเรียน และไม,เบื่อในการเรียน รักท่ีจะเรียนรู� นอกจากนี้ยังทําให�นักศึกษาไม,มี
ความเครียดในการเรียน อีกท้ังเม่ือจบการศึกษาแล�ว นักศึกษาจะเปNนบุคคลท่ีรักการเรียนรู�และ
แสวงหาความรู�อยู,ตลอดเวลา นั่นคือนักศึกษาจะเปNนบุคคลท่ีเรียนรู�ตลอดชีวิตนั่นเอง 
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 ข�อเสนอแนะสําหรับงานวิจัยในอนาคต  
1. ควรมีการศึกษาวิจัยการเรียนรู�อย,างมีความสุขในระยะยาวเพ่ือท่ีจะได�ศึกษา

พัฒนาการการเรียนรู�อย,างมีความสุขของนักศึกษา เนื่องจากระยะเวลาท่ีสั้นอาจเห็นผลไม,ชัดเจน ถ�า
ติดตามผลในระยะเวลาท่ียาวข้ึนอาจเห็นผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุขท่ีชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

2. ควรมีการศึกษาในรูปแบบของการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ิมเติมเพ่ือให�ได�ข�อมูลในเชิงลึก 
และนําข�อมูลมาเปNนแนวทางการกําหนดนโยบายการจัดการเรียนการสอนในแต,ละระดับชั้นต,อไป 

3. ควรมีการนําโมเดลป&จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลต,อการเรียนรู�อย,างมีความสุขนั้นไปทดลอง
ใช�กับหลักสูตรอ่ืนๆเพ่ิมข้ึน เพ่ือดูว,าจะให�ผลการวิจัยท่ีสอดคล�องกันหรือไม, 
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แบบสอบถาม 
 

งานวิจัยเรื่อง  “การศึกษาความสัมพันธ�เชิงสาเหตุของป"จจัยบางประการท่ีส'งต'อการเรียนรู)อย'าง 
มีความสุขของนักศึกษาแพทย�ระดับชั้นคลินิก” 

 

 

คําช้ีแจง 
 แบบสอบถามนี้ได)แบ'งออกเป1น 4 ส'วนประกอบไปด)วย 
 ตอนท่ี 1 ข)อมูลส'วนบุคคลของผู)ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2 พฤติกรรมของนักศึกษาแพทย�ระดับชั้นคลินิกต'อการเรียนอย'างมีความสุข 
 ตอนท่ี 3 ศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนรู)อย'างมีความสุขของนักศึกษาแพทย�
ระดัยชั้นคลินิก 
 ตอนท่ี 4 ข)อเสนอแนะ 
   

 

  

  

ขอขอบคุณทุกท'านในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 

 ผู)วิจัย 
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ตอนท่ี 1 ข�อมูลส�วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 
 

1. เพศ  
 � ชาย   � หญิง  
  

2. ป"จจุบันกําลังศึกษาอยู'    
 � ชั้นป>ท่ี 4   � ชั้นป>ท่ี 5  � ชั้นป>ท่ี 6 
 
3. ผลการเรียนในภาคการศึกษาท่ีผ'านมาอยู'ระหว'าง    
 � 2.00 – 2.49   � 2.50 – 2.99 

 � 3.00 – 3.49   � 3.50 – 4.00 
 
4. ภาควิชาท่ีกําลังปฏิบัติงานอยู' (โปรดระบุ) ........................................................................... 
 
5. อาชีพของผู)ปกครอง 

 � ข)าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

 � ผู)ประกอบวิชาชีพ (เช'นแพทย� ทนายความ วิศวกร สถาปนิก)   

 � อาชีพค)าขาย/ ธุรกิจส'วนตัว 

 � อ่ืนๆโปรดระบุ ............................ 
 
6. ลักษณะการอยู'อาศัยของนักศึกษาในป"จจุบัน   
 � อยู'กับบิดา/มารดา      � อยู'กับญาติพ่ีน)อง  

 � อยู'กับเพ่ือน       � อยู'ตามลําพัง    

 � อ่ืนๆ โปรดระบุ ............................ 
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ตอนท่ี 2 พฤติกรรมของนักศึกษาแพทย)ระดับช้ันคลินิกต�อการเรียนอย�างมีความสุข 
 

1. ความถ่ีในการเข)าเรียน/ สัปดาห�   
 � ทุกครั้ง (7วัน)   � บ'อยครั้ง (4-6วัน)     

 � บางครั้ง (1-3วัน)    � ไม'เคยเลย (0วัน) 
 

2. ความถ่ีในการทํากิจกรรม/ ร'วมอภิปราย  
 � ทุกครั้ง (7วัน)   � บ'อยครั้ง (4-6วัน)     

 � บางครั้ง (1-3วัน)    � ไม'เคยเลย (0วัน) 
 
3. ความกระตืนรืนร)นในการเรียน   
 � สมํ่าเสมอๆ      � บางครั้ง        � ไม'เคยเลย   
 
4. ความถ่ีในการใช) Social Network แต'ละวัน  
 � น)อยกว'า 1 ชม.   � 1-3 ชม. 

 � มากกว'า 3 ชม.    � ตลอดท้ังวัน 
 
5. นักศึกษาสามารถนําความรู)ท่ีได)เรียนมาประยุกต�ใช)กับการปฏิบัติงานเพียงใด 
 � มาก       � ปานกลาง        � น)อย  
 
6. ความสุขในการเรียน (โปรดระบุ) ........................................................................... 
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ตอนท่ี 3 ศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกับการเรียนรู�อย�างมีความสุขของนักศึกษาแพทย)ระดับช้ันคลินิก 
คําชี้แจงโปรดทําเครื่องหมาย�ลงในช'องทางขวามือท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของท'านเพียง 
 คําตอบเดียว 
 

ข�อ
ท่ี ข�อความ 

ระดับความคดิเห็น 

สําหรับ
ผู�วิจัย 

เห็นด)วย
อย'างย่ิง 

เห็น
ด)วย 

ปาน
กลาง 

ไม'
เห็น
ด)วย 

ไม'เห็น
ด)วย
อย'าง
ยิ่ง 

5 4 3 2 1 
ป3จจัยด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 

รายได)ของครอบครัว 
1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจที่ม่ันคงสามารถจะ

ส'งให)เรียนต'อในระดับที่สูงขึ้น 
      

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเปZดโอกาสให)ได)เรียนตาม
ความสนใจ 

      

3 เม่ือฉันมีป"ญหาทางการเ งินครอบครัวจะให)การ
ช'วยเหลือเสมอ 

      

 การอบรมเล้ียงดู 
4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกนัอย'างชัดเจน

เปZดเผยตรงไปตรงมาไม'อ)อมค)อม 
      

5 เม่ือข)าพเจ)ามีป"ญหา บิดามารดา/ผู)ปกครองคอย
ช'วยเหลือให)คําปรึกษา 

      

6 เ ม่ือผลการเ รียนของข)าพเจ) า ไม' ดี บิดามารดา/
ผู)ปกครองจะพูดให)กําลังใจข)าพเจ)า 

      

ป3จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอน 

สํารวจความต)องการ 
7 ผู)สอนแบบเปZดโอกาสและกระตุ)นให)นักศึกษาได)เสนอ

ความคิดเห็นในวิชาที่เรียน 
      

8 หลักสูตรมีความหลากหลายตอบสนองความต)องการ
ของผู)เรียน 

      

9 ผู)สอนมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให)
เหมาะสม สอดคล)องกับความสามารถและความสนใจ
ของผู)เรียน 

      

เตรียมการสอน 
10 ผู)สอนใช)สื่อการเรียนการสอนได)อย'างเหมาะสม       
11 

มีการชี้แจงจุดมุ'งหมายรายวิชา วิธีการเรียนการวัดผล
อย'างชัดเจนต้ังแต'ชั่วโมงแรกของการเรียน 
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ข�อ
ท่ี ข�อความ 

ระดับความคดิเห็น 

สําหรับ
ผู�วิจัย 

เห็นด)วย
อย'างย่ิง 

เห็น
ด)วย 

ปาน
กลาง 

ไม'
เห็น
ด)วย 

ไม'เห็น
ด)วย
อย'าง
ยิ่ง 

5 4 3 2 1 
12 วางแผนการสอนและเตรียมการสอนล'วงหน)าเป1น

อย'างดี 
      

       กิจกรรมการเรียนรู) 
13 มีการเรียงลําดับตามขั้นตอนการเรียนการสอน จาก

ง'ายไปหายาก 
      

14 เปZดโอกาสให)ผู)เรียนได)มีส'วนร'วมในกิจกรรมการเรียน
การสอนเสมอ 

      

15 มีความสามารถในการกระตุ)นผู)เรียนให)แสดงความ
คิดเห็นและซักถามป"ญหาในระหว'างสอน 

      

       ประเมินผล 
16 ผู)สอนประเมินผลการเรียนการสอนโดยใช)วิธีที่

หลากหลาย 
      

17 มีการตัดสินผลการเรียนโดยทั่วไปเป1นไปตามเกณฑ�ที่
ชัดเจน 

      

18 มีการวัดผลหรือทดสอบความรู)ความสามารถขณะที่
สอนในแต'ละเร่ือง 

      

ป3จจัยด�านอตัมโนทัศน) 

สังคม 

19 ข)าพเจ)ารับฟ"งความคิดเห็นซ่ึงกันและกันจากเพื่อนใน
กลุ'ม 

      

20 ข)าพเจ)ามีส'วนร'วมในการทาํงานกลุ'มอย'างเต็มที ่       

21 ข)าพเจ)ากับเพือ่นๆ จะแบ'งป"นอาหาร ขนม หนังสือ 
หรือส่ิงของต'างๆ ให)แก'กันเสมอ 

      

 ความสามารถ 

22 ข)าพเจ)าเชือ่ว'าสามารถแก)ป"ญหาได)ด)วยตัวเอง       

23 ไม'ว'าจะทาํงานอะไรก็ตาม ข)าพเจ)าจะพยายามทาํจน
สุดความสามารถ 

      

24 ข)าพเจ)ามีการวางแผนในการทํางานอย'างเป1นระบบ       

ความรู)สึก 
25 เม่ือมีเร่ืองไม'สบายใจ ข)าพเจ)าสามารถปรึกษาป"ญหา

กับเพือ่นได) 
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ข�อ
ท่ี ข�อความ 

ระดับความคดิเห็น 

สําหรับ
ผู�วิจัย เห็นด)วย

อย'างย่ิง 
เห็น
ด)วย 

ปาน
กลาง 

ไม'
เห็น
ด)วย 

ไม'เห็น
ด)วย
อย'าง
ยิ่ง 

5 4 3 2 1  
26 ข)าพเจ)าต้ังใจทํางานอย'างเต็มที่เพื่อให)บรรลุเป̂าหมาย

ของตนเอง 
      

27 ข)าพเจ)าเชื่อว'าการมีผลเรียนที่ ดีเป1นส'วนหน่ึงของ
ความสําเร็จและเป1นรากฐานของความก)าวหน)าในใน
อนาคต 

      

        วิชาการ 
28 ข)าพเจ)าได)เข)าร'วมกิจกรรมตามความถนัด และความ

สนใจ 
      

29 ข)าพเจ)าเรียนแพทย� เพื่อจะได)มีอาชพีที่ม่ันคง       
30 ข)าพเจ)าอยากรู)อยากเห็นเร่ืองความรู)และวิชาการใหม'ๆ       
       ครอบครัว 
31 บิดามารดา/ ผู)ปกครองมักแสดงความรักแก'ข)าพเจ)า       
32 บิดามารดา/ ผู)ปกครองคอยดูแลและให)คําแนะนําเม่ือ

ข)าพเจ)ามีป"ญหา 
      

33 บิดามารดา/ ผู)ปกครองให)กําลังใจในขณะที่ข)าพเจ)า
ปฏิบัติงาน 

      

       ร'างกาย 
34 ข)าพเจ)ามีลกัษณะเป1นผู)นํา       
35 ข)าพเจ)าแต'งกายสุภาพเหมาะสมกับการเป1นแพทย�       
36 ข)าพพเจ)ามีอารมณ�ขัน ย้ิมแย)ม แจ'มใส       

ป3จจัยด�านบรรยากาศการเรียนการสอน 

       บรรยากาศในห)องเรียน 
37 สภาพแวดล)อมภายในห)องเรียน/ ห)องปฏิบัติการ

โดยรวม มีความสะอาด อากาศถ'ายเทสะดวก 
      

38 ข)าพเจ)ากับเพื่อนในชั้นเรียนให)ความช'วยเหลือซ่ึงกัน
และกันในด)านการเรียน 

      

39 ข)าพเจ)ามีความสุขเม่ืออยู'ร'วมกับเพื่อน       
        บรรยากาศในโรงเรียน 
40 อาคาร/ สถานที่ ในการทํากิจกรรมและการออกกําลัง

กายมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
      

41 สถาบันจัดให)มีเวรยามรักษาความปลอดภัยภายใน
สถาบันอย'างทั่วถึงและเพียงพอ 
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ข�อ
ท่ี ข�อความ 

ระดับความคดิเห็น 

สําหรับ
ผู�วิจัย 

เห็นด)วย
อย'างย่ิง 

เห็น
ด)วย 

ปาน
กลาง 

ไม'
เห็น
ด)วย 

ไม'เห็น
ด)วย
อย'าง
ยิ่ง 

5 4 3 2 1 
42 สถาบันมีสถานที่ค'อยอํานวยความสะดวกแก'นักศึกษา

เช'น ห)องสมุด ห)องคอมพวิเตอร� โรงอาหาร 
      

       ความพร)อมของผู)เรียน 
43 ข)าพเจ)าสนุกกับการเรียน       
44 ข)าพเจ)ามีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ�ทั้งร'างกายและจิตใจ       
45 ข)าพเจ)ามีความขยันและอดทนในการปฏิบัติงาน       

ความพร)อมของผู)สอน 
46 เน้ือหาวิชาทีก่ําหนดไว)สามารถปรับเข)ากับความ

ต)องการของนักศึกษาได) 
  

 
   

47 การกาํหนดวัตถุประสงค�ของหลักสูตรยึดหลักให)
ผู)เรียนคิดเป1น ทําเป1น แก)ป"ญหาเป1น 

      

48 ใช)วิธีสอนเหมาะสมกับลักษณะวิชา       

ป3จจัยด�านวัสดุ อุปกรณ) ส่ือการสอน 

วัสดุ 
49 มีความสามารถนําทรัพยากรที่มีในท)องถิ่นมาใช)เป1น

วัสดุฝ`กงานและส่ือการเรียนการสอนได) 
      

50 วัสดุ อุปกรณ� ส่ือการสอนที่ใช)ในการเรียนการสอนมี
เพียงพอ 

      

51 วัสดุ อุปกรณ� ส่ือการสอนมีความทนัสมัย       
       อุปกรณ� 
52 สถาบันมีการให)บริการห)องฝ̀กทกัษะทางคลินิกเพื่อ

เสริมสร)างพัฒนาความสามารถให)กบันักศึกษา เช'น
หุ'นจําลองต'างๆ 

      

53 สถาบันมีนวัตกรรมส่ือในรูปแบบต'างๆ ซ่ึงเป1น
โปรแกรมช'วยสอนเหมาะกับการศึกษาด)วยตนเอง 
เช'น E-learning, CAI 

      

54 สถานศึกษาจัดบริการส่ือช'วยสอนเสริมการเรียน
วิชาชพีเช'น วีดิทัศน� สไลด� ฯลฯ ให)มีใช)ในการสอนได)
อย'างสะดวก 

      

      เทคนิคการสอน 
55 มีเทคนิคการสอนที่ เร)าใจให)ผู) เ รียนสนใจติดตาม

บทเรียนอยู'เสมอ 
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ตอนท่ี 4  ข�อเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 

ข�อ
ท่ี ข�อความ 

ระดับความคดิเห็น 

สําหรับ
ผู�วิจัย 

เห็นด)วย
อย'างย่ิง 

เห็น
ด)วย 

ปาน
กลาง 

ไม'
เห็น
ด)วย 

ไม'เห็น
ด)วย
อย'าง
ยิ่ง 

5 4 3 2 1 
56 มีความสามารถในการสาธิตงานวชิาชีพที่สอนได)เป1น

อย'างดี 
      

57 มีคู'มือประกอบการเรียนในรายวิชาแต'ละรายวิชาที่
ผู)เรียนสามารถเรียนได)ด)วยตนเอง 

      

การเรียนรู�อย�างมีความสุข 
       ความรักความศรัทธา 
58 ข)าพเจ)าคิดว'าความรู)ทีแ่สวงหามาต)องมีคุณค'าและ

ควบคู'ด)วยคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพี   
      

59 อาจารย�มีบทบาทสําคัญในการสร)างแรงจูงใจให)
นักศึกษารักการเรียน 

      

60 ข)าพเจ)ามีความสุขที่ได)เรียนหรือรับส่ิงใหม'ๆ เข)ามาอยู'
เสมอ 

      

เห็นคุณค'าการเรียนรู) 
61 ข)าพเจ)าสามารถนําความรู)ทีไ่ด)เรียนไปใช)จริงและเกิด

ประโยชน�กับผู)อื่น 
      

62 ข)าพเจ)าคิดว'าการทํางานกลุ'มทําให)ได)รับประสบการณ� 
มุมมองความคิดที่หลากหลายได) 

      

63 ข)าพเจ)าเรียนเพือ่ให)สอบผ'านเท'าน้ัน       
 มุ'งมาดและม่ันคง 

64 ข)าพเจ)ายอมรับความคิดเห็นของผู)อืน่เสมอ       
65 ข)าพเจ)ามีความเชื่อม่ันในตนเอง       
66 ข)าพเจ)ามีความสามารถในการควบคุมอารมณ�ได)ดี       



 

 

 

 

 

 

 

 
    ภาคผนวก ข 

การวิเคราะห์อิทธิพลทางตรง 
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0.31 

0.26 

0.37 

0.29 

0.32 

0.28 

0.31 

0.26 

0.24 

0.29 

0.26 

0.30 

0.37 

0.39 

0.44 

0.28 

0.35 

0.28 

0.35 

0.48 

0.44 

0.46 

0.39 

0.28 

0.35 

0.28 

0.44 

0.35 

0.48 

0.46 

0.44 

                 

               

                 

            

                  

         

     

          

          

       

        

       

                   

                  

                    

                  

     

       

            

                 

                     

                    

              
           

                

                   
          

                     

           
              

                  
              

               
                  

0.83

0.86

0.85

0.86

0.87

0.84

0.86

0.83

0.79

0.28

0.44
0.85

0.28

0.25
0.73

0.75

Chi-Square=141.86, df=119, P-value=0.075, RMSEA=0.028

0.01

0.59

0.78

0.75

0.81

0.85

0.81

0.72

0.79

0.84

0.83

0.83

การวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงของโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบการเรียนรู้อย่างมีความสุขของ
นักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกกับข้อมูลเชิงประจักษ์   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

ภาพที่ 15  ผลการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยบาง
ประการที่มีผลต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขของนักศึกษาแพทย์ระดับชั้นคลินิกสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์หลังปรับโมเดลการวิจัย 

 

PSI 0.27 

PSI 0.14 

R2 0.73 

R2 0.86 
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  1. ปัจจัยด้านฐานะเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว (K1) มีผลต่อปัจจัยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข (E2) ดังนี้ 
      อิทธิพลทางตรง 
 K1       E2      = 0.28 
 อิทธิพลทางอ้อม     = 0 

    อิทธิพลรวม           = 0.28 
  2. ปัจจัยด้านผู้สอนและวิธีการสอน (K2) มีผลต่อปัจจัยอัตมโนทัศน์ (E1) และปัจจัยการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข (E2) ดังนี้ 
  อิทธิพลทางตรง 
  K2       E1      = 0.59 

     อิทธิพลทางอ้อม     = 0 
    อิทธิพลรวม           = 0.59 

  อิทธิพลทางตรง 
  K2       E2      = 0.44 

     อิทธิพลทางอ้อม     = 0 
    อิทธิพลรวม           = 0.44 

 3. ปัจจัยด้านบรรยากาศการเรียนการสอน (K3) มีผลต่อปัจจัยอัตมโนทัศน์ (E1) และปัจจัย
การเรียนรู้อย่างมีความสุข (E2) ดังนี้ 
  อิทธิพลทางตรง 
  K3       E1      = 0.28 

  อิทธิพลทางอ้อม      = 0 
  อิทธิพลรวม           = 0.28  

  อิทธิพลทางตรง 
  K3       E2      = 0.01 

  อิทธิพลทางอ้อม      = 0 
  อิทธิพลรวม           = 0.01 

 4. ปัจจัยด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการสอน (K4) มีผลต่อปัจจัยการเรียนรู้อย่างมีความสุข (E2) ดังนี้ 
  อิทธิพลทางตรง 
  K4       E2      = 0.25 

  อิทธิพลทางอ้อม      = 0 
   อิทธิพลรวม             = 0.25 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค  
แบบตรวจสอบความสอดคล�องระหว�างข�อคําถาม 

(Index of Item-Objective Congruence : IOC) 
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แบบตรวจสอบความสอดคล�องระหว�างข�อคําถาม 
(Index of Item-Objective Congruence : IOC) 

งานวิจัยเรื่อง  “การวิเคราะห9องค9ประกอบเชิงยืนยันของป<จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลต�อการเรียนรู�
อย�างมีความสุขของนักศึกษาแพทย9ระดับช้ันคลินิก” 

 

เกณฑ	ในการพิจารณาให�คะแนนดังนี้ 
 ให� 1   เม่ือแน�ใจว�าข�อคําถามมีความสอดคล�องกับจุดประสงค	 
  0   เม่ือไม�แน�ใจว�าข�อคําถามมีความสอดคล�องกับจุดประสงค	หรือไม� 
  -1  เม่ือแน�ใจว�าข�อคําถามไม�สอดคล�องกับจุดประสงค	 
วัตถุประสงค	 
เพ่ือศึกษาป/จจัยเชิงสาเหตุท่ีมีผลต�อการเรียนรู�อย�างมีความสุขของนักศึกษาแพทย	ระดับชั้นคลินิก 
 

ข�อ ข�อความ ระดับความคดิเห็น 
-1 0 1 ข�อเสนอแนะ 

ป<จจัยด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
รายได�ของครอบครัว 

1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจที่ม่ันคงสามารถจะ
ส�งให�เรียนต�อในระดับที่สูงขึ้น 

    

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเป8ดโอกาสให�ได�เรียนตาม
ความสนใจ 

    

3 เม่ือฉันมีป/ญหาทางการเงินครอบครัวจะให�การ
ช�วยเหลือเสมอ 

    

 การอบรมเล้ียงดู 
4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกนัอย�างชัดเจน

เป8ดเผยตรงไปตรงมาไม�อ�อมค�อม 
    

5 เม่ือข�าพเจ�ามีป/ญหา บิดามารดา/ผู�ปกครองคอย
ช�วยเหลือให�คําปรึกษา 

    

6 เ ม่ือผลการเ รียนของข�าพเจ�า ไม� ดี บิดามารดา/
ผู�ปกครองจะพูดให�กําลังใจข�าพเจ�า 

    

ป<จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอน 
สํารวจความต�องการ 

7 ผู�สอนแบบเป8ดโอกาสและกระตุ�นให�นักศึกษาได�เสนอ
ความคิดเห็นในวิชาที่เรียน 

    

8 หลักสูตรมีความหลากหลายตอบสนองความต�องการ
ของผู�เรียน 

    

9 ผู�สอนมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ให�เหมาะสม สอดคล�องกับความสามารถและความ
สนใจของผู�เรียน 
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ข�อ ข�อความ ระดับความคดิเห็น 
-1 0 1 ข�อเสนอแนะ 

เตรียมการสอน 
10 ผู�สอนใช�สื่อการเรียนการสอนได�อย�างเหมาะสม     

11 มีการชี้แจงจุดมุ�งหมายรายวิชา วิธีการเรียนการวัดผล
อย�างชัดเจนต้ังแต�ชั่วโมงแรกของการเรียน 

    

12 วางแผนการสอนและเตรียมการสอนล�วงหน�าเปDนอย�างดี     
       กิจกรรมการเรียนรู� 
13 มีการเรียงลําดับตามขั้นตอนการเรียนการสอน จาก

ง�ายไปหายาก 
    

14 เป8ดโอกาสให�ผู�เรียนได�มีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียน
การสอนเสมอ 

    

15 มีความสามารถในการกระตุ�นผู�เรียนให�แสดงความ
คิดเห็นและซักถามป/ญหาในระหว�างสอน 

    

       ประเมินผล 
16 ผู�สอนประเมินผลการเรียนการสอนโดยใช�วิธีที่

หลากหลาย 
    

17 มีการตัดสินผลการเรียนโดยทั่วไปเปDนไปตามเกณฑ	ที่
ชัดเจน 

    

18 มีการวัดผลหรือทดสอบความรู�ความสามารถขณะที่
สอนในแต�ละเร่ือง 

    

ป<จจัยด�านอตัมโนทัศน9 
สังคม 

19 ข�าพเจ�ารับฟ/งความคิดเห็นซ่ึงกันและกันจากเพื่อนในกลุ�ม     
20 ข�าพเจ�ามีส�วนร�วมในการทาํงานกลุ�มอย�างเต็มที ่     
21 ข�าพเจ�ากับเพือ่นๆ จะแบ�งป/นอาหาร ขนม หนังสือ 

หรือส่ิงของต�างๆ ให�แก�กันเสมอ 
    

 ความสามารถ 
22 ข�าพเจ�าเชือ่ว�าสามารถแก�ป/ญหาได�ด�วยตัวเอง     
23 ไม�ว�าจะทาํงานอะไรก็ตาม ข�าพเจ�าจะพยายามทาํจน

สุดความสามารถ 
    

24 ข�าพเจ�ามีการวางแผนในการทํางานอย�างเปDนระบบ     
ความรู�สึก 

25 เม่ือมีเร่ืองไม�สบายใจ ข�าพเจ�าสามารถปรึกษาป/ญหา
กับเพือ่นได� 

    

26 ข�าพเจ�าต้ังใจทํางานอย�างเต็มที่เพื่อให�บรรลุเปHาหมาย
ของตนเอง 

    

27 ข�าพเจ�าเชื่อว�าการมีผลเรียนที่ดีเปDนส�วนหน่ึงของ
ความสําเร็จและเปDนรากฐานของความก�าวหน�าในใน
อนาคต 
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ข�อ ข�อความ ระดับความคดิเห็น 
-1 0 1 ข�อเสนอแนะ 

        วิชาการ 
28 ข�าพเจ�าได�เข�าร�วมกิจกรรมตามความถนัด และความ

สนใจ 
    

29 ข�าพเจ�าเรียนแพทย	 เพื่อจะได�มีอาชพีที่ม่ันคง     
30 ข�าพเจ�าอยากรู�อยากเห็นเร่ืองความรู�และวิชาการใหม�ๆ     
       ครอบครัว 
31 บิดามารดา/ ผู�ปกครองมักแสดงความรักแก�ข�าพเจ�า     
32 บิดามารดา/ ผู�ปกครองคอยดูแลและให�คําแนะนําเม่ือ

ข�าพเจ�ามีป/ญหา 
    

33 บิดามารดา/ ผู�ปกครองให�กําลังใจในขณะที่ข�าพเจ�า
ปฏิบัติงาน 

    

       ร�างกาย 
34 ข�าพเจ�ามีลกัษณะเปDนผู�นํา     
35 ข�าพเจ�าแต�งกายสุภาพเหมาะสมกับการเปDนแพทย	     
36 ข�าพพเจ�ามีอารมณ	ขัน ย้ิมแย�ม แจ�มใส     
ป<จจัยด�านบรรยากาศการเรียนการสอน 
       บรรยากาศในห�องเรียน 
37 สภาพแวดล�อมภายในห�องเรียน/ ห�องปฏิบัติการ

โดยรวม มีความสะอาด อากาศถ�ายเทสะดวก 
    

38 ข�าพเจ�ากับเพื่อนในชั้นเรียนให�ความช�วยเหลือซ่ึงกัน
และกันในด�านการเรียน 

    

39 ข�าพเจ�ามีความสุขเม่ืออยู�ร�วมกับเพื่อน     
       บรรยากาศในโรงเรียน 
40 อาคาร/ สถานที่ ในการทํากิจกรรมและการออกกาํลัง

กายมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
    

41 สถาบันจัดให�มีเวรยามรักษาความปลอดภัยภายใน
สถาบันอย�างทั่วถึงและเพียงพอ 

    

42 สถาบันมีสถานที่ค�อยอํานวยความสะดวกแก�นักศึกษา
เช�น ห�องสมุด ห�องคอมพิวเตอร	 โรงอาหาร 

    

       ความพร�อมของผู�เรียน 
43 ข�าพเจ�าสนุกกับการเรียน     
44 ข�าพเจ�ามีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ	ทั้งร�างกายและจิตใจ     
45 ข�าพเจ�ามีความขยันและอดทนในการปฏิบัติงาน     
       ความพร�อมของผู�สอน 
46 เน้ือหาวิชาทีก่ําหนดไว�สามารถปรับเข�ากับความ

ต�องการของนักศึกษาได� 
    

47 การกาํหนดวัตถุประสงค	ของหลักสูตรยึดหลักให�
ผู�เรียนคิดเปDน ทําเปDน แก�ป/ญหาเปDน 
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ข�อ ข�อความ ระดับความคดิเห็น 
-1 0 1 ข�อเสนอแนะ 

48 ใช�วิธีสอนเหมาะสมกับลักษณะวิชา     
ป<จจัยด�านวัสดุ อุปกรณ9 ส่ือการสอน 
       วัสดุ 
49 มีความสามารถนําทรัพยากรที่มีในท�องถิ่นมาใช�เปDน

วัสดุฝLกงานและส่ือการเรียนการสอนได� 
    

50 วัสดุ อุปกรณ	 ส่ือการสอนที่ใช�ในการเรียนการสอนมี
เพียงพอ 

    

51 วัสดุ อุปกรณ	 ส่ือการสอนมีความทนัสมัย     
       อุปกรณ	 
52 สถาบันมีการให�บริการห�องฝLกทกัษะทางคลินิกเพื่อ

เสริมสร�างพัฒนาความสามารถให�กบันักศึกษา เช�น
หุ�นจําลองต�างๆ 

    

53 สถาบันมีนวัตกรรมส่ือในรูปแบบต�างๆ ซ่ึงเปDน
โปรแกรมช�วยสอนเหมาะกับการศึกษาด�วยตนเอง 
เช�น E-learning, CAI 

    

54 สถานศึกษาจัดบริการส่ือช�วยสอนเสริมการเรียน
วิชาชพีเช�น วีดิทัศน	 สไลด	 ฯลฯ ให�มีใช�ในการสอนได�
อย�างสะดวก 

    

       เทคนิคการสอน 
55 มีเทคนิคการสอนที่เร�าใจให�ผู� เ รียนสนใจติดตาม

บทเรียนอยู�เสมอ 
    

56 มีความสามารถในการสาธิตงานวชิาชีพที่สอนได�เปDน
อย�างดี 

    

57 มีคู�มือประกอบการเรียนในรายวิชาแต�ละรายวิชาที่
ผู�เรียนสามารถเรียนได�ด�วยตนเอง 

    

การเรียนรู�อย�างมีความสุข 
       ความรักความศรัทธา 
58 ข�าพเจ�าคิดว�าความรู�ทีแ่สวงหามาต�องมีคุณค�าและ

ควบคู�ด�วยคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพี 
    

59 อาจารย	มีบทบาทสําคัญในการสร�างแรงจูงใจให�
นักศึกษารักการเรียน 

    

60 ข�าพเจ�ามีความสุขที่ได�เรียนหรือรับส่ิงใหม�ๆ เข�ามาอยู�
เสมอ 

    

        เห็นคุณค�าการเรียนรู� 
61 ข�าพเจ�าสามารถนําความรู�ทีไ่ด�เรียนไปใช�จริงและเกิด

ประโยชน	กับผู�อื่น 
    

62 ข�าพเจ�าคิดว�าการทํางานกลุ�มทําให�ได�รับ
ประสบการณ	 มุมมองความคิดที่หลากหลายได� 
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ข�อ ข�อความ ระดับความคดิเห็น 
-1 0 1 ข�อเสนอแนะ 

63 ข�าพเจ�าเรียนเพือ่ให�สอบผ�านเท�าน้ัน     
       มุ�งมาดและม่ันคง 
64 ข�าพเจ�ายอมรับความคิดเห็นของผู�อืน่เสมอ     
65 ข�าพเจ�ามีความเชื่อม่ันในตนเอง     
66 ข�าพเจ�ามีความสามารถในการควบคุมอารมณ	ได�ดี     

 
 

(ลงช่ือ)................................................................ผู�ประเมิน 
(.......................................................) 

ความคิดเห็นของผู�เช่ียวชาญ  คนท่ี............ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
หนังสือเชิญตรวจค�าความสอดคล�องของแบบสอบถาม 

รายช่ือผู�ตรวจสอบ IOC 
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รายช่ือผู�ตรวจสอบ IOC 
 

 1. รองศาสตราจารย� ดร.พิทักษ�  ศิริวงศ� 
  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
  
 2. ผู'ช)วยศาสตราจารย� นายแพทย�รุ)งนิรันดร�  ประดิษฐสุวรรณ 
  รองคณบดีฝ/ายการศึกษาก)อนปริญญา  คณะแพทยศาสตร�ศิริราชพยาบาล  
  มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 3. ผู'ช)วยศาสตราจารย� นายแพทย�ตรีภพ  เลิศบรรณพงษ� 
  ผู'ช)วยคณบดีฝ/ายการศึกษาหลังปริญญา  คณะแพทยศาสตร�ศิริราชพยาบาล  
  มหาวิทยาลัยมหิดล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก จ 

ผลการตรวจสอบความสอดคล�องระหว�างข�อคําถาม 
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ผลการตรวจสอบความสอดคล�องระหว�างข�อคําถาม 
(Index of Item-Objective Congruence : IOC) 

งานวิจัยเรื่อง  “การวิเคราะห8ความสัมพันธ8เชิงสาเหตุของป>จจัยบางประการท่ีมีผลต�อการเรียนรู�
อย�างมีความสุขของนักศึกษาแพทย8ระดับช้ันคลินิก” 

  

ข�อ ข�อความ 
ผู�เชีย่วชาญ คะแนน

เฉล่ีย 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
ป>จจัยด�านฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมครอบครัว 
       รายได	ของครอบครัว 
1 ครอบครัวฉันมีฐานะทางเศรษฐกิจที่ ม่ันคง

สามารถจะส!งให	เรียนต!อในระดับที่สูงขึ้น 
1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

2 ครอบครัวฉันสนับสนุนและเป1ดโอกาสให	ได	
เรียนตามความสนใจ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

3 เม่ือฉันมีป5ญหาทางการเงินครอบครัวจะให	การ
ช!วยเหลือเสมอ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       การอบรมเล้ียงดู 
4 สมาชิกในครอบครัวของฉันพูดคุยกนัอย!าง

ชัดเจนเป1ดเผยตรงไปตรงมาไม!อ	อมค	อม 
1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

5 เม่ือข	าพเจ	ามีป5ญหา บิดามารดา/ผู	ปกครอง
คอยช!วยเหลือให	คําปรึกษา 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

6 เม่ือผลการเรียนของข	าพเจ	าไม!ดีบิดามารดา/
ผู	ปกครองจะพูดให	กําลังใจข	าพเจ	า 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

ป>จจัยด�านผู�สอนและวิธีการสอน 
       สํารวจความต	องการ 
7 ผู	สอนแบบเป1ดโอกาสและกระตุ	นให	นักศึกษา

ได	เสนอความคิดเห็นในวิชาที่เรียน 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

8 หลักสูตรมีความหลากหลายตอบสนองความ
ต	องการของผู	เรียน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

9 ผู	สอนมีความสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให	เหมาะสม สอดคล	องกับความสามารถ
และความสนใจของผู	เรียน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

      เตรียมการสอน 

10 ผู	สอนใช	สื่อการเรียนการสอนได	อย!างเหมาะสม 1 1 1 1 สอดคล	อง 
11 มีการชีแ้จงจุดมุ!งหมายรายวิชา วิธกีารเรียนการ

วัดผลอย!างชัดเจนต้ังแต!ชั่วโมงแรกของการ
เรียน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

12 วางแผนการสอนและเตรียมการสอนล!วงหน	าเปAน
อย!างดี 

1 1 1 1 สอดคล	อง 
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ข�อ ข�อความ 
ผู�เชีย่วชาญ คะแนน

เฉล่ีย 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

      กิจกรรมการเรียนรู	 
13 มีการเรียงลําดับตามขั้นตอนการเรียนการสอน 

จากง!ายไปหายาก 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

14 เป1ดโอกาสให	ผู	เรียนได	มีส!วนร!วมในกิจกรรม
การเรียนการสอนเสมอ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

15 
มีความสามารถในการกระตุ	นผู	เรียนให	แสดง
ความคิดเห็นและซักถามป5ญหาในระหว!างสอน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       ประเมินผล 
16 ผู	สอนประเมินผลการเรียนการสอนโดยใช	วิธีที่

หลากหลาย 
1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

17 มีการตัดสินผลการเรียนโดยทั่วไปเปAนไปตาม
เกณฑEที่ชัดเจน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

18 มีการวัดผลหรือทดสอบความรู	ความสามารถ
ขณะที่สอนในแต!ละเร่ือง 

1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

ป>จจัยด�านอตัมโนทัศน8 
       สังคม 
19 ข	าพเจ	ารับฟ5งความคิดเห็นซ่ึงกันและกันจาก

เพื่อนในกลุ!ม 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

20 ข	าพเจ	ามีส!วนร!วมในการทาํงานกลุ!มอย!างเต็มที ่ 1 1 1 1 สอดคล	อง 

21 ข	าพเจ	ากับเพือ่นๆ จะแบ!งป5นอาหาร ขนม 
หนังสือ หรือส่ิงของต!างๆ ให	แก!กันเสมอ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       ความสามารถ 
22 ข	าพเจ	าเชือ่ว!าสามารถแก	ป5ญหาได	ด	วยตัวเอง 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
23 ไม!ว!าจะทาํงานอะไรก็ตาม ข	าพเจ	าจะพยายาม

ทําจนสุดความสามารถ 
1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

24 ข	าพเจ	ามีการวางแผนในการทํางานอย!างเปAน
ระบบ 

1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

      ความรู	สึก 
25 เม่ือมีเร่ืองไม!สบายใจ ข	าพเจ	าสามารถปรึกษา

ป5ญหากับเพือ่นได	 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

26 ข	าพเจ	าต้ังใจทํางานอย!างเต็มที่เพื่อให	บรรลุ
เปHาหมายของตนเอง 

1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

27 ข	าพเจ	าเชื่อว!าการมีผลเรียนที่ดีเปAนส!วนหน่ึง
ขอ งคว าม สํ า เ ร็ จแ ละ เ ปA น ร า กฐ า นข อ ง
ความก	าวหน	าในในอนาคต 

1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
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ข�อ ข�อความ 
ผู�เชีย่วชาญ คะแนน

เฉล่ีย 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

       วิชาการ 
28 ข	าพเจ	าได	เข	าร!วมกิจกรรมตามความถนัด และ

ความสนใจ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

29 ข	าพเจ	าเรียนแพทยE เพื่อจะได	มีอาชพีที่ม่ันคง 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
30 ข	าพเจ	าอยากรู	อยากเห็นเร่ืองความรู	และวิชาการ

ใหม!ๆ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

       ครอบครัว      

31 บิดามารดา/ ผู	ปกครองมักแสดงความรักแก!
ข	าพเจ	า 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

32 บิดามารดา/ ผู	ปกครองคอยดูแลและให	
คําแนะนําเม่ือข	าพเจ	ามีป5ญหา 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

33 บิดามารดา/ ผู	ปกครองให	กําลังใจในขณะที่
ข	าพเจ	าปฏิบัติงาน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       ร!างกาย      

34 ข	าพเจ	ามีลกัษณะเปAนผู	นํา 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
35 ข	าพเจ	าแต!งกายสุภาพเหมาะสมกับการเปAนแพทยE 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
36 ข	าพพเจ	ามีอารมณEขัน ย้ิมแย	ม แจ!มใส 1 1 1 1 สอดคล	อง 

ป>จจัยด�านบรรยากาศการเรียนการสอน      

       บรรยากาศในห	องเรียน      

37 สภาพแวดล	อมภายในห	องเรียน/ห	องปฏิบัติการ
โดยรวม มีความสะอาด อากาศถ!ายเทสะดวก 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

38 ข	าพเจ	ากับเพื่อนในชั้นเรียนให	ความช!วยเหลือ
ซ่ึงกันและกันในด	านการเรียน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

39 ข	าพเจ	ามีความสุขเม่ืออยู!ร!วมกับเพื่อน 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
       บรรยากาศในโรงเรียน      
40 อาคาร/ สถานที่ ในการทํากิจกรรมและการ

ออกกําลังกายมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

41 สถาบันจัดให	มีเวรยามรักษาความปลอดภัย
ภายในสถาบันอย!างทั่วถึงและเพียงพอ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

42 สถาบันมีสถานที่ค!อยอํานวยความสะดวกแก!
นักศึกษาเช!น ห	องสมุด ห	องคอมพิวเตอรE โรง
อาหาร 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       ความพร	อมของผู	เรียน      

43 ข	าพเจ	าสนุกกับการเรียน 1 1 1 1 สอดคล	อง 
44 ข	าพเจ	ามีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณEทั้งร!างกายและ

จิตใจ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

45 ข	าพเจ	ามีความขยันและอดทนในการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 สอดคล	อง 
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ข�อ ข�อความ 
ผู�เชีย่วชาญ คะแนน

เฉล่ีย 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
       ความพร	อมของผู	สอน 
46 เน้ือหาวิชาทีก่ําหนดไว	สามารถปรับเข	ากับ

ความต	องการของนักศึกษาได	 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

47 การกาํหนดวัตถุประสงคEของหลักสูตรยึดหลัก
ให	ผู	เรียนคิดเปAน ทําเปAน แก	ป5ญหาเปAน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

48 ใช	วิธีสอนเหมาะสมกับลักษณะวิชา 1 1 1 1 สอดคล	อง 
ป>จจัยด�านวัสดุ อุปกรณ8 ส่ือการสอน 
       วัสดุ 
49 มีความสามารถนําทรัพยากรที่มีในท	องถิ่นมาใช	

เปAนวัสดุฝLกงานและส่ือการเรียนการสอนได	 
1 0 1 0.67 สอดคล	อง 

50 วัสดุ อุปกรณE ส่ือการสอนที่ใช	ในการเรียนการ
สอนมีเพียงพอ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

51 วัสดุ อุปกรณE ส่ือการสอนมีความทนัสมัย 1 1 1 1 สอดคล	อง 
       อุปกรณE 
52 สถาบันมีการให	บริการห	องฝLกทักษะทางคลินิก

เพื่อเสริมสร	างพัฒนาความสามารถให	กับ
นักศึกษา เช!นหุ!นจําลองต!างๆ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

53 สถาบันมีนวัตกรรมส่ือในรูปแบบต!างๆ ซ่ึงเปAน
โปรแกรมช!วยสอนเหมาะกับการศึกษาด	วย
ตนเอง เช!น E-learning, CAI 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

54 สถานศึกษาจัดบริการส่ือช!วยสอนเสริมการ
เรียนวิชาชีพเช!น วีดิทัศนE สไลดE ฯลฯ ให	มีใช	ใน
การสอนได	อย!างสะดวก 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

       เทคนิคการสอน 
55 มีเทคนิคการสอนที่เร	าใจให	ผู	เรียนสนใจติดตาม

บทเรียนอยู!เสมอ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

56 มีความสามารถในการสาธิตงานวิชาชีพที่สอน
ได	เปAนอย!างดี 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

57 มีคู! มือประกอบการเรียนในรายวิชาแต!ละ
รายวิชาที่ผู	เรียนสามารถเรียนได	ด	วยตนเอง 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

การเรียนรู�อย�างมีความสุข 
       ความรักความศรัทธา 
58 ข	าพเจ	าคิดว!าความรู	ที่แสวงหามาต	องมีคุณค!า

และควบคู!ด	วยคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

59 อาจารยEมีบทบาทสําคัญในการสร	างแรงจูงใจให	
นักศึกษารักการเรียน 

1 1 1 1 สอดคล	อง 
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ข�อ ข�อความ 
ผู�เชีย่วชาญ คะแนน

เฉล่ีย 
แปลผล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
60 ข	าพเจ	ามีความสุขที่ได	เรียนหรือรับส่ิงใหม!ๆเข	ามา

อยู!เสมอ 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

        เห็นคุณค!าการเรียนรู	 
61 ข	าพเจ	าสามารถนําความรู	ทีไ่ด	เรียนไปใช	จริง

และเกิดประโยชนEกับผู	อื่น 
1 1 1 1 สอดคล	อง 

62 ข	าพเจ	าคิดว!าการทํางานกลุ!มทําให	ได	รับ
ประสบการณE มุมมองความคิดที่หลากหลายได	 

1 1 1 1 สอดคล	อง 

63 ข	าพเจ	าเรียนเพือ่ให	สอบผ!านเท!าน้ัน 1 0 1 0.67 สอดคล	อง 
       มุ!งมาดและม่ันคง 
64 ข	าพเจ	ายอมรับความคิดเห็นของผู	อืน่เสมอ 1 1 1 1 สอดคล	อง 
65 ข	าพเจ	ามีความเชื่อม่ันในตนเอง 1 1 1 1 สอดคล	อง 
66 ข	าพเจ	ามีความสามารถในการควบคุมอารมณEได	ดี 1 1 1 1 สอดคล	อง 
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Reliability 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.9715 66 
   

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
                                                                      Item Statistics 

Item Mean Std. Deviation N 
X1 4.20 0.786 250 
X2 4.43 0.774 250 
X3 4.48 0.746 250 
X4 4.13 0.882 250 
X5 4.28 0.869 250 
X6 4.29 0.765 250 
X7 3.96 0.690 250 
X8 3.60 0.887 250 
X9 3.68 0.766 250 
X10 3.91 0.708 250 
X11 3.94 0.776 250 
X12 4.04 0.696 250 
X13 3.64 0.806 250 
X14 3.90 0.696 250 
X15 3.95 0.718 250 
X16 3.72 0.874 250 
X17 3.92 0.848 250 
X18 3.71 0.844 250 
X19 4.21 0.711 250 
X20 4.20 0.724 250 
X21 4.29 0.849 250 
X22 4.14 0.692 250 
X23 4.09 0.719 250 
X24 3.80 0.928 250 
X25 4.04 0.777 250 
X26 4.18 0.639 250 
X27 4.08 0.810 250 
X28 4.01 0.794 250 
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Item Mean Std. Deviation N 
X29 3.91 0.938 250 
X30 3.86 0.853 250 
X31 4.34 0.776 250 
X32 4.30 0.878 250 
X33 4.32 0.860 250 
X34 3.56 0.952 250 
X35 4.28 0.730 250 
X36 4.11 0.819 250 
X37 4.05 0.767 250 
X38 4.12 0.729 250 
X39 4.18 0.723 250 
X40 3.77 0.994 250 
X41 4.02 0.824 250 
X42 4.11 0.755 250 
X43 3.64 0.836 250 
X44 3.87 0.803 250 
X45 3.85 0.812 250 
X46 3.72 0.762 250 
X47 3.82 0.699 250 
X48 3.85 0.712 250 
X49 3.72 0.776 250 
X50 3.88 0.753 250 
X51 4.00 0.824 250 
X52 4.15 0.727 250 
X53 4.18 0.708 250 
X54 4.00 0.819 250 
X55 3.69 0.811 250 
X56 3.94 0.671 250 
X57 3.77 0.798 250 
X58 4.25 0.773 250 
X59 4.31 0.705 250 
X60 4.04 0.754 250 
X61 4.07 0.765 250 
X62 4.13 0.783 250 
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Item Mean Std. Deviation N 
X63 3.06 1.194 250 
X64 4.19 0.719 250 
X65 3.96 0.813 250 
X66 4.01 0.812 250 

 

Statistics for Mean Variance Std Dev N of Variables 

SCALE 263.83 965.7950 31.077 66 
 

Item-total Statistics 

Scal Mean if 
It Deleted 

Scale Variance 
if Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 
X1 259.63 952.627 0.259 0.972 
X2 259.40 946.096 0.401 0.971 
X3 259.34 952.140 0.285 0.972 
X4 259.70 941.494 0.434 0.971 
X5 259.55 942.963 0.414 0.971 
X6 259.54 947.944 0.367 0.972 
X7 259.86 944.926 0.481 0.971 
X8 260.22 937.759 0.502 0.971 
X9 260.14 937.773 0.585 0.971 
X10 259.92 938.095 0.627 0.971 
X11 259.89 939.237 0.545 0.971 
X12 259.78 941.316 0.562 0.971 
X13 260.19 939.288 0.524 0.971 
X14 259.93 938.289 0.634 0.971 
X15 259.88 939.107 0.595 0.971 
X16 260.11 933.481 0.590 0.971 
X17 259.91 933.989 0.600 0.971 
X18 260.12 934.556 0.592 0.971 
X19 259.62 941.345 0.549 0.971 
X20 259.62 934.162 0.703 0.971 
X21 259.54 936.747 0.545 0.971 
X22 259.69 940.976 0.573 0.971 
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Scal Mean if 
It Deleted 

Scale Variance 
if Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 
X23 259.74 935.543 0.676 0.971 
X24 260.03 940.027 0.438 0.971 
X25 259.78 939.782 0.533 0.971 
X26 259.64 941.129 0.619 0.971 
X27 259.75 947.149 0.361 0.972 
X28 259.82 933.361 0.656 0.971 
X29 259.92 935.002 0.522 0.971 
X30 259.96 935.854 0.559 0.971 
X31 259.49 935.568 0.624 0.971 
X32 259.53 930.507 0.644 0.971 
X33 259.51 931.086 0.648 0.971 
X34 260.27 934.980 0.514 0.971 
X35 259.54 941.574 0.528 0.971 
X36 259.72 932.765 0.647 0.971 
X37 259.78 935.160 0.641 0.971 
X38 259.71 933.620 0.710 0.971 
X39 259.65 932.990 0.731 0.971 
X40 260.06 935.695 0.479 0.971 
X41 259.81 934.965 0.599 0.971 
X42 259.72 934.410 0.667 0.971 
X43 260.19 932.054 0.648 0.971 
X44 259.96 932.493 0.666 0.971 
X45 259.98 930.514 0.699 0.971 
X46 260.11 933.827 0.674 0.971 
X47 260.01 934.442 0.723 0.971 
X48 259.98 935.863 0.676 0.971 
X49 260.10 937.366 0.586 0.971 
X50 259.95 934.299 0.672 0.971 
X51 259.83 931.182 0.675 0.971 
X52 259.68 935.430 0.671 0.971 
X53 259.65 933.818 0.727 0.971 
X54 259.82 935.420 0.593 0.971 



 

151 
 

 

 

Scal Mean if 
It Deleted 

 Scale Variance 
if Item Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

 Cronbach's 
Alpha if Item 
Deleted 

X55 260.14 932.100 0.667 0.971 
X56 259.89 936.643 0.699 0.971 
X57 260.06 933.811 0.643 0.971 
X58 259.58 934.814 0.643 0.971 
X59 259.52 940.725 0.568 0.971 
X60 259.79 934.182 0.674 0.971 
X61 259.76 930.639 0.740 0.971 
X62 259.70 930.018 0.736 0.971 
X63 260.77 954.391 0.135 0.973 
X64 259.64 935.717 0.672 0.971 
X65 259.87 935.169 0.603 0.971 
X66 259.82 932.274 0.663 0.971 

 
R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.821 6 
 

 

Scal Mean if It 
Deleted 

Scale Variance 
if Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 
X1 21.61 9.708 0.409 0.828 
X2 21.38 9.184 0.542 0.802 
X3 21.33 9.370 0.527 0.805 
X4 21.68 8.008 0.709 0.764 
X5 21.54 8.234 0.670 0.774 
X6 21.52 8.708 0.673 0.775 
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Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.913 12 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Scal Mean if 
It Deleted 

Scale Variance 
if Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X7 42.02 39.357 0.541 0.910 
X8 42.38 37.368 0.587 0.909 
X9 42.30 37.237 0.716 0.902 
X10 42.07 37.778 0.717 0.903 
X11 42.04 38.199 0.596 0.908 
X12 41.94 39.096 0.568 0.909 
X13 42.34 37.976 0.593 0.908 
X14 42.08 37.632 0.750 0.901 
X15 42.03 38.208 0.653 0.905 
X16 42.26 36.025 0.736 0.901 
X17 42.06 36.807 0.679 0.904 
X18 42.27 36.775 0.687 0.904 
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Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.921 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Scal 
Mean if It 
Deleted 

Scale 
Variance if 

Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total 
Correlation 

Cronbach's Alpha 
if Item Deleted 

X19 69.51 81.472 0.620 0.916 
X20 69.52 80.363 0.696 0.914 
X21 69.43 79.499 0.641 0.915 
X22 69.58 81.505 0.636 0.916 
X23 69.63 80.443 0.695 0.914 
X24 69.92 81.235 0.468 0.920 
X25 69.68 81.112 0.587 0.917 
X26 69.54 81.583 0.688 0.915 
X27 69.64 83.379 0.398 0.921 
X28 69.71 79.854 0.666 0.915 
X29 69.81 80.932 0.481 0.920 
X30 69.86 81.457 0.503 0.919 
X31 69.38 79.989 0.673 0.915 
X32 69.42 78.599 0.678 0.914 
X33 69.40 78.587 0.696 0.914 
X34 70.16 79.575 0.556 0.918 
X35 69.44 81.371 0.609 0.916 
X36 69.61 79.653 0.657 0.915 
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Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.919 12  
 

 

 

Scal Mean if 
It Deleted 

Scale Variance 
if Item Deleted 

Corrected 
Item-Total  
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 
X37 42.93 40.417 0.648 0.913 
X38 42.86 40.447 0.683 0.912 
X39 42.81 40.517 0.682 0.912 
X40 43.21 39.083 0.583 0.918 
X41 42.96 39.995 0.638 0.914 
X42 42.88 40.390 0.662 0.912 
X43 43.35 39.336 0.695 0.911 
X44 43.12 39.725 0.686 0.911 
X45 43.14 39.492 0.702 0.911 
X46 43.26 40.259 0.670 0.912 
X47 43.17 40.213 0.747 0.909 
X48 43.14 40.753 0.666 0.912  
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Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.926 9 
 

 

Scal Mean if 
It Deleted 

Scale 
Variance if 

Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total  
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 

X49 31.60 23.968 0.708 0.919 
X50 31.45 23.903 0.744 0.917 
X51 31.33 23.185 0.767 0.915 
X52 31.18 24.242 0.723 0.918 
X53 31.14 24.084 0.771 0.916 
X54 31.32 23.311 0.754 0.916 
X55 31.64 24.088 0.654 0.923 
X56 31.38 24.503 0.752 0.917 
X57 31.56 23.637 0.731 0.918 
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Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

0.855 9 
 

 

Scal Mean if 
It Deleted 

Scale 
Variance if 

Item 
Deleted 

Corrected 
Item-Total  
Correlation 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 

X58 31.76 20.510 0.626 0.835 
X59 31.70 21.343 0.561 0.842 
X60 31.97 20.236 0.691 0.829 
X61 31.94 19.981 0.720 0.826 
X62 31.88 19.656 0.752 0.822 
X63 32.96 22.339 0.153 0.903 
X64 31.82 20.188 0.740 0.826 
X65 32.06 20.399 0.603 0.837 
X66 32.00 19.900 0.681 0.829 
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