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บทคัด ย่อภาษาไทย 

58260311 : พฒันศึกษา แผน ก แบบ ก 2 ระดบัปริญญามหาบณัฑิต 
ค าส าคญั : นนัทนาการแบบมีส่วนร่วม, ทกัษะชีวิต, นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

นางสาว จิราภรณ์ ภูอุดม: การศึกษาผลกจิกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร อาจารยท่ี์
ปรึกษาวิทยานิพนธ์  : อาจารย ์ดร. ทิพยว์รรณ สุขใจรุ่งวฒันา 

  
การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) มีว ัตถุประสงค์เพ่ือสร้างโปรแกรมกิจกรรม

นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ์) 
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร และเพ่ือศึกษาผลของกจิกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทักษะชีวิตของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6 โรงเรียนวัดหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร  กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) สังกดั
ส านักงาน เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จ านวน 25 คน ผูใ้หข้้อมูลส าคญั ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทักษะชีวิต จ านวน 2 คน 
ผูป้กครองของนักเรียน 2 คน ผู ้อ  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวัดหนองสองห้อง  (สายชนูปถัมภ์) จ านวน 1 คน ครูประจ าชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี  6 จ านวน 1 คน ครูผู ้สอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6 จ านวน 1 คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6 
จ านวน  3  คน 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัยไดแ้ก่ 1) โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวิต  นักเรียน  ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 2) แบบประเมินตนเองด้านความสามารถ การใช้
ทักษะชีวิต จ านวน 40 ข้อ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่ ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบค่าที (t - test For dependent Samples) 

ผลการวิจยัพบว่า  1.  โปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต  นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
6 สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร เป็นการน านโยบายของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ท่ีก  าหนดองค์ประกอบทักษะชีวิตส าคัญท่ีจะเพ่ิมภูมิคุ้มกนัให้กบัเด็กในสภาพสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อม
ส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียน โดยการจดัสนทนากลุ่ม ด าเนินการจดัรูปแบบโปรแกรมกจิกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วม กบัการ
พฒันาทกัษะชีวิต เรียบเรียงล าดบัความส าคญั สร้างสรรคก์จิกรรมเน้ือหาและเวลา เพ่ือให้เหมาะสมกบัประชากรใน 4 องคป์ระกอบ 
ดงัน้ี 1) ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 2) ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 3) ด้านการจดัการกบัอารมณ์
และความเครียดและ 4) ด้านการคิดวิเคราะห ์ตัดสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์  2.  ผลของกจิกรรมนันทนาการแบบมีส่วน
ร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยรวม พบว่า    มีผลการพัฒนาอยู่ ในระดับดี เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการ
ตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ด้านการคิดวิเคราะหต์ดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ด้านการจดัการกบัอารมณ์
และความเครียด และด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น  มีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตอยู่ในระดับดีทุกด้าน  โปรแกรม
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตกอ่นการทดลองและหลงัการทดลอง ท าให้ประชากร มีระดบัความสามารถใน
การใชท้กัษะชีวิต เพ่ิมข้ึนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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บทคัด ย่อภาษาอั งกฤษ 
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MISS JIRAPORN POOUDOM : A STUDY OF PARTICIPATORY 
RECREATIONAL ACTIVITIES AND LIFE SKILLS DEVELOPMENT OF STUDENTS IN 
GRADE 6 AT WAT NONG SONG HONG (SAICHANUPTHUM) SCHOOL SAMUT 
SAKHON PRIMARY EDUCATION AREA OFFICE. THESIS ADVISOR :  TIPPAWAN 
SUKJAIRUNGWATTANA, Ph.D. 

This research is an experimental research. The purpose of this research is to create a participatory recreation 
program with the development of life skills of students in grade 6 at Wat Nong Song Hong (Saichanupthum)  School, Samut 
Sakhon Primary Education Area Office. The target group is 25 students in grade 6 at Wat Nong Song Hong (Saichanupthum) 
School under the Office of Samutsakhon Primary Education Area. Informant in cluding ; 2 of professors of education, 2 of 
students parents, the director of Wat Nong Song Hong (Saichanupthum) School, the ciass teacher of primary 6, the teacher who 
is  teaching primary 6 and 3 Students of primary 6 

The instruments used in the research were: 1) Participatory recreation program with life skills development of 
students in grade 6 under the Office of Samutsakhon Primary Education Area, and 2) Self-assessment of the ability to use life 
skills, 40 items. Statistics was used in data analysis were percentage, mean, standard deviation,  and t-test for dependent samples. 

The results of this research found that:  1)  Participatory recreation program with life skills development of 
students in grade 6 under the Office of Samutsakhon Primary Education Area that is the policy of the Office of B asic Education 
Commission to identify key life skills components to boost immunity for children. In a changing society, prepare for the 
adaptation of learners by group discussion, and to formulate a participatory recreation program with life skills develop ment, and 
arrange the main points, create the content and time to fit the  population in 4 elements as: 1) Good relationship with others, 2) 
Self-awareness and self-esteem, 3) emotional and stress management, and 4) Analytical thinking and decision making. 

2)  The result of Effects of Participatory Recreation Activities on Life Skills Development of students in grade 6 
at Wat Nong Song Hong (Saichanupthum) School under Samutsakhon Primary Education Area Office, the overall, the 
development was at a good level. When considering each side, found that Good relationship with others, Self-awareness and self-
esteem, emotional and stress management; Analytical thinking and decision making the ability to use life skills at a good lev el in 
all aspects for Participatory recreation program with life skills development. Before and after experiment, the population has the 
ability to use life skills in this program, with the statistically significant increase was at a level of 0.01. 
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วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไปไดอ้ยา่งสมบูรณ์ดว้ยความเมตตายิง่จากศาสตราจารย ์ดร.
คณิต เขียววิชยั ประธานกรรมการสอบ อาจารย  ์ดร.ทิพยว์รรณ สุขใจรุ่งวฒันา กรรมการท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ ์อาจารย ์ดร.วิชิต อ่ิมอารมย ์กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธร่์วม อาจารย ์ดร.สุมนรตรี น่ิม
เนติพนัธ์ กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย  ์ดร.ธีระศกัด์ิ อุ่นอารมณ์เลิศ ท่ีท่านไดก้รุณา
เสียสละเวลา ใหค้  าแนะน าเป็นท่ีปรึกษาตลอดจนแกไ้ข ปรับปรุงวิทยานิพนธฉ์บบัน้ีใหมี้ความสมบูรณ์ 
และก่อให้เกิดคุณ ค่าทางวิชาการ  ผูว้ิจัย รู้สึกซาบซ้ึงและขอขอบพระคุณด้วยความเคารพยิ่ง                        
ไว ้ณ โอกาสน้ี 

ขอขอบพระคุณ อาจารย ์ดร. บุญรอด ชาติยานนท์ ดร.สมบติั ศรีสุพฒัน์ ผูอ้  านวยการสถาวร 
พชัรบ ารุง ท่ีกรุณาให้ความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในงานวิจยัให้มีความชดัเจน
สมบูรณ์ยิ่งข้ึน และ ดร.วิไล  ปรึกษากร ใหค้วามอนุเคราะห์ในการทดลองใชเ้คร่ืองมือส าหรับงานวิจยั
ในคร้ังน้ี 

ขอขอบพระคุณผูท้รงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม ท่ีให้ขอ้เสนอแนะเพื่อหาแนวทางในการ
สร้างโปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ใหม้ีความสมบูรณ์ มีคุณภาพ 

ขอขอบพระคุณ  คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวัดหนองสองห้อง  (สายชนูปถัมภ์  ) 
ผูป้กครองและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 อ านวยการใหก้ารด าเนินการวิจยัคร้ังน้ีส าเร็จ ลุล่วงได้
ดว้ยดี 

ขอบคุณ เพื่อน  พี่ น้อง นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาพัฒนศึกษา รุ่นท่ี 13 ทุกคน ท่ีท าให้
ช่วงเวลาสั้นๆ แห่งการเรียนรู้ แลกเปล่ียนประสบการณ์ มีคุณค่า อีกทั้งยงัคอยใหค้  าแนะน า ใหก้  าลงัใจ
นบัเป็นช่วงเวลาท่ีมีคุณค่าและน่าจดจ า 

คุณค่าและประโยชน์ใด ๆ อนัก่อเกิดมาจากวิทยานิพนธ์เล่มน้ี ผูว้ิจยัขอมอบเป็นเคร่ืองบูชา
พระคุณ ของ บิดา – มารดา ท่ีให้ก  าเนิดเล้ียงดู และให้โอกาสทางการศึกษา รวมทั้งครู – อาจารยผ์ู ้
ประสิทธ์ิประสาทวิชาทุกท่านท่ีท าใหผู้ว้ิจยัประสบความส าเร็จในวนัน้ี 

  
  

จิราภรณ์  ภูอุดม 
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บทที่ 1 

บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 

 การพฒันาประเทศตอ้งพฒันาคนใหม้ีคุณภาพเป็นอนัดบัแรก  การศึกษาเป็นกระบวนการหน่ึง
ในการพฒันาคน เพราะการศึกษาเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนให้เป็นไปในทิศทาง           
ท่ีพึงประสงค์ ซ่ึงหลกัการจดัการศึกษา เพ่ือพฒันาคนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ทั้งทางดา้นร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สติปัญญา ความรู้มีคุณธรรม จริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต ซ่ึงสอดคลอ้ง   
กบัวิสัยทัศน์ หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน        
ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติ ให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุล ทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึก     
ในความเป็นพลเมืองไทย และเป็นพลโลก การพฒันาคน หมายถึง การพฒันาคุณภาพและสมรรถนะ
ของคนใหมี้พ้ืนฐานในการคิดเรียนรู้ และทกัษะในการจดัการการด าเนินชีวิต อนัเป็นลกัษณะและ
ความสามารถพ้ืนฐานในการตอบสนองส่ิงแวดลอ้มภายนอก และความรู้สึกนึกคิดภายในตนเองได้
อย่างเหมาะสม สามารถเผชิญกับปัญหาทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว   
(กรมอนามยั, 2554: 6)  

 จากการจดัท าแผนพฒันาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ฉบบัท่ีสิบเอ็ด พ.ศ.2555 – 
2559 ไดย้ึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความสอดคลอ้งกบัรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
พุทธศกัราช 2550 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบบัปรับปรุง (พ.ศ.2552 – 2559) รวมทั้งแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ีสิบเอ็ด พ.ศ.2555 – 2559 มุ่งหวงัจะพฒันาคุณภาพคนไทยทุกกลุ่มวยั         
ให้มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีจิตส านึก วฒันธรรมท่ีดีงามและรู้คุณค่าของความเป็นไทย  
มีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีภูมิคุม้กนัต่อการเปลี่ยนแปลง และเป็นพลงัทางสังคม            
ในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เชื่อมโยงกบับทบาทและอ านาจหน้าที่ของ
กระทรวงศึกษาธิการมาเป็นกรอบแนวคิดในการด าเนินการ โดยมีเป้าหมายส าคญั คือ มุ่งใหค้นไทย
ไดเ้รียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีภูมิคุ ้มกัน รู้เท่าทนัในเวทีโลก 
(แผนพฒันาการศึกษา ของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบบัท่ีสิบเอด็ พ.ศ. 2555 - 2559: 11) สู่แผนการพฒันา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับท่ี  12 พ.ศ.  2560 – 2564 ท่ีมีหลกัการในการจะพัฒนา  
ประเทศไทยไปสู่ความมัน่คง มัง่คัง่ และย ัง่ยืน ให้เกิดข้ึนในอนาคตนั้น จะตอ้งให้ความส าคญักบั
การเสริมสร้างทุนของประเทศท่ีมีอยูใ่หเ้ขม้แข็ง และมีพลงัเพียงพอในการขบัเคล่ือนกระบวนการ
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การพฒันาทั้งในระยะกลางและระยะยาว โดยเฉพาะ “การพฒันาคน” ใหม้ีการเตรียมความพร้อมรับ
การเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงมีส่ิงท่ีส าคญัท่ีสุด คือ ทกัษะการเรียนรู้ และการเสริมสร้าง
ปัจจยัแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการพฒันาคุณภาพของคน โดยการน้อมน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมาประยุกต์ใช้ ทั้ งในเชิงระบบและ
โครงสร้างของสังคมไทยให้มีภูมิคุม้กนัต่อการเปลี่ยนแปลงต่าง  ๆ ที่จะเกิดข้ึน ดงัวิสัยทศัน์
แผนพฒันาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบบัท่ี 12 ท่ีว่า  “มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหม้ีความรู้คู่คุณธรรม 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุขในสังคม สอดคลอ้งกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ          
การเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” (แผนพฒันาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบบัท่ี 12 
พ.ศ. 2559 – 2560: 10, 51) 

 ปัจจุบันพบว่าสภาพสังคมไทยเป็นยุคของความรวดเร็วความทันสมยัของเทคโนโลย ี       
การส่ือสารความหลากหลายทางเช้ือชาติ วฒันธรรม การหล่อหลอม การรวมความคิดและความเช่ือ
ของกลุ่มคน เข้ามามีบทบาทในการเปล่ียนแปลงวิถีการด าเนินชีวิตของบุคคลในทุกวยั การรับ
ความรู้ของนักเรียนในยุคน้ีจึงไม่ไดม้าจากสถานศึกษาแต่เพียงอย่างเดียว แต่มาจากแหล่งต่าง ๆ 
นอกโรงเรียน นกัเรียนในสมยัแหล่งขอ้มูลข่าวสารอุดมสมบูรณ์ จึงมีทั้งความรู้ท่ีถูกตอ้ง และความรู้
ผิด  ๆ อยู่ในสมอง ฉะนั้ นนักเรียนควรจะต้องตั้ งรับการมีวิถีชีวิตยุคใหม่อย่างมีวิจารณญาณ            
ส่ิงเหล่าน้ีส่งผลกระทบต่อเด็กในวยัเรียนทั้งการด าเนินชีวิต และความคาดหวงัของผูป้กครอง
การศึกษาตลอดจนการเผชิญส่ิงย ัว่ยหุรือตน้แบบท่ีไม่เหมาะสมต่าง ๆ รอบตวั ท าให้เกิดปัญหาต่อ
ตวันักเรียนและเยาวชนอย่างมาก ทั้งปัญหาดา้นการปรับตวั ปัญหาดา้นอารมณ์และจิตใจ ปัญหา
สุขภาพ ปัญหาความรุนแรง ปัญหาเด็กติดเกม ปัญหายาเสพติด ปัญหาทางเพศ ฯลฯ โดยเฉพาะ       
ในเด็กและเยาวชน ท่ีขาดภูมิคุม้กนัทางสงัคมท่ีดี เม่ือจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปแลว้ อาจเป็นคนท่ี
ไม่ประสบความส าเร็จในชีวิต และมีปัญหาทางอารมณ์ จิตใจ ครูจึงต้องจดักระบวนการเรียนรู้               
ท่ีมีประสิทธิภาพให้ผูเ้รียนมีทักษะชีวิต เป็นภูมิคุ ้มกนัให้รอดพน้จากการครอบง าทางความคิด                
ของส่ือเทคโนโลย ีและตั้งรับต่อการกา้วรุกทางสังคมอยา่งรู้เท่ากนั (ส านักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา, 2540: 1) ในทกัษะชีวิตท่ีส าคญัส าหรับนักเรียนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานไดก้  าหนดไว ้4  ดา้น ดว้ยกนั ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนักและเห็นคุณค่าในตนเอง
และผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการกบัอารมณ์
และความเครียด และดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐาน, 2554) องค์การอนามยัโลก (World Health Organization, 1994: 1) ได้ให้ความหมายของ
ทกัษะชีวิตเป็นความสามารถทางจิตสงัคม ความสามารถของบุคคลในการเผชิญกบัส่ิงทา้ทายต่าง ๆ 
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ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนัได้อย่างมีประสิทธิภาพ และยงัเป็นส่ิงท่ีจะช่วยให้เกิดการด ารงไว ้        
ซ่ึงสภาวะสุขภาพจิตท่ีดี และสามารถท่ีจะปรับตวัและมีพฤติกรรมไปในทิศทางท่ีถูกตอ้งในขณะ           
ท่ีตอ้งเผชิญกบัแรงบีบ แรงกดดนั หรือแรงกระทบจากสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ  
 จากการศึกษาแนวคิดเอกสารและวิจยัในต่างประเทศเก่ียวกบัทกัษะชีวิต  จะเห็นไดว้่า
ทกัษะชีวิตเป็นส่ิงส าคญัและมีความจ าเป็นท่ีหลาย ๆ หน่วยงานให้ความสนใจและไดม้ีการศึกษา
อย่างกวา้งขวาง อีกทั้งยงัสามารถน าไปประยกุต์ใชไ้ดใ้นหลาย ๆ ประเด็นปัญหาส าคญั ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัเด็กและวยัรุ่น ไม่ว่าจะเป็นปัญหาการเรียน ปัญหาการใช้ยาเสพติด ปัญหาการด่ืมเคร่ืองด่ืม         
แอลกอฮอล ์และปัญหาการลดพฤติกรรมเส่ียง สไปเกลอร์และจูอเวมูนท์ (Spiegler ; & Guevremont, 
1998: 269) ไดก้ล่าวว่า เด็กและวยัรุ่นท่ีขาดทกัษะสังคม และทกัษะในการด าเนินชีวิตจะก่อให้เกิด
ปัญหาต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิต เช่น ปัญหาการปรับตวัไม่เหมาะสม  ปัญหาการแยกตวัออกจาก
สังคม ปัญหาผลการเรียนต ่า และปัญหาพฤติกรรมเกเร เนลสัน โจนส์ (Nelson – Jones, 1997: 8)       
ได้กล่าวว่า บุคคลท่ีมีทักษะชีวิตจะมีจิตใจท่ีเป็นสุข  (Mental Wellness) แต่ถ้าขาดทักษะชีวิต                 
ท่ีเหมาะสมจะไม่สามารถเติมเต็มศกัยภาพของตนเอง และความต้องการของตนเองได้ สุดท้าย
อาจจะน ามาซ่ึงความเจ็บป่วยทางจิตใจ ประกอบกบังานวิจยัของ ยงยทุธ วงศภิ์รมยศ์านต์ิ (2545: 66 
– 67) ไดก้ล่าวว่า ทกัษะชีวิตเป็นทกัษะท่ีส าคญัและมีความจ าเป็นอย่างยิ่งกบัเด็กและเยาวชน               
ท่ีจะช่วยใหส้ามารถเผชิญหนา้และรับมือกบัปัญหาต่าง ๆ ในสังคมปัจจุบนัได ้แต่ประเด็นส าคญั คือ       
เด็กและเยาวชนไทย ยงัขาดทกัษะชีวิตในการด าเนินชีวิต ซ่ึงอาจจะน าไปสู่ปัญหาต่าง ๆ เช่น ปัญหา
ติดยาเสพติด ปัญหาความกา้วร้าวรุนแรง ปัญหาวุฒิภาวะทางอารมณ์ท่ีไม่มัน่คง และปัญหาการมี
พฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม ดังนั้น ทักษะชีวิต เป็นทกัษะท่ีมีความจ าเป็น และมีความส าคญัในการ
ด าเนินชีวิต ตลอดจนเป็นส่ิงท่ีช่วยใหบุ้คคลประสบความส าเร็จในการด าเนินชีวิตทั้งในปัจจุบนัและ
อนาคต โดยการท่ีบุคคลเรียนรู้ท่ีจะพฒันาตนเองในดา้นต่าง ๆ ทั้งดา้นชีวิตส่วนตวั ชีวิตครอบครัว 
กลุ่มเพื่อน โรงเรียน และชุมชน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ (รมณภทัร กตตน์ วงศกร, 2557)
การศึกษาผลการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบางจาก (โกมล
ประเสริฐอุทิศ) เป็นการศึกษาผลการพฒันาทกัษะชีวิต ทั้ง 4 ดา้น ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนัก
และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์        
ด้านการจัดการกับอารมณ์และความเครียด และด้านการสร้างสัมพันธภาพท่ี ดีกับผู ้อ่ืน                              
มีความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตอยู่ในระดบัดี ผลการเปรียบเทียบการประเมินความสามารถ             
ในการใช้ทักษะชีวิตทั้ ง 4 ด้าน ตามความคิดเห็นของผูป้กครอง มีผลการพัฒนาอยู่ในระดับดี             
ส่วนการศึกษาแนวทางในการพฒันาทกัษะชีวิต ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาส่วนใหญ่ไดใ้หแ้นวทางว่าครูควร
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ให้ค  าปรึกษาแก่นักเรียน ให้ความเช่ือมัน่กบันักเรียนทุกสถานการณ์ท่ีโอกาสอ านวย การสร้างกฎ
ข้อตกลงร่วมกันในชั้นเรียนในรายวิชาหรือในการท างานกลุ่ม  ควรจัดบรรยากาศการเรียนรู้               
ท่ีเป็นมิตรใหน้กัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย รู้สึกอบอุ่น ควรจดักิจกรรมส่งเสริมการพฒันาสติ และอารมณ์
ให้น่ิงสงบ เช่น การสร้างสรรค์ผลงานจากงานศิลปะ การวาดรูป การเล่น ดนตรี ฯลฯ และควรจดัเวที
แสดงความสามารถของนกัเรียนอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือสร้างความมัน่ใจในตนเองให้กบันกัเรียน
และข้อเสนอแนะงานวิจัยควรมีการศึกษาถึงปัจจัยต่าง ๆ และบรรยากาศท่ีส่งผลต่อการพฒันา 
ทักษะชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษา จากการส ารวจส านักงานกองทุนสนับสนุน                  
การเสริมสร้างสุขภาพไดส้ ารวจปัญหาของเยาวชนไทยในปัจจุบนั โดยกลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรียน
วัยรุ่นในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นถึงระดับปริญญาตรี จ  านวน 4,645 คน จาก 25 จังหวัด               
ผลการศึกษา พบว่า ปัญหาอนัดบั 1 ของเยาวชนไทย คือ ปัญหาการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล ์
อนัดบั 2 คือ ปัญหาการทะเลาะวิวาทอนัดบั 3 คือ ปัญหาการใชจ่้ายอยา่งฟุ่ มเฟือย และอนัดบัรอง ๆ 
ลงมา คือ ปัญหาการเท่ียวสถานบนัเทิงในเวลากลางคืน ปัญหาการมีเพศสัมพนัธ์ในวยัเรียน ปัญหา
ติดการพนัน ปัญหาการสูบบุหร่ี ปัญหาการคิดฆ่าตัวตาย ปัญหาการใช้สารเสพติด ต ามล าดับ             
โดยนักวิชาการให้ความเห็นว่า ปัญหาดงักล่าวนั้นเป็นผลมาจากครอบครัวและการท่ีเยาวชนไทย       
ยงัขาดทกัษะในการด าเนินชีวิตท่ีมีประสิทธิภาพ (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
2554) ไดก้  าหนดทกัษะชีวิตท่ีส าคญัส าหรับนักเรียนไว ้4 องคป์ระกอบ คือ ดา้นการตระหนกัและ
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ด้านการคิดวิเคราะห์ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์               
ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงานคณะกรรมการประถมศึกษา
สมุทรสาคร เปิดท าการสอน ระดบัปฐมวยั ถึงระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ไดก้  าหนดวิสยัทศัน์ “คุณธรรม
น าชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง น าช่ือเสียงสู่โรงเรียน หมัน่เพียรหาความรู้ มุ่งสู่การพฒันาทกัษะชีวิต สร้าง
จิตส านึกท่ีดีในสุขภาพ รักความเป็นไทย ด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย” จากสภาพปัญหาของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) ซ่ึงเป็นการเข้าสู่ช่วง
วยัรุ่นตอนตน้ เป็นระยะของการเร่ิมตน้การเปล่ียนแปลงทั้งทางดา้นร่างกาย จิตใจ และสงัคมจากเด็ก
ไปสู่ว ัยผูใ้หญ่อย่างรวดเร็ว จึงท านักเรียนในวัยน้ีสับสนกับความคิด ความรู้สึก ขาดทักษะ               
ในการตัดสินใจ การควบคุมอารมณ์ การปรับตัวในบทบาทใหม่ของตนเอง ประกอบกับการ                  
ท่ีนกัเรียนก าลงักา้วเขา้สู่การศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มธัยมศึกษาตอนปลาย และอุดมศึกษา
ตามล าดบั จึงตอ้งมีการปรับตวัใหเ้ขา้กบัเพ่ือนใหม่ สงัคมใหม่ และกบัการศึกษาท่ีสูงข้ึน ฉะนั้นการ
เข้าสู่กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจะพฒันาให้นักเรียนในระดับประถมศึกษา นับว่าเป็นส่ิงจ  าเป็นส าหรับ



  
 
 

 

5 

นักเรียนท่ีจะต้องมีพ้ืนฐานทักษะชีวิตท่ีถูกตอ้งเหมาะสม เพ่ือเป็นภูมิคุม้กันให้กบันักเรียนท่ีจะ
สามารถใชชี้วิตอยู่ในสภาวะแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงไดอ้ย่างเขม้แข็ง สามารถแกปั้ญหาต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจ าวนัไดอ้ย่างเหมาะสม ประกอบกบัผูว้ิจยัไดป้ฏิบติัหน้าท่ีฐานะผูส้อน และหัวหน้างาน
ปกครองนกัเรียนท่ีโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ มาเป็นเวลา 22  ปี และในปีการศึกษา 
2554 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการไดด้  าเนินการจดัอบรมครู
แกนน าทักษะชีวิตให้กับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทั่วประเทศ ผูว้ิจ ัยเองได้รับคัดเลือกจากเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร เป็นตัวแทนเข้าร่วมการอบรมครูแกนน าทกัษะชีวิต  เพื่อมา
ถ่ายทอดให้กบัโรงเรียนในสังกดัเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จากการไดรั้บการ
พฒันาในการใชกิ้จกรรมทกัษะชีวิตอยา่งต่อเน่ือง จนถึงปัจจุบนั  
 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผูว้ิจัยจึงมีความสนใจศึกษาผลของกิจกรรมนันทนาการ           
แบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง 
(สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร และเพื่อน าผลท่ีได้
จากการวิจยัไปใชเ้ป็นแนวทางการพฒันาสมรรถนะดา้นทกัษะชีวิตของนกัเรียนต่อไป 
 

วตัถุประสงค์ของการวจิยั 
 

 1. เพื่อสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิต          
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงาน            
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร   
 2. เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร   
 

สมมตฐิานการวจิยั 
 

 ทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) 
ก่อนและหลงัการทดลองกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วม สูงกว่าอยา่งมีนยัส าคญัท่ี 0.05 
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ขอบเขตของการวจิยั 
  

 ขอบเขตทางดา้นเน้ือหา 
 เน้ือหาการวิจัยคร้ังน้ีใชกิ้จกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวิต  
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน            
ปีพุทธศกัราช 2554 ไดก้  าหนดองคป์ระกอบการพฒันาทกัษะชีวิต ไว  ้4 ดา้น คือ 
 1. ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น  
 2. ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์    
 3. ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด  
 4. ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
 ขอบเขตทางดา้นประชากร 
 1. กลุ่มเป้าหมาย ท่ีใชใ้นการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดก้  าหนดใหเ้ป็นนกัเรียนในระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จ  านวน 25 คน  
 2. ผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทกัษะชีวิต จ  านวน 2 คน ผูป้กครองของนักเรียน             
2 คน ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวดัหนองสองห้อง(สายชนูปถมัภ)์ จ  านวน 1 คน ครูประจ า
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 1 คน ครูผูส้อนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 1 คน และ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 3 คน 
 ขอบเขตดา้นเวลา 
 ระยะเวลาในการทดลอง ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา  2560 ใช้เวลาสัปดาห์ละ 3 คาบ       
คาบละ 50 นาที ในคาบเรียนลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 ขอบเขตวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 1. แบบประเมินความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
 2. โปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
 ขอบเขตตวัแปร 
 1. ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ กิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วม (คณิต เขียววิชยั, 2557: 61)   
  1.1 กิจกรรมเกมและกีฬา 
  1.2 กิจกรรมดนตรีและเพลง 
  1.3 กิจกรรมงานอดิเรก 



  
 
 

 

7 

  1.4 กิจกรรมศิลปหตัถกรรม 
  1.5 กิจกรรมการแสดงละคร และการละเล่นพ้ืนเมือง 
  1.6 กิจกรรมวรรณกรรม (อ่าน พูด เขียน) 
  1.7 กิจกรรมอาสาสมคัร 
  1.8 กิจกรรมพิเศษ 
 2. ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ทกัษะชีวิต 4 ดา้น (สพฐ: 2554)   
  2.1 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
  2.2 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
  2.3 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 
  2.4 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

 กิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการ (process) หรือประสบการณ์
ท่ีบุคคลไดรั้บ โดยอาศยักิจกรรมนนัทนาการในช่วงเวลาว่างเป็นส่ือ ก่อใหเ้กิดการพฒันาทกัษะชีวิต
หรือก่อให้เกิดความเจริญงอกงามทางกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของบุคคล โดยเกิดจาก
ความร่วมมือของครู ผูป้กครอง ผูเ้ก่ียวขอ้ง และนักเรียนได้ร่วมกันคิด ร่วมกันวางแผนในการ
ก าหนดกิจกรรม ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม การลงมือปฏิบติั เพื่อเป็นการส่งเสริมกระบวนการท างาน
ร่วมกนั การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั มีความรับผิดชอบร่วมกัน         
ทั้ งในส่วนตนและส่วนรวม เพ่ือให้ตนเองและสมาชิกทุกคนประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย            
ท่ีวางไว ้ 
 การพฒันาทักษะชีวิต หมายถึง การพฒันาความสามารถในการด าเนินชีวิต ความสามารถ       
ในการตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล การปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคม 
สภาพแวดลอ้มและการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงค ์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
โดยมีองคป์ระกอบ 4 ดา้น  
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

 1. มีโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อใช้ในการพัฒนาทักษะชีวิต                
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร     
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 2. ครูและผูเ้ก่ียวขอ้ง ไดน้ าวิธีการจดักิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิต และน าความรู้ท่ีไดจ้ากการวิจยัคร้ังน้ี ไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 3. เป็นแนวทางท่ีจะช่วยให้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้พฒันาทักษะชีวิตและ
น าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง  

 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็น ศึกษาผลกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยศึกษารายละเอียดและเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ดงัต่อไปน้ี 
 1. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบักิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วม 
  1.1 ความหมายของกิจกรรมนนัทนาการ 
  1.2 คุณลกัษณะของกิจกรรมนนัทนาการ 
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 2. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
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  2.4 การประเมินทกัษะชีวิต 
 3. แนวคิด การพฒันา ทกัษะชีวิตในระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  3.1 การพฒันาทกัษะชีวิต ในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 
 4. การด าเนินงานการพฒันาทกัษะชีวิตของโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์    
  4.1 สภาพแวดลอ้มโรงเรียนโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์   
  4.2 กิจกรรมการเสริมสร้างทกัษะชีวิตในโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง(สายชนูปถมัภ)์ 
 5. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
  5.1 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งในประเทศ 
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1.  แนวคดิทฤษฎีเกีย่วกบักจิกรรมนนัทนาการแบบมส่ีวนร่วม 
 

 ดว้ยสภาพสังคมในปัจจุบนัน้ีวิถีการด าเนินชีวิตของมนุษยทุ์กคน ตอ้งประสบปัญหาต่าง ๆ 
นานาประการ การแข่งขนัช่วงชิงเอาชนะกนัในเกมชีวิต การงาน การเมือง น่ีส่ิงคือท่ีทุกคนประสบอยู ่                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
ในขณะน้ี การท างานหรือการศึกษาจะประสบความส าเร็จไดน้ั้น จะตอ้งมีการแข่งขนัต่อสู้ อดทน 
ด้ินรน เราอาจตอ้งผจญกบัความยากล าบาก ความเครียดหรือตอ้งพบกบัทุกข์ สุข ของชีวิต ดงันั้น
มนุษยทุ์กวนัน้ีจึงเลือกท่ีจะแสวงหาความสมดุล ความสุข และสร้างชีวิตให้ดีข้ึน การแสวงหา
ทางเลือกของชีวิตท่ีจะเอาตวัรอดจากสงัคมปัจจุบนัและอยูก่บัความจริงอยา่งมีความสุขนั้น ทางหน่ึง
คือ การเลือกกิจกรรมนนัทนาการ เพราะกิจกรรมนนัทนาการช่วยใหเ้กิดการผอ่นคลาย การพกัผอ่น
หย่อนใจ สร้างคุณภาพชีวิต ช่วยในเร่ืองการปรับเปล่ียนวิธีการเพื่อสร้างความสดช่ืน แจ่มใส และ
การด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีความสุข 

 1.1 ความหมายของกจิกรรมนันทนาการ 

   รากศพัท์ค  าว่า “นันทนาการ” (Recreation) ท่ีมาจากภาษาลาติน Recreatio หมายความ
ว่า ท าให้สดช่ืนใหม่ จากค าภาษาองักฤษ Recreation มาจากค าว่า Create แปลว่า สร้างหรือท าให้
เกิดข้ึนใหม่ รวมกับอุปสรรค Re-แปลว่า เพ่ิมหรือใหม่ จึงรวมเป็น Re-create เมื่อเป็นค านาม            
ก็กลายเป็น Recreation หมายความว่า การสร้างใหม่หรือท าให้เกิดข้ึนใหม่หรือท าให้เกิดข้ึนมาอีก  
สมบติั กาญจนกิจ (2535: 2) กล่าวถึง รากศพัทข์องค าว่า Recreation ว่าค  าน้ีมาจากค าภาษากรีซ ท่ีว่า 
Re-Cre-Ate ซ่ึงแปลว่า กิจกรรมของเยาวชนและของผูใ้หญ่ ส าหรับความหมายในภาษาไทย ค าว่า 
“Recreation” เดิมศพัทบ์ญัญติัใชว้่า “สนัทนาการ” ต่อมาไดบ้ญัญติัข้ึนใหม่เป็น “นนัทนาการ” ซ่ึงค า
ว่า “นนัทน” หมายความว่า “ร่าเริงสนุกสนาน”  มาท าการสนธิกบั “อาการ” หมายถึง ลกัษณะอาการ
แห่งความสนุกสนานร่าเริงหรือการท าให้สนุกสนาน ร่าเริงบันเทิงใจ อย่างไรก็ตามค าว่า 
“นนัทนาการ” น้ียงัไม่เป็นท่ีนิยมใชก้นัแต่ประการใดคงใชค้  าว่า “สันทนาการ” กนัอยู่ทัว่ไปอย่าง
กวา้งขวาง จนกระทัง่กระทรวงศึกษาธิการไดป้รับปรุงหลกัสูตรชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย พ.ศ. 2518  
ในหลกัสูตรมีการบังคับเน้ือหานันทนาการให้เรียนด้วย ค  าน้ีจึงเร่ิมใชก้ันอย่างเป็นทางการเป็น          
คร้ังแรก (สมบติั กาญจนกิจ และด ารง ดาราศกัด์ิ, 2520: 4, จรินทร์ ธานีรัตน์, 2528: 15, คณิต เขียววิชยั, 
2534: 13) ในท่ีน้ีจึงสรุปไดว้่า นนัทนาการหรือสนัทนาการ คือ ค  าท่ีมีความหมายเดียวกนั 
 พระยาอนุมานราชธน (อา้งถึงใน คณิต เขียววิชยั, 2534: 13) ไดใ้ห้ความหมายนันทนาการ     
ไวว้่า นันทนาการมาจากค าว่า “นันทน” หมายความว่า ร่าเริง สนุกสนาน มาสนธิกบัค าว่า “อาการ” 
เป็นนันทนาการ หมายถึง อาการท่ีสนุกสนาน ร่าเริง แต่อย่างไรก็ดี ค  าดังกล่าวยงัไม่ครอบคลุม
ความหมายของค า 
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 กล่าวโดยสรุป นันทนาการหมายถึงกิจกรรมท่ีท าในเวลาว่าง ด้วยความสมัครใจ 
ก่อให้เกิดความสนุกสนาน ความร่าเริง ความเพลิดเพลิน ช่วยผ่อนคลายความตึงเครียดทั้งทางดา้น
ร่างกายและจิตใจ  และกิจกรรมนั้นตอ้งไม่ขดัต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี วฒันธรรมและกฎหมาย
บา้นเมือง  

 1.2  คุณลกัษณะของกจิกรรมนันทนาการ  

   เป็นการยากท่ีจะกล่าวว่าลกัษณะท่ีแท้จริงของนันทนาการเป็นอย่างไร เพราะไม่
สามารถท่ีจะอธิบายได้อย่างชัดเจน หรือแบ่งแยกให้เห็นว่าพฤติกรรมใดท่ีคนเข้าร่วมประกอบ
กิจกรรมต่าง ๆ คือ นนัทนาการ เพราะว่าส่ิงท่ีเราคิดว่าเป็นนนัทนาการส าหรับเรานั้น คนอ่ืนอาจจะ
มองเห็นเป็นงานอย่างจริงจงัส าหรับเขาก็ได้ โดยทั่วไปลกัษณะของนันทนาการจะยึดพ้ืนฐาน               
ทางกิจกรรมเป็นหลกั ซ่ึงสามารถแบ่งออกเป็นหวัขอ้ใหญ่ ๆ ดงัต่อไปน้ี 
   1.2.1 นันทนาการตอ้งประกอบหรือเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมรูปใดรูปหน่ึงเสมอ อาจจะ     
ลงมือประกอบกิจกรรมดว้ยตนเอง หรือไม่ตอ้งลงมือประกอบกิจกรรมดว้ยตนเองก็ตาม ต่างก็ตอ้ง
เก่ียวข้องกับกิจกรรมทั้งส้ิน นันทนาการท่ีแสดงออกได้ทางกาย ทางสมองและทางอารมณ์นั้ น
ต่างกันเพียงการใช้พลงังานเท่านั้น ส่วนคุณค่าของความพึงพอใจจากกิจกรรมนันทนาการนั้ น        
จะได้รับผลตอบแทนได้ระดับเดียวกัน กิจกรรมนันทนาการทางกายอาจต้องเสียพลังงาน               
เพื่อประกอบกิจกรรมมากกว่า ขณะท่ีการประกอบกิจกรรมทางสมองหรือทางอารมณ์ อาจเสีย
พลงังานนอ้ยกว่า แต่ถา้กล่าวถึงคุณค่าท่ีไดรั้บแลว้ข้ึนอยูก่บัความสนุกสนาน ความพึงพอใจของแต่ละ
คนว่าพึงพอใจกิจกรรมประเภทใด อย่างไรก็ตามในการปฏิบัติจริงนั้ น ผูป้ระกอบกิจกรรม
นนัทนาการจะใชพ้ลงังานในการประกอบกิจกรรมทั้ง 3 ดา้น ไปพร้อม ๆ กนัเสมอ ไม่อาจแบ่งแยก
ไดอ้ยา่งเด็ดขาด 
   1.2.2 นันทนาการมีหลายรูปแบบ นันทนาการมีขอบข่ายท่ีกวา้งขวางลึกซ้ึง ไม่มี
รูปแบบเดียวท่ีจ  ากดัแน่นอนลงไป ทั้งน้ีเพราะรูปแบบของนนัทนาการข้ึนอยู่กบัความพอใจของบุคคล
เป็นส าคญั ซ่ึงยอ่มแตกต่างกนัไปตามสถานภาพ อยา่งไรก็ตามบุคคลและกลุ่มชน คือ ผูก้  าหนดรูปแบบ
ของนนัทนาการ เช่น กีฬาประเภทต่าง ๆ หรือการเล่นต่าง ๆ และก็มิไดห้มายความว่าจะไม่มีรูปแบบ
อ่ืนเกิดข้ึนอีกได ้เพราะโดยแทแ้ลว้คนเราแต่ละคนนั้นแหละท่ีเป็นผูก้  าหนดกิจกรรมนันทนาการ
ส าหรับตนเอง 
   1.2.3 นนัทนาการตอ้งอาศยัแรงจูงใจ ผูจ้ะเขา้ร่วมกิจกรรมนันทนาการไดน้ั้น จะตอ้ง         
มีส่ิงจูงใจหรือส่ิงกระตุน้ท่ีท าให้เขากระหายท่ีจะไดเ้ขา้ร่วม ส่ิงจูงใจท่ีท าให้เขาเขา้ร่วมอาจจะเป็น
เพราะตอ้งการความสนุกสนานเพลิดเพลินหรือส่ิงจูงใจท่ีจะท าให้เขาทราบว่าผลท่ีได้รับจากการ
ประกอบกิจกรรมจะท าใหเ้ขาพึงพอใจ เป็นตน้ 
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   1.2.4 นนัทนาการเกิดข้ึนในเวลาท่ีไม่มีภาระ การประกอบกิจกรรมนนัทนาการจะตอ้ง
ประกอบข้ึนในเวลาว่าง ปลอดภาระ หากบุคคลเอาเวลาว่างมาประกอบกิจกรรมเพ่ือเป็นอาชีพดว้ย           
ก็ไม่ถือว่าเป็นนันทนาการ เพราะถือว่าเป็นเวลาท างานของเขา นันทนาการจึงตอ้งเป็นการประกอบ
กิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงในเวลาว่าง อนัจะท าใหบุ้คคลเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน เบิกบานใจ  
ในเวลาท่ีพน้จากงาน หรือภารกิจประจ าวนั ทั้งน้ีมิไดห้มายความว่างานจะไม่ท าใหบุ้คคลเกิดความ
พึงพอใจ แต่ว่างานไม่จัดเป็นนันทนาการถา้ตราบใดท่ียงัมีแรงผลกัดนัอ่ืน ๆ ท่ีส่งผลให้ผูก้ระท า
ไดรั้บผลสะทอ้นในลกัษณะของความเป็นงาน อย่างไรก็ตามผูท่ี้รู้จกัท างานโดยใหง้านเป็นกิจกรรม
นนัทนาการไปดว้ย ยอ่มเป็นผูท่ี้จะไดรั้บประโยชน์ทางนนัทนาการไดม้ากกว่า 
   1.2.5 การเขา้ร่วมประกอบกิจกรรมนนัทนาการเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ การท่ีจะ
ระบุหรือมอบหมายใหบุ้คคลหรือกลุ่มชนใดประกอบกิจกรรมใด ๆ ก็ตาม โดยเห็นว่าเหมาะสมกบั
เขาหรือเหมาะสมกบักลุ่มชนนั้น หรือเน่ืองจากเห็นว่าลกัษณะนิสยัของเขาควรจะชอบกิจกรรมนั้น
เป็นการไม่เหมาะสมอย่างยิ่ง ควรจะให้บุคคลไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมโดยไม่มีการบงัคบั ไม่ว่าจะอยูใ่น
รูปใดก็ตาม ความเป็นนักนันทนาการก็จะหมดลงทนัที ยกตัวอย่างเช่น ขณะท่ีครูน านักเรียนไป
ทศันาจรเพ่ือพกัผ่อนหย่อนใจ ซ่ึงนักเรียนก าลงัเพลิดเพลินอยู่ก็พูดข้ึนว่า “นักเรียนทั้งหลาย เวลา
เดินทางน้ี เป็นเวลาพกัผอ่นและความเพลิดเพลิน ฉนัไม่ตอ้งการใหน้กัเรียนคนใดเล่นตลก หรือร้องเพลง
เสียงดงัเป็นอนัขาด” แทนท่ีนักเรียนจะไดพ้กัผ่อนหย่อนใจหรือสนุกสนานจากการทศันาจรนั้น
เต็มท่ีกลบัหมดสนุกลงไปทนัที ในการประกอบกิจกรรมนันทนาการใด ๆ ก็ตาม หากมีการบงัคบั
เกิดข้ึนจะเป็นเคร่ืองหยุดย ั้งความคิดสร้างสรรค์ของบุคคลและก็หมายถึงความเป็นนันทนาการ
ส้ินสุดลงทนัที นนัทนาการจึงเป็นส่ิงท่ีบุคคลใดก็ตามสามารถปฏิบติัไดต้ามความพอใจ และความ
ตอ้งการของตนเองอยา่งอิสระเสรี 
   1.2.6 นันทนาการเป็นส่ิงสากล หมายถึง เป็นกิจกรรมท่ีมนุษย์ทุกคนในโลก
สามารถร่วมรับรู้และร่วมปฏิบติัได ้เพราะเน้ือหาของนนัทนาการ คือ ความเพลิดเพลิน การพกัผอ่น
หยอ่นใจ เป็นส่ิงท่ีมนุษยทุ์กคนตอ้งการโดยธรรมชาติอยูแ่ลว้ แมไ้ม่อาจร่วมปฏิบติัไดแ้ต่ก็ร่วมรับรู้ได ้
เช่น ท่าทางตลกของชาร์ลี แชปปลิน นักแสดงตลกชาวอเมริกนั หรือนักแสดงตลกคนใดในโลก      
ก็ตาม ทุกคนในโลกต่างรับรู้และเขา้ใจไดต้รงกนั เพลงหรือดนตรีของชนบางประเทศ บางเผา่ท่ีเรา
ไม่อาจเล่นได ้แต่เราก็ยงัร่วมรับฟังรับชมได ้และกล่าวไดว้่ามนุษยทุ์กคนตอ้งมีนนัทนาการ ไม่ว่าจะ
สร้างข้ึนเฉพาะตนและรับมาจากคนอ่ืน โดยทัว่ไปลกัษณะทัว่ไปและลกัษณะเฉพาะของนนัทนาการ
น้ีเองคือ ความเป็นสากลของนนัทนาการ 
   1.2.7 นันทนาการเป็นส่ิงจริงจังและมีจุดมุ่งหมาย แม้นันทนาการจะเป็นเร่ือง
เพลิดเพลิน เป็นเร่ืองของกิจกรรมสนุกสนานและการเล่น แต่ผูร่้วมกิจกรรมนนัทนาการกต็อ้งปฏิบติั
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ตามอย่างจริงจงัและมีเป้าหมาย เช่น นักกีฬาจะต้องเคร่งครัดกับกติกา นักดนตรีจะต้องควบคุม
จงัหวะและก าหนดเสียงไดอ้ยา่งแม่นย  า นักแสดงจะตอ้งแสดงให้สมบทบาท รวมทั้งผูช้มซ่ึงก็คือ         
ผูร่้วมในกิจกรรมนนัทนาการนั้น ๆ   ก็จะตอ้งรักษามารยาทและระเบียบวินยัของกิจกรรมนั้น ๆ ดว้ย  
เช่น ไม่กระโดดลงไปเล่นเสียเองหรือไม่ก่อความรบกวนใด ๆ  อนัจะท าใหกิ้จกรรมนั้นไม่ส าเร็จตาม
ความมุ่งหมาย แมแ้ต่การดูโทรทศัน์ การอ่านหนงัสือ การเล่นเกมเลก็ ๆ นอ้ย ๆ  ผูป้ระกอบกิจกรรม
ควรท าดว้ยความจริงจงั จึงจะท าใหไ้ดคุ้ณค่าของนนัทนาการสมบูรณ์ 
   1.2.8 นันทนาการยืดหยุ่นได ้เราไม่สามารถท่ีจะช้ีเฉพาะเจาะจงลงไปไดว้่าส่ิงนั้น 
ส่ิงน้ีเป็นนันทนาการ นันทนาการจะเกิดข้ึนไดใ้นทุกสภาพการณ์ ทุกเวลาอาจจะเกิดข้ึนในแบบท่ี
ตอ้งจดัเป็นระเบียบแบบแผนหรืออาจจะจดัในแบบท่ีไม่เป็นระเบียบแบบแผน  ในชุมชนท่ีมีคน
จ านวนมากก็อาจจดันนัทนาการในรูปแบบท่ีต่างกนัออกไป ซ่ึงการจดัก็ข้ึนอยูก่บัสภาพการณ์ บางที
อาจจะเป็นเพียงจดัอุปกรณ์สถานท่ีหรือแหล่งนนัทนาการใหป้ระชาชนหาความสนุกสนานเพลิดเพลิน
เอาเอง เช่น สนามเด็กเล่น ท่ีนั่งพกัผ่อนหย่อยใจในสวนหย่อม ชายหาดสาธารณะ และสนามกีฬา 
ต่าง ๆ คน ๆ เดียวหรือชุมชนทั้งกลุ่มอาจประกอบกิจกรรมนันทนาการได ้คนจ านวนมากจนถึงฝูงชน
มากมายอาจร่วมกนัประกอบกิจกรรมนันทนาการ ซ่ึงถา้หากจดัอยา่งมีแบบแผนก็เป็นนนัทนาการ
ในรูปของกิจกรรมสาธารณะอยูภ่ายใตค้วามรับผดิชอบของหน่วยงานของรัฐ หรืออยู่ภายใตค้วาม
อุปการะในรูปของสโมสร สมาคมองค์การทางสังคม บริษัท โรงงาน องค์การคา้ต่าง ๆ ตลอดจน          
ในรูปงานอาสาสมคัรขององคก์ารทางสงัคม เป็นตน้ 
   1.2.9 นันทนาการมีผลพลอยได้ นอกจากความสนุกสนานบันเทิงเริงใจท่ีได้รับ
โดยตรงจากนันทนาการแลว้ ผลพลอยได้จากนันทนาการยงัสืบเน่ืองไปอีกหลายดา้น เช่น  ดา้น
สุขภาพอนามยั ทั้งทางกายและจิตใจ ดา้นคุณธรรม เช่น ความรัก ความสามคัคี ความเขา้ใจดีต่อกนั  
รวมไปถึงขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามต่าง ๆ ดว้ย กิจกรรมบางอยา่งท่ีมีผลประโยชน์ เป็นเงิน 
ในรูปของการพนันนั้น แมจ้ะมีความสนุกสนานเพลิดเพลินอยูด่ว้ยก็ไม่อาจนบัเป็นนนัทนาการได ้
เพราะมีโทษและความเส่ือมเสียแทรกอยูเ่ป็นส าคญัดว้ย จดัเป็นอบายมุข ไม่เป็นนนัทนาการ    
   1.2.10  นนัทนาการมีไวเ้พื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน กิจกรรมนันทนาการทุกชนิด 
จะตอ้งเป็นกิจกรรมท่ีเม่ือสมาชิกเขา้ร่วมแลว้ไดรั้บความสนุกสนานเพลิดเพลินจากกิจกรรมนั้น  
และยงัเป็นการช่วยให้บุคคลผ่อนคลายความตึงเครียดจากการประกอบภารกิจท่ีหนกัอ้ึงประจ าวนั  
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน เป็นเคร่ืองจูงใจอย่างหน่ึงท่ีท าให้บุคคลเข้าร่วมประกอบกิจกรรม
นนัทนาการและเสาะหากิจกรรมนนัทนาการ อนัจะเป็นเคร่ืองช่วยใหชี้วิตสมดุลยิง่ข้ึน 
   1.2.11  นันทนาการเป็นประโยชน์ สร้างสรรค์และเป็นท่ียอมรับของสังคม แมว้่า
กิจกรรมนนัทนาการจะเป็นกิจกรรมใดก็ไดท่ี้มนุษยเ์ลือกประกอบไดต้ามความพึงพอใจ แต่อยา่งไร
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ก็ตาม มีขอ้แมว้่ากิจกรรมนนัทนาการนั้น ๆ ตอ้งเป็นประโยชน์ต่อตนเอง ต่อครอบครัวและต่อชุมชน 
กิจกรรมนั้น ๆ ต้องเป็นท่ียอมรับของสังคม ไม่ท าลายกฎระเบียบ ขนบธรรมเนียม วฒันธรรม
ประเพณีอนัดีงามของสงัคม ยกตวัอยา่งเช่น การจดังานสงัสรรค์ภายในบา้นหรือเปิดวิทย ุโทรทศัน์
เสียงดงัรบกวนเพ่ือนบ้านขา้งเคียง ในกรณีเช่นน้ีไม่ควรยอมรับว่าเป็นกิจกรรมทางนันทนาการ  
กิจกรรมนันทนาการต้องให้เกิดประโยชน์ในทางสร้างสรรค์เพ่ิมข้ึน การสูบบุหร่ี ด่ืมเหล้า                 
เสพยาเสพติด การพนัน หรือการประกอบอบายมุขต่าง ๆ ท่ีผูป้ระกอบบางคนเข้าใจผิดเห็นว่า
ก่อใหเ้กิดความสนุกสนานเพลิดเพลินต่อตนเองก็ไม่จดัว่าเป็นกิจกรรมนนัทนาการ เน่ืองจากส่ิงท่ี
เป็นอบายมุขเหล่านั้นไม่ก่อใหเ้กิดประโยชน์ในการสร้างสรรค ์กลบัเป็นส่ิงท่ีท าลายการพฒันาการ
ต่าง ๆ ของมนุษย ์และก่อใหเ้กิดโทษภยัพิบติัต่าง ๆ ต่อสงัคม 

 1.3  ความส าคญัของกจิกรรมนันทนาการ 

   นนัทนาการมีความส าคญัต่อบุคคล ชุมชนและประเทศชาติ เพราะนันทนาการเป็น
ปัจจยัส าคญัส าหรับทุกชีวิต มนุษยน์ ามาซ่ึงความสุข ความพอใจ ความหรรษา ร่าเริง ในการประชุม
ของสภานันทนาการแห่งเอเชีย ณ นครโตเกียว ประเทศญ่ีปุ่น เมื่อเดือนมิถุนายน 2521 ไดม้ีมติให้
แต่ละประเทศจัดโครงการเก่ียวกับนันทนาการ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ร่างกายและจิตใจ                  
แก่ประชาชน ทั้งยงัมีโครงการให้ประชาชนไดรั้บการศึกษาในเร่ืองของการนนัทนาการและรู้จกัใช้
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์มากท่ีสุดและนอกจากน้ียงัใหป้ระเทศต่าง ๆ  ฝึกอบรมผูน้  าทางนนัทนาการ
ไวเ้พื่อให้ท าหนา้ท่ีจดัและบริการนนัทนาการใหบ้รรลุผลดงักล่าว ตลอดจนสนบัสนุนให้ประชาชน
ทุกคนไดเ้ขา้ใจและตระหนกัในความส าคญัและคุณค่าของนันทนาการท่ีมีต่อทุกคน ทุกครอบครัว  
และทุกชุมชนรวมทั้งประเทศชาติ (ประพนัธศ์ิริ สุเสารัจ, 2541: 6) 
 กิจกรรมนันทนาการนั้น นอกจากจะสร้างสุขภาพของบุคคลใหร่้างกายแข็งแรงสมบูรณ์
และสามารถผอ่นคลายความเครียดไดเ้ป็นอยา่งดี ยงัเป็นการช่วยให้บุคคลไดรู้้จกัประกอบกิจกรรม
ในเวลาว่างให้เกิดคุณค่าและเกิดประโยชน์ได้มากท่ีสุด การประกอบกิจกรรมนันทนาการของ
ประชาชนจะมีผลสืบเน่ือง ท าให้บุคคลเป็นพลเมืองดี โดยใชเ้วลาว่างของตนไปให้บริการชุมชน        
ในลกัษณะต่าง ๆ ในดา้นครอบครัวนั้น กิจกรรมนันทนาการจะเป็นทางออกของเด็กและสมาชิก        
ในครอบครัว จากการท่ีไดไ้ปเล่นประกอบกิจกรรมนนัทนาการ พ่อ แม่ท่ีมีงานท านอกบา้นไม่มีเวลา
ดูแลครอบครัว ลูกอาจจะขาดความอบอุ่นหรือเข้าใจว่าถูกทอดท้ิงอาจจะกลายเป็นเด็กท่ีมีปัญหา  
หากเด็กไดห้นัไปประกอบกิจกรรมนันทนาการทดแทนก็จะเป็นการป้องกนัและหลีกเล่ียงการไป
ประกอบกิจกรรมท่ีเป็นอบายมุขและการประพฤติชั่วต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี กิจกรรมนันทนาการ          
ยงัช่วยสร้างความสัมพนัธ์อนัดีในครอบครัว โดยการท่ีพ่อ แม่ ลูก ได้ประกอบกิจกรรมร่วมกัน          
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การดูโทรทศัน์ การพกัผ่อน การท่องเท่ียว การดูภาพยนตร์ร่วมกนัระหว่างสมาชิกในครอบครัว          
จะก่อใหเ้กิดความอบอุ่น และสร้างความผาสุกภายในครอบครัว 
 ในชุมชนท่ีดีควรจะมีสถานท่ีบริการทางนนัทนาการ เพราะในชุมชนนั้นแหล่งนันทนาการ 
จะเป็นสถานท่ีพกัผ่อนหย่อนใจและเป็นสถานท่ีคลายความตึงเครียดได้ดี ดังนั้ นสถานท่ีและ       
การบริการนันทนาการควรจะมีมากมายหลายประเภทให้เลือก และเน่ืองจากมนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคม  
ชุมชนต่าง ๆ จะมีประชาชนอยู่หนาแน่น จึงควรตอ้งจดัศูนยก์ลางส าหรับสมาชิกให้มาประกอบ
กิจกรรมนันทนาการ รวมทั้งมาพบปะสงัสรรค์แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั อนัจะก่อให ้
เกิดผลดีทั้งทางกายและทางจิตใจ เม่ือประชาชนมีสุขภาพพลานามยัดี ประเทศชาติก็ยอ่มพฒันาและ
มัน่คง มีสภาพทางเศรษฐกิจ ทางการเมือง ทางสงัคม ทางทหารท่ีมัน่คง กิจกรรมนนัทนาการจึงเป็น
ส่ิงส าคญัในอนัท่ีจะท าใหป้ระชาชนมีสุขภาพพลานามยัดี อนัจะส่งผลดีถึงสังคมและประเทศชาติ
ต่อไป 

 1.4  คุณค่าและประโยชน์ของกจิกรรมนันทนาการ 

   นันทนาการ คือ กิจกรรมท่ีบุคคลเขา้ร่วมในเวลาว่างดว้ยความสมคัรใจ เพื่อความ       
ร่ืนเริง บนัเทิงใจ ผ่อนคลายความเครียด และสามารถด ารงชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข สามารถประกอบ
อาชีพการงานอย่างมีประสิทธิภาพ ปัจจุบันบา้นเมืองมีความเจริญข้ึน ประชาชนมีความเป็นอยู ่ 
อยา่งหนาแน่น ระบบสงัคมยุง่ยากซบัซอ้นสับสนวุ่นวาย ขณะเดียวกนัเคร่ืองทุ่นแรงและเคร่ืองจกัร
มีมากข้ึน ประชาชนมีเวลาว่างมากข้ึน กิจกรรมนนัทนาการจึงมีประโยชน์เป็นอนัมาก โดยจะกล่าว
ดงัต่อไปน้ี 
   1.4.1 ช่วยให้คนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ คนเรามีเวลาว่างมากเพ่ิมข้ึน
เน่ืองจากใชเ้คร่ืองจกัรท างานแทนคนเพ่ิมมากข้ึนและประชากรเพ่ิมจ านวนสูงข้ึน การมีเวลาว่าง 
อาจเป็นสาเหตุใหค้นประกอบกิจกรรมนนัทนาการในเวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 
   1.4.2 ช่วยผอ่นคลายความตึงเครียด นนัทนาการประเภทให้ความร่ืนเริงต่าง ๆ  จะช่วยให้
ผูเ้ขา้ร่วมผอ่นคลายความตึงเครียด ช่วยให้กรรมกรผูใ้ชแ้รงงานและผูท่ี้ท างานหนักไดพ้กัผ่อน ผอ่น
คลายความตึงเครียดโดยการร่วมสนุกสนาน เช่น การจดังานกินเล้ียงร่ืนเริงต่าง ๆ การแข่งขนักีฬา 
และการจดัใหม้ีมหรสพต่าง ๆ เป็นตน้ 
   1.4.3 ช่วยป้องกนัอาชญากรรม ความประพฤติพาลเกเรของเด็ก ปัญหาน้ีเกิดข้ึนได้
มากท่ีสุด ท าให้เกิดความไม่สงบทางสังคม สาเหตุ  คือ การไม่รู้จกัใชเ้วลาว่างในทางนันทนาการ     
ท่ีจริงแลว้ปัญหาเยาวชนเป็นปัญหาท่ีน่าหนักใจมากท่ีสุดในปัจจุบนั เด็กท่ีขาดการดูแลเอาใจใส่       
จากพ่อแม่ มกัจะถูกชกัจูงให้หันไปประกอบกิจกรรมท่ีเป็นอบายมุขต่าง ๆ โดยเฉพาะเด็กวยัรุ่น        
ซ่ึงเป็นวยัท่ีอยากแสดงออกใหป้รากฏแก่เพ่ือนฝงูหรือผูอ่ื้น ฉะนั้นกิจกรรมนนัทนาการจะช่วยใหเ้ขา
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ไดแ้สดงออก เช่น แสดงออกทางการกีฬา ทางศิลปกรรมอ่ืน ๆ ทางดนตรี และการอ่านหนังสือ         
เป็นตน้ กิจกรรมนนัทนาการช่วยแบ่งเบาภาระของพ่อแม่ในการดูแลเอาใจใส่ต่อลูกไดเ้ป็นอยา่งดี 
   1.4.4 ส่งเสริมใหเ้กิดความสุขความพอใจ ผูเ้ขา้ร่วมนนัทนาการอนัไดเ้ลือกเฟ้นแลว้นั้น  
เขาย่อมพอใจในกิจกรรมท่ีเขาเลือกแลว้ จึงท าใหเ้ขาเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินพอใจในชีวิต
และสงัคมดียิง่ข้ึน เป็นผลใหค้รอบครัวเกิดความสุข 
   1.4.5 นันทนาการช่วยให้เกิดความปลอดภัยแก่สังคม ประชาชนในเมืองมกัอยู่กัน       
แน่นหนา ท่ีอยูอ่าศยัไม่เพียงพอ สนามกีฬาหรือสวนสาธารณะมีไม่เพียงพอ สนามเด็กเล่นไม่มีเด็ก ๆ
มกัออกไปวิ่งเล่นตามท้องถนนท าให้เกิดอันตราย เพ่ือความปลอดภัยจึงควรมีสนามเด็กเล่น            
ศูนยเ์ยาวชน สนามกีฬา ฯลฯ โดยมีผูค้วบคุม ซ่ึงจะมีความปลอดภยั ช่วยลดการเกิดอุบติัเหตุต่อสมาชิก
ในครอบครัวดว้ย 
   1.4.6 ช่วยให้เกิดความรัก ความอบอุ่น และความเขา้ใจอนัดี กิจกรรมนันทนาการ  
จะเป็นเคร่ืองมือท่ีท าให้สมาชิกในครอบครัวไดม้ีโอกาสพบกนัเสมอ แสดงความเห็นอกเห็นใจกนั  
จากการประกอบกิจกรรมนนัทนาการร่วมกนั ครอบครัวไทยปัจจุบนัมีชีวิตความเป็นอยูไ่ม่แน่นแฟ้น  
โดยเฉพาะคนท่ีอยูใ่นเมืองใหญ่ท่ีมีความเป็นอยูอ่นัเร่งรีบ บิดามารดาต่างก็ตอ้งรีบออกไปท างานกวา่
จะกลบัมาพบกนัระหว่างสมาชิกภายในครอบครัวก็ค  ่าแลว้  ความสัมพนัธใ์นครอบครัวลดน้อยลง  
หากสมาชิกในครอบครัวไดม้ีโอกาสประกอบกิจกรรมนนัทนาการร่วมกนั จะเป็นการสร้างความรัก  
ความผกูพนัความเขา้ใจอนัดีต่อกนั ซ่ึงนอกจากจะเป็นผลดีต่อตนเองและครอบครัวแลว้ ยงัจะเป็น
ผลดีต่อสังคมและประเทศชาติในทางออ้มอีกด้วย ในท านองเดียวกันหมู่คณะกลุ่มชนก็อาจใช้
กิจกรรมเป็นเคร่ืองส่งเสริมความเขา้ใจอนัดีระหว่างกลุ่มชน ตลอดจนประชาชนในชาติทั้งหลายดว้ย 
   1.4.7 ส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี ประชาชนรู้จกัระวงัรักษาสุขภาพ รู้จกัใชเ้วลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์  รักความยุติธรรม รักหมู่คณะ ไม่เห็นแก่ตัว ช่วยเหลือสังคม บริการและบ าเพ็ญ
ประโยชน์ ต่อสังคม เช่น ในรูปของงานอาสาสมัคร เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เป็นพลเมืองดี   
เน่ืองจากการไดป้ระกอบกิจกรรมนนัทนาการน้ีเอง 
   1.4.8 ส่งเสริมใหม้ีการสงวนทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ หน่วยงานไม่ว่าองค์กร
ของรัฐหรือเอกชน ตอ้งมีนโยบายสงวนสถานท่ีธรรมชาติต่าง ๆ ไว ้เพื่อเป็นแหล่งนันทนาการ  เพื่อให้
ประชาชนไดแ้สวงหาความเพลิดเพลินจากธรรมชาติองคก์ารเหล่าน้ีเกิดข้ึนมากมายท่ีมีวตัถุประสงค์
ในการสงวนธรรมชาติให้เหมือนเดิมทุกอย่าง ไม่ว่าจะเป็นสัตว์ป่า ป่าไม ้วนอุทยาน ห้วยหนอง  
คลองบึง และก็ยงัสร้างสรรคส่ิ์งเหล่าน้ีข้ึนมา โดยการปลูกป่าต่าง ๆ เหล่าน้ี เป็นการสงวนทรัพยากร
ได้ทางหน่ึง นอกจากน้ีประชาชนเม่ือได้รับความเพลิดเพลินจากธรรมชาติก็จะเกิดความรัก
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ธรรมชาติ เป็นผลให้ลดการตัดไมท้ าลายป่าหรือการท าลายแหล่งธรรมชาติต่าง ๆ ทั้งประชาชน
ยงัใหค้วามร่วมมือสนบัสนุนในการสงวนพนัธุส์ตัว ์หรือร่วมมือปลูกตน้ไมไ้ดเ้ป็นอยา่งดี 
   1.4.9 ช่วยสร้างสุนทรียท์ั้งทางคุณธรรม จริยธรรม และความงามให้กบัประชาชน  
เป็นการยกระดบัจิตใจของประชาชนให้ซาบซ้ึง ช่ืนชมในความดีความงามทั้งหลาย อาทิ กิจกรรม
นันทนาการ ทางด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา เช่น จิตรกรรม ประติมากรรม สถาปัตยกรรม คีตกรรม  
นาฏกรรม และวรรณกรรม การดูและการเล่นกีฬา ดนตรีหรือละคร จะช่วยหลอมจิตใจมนุษยเ์รา      
ใหป้ระณีตงดงามและสร้างสมาธิ ท าใหเ้ป็นคนเยอืกเยน็ สุขุม มีวิจารณญาณท่ีถูกตอ้งและดีงาม  
 กล่าวโดยสรุป คุณค่าและประโยชน์ของกิจกรรมนนัทนาการ ส่งผลใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรม
นนัทนาการ ไดม้ีโอกาสใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ ช่วยสร้างเสริมคุณค่าทางสงัคม ฝึกการอยูร่่วมกนั
อยา่งมีความสุข เกิดความรัก ความสามคัคี ลดความเห็นแก่ตวั ลดความเครียด ความวิตกกงัวล ท าให้
อารมณ์แจ่มใส สร้างคุณค่าจริยธรรมความมีน ้ าใจ การให้บริการ รู้จกัอาสาสมคัรช่วยเหลือสังคม 
สร้างความเข้าใจอนัดีในหมู่คณะ และช่วยส่งเสริมให้รู้จกัการพฒันาการ ควบคุมอารมณ์ และ
บุคลิกภาพท่ีดี 

 1.5  ขอบข่ายของกจิกรรมนันทนาการ 

   นนัทนาการเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์แห่งการปฏิบติักิจกรรมของมนุษย ์เพ่ือก่อใหเ้กิด
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน และเกิดความพึงพอใจ ดงันั้นนนัทนาการจึงครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ
อยา่งกวา้งขวางและมากมาย ดว้ยเหตุท่ีว่ามนุษยทุ์กคนต่างมีความแตกต่างระหวา่งบุคคล (individual 
differences) ความช่ืนชอบและความพึงพอใจในกิจกรรมนันทนาการของแต่ละคน ไม่เหมือนกนั  
เช่น บางคนชอบกีฬา บางคนชอบดนตรี บางคนช่ืนชอบธรรมชาติ หรือบางคนชอบงานอดิเรก             
ซ่ึงแต่ละคนได้รับความพึงพอใจในกิจกรรมของตนเอง เป็นต้น การท่ีจะเจาะจงว่าส่ิงไหนเป็น
กิจกรรมนนัทนาการยอ่มเป็นการยาก จึงอาศยัหลกัความสนใจ ความตอ้งการและความพึงพอใจของ
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมนั้ น  ๆ ประกอบกับการพิจารณาสถานท่ี ความสะดวก และขนบธรรมเนียม
ประเพณีของทอ้งถ่ิน เป็นส่วนประกอบในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมเพื่อความสุข ความพอใจ และ
เพื่อสุขภาพพลานามยัของตน (ส านักงานพฒันาการกีฬาและนันทนาการ, 2546: 8) ขอบข่ายของ
นนัทนาการแบ่งออกได ้3 ดา้น ดงัน้ี   
  1. การจดับริการและสวสัดิการทางสงัคม 
  2. กิจกรรมนนัทนาการ 
  3. แหล่งนนัทนาการ 
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 1. การจดับริการและสวสัดิการทางสังคม   
  ขอบข่ายของนันทนาการในเร่ืองการจดับริการและสวสัดิการทางสังคมน้ีกวา้งขวางมาก 
หน้าท่ี นนัทนาการแก่ชุมชน สังคม ควรเป็นหน้าท่ีของทุกฝ่าย คือ ประชาชนแต่ละคน หน่วยงาน
ต่าง ๆ ทั้งของรัฐและของเอกชนชุมชน กลุ่มชนต่าง ๆ ควรจะมีหน้าท่ีบริการได้โดยตรง บุคคล  
ชุมชน หน่วยงาน องค์การต่าง ๆ ทุกหน่วยอาจจะให้บริการในแต่ละอย่างแตกต่างกันไป                         
ตามสภาพแวดลอ้ม ตามความสามารถ ตามก าลงัของแต่ละหน่วย  การท่ีจะให้รัฐเป็นผูใ้ห้บริการ         
จดันนัทนาการสวสัดิการแก่สังคมเพียงฝ่ายเดียวย่อมเป็นการไม่เพียงพอและไม่ทัว่ถึงรัฐบาลไดต้ั้ง
หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีบริการนันทนาการโดยตรง เช่น กรมป่าไมจ้ดัดูแลสวนรุกขชาติ   สวนพฤกษชาติ      
วนอุทยาน น ้ าตก ฯลฯ (ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ, 2541: 13 – 14) เพื่อให้ประชาชนไปใชเ้ป็นสถานท่ี
พกัผอ่นหย่อนใจ กรมทางหลวงจดัท่ีพกัริมทางให้เป็นสถานท่ีท่ีสวยงาม ร่มร่ืน ส าหรับผูเ้ดินทาง
สญัจรไปมาไดเ้ป็นท่ีพกัผอ่น ในแหล่งชุมชนต่าง ๆ รัฐยงัจดัใหม้ีห้องสมุดประชาชน มีสนามกีฬา
ประเภทต่าง  ๆ ส าหรับประชาชน เทศบาลจัดสนามเด็กเล่น จัดสวนสาธารณะให้ประชาชน             
ไดพ้กัผ่อนหย่อนใจ หรือหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบ ดา้นการบริการนนัทนาการโดยตรง เช่น 
กองนันทนาการ ส านักสวสัดิการกรุงเทพมหานครและหน่วยงานของรัฐ  ตั้ งแต่ระดับท้องถ่ิน          
ขนาดเลก็ไปจนถึงขนาดใหญ่ มีหน้าท่ีบริการจดัสวสัดิการแก่ประชาชนในแบบต่าง ๆ ตามความ
สนใจ และความตอ้งการของประชาชนในแต่ละทอ้งถ่ิน 
 อยา่งไรก็ตาม หน่วยงานของเอกชนก็ควรใหค้วามร่วมมือในดา้นการเป็นผูจ้ดัสวสัดิการ
สังคมด้วย โดยอาจจะจดับริการเช่นเดียวกับรัฐ หรือจดับริการท่ีแตกต่างไปจากรัฐเช่นท่ีเอกชน
จดับริการเพื่อหาผลก าไร หรืออาจจะจดับริการโดยไม่คิดมูลค่าเลยก็ได ้นันทนาการท่ีเอกชนจัด
โดยทัว่ไปก็เป็นทางหน่ึงท่ีประชาชนจะมีโอกาสไดป้ระกอบกิจกรรมนันทนาการตามความพอใจ  
กิจกรรมนันทนาการท่ีจดับริการ โดยเอกชนนิติบุคคลหรือบริษทัหา้งร้านต่าง ๆ นั้น อาจจดับริการ
ประชาชนโดยทั่วไป หรือจดับริการสวสัดิการเฉพาะพนักงานในหน่วยงานของตนเท่านั้นก็ได ้
ประชาชนทัว่ไปหรือชุมชนทัว่ไปก็มีหนา้ท่ีจดับริการทางนนัทนาการไดเ้ช่นเดียวกนั เช่น การร่วมมือกนั
อาสาสมคัรพฒันาสถานท่ีต่าง ๆ ให้สวยงามร่มร่ืน เช่น ร่วมมือปลูกตน้ไม ้ลอกผกัตบชวา ท าความ
สะอาดสถานท่ีต่าง ๆ ท าท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน สร้างศาลาประชาคมไวเ้ป็นท่ีพบปะ
ชุมนุมคนในทอ้งถ่ินของตน และส่ิงส าคญัก็คือ ร่วมมือกนัรักษาความสะอาดสถานท่ีต่าง ๆ และไม่
ท าลายส่ิงท่ีสวยงามต่าง ๆ เช่น ไม่เด็ดดอกไม ้ไม่ตดัตน้ไม ้เป็นตน้ 
  2. กจิกรรมนันทนาการ   
  กิจกรรมนันทนาการเป็นกิจกรรมยามว่างท่ีช่วยส่งเสริมให้คนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ซ่ึงมีผลท าให้ผูร่้วมกิจกรรมมีความสดช่ืนข้ึนมาใหม่ มีสภาพทั้งร่างกายจิตใจพร้อมท่ีจะ
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ท างานต่อไปไดด้ว้ยดีหลากหลายกิจกรรม โดยประเภทของกิจกรรมนันทนาการท่ีนิยมจดั มี 12 
ประเภท ดงัน้ี (คณิต เขียววิชยั, 2557: 46 – 53)   
  2.1 ศิลปหัตถกรรม กิจกรรมประเภทน้ีเป็นกิจกรรมประเภทการประดิษฐ์ส่ิงของ          
ต่าง ๆ เพื่อความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ซ่ึงมีหลากหลายดว้ยกนั ไดแ้ก่ งานประดิษฐต่์าง ๆ งานเยบ็
ปักถกัร้อย กิจกรรมการประกอบอาหารต่าง ๆ 
  2.2 เกม กิจกรรมประเภทน้ีเป็นท่ีนิยมเล่นกนัอยา่งแพร่หลาย สามารถเล่นไดทุ้กเพศ         
ทุกวยั ซ่ึงเกมอาจแตกต่างกนัไปบา้งตามความสนใจ หรือใหเ้หมาะสมกบัเพศและวยัของผูร่้วมเล่น
เกมนั้น ๆ 
  2.3 ฟ้อนร า การเตน้ร า พ้ืนเมืองเป็นกิจกรรมท่ีแสดงถึงวฒันธรรมของชาติอยา่งหน่ึง 
ในแต่ละประเทศจะมีกิจกรรมเหล่าน้ีเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง การเต้นร าเป็นกิจกรรมท่ีมี                   
ความแตกต่างไปตามสภาพทอ้งถ่ินและวฒันธรรมของคนในแต่ละแห่งอีกดว้ย 
  2.4 ดนตรีและร้องเพลง กิจกรรมทางดนตรีมีอิทธิพลต่อมนุษยอ์ย่างมาก เสียงดนตรี
หรือเสียงเพลงจะช่วยผูฟั้งผอ่นคลายความเครียดและช่วยใหเ้กิดความเพลิดเพลินอีกดว้ย 
  2.5 กิจกรรมประเภท อ่าน พูด เขียน เป็นกิจกรรมท่ีคนโดยทัว่ไปไดท้ าในชีวิตประจ าวนั
อยูแ่ลว้ เป็นกิจกรรมท่ีบรรยายใหค้นอ่ืนรับทราบถึงความรู้สึกนึกคิด อาจบรรยายมาเป็นค าพูด หรือ
บรรยายมาเป็นการเขียนก็ได ้ 
  2.6 ละครและการละเล่นพ้ืนเมือง ละครเป็นกิจกรรมท่ีสะท้อนให้เห็นถึงสภาพ           
ของชนกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง ทั้งน้ีเพราะเร่ืองราวของการเล่นละครมกัจะมีแนวคิดจากชีวิตจริงตอนใด
ตอนหน่ึง แลว้มาปรุงแต่งเป็นเร่ืองราวใชเ้ล่นกนัสืบทอดมา บางคร้ังอาจใชค้รูเป็นส่ือในการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ส่วนการละเล่นพ้ืนเมือง เป็นกิจกรรมการเล่นอยู่ตามทอ้งถ่ินต่าง ๆ ซ่ึงจะเป็น
เอกลกัษณ์ของแต่ละถ่ิน  
  2.7 กิจกรรมทางสังคม เป็นกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาทางด้านสังคมให้แก่สมาชิก
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมดงักล่าว ทั้งน้ีเพราะกิจกรรมดงักล่าวเหล่าน้ี จะช่วยสร้างบรรยากาศของความเป็น
กนัเองและส่งเสริมใหค้นรู้จกักนัมากข้ึน 
  2.8 กิจกรรมนอกเมือง เป็นกิจกรรมนันทนาการนอกสถานท่ี โดยส่งเสริมให้
ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมไดพ้บธรรมชาติท่ีสวยงาม ความร่มเยน็ ความสดช่ืนของบรรยากาศ จะช่วยใหเ้ขา
เหล่านั้นไดพ้กัผอ่นและเพลิดเพลินไปดว้ยกนั 
  2.9 งานอดิเรก งานอดิเรกจัดเป็นกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากความคิดตามธรรมชาติ         
ของคนเราท่ีไม่ชอบอยู่เฉย ๆ ดงันั้นเม่ือมีเวลาว่าง จึงคิดท่ีจะท ากิจกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงให้เกิด
ประโยชน์ กิจกรรมเหล่านั้นอาจมีทั้งประเภทเก็บสะสมหรือประดิษฐส์ร้างสรรค ์
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  2.10 กิจกรรมประเภทอาสาสมคัรและช่วยเหลือบริการชุมชน กิจกรรมประเภทน้ีผูท้  า
ไม่หวงัผลตอบแทน กระท าด้วยความพึงพอใจโดยมุ่งจะช่วยเหลือสังคมและชุมชนส่วนร่วม               
เป็นหลกั ความสุขของผูท้  าอยูท่ี่การด าเนินงานลุล่วง สมความมุ่งหมาย 
  2.11 กิจกรรมพิเศษ กิจกรรมท่ีจัดข้ึนเฉพาะกิจ เป็นคร้ังคราวตามโอกาสท่ีควรจัด 
หรืออาจจดัตามประเพณี เช่น งานเทศกาล งานฉลอง งานประเพณีของทอ้งถ่ินต่าง ๆ 
  2.12 กิจกรรมการออกก าลงักาย จะเป็นกิจกรรมท่ีสนใจของคนในยุคปัจจุบันเป็น
อย่างมาก ทั้งน้ีจะมีแรงจูงใจจากการรักษาสุขภาพ การเกิดปัญหาสุขภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ               
ของคนในยคุปัจจุบนัท่ีตอ้งท างานเพ่ือหารายได ้ การแข่งขนัทั้งการประกอบอาชีพและการด าเนินชีวิต 
ท าใหเ้กิดปัญหาดา้นสุขภาพ ท าใหค้นสนใจในการออกก าลงักายมากข้ึน  
 กล่าวโดยสรุป ผูว้ิจยัมีความเห็นว่ากิจกรรมนนัทนาการไม่สามารถก าหนดหรือแยกแยะ
ไดอ้ยา่งชดัเจน ว่ากิจกรรมใดเป็นกิจกรรมนนัทนาการหรือไม่ แต่ถา้กิจกรรมใดท่ีบุคคลไดต้ดัสินใจ
เลือกปฏิบติัในยามว่าง และเม่ือไดล้งมือปฏิบัติกิจกรรมนั้นเกิดความสุข ความพึงพอใจ ถือไดว้่า
กิจกรรมนั้นเป็นกิจกรรมนนัทนาการทั้งส้ิน 
 3. แหล่งนันทนาการ 
  แหล่งนนัทนาการ ก็คือ สถานท่ีท่ีประชุมประกอบกิจกรรมนนัทนาการไดห้รือสถานท่ี          
ท่ีสามารถบริการดา้นนันทนาการใหแ้ก่ประชาชน อาจเป็นแหล่งใชใ้นกิจกรรมอ่ืน  ๆ  แต่สามารถปรับ 
ใหเ้ป็นแหล่งนนัทนาการส าหรับประชาชนไดใ้นวาระโอกาสต่าง ๆ ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดประโยชน์อยา่ง
คุม้ค่า ไม่เกิดการสูญเปล่าหรืออาจจะเป็นสถานท่ีเพื่อการนันทนาการโดยตรง สถานท่ีท่ีประกอบ
กิจกรรมการนั้น แยกออกเป็นหมวดหมู่ไดด้งัน้ี (ประพนัธศ์ิริ สุเสารัจ, 2541: 163 – 118)   
  แหล่งสาธารณะและสถานที่ราชการ หมายถึง สถานท่ีหรือแหล่งนันทนาการท่ีอยู่     
ในความควบคุมดูแลของรัฐ ไดแ้ก่ แหล่งนันทนาการต่าง ๆ ท่ีจดัสร้างข้ึนดว้ยงบประมาณแผน่ดิน  
อาจจดัสร้างข้ึน เพ่ือใชเ้ป็นกิจกรรมทางดา้นนันทนาการโดยตรงหรือจดัสร้างข้ึนเพ่ือกิจกรรมอ่ืน  
แต่ปรับให้เป็นสถานท่ีประกอบกิกจรรมนันทนาการได้บางคร้ังบางคราวตามโอกาสและวาระ  
สถานท่ีนนัทนาการท่ีถือว่าเป็นของรัฐ ไดแ้ก่  
   1. ในเขตเทศบาลต่าง ๆ เช่น สวนสาธารณะ สนามกีฬา ห้องสมุดต่าง ๆ สวนหยอ่ม 
ตามถนน หรือตามวงเวียนต่าง ๆ โรงละคร ท่ีพกัริมทาง ซ่ึงสถานท่ีเหล่าน้ีเทศบาลแต่ละแห่งจะเป็น
ผูดู้แลรับผดิชอบ และมีหนา้ท่ีจะตอ้งจดัหาสถานท่ีต่าง ๆ ส าหรับชุมชนนั้น ๆ 
   2. ที่ว่างริมถนนใหญ่และวงเวียน สถานท่ีเหล่าน้ีเหมาะในท่ีชุมชน เพราะหาท่ีว่างยาก 
จึงไดจ้ดัเอาบาทวิถีใหญ่ท่ีว่างตามส่ีแยก ตามวงเวียนในกรุงเทพฯ เช่น ถนนราชด าเนิน ลานพระบรม 
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หรือเกาะกลางถนน โดยจดัให้มีท่ีนั่งเล่น น ้ าพุ ติดรูปภาพใหดู้ ปลูกตน้ไมใ้หมี้ร่มเงา จดัสวนหยอ่ม
ใหร่้มร่ืน เป็นตน้ ซ่ึงอาจจะเป็นบริการในเขตเทศบาล หรือทอ้งถ่ินอ่ืนท่ีนอกเหนือจากเขตเทศบาลก็ได ้
   3. โรงเรียน ความหมายของโรงเรียนน้ีรวมไปถึงสถานศึกษาระดบัอ่ืน ๆ เช่น ระดบั
วิทยาลยั และระดบัมหาวิทยาลยัดว้ย ซ่ึงจดัแหล่งนันทนาการต่าง ๆ ภายในสถานศึกษานั้น ๆ เช่น 
สนามกีฬา หอ้งสมุด ฯลฯ 
   4. โรงพยาบาล สามารถจดัแหล่งนนัทนาการไดเ้ช่นกนั โดยมุ่งเนน้นนัทนาการส าหรับ
ผูป่้วย กิจกรรมนันทนาการส าหรับผูป่้วยเป็นส่ิงจ  าเป็นมาก ช่วยให้ผูป่้วยแข็งแรงข้ึน ทั้งทางดา้น
ร่างกายและดา้นจิตใจ เป็นการพกัฟ้ืนท่ีดีส าหรับผูป่้วย ทั้งยงัสามารถท าใหผู้ป่้วยหายจากการเจ็บป่วย 
ไดเ้ร็วข้ึน ในโรงพยาบาลโรคจิต กิจกรรมนันทนาการจะเป็นเคร่ืองช่วยให้ผูป่้วยผอ่นคลายทั้งทาง
จิตใจและทางดา้นร่างกายไดเ้ป็นอยา่งดี ไดแ้ก่ การฝีมือต่าง ๆ การปลูกตน้ไม ้รดน ้ าตน้ไม ้เป็นตน้ 
ตลอดจนวิธีการบ าบดัโรคทางจิตเรียกว่า “อาชีวบ าบดั” หรือการบ าบดัโดยให้มีงานท่ียึดเป็นอาชีพได ้
เพื่อมิใหค้นไขอ้ยูเ่ฉย ๆ อนัจะท าใหเ้กิดความคิดฟุ้งซ่าน และเป็นเหตุใหโ้รคจิตก าเริบได้ 
   5. ในกรม/กอง เช่น ในกรมกองทหารจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งจดักิจกรรมนันทนาการ
ให้แก่เหล่าทหารไม่ว่าในยามสงบและยามสงคราม ทหารจะต้องอดทน แข็งแรง มีสมรรถภาพ      
ทางกายและทางใจ มีก  าลงัใจดี จิตใจเบิกบาน ดงันั้น การจดักิจกรรมนันทนาการแก่ทหารในเวลา
ว่างจึงควรจดัให้มีไดห้ลายรูปแบบ อาจจะเป็นกีฬากลางแจง้หรือเป็นเกมกีฬาในร่ม เช่น การเล่น
กีฬาต่าง ๆ หรือหมากรุก หมากกระดาน รวมทั้งการบนัเทิงอ่ืน ๆ ดว้ย 
   6. เยาวชนสถานและสถานฝึกอบรมอ่ืน ๆ  บุคคลในสถานท่ี เหล่าน้ีต้องการ
นนัทนาการอย่างยิ่ง จึงควรจดักิจกรรมนนัทนาการใหแ้ก่เขา โดยเฉพาะพวกท่ีไดรั้บโทษสถานเบา 
และผูท่ี้ก  าลงัจะไดรั้บการปลดปล่อยในสถานเยาวชน เช่น ท่ีบางนา ปากเกร็ด สถานพินิจต่าง ๆ   
เป็นตน้ ควรจดัใหม้ีกิจกรรมกีฬา การปลูกผกัสวนครัว ปลูกตน้ไม ้ กิจกรรมประเภทศิลปหตัถกรรม 
เช่น จกัสาน การฝีมือต่าง ๆ และกิจกรรมทางศิลปะอ่ืน ในทางบนัเทิง เช่น ดนตรี เขียนรูป กิจกรรม
เหล่าน้ีมีประโยชน์ เพราะนอกจากควบคุมความฟุ้งซ่านทางด้านจิตใจแล้ว ยงัเป็นการเรียนรู้                    
มีประสบการณ์จะไดเ้ป็นวิชาชีพติดตวัไปประกอบอาชีพเมื่อไดรั้บการปลดปล่อยอีกดว้ย 
   7. ชายหาด ชายหาดท่ีอยู่ในความควบคุมดูแลของรัฐมีหลายแห่งท่ีสามารถจดัให้
ประชาชนใชเ้ป็นท่ีพกัผ่อนหย่อนใจในวนัหยุด โดยท่ีรัฐเป็นผูค้วบคุมดูแลในเร่ืองความสะอาดและ
ปรับปรุงให้อยู่ในสภาพดี ซ่ึงประชาชนก็ควรจะให้ความร่วมมือ เช่น ช่วยกันรักษาความสะอาด 
ดว้ยเช่นกนั ฯลฯ 
 แหล่งนันทนาการเอกชน สถานท่ีนันทนาการประเภทน้ี ได้แก่ สถานท่ีท่ีเอกชนหรือ
องค์การสมาคมต่าง ๆ จดัข้ึน เพ่ือบริการบุคคลเฉพาะกลุ่มท่ีคนก าหนด หรืออาจจะบริการให้แก่
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บุคคลโดยทั่วไปก็ได ้สถานท่ีนันทนาการเอกชนจะไม่มุ่งหวงัผลก าไรในการบริการแต่อย่างใด       
แต่จะมุ่งหวงัให้บุคคลซ่ึงเป็นสมาชิกหรือบุคคลท่ีสโมสรนั้น ๆ ก  าหนดไดพ้บปะสังสรรค์และ            
ไดป้ระกอบกิจกรรมนนัทนาการต่าง ๆ สถานท่ีนนัทนาการเอกชน ไดแ้ก่ 
   1. บ้าน การจดักิจกรรมนันทนาการภายในบ้านเป็นส่ิงส าคัญ เพราะเป็นการเปิด
โอกาสให้สมาชิกภายในบา้นไดส้ังสรรคส์ร้างมิตรภาพ และความสัมพนัธอ์นัดีภายในบา้น ท าให้เกิด
ความรัก ความอบอุ่นระหว่างสมาชิกในครอบครัว ไดแ้ก่ การกีฬาต่าง ๆ การดูโทรทศัน์ ฟังวิทย ุ                       
เล่านิทาน ทายปัญหา อ่านหนังสือ เล่นดนตรี พูดคุยกนั ฯลฯ ให้สมาชิกในบา้นใชเ้วลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ สถานท่ีภายในบา้นสามารถจดักิจกรรมนันทนาการได ้ เช่น สนามหน้าบา้น หลงับา้น 
หอ้งนัง่เล่น หอ้งอ่านหนงัสือ รวมถึงการร่วมกิจกรรมระหว่างเพ่ือนบา้นดว้ย 
   2. สมาคมหรือสโมสรต่าง ๆ  เช่น สมาคม ไว.เอม็.ซี.เอ ไว.ดบับลิว.ซี.เอ. ศูนยส์งัคีตศิลป์ 
ท่ีจดัตั้งข้ึนเพ่ือบริการสมาชิกท่ีสโมสรหรือองค์การเอกชนก าหนดไว ้และอาจใหบ้ริการประชาชน
โดยทั่วไปการจดับริการกิจกรรมต่าง ๆ นั้น ทางสมาคมหรือสโมสรมิไดห้วงัผลก าไรแต่อย่างใด           
แต่ส่งเสริมใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีดี ส่งเสริมคุณค่าของความเป็นพลเมืองดี  
   3. วดั ตามทอ้งถ่ินในชนบทของประเทศไทย วดัเป็นจุดศูนยก์ลางและเป็นศูนยร์วม
ของชาวบา้น วดัเป็นท่ีรวมของประชาชน วดัจึงเป็นท่ีเหมาะสมท่ีสุดในการจดันันทนาการของ
ทอ้งถ่ินต่าง ๆ บริเวณวดัมกัมีเน้ือท่ีกวา้งขวาง มีเน้ือท่ีมาก และบางส่วนไม่เก่ียวขอ้งกบัท่ีท่ีใชใ้นการ
ประกอบพิธีทางศาสนา จึงสามารถใชส้ถานท่ีเหล่าน้ีจดักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีประชาชนในทอ้งถ่ินสนใจได ้ 
เช่น กีฬาพ้ืนเมือง ตะกร้อ สะบา้ จดังานเทศกาลต่าง ๆ  มีการแสดงการละเล่นพ้ืนเมืองประจ าทอ้งถ่ิน 
   4. แหล่งนันทนาการธุรกิจ สถานท่ีนันทนาการทางธุรกิจเป็นสถานท่ีท่ีบริษัท             
หา้งร้านต่าง ๆ เป็นผูจ้ดับริการข้ึน เพื่อมุ่งหวงัผลก าไรทางการคา้จากลูกคา้หรือผูม้าเขา้ร่วมกิจกรรม 
รายการท่ีจดัข้ึนมีลกัษณะแตกต่างกนัไปหลายแบบ เพ่ือสนองความตอ้งการของประชาชน เพื่อมุ่ง
หารายไดจ้ากผูม้าใชกิ้จกรรม แหล่งนนัทนาการทางธุรกิจน้ีบริการประชาชนโดยทัว่ไปท่ีมีเงินมาใช้
บริการ แต่ในบางแห่งบางสถานท่ีอาจจะก าหนดคุณสมบัติของสมาชิกท่ีมาใช้บริการ เช่น                    
ในสโมสรบางแห่งอาจจ ากัดอายุและคุณสมบัติบางประการของผูเ้ข้ามาป ระกอบกิจกรรม
นนัทนาการ  เป็นตน้   

 1.6  แนวคดิทฤษฎีการมส่ีวนร่วม 

   แนวคิดทฤษฎีการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของบุคลากรท่ีน ามาใชใ้นการศึกษา
วิจยัคร้ังน้ี เป็นทฤษฎีท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการเช่ือมโยงกบัการมีส่วนร่วม ทฤษฎีสองปัจจัยของ 
เฮอร์เบิร์ก (Hertzberg) (อา้งถึงในอดินันท์ บัวภักดี, 2522) เป็นทฤษฎีการจูงใจท่ีเก่ียวข้องและ
สามารถโยงไปสู่กระบวนการมีส่วนร่วมได ้เป็นแนวคิดเก่ียวกบัการจูงใจใหผู้ป้ฏิบติังานเกิดความ
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พึงพอใจ ทฤษฎีน้ีเช่ือว่าผูป้ฏิบติังานจะปฏิบติังานไดผ้ลดีมีประสิทธิภาพย่อมข้ึนอยูก่บัความพึงพอใจ
ของผูป้ฏิบติังาน เพราะเขาจะเพ่ิมความสนใจในงานและมีความรับผดิชอบ กระตือรือร้นท่ีจะท างาน
ซ่ึงเป็นการเพ่ิมผลผลิตของงานให้มากข้ึนในทางตรงกนัขา้มหากผูป้ฏิบัติงานไม่พึงพอใจในการ
ท างานก็จะเกิดความท้อถอยในการท างานและท าให้ผลงานออกมาไม่มีประสิทธิภาพ ทฤษฎี
ดงักล่าวสอดคลอ้งกบัการเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมของบุคลากรในองคก์ร กล่าวคือ ถา้บุคลากร
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ได้ร่วมคิดตัดสินใจจะส่งผลให้บุคลากรในองค์กรเกิด
ความรู้สึกเป็นเจา้ของในกิจกรรมมากข้ึน ท าให้ประสบผลส าเร็จในการพฒันาได ้นอกจากน้ีทฤษฎี
การสร้างผูน้  าก็มีความส าคญั คือ ผูม้ีอ  านาจท่ีดี (Positive Leader) มกัจะน าการเคล่ือนไหวในการท างาน
อยูเ่สมอ ในขณะท่ีผูม้ีอ  านาจท่ีไม่ดี (Negative Leader) จะไม่มีผลงานท่ีสร้างสรรค์เลย การสร้างผูม้ี
อ  านาจหรือผูน้  าจะช่วยจูงใจให้บุคลากรเต็มใจท่ีจะท างานเพื่อให้งานบรรลุวตัถุประสงค์ร่วมกัน 
เน่ืองจากผูน้  าเป็นผูท่ี้มีความส าคญัในการจูงใจและรวมกลุ่มคน ดงันั้นทฤษฎีสองปัจจยัน้ีจึงมีส่วน
เก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมของบุคลากรในองค์กร เพราะท าใหเ้กิดการมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ 
ร่วมมือร่วมแรงกันในการท างานอย่างมีคุณภาพ แสดงให้เห็นถึงการมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์          
ของบุคลากรและผูน้  าร่วมกนั ซ่ึงกระบวนการมีส่วนร่วมจะตอ้งมีผูน้  าท่ีดีอนัจะน าไปสู่ความส าเร็จ
ขององคก์รได ้
   ความหมายของการมส่ีวนร่วม 
   ปาริชาต วลยัเสถียร (2546: 46) ไดใ้ห้ความหมายของการมีส่วนร่วมใน 2 ลกัษณะ 
กล่าวคือ การมีส่วนร่วมในลักษณะท่ี เป็นกระบวนการของการพัฒนาโดยให้ประชาชน                        
มีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันา ตั้งแต่เร่ิมตน้จนส้ินสุดโครงการ เช่น การร่วมกนัคน้หาปัญหา  
การวางแผน การตดัสินใจ การระดมทรัพยากรและเทคโนโลยทีอ้งถ่ิน การบริหารจดัการ การติดตาม
ประเมินผล รวมถึงการรับผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ โดยท่ีโครงการพฒันาดงักล่าวจะตอ้ง
มีความสอดคลอ้งกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน การมีส่วนร่วม (Participation) คือ การท่ี
องคป์ระกอบต่าง ๆ  ทั้งครู ผูเ้รียน ผูบ้ริหารการศึกษา ผูน้  าชุมชน หรือสมาชิกชุมชน มาร่วมกนัด าเนินการ
อยา่งใดอย่างหน่ึง โดยการด าเนินการนั้นมีลกัษณะของกระบวนการ(Process) มีขั้นตอนท่ีมุ่งหมาย
จะให้เกิดการเรียนรู้ (Learning) อย่างต่อเน่ือง มีพลวตั (Dymamic) คือ มีการเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลง
อย่างต่อเน่ือง สม  ่าเสมอ มีการแก้ปัญหาการร่วมกัน ก  าหนดแผนงานใหม่ เพ่ือสร้างความย ัง่ยืน                   
ในความสัมพันธ์ของทุกฝ่ายท่ีเข้าร่วม ซ่ึงมีความหลากหลายตามความเก่ียวข้องท่ีจะท า เช่น               
การสร้างหลกัสูตรในท้องถ่ินร่วมกนัในประเด็นอนุรักษ์ทรัพยากรและพลงังาน อาจมีภาคีและ
ตวัแทนชุมชนท่ีเขา้ร่วม แตกต่างไปจากกิจกรรมค่ายอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ท่ีเป็นแค่กิจกรรม
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ทัว่ไป เน่ืองหวัใจส าคญัของการมีส่วนร่วมนั้น คือ การระดมความคิด ซ่ึงการกระจายอ านาจอยา่งหน่ึง   
กบัความสมัพนัธท่ี์เป็นแนวราบเสมอภาคกนั แลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
       มณฑล จนัทร์แจ่มใส (2551: 13) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของการมีส่วนร่วมไวว้่า 
การมีส่วนร่วมของบุคคลจะตอ้งมีและเกิดข้ึนมาโดยตลอด ทั้งน้ีเร่ิมตน้ตั้งแต่ขั้นตอนการมีส่วนร่วม            
ในการวางแผนโครงการ การบริหารจดัการด าเนินงานตามแผน  การเสียสละก าลงัแรงงานของ
บุคคล ตลอดจนวสัดุอุปกรณ์ ก าลงัเงินหรือทรัพยากรท่ีมีอยู ่
       ประชุม สุวติัถี (2551: 54) ไดก้ล่าวถึง ลกัษณะเง่ือนไขพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม
ของบุคคล เกิดจากพ้ืนฐาน 4 ประการ คือ 
       1. เป็นบุคคลท่ีจะต้องมีความสามารถท่ีจะเข้าร่วม กล่าวคือ จะตอ้งเป็นผูม้ี
ศกัยภาพที่จะเขา้ร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง  ๆ อาทิ จะตอ้งมีความสามารถในการคน้หา 
ความตอ้งการ วางแผนการบริหารจดัการ การบริการองคก์รตลอดจนการใชท้รัพยากรอยา่งคุม้ค่า 
       2. เป็นบุคคลท่ีมีความพร้อมท่ีเขา้มามีส่วนร่วม กล่าวคือ ผูน้ั้นจะตอ้งมีสภาพ               
ทางเศรษฐกิจ วฒันธรรม และกายภาพท่ีเปิดโอกาสใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมได ้
       3. เป็นบุคคลที่มีความประสงค์จะเขา้ร่วม กล่าวคือ เป็นผูท่ี้มีความเต็มใจ
สมคัรใจท่ีจะเขา้ร่วม เล็งเห็นผลประโยชน์ของการเขา้ร่วม จะตอ้งไม่เป็นการบงัคบัหรือผลกัดัน       
ใหเ้ขา้ร่วม โดยท่ีตนเองไม่ประสงคจ์ะเขา้ร่วม 
       4. เป็นบุคคลท่ีตอ้งมีความเป็นไปไดท่ี้จะเขา้ร่วม กล่าวคือ เป็นผูม้ีโอกาสท่ีจะ          
เขา้ร่วม ซ่ึงถือว่าเป็นการกระจายอ านาจใหก้บับุคคลในการตดัสินใจ และก าหนดกิจกรรมท่ีตนเอง
ตอ้งการในระดบัท่ีเหมาะสม บุคคลจะตอ้งมีโอกาสและมีความเป็นไปไดที้จะจดัการดว้ยตนเอง 
 ส าหรับลกัษณะการมีส่วนร่วมของบุคคลโดยทั่วไปแลว้ ยงัมีปัจจัยอีกหลายอย่างท่ี
เก่ียวข้องกบัการมีส่วนร่วม ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพครอบครัว ระดบัการศึกษาสถานภาพทาง
สงัคม อาชีพและรายได ้เป็นตน้ 
 กล่าวโดยสรุป ความหมายของการมีส่วนร่วม การเปิดโอกาสผูเ้ขา้ร่วมมีส่วนกระท าให้
เกิดผลของกิจกรรมท่ีเขา้ร่วม หมายร่วมถึงสามารถเขา้ไปมีส่วนร่วมในก าหนดปัญหา ความตอ้งการ 
การก าหนดวตัถุประสงค ์การวางแผนการคิดการตดัสินใจ ของตนเองอยา่งแทจ้ริง และมีส่วนร่วม
ในการไดรั้บประโยชน์   

 1.7  รูปแบบและขั้นตอนของการมส่ีวนร่วม 

   วรรณา วงษ์วานิช (2549: 17 – 18) ไดก้  าหนดรูปแบบของการมีส่วนร่วมของบุคคล
ไวเ้ป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ีคือ 
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    1. การมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริง คือ รูปแบบท่ีประชาชนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วม หรือเขา้
มาเก่ียวขอ้งร่วมตดัสินใจในการด าเนินงานแต่ละขั้นตอน จนกว่าการด าเนินงานจะบรรลุผลเสร็จ
สมบูรณ์ 
    2. การมีส่วนร่วมท่ีไม่แทจ้ริง คือ รูปแบบท่ีประชาชนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมหรือเขา้
มาเก่ียวข้องในลกัษณะหน่ึงลกัษณะใด หรือในขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงเท่านั้น โดยแทจ้ริงแลว้
กระบวนการมีส่วนร่วมไม่อาจสามารถกระท าไดใ้นทุกประเดน็ แต่การมีส่วนร่วมของบุคคลจะมีอยู่
ในเกือบทุกกิจกรรมของสังคม ทั้งน้ีข้ึนอยู่ก ับความสนใจและประเด็นการพิจารณาท่ีอยู่ภายใต้
เง่ือนไขพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมว่า จะตอ้งมีอิสรภาพ มีความเสมอภาค และมีความสามารถในการเขา้
ร่วมกิจกรรม เพื่อใหก้ารมีส่วนร่วมด าเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพงาน 
   ศรุดา ศรีสว่าง (2558: บทคัดย่อ) แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
กิจกรรมนนัทนาการส าหรับผูสู้งอาย ุต าบลหลกัหก อ  าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) สภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนดา้นการวางแผนจดักิจกรรม ดา้นการ
ด าเนินการจัดกิจกรรม ด้านการได้รับประโยชน์ และด้านการประเมินผลอยู่ในระดับน้อย              
ในทุก ๆ ดา้น 2) ปัญหาการมีส่วนร่วมเกิดจากปัญหาดา้นสุขภาพ ปัญหาดา้นการจดัสรรเวลา ปัญหา
ดา้นเศรษฐกิจ นอกจากน้ีผูสู้งอายุยงัไม่ตระหนักถึงบทบาท หน้าท่ีของตนในการเขา้มามีส่วนร่วม 
3) ความตอ้งการในการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัน้อยในทุก ๆ ดา้น และ 4) แนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน ประกอบดว้ย  
   (1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ได้แก่ การให้ความรู้แก่ชุมชนในเร่ือง
บทบาทหนา้ท่ีของชุมชนในการมีส่วนร่วม จดัเวทีท่ีผูสู้งอายสุามารถแสดงความคิดเห็น แลกเปล่ียน
ความรู้ ประสบการณ์และความตอ้งการ 
   (2)  ดา้นการมีส่วนร่วมในการด าเนินการจดักิจกรรม ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้แก่ชุมชน
ในเร่ืองขั้นตอนการจดักิจกรรม ใหชุ้มชนเป็นตวัขบัเคล่ือนในการกระจายหน้าท่ีและความรับผดิชอบ    
ไปยงัผูสู้งอายตุามความสามารถ และความสมคัรใจ 
   (3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการได้รับประโยชน์ ได้แก่ การให้ความรู้แก่ชุมชน                     
ถึงประโยชน์ท่ีชุมชนไดรั้บจากการมีส่วนร่วม จดัประชุมเพื่อรายงานงบประมาณ ค่าใชจ่้ายในการ
จดักิจกรรม  
   (4)  ดา้นการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ไดแ้ก่ การให้ความรู้แก่ชุมชนเร่ืองการ
ประเมินผล และเปิดโอกาสใหชุ้มชนมีส่วนร่วม 
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 1.8  นันทนาการแบบมส่ีวนร่วม 

   คณิต  เขียววิชัย และวรรณภา แสงวัฒนะกุล (2558: 25) ได้ให้ความหมายของ
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วม ตอ้งมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักระบวนการ 4 กระบวนการ คือ 
   1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (Decision-Making) ซ่ึงอาจเป็นการตัดสินใจ 
ตั้งแต่ในระยะเร่ิมการตดัสินใจในช่วงของกิจกรรม และการตดัสินใจในการด าเนินกิจกรรม 
   2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม (Implementation) ซ่ึงอาจเป็นไปในรูปของ
การเขา้ร่วม โดยการใหม้ีการสนบัสนุนทางดา้นทรัพยากรการเขา้ร่วมในการบริหารและการร่วมมือ 
รวมทั้งการเขา้ร่วมในการร่วมแรงร่วมใจ 
   3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (Benefits) ซ่ึงอาจจะเป็นผลประโยชน์ทาง
วตัถุทางสงัคมหรือโดยส่วนตวั 
   4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) ซ่ึงนบัเป็นการควบคุมและตรวจสอบ
การด าเนินกิจกรรมทั้งหมด และเป็นการแสดงถึงการปรับตวัการมีส่วนร่วมต่อไป 
 กล่าวโดยสรุปนันทนาการแบบมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการ (process) หรือ
ประสบการณ์ท่ีบุคคลไดรั้บ โดยอาศยักิจกรรมนนัทนาการในช่วงเวลาว่างเป็นส่ือ ก่อใหเ้กิดการพฒันา 
เกิดความเจริญงอกงามทางกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของบุคคล โดยการเปิดโอกาส
ผูเ้ขา้ร่วมสามารถเขา้ไปมีส่วนร่วมในก าหนดปัญหา ความตอ้งการ วตัถุประสงค์ การวางแผน การคิด
การตดัสินใจ การไดรั้บผลประโยชน์ของตนเองอยา่งแทจ้ริง และน ามาซ่ึงความส าเร็จตามเป้าหมาย
ท่ีวางไว ้  
 

2. แนวคดิและทฤษฎีเกีย่วกบัการพฒันาทักษะชีวติ 

 การพฒันาทกัษะชีวิต เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีมุ่งให้ผูเ้รียนพฒันาตนเองในดา้นความรู้
ทกัษะและเจตคติในการเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น การคิดวิเคราะห์ตดัสินใจและแกไ้ขปัญหา 
การจดัการอารมณ์และความเครียด และการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น เพื่อการปรับตวั การป้องกนั
ตนเองในสถานการณ์ต่าง ๆ จดัการกบัชีวิตตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัความหมาย 
ของหลกัสูตรแกนกางนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ท่ีก  าหนดให้ทกัษะชีวิตเป็น
สมรรถนะส าคญัท่ีผูเ้รียนทุกคนพึงไดรั้บการพฒันา โดยสถานศึกษาตอ้งจดัการศึกษาให้ผูเ้รียน        
มีคุณภาพตามตวัช้ีวดั มาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 8 สาระการเรียนรู้และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์       
ตามเจตนารมณ์ของหลกัสูตร 
 



 27 
 

 

 2.1  ความหมายของทกัษะชีวติ 

   ทกัษะชีวิตเป็นความสามารถของบุคคลท่ีจะจดัการกบัปัญหาต่าง ๆ รอบตวั ในเมื่อ
ตอ้งเผชิญกบัส่ิงทา้ทายต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนัไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และยงัเป็นส่ิงท่ีจะ
ช่วยให้เกิดการด ารงไวซ่ึ้งสภาวะสุขภาพจิตท่ีดี และสามารถท่ีจะปรับตัวและมีพฤติกรรมไป              
ในทิศทางท่ีถูกตอ้ง ในสภาพสังคมปัจจุบนัและเตรียมพร้อมส าหรับการปรับตัวในอนาคต ซ่ึงมี              
ผูก้ล่าวถึง ความหมายของทกัษะชีวิตไวด้งัน้ี 
   องคก์ารอนามยัโลก (WH0, 1993: 1) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะชีวิตไวด้งัน้ี  
   ทกัษะชีวิต หมายถึง ความสามารถในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและใหม้ีพฤติกรรม
ในทางท่ีเหมาะสมท่ีจะสามารถให้บุคคลจดัการกบัความตอ้งการท่ีมากระตุ้นในชีวิตประจ าวนัได้
อยา่งมีประสิทธิผล 
   วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546: 1 – 2) ไดใ้หค้วามหมายทกัษะชีวิตไวด้งัน้ี 
   1. ทกัษะชีวิต หมายถึง ความสามารถของมนุษยท่ี์มีติดตวัมาแต่ก  าเนิด 
   2. ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถท่ีมนุษยส์ามารถเรียนรู้จากตนเองและผูอ่ื้น         
ซ่ึงรวมถึงสภาพแวดลอ้มทั้งทางธรรมชาติและทางสงัคมท่ีมนุษยเ์ป็นผูส้ร้างข้ึน 
   3. ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถท่ีประกอบด้วยความรู้ เจตคติและทักษะ               
การจดัการกบัชีวิตของตนเองกบัปัญหากบัสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ได ้
   4. ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถท่ีมนุษยค์วรพัฒนาได้ จนบรรลุจุดสูงสุด            
ในชีวิต คือ ความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ตามศกัยภาพของแต่ละบุคคล 
   สัมฤทธ์ิ สันเต (2547: 10) ให้ความหมายทักษะชีวิตไวว้่า ทักษะชีวิต หมายถึง
ความสามารถในการรวบรวมข้อมูลและประยุกต์ใช้ขอ้มูลได้อย่างเหมาะสม สามารถตัดสินใจ
จดัการกบัปัญหา และแกไ้ขปัญหาท่ีตนเผชิญในชีวิตประจ าวนัได ้โดยแสดงพฤติกรรมท่ีจริงออกมา
อยา่งสร้างสรรค ์และตรงไปตรงมา ช่วยใหด้  าเนินชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 
   ธนพชัร แกว้ปฏิมา (2547: 13) ให้ความหมายทกัษะชีวิตไวว้่า ทกัษะชีวิต หมายถึง
เป็นความสามารถโดยรวมของบุคคล ซ่ึงประกอบด้วย กระบวนการคิดวิเคราะห์และประเมิน
เหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัตนเองในชีวิตประจ าวนัอย่างมีเหตุผล โดยน าขอ้มูลจากการสะสม
ประสบการณ์มาใช้ประกอบการพิจารณาเพื่อตัดสินใจและสามารถเลือกใช้ทักษะต่าง  ๆ เช่น             
การส่ือสาร การสร้างสัมพันธภาพกับผูอ่ื้น ในการแก้ปัญหาและปรับตัวให้สามารถเผชิญ
สถานการณ์หรือปัญหาทางดา้นร่างกาย จิตใจ และสังคมจนสามารถด าเนินชีวิตไดอ้ย่างเหมาะสม
และมีความสุข 
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   กล่าวโดยสรุป ทกัษะชีวิต หมายถึง ความสามารถของบุคคลแต่ละบุคคลในดา้น      
ต่าง ๆ ท่ีจะช่วยให้บุคคลเหล่านั้นสามารถปรับตวั ปรับใจ ปรับความคิดใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้น เขา้กบัสงัคม 
สภาพแวดล้อมได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีความจ าเป็นอย่างมากส าหรับ                
การด ารงชีวิตในสงัคมในปัจจุบนั และยงัเป็นทกัษะท่ีจะช่วยลดประเด็นปัญหาส าคญั ๆ ท่ีจะเขา้มา
ในชีวิตของแต่ละบุคคล ตลอดจนช่วยเสริมสร้างการด าเนินชีวิตในดา้นต่าง ๆ ให้มีความสมบูรณ์
มากยิง่ข้ึน 

 2.2  องค์ประกอบของทักษะชีวติ 

   นกัวิชาการหลาย ๆ ท่านไดก้  าหนดองคป์ระกอบของทกัษะชีวิตไวห้ลากหลาย ผูว้ิจยั
ขอน าเสนอดงัน้ี 
   แม็คซ์เวล (Maxwell. 1981: 7 – 8) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของทกัษะชีวิตว่า ควรมี
ทกัษะท่ีจ  าเป็นดงัน้ี 
   1. ทกัษะดา้นความรู้ในตนเอง และการตระหนักรู้ในตนเอง (Self - Knowledge or 
Self–Awareness Skills) เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นและมีประโยชน์อย่างมหาศาล โดยจะขาดเสียมิไดด้ังตวัอย่าง 
เช่น ทกัษะประเมินตนเองหรือการคน้หาขอ้ดีและขอ้เสียของตนเองในขอบเขตของชีวิต ทกัษะของ
การเขา้ใจ แรงจูงใจในตนเอง ความปรารถนาความชอบ และการก าหนดเป้าหมายในชีวิติของตนเอง
อยา่งชดัจน เป็นตน้ 
   2. ทกัษะการมีปฏิสัมพนัธ์ (Interactive Skills) มนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคมจ าเป็นอย่างยิ่ง       
ท่ีจะอยู่ร่วมกนัและใช้ชีวิตร่วมกัน ดังนั้น ทักษะท่ีจ  าเป็นในการปฏิสัมพนัธ์กับบุคคลอ่ืน ไดแ้ก่ 
ทกัษะแสดงออกทางอารมณ์ของตน ทกัษะการส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ ทกัษะการเขา้ใจอารมณ์
ของบุคคลอ่ืน ทักษะในการตีความในแรงจูงใจของบุคคลอ่ืน ทักษะการกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม ทกัษะการต่อตา้นความกดดนัของสงัคม และทกัษะการฟังอยา่งมีประสิทธิภาพ 
   3. ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-Solving Skills) ชีวิตของมนุษยใ์นแต่ละช่วงวัย
จะต้องเผชิญกับความซับซ้อนทางสังคมท่ีเกิดข้ึน ดังนั้ นทักษะการแก้ปัญหาจึงจ าเป็นและ                     
มีความส าคญัในการด ารงชีวิต ไม่ว่าจะเป็นทกัษะการคน้หาขอ้มูล ทกัษะการตดัสินใจ ทกัษะการคิด 
หาทางเลือกท่ีเหมาะสม ทกัษะการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว ซ่ึงทกัษะต่าง ๆ จะข้ึนอยู่กบั 
การน าไปประยกุตก์บัขอบข่ายของชีวิตในดา้นแต่ละบุคคล เช่น ชีวิตการท างาน ชีวิตการเรียน ชีวิต
ครอบครัว และชีวิตส่วนตวั ของการใชเ้วลาว่าง เป็นตน้ 
   กสัดา้, ชิลเดอร ์์และบรู๊ค (Gazda, Childers; & Brooks. 1987: 212) ไดจ้ดัประเภท          
ต่าง ๆ ของทกัษะชีวิต ไวม้ากกว่า 300 ทกัษะโดยสามารถรวมเป็น 4 องคป์ระกอบใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ 



 29 
 

 

   1. ทักษะด้านมนุษยสัมพนัธ์และการส่ือสารระหว่างบุคคล (Interpersonal Communication  
and Human Relations Skills) ประกอบดว้ยทกัษะท่ีจ  าเป็น คือ การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพทั้งภาษา
พูดและภาษาท่าทางกับบุคคลอ่ืน การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับบุคคลอ่ืน การมีส่วนร่วมและเป็น          
ส่วนหน่ึงของกลุ่ม และชุมชน การจดัการในเร่ืองความใกลชิ้ดกบับุคคลอ่ืน การแสดงความคิดเห็น           
และความคิดไดอ้ยา่งชดัเจน ยุวดี เฑียรฆประสิทธ์ิ (2548: 42 – 43) ไดก้ล่าวไวว้่าพฒันาการทางสังคม
ของวยัรุ่นจะเป็นวยัท่ีมีความเขา้ใจในตนเองและผูอ่ื้นไดม้ากข้ึน เขา้ใจอากปักิริยา และการแสดงออก
ของผูอ่ื้นได้อย่างรวดเร็ว มีความสามารถในการติดต่อส่ือสารให้ผูอ่ื้นรับรู้ และเข้าใจความคิด            
ของตนได ้มีทกัษะทางภาษาเพ่ิมข้ึน รู้จกั สรุปใจความส าคญั แสดงความคิดเห็น และความเช่ือถือ
ของตนเองใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ ไดรู้้จกัส่วนรวมมากข้ึนในการติดต่อกบัผูอ่ื้น รู้จกัรับฟังและมีสมาธิในการฟัง 
มากข้ึน 
  2. ทกัษะดา้นการตดัสินใจและการแกปั้ญหา (Problem Solving and Decision Making 
Skills) ประกอบดว้ย ทกัษะท่ีจ  าเป็น คือ การคน้หาขอ้มูล การวิเคราะห์ และประเมินขอ้มูล การประเมิน
ปัญหา การจดัการปัญหา การระบุปัญหา และการแกปั้ญหา การก าหนดเป้าหมาย การคาดการณ์และ 
การวางแผนอย่างเป็นระบบ การบริหารเวลา การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และประการสุดทา้ย คือ 
การแกปั้ญหาความขดัแยง้ 
  3. ทกัษะการดูแลรักษาสุขภาพและร่างกาย (Physical Fitness and Health Maintenance 
Skills) ประกอบดว้ยทกัษะท่ีจ  าเป็น คือ การดูแลเร่ืองการรับประทานอาหาร การควบคุมน ้ าหนัก 
การออกก าลังกาย การเล่นกีฬา การเข้าใจด้านจิตใจในมุมมองเก่ียวกับเร่ืองเพศ การบริหาร
ความเครียด และการเลือกปฏิบติัในกิจกรรมเวลาว่าง 
  4. ทกัษะดา้นการพฒันาเอกลกัษณ์และจุดมุ่งหมายหมายในชีวิต(Identity Develop 
ment and Purpose in Life Skills) ประกอบด้วย ทักษะท่ีจ  าเป็น คือ การพฒันาเอกลกัษณ์ส่วนตัว   
การตระหนักรู้ในอารมณ์ตนเอง การก ากับดูแลตนเอง การรักษาไวซ่ึ้งความมีคุณค่าในตนเอง             
การพฒันาบทบาททางเพศ การพฒันาความหมายของชีวิต และการท าความกระจ่างชดัในค่านิยม
และคุณธรรม 
 องคก์ารอนามยัโลก (WHO,1997: 1 - 3) ไดจ้ดัองคป์ระกอบทกัษะชีวิตไวว้่า ทกัษะชีวิต
จะมีความแตกต่างกันไป ข้ึนอยู่กับบริบททางสังคมและวฒันธรรม ซ่ึงจ  าเป็นจะต้องวิเคราะห์             
ชุดของทักษะหลกัต่าง ๆ ท่ีจะช่วยส่งเสริมสนับสนุนชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดี  (Well Being) และการ
ปฏิบัติหน้าท่ีทางสังคม  (Social Functioning) ดังนั้น ชุดของทักษะต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็นต่อทักษะชีวิต 
ไดแ้ก่ การสร้าง การตดัสินใจ การแกปั้ญหา ความคิดสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ การส่ือสาร
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อยา่งมีประสิทธิภาพ การสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล การตระหนักรู้ในตนเอง ความสามารถ
ในการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น การเผชิญกบัอารมณ์และการจดัการกบัความเครียด 
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ไดก้  าหนดองคป์ระกอบทกัษะชีวิต
ส าคัญท่ีจะเพ่ิมภูมิคุ ้มกันให้กับเด็กในสภาพสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อม
ส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียนในอนาคตไว ้4 องคป์ระกอบ ดงัน้ี  
 1. การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู ้อ่ืน หมายถึง ความรู้ ความถนัด
ความสามารถ จุดเด่น จุดดอ้ยของตนเอง เขา้ใจความแตกต่างของแต่ละบุคคล รู้จกัตนเอง ยอมรับ
เห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในตนเองและผูอ่ื้น มีเป้าหมายในชีวิต และมีความรับผดิชอบต่อสงัคม 
 2. การคิด วิเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ หมายถึง การแยกแยะ  
ขอ้มูล ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตวั วิพากษว์ิจารณ์ และประเมินสถานการณ์รอบตัว          
ดว้ยหลกัเหตุผลและขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง รับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา หาทางเลือกและตดัสินใจในการ
แกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งสร้างสรรค ์
 3. การจดัการอารมณ์และความเครียด หมายถึง ความเขา้ใจและรู้เท่าทนั ภาวะอารมณ์
ของบุคคล รู้สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการควบคุมอารมณ์และความเครียด รู้วิธีผ่อนคลาย
หลีกเล่ียงและปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีก่อใหเ้กิดอารมณ์ไม่พึงประสงคไ์ปในทางท่ีดี 
 4. การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น หมายถึง การเขา้ใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของ
ผูอ่ื้นและภาษากาย เพื่อส่ือสารความรู้สึกนึกคิดของตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิด และความตอ้งการ
ของผูอ่ื้น วางตวัได้ถูกต้องเหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ใชก้ารส่ือสารท่ีสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี  
สร้างความร่วมมือและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข 
 จากแนวความคิดเก่ียวกบัองคป์ระกอบของทกัษะชีวิต ท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดเ้ล็งเห็น
ความส าคญัของทกัษะชีวิต ว่าจะสามารถเป็นภูมิคุม้กนัชีวิตให้แก่เด็กและเยาวชนในสภาพสังคม
ปัจจุบัน และเพื่อเป็นการเตรียมพร้อมส าหรับการด าเนินชีวิตในอนาคต ผูว้ิจัยจึงได้เลือกใช้
องค์ประกอบของทักษะชีวิต ตามแนวคิดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงมี 4 
องคป์ระกอบ  

 2.3  กจิกรรมและการสอนเพ่ือพฒันาทักษะชีวติ 

   ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2542: 2) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการ
สร้างทกัษะชีวิตไวว้่า ทกัษะชีวิตเป็นความสามารถท่ีเกิดข้ึนในตวัผูเ้รียน ซ่ึงสามารถสร้างข้ึนได ้
ดว้ยวิธีการส าคญั 2 วิธีคือ 
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   1. เกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ เป็นการเรียนรู้ท่ีข้ึนอยูก่บัประสบการณ์หรือการมีแบบอยา่ง
ท่ีดี แต่การเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ อาจไม่สามารถก าหนดทิศทางและเวลาท่ีแน่นอนได ้
ฉะนั้นการเรียนรู้อาจจะชา้เกินไป 
   2. การสร้างและการพฒันาโดยกระบวนการเรียนการสอนเป็นการเรียนรู้ใหผู้เ้รียน 
ได้เรียนรู้ร่วมกนัในกลุ่ม ผ่านกิจกรรมรูปแบบต่าง ๆ ได้ลงมือปฏิบัติ ไดร่้วมคิดอภิปรายแสดง    
ความคิดเห็น ไดแ้ลกเปล่ียนความคิดและประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั ไดส้ะทอ้นความรู้สึกนึกคิด 
มุมมองเช่ือมโยงสู่วิถีชีวิตของตนเอง เพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่และปรับใชใ้นชีวิต 
   เกรียงไกร ลีลาพนาสวสัด์ิ (2553, อา้งถึงในรมณภัทร กตตน์วงศกร, 2557: 15) ได้
กล่าวถึง การสร้างทักษะชีวิต ไวว้่าความสามารถท่ีเป็นทักษะชีวิตเป็นส่ิงท่ีมนุษยพ์ัฒนาข้ึนจาก
ประสบการณ์ และการฝึกอบรม ซ่ึงเกิดข้ึนในวงจรของชีวิตประจ าวนัในสังคม โดยการปะทะหรือมี
ปฏิสัมพนัธ์กบั พ่อแม่ พ่ีน้องเพ่ือนและผูใ้หญ่ในชุมชน ดงันั้นแหล่งท่ีมาของทกัษะชีวิตของเยาวชน
เท่าท่ีเคยมีมา อาจจ าแนกเป็น 3 แหล่งใหญ่ ๆ คือ  
   1. บา้นหรือครอบครัวไดจ้ากการใชชี้วิตประจ าวนัร่วมกบับุคคลในครอบครัวและ
ได้รับการถ่ายทอดหล่อหลอมจากการฟังนิทาน นิยายท่ีผูใ้หญ่เล่าให้ฟัง ได้แบบอย่างจากการ
สนทนาและปฏิบติัการงานอาชีพปกติของผูใ้หญ่ ไดจ้ากการช่วยท างาน เช่น ท างานบา้น ดูแลสัตว์
เล้ียงและเล้ียงนอ้ง เป็นตน้ 
   2. ชุมชน ได้จากการร่วมกิจกรรมในชุมชน ได้ความคิดและแบบอย่างจากการ
ปฏิบติัของผูใ้หญ่ในชุมชน และดูแลแบบอย่างจากการละเล่นพ้ืนเมือง เกม งานประเพณี เล่นกับ
เพื่อน พบปะสนทนากบับุคคลต่างกลุ่มต่างวยั โดยไม่มีภาวะกดดนั เป็นตน้ 
   3. โรงเรียนไดจ้ากการฝึกอบรม จากกระบวนการเรียนการสอนทั้งในและนอก
หลกัสูตรโดยเฉพาะท่ีมีการสอดแทรกในวิชาวรรณคดี นิทาน บทเรียนวิชาภาษา การแนะแนว
กิจกรรมเสริมหลกัสูตรและการอบรมบ่มนิสยั สามารถน าไปพฒันากิจกรรมพฒันาทกัษะชีวิต ใหก้บั
กลุ่มเป้าหมายโดยแบ่งไดเ้ป็น 2 ส่วน ดงัน้ี 
     3.1  ทกัษะชีวิตทั่วไปคือความสามรถ ความสามารถพ้ืนฐานท่ีใชเ้ผชิญปัญหา
ปกติในชีวิตประจ าวนั เช่น ความเครียด สุขภาพ การคบเพื่อน การปรับตัวครอบครัวแตกแยก                  
การบริโภคอาหาร ฯลฯ 
     3.2  ทกัษะชีวิตเฉพาะ คือ ความสามารถท่ีจ  าเป็นในการเผชิญปัญหาเฉพาะ เช่น             
ยาเสพติด โรคเอดส์ ไฟไหม ้น ้ าท่วม การถูกล่วงละเมิด ทางเพศ ฯลฯ เมื่อพิจารณาจากแหล่งท่ีมา
ของทกัษะชีวิตในเยาวชนนั้นเห็นไดว้่าการสอนทักษะชีวิตก็เหมือนกับทักษะ โดยทั่วไปท่ีมีอยู ่           
ในชีวิตประจ าวนั และเป็นส่ิงท่ีสามารถฝึกใหเ้กิดเป็นทกัษะไดก้ารพฒันาทกัษะชีวิตเป็นส่ิงจ  าเป็น              
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ท่ีตอ้งพฒันาอย่างเป็นกระบวนการต่อเน่ือง และสม ่าเสมอจนตลอดชีวิต เพื่อให้เกิดความสามารถ
ในการด ารงชีวิตไดอ้ยา่งเป็นสุข และมีคุณค่าทั้งต่อตนเอง ต่อผูอ่ื้นและชุมชนต่อสงัคมท่ีเร่ิมตน้จาก
ครอบครัวจนตลอดถึงสงัคมโลก  
   วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546: 6) ได้กล่าวถึงหลกัการจดักิจกรรมการสอน              
เพ่ือพฒันาทกัษะชีวิต ไวด้งัน้ี 
   1. ก าหนดวตัถุประสงค์และแนวการสอนรวมทั้ งการจัดกิจกรรมท่ีเน้นในด้าน               
การปฏิบติัอยา่งชดัเจนท่ีสามารถวดัและประเมินผลได ้
   2. จัดกิจกรรมการสอนท่ีเหมาะสมกับวยัและวุฒิภาวะ ความสนใจ ความถนัด และ
ความสามารถของผูเ้รียนตามหลกัจิตวิทยาการศึกษา และภูมิหลงัหรือสภาพท่ีสอดคลอ้งกบัความ  
เป็นจริงในชีวิตของผูเ้รียน 
   3. ใช้กระบวนกลุ่มและกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีผู ้เรียนเป็นศูนย์กลางในการจัด
ประสบการณ์ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และเกิดทกัษะท่ีจะน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิตไดอ้ยา่งเหมาะสม
และต่อเน่ือง 
   4. บูรณาการองค์ความรู้กบัทกัษะชีวิต เพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้ห็นคุณค่าของความส าคญั              
ในสาระความรู้ท่ีมีความจ าเป็นต่อการพฒันาทกัษะชีวิตอยา่งต่อเน่ืองเน่ืองตลอดชีวิต 
   5. จดัโอกาสใหเ้กิดความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา พ่อ แม ่ผูป้กครอง และชุมชน 
เช่น การจัดการประชุมในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการระหว่างบา้นและ
โรงเรียน การจดังานหรือนิทรรศการเก่ียวกบัทกัษะชีวิตท่ีเป็นท่ีสนใจของบุคคลทัว่ไป 
   6. จดักิจกรรมให้เหมาะสมกบัเวลา สถานท่ี และสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิต วิสัยทัศน์
และความเป็นจริงของบุคคลและเป้าหมายของสถานศึกษานั้น ๆ 
   7. มีการประเมินผลอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
   8. น าผลท่ีประเมินไดจ้ากการจดัการในขา้งตน้มาวิเคราะห์วิจยัอยา่งเป็นระบบ 
 กล่าวโดยสรุป การด าเนินกิจกรรมและการสอนเพื่อพฒันาทกัษะชีวิต ควรเป็นด าเนินการ
ภายใตค้วามร่วมมือของทุกฝ่ายไม่ว่าจะเป็นสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชน และตวัเยาวชน โดยเน้น
กิจกรรมท่ีเหมาะสมกบัวุฒิภาวะ เพศ วยั ความสนใจ เป็นกิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อให้เกิดองค์
ความรู้ เกิดทกัษะ ระยะเวลาในด าเนินกิจกรรมท าซ ้า ๆ บ่อย ๆ ท าต่อเน่ือง  มีกรอบระยะเวลาชดัเจน 
และสุดทา้ย มีการวดัผลประเมินผลอยา่งมีระบบและต่อเน่ือง โดยการใชก้ระบวนการกลุ่ม การลงมือ
ปฏิบติักิจกรรมดว้ยตนเอง เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ใชห้ลกัการบูรณาการ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  
  



 33 
 

 

 2.4  การประเมนิทักษะชีวติ 

   ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555: 22) กล่าวถึง การประเมินทกัษะชีวิตไวว้่า 
การประเมินทักษะชีวิตเป็นการประเมินพฤติกรรมรายบุคคล เพื่ อพัฒนาผูเ้รียนแต่ละคน                   
ให้มีพฒันาการท่ีดี ตรงความต้องการของท้องถ่ินและสังคม โดยการประเมินความสามารถและ
แนวทางในการเผชิญสถานการณ์ต่าง ๆ ของผูเ้รียนดว้ยวิธีการสังเกตการแกปั้ญหาในสถานการณ์            
ท่ีก  าหนดให้และวิเคราะห์การเปล่ียนแปลง ความคิด ความเช่ือ การรู้คิด และภูมิคุม้กนัทางปัญญา
จากการสะทอ้นความคิดและการแสดงพฤติกรรมต่อเน่ืองหลงัการเรียนรู้ ฯลฯ ซ่ึงผูป้ระเมินอาจเป็น
ครู เพื่อน ผูป้กครอง หรือผูเ้รียนเป็นผูป้ระเมินตนเอง 
 

3.  แนวคดิ การพฒันา ทักษะชีวติในระบบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
 

 การพฒันาทกัษะชีวิต ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551          
มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ไดแ้ก่   
 1. ความสามารถในการส่ือสาร   
 2. ความสามารถในการคิด 
 3. ความสามารถในการแกปั้ญหา 
 4. ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต   
 5. ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี  
 และมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ ไดแ้ก่ รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ซ่ือสตัย ์สุจริต 
มีวินยั ใฝ่เรียนรู้อยูอ่ยา่งพอเพียง มุ่งมัน่ในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะความสามารถ
ในการใชท้กัษะชีวิตเป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนั 
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างานและการอยูร่่วมกนัในสงัคมดว้ยการสร้าง
ความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแยง้ต่าง  ๆ อย่างเหมาะสม           
การปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเล่ียง
พฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น ทกัษะชีวิตเป็นความสามารถของบุคคล
ในการปรับตวัต่อส่ิงแวดลอ้มต่าง  ๆ ที่มีผลกระทบโดยการใชค้วามสามารถที่มีอยู่ปรับปรุง 
เปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิด และความต้องการของตนเองให้สามารถแสดงพฤติกรรมได้อย่าง
เหมาะสม ซ่ึงยึดแนวทางขององคก์รอนามยัโลกไดจ้ดัองคป์ระกอบทกัษะชีวิต ไดแ้ก่ ดา้นพุทธิพิสัย            
ให้มีความคิดสร้างสรรค์และความคิดอย่างมีวิจารณญาณด้านจิตพิสัยให้มีความตระหนักในตน         
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และความเห็นใจผูอ่ื้นดา้นทกัษะพิสัยให้มีการสร้างสัมพนัธภาพและการส่ือสารการตดัสินใจและ
การแกไ้ขปัญหาการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด   
 ในการจดัการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นการจดัการศึกษาตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ท่ีมุ่งหวงัให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์        
ทั้งในดา้นคุณธรรม จริยธรรม ความรู้และความสามารถขั้นพ้ืนฐาน โดยเน้นการอ่านออกเขียนได ้
คิดเลขเป็น มีทกัษะชีวิตและสามารถแกปั้ญหาได้ การจดัการศึกษาในระดบัประถมศึกษาสามารถ        
จดัไดม้ากกว่าจ  านวนประชากรกลุ่มอาย ุ6 – 12 ปี ท่ีมีอยูเ่น่ืองจากรัฐบาลไดเ้ปิดโอกาสใหก้บัประชาชน
ทุกคนท่ีอาศยัอยูใ่นประเทศไทยสามารถเขา้รับการศึกษาได ้และแนวโนม้ในการจดัการศึกษาระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลายสายสามญัจะเพ่ิมมากข้ึน ตามท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(2554: 2) ไดก้  าหนดองคป์ระกอบทกัษะชีวิตส าคญัท่ีจะเพ่ิมภูมิคุม้กนัให้กบัเด็กในสภาพสังคมท่ีมี
การเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียนในอนาคตไว ้4 องคป์ระกอบ 
ดงัน้ีคือ  
 1. การตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น  
 2. การคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ 
 3. การจดัการอารมณ์และความเครียด  
 4. การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น  
 ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ (2555: 21) ไดก้  าหนดจุดเน้นสู่การพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ด้านทักษะชีวิต        
ไวด้งัน้ี 
 1. ทกัษะชีวิตดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
  1.1 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3 
    - รู้จกัความชอบความถนดัและความสามารถของตนเอง 
    - คน้พบจุดเด่นจุดดอ้ยของตนเอง 
    - ยอมรับความแตกต่างระหว่างตนเองและผูอ่ื้น 
    - มองตนเองและผูอ่ื้นในแง่บวก 
  1.2 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  
    - เคารพสิทธิของตนเอง 
    - รักและเห็นคุณค่าในตนเอง 
    - มีความภาคภูมิใจในตนเองและผูอ่ื้น 
    - มีความเช่ือมัน่ในตนเองและผูอ่ื้น 
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 2. ทกัษะชีวิตดา้นการวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
  2.1 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3  
    - รู้จกัสงัเกต ตั้งค  าถาม และแสวงหาค าตอบ 
    - วิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของขอ้มูลข่าวสารไดส้มเหตุสมผล 
    - ประเมินสถานการณ์และน าไปใชป้ระยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาวนั 
  2.2 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  
    - มีจินตนาการและมีความสามารถในการคิดเช่ือมโยง 
    - วิพากษว์ิจารณ์บนพ้ืนฐานของขอ้มูลสารสนเทศท่ีถูกตอ้ง 
    - รู้จกัวิธีการตดัสินใจและแกไ้ขปัญหาท่ีถูกตอ้ง 
 3. ทกัษะชีวิตดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 
  3.1 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3  
    - รู้เท่าทนัอารมณ์ 
    - ควบคุมอารมณ์ของตนเองได ้
    - จดัการกบัอารมณ์ตนเองดว้ยวิธีท่ีเหมาะสม 
  3.2 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  
    - มีวิธีผอ่นคลายอารมณ์และความเครียดในตนเอง 
    - ยติุขอ้ขดัแยง้ในกลุ่มเพื่อนดว้ยสนัติวิธี 
    - รู้จกัสร้างความสุขใหก้บัตนเอง 
 4. ทกัษะชีวิตดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
  4.1 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3  
    - เป็นผูฟั้งท่ีดี 
    - ใชภ้าษาและกิริยาท่ีเหมาะสมในการส่ือสาร 
    - รู้จกัเอาใจเขามาใส่ใจเรา 
  4.2 ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6  
    - รู้จกัแสดงความคิด ความรู้สึก ความช่ืนชม และการกระทาท่ีดีงามใหผู้อ่ื้นรับรู้ 
    - รู้จกัปฏิเสธต่อรองและร้องขอความช่วยเหลือในสถานการณ์เส่ียง 
    - ใหค้วามร่วมมือและทางานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งสร้างสรรค์ 
    - ปฏิบติัตามกฎกติกาและระเบียบของสงัคม 
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4. การด าเนินงานการพฒันาทกัษะชีวติ ของโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์)         
 

 4.1  สภาพแวดล้อมโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์)  

 โรงเรียนวัดหนองสองห้องเดิมใช้ศาลาเป็นสถานท่ีเรียน เปิดท าการสอน เมื่อว ันท่ี 
3  ตุลาคม พ.ศ. 2477 โดยหลวงประสานสิริราษฎร์ นายอ าเภอบา้นแพว้ พร้อมดว้ยนายวิจิตร ขาวสะอาด 
ศึกษาธิการอ าเภอบ้านแพ้ว ท าพิธีเปิดโรงเรียนและมีนายส าอางค์ เทพรักษา ท าการสอนเป็น
ปฐมฤกษ์ มีนักเรียนชาย 40 คน มีนักเรียนหญิง 37 คน รวมมีนักเรียนคร้ังแรก 77 คน เป็นโรงเรียน
อนัดบัท่ี 29 ของจงัหวดัสมุทรสาคร โดยมีท่ีตั้งตามทะเบียนราษฎร์ เลขท่ี 1 หมู่ 8 ต าบลหนองสอง
หอ้ง อ  าเภอบา้นแพว้ จงัหวดัสมุทรสาคร ต่อมาหลวงปู่สาย (เจา้อาวาส) ไดร่้วมกบัประชาชน สร้าง
อาคารไม ้2 ชั้น จ  านวน 18 ห้องเรียน (แบบกรมสามญัดดัแปลง) ท าพิธีเปิดใชเ้มื่อ วนัท่ี 27 กุมภาพนัธ ์
2506 โดย ฯพณฯ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ มล.ป่ิน มาลากุล เป็นประธานพิธีเปิดอาคารเรียน 
วนัท่ี 1 มิถุนายน 2533 ส านักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ อนุมติัให้เปิดมธัยมศึกษา
ตอนตน้ในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาเปิดท าการสอนตั้งแต่ระดบัชั้นอนุบาลถึงชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้  
 ปัจจุบนัโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) ปีการศึกษา 2560 มีขา้ราชการครู 
จ  านวน 14 คน ครูอตัราจา้ง จ  านวน 4 คน เจา้พนกังานธุรการปฏิบติัการ จ  านวน 1 คน นักการภารโรง  
จ  านวน 1 คน นกัเรียน จ  านวน 207 คน โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง ปัจจุบนัมีจ  านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 
250 คน สถานท่ีประกอบด้วย อาคารเรียนไม้ 2 ชั้น 1 หลัง อาคารปูน 2 ชั้น 1 หลงั และอาคาร
อเนกประสงค์ 1 หลงั ห้องส้วม 2 หลงั บา้นพกัครู 4 หลงั มีอาคารเรียน  2 หลงั โรงอาหาร 1 หลงั 
โรงฝึกงาน 1 หลงั  
 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง(สายชนูปถมัภ์)ไดก้  าหนดแนวทางในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียน (แผนปฏิบติัการประจ าปี 2560 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง, สมุทรสาคร: 3 – 10) ไวด้งัน้ี 
 วสัิยทัศน์ (VISION) 
 “คุณธรรมน าชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง น าช่ือเสียงสู่โรงเรียน หมัน่เพียรหาความรู้ มุ่งสู่การ
พฒันาทกัษะชีวิต สร้างจิตส านึกท่ีดีในสุขภาพ  รักความเป็นไทย ด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย” 
 พนัธกจิ (MISSION) 
 1. พฒันาระบบการบริหารและการจดัการตามหลกัการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน SBM 
 2. พฒันาอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มโดยใชกิ้จกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลกัษณะ 
สร้างนิสยั) 
 3. พฒันาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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 4. น าทรัพยากรและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาใชจ้ดัการศึกษา 
 5. จดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย (OBJECTIVE) 
 1. นกัเรียนมีความรู้ทางวิชาการตามเกณฑม์าตรฐาน 
 2. ครูเป็นผูน้  าทางวิชาการและวิชาชีพ 
 3. ครูและนกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม 
 นโยบายจดัการศึกษาของโรงเรียน 
 1. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายของหลกัสูตร และสอดคลอ้งกับ           
ความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน โดยการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และการประเมินผล             
ตามสภาพจริง 
 2. พฒันาการเรียนการสอนใหส้ามารถพฒันาคุณภาพผูเ้รียนหลากหลาย โดยจดักิจกรรม
การเรียนรู้ท่ี เน้นผู ้เรียนเป็นส าคัญ ตามศักยภาพและความสามารถ ส่งเสริมการสร้างความรู้จาก               
การปฏิบัติจริง การให้ประสบการณ์การเรียนท่ีสัมพันธ์กับชีวิตจริง ใช้ส่ือการเรียนการสอนและ
เทคโนโลยท่ีีทนัสมยัในการเรียนรู้ และพฒันาผูเ้รียนใหท้นักบัความเจริญของบา้นเมือง 
 3. พฒันาโรงเรียนให้มีสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมเป็นธรรมชาติให้สะอาด ร่มร่ืนสวยงาม 
เอ้ือต่อสุขภาพกาย สุขภาพจิต เอ้ือต่อการใช้ประโยชน์เพ่ือการเรียนการสอนและปลอดภัย และ
พฒันาเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนและชุมชน 
 4. พฒันาระบบการบริหารโรงเรียนสู่ความเป็นมาตรฐาน โดยใชก้ระบวนการบริหาร          
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ มีการใชแ้ผนเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการบริหาร มีการก ากบั ติดตามและนิเทศ
อยา่งเป็นระบบ 
 5. เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารงาน โดยจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศ งานสารบรรณ  
งานการเงินและพสัดุ การจดัท าเอกสารตลอดจนการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการติดต่อส่ือสาร 
 6. ส่งเสริมสนับสนุน บุคลากรของโรงเรียนให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน
ในหนา้ท่ีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และมีความกา้วหนา้ในอาชีพ โดยพฒันาใหม้ีจิตส านึก อุดมการณ์  
คุณธรรมจริยธรรมและวิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงาน เป็นผูร้อบรู้และรู้จริง สามารถพัฒนางาน         
ในหน้าท่ี พฒันาตนเองและวิชาชีพให้กา้วหน้า มีจิตสาธารณะ มีความซ่ือสัตย์ – เสียสละ อุทิศตน
ในการปฏิบติังาน มีขวญัก าลงัใจดี 
 7. จดัให้มีความสร้างความเข้าใจอนัดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและองค์การปกครอง        
ส่วนทอ้งถ่ิน โดยใชก้ารประชาสมัพนัธท่ี์หลากหลาย ทั้งเอกสาร การประชุม การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
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กบัชุมชน ทอ้งถ่ิน การประชาสัมพนัธ์และรายงานผลคุณภาพการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ  
โรงเรียน 
 เป้าหมายการจดัการศึกษาของโรงเรียน 
 1. นกัเรียนระดบัก่อนประถมศึกษา ไดรั้บการเตรียมพร้อมและมีการพฒันาดา้นร่างกาย 
อารมณ์สงัคม สติปัญญา และพ้ืนฐานคุณธรรมจริยธรรมเหมาะสมตามวยั  
 2. นกัเรียนประถมศึกษา มีความรู้ ความสามารถ อ่านคล่อง เขียนคล่อง มีทกัษะ เจตคติ
และเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหลกัสูตรและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 3. นกัเรียนมธัยมมีความรู้ ความสามารถ มีทกัษะดา้นงานอาชีพ มีเจตคติ มีจิตสาธารณะ 
และเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหลกัสูตรและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
 4. นกัเรียนทุกคนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีทกัษะชีวิตในการ
ด ารงตนในสภาพสังคมปัจจุบนัและในอนาคตไดอ้ย่างเหมาะสมตามวิถีชีวิตไทย มีความตระหนัก
และรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

 4.2  กจิกรรมการเสริมสร้างทักษะชีวติในโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) แนว

ทางการพฒันาและเสริมสร้างทักษะชีวติตามจุดเน้น ช้ันประถมศึกษาปีที ่6  

   1. จุดเน้น : ภาคภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและผู้ อ่ืน หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของ
บุคคลท่ีแสดงให้ผูอ่ื้นรับรู้ถึงความดี ความภาคภูมิใจของตนเองและผูอ่ื้น ดว้ยการเล่า การบรรยาย
หรือแสดงพฤติกรรมท่ีบ่งบอกความภาคภูมิใจและความมัน่ใจในตนเองและผูอ่ื้น 
   2. พฤตกิรรมที่มุ่งหวงัให้เกดิกบัผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
    2.1 แสดงออกในส่ิงท่ีตนเองภาคภูมิใจไดอ้ยา่งเหมาะสม 
    2.2  บอก/บรรยาย/เล่า ความดีหรือความภาคภูมิใจของเพื่อนให้ผูอ่ื้นรับรู้ 
    2.3  กลา้แสดงความคิด ความรู้สึก และการกระท าของตนเองดว้ยความมัน่ใจ 
    2.4  ยอมรับความคิดเห็น ความรู้สึก ความสามารถและการกระท าท่ีดีของผูอ่ื้น 
    2.5  ปรับตวั ปรับใจ ปรับเปล่ียนความคิด เมื่อไดร่้วมงานกบัผูท่ี้เราไม่คุน้เคยและ
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งสร้างสรรค ์และมีความสุข 
    2.6  มีทศันคติท่ีดีในการมองเห็นคุณค่าของตนเอง ผูอ่ื้น 
    2.7  เคารพขอ้ ตกลง กติกา กฎ ระเบียบของการอยูร่่วมกนั 
    2.8  แสดงออกดา้นอารมณ์และความเครียดไดอ้ยา่งเหมาะสม  
   3. การเสริมสร้างทักษะชีวติโดยครูผู้สอน และผู้ปกครอง 
    3.1 ครูต้องไม่ตัดสินคุณค่าของผูเ้รียนด้วยความรู้สึก ความพอใจ ค่านิยมหรือ
ประสบการณ์ของตนเอง 
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    3.2 ครูตอ้งมีทศันคติต่อผูเ้รียนทางบวก ใชท้กัษะการส่ือสารทางบวกและเช่ือมัน่
ว่าผู ้เรียนพฒันาไดต้ามศกัยภาพและมีความแตกต่างกนั 
    3.3 ให้ก  าลังใจให้ค  าปรึกษาและสร้างความเช่ือมั่นใจกับผูเ้รียนทุกโอกาสท่ี
สถานการณ์เอ้ืออ  านวย 
    3.4 จดัโครงการ /กิจกรรมระดบัชั้นเรียน /โรงเรียนท่ีสร้างความเช่ือมัน่ ภาคภูมิใจ
ใหก้บัผูอ่ื้น ดงัน้ี 
     3.4.1 กิจกรรมเชิดชูและแสดงภาพถ่าย นกัเรียนแต่งกายถูกระเบียบ เขา้เรียน
ตรงเวลาเรียนครบทุกวิชา ส่งการบ้านครบ ชนะการแข่งขัน ช่วยเหลือผูอ่ื้น กตัญญู บ าเพ็ญ
ประโยชน์ กีฬาเก่ง สุขภาพดี ฯลฯ 
     3.4.2 กิจกรรมประกวดผลงาน/ศิลปะ งานประดิษฐ์จากกิจกรรมการเรียนรู้ 
ในสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
     3.4.3 กิจกรรมท่ีสร้างความสุข/เวทีความภาคภูมิใจ เช่น วนัเด็ก วนัสุนทรภู่ 
วนัภาษาไทยแห่งชาติ วนัวิทยาศาสตร์ ฯลฯ 
     3.4.4 กิจกรรมบุคคลตวัอยา่งท่ีน่าสนใจดา้นการศึกษาอาชีพ การแสดง ฯลฯ 
     3.4.5 กิจกรรม “ศิษยเ์ก่าเราประทบัใจ” ซ่ึงเป็นการน ารุ่นพี่มาพูดคุยสนทนา
เล่าประสบการณ์การเรียนและความส าเร็จ 
     3.4.6 กิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
   4. การเสริมสร้างทักษะชีวติโดยผู้เรียนพฒันาตนเอง 
    4.1 ก าหนดเป้าหมายในชีวิต  
    4.2 วิเคราะห์ตนเองเพื่อการศึกษาต่อ 
    4.3 ทดสอบเพื่อรับเคร่ืองหมายวิชาพิเศษลูกเสือ   
    4.4 เขียนเร่ืองความใฝ่ฝันของฉนั 
    4.5 เขียนแผนท่ีชีวิตสู่อนาคตท่ีคาดหวงั 
    4.6 บนัทึก/เขียนเล่า ความดีของเพื่อน ๆ ท่ีพบเห็นและประทบัใจใส่กล่องความดี
เพื่อนน ามาอ่านทุกวนัน ามาติดบอร์ด 
    4.7 เขียนบนัทึกประจ าวนัเก่ียวกบัความคิดความรู้สึกและประสบการณ์ท่ีภาคภูมิใจ
ของตนเองท่ีเกิดข้ึนแต่ละวนั 
    4.8 ติดตามขอ้มูลข่าวสาร จากส่ือสารมวลชน ข่าว โทรทศัน์ หนงัสือพิมพ ์ฯลฯ 
    4.9 ฟังเพลง ดูภาพยนตร์ ละคร แลว้วิเคราะห์ความหมาย แนวความคิด ท่ีสะทอ้น
ความเช่ือมัน่ในตนเอง 
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   5. ขอบข่ายการจดักจิกรรม 
    1) กจิกรรมในห้องเรียน 
     - กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม 
     - กิจกรรมการเรียนรู้ทกัษะชีวิต สอดแทรกใน 8 กลุ่มสาระ 
    2) กจิกรรมนอกห้องเรียน 
     โดยการด าเนินการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและเขา้ร่วม กิจกรรมอยา่ง
ทัว่ถึง  เช่น 
     1. กิจกรรมสภานกัเรียน 
     2. กิจกรรมจิตอาสา ลูกเสือ – เนตรนารี   
     3. กิจกรรมหนา้พฒันาทกัษะชีวิตรอบเสาธง 
     4. กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา วนัพ่อ วนัแม่ วนัไหวค้รู 
     5. กิจกรรมเพื่อแสดงความสามารถหรือแสดงผลงาน / ช้ินงานของนกัเรียน 
     6. กิจกรรมวนัเด็ก กิจกรรมกีฬาสี กีฬากลุ่ม  
     7. กิจกรรมโลกกวา้งทาง ICT 
     8. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 

5. งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 

 5.1  งานวจิยัที่เกีย่วข้องในประเทศ 

   สกล วรเจริญศรี (2550: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาทักษะชีวิตและการสร้างโมเดลกลุ่ม
ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนวัยรุ่น การวิจัยคร้ังน้ีมีความมุ่งหมายเพ่ือศึกษา
องคป์ระกอบของทกัษะชีวิตและสร้างโมเดลกลุ่มฝึกอบรมเพื่อพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนวยัรุ่น 
กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ นักเรียนวยัรุ่นท่ีก  าลงัศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง
ปีท่ี 1 และ 2 สังกดัส านักงานการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มตวัอย่าง   
กลุ่มแรกท่ีใชใ้นการศึกษาองคป์ระกอบของทกัษะชีวิตเป็นนักเรียนวยัรุ่นท่ีก  าลงัศึกษาในระดับชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 1 และ 2 จ  านวน 1,196 คน ส่วนกลุ่มตัวอย่างกลุ่มท่ีสอง           
เป็นนักเรียนวยัรุ่นระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 2 ของวิทยาลยัพณิชยการธนบุรี 
จ  านวน 24 คน สุ่มอย่างง่ายแบ่งเป็นสองกลุ่ม คือ กลุ่มทดลองและก ลุ่มควบคุม กลุ่มละ 12 คน          
กลุ่มทดลองเขา้ร่วมกลุ่มฝึกอบรมเพื่อพฒันาทักษะชีวิต ส่วนกลุ่มควบคุมไม่ไดรั้บการฝึกอบรม         
ใด ๆ ผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี 
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   1. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของทักษะชีวิตของนักเรียนวยัรุ่น พบว่า 
โมเดลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของทักษะชีวิต ประกอบดว้ย 3 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ 
องค์ประกอบทักษะด้านสังคม องค์ประกอบทักษะดา้นความคิด และองค์ประกอบทักษะด้าน     
การเผชิญทางอารมณ์ มีค่าความเหมาะสมพอดีกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีน ้ าหนักองค์ประกอบ
มาตรฐานอยู่ในเกณฑ์สูง อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และสามารถวดัองค์ประกอบของ
ทกัษะชีวิตได ้
   2. โมเดลกลุ่มฝึกอบรมเพื่อพฒันาทกัษะชีวิต ประกอบดว้ย 3 ขั้นตอน คือ ขั้นเร่ิมตน้         
ขั้นด าเนินการ และขั้นยุติการฝึกอบรม โดยมีการประยุกต์ทฤษฎีและเทคนิคการให้ค  าปรึกษา   
ตลอดทั้งเทคนิคทางจิตวิทยามาใชใ้นการพฒันาทกัษะชีวิต 
   3. ทกัษะชีวิตโดยรวมและรายองค์ประกอบของกลุ่มทดลองท่ีเขา้ร่วมกลุ่มฝึกอบรม  
ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามผล แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ              
ท่ีระดบั .05 แสดงว่ากลุ่มฝึกอบรมมีผลใหท้กัษะชีวิตของนกัเรียนวยัรุ่นเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีข้ึน 
   4. ทกัษะชีวิตโดยรวมและรายองค์ประกอบของกลุ่มทดลองท่ีเขา้ร่วมกลุ่มฝึกอบรม 
และกลุ่มควบคุม ก่อนการทดลอง หลงัการทดลองและระยะติดตามผล แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
 อรุณวรรณ บุยเทียบทิฆมัพร (2550: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาเร่ืองการพฒันาทกัษะชีวิตของ
เยาวชนด้วยพุทธภาวนา : กรณีศึกษาค่ายคุณธรรมวดัอุโมงค์  (สวนพุทธธรรม) มีวตัถุประสงค ์         
เพื่อศึกษาวิธีการอบรมของค่ายคุณธรรมวดัอุโมงคแ์ละเพื่อศึกษาการพฒันาทกัษะชีวิตของเยาวชน
ดว้ยพุทธภาวนาท่ีเขา้ร่วมโครงการอบรมคุณธรรมค่ายวดัอุโมงค์ วิธีการศึกษาใชก้ารเก็บรวบรวม
ขอ้มูลจากเอกสารและการวิจยัภาคสนาม ซ่ึงงานวิจยัน้ีเป็นงานวิจยัเชิงส ารวจ โดยใชแ้บบสอบถาม
เป็นเคร่ืองมือในการวิจยั ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั คือ เยาวชนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 1 รุ่น และ
เยาวชนระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย 3 รุ่น รวมจ านวนทั้งหมด 4 รุ่น 400 คน การวิเคราะห์ขอ้มูล        
ได้ใช้ค่าสถิติ ร้อยละ ค่ามชัฌิมเลขคณิต และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลจากการศึกษาและวิจัย พบว่า            
ดา้นวิธีการฝึกอบรมค่ายคุณธรรมวดัอุโมงค์จะเนน้การอบรมตามหลกัพุทธภาวนา 4 คือ กายภาวนา 
ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา โดยการแบ่งกลุ่มและธรรมบรรยาย เป็นวิธีท่ีมีประโยชน์ ท าให้
มีความเขา้ใจถึงเน้ือหาสาระไดม้าก ดา้นความเหมาะสมของการปฏิบติั พบว่า มีความเหมาะสมของ
การฝึกมากท่ีสุด คือ มารยาทชาวพุทธ การเขา้ร่วมกิจกรรมในการฝึกอบรมพุทธภาวนาคร้ังน้ี พบว่า 
เป็นส่ิงท่ีช่วยสนบัสนุนใหน้ัก เรียนไดเ้รียนรู้ถึงคุณค่าของอาหาร ความกตญัญู การเคารพบิดามารดา            
ครู อาจารย ์เป็นส่ิงท่ีควรกระท า ดา้นเวลา พบว่า ระยะเวลา 3 วนั 2 คืน มีความเหมาะสมกบัการฝึกอบรม
คุณธรรมค่ายวดัอุโมงค์ (สวนพุทธธรรม) และตารางเวลาการท ากิจกรรม มีความเหมาะสม สามารถ
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ปฏิบติัไดดี้มากและน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวนัไดม้าก ดา้นวิทยากร พบว่า วิทยากรแต่ละ
ท่านมีความรู้ ความสามารถ มีการเตรียมข้อมูลมาเป็นอย่างดี สามารถถ่ายทอดและให้ความรู้          
ตามเน้ือหาสาระของหลกัสูตรไดม้ากท่ีสุด หลงัจากผ่านการอบรม ท าใหน้ักเรียนเรียนรู้และเขา้ใจ
เก่ียวกับหลักพุทธภาวนาได้มาก ด้านกายภาวนา นักเรียนได้ฝึกฝนตนเอง การเจริญภาวนา                  
ในอิริยาบถต่าง ๆ ไดม้าก ดา้นศีลภาวนา นกัเรียนไดฝึ้กฝนควบคุมตนเองใหอ้ยูใ่นกฎกติกา ควบคุม
ส ารวมอินทรียท์ั้ง 5 ไดม้าก ดา้นจิตภาวนา ไดฝึ้กฝนตนเองในการท าสมาธิไดม้ากท่ีสุด ดา้นปัญญา
ภาวนา มีความเขา้ใจในการฟังธรรมบรรยายไดม้าก มองเห็นโทษของอบายมุข ไดม้องเห็นคุณค่า
ของการเป็นลูกท่ีดี เยาวชนท่ีเข้ารับการอบรมมีข้อเสนอแนะในการอบรม พอสรุปได้ดังน้ีคือ              
1. ขอเพ่ิมเวลาพักมากข้ึน 2. ควรมีส่ือและเทคโนโลยีในการท ากิจกรรม 3. เพ่ิมนันทนาการ           
เกมธรรมะ และกิจกรรมท่ีสนุกสนาน 4. ปรับปรุงเร่ืองน ้ า 5. การน าเสนอหลกัธรรมท่ีมีตัวอย่าง             
เขา้ใจง่าย 
 มณฑนา บรรพสุทธ์ิ (2553: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาการพฒันาความสามารถในการคิดแกปั้ญหา
ทกัษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ดา้นการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน การวิจยัคร้ังน้ี
เป็นการวิจยัเชิงทดลอง โดยมีวตัถุประสงค์การวิจยัคร้ังน้ีเพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิด
แกปั้ญหาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้แบบปัญหา
เป็นฐาน ศึกษาพฒันาการของความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 2 ท่ีจัดการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัด                 
การเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2/1 ของโรงเรียน          
วดัศรีมหาโพธ์ิ อ  าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ในปีการศึกษา 2552 ผลการวิจัยสรุปว่า 
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลัง             
การจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานแตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัท่ีระดับ 0.01 โดยค่าเฉล่ียของ
คะแนน มีค่าสูงกว่าก่อนการเรียนรู้ และอยู่ในระดบัปานกลาง พฒันาการของความสามารถในการ
คิดแกปั้ญหาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานของ
นกัเรียนสูงข้ึน ในแต่ละแผนกิจกรรมแนะแนว ศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน อยู่ในระดบัเห็นดว้ยมากเป็นอนัดบั 1 คือ ดา้นบรรยากาศ
การเรียนรู้ รองลงมา คือ ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ และดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บตามล าดบั 
 ชุลีพร ดดังาม (2554: บทคดัย่อ) ไดศ้ึกษาความสามารถการใชท้กัษะชีวิตตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชญั แผนกประถม               
ปีการศึกษา 2554 การวิจัยคร้ังน้ี มีจุดมุ่งหมาย เพ่ือศึกษาความสามารถการใช้ทักษะชีวิต                      
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชัญ 
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แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 ไดก้  าหนดสมมติฐานงานวิจยัไวว้่า ความสามารถการใชท้กัษะชีวิต
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชัญ 
แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 โดยภาพรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลางข้ึนไป กลุ่มตวัอยา่ง
ใชใ้นการวิจัยคร้ังน้ี เป็นนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชญัแผนกประถม ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
สังกัดส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 
จ  านวน 230 คน ซ่ึงได้มาโดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (simple random sampling) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
วิจยัน้ี เป็นแบบสอบถามวดัความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ยึดกรอบคิดองค์ประกอบทกัษะชีวิต 
ระดบัประถมศึกษา 4 องค์ประกอบของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคิร์ท (Likert) 5 ระดับประกอบด้วย         
ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจและแกปั้ญหา
อยา่งสร้างสรรค ์ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
ดา้นละ 10 ข้อ รวม 1 ฉบับ จ  านวน 40 ขอ้ ผลการวิจัยปรากฏว่าความสามารถการใชท้ักษะชีวิต  
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชัญ
แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 มีความสามารถการใชท้กัษะชีวิต โดยภาพรวมและรายดา้นอยู่ใน
ระดับค่อนข้างสูง ซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั้ งไวว้่าความสามารถการใช้ทักษะชีวิตตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ของนักเรียนโรงเรียนอัสสัมชัญ               
แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 โดยภาพรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัปานกลางข้ึนไป เม่ือจ าแนก
รายดา้นซ่ึงมีคะแนนเต็มดา้นละ 50 คะแนน ความสามารถการใชท้กัษะชีวิตท่ีไดจ้ากค่าคะแนนเฉล่ีย
ของคะแนน แบบสอบถามวดัความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่า       
ในตนเองและผูอ่ื้น มีค่าคะแนนเฉล่ียสูงสุด เท่ากบั 42.49 รองลงมา ได้แก่ ดา้นการคิดวิเคราะห์
ตดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น มีความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ท่ีได้จากค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 39.49, 
38.56 และ 38.43 ตามล าดับและค่าความเช่ือมมั่นของแบบสอบถามวดัความสามารถการใช ้             
ทักษะชีวิต โดยรวมทั้ งฉบับ โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α–Coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach) มีค่าเท่ากบั .89 และค่ามีความเช่ือมมัน่รายดา้น มีค่าตั้ง แต่ .71 ถึง .76 
 ปราณี บุญญา (2555: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาผลของการฝึกทกัษะชีวิตท่ีมีต่อการปรับตวัและ
การเห็นคุณค่าในตนเองของนกัศึกษามหาวิทยาลยัรังสิต การพน้สภาพและการลาออกของนกัศึกษา
สะทอ้นให้เห็นปัญหาท่ีส าคญั คือ การไม่สามารถปรับตวัและการไม่เห็นคุณค่าในตนเอง ซ่ึงควร
ได้รับการป้องกันและจัดการแก้ไข เพราะมีผลกระทบต่อเศรษฐกิจส่วนบุคคลและสุขภาพจิต       
ของนกัศึกษาเป็นอยา่งมาก การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัก่ึงทดลองแบบทดสอบก่อน–หลงัและมีกลุ่ม
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ควบคุม วตัถุประสงค์ของการวิจัย (1) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลของการฝึกทักษะชีวิตท่ีมีต่อ          
การปรับตวัและการเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษาระหว่างก่อนทดลองและหลงัทดลอง (2) เพื่อ
ศึกษาเปรียบเทียบผลของการฝึกทักษะชีวิตท่ีมี ต่อการปรับตัวและการเห็นคุณค่าในตนเอง            
ของนักศึกษาระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม (3) เพื่อประเมินความคิดเห็นของนักศึกษา            
ถึงการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมภายหลงัเข้ารับการฝึกทกัษะชีวิต กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 2 จ  านวน 24 คน ท่ีก  าลงัศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลยัรังสิต กลุ่มตัวอย่างได้รับ         
การสุ่มเขา้กลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 12 คน กลุ่มทดลองไดรั้บการฝึกทกัษะชีวิตเป็น
เวลาต่อเน่ืองกนั 4 สปัดาห์ สัปดาห์ละ 3 คร้ัง ใชเ้วลาคร้ังละ 1 ชัว่โมง จ  านวน 10 คร้ัง เคร่ืองมือใน
การรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามการปรับตวั และแบบทดสอบการเห็นคุณค่าในตนเอง 
วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิงพรรณนาและสถิติทดสอบท่ีผลการวิจยั พบว่า (1) นักศึกษาท่ีเข้ารับ         
การฝึกทกัษะชีวิต มีการปรับตวัดีกว่าก่อนเขา้รับการฝึกทกัษะชีวิต อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 (2) นักศึกษาท่ีเข้ารับการฝึกทักษะชีวิต มีการปรับตัวดี กว่านักศึกษาท่ีไม่ได้เข้ารับการฝึก     
ทกัษะชีวิต อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (3) นักศึกษาท่ีเขา้รับการฝึกทกัษะชีวิต มีการเห็น
คุณค่าในตนเองดีกว่าก่อนเข้ารับการฝึกทักษะชีวิต อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และ            
(4) นักศึกษาท่ีเข้ารับการฝึกทักษะชีวิต มีการเห็นคุณค่าในตนเองดีกว่านักศึกษาท่ีไม่ไดเ้ข้ารับ            
การฝึกทกัษะชีวิต อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 รมณภทัร กตตน์วงศกร (2557: บทคดัยอ่) ไดศ้ึกษาผลการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบางจาก (โกมลประเสริฐอุทิศ) ผลการศึกษาพบว่า 
 1. ผลการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบางจาก (โกมล
ประเสริฐอุทิศ) ทั้ ง 4 ด้าน ประกอบด้วย ด้านการตระหนักและเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น         
ด้านการคิดวิเคราะห์ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  ด้านการจัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด และด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้นมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตอยู่          
ในระดบัดี 
 2. ผลการเปรียบเทียบการประเมินความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตทั้ง 4 ดา้น ตามความ
คิดเห็นของผูป้กครอง มีผลการพฒันาอยูใ่นระดบัดี  
 3. การศึกษาแนวทางในการพฒันาทกัษะชีวิต ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาส่วนใหญ่ไดใ้ห้แนวทาง
ว่า ครูควรให้ค  าปรึกษาแก่นักเรียน ให้ความเช่ือมัน่กับนักเรียนทุกสถานการณ์ท่ีโอกาสอ านวย          
การสร้างกฎข้อตกลงร่วมกันในชั้นเรียนในรายวิชาหรือในการท างานกลุ่มควรจัดบรรยากาศ             
การเรียนรู้ท่ีเป็นมิตรให้นักเรียนรู้สึกผ่อนคลาย รู้สึกอบอุ่น ควรจดักิจกรรมส่งเสริมการพฒันาสติ 
และอารมณ์ให้น่ิง สงบ เช่น การสร้างสรรค์ผลงานจากงานศิลปะ การวาดรูป การเล่นดนตรี ฯลฯ 
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และควรจดัเวทีแสดงความสามารถของนกัเรียนอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือสร้างความมัน่ใจในตนเอง
ใหก้บันักเรียนและขอ้เสนอแนะงานวิจยั ควรมีการศึกษาถึงปัจจยัต่าง ๆ และบรรยากาศท่ีส่งผลต่อ
การพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนในระดบัประถมศึกษา 

 5.2  งานวจิยัต่างประเทศ 

   คราฟ (Craft.1988: 1633 – A) ได้ศึกษาทศันคติของชุมชนต่อการจดัการศึกษาและ
ระดับการมีส่วนร่วมในกิจการของโรงเรียน ท่ีจะท าให้ทัศนคติของชุมชนต่อโรงเรียนดีข้ึน 
จุดมุ่งหมายคือ ตอ้งการศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างระดบัการมีส่วนร่วมส่ิงแวดลอ้มของโรงเรียน
กบัทศันคติต่อสถานศึกษาของรัฐผลการศึกษาพบว่า มีความสมัพนัธ์ระหว่างระดบัการมีส่วนร่วม
ส่ิงแวดลอ้มของโรงเรียนกับทัศนคติต่อสถานศึกษาของรัฐ มีความสัมพนัธ์กันระหว่างระดับ
ทศันคติกบัระบบโรงเรียนแต่ละส่ิงแวดลอ้ม แต่ไม่มีความสัมพนัธ์ระหว่างทศันคติของชุมชนกบั
ส่ิงแวดลอ้มหรือทศันคติของชุมชนกบัระดบัการเขา้ร่วมในกิจการของโรงเรียน 
 แฮร์ริส (Harris. 1998. อา้งถึงในรมณภทัร กตตน์วงศกร. 2557: 68) ไดศ้ึกษาความสัมพนัธ์
ระหว่างโรงเรียน กลุ่มตวัอยา่งในเมืองนามิเบียนกบัชุมชน ตามกรอบความคิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมส่งเสริมเสริมคุณภาพการจดัการศึกษา และการจดัการเรียนการสอน
ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน ก่อนการศึกษา พบว่าก่อนท่ีนามิเบียนจะท าความตกลงกบั
ประเทศในทวีปยโุรป ชุมชนจะเป็นองคก์รท่ีมีบทบาทโดยตรงในการดูแลการจดัการศึกษา โดยการ
ฝึกอบรมเยาวชน ท างานร่วมมือกบัทางโรงเรียน ภายหลงัมีการน าระบบการจดัการศึกษามาจาก
ทวีปยโุรปมาใชร้าวตน้ศตวรรษท่ี 18 ท าใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษานอ้ยลง แต่บุคลากร
ท่ีมีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพการจัดการเรียนการสอนเข้ามาแทนท่ีในช่วงนั้ น 
กระทรวงศึกษาธิการของนามิเบียนไดก้  าหนดเป้าหมายใหทุ้กหน่วยงาน เขา้มามีบทบาทในการจดั
การศึกษา และยงัคงเน้นบทบาทท่ีส าคญัของชุมชนในการจัดการศึกษา ความส าคัญ ของความ
ร่วมมือระหว่างชุมชน ผูม้ีส่วนไดส่้วยเสียในการจดัการศึกษาทุกฝ่าย เพื่อสร้างสรรคแ์ละด าเนินการ
ใหบ้รรลุเป้าหมายของวตัถุประสงคข์องการจดัการศึกษา 
 ชารอน ซู และจูเลียน่า (Sharon, Sue, & Juliana, 2003: 74) ไดศ้ึกษาการสร้างทกัษะชีวิต
โดยผ่านการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมโดยความร่วมมือและการทดลองหลงัเรียนกลุ่มตวัอย่างเป็น
นกัเรียนเกรด 6 โดยเขา้ร่วมโปรแกรมการพฒันาทกัษะชีวิตหลงัเลิกเรียน โดยการใชกิ้จกรรมการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและการทดลอง ผลจากการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างมีพฒันาการทกัษะชีวิต
ทางสงัคมเพ่ิมข้ึนและประสบความส าเร็จในการเรียนเพ่ิมข้ึน 
 ซอลลินเกอร์ เซเวล และมวัเอเจ (Zollinger, Saywell, & Muegge, 2003: 46) ไดศ้ึกษาผล
ของหลักสูตรการฝึกทักษะชีวิตของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาท่ีสูบบุหร่ีในประเทศอินเดีย 
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วตัถุประสงค์ของการศึกษาเพ่ือประเมินการป้องกันการสูบบุหร่ีโดยมีโรงเรียนเป็นพ้ืนฐานและ
โปรแกรมควบคุม ทั้ งน้ีโดยประเมินผลของหลักสูตรการฝึกทักษะชีวิตต่อนักเรียนในชั้ น
มธัยมศึกษา ในดา้นความรู้ เจตคติและความสามารถในการสร้างการตดัสินใจท่ีดีในการด าเนินชีวิต 
โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการส ารวจขอ้มูล จ  านวน 1,598 คน 
 คิง (King. 1996) ไดศ้ึกษาวิจยั ใน ค.ศ. 1995 เร่ืองการรับรู้ของครูผูส้อนต่อการมีส่วนร่วม 
ของผูป้กครองของโรงเรียนชนบท ในนิว ฟาวด ์แลนด ์ผลการวิจยัพบว่า โรงเรียนตอ้งพยายามท่ีจะ
ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างผูป้กครองกับโรงเรียนให้แน่นแฟ้นยิ่งข้ึน การดึงเอาความคิด
สร้างสรรค์ความรู้ ความเขา้ใจ และสติปัญญาของครู นักเรียน ผูป้กครองและสมาชิกของชุมชน            
มาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ และขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาตอ้งปรับปรุงความสัมพนัธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซ่ึงต้องมีการวางแผนเป็นอย่างดี บนพ้ืนฐานของกระบวนการวิจัย        
การสนบัสนุน โดยเจา้หนา้ท่ีของรัฐในทอ้งถ่ิน และการจดักิจกรรมโดยคณะกรรมการของโรงเรียน 
 สลิกเกอร์ และคนอ่ืน ๆ (Slicker; others. 2003: Online) ไดศ้ึกษาความสัมพนัธ์ระหว่าง
รูปแบบการเล้ียงดูของพ่อแม่ต่อการพฒันาทกัษะชีวิต ของวยัรุ่นตอนปลายในประเทศสหรัฐอเมริกา            
โดยกลุ่มตัวอย่างท่ีศึกษาเป็นนักศึกษาในระดับปริญญาตรีชั้นปีท่ี 1 ในมหาวิทยาลัยมิทเซาท ์ 
จ  านวน 660 คน แบ่งเป็นเพศหญิงร้อยละ 68.2 และเพศชาย ร้อยละ 22.7 มีค่า เฉล่ียอายุ 17.9 ปี          
โดยการส ารวจการรับรู้ในพฤติกรรมการเล้ียงดูของพ่อแม่และการรับรู้ของทักษะชีวิตของกลุ่ม
ตวัอย่าง ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการส่ือสารระหว่างบุคคล ดา้นการตดัสินใจ ดา้นการ
ดูแลรักษาสุขภาพ และด้านการพฒันาเอกลกัษณ์ของตนเอง ผลจากการศึกษาพบว่าการพฒันา           
ทกัษะชีวิตของวยัรุ่นทั้ง 4 ดา้น มีความสมัพนัธก์บัรูปแบบการเล้ียงดูของพ่อแม่สูง 
 
 
 

6. กรอบแนวความคดิในการวจิยั 
 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งคร้ังน้ี ผูว้ิจ ัยได้ศึกษากรอบแนวคิดเร่ือง
ทกัษะชีวิตและการพฒันาทกัษะชีวิต ในหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ท่ีไดก้  าหนดองค์ประกอบทกัษะชีวิต     
ท่ีส าคญัท่ีจะสร้างและพฒันาเป็นภูมิคุม้กนัชีวิตให้กบัเด็กและเยาวชน ในสภาพสงัคมปัจจุบนัและ
เตรียมพร้อมส าหรับอนาคตไว ้4 องคป์ระกอบ ดงัน้ี คือ ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง
และผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ดา้นการจดัการอารมณ์และ
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ความเครียด ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น และจากแนวคิดทฤษฎีของนันทนาการแบบ        
มีส่วนร่วมของ คณิต เขียววิชยั และวรรณภา แสงวฒันะกุล (2558: 25) ไดก้  าหนดรูปแบบนนัทนาการ
แบบมีส่วนร่วม ตอ้งมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักระบวนการ 4 กระบวนการ คือ 1. การมีส่วนร่วมในการ
ตดัสินใจ (Decision - Making) 2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม(Implementation) 3. การมี
ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (Benefits) 4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) 
ตารางท่ี 1 กรอบแนวความคิดในการวิจยั 
 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ผูว้ิจัยได้วิเคราะห์ออกมาเป็นกรอบแนวคิด                
การวิจยั ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตวัแปรตน้ (Independent Variable) 

 แนวคิดทฤษฎี ของนนัทนาการแบบมีส่วน
ร่วม คณิต เขียววิชยั และวรรณภา แสงวฒันะกุล 
(2558: 25)  

 1. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ  

 2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม  

 3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์  

 4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล  

 

 

ตวัแปรตาม (Dependent Variable) 

ทกัษะชีวิต 4 ดา้น (สพฐ: 2554 )   

 1.  ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่า

ในตนเองและผูอ่ื้น 

 2.  ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

 3. ด้านการจัดก ารกับอารมณ์ และ
ความเครียด 

 4. ด้านการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับ

ผูอ่ื้น 
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บทที่ 3 

วธิีด าเนินการวจิยั 
 

 ในการวิจัยคร้ังน้ี  เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ผลของกิจกรรม
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน            
วดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
ตามล าดบัขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 1. ประชากร 
 2. แบบแผนการทดลอง 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 4. การสร้างเคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 5. การเก็บรวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์ขอ้มูล 
 6. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 

1. ประชากร 
 

 กลุ่มเป้าหมาย ท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน              
วดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
จ  านวน 25 คน  
 ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ผูท้รงคุณวุฒิด้านพฒันาการและทักษะชีวิต จ  านวน 2 คน ผูป้กครอง
ของนักเรียน 2 คน  ผูอ้  านวยการสถานศึกษาโรงเรียนวดัหนองสองห้อง(สายชนูปถมัภ์) จ  านวน         
1 คน ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 1 คน ครูผูส้อนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
จ  านวน 1 คน และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 3 คน 
 

2. แบบแผนการทดลอง 
 

 การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจยัในรูปแบบการวิจยัเชิงทดลอง (Experimental Research) ผูว้ิจัย        
จึงด าเนินการทดลองตามแผนการทดลอง 
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เขา้ร่วมโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 

 

กลุ่มทดลอง จ านวน 25 คน 

 

Posttest แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิตท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 

ตารางท่ี 2 แสดงแบบแผนการทดลอง 
 

กลุ่ม ประเมนิก่อน ทดลอง ประเมนิหลงั 

E T1 X T2 

 
 E    แทน กลุ่มทดลอง 
 T1 แทน   การทดสอบก่อนการทดลอง โดยการใช้แบบประเมินความสามารถการใช้
   ทกัษะชีวิต 
 X  แทน การใช้ตัวแปรทดลอง (Treatment) ด้วยการใช้กิจกรรมนันทนาการแบบ               
   มีส่วนร่วม 
 T2 แทน การทดสอบหลงัการทดลองโดยการใชแ้บบประเมินความสามารถการใช้
   ทกัษะชีวิต 
 
ตารางท่ี 3 แสดงแบบแผนการทดลอง 

 
ประชากร 

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  

 

Pretest  ขอ้มูลทัว่ไปของนกัเรียนและ 
แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิตท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 
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3. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
 

 การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) โดยศึกษานักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร ซ่ึงเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ในงานวิจยั มีดงัน้ี 
 3.1  โปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต นกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 มีการวางแผนและจดัท าคู่มือ โดยครู ผูป้กครองและนกัเรียน จ านวน 4 ชุด ๆ ละ 5 กิจกรรม 
รวม 20 กิจกรรม ใชเ้วลาในการด าเนินกิจกรรม 20 คร้ัง ๆ ละ 50 นาที 
 3.2  แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต หมายถึง แบบสอบถามเพื่อใช้
วดัระดบัทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 40 ขอ้ 
 

4. การสร้างเคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

 4.1  การจดัสนทนากลุ่ม (Focus Group) ในการจดัรูปแบบโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการ
แบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต เพ่ือใหเ้หมาะสมกบักลุ่มทดลอง ด าเนินการ ดงัน้ี 
   4.1.1 ศึกษาวิธีสนทนากลุ่ม จากแบบสนทนากลุ่มท่ีมีผูว้ิจยัท่านอ่ืน ๆ สร้างไดข้ึ้น 
รวมถึงงานวิจยัและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
   4.1.2 ก าหนดวตัถุประสงค ์ 
   4.1.3 ก าหนดกลุ่มเป้าหมายของผูส้นทนากลุ่ม ซ่ึงประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิดา้น
พฒันาการและทกัษะชีวิต จ  านวน 2 ท่าน ผูป้กครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 2 ท่าน 
ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ครูผูส้อน จ  านวน 3 ท่าน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 3 คน 
   4.4.4 วางแผนเร่ืองระยะเวลาและตารางเวลา  
   4.4.5 ออกแบบแนวค าถาม  
   4.4.6 น าแบบสนทนากลุ่ม เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบความเหมาะสม 
   4.4.7 ด าเนินการสนทนากลุ่ม 
   4.4.8 น าขอ้สรุปจากการสนทนากลุ่มไปใชใ้นการสร้างโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการ
แบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
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ศึกษาวิธีสนทนากลุ่ม 

ก าหนดวตัถุประสงค ์

ก าหนดกลุ่มเป้าหมายของผูส้นทนากลุ่ม 

วางแผนเร่ืองระยะเวลาและตารางเวลา 

ออกแบบแนวค าถาม 

น าแบบสนทนากลุ่ม เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา

ตรวจสอบความเหมาะสม 

ด าเนินการสนทนากลุ่ม 

น าขอ้สรุปจากการสนทนากลุ่มไปใชใ้นการสร้างโปรแกรม 

กิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 

ตารางที่ 4 แสดงขั้นตอนการสนทนากลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 4.2  ด าเนินการจัดสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันา
ทกัษะชีวิต ดงัน้ี 
   4.2.1 ศึกษาเอกสารงานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และขอ้สรุปจากการสนทนากลุ่ม 
   4.2.2 ด าเนินการจดัสร้างโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิตจ  านวน 4 ชุด ๆ 5 คาบ ๆ ละ 50 นาที รวม 20 กิจกรรม ดงัน้ี 
    ชุดท่ี 1 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น มี 3 กิจกรรม 
    ชุดท่ี 2 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น มี 3 กิจกรรม  
    ชุดท่ี 3 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์มี 3 กิจกรรม 
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    ชุดท่ี 4 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด มี 4 กิจกรรม 
   4.2.3 น าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต             
ท่ีสร้างข้ึนมาเสนอผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบ ความถูกต้อง ความเหมาะสมและ       
ความสอดคลอ้ง ของหน่วยการเรียนรู้ นวตักรรมการสอน และแบบวดัผลการเรียนรู้ น าผลคะแนน 
ท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของเน้ือหา คะแนนท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญ         
มีความสอดคลอ้งท่ียอมรับไดต้อ้งมีค่าตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป (พวงรัตน์ ทวีรัตน์. 2540: 135) มาใชโ้ดย
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูท่ี่ 0.67 – 1.00 (รายละเอียดในภาคผนวก ค หนา้ 115 – 119)   
   4.2.4 น าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต          
ท่ีผ่านความเห็นชอบจากผูเ้ช่ียวชาญและท่ีปรึกษา ไปทดลองใชก้บันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ในโรงเรียนอ่ืนท่ีไม่ใช่โรงเรียนท่ีผูว้ิจยัท่ีจะศึกษา แต่มีพ้ืนฐานความรู้สภาพแวดลอ้มและปัญหา
ใกลเ้คียงกบัประชากรในงานวิจยัคร้ังน้ี จ  านวน 30 คน  และน าปรับปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณ์ 
   4.2.5 น าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต           
ท่ีผา่นความเห็นชอบจากผูเ้ช่ียวชาญ และท่ีปรึกษา ท่ีไดแ้กไ้ขปรับปรุงจนสมบูรณ์ถูกตอ้งแลว้ ไปใชก้บั
ประชากรในการวิจยัคือนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จากนั้ นบันทึกผลการประเมิน                 
เพื่อน าไปใชว้ิเคราะห์ขอ้มูล หาค่าทางสถิติต่อไป 
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ศึกษาเอกสารงานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและขอ้สรุปจากการสนทนากลุ่ม 

ด าเนินการจดัสร้างโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการ 

แบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 

น าโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวติ 

เสนอผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้ง ความเหมาะสมของเน้ือหา 

น าโปรแกรมฯ ไปทดลองใชก้บันกัเรียนโรงเรียนอื่นท่ีไม่ใช่ 

โรงเรียนท่ีผูว้จิยัท่ีจะศกึษา 

แกไ้ข 

น าโปรแกรมฯ ไปใชท้ดลองจริง 

 

น าขอ้เสนอแนะ ปรับปรุง แกไ้ขโปรแกรม 
ไม่ผา่น 

ตารางที่ 5 แสดงขั้นตอนการสร้างรูปแบบโปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                          
                                                                                                                                                     
                                                    

 
 
 
 
 
 

 
 4.3  แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ก่อนและหลงักิจกรรม (Pretest 
– Posttest) ผูว้ิจยัไดส้ร้างแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต เป็นแบบสอบถาม
มาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดบั เป็นประจ า บ่อยคร้ัง ค่อนขา้งบ่อย นาน ๆ คร้ัง ไม่เคย
เลย เพื่อใชป้ระเมินระดบัทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ดงัน้ี 
  4.3.1 ศึกษาเอกสารงานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถ
ในการใชท้กัษะชีวิต 
  4.3.2 ด าเนินการสร้างแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต โดยให้
ครอบคลุมองคป์ระกอบทกัษะชีวิตทั้ง 4 ดา้น ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเอง
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และผูอ่ื้น จ  านวน 10 ขอ้ ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ จ  านวน 10 ขอ้ 
ดา้นการจดัการ กบัอารมณ์และความเครียด จ  านวน 10 ขอ้ ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอื้่น 
จ  านวน 10 ขอ้ รวมทั้งส้ินจ านวน 40 ขอ้ โดยการแบ่งแบบประเมิน ออกเป็น 3 ตอน ตอนที่ 1 สถานภาพ
ของนกัเรียน ตอนที่ 2 การประเมินทกัษะชีวิต ทั้ง 4 องคป์ระกอบ ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะ 
  4.3.3 น าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต จ  านวน 40 ขอ้ เสนอ
ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบคุณภาพ และ
ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ความเหมาะสมของภาษาโดยการค านวณหาค่าดชันีความ
สอดคลอ้งเน้ือหา น าผลคะแนนท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของ
เน้ือหา คะแนนท่ีได้จากผูเ้ช่ียวชาญมีความสอดคล้อง ท่ียอมรับได้ต้องมีค่าตั้ งแต่ 0.50 ข้ึนไป         
(พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540: 135) ปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญ 
โดยค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) อยูท่ี่ 0.67 – 1.00 (รายละเอียดในภาคผนวก ค ดงัตารางท่ี 115 – 119) 
  4.3.4 น าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้ักษะชีวิตจากผูเ้ช่ียวชาญและ
อาจารยท่ี์ปรึกษาไปทดลองใชก้บันกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัโรงเข ้สงักดัส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จ  านวน 30 คน เพ่ือหาค่าความเช่ือมัน่ โดยการหาค่า
สมัประสิทธ์ิ แอลฟา (α-Coefficient) ของครอนบคั (Cronbach Alpha Coefficient) ซ่ึงจากการวิเคราะห์
พบว่า มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.76  (รายละเอียดในภาคผนวก ง  หนา้ 120) 
  4.3.5 น าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้ักษะชีวิตจ านวน 40 ขอ้ ท่ีได้
แกไ้ขปรับปรุงจนสมบูรณ์ถูกตอ้งแลว้ ไปใชก้บัประชากรในการวิจยั คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษา          
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร เพื่อเก็บรวบรวมหาค่าทางสถิติต่อไป 
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ศึกษาเอกสารงานวิจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจากแบบประเมินทกัษะชีวิต 

ด าเนินการสร้างแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 

น าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 

เสนอผูเ้ช่ียวชาญเพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้ง ความเหมาะสมของเน้ือหา 

น าขอ้เสนอแนะ ปรับปรุงแกไ้ขใหส้มบูรณ์ น าไปหาค่า             
ความเช่ือมัน่ โดยใชสู้ตรสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบคั 

(Cronbach Alpha Coefficient) 

น าแบบประเมินฯ ไปทดลองใชก้บันกัเรียนโรงเรียนอืน่
ท่ีไม่ใช่โรงเรียนท่ีผูว้ิจยัท่ีจะศกึษา แกไ้ข 

น าโปรแกรมฯ ไปใชท้ดลองจริง 

ไม่ผา่น 

ตารางที่ 6  แสดงขั้นตอนการสร้างแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                       
                                                                                                                                                     
                                                    
 
 
 
 
 

5. การเกบ็รวบรวมข้อมูลและวเิคราะห์ข้อมูล  
 

 ในขั้นตอนการด าเนินการทดลองกับกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนโรงเรียนวดัหนองสองห้อง 
(สายชนูปถมัภ)์ จ  านวน 25 คน ด าเนินการโดยใหน้กัเรียนท าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถใน
การใชท้กัษะชีวิตท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน จากนั้นท าการทดลองตามรูปแบบโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ
แบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ตามก าหนดระยะเวลาท่ีวางไว ้เมื่อเสร็จส้ินตามโปรแกรมแลว้ 
นกัเรียนจะท าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถ ในการใชท้กัษะชีวิตท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนอีกคร้ังหน่ึง 
โดยด าเนินตามขั้นตอนดงัน้ี 
 1. ผูว้ิจยัท าหนงัสือถึงโรงเรียนท่ีทดลองใชท้ั้งสองโรงเรียน เพ่ือขออนุญาตท าวิจยั 
 2. ผูว้ิจัยน าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิต                 
ท่ีไดรั้บการพฒันาปรับปรุงจนมีคุณภาพในระดบัท่ียอมรับไดไ้ปด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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 ขอความร่วมมือจากหน่วยงานเพื่อขออนุญาตท าวจิยั 

น าโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวติ  

ท่ีไดรั้บการพฒันาปรับปรุงจนมคุีณภาพในระดบัท่ียอมรับไดไ้ปด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

จดัท า Pretest โดยการเก็บรวบรวมจากแบบประเมินตนเอง 

ดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวติท่ีสร้างข้ึน 

จดัท า Posttest โดยการเก็บรวบรวมจากแบบประเมินตนเอง 

ดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวติท่ีสร้างข้ึน 

 เก็บรวบรวมขอ้มูลทั้งหมดและวิเคราะห์ดว้ยวิธีทางสถิติ 

 

ท าการทดลองกบักลุ่มเป้าหมายจ านวน 25  คน              

 3. ผูว้ิจยัจดัท า Pretest โดยการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถ
ในการใชท้กัษะชีวิตท่ีสร้างข้ึน กบักลุ่มทดลอง มีประชากรตามจ านวนท่ีก  าหนด 
 4. ด าเนินการทดลองกบักลุ่มเป้าหมาย 25 คน  
 5. เม่ือด าเนินการทดลองเสร็จส้ินแลว้ท าการทดสอบ Posttest จากแบบประเมินตนเอง
ดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตท่ีสร้างข้ึน 
 6. ผูว้ิจยัเก็บรวบรวมขอ้มูล น าผลจากวดัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตมาวิเคราะห์
ขอ้มูลทางสถิติต่อไป 
 
ตารางที่ 7 แสดงการทดลองและการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 1. ตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต
โดยใชม้าตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งเป็น 5 ระดบั จ  านวน 40 ขอ้   
 2. ผูว้ิจยัด  าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูล ดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป  
ทางสถิติซ่ึงมีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
  2.1 วิเคราะห์ขอ้มูลแบบประเมินตนเอง ตอนท่ี 1 ดว้ยการหาค่าร้อยละ (Percentage) 
และน าเสนอผลวิเคราะห์ในรูปตาราง 
  2.2 วิเคราะห์ขอ้มูลผลกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ โดยการการค่าเฉล่ีย
(Mean) และหาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D.) เป็นรายด้านและโดยรวม แล้วน าค่าเฉล่ียท่ีได้มา
เปรียบเทียบกบัเกณฑก์ารแปลความหมาย (บุญชม ศรีสะอาด, 2554: 100)  
  เกณฑ์การให้คะแนน 
  ระดบั 5 ความคิดเห็นมากท่ีสุด   หมายถึง  ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตดีเยีย่ม 
  ระดบั 4 ความคิดเห็นมาก  หมายถึง ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต ดี 
  ระดบั 3 ความคิดเห็นปานกลาง หมายถึง ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตปานกลาง 
  ระดบั 2 ความคิดเห็น นอ้ย  หมายถึง ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต พอใช ้
  ระดบั 1 ความคิดเห็น นอ้ยท่ีสุด หมายถึง ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต  
           ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า 
  เกณฑ์การแปลความหมาย 
  ค่าเฉล่ีย   ความหมาย 
  4.51 – 5.00   ระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต ดีเยีย่ม 

  3.51 – 4.50   ระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต  ดี 

  2.51 – 3.50   ระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต  ปานกลาง 

  1.51 – 2.50   ระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต พอใช ้

  1.00 – 1.50   ระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต  ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า 
 

 3. วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร กบัเกณฑก์ารประเมินผลการพฒันาทกัษะชีวิต โดยเกณฑ์
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ในการก าหนดระดบัความสามารถ ผูว้ิจยัน าค่าเฉล่ียมาวิเคราะห์ โดยใชค่้าที (t-test For dependent 
Samples) โดยก าหนดเกณฑช่์วงความเช่ือมัน่ส าหรับการประมาณค่าผลต่างระหว่างค่าเฉล่ียของตวั
แปรก าหนดไวด้งัน้ี 
  ค่าเฉล่ีย 4.51 ข้ึนไป  มีระดบัความสามารถในการพฒันาทกัษะชีวิต ดีเยีย่ม 

  ค่าเฉล่ีย 3.51 ข้ึนไป มีระดบัความสามารถในการพฒันาทกัษะชีวิต ดี 

  ค่าเฉล่ีย 2.51 ข้ึนไป มีระดบัความสามารถในการพฒันาทกัษะชีวิต ปานกลาง 

  ค่าเฉล่ีย 1.51 ข้ึนไป  มีระดบัความสามารถในการพฒันาทกัษะชีวิต พอใช ้

  ค่าเฉล่ียต ่ากว่า 1.51 มีระดบัความสามารถในการพฒันาทกัษะชีวิต ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า 

 

6. สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

  1. สถิติท่ีใชใ้นการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
   1.1 ตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity) โดยการหาค่าดัชนีความ
สอดคลอ้ง หรือ IOC (Item Objective Congruence Index) 
   1.2 ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใช้
ทกัษะชีวิต ใชสู้ตร สมัประสิทธ์ิ แอลฟา ( Coefficient) ของครอนบคั (Cronbach  Alpha Coefficient) 
  2. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์เคร่ืองมือ 
   2.1 สถิติพ้ืนฐาน 
    2.1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) 
    2.1.2 ค่าเฉล่ีย (Mean) 
    2.1.3 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
   2.2 สถิติท่ีใช้ในการจ าแนกเกณฑ์ในการก าหนดระดับความคิดเห็น  และระดับ
ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตใชก้ารทดสอบค่าที (t-test For dependent Samples) 
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บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลการศึกษาผลกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิตชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงาน             
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร มีดงัต่อไปน้ี 
 1. การน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 2. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 

1. การน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

  การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลแบ่ง เป็น 2 ตอน ดงัต่อไปน้ี 
  ตอนท่ี 1  การวิเคราะห์การสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการ
พฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร   
  ตอนท่ี 2  การวิเคราะห์ผลของกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะ
ชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
 

2. ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

  ผูว้ิจยัเตรียมแนวค าถามจากกรอบ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและครอบคลุม
ดา้นเน้ือหาในการสร้างโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ดงัน้ี 
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  ตอนท่ี 1 การสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะ
ชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร    
    ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปผูร่้วมสนทนากลุ่ม 
    ผูร่้วมสนทนากลุ่มซ่ึงประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทกัษะชีวิต จ  านวน 2 ท่าน 
ผูป้กครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 2 ท่าน ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูประจ าชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ครูผูส้อน จ  านวน  3 ท่าน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 3 คน  ผูร่้วม
สนทนากลุ่มจ านวน 10 คนแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มประกอบดว้ยดงัน้ี  
     กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทกัษะชีวิต จ  านวน 2 คน ต าแหน่งการท างานเป็น
อาจารยป์ระจ าภาคสันทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทร วิโรฒ และข้าราชการ
บ านาญ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
     กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสอง
หอ้ง(สายชนูปถมัภ)์ จ  านวน 2 คน 
     กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา จ  านวน 5 คน ประกอบด้วย ผูอ้  านวยการ
โรงเรียน ครูประจ าชั้น ครูผูส้อนจ านวน 3 คน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 3 คน
โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สามารถสรุปเป็นตารางไดด้งัน้ี 
 

ตารางที่ 8 สรุปจ านวนผูร่้วมสนทนากลุ่ม ( Focus group ) 
ผูร่้วม ( Focus group ) จ านวน 

กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวฒิุดา้นทกัษะชีวิต  
กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา  

2   คน 
2   คน 
6   คน 

รวมผูร่้วมสนทนากลุ่ม ( Focus group ) 10   คน 
 
 
    ส่วนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์การสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วน
ร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง 
(สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร แยกตามประเด็น           
มีดงัน้ี 
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    ประเด็นท่ี 1 พ้ืนฐานความรู้ ความเขา้ใจของผูส้นทนากลุ่มในเร่ืองนันทนาการ
แบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิต ผลปรากฏดงัน้ี 
    กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวุฒิด้านทักษะชีวิต จ  านวน 2 คน จากประสบการณ์ใน
การศึกษา และประสบการณ์ในการท างาน ผูท้รงคุณวุฒิดา้นน้ี จึงมีพ้ืนฐาน ความรู้ความเขา้ใจใน
เร่ืองนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิตเป็นอยา่งดี 
    กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสอง
หอ้ง(สายชนูปถมัภ์) ผูร่้วมสนทนาดา้นน้ีเป็นผูป้กครองนักเรียน ฉะนั้นพ้ืนฐาน ความรู้ความเขา้ใจ       
ในทฤษฎี เร่ืองนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิต มีไม่มากนกั แต่ผูท้รงคุณวุฒิดา้นน้ีมีแนว
ทางการปฏิบัติ เร่ืองนันทนาการแบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิตในชีวิตประจ าวนัอยู่แลว้ การท า
ความเขา้ใจจึงไม่ใช่เร่ืองยาก 
    กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา จ  านวน 5 คน ประกอบด้วย ผูอ้  านวยการ
โรงเรียน ครูประจ าชั้น ครูผูส้อน และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง
(สายชนูปถมัภ)์ ในกลุ่มน้ี อาจแยกไดเ้ป็น 2 ส่วนคือ 
     1. ส่วนของผูบ้ริหาร ครู มีพ้ืนฐาน ความรู้ความเขา้ใจใน เร่ืองนันทนาการ
แบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิตอยูใ่นเกณฑดี์   
     2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีพ้ืนฐานความรู้ความเข้าใจใน เร่ือง
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมและทกัษะชีวิตอยูใ่นเกณฑ์พอใช ้  
    ประเด็นท่ี 2 แนวทางการสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วน
ร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
    ในการจดัการสนทนากลุ่ม (Focus group) ผูร่้วมสนทนาประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิ
ดา้นทกัษะชีวิต ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง(สายชนูปถมัภ์) 
และบุคลากรในสถานศึกษา ท่ีมีต่อการสร้างโปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการ
พฒันาทกัษะชีวิต และการจดัล  าดบัในการด าเนินกิจกรรมดงัน้ี 
    1. ความเหมาะสมในรูปแบบกิจกรรม เน้ือหา และการจดัล  าดบัความส าคัญ
ของโปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิตใน 4 องค์ประกอบ คือ ด้านการ
ตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวเิคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ดา้น
การจดั      การกบัอารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น น าประเภทของ
กิจกรรมนนัทนาการ 12 ประเภท คือ 1) ศิลปหตัถกรรม 2) เกม 3) การฟ้อนร าและการเตน้ร าพ้ืนเมือง 4) 
ดนตรีและเพลง 5) กิจกรรมประเภท อ่าน พูด เขียน 6) ละครและการละเล่นพ้ืนเมือง 7) กิจกรรมทาง
สงัคม         8) กิจกรรมนอกเมือง 9) งานอดิเรก 10) กิจกรรมประเภทอาสาสมคัร 11) กิจกรรมพิเศษ 12) 
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กิจกรรมการออกก าลงักาย  ผนวกกับกระบวนการนันทนาการแบบมีส่วนร่วม ผ่านกระบวนการ
สนทนากลุ่ม ดงัน้ี 
     1.1 ทกัษะชีวิต 
        1.1.1 กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวุฒิด้านทักษะชีวิต แสดงความคิดเห็นว่าทักษะ
ชีวิตสามารถเกิดเองตามธรรมชาติ อาจเกิดจากการเรียนรู้ท่ีข้ึนอยู่ก ับประสบการณ์หรือการเห็น
แบบอย่างท่ีดี ปัญหาการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ อาจไม่สามารถก าหนดทิศทางและเวลา         
ท่ีแน่นอนได ้ฉะนั้นการเรียนรู้อาจจะชา้เกินไป ไม่ทนัต่อเหตุการณ์ในปัจจุบนั ซ่ึงจะส่งผลต่อการ
ด าเนินชีวิตของนักเรียน จึงเห็นดว้ยกบัผูว้ิจยัน าองค์ประกอบทกัษะชีวิตส าคญัท่ีจะเพ่ิมภูมิคุม้กนั
ใหก้บัเด็กในสภาพสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียน
ในอนาคตทั้ง 4 องคป์ระกอบ มาผสมผสาน เรียบเรียงล  าดบัความส าคญั สร้างสรรค์กิจกรรมเน้ือหา 
และก าหนดระยะเวลาด าเนินการ ในการจดัท าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบั 
การพฒันาทกัษะชีวิต และเทคนิคการใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดเห็น ซ่ึงว่าเป็นเร่ืองส าคญัท่ีผูว้ิจยัตอ้ง
ด าเนินการทุกคร้ังหลังเสร็จส้ินการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม เพราะเป็นการย  ้าคิดย  ้าท า             
ใหน้ักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเกิดทกัษะไดดี้ยิ่งข้ึน ส าหรับใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการทดลอง 
โดยผูท้รงคุณวุฒิไดจ้ดัเรียงล  าดบัการด าเนินกิจกรรมทกัษะชีวิตทั้ง 4 องคป์ระกอบไวด้งัน้ี 
           1.1.1.1 ด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น เป็นอันดับท่ี 1 
เพราะถา้นักเรียนไดท้ าความรู้จกัและสร้างสัมพนัธไมตรีท่ีกระชบัแน่นมากข้ึนเร่ือย ๆ การด าเนิน
กิจกรรมในดา้นต่าง ๆ จะง่ายข้ึนและเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย กิจกรรมท าให้รู้จกักนัรู้เขารู้เรา 
กิจกรรมผูกจิตสร้างมิตรดว้ยหัวใจกิจกรรมผลงานสดใส หัวใจเบิกบาน และกิจกรรมสุขจากการ
เป็นผูใ้ห ้เป็นตน้ 
           1.1.1.2 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้นเป็น
อนัดบัท่ี 2 เห็นว่า นักเรียนควรจะตระหนักเห็นคุณค่าเห็นความส าคญัในตนเองและผูอ่ื้นเพื่อจะท า
ให้เกิดความภาคภูมิใจกิจกรรมท่ีท่ีแสดงออกถึงความมีคุณค่าของมนุษย ์กิจกรรมการเป็นตวัตน      
ของฉนั ตวัตนของเธอและกิจกรรมฝันของฉนั เป็นตน้ 
           1.1.1.3 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด เป็นอนัดบัท่ี 3 
เพราะเห็นองคป์ระกอบดา้นน้ีถือเป็นเร่ืองส าคญัอีกเร่ืองหน่ึงนกัเรียนในยุคปัจจุบนัขาดความอดทน
อดกลั้นก่อให้เกิดปัญหาตามมามากมาย กิจกรรมท่ีแสดงออก ควรเป็นกิจกรรมแสดงอารมณ์นั้น
ส าคญัไฉน กิจกรรมมือปราบอารมณ์ และกิจกรรมเพื่อนกนัฉนัและเธอ เป็นตน้ 
           1.1.1.4 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค ์
เป็นอนัดบัท่ี 4 มองว่าคุณสมบติัขอ้น้ี เด็กไทยมกัจะเป็นปัญหามาก ไม่ค่อยมีความคิดเป็นของตนเอง 
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ตามเพ่ือน การปลูกฝังดา้นน้ีน่าจะเกิดประโยชน์ต่อตวันักเรียนกิจกรรมท่ีท่ีแสดงออกถึงกิจกรรม       
ท่ีตอ้งปรับเปล่ียน อยูใ่หไ้ดกิ้จกรรมท่ีเป็นพลงัสร้างสรรคแ์ละกิจกรรมท่ีผลงานสร้างความส าเร็จ 
        1.1.2 กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แสดง
ความคิดเห็นว่า จากปัญหาท่ีพบจากตวันักเรียนในความปกครอง ในเร่ืองทักษะชีวิต ผูป้กครอง
ไม่ไดห่้วงใยในการจดัการเรียนการสอนมากนกั แต่ส่ิงท่ีห่วงคือทกัษะในการด าเนินชีวิตของเด็กใน
สงัคมยุคปัจจุบนัจึงเห็นดว้ยกบัผูว้ิจยัน าองค์ประกอบทกัษะชีวิตท่ีส าคญัท่ีจะเพ่ิมภูมิคุม้กนัให้กบั
เด็ก            ในสภาพสงัคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียน
ในอนาคตทั้ง 4 องคป์ระกอบ มาผสมผสาน เรียบเรียงล  าดบัความส าคญั สร้างสรรคกิ์จกรรมเน้ือหา และ
ก าหนดระยะเวลาด าเนินการ ในการจดัท าโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการ
พฒันาทกัษะชีวิต และเทคนิคการใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดซ่ึงเห็นว่าเป็นเร่ืองส าคญัท่ีผูว้ิจยัตอ้ง
ด าเนินการทุกคร้ังหลงัเสร็จส้ินการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม เพราะเป็นการย  ้าคิดย  ้าท าให้
นกัเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเกิดทกัษะไดดี้ยิง่ข้ึน เพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการทดลอง  
       1.1.3 กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา แสดงความคิดเห็นว่า เห็นดว้ยกบั
ผูร่้วมสนทนาทั้ง 2 กลุ่ม และเห็นว่านกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เป็นชั้นเรียนท่ีเหมาะสม เพราะ
เป็นช่วงเปล่ียนถ่ายจากระดบัประถมศึกษาไปสู่ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ถา้นกัเรียนมีภูมิคุม้กนัท่ีดี
ในเร่ืองทกัษะชีวิต ก็จะส่งผลไปถึงการเรียนการสอนในชั้นเรียนดว้ย ส าหรับนักเรียนท่ีผูร่้วมกลุ่ม
สนทนา ใหค้วามเห็นว่า ในฐานะผูต้อ้งลงมือปฏิบติั มีความประสงคเ์ขา้ร่วมกิจกรรม มองว่าเป็นส่ิงท่ีดี
และน่าจะเกิดประโยชน์กบัตนเอง และเห็นดว้ยท่ีผูว้ิจยั น าองคป์ระกอบทกัษะชีวิตท่ีส าคญัท่ีจะเพ่ิม
ภูมิคุม้กนัให้กบัเด็กในสภาพสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตวั
ของผูเ้รียนในอนาคต ทั้งโดยน ามาผสมผสาน เรียบเรียงล  าดับความส าคญั สร้างสรรค์กิจกรรม
เน้ือหา และก าหนดระยะเวลาด าเนินการ จัดท าเป็นโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วน
ร่วมกับการพฒันาทกัษะชีวิตให้กับนักเรียนไดดี้ยิ่งข้ึน เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการทดลอง โดย
ผูท้รงคุณวุฒิ กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษาไดจ้ดัเรียงล  าดบัการด าเนินกิจกรรมทกัษะชีวิตทั้ง 4 
องคป์ระกอบ ดงัน้ี ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพ
ท่ีดีกับผูอ่ื้น ด้านการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด และด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และ
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ เหตุผลท่ีผูท้รงคุณวุฒิ กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา เห็นต่างจากทั้ง
สองกลุ่มในล าดบัท่ี 2 เพราะเห็นองคป์ระกอบดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
เป็นเร่ืองท่ีควรก าหนดเป็นอนัดบัแรก เพราะการตระหนกัถึงคุณค่า ความส าคญั ความสามารถ และ
เป้าหมายในชีวิต ของตนเองและเพื่อน จะเกิดพลงัผลกัดนั ใหอ้งคป์ระกอบดา้นอ่ืนปฏิบติัไดง่้ายข้ึน 
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     1.2 ประเภทกิจกรรมนันทนาการ ท่ีประชุมในการสนทนากลุ่มทั้ง 3 กลุ่ม 
พิจารณาจากประเภทนันทนาการ 12 ประเภท คือ 1) ศิลปหัตถกรรม 2) เกม 3) การฟ้อนร าและ      
การเตน้ร าพ้ืนเมือง 4) ดนตรีและเพลง 5) กิจกรรมประเภท อ่าน พูด เขียน 6) ละครและการละเล่น
พ้ืนเมือง 7) กิจกรรมทางสังคม 8) ทัศนศึกษา 9) งานอดิเรก 10) กิจกรรมประเภทอาสาสมคัร        
11) กิจกรรมพิเศษ 12) กิจกรรมการออกก าลงักาย ผูท้รงคุณวุฒิ ทั้ง 3 กลุ่ม พิจารณาตามความเหมาะสม 
ความสอดคลอ้ง ในการน าไปจดัท าเคร่ืองมือในการทดลองใช ้โดยพิจารณาตดัออก 4 ประเภท ดงัน้ี 
1) การฟ้อนร าและการเตน้ร าพ้ืนเมือง 2) กิจกรรมทางสงัคม 3) ทศันศึกษา 4) กิจกรรมการออกก าลงักาย 
คงเหลือ ประเภท 8 ประเภท ดงัน้ีคือ 1) เกม 2) ดนตรีและเพลง 3) งานอดิเรก 4) ศิลปหัตถกรรม          
5) ละครและการละเล่นพ้ืนเมือง 6) กิจกรรมประเภท อ่าน พูด เขียน 7) กิจกรรมอาสาสมัคร                   
8) กิจกรรมพิเศษ 
     1.3 กระบวนการการนันทนาการแบบมีส่วนร่วม ท่ีประชุมในการสนทนา
กลุ่มทั้ง 3 กลุ่ม เสนอว่า ผูเ้ก่ียวขอ้งควรมีส่วนร่วมตั้งแต่กระบวนการตดัสินใจ การด าเนินกิจกรรม 
การรับผลประโยชน์และการวดัและประเมินผล 
    สรุป ท่ีประชุมจากการสนทนากลุ่ม (Focus group) ผูร่้วมสนทนากลุ่มมีความคิดเห็น
ต่อรูปแบบกิจกรรม/โปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิตและ                
การจัดล  าดับความส าคัญในการด าเนินกิจกรรมทักษะชีวิตทั้ ง 4 องค์ประกอบ ดังน้ี 1) ด้านการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 2) ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 3) ดา้นการจดัการ
กบัอารมณ์และความเครียดและ 4) ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ ประเภท
ของกิจกรรมนันทนาการ 8 ประเภท  คือ 1) เกม 2) ดนตรีและเพลง 3) งานอดิเรก 4) ศิลปหัตถกรรม             
5) ละครและการละเล่นพ้ืนเมือง 6) กิจกรรมประเภท อ่าน พูด เขียน  7) กิจกรรมอาสาสมคัร 8) กิจกรรม
พิเศษ ผนวกกับกระบวนการนันทนาการแบบมีส่วนร่วม ต้องมีส่วนเก่ียวข้องกับกระบวนการ                
4 กระบวนการ คือ 1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 2) การมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม 3) การมี
ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล น ามาผสมผสานเรียบเรียงล  าดับ
ความส าคญั สร้างสรรค์กิจกรรมเน้ือหา และก าหนดระยะเวลาด าเนินการ ในการจดัท าโปรแกรม
กิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต      
    2. ความเหมาะสมในดา้นเวลา การด าเนินกิจกรรมตามโปรแกรมนนัทนาการแบบ
มีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ผูร่้วมสนทนากลุ่มไดก้  าหนดระยะเวลาท่ีเหมาะสมท่ีจะใชใ้น
การด าเนินกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมต่อการพฒันาทกัษะชีวิต ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา           
ปีท่ี 6 ทั้ง 4 องค์ประกอบและมีผูร่้วมสนทนากลุ่มประกอบดว้ย ผูท้รงคุณวุฒิดา้นนันทนาการ
และทกัษะชีวิต ผูป้กครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และบุคลากรในสถานศึกษามีความเห็น
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ตรงกนัว่า ควรใชร้ะยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมทั้ง 4 ดา้นละ 5 คาบ คาบละ 50 นาที รวม 20 คาบ 
ในชัว่โมงลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี   
     2.1 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 4 กิจกรรม ดงัน้ี 
      กิจกรรมท่ี 1 รู้เขา รู้เรา    จ านวน 1 คาบ    
      กิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ จ านวน 1 คาบ  
      กิจกรรมท่ี 3  ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน จ านวน 1 คาบ     
      กิจกรรมท่ี 4  สุขจากการเป็นผูใ้ห ้        จ านวน 2 คาบ  
     2.2 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 3 กิจกรรม ดงัน้ี 
      กิจกรรมท่ี 1 คุณค่าของมนุษย ์            จ านวน  1 คาบ 
      กิจกรรมท่ี 2 ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ  จ านวน  1 คาบ 
      กิจกรรมท่ี 3 ฝันของฉนั  จ านวน   3 คาบ 
     2.3 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์3 กิจกรรม ดงัน้ี 
      กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้ จ านวน  1 คาบ 
      กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์  จ านวน  2  คาบ 
      กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ จ านวน  2  คาบ 
     2.4 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด ประกอบดว้ย 3 กิจกรรม ดงัน้ี 
      กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน        จ านวน  1 คาบ  
      กิจกรรมท่ี 2 มือปราบอารมณ์                 จ านวน  1 คาบ 
      กิจกรรมท่ี 3 เพื่อนกนัฉนัและเธอ    จ านวน  3  คาบ 
     สรุป จากประเด็นการสนทนากลุ่มของผูท้รงคุณวุฒิทั้ง 3 กลุ่ม ในการสร้าง
โปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปีท่ี 6 ทั้งในเร่ืองรูปแบบกิจกรรมและ เน้ือหา การจดัล  าดบัความส าคญั และเวลาท่ีใชใ้นการด าเนิน
โปรแกรมกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีท่ี 6 ดงัตารางไดด้งัน้ี 
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ตารางที่ 9 โปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวติของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 โดยการจดัเรียงล  าดบัความส าคญั กิจกรรมเน้ือหา และเวลา 

องคป์ระกอบทกัษะชีวิต กิจกรรมและเน้ือหา เวลา (คาบ) 
ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น   1. รู้เขารู้เรา                                1 

2. ผกูจิต สร้างมิตรดว้ยหวัใจ    1 
3. ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน 1 
4. สุขจากการเป็นผูใ้ห ้             2 

ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผูอ่ื้น  
       

1. คุณค่าของมนุษย ์          1 
2. ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ 1 
3. ฝันของฉนั 3 

ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และ
ความเครียด    

1. อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน            1 
2. มือปราบอารมณ์                   2 
3. เพื่อนกนัฉนัและเธอ 2 

ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

1. ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้ 1 
2.  พลงัสร้างสรรค ์  1 
3.  ผลงานสร้างความส าเร็จ 
 3.1  ไข่ลอยฟ้า 
 3.2  กระดาษวิเศษ 
 3.3  ของรักของหวง 

3 

รวม 13 20 
 

    ประเด็นท่ี 3 ผลท่ีคาดหวงัจากการใช้กิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับ
การพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูป
ถมัภ์) สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จากผูเ้ขา้ร่วมสนทนากลุ่มทั้ง 3 
กลุ่ม เสนอแนะตามหวัขอ้ค าถามไวด้งัน้ี  
      1. กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวุฒิดา้นทกัษะชีวิต แสดงความคิดเห็นว่าการท่ี
นกัเรียนมีทกัษะชีวิตนั้นแสดงว่านกัเรียนมีความสามารถในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมไปในทิศทาง
ท่ีถูกตอ้ง ท่ีเหมาะสม จะส่งผลให้มีสามารถในการจดัการกบัปัญหาต่าง ๆ รอบตวั ปรับตวัใหเ้ขา้กบั
สภาพสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงในยคุปัจจุบนัและเตรียมพร้อมส าหรับการด าเนินชีวิตในอนาคต   
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      2. กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แสดงความ
คิดเห็นว่า ส่ิงท่ีผูป้กครองเป็นกงัวลส าหรับการดูแลบุตรหลานในขณะน้ีคือ พฤติกรรมของบุตร
หลานท่ีผูป้กครองตามไม่ทนั เม่ือมีกิจกรรมน้ีข้ึน คาดว่าจะส่งผลดีต่อการตดัสินใจในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนัของเด็กนกัเรียน 
      3. กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา ผูอ้  านวยการและครูผูส้อนแสดง
ความคิด เห็นว่ากิจกรรมน้ีจะส่งผลให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้สมบูรณ์ทั้ งด้านไอคิว 
(Intelligence  Quotient) และอีคิว (Emotional Quotient) ส าหรับนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมการสนทนากลุ่ม เห็น
ว่า กิจกรรมเหล่าน้ีน่าจะส่งผลดีต่อตนเองและเพื่อนๆ ท่ีจะเป็นภูมิคุ ้มกันติดตัวไป และสามารถ
น ามาใชไ้ด ้           เม่ือประสบปัญหาท่ีเกิดข้ึนเฉพาะหนา้ 
    ประเด็นท่ี 4 ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
    ในการสนทนากลุ่มคร้ังน้ีผูร่้วมสนทนากลุ่ม มีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
    1. การปฏิบติักิจกรรมทกัษะชีวิตท่ีควรตอ้งพฒันานอกเหนือจาก 4 องคป์ระกอบ 
ท่ีส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐานก าหนดไว ้ผูร่้วมสนทนากลุ่มเสนอแนะไว ้คือ ทักษะ             
การปรับตวัให้ทนักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และทกัษะการรู้จกัหลีกเล่ียง
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ าขอ้เสนอแนะจากการ
สนทนากลุ่ม มาตรวจสอบผลไดป้รากฏอยู่ในเคร่ืองมือในแบบประเมินความสามารถในการใช้
ทกัษะชีวิต ทั้ง 4 องคป์ระกอบตามท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดไว ้
    2. ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ผูร่้วมสนทนากลุ่มทั้ง 3 กลุ่มไดเ้สนอแนะเพ่ิมเติมไว้
ดงัน้ี 
      2.1  กลุ่มท่ี 1 ผูท้รงคุณวุฒิด้านทักษะชีวิต เสนอแนะว่า ในการทดลอง        
เป็นเพียงช่วงระยะเวลาหน่ึงในการท าวิจยั หลงัจากการท าวิจยันกัเรียนอาจมีโอกาสเปล่ียนแปลงได ้
ควรมีแผนในการด าเนินกิจกรรมเพ่ิมเติมเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้เกิดผลท่ีย ัง่ยืนต่อตัว
นกัเรียน  
      2.2 กลุ่มท่ี 2 ผูป้กครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เสนอแนะว่า 
ควรด าเนินกิจกรรมทกัษะชีวิตควบคู่ไปกบัการเรียนการสอนในรายวิชา 
      2.3 กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา เสนอแนะว่า หลงัจากการทดลอง             
ในงานวิจยัคร้ังน้ีแลว้ ทางโรงเรียนจะด าเนินการสอดแทรกทกัษะชีวิต ลงไปในกระบวนการเรียน
การสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมการสนทนากลุ่ม เห็นว่า กิจกรรมเหล่าน้ีเป็นกิจกรรมท่ี
น่าสนใจ และมีความประสงคท่ี์จะเขา้ร่วมกิจกรรม 
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  ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์ผลของกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะ
ชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
    ส่วนท่ี 1 ขอ้มลูทัว่ไปของประชากร 
 

ตารางท่ี 10 ขอ้มูลทัว่ไปของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

ขอ้มูลทัว่ไป 
จ านวน 
(n=25) 

ร้อยละ 
100.00 

เพศ 
  ชาย 
  หญิง 

 
14 
11 

 
56.00 
44.00 

รวม 25 100.00 
อาย ุ
  11  ปี 
  12  ปี 
  13  ปี 

 
19 
5 
1 

 
76.00 
20.00 
4.00 

รวม 25 100.00 
สภาพครอบครัว 
  บิดามารดาอยูด่ว้ยกนั 
  บิดามารดาแยกกนัอยู ่
  บิดามารดาหยา่ร้างกนั 
  บิดาเสียชีวิต 
  มารดาเสียชีวิต 
  เสียชีวิตทั้งคู่ 

 
16 
5 
4 
0 
0 
0 

 
64.00 
20.00 
16.00 
0.00 
0.00 
0.00 

รวม 25 100.00 
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ตารางท่ี 10 ขอ้มูลทัว่ไปของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร (ต่อ) 

ขอ้มูลทัว่ไป 
จ านวน 
(n=25) 

ร้อยละ 
100.00 

อยูใ่นความดูแล 
  บิดามารดา 
  บิดา 
  มารดา 
  พี่นอ้งร่วมบิดา 
  ปู่ ยา่ หรือ ตา ยาย 
  บุคคลอ่ืน 

 
17 
0 
2 
0 
6 
0 

 
68.00 
0.00 
8.00 
0.00 
24.00 
0.00 

รวม 25 100.00 
  
 จากตารางท่ี 10 ขอ้มูลทัว่ไปของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสอง
หอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
 1. ด้านเพศ ประชากรเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 56.00 กลุ่มตัวอย่างเพศหญิง คิดเป็น        
ร้อยละ 44.00 ตามล าดบั  
 2. ดา้นอายุ ประชากร อายุ 13 ปี คิดเป็นร้อยละ 76.00 กลุ่มตัวอย่าง อายุ 12 ปี คิดเป็น  
ร้อยละ 20.00 กลุ่มตวัอยา่ง อาย ุ11 ปี คิดเป็นร้อยละ 4.00 ตามล าดบั 
 3. ดา้นสถานภาพครอบครัว ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในสภาพครอบครัวท่ีบิดามารดาอยู่
ดว้ยกนั คิดเป็นร้อยละ 64.00 รองลงมา คือ บิดามารดาแยกกนัอยู่ คิดเป็นร้อยละ 20.00 บิดามารดา
หยา่ร้างกนั คิดเป็นร้อยละ 16.00 ตามล าดบั 
 4. ดา้นการอยู่ในความดูแล ประชากรส่วนใหญ่ไดรั้บการดูแลจากบิดามารดา คิดเป็น  
ร้อยละ 68.00 รองลงมา การดูแลจากปู่, ย่า หรือ ตา, ยาย คิดเป็นร้อยละ 24.00 อยูใ่นความดูแลของ
มารดา คิดเป็นร้อยละ 8.00  
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ตารางท่ี 11 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวติก่อนการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา        
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร โดยรวมและรายดา้น 

ดา้นท่ี ทกัษะชีวิต 
             ระดบัความสามารถ 

�̅�    S.D. แปลผล 
1 ดา้นตระหนกัรู้คุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น 2.79 1.03 ปานกลาง 
2 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่ง

สร้างสรรค ์  
2.84 0.93 ปานกลาง 

3 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 3.07 0.98 ปานกลาง 
4 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 3.24 1.06 ปานกลาง 

                                                รวม 2.99 1.00 ปานกลาง 
  
 จากตารางท่ี  11 แสดงผลตารางผลก่อนการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ โดยรวม ความสามารถอยู่ในระดบั 
ปานกลาง                 มีค่าเฉล่ีย ( �̅�=2.99, S.D.=1.00) เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่ามีความสามารถ อยู่
ในระดบั ปานกลางทุกดา้น โดยมีค่าเฉล่ีย ดงัน้ี ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น (�̅� = 3.24, 
S.D. = 1.06)  ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด (�̅�=3.07, S.D.=0.98) ดา้นการคิดวิเคราะห์ 
ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (�̅� =2.84, S.D.=0.93) และด้านตระหนักรู้คุณค่าของ
ตนเองและผูอ่ื้น (�̅�=2.79, S.D.=1.03) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 12 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวติหลงัการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา         
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาครโดยรวม และรายดา้น 

ดา้นท่ี ทกัษะชีวิต 
             ระดบัความสามารถ 

�̅�    S.D. แปลผล 
1 ดา้นการตระหนกัรู้คุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น 3.92 0.77 ดี 
2 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่ง

สร้างสรรค ์  
3.81 0.74 ดี 

3 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 4.00 0.71 ดี 
4 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 4.32 0.59 ดี 

                                                รวม 4.01 0.70 ดี 
 
 จากตารางท่ี 12 แสดงผลตารางผลหลงัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) โดยรวม ความสามารถอยู่ในระดบั ดี มีค่าเฉล่ีย          
(�̅�=4.01, S.D.=0.70) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่ามีความสามารถ อยู่ในระดับ ดี ทุกด้านโดยมี
ค่าเฉล่ียดังน้ี ด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น (�̅�=4.32, S.D.= 0.59) ด้านการจัดการกับ
อารมณ์และความเครียด (�̅�=4.00, S.D.=0.71) ด้านตระหนักรู้คุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น (�̅�=3.92, 
S.D.=0.77) และดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ (�̅�=3.81, S.D.=0.74) 
ตามล าดบั 
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ตารางที่ 13 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวิตก่อนการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 

ดา้นการตระหนกัรู้คุณค่าตนเองและผูอ่ื้น 
             ระดบัความสามารถ 

�̅�    S.D. แปลผล 
1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะไมดี่เท่า
เพื่อนคนอ่ืน ๆ  

2.76 1.13 ปานกลาง 

2. ฉนัจะไมน่ าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเองแลว้ท า
ใหรู้้สึกแยล่ง 

2.28 0.84 พอใช ้

3. ฉนัมีความรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า 3.24 0.78 ปานกลาง 
4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน 3.32 0.90 ปานกลาง 
5. ฉนัสามารถ บอกความถนดั ความสนใจของตนเองไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2.52 1.05 ปานกลาง 

6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว 3.36 1.19 ปานกลาง 
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเองภาคภูมิใจ
ใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 

3.32 1.11 ปานกลาง 

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า 2.08 1.29 พอใช ้
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อนๆ มากกว่าจุดดอ้ย 3.00 1.00 ปานกลาง 
10.ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อนๆ 2.00 1.00 พอใช ้
                                   รวม 2.79 1.03 ปานกลาง 
 

 จากตารางท่ี  13 แสดงผลตารางผลก่อนการพัฒนาทักษะชีวิตของนัก เรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น โดยรวม มี
ความสามารถอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย (�̅� =2.79, S.D.=1.03) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า ฉัน
รู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว ฉันมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเองภาคภูมิใจให้
ผูอ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ               ฉันรู้สึกล าบากใจเมื่อต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน ฉันมี
ความรู้สึกกดดนัและอิจฉา       เมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า ฉันมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุด
ดอ้ย ฉันมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู่ แมว้่าอาจจะไม่ดีเท่าเพ่ือนคนอ่ืน  ๆ ฉันสามารถบอก
ความถนัด ความสนใจของตนเองได้อย่างถูกต้อง มีความสามารถอยู่ในระดับปานกลาง  โดยมี
ค่าเฉล่ีย (�̅� =2.52=3.36) ฉันจะไม่น าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเองแลว้ท าให้รู้สึกแย่
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ลง ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ  มีความสามารถอยูใ่นระดบัพอใช ้โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅� =2.08 -
2.28)   
 
ตารางที่ 14 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานทกัษะชีวิตหลงัการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร  ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 

ดา้นการตระหนกัรู้คุณค่าตนเองและผูอ่ื้น ระดบัความสามารถ 
�̅�    S.D. แปลผล 

1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะไม่ดีเท่าเพ่ือน
คนอ่ืน ๆ  

3.68 0.85 ดี 

2. ฉนัจะไมน่ าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเองแลว้ท า
ใหรู้้สึกแยล่ง 

3.60 0.71 ดี 

3. ฉนัมีความรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า 4.16 0.47 ดี 
4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน 4.48 0.59 ดี 
5. ฉนัสามารถ บอกความถนดั ความสนใจของตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 4.36 0.95 ดี 
6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว 4.24 1.09 ดี 
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเองภาคภูมิใจ
ใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 

3.64 0.97 ดี 

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า 3.60 0.71 ดี 
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อนๆ มากกว่าจุดดอ้ย 3.84 0.69 ดี 
10.ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อนๆ 3.56 0.82 ดี 
                                   รวม 3.92 0.77 ดี 
 

 จากตารางท่ี  14  แสดงผลตารางผลหลังการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษา  ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น โดยรวมมี
ความสามารถอยู่ในระดับดี มีค่าเฉล่ีย (�̅�=3.92, S.D.=0.77) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า ฉันรู้สึก
ล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน ฉันสามารถบอกความถนัดความสนใจของ
ตนเองไดอ้ย่างถูกตอ้ง ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว ฉันมีความรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อน
ท างานไดดี้กว่า ฉันมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุดดอ้ย ฉันมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่
แมว้่าอาจจะไม่ดีเท่าเพื่อนคนอ่ืน ๆ ฉันมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเองภาคภูมิใจ
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ใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ ฉนัจะไม่น าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเองแลว้ท าใหรู้้สึกแยล่ง ฉนั
มีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่ง  ท่ีตอ้งการท า ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ มีความสามารถอยู่
ในระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย  (�̅� =3.56 – 4.48)   
 
ตารางท่ี 15 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวติก่อนการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา         
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์  

ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
ระดบัความสามารถ 

�̅�    S.D. แปลผล 

1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยูเ่สมอ 3.44 1.19 ปานกลาง 
2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่าง ๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จเรียบร้อย
ก่อนก าหนดส่งงาน 

2.88 0.83 ปานกลาง 

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้มถนน     
เพื่อความปลอดภยัของชีวติ 

2.24 0.83 พอใช ้

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่าง ๆ ได ้ 2.52 0.96 ปานกลาง 
5. ฉนัพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ เมื่อเจอสถานการณ์            
ท่ีคบัขนั 

2.84 0.85 ปานกลาง 

6. ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็มความสามารถหาก
เพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน  

2.84 0.85 ปานกลาง 

7. ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยดุเพ่ือเป็นเพ่ิมพูนความรู้ 3.20 1.04 ปานกลาง 
8. เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉนัคิดเสมอว่าเพื่อน
ควรจะตอ้งเป็นผูป้รับปรุงและแกไ้ขตวัเอง 

3.0 0.71 ปานกลาง 

9. เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉนัจะทบทวนและตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง ทุกคร้ัง 

2.52 1.12 ปานกลาง 

10. เมื่อฉันแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไม่ฟัง
ความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก 

3.36 1.00 ปานกลาง 

                                    รวม 2.84 0.95 ปานกลาง 
       
        จากตารางท่ี  15 แสดงผลตารางผลก่อนการพัฒนาทักษะชีวิตของนัก เรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์โดยรวมมี
ความสามารถอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย (�̅� =2.84, S.D.=0.95) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่าฉัน



 75 

 

จะต้องสอบผ่านถา้ตั้ งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยู่เสมอ เม่ือฉันแสดงความคิดเห็นในขณะ
ท างานกลุ่ม  เพื่อนไม่ฟังความคิดเห็นฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษ
ในวนัหยุดเพ่ือเป็นเพ่ิมพูนความรู้ เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตามฉันคิดเสมอว่าเพื่อนควร
จะต้องเป็น ผูป้รับปรุงและแกไ้ขตวัเอง เมื ่อไดร้ับมอบหมายงานต่าง  ๆ ฉันจะรีบท าให้เสร็จ
เรียบร้อยก่อนก าหนดส่งงาน ฉันพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหน้า เมื่อเจอสถานการณ์ท่ีคบัขนั 
ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็มความสามารถหากเพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน ฉัน
สามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่าง ๆ ได ้เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉันจะทบทวนและตรวจสอบ
ความถูกตอ้ง ทุกคร้ัง มีความสามารถอยู่ในระดบัปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅� =2.52 – 3.44 ) ฉนัจะเดิน
ขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาข้ามถนนเพื่อความปลอดภัยของชีวิต  มีความสามารถอยู่ใน
ระดบัพอใช ้โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅� =2.24, S.D.=0.83)  
ตารางท่ี 16 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวติหลงัการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์  

ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
ระดบัความสามารถ 
�̅� S.D. แปลผล 

1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยูเ่สมอ 3.92 0.81 ดี 
2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่างๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จเรียบร้อยก่อน
ก าหนดส่งงาน 

3.80 0.71 ดี 

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้มถนน เพื่อความ
ปลอดภยัของชีวิต 

3.52 0.65 ดี 

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่างๆ ได ้ 3.56 0.77 ดี 
5. ฉนัพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ เมื่อเจอสถานการณ์ ท่ีคบัขนั 3.64 0.70 ดี 
6. ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็มความสามารถหากเพื่อน
ขอความช่วยเหลือเร่งด่วน  

3.76 0.88 ดี 

7. ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยดุเพ่ือเป็นเพ่ิมพูนความรู้ 4.0 0.87 ดี 
8. เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉนัคิดเสมอว่าเพื่อนควร
จะตอ้งเป็นผูป้รับปรุงและแกไ้ขตวัเอง 

3.92 0.57 ดี 

9. เม่ือท าขอ้สอบเสร็จฉนัจะทบทวนและตรวจสอบความถูกตอ้งทุกคร้ัง 3.72 0.84 ดี 
10.เมื่อฉนัแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไมฟั่ง                     
ความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก 

4.28 0.61 ดี 

                                    รวม 3.81 0.74 ดี 
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 จากตารางท่ี 16 แสดงผลตารางผลหลงัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค ์โดยรวมมีความสามารถ
อยูใ่นระดบัดี มีค่าเฉล่ีย (�̅� =3.81, S.D.=0.74) เม่ือพิจารณารายขอ้ พบว่าไดด้งัน้ี เม่ือฉนัแสดงความ
คิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไม่ฟังความคิดเห็นฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก ฉนัเห็นดว้ยท่ี
ครูจัดสอนพิเศษในวนัหยุดเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ฉันจะต้องสอบผ่านถา้ตั้ งใจเรียนและทบทวน
บทเรียน อยู่เสมอ เมื่อเกิดปัญหากับเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉันคิดเสมอว่าเพื่อนควรจะต้องเป็นผู ้
ปรับปรุงและแกไ้ขตวัเอง เมื่อไดร้ับมอบหมายงานต่าง ๆ ฉันจะรีบท าให้เสร็จเรียบร้อยก่อน
ก าหนดส่งงาน       ฉันพร้อมจะช่วยเพื่อนอย่างเต็มใจและเต็มความสามารถหากเพื่อนขอความ
ช่วยเหลือเร่งด่วน เมื่อท าขอ้สอบเสร็จฉนัจะทบทวนและตรวจสอบความถูกตอ้งทุกคร้ัง ฉนัพร้อมท่ีจะ
แกไ้ขปัญหาเฉพาะหน้า เมื่อเจอสถานการณ์ท่ีคบัขนั ฉันสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือ
ต่าง ๆ ได ้ฉันจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้มถนนเพื่อความปลอดภยัของชีวิต มี
ความสามารถในระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅� =3.52 – 4.28) 
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ตารางท่ี 17 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวติก่อนการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด   

ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด 
             ระดบัความสามารถ 

�̅� S.D. แปลผล 
1. เม่ือฉนัก  าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพ่ือนมาชวนคุยฉนัจะรู้สึก
หงุดหงิดทุกคร้ัง 

3.24 0.88 ปานกลาง 

2. เมื่อฉนัโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่าง ๆ ฉนัจะน าไป
ปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

2.72 0.74 ปานกลาง 

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไม่พอใจ 3.04 1.02 ปานกลาง 
4. ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึกเสียใจ 3.08 1.04 ปานกลาง 
5. เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉนัพร้อมท่ีจะเผชิญปัญหา
อยา่งมีสติ 

2.72 0.98 ปานกลาง 

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง 3.32 1.15 ปานกลาง 
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก 3.40 0.87 ปานกลาง 
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่นมนัไปได ้ 3.16 1.28 ปานกลาง 
9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่าง ๆ ฉนัจะ
ตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 

3.08 0.64 ปานกลาง 

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ 2.92 1.19 ปานกลาง 
                                                     รวม 3.07 0.98 ปานกลาง 
 จากตารางท่ี  17 แสดงผลตารางผลก่อนการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด โดยรวม มีความสามารถอยู่ใน
ระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย (�̅�=3.07, S.D.=0.98) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า เมื่อถึงเวลาสอบฉันจะ
รู้สึกเครียดและวิตกกงัวลมาก ฉันตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง เม่ือฉันก าลงัตั้งใจท างาน แลว้
เพ่ือนมาชวนคุยฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดทุกคร้ัง เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่นมนั
ไปได ้เมื่อมเีพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉันในเร่ืองต่าง ๆ ฉันจะตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ี
คดัคา้นนั้น    ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึกเสียใจ เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนั
จะรู้สึกหงุดหงิดไม่พอใจ เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉันจะรู้สึกไม่มัน่ใจ เมื่อฉนัโดนอาจารย์
ว่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่าง ๆ ฉันจะน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉัน
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พร้อมท่ีจะเผชิญปัญหาอย่างมีสติ มีความสามารถในระดบัปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ีย  (�̅�=2.72 – 
3.40) 
 
ตารางที่ 18 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวิตหลงัการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด   

ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด 
ระดบัความสามารถ 

�̅�    S.D. แปลผล 

1. เม่ือฉันก าลังตั้ งใจท างาน แล้วเพ่ือนมาชวนคุยฉันจะรู้สึก
หงุดหงิดทุกคร้ัง 

4.12 0.53 ดี 

2. เมื่อฉันโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่าง ๆ ฉันจะน าไป
ปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

3.76 0.60 ดี 

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไม่พอใจ 3.92 0.57 ดี 
4. ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึกเสียใจ 4.0 0.70 ดี 
5. เมื่อฉันพบเจอปัญหาท่ีส าคัญในชีวิต ฉันพร้อมท่ีจะเผชิญ
ปัญหาอยา่งมีสติ 

3.56 0.87 ดี 

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง 3.96 0.74 ดี 
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก 4.68 0.69 ดีเยีย่ม 
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่นมนัไปได ้ 3.96 0.84 ดี 
9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่างๆ ฉนัจะ
ตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 

4.36 0.64 ดี 

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ 3.68 0.90 ดี 
รวม 4.0 0.71 ดี 

 จากตารางท่ี 18 แสดงผลตารางผลหลงัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ด้านการจัดการอารมณ์และความเครียด โดยรวมมีความสามารถอยู่ในระดับดี                  
มีค่าเฉล่ีย (�̅� =4.0, S.D.=0.71) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า เมื่อถึงเวลาสอบฉันจะรู้สึกเครียดและ
วิตกกงัวลมาก (�̅�=4.68, S.D.=0.69) มีความสามารถระดบัดีเยีย่ม เมื่อถึงเวลาสอบฉันจะรู้สึกเครียด
และวิตกกงัวลมาก เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่าง ๆ ฉนัจะตั้งใจรับฟังเหตุผล
ของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น เม่ือฉันก าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพ่ือนมาชวนคุยฉันจะรู้สึกหงุดหงิดทุกคร้ัง              
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ถา้ฉันตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉันรู้สึกเสียใจ ฉันตั้งใจท าขอ้สอบอย่างเต็มท่ี        
ทุกคร้ัง เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่นมนัไปได้ เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึก
หงุดหงิดไม่พอใจ เม่ือฉันโดนอาจารยว์่ากล่าวตักเตือนเร่ืองต่างๆ ฉันจะน าไปปรับปรุงให้ดีข้ึน          
เม่ือต้องออกไปพูดหน้าชั้นเรียน ฉันจะรู้สึกไม่มัน่ใจ มีความสามารถในระดับดี โดยมีค่าเฉล่ีย 
(�̅�=3.56 – 4.68) 
ตารางที่ 19 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวิตก่อนการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 

ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
ระดบัความสามารถ 

�̅� S.D. แปลผล 

1. เม่ือเพ่ือนมาเล่าความลบัใหฟั้ง ฉนัจะตั้งใจฟังและไม่น าไปเล่า
ต่อกบัผูอ่ื้น 

3.16 1.03 ปานกลาง 

2. ฉนัร่วมแสดงความยนิดีกบัเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จ 3.48 0.92 ปานกลาง 
3. ฉันชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ือง
ต่าง ๆ กบัเพื่อน 

3.36 1.15 ปานกลาง 

4. ฉันจะไม่ส่งเสียงดัง ให้ไปรบกวนการท างานของเพื่อนร่วม
หอ้งเรียน 

2.80 1.15 ปานกลาง 

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองในชีวติให้
ฟังได ้

3.48   1.19 ปานกลาง 

6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ 4.04 1.02 ดี 
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหน้าท่ีกันในการท างานกลุ่ม ฉันก็รับผิดชอบ           
ในงานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 

3.08 1.04 ปานกลาง 

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล 2.80 1.04 ปานกลาง 
9. เมื่อเพื่อนท าผดิ ฉนัจะพูดปลอบใจและใหโ้อกาสเพื่อปรับตวั 3.04 1.10 ปานกลาง 
10.ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ ๆ 3.12 1.30 ปานกลาง 
                                              รวม 3.24 1.09 ปานกลาง 
 จากตารางท่ี 19 แสดงผลตารางผลก่อนการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษา        
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้นโดยรวม มีความสามารถอยู่ในระดบัปานกลาง         
มีค่าเฉล่ีย (�̅�=3.24, S.D.=1.09) เมื่อพิจารณารายขอ้ พบว่า เมื่อฉันมีปัญหากับเพื่อนฉันจะรู้สึก          
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ไม่สบายใจ มีความสามารถอยู่ในระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅�=4.04, S.D.=1.02) ฉนัร่วมแสดงความยนิดี 
กบัเพื่อนเมื่อเพื่อนประสบความส าเร็จ ฉันแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉันสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองในชีวิต
ใหฟั้งได ้ฉนัชอบท างานคนเดียวมากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองต่าง ๆ กบัเพื่อน เมื่อเพื่อนมาเล่า
ความลบัให้ฟังฉันจะตั้งใจฟังและไม่น าไปเล่าต่อกับผูอ่ื้น ฉันชอบท าความรู้จักกับเพื่อนใหม่ ๆ         
เม่ือเพ่ือนแบ่งหน้าท่ีกนัในการท างานกลุ่ม ฉนัก็รับผดิชอบในงานนั้นเป็นอย่างดีเสมอ เมื่อเพื่อนท า
ผดิฉนัจะพูดปลอบใจและให้โอกาสเพื่อนปรับตวั ฉนัจะไม่ส่งเสียงดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของ
เพื่อนร่วมห้องเรียน เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเข้ามาในห้องฉันจะคอยดูแล มีความสามารถในระดับ         
ปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅�=2.80 – 4.04) 
ตารางที่ 20 ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทกัษะชีวิตหลงัการพฒันาของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 

ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
             ระดบัความสามารถ 

�̅� S.D. แปล
ผล 

1. เม่ือเพ่ือนมาเล่าความลบัใหฟั้ง ฉนัจะตั้งใจฟังและไม่น าไปเล่า
ต่อกบัผูอ่ื้น 

4.20 0.76 ดี 

2. ฉนัร่วมแสดงความยนิดีกบัเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบความส าเร็จ 4.48 0.51 ดี 
3. ฉนัชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองต่าง ๆ 
กบัเพื่อน 

4.24 0.60 ดี 

4. ฉนัจะไม่ส่งเสียงดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของเพื่อนร่วม
หอ้งเรียน 

4.20 0.50 ดี 

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองในชีวติ       
ใหฟั้งได ้

4.56 0.51 ดีเยีย่ม 

6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ 4.68 0.48 ดีเยีย่ม 
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหนา้ท่ีกนัในการท างานกลุ่ม ฉนักรั็บผดิชอบใน
งานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 

4.20 0.70 ดี 

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล 4.12 0.60 ดี 
9. เมื่อเพื่อนท าผดิ ฉนัจะพูดปลอบใจและใหโ้อกาสเพื่อนปรับตวั 4.24 0.59 ดี 
10. ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ๆ 4.32 0.63 ดี 

รวม 4.32 0.59 ดี 
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 จากตารางท่ี 20 แสดงผลตารางผลหลงัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้นโดยรวม มีความสามารถอยู่ในระดบัดี มีค่าเฉล่ีย 
(�̅�=4.32, S.D.=0.59) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า  เมื่อฉันมีปัญหากับเพื่อนฉันจะรู้สึกไม่สบายใจ 
(�̅�=4.68,S.D.=0.48) ฉันแทบไม่มี เพื่อนท่ีฉันสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองในชีวิตให้ฟังได ้                   
(�̅�= 4.56, S.D.=0.51) มีความสามารถอยู่ในระดบัดีเยี่ยม ฉันร่วมแสดงความยินดีกับเพื่อน เมื่อ
เพื่อนประสบความส าเร็จ ฉันชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ ๆ ฉันชอบท างานคนเดียวมากกว่า                
การแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองต่างๆกบัเพื่อน เมื่อเพื่อนท าผิดฉันจะพูดปลอบใจและให้โอกาสเพื่อน
ปรับตวั เม่ือเพ่ือนมาเล่าความลบัใหฟั้งฉันจะตั้งใจฟังและไม่น าไปเล่าต่อกบัผูอ่ื้น ฉันจะไม่ส่งเสียง
ดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของเพื่อนร่วมหอ้งเรียน เมื่อเพื่อนแบ่งหนา้ท่ีกนัในการท างานกลุ่มฉนัก็
รับผิดชอบในงานนั้ น เป็นอย่างดี เสมอ เมื่อมี เพื่ อนใหม่ย ้ายเข้ามาในห้องฉันจะคอยดูแล                    
มีความสามารถอยูใ่นระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย (�̅�=4.12 – 4.68) 
ตารางที่ 21 แสดงผลการทดลอง จากการใชโ้ปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดั
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร จ  านวน 25 คน โดยการวดัผลการทดสอบแบบ
ประเมินความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต 

คะแนน 
ค่าสถิติพ้ืนฐาน 

n �̅� S.D. t 
ก่อนการทดลอง 25 119.76 15.14 -33.32 
หลงัการทดลอง 25 160.60 10.41 

 
 จากตารางท่ี 21 พบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวัดหนองสองห้อง 
(สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาครท่ีทดลองใชโ้ปรแกรม
นันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิต มีคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง  = 119.76      
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 15.14 และคะแนนเฉล่ียหลงัการทดลอง = 160.60 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 
10.41 ประชากรมีคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลองและหลงัการทดลอง มีระดบัความสามารถในการใช้
ทกัษะชีวิต เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 (รายละเอียดในภาคผนวก ง หน้าท่ี 131-
132) 
 



 82 

 

บทที่  5  

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาผลของกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงาน       
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร มีว ัตถุประสงค์ 1) เพื่อสร้างโปรแกรมกิจกรรม
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
วดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร           
2) เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมท่ีมีกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร กลุ่มเป้าหมายท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษา               
ปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสาคร ปีการศึกษา 2560 จ  านวน 25 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบ
ประเมินความสามารถในการใชท้ักษะชีวิตท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน ก่อนการทดลองและหลงัการทดลอง
โดยผา่นขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือจากผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน โดยการหาค่าดชันี
ความสอดคลอ้ง (IOC : Item Objective Congruence Index) สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลคะแนนจากแบบ
ประเมินการใชท้กัษะชีวิตก่อน – หลงัการทดลอง ใชค่้าสถิติค่าที (t-test For dependent Samples) 
 

สรุปผลการวจิยั 
 

 จากการศึกษาผลการวจิยัผลกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
 1) เพ่ือสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยน านโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ท่ีก  าหนดองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีส าคญัท่ีจะเพ่ิมภูมิคุ ้มกนัให้กับเด็กใน
สภาพสงัคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียนในอนาคตไว ้
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4 องคป์ระกอบ คือ ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ 
และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ด้านการจัดการกับอารมณ์และความเครียด และด้านการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น โดยเน้ือหาและกิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัขอบข่ายของกิจกรรมนนัทนาการ 
ซ่ึงประกอบด้วย กิจกรรมเกมและกีฬา กิจกรรมดนตรีและเพลง กิจกรรมงานอดิเรก  กิจกรรม
ศิลปหัตถกรรม กิจกรรมการแสดงละคร และการละเล่นพ้ืนเมือง กิจกรรมประเภทอ่าน พูด เขียน 
กิจกรรม กิจกรรมอาสาสมคัร กิจกรรมพิเศษ และกระบวนการของนนัทนาการแบบมีส่วนร่วม ตอ้งมี
ส่วนเก่ียวขอ้ง 4 กระบวนการ คือ 1) การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 2) การมีส่วนร่วมในการด าเนิน
กิจกรรม 3) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล น ามาผสมผสาน 
เรียบเรียงล  าดับความส าคัญ สร้างสรรค์กิจกรรมเน้ือหา และเวลาจัดท าเป็นโปรแกรมกิจกรรม
นันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิตให้กับนักเรียน ประกอบกับการตรวจสอบ
เคร่ืองมือจากผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ใน 3 องค์ประกอบ คือ ความถูกต้อง ความเหมาะสม และความ
สอดคลอ้งของหน่วยการเรียนรู้ นวตักรรมการสอน/ส่ือ/วิธีการและแบบวดัผลการเรียนรู้ ปรากฏว่า 
มีความเหมาะสมสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 
 2. เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน      
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยรวมมีความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต อยู่ในระดบัดี เมื่อพิจารณารายดา้น
พบว่า ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและ
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียดและดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบั
ผูอ่ื้น มีความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตอยูใ่นระดบัดีทุกดา้น ประชากรมีคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลองและ
หลงัการทดลอง มีระดบัความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต เพ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
 

อภิปรายผล 
 

 จากผลการวิเคราะห์คร้ังน้ีผูว้ิจยัน ามาอภิปรายผลตามวตัถุประสงคก์ารวิจยัไดด้งัน้ี 
 วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการ
พฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร  
 ผลการศึกษาพบว่า การสร้างโปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต 
ให้กบันักเรียน โดยผ่านกระบวนการสนทนากลุ่ม และการตรวจสอบเคร่ืองมือจากผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน   
ใน 3 องค์ประกอบ คือ ความถูกต้อง ความเหมาะสม และความสอดคลอ้ง ของหน่วยการเรียนรู้ นวตักรรม         
การสอน/ส่ือ/วิธีการและแบบวดัผลการเรียนรู้ ปรากฏว่า มีความเหมาะสมสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 
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และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง อาจกล่าวไดว้่า การพฒันาทกัษะชีวิตนักเรียน 
สามารถท าไดห้ลายวิธี การสร้างโปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตก็
เป็นแนวทางหน่ึงท่ีสามารถท าให้บรรลุว ัตถุประสงค์ของการพัฒนาทักษะชีวิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพราะโปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตท่ีสร้างข้ึน เป็น
การวางแผนในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้โดยการลงมือกระท า ประกอบดว้ย วตัถุประสงคเ์ชิง
พฤติกรรม หน่วยการเรียนรู้ ระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรม นวตักรรมการสอน/ส่ือ/วิธีการและ
แบบวดัผลการเรียนรู้ ท่ีมีความถูกตอ้ง มีความเหมาะสม และมีความสอดคลอ้ง กบัจุดมุ่งหมายของ
การพฒันาทักษะชีวิตทั้ ง 4 องค์ประกอบ ตามนโยบาย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (2554: 2) ผ่านค าแนะน าจากท่ีอาจารยป์รึกษา จากการสนทนากลุ่มและผา่นการตรวจสอบ
จากผูเ้ช่ียวชาญ การเลือกรูปแบบการเรียนรู้โดยผ่านขอบข่ายนันทนาการน ากระบวนการกลุ่มมาใช้
เป็นแนวคิด เน้นการมีส่วนร่วม การแลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้ การมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่าง
ครูกบันกัเรียนและนกัเรียนกบันกัเรียนดว้ยกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Tylerc (1949) และ Saylor et al (1981) 
(อา้งถึงใน ชยันิตย ์พรรณาวร, 2555: 148) ท่ีใหค้วามส าคญักบัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหก้บั
ผูเ้รียนจะต้องคดัเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกับเน้ือหาวิชาและจุดประสงค์ของ
หลกัสูตรการเลือกโดยจดัเน้ือหาสาระ การเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และสอดคลอ้ง
กบัเน้ือหาสาระท่ีเลือกมาแลว้ ในการเลือกเน้ือหากิจกรรมท่ีบรรลุวตัถุประสงค์อย่างครอบคลุม 
สามารถน าไปสู่จุดมุ่งหมายหลายอยา่งได ้ ออกแบบการเรียนการสอนและวิธีการประเมินท่ีเป็นไป
ได ้สอดคลอ้งกบัทฤษฎีสองปัจจยัของเฮอร์เบิร์ก (Hertzberg) (อา้งถึงในอดินันท์ บัวภักดี, 2522) 
เป็นทฤษฎีการจูงใจท่ีเก่ียวขอ้งและสามารถโยงไปสู่กระบวนการมีส่วนร่วมได ้เป็นแนวคิดเก่ียวกบั
การจูงใจให้ผูป้ฏิบัติงานเกิดความพึงพอใจ ทฤษฎีน้ีเช่ือว่าผูป้ฏิบัติงานจะปฏิบัติงานได้ผลดี             
มีประสิทธิภาพย่อมข้ึนอยู่กบัความพึงพอใจของผูป้ฏิบติังาน เพราะเขาจะเพ่ิมความสนใจในงาน
และมีความรับผิดชอบ กระตือรือร้นท่ีจะท างาน ซ่ึงเป็นการเพ่ิมผลผลิตของงานให้มากข้ึนในทาง
ตรงกันขา้ม หากผูป้ฏิบัติงานไม่พึงพอใจในการท างานก็จะเกิดความท้อถอยในการท างานและ               
ท าให้ผลงานออกมาไม่มีประสิทธิภาพ ทฤษฎีดังกล่าวสอดคล้องกับการเข้ามามีส่วนร่วม              
ในกิจกรรมของบุคลากรในองค์กร กล่าวคือ ถา้บุคลากรได้เขา้มามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน             
ไดร่้วมคิดตัดสินใจจะส่งผลให้บุคลากรในองค์กรเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของในกิจกรรมมากข้ึน           
ท าให้ประสบผลส าเร็จในการพฒันาได้ นอกจากน้ีทฤษฎีการสร้างผูน้  าก็มีความส าคัญ คือ ผูมี้
อ  านาจท่ีดี (Positive Leader) มกัจะน าการเคล่ือนไหว ในการท างานอยูเ่สมอ ในขณะท่ีผูม้ีอ  านาจ        
ท่ีไม่ดี (Negative Leader) จะไม่มีผลงานท่ีสร้างสรรค์เลย การสร้างผูม้ีอ  านาจหรือผูน้  าจะช่วยจูงใจ            
ให้บุคลากรเต็มใจท่ีจะท างานเพื่อให้งานบรรลุว ัตถุประสงค์ ร่วมกัน เน่ืองจากผู ้น าเป็นผู ้ท่ีมี
ความส าคญัในการจูงใจและรวมกลุ่มคน ดงันั้นทฤษฎีสองปัจจยัน้ี จึงมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วน
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ร่วมของบุคลากรในองค์กร เพราะท าให้เกิดการมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ ร่วมมือร่วมแรงกัน          
ในการท างานอยา่งมีคุณภาพ แสดงให้เห็นถึงการมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ของบุคลากรและผูน้  า
ร่วมกนั ซ่ึงกระบวนการมีส่วนร่วมจะตอ้งมีผูน้  าท่ีดีอนัจะน าไปสู่ความส าเร็จขององค์กรได้ และ
สอดคลอ้งกบังานวิจยั คณิต เขียววิชยั และวรรณภา แสงวฒันะกุล (2558: 25) ไดใ้หค้วามหมายของ
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วม ตอ้งมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักระบวนการ 4 กระบวนการ คือ 1) การมีส่วน
ร่วมในการตดัสินใจ (Decision – Making) ซ่ึงอาจเป็นการตดัสินใจ ตั้งแต่ในระยะเร่ิมการตดัสินใจ
ในช่วงของกิจกรรม และการตัดสินใจในการด าเนินกิจกรรม 2) การมีส่วนร่วมในการด าเนิน
กิจกรรม (Implementation) ซ่ึงอาจเป็นไปในรูปของการเขา้ร่วมโดยการให้มีการสนบัสนุนทางดา้น
ทรัพยากรการเข้าร่วมในการบริหารและการร่วมมือ รวมทั้งการเข้าร่วมในการร่วมแรงร่วมใจ               
3) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ (Benefits) ซ่ึงอาจจะเป็นผลประโยชน์ทางวตัถุทางสังคม
หรือโดยส่วนตัว 4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) ซ่ึงนับเป็นการควบคุมและ
ตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมทั้งหมด และเป็นการแสดงถึงการปรับตัวการมีส่วนร่วมต่อไป 
นอกนั้นยงัมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมจาก อาจารยท่ี์ปรึกษา จากการสนทนากลุ่มและผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อน าไป
ปรับปรุงได้ดงัน้ี ตวักิจกรรมท่ีด าเนินการอาจเพ่ิมความหลากหลาย ระยะเวลาในการทดลองสั้น
เกินไป ควรมีแนวทางในการท าทกัษะชีวิตใหอ้ยูก่บัตวัเด็กแบบย ัง่ยนื เช่น หลงัเสร็จส้ินการทดลอง 
ควรมีการวางแผนในการด าเนินกิจกรรมเพ่ิมเติมเป็นระยะ ๆ อยา่งต่อเน่ือง เพ่ือให้เกิดผลท่ีย ัง่ยนืต่อ
ตวันกัเรียน เสริมทกัษะวิธีการคิดเชิงบวก การสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ท่ีเป็นมิตรให้นักเรียน
รู้สึกผ่อนคลาย อบอุ่น ควรจดักิจกรรมส่งเสริมในด้านสมาธิเพ่ิมเติม เช่น งานดา้นศิลปะ วาดรูป  
การเล่นดนตรี การร้องเพลง ฯลฯ ควรมีการจัดเวทีแสดงความสามารถของนักเรียนอย่างน้อย       
ภาคเรียนละ 1 คร้ัง เพ่ือเป็นการส่งเสริมเร่ืองการแสดงออก ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และสร้าง 
ความมัน่ใจในตนเองให้กบันักเรียน การมอบประกาศนียบตัรแก่นกัเรียนท่ีมีทกัษะในการด าเนินชีวิต 
สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 วตัถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อศึกษาผลของกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันา
ทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร   
 ผลการศึกษาพบว่า ผลของกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมท่ีมีกบัการพฒันาทกัษะชีวิต
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงาน      
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยรวมมีความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตอยูใ่นระดบั ดี 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการก าหนดนโยบาย และวิสัยทศัน์ (Vision) ของโรงเรียนวดัหนองสองห้อง 
(สายชนูปถมัภ)์ ท่ีว่า คุณธรรมน าชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง น าช่ือเสียงสู่โรงเรียน หมัน่เพียรหาความรู้ 
มุ่งสู่การพัฒนาทักษะชีวิต สร้างจิตส านึกท่ีดีในสุขภาพ รักความเป็นไทย ด าเนินชีวิตตามวิถี
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ประชาธิปไตย เป้าหมายการจดัการศึกษาปีการศึกษา 2560 สนองตอบเป้าหมายหลกัของหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ท่ีก  าหนดให้ทกัษะชีวิตเป็นสมรรถนะส าคัญ               
ท่ีผูเ้รียนทุกคนพึงได้รับการพฒันา โดยการด าเนินการตามนโยบาย ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ซ่ึงไดก้  าหนดองคป์ระกอบทกัษะชีวิตส าหรับนกัเรียนไว ้4 องคป์ระกอบ 
ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหา
อย่างสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกับ
ผูอ่ื้น เพ่ือท่ีจะเพ่ิมภูมิคุ ้มกันให้กบัเด็กในสภาพสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อม
ส าหรับการปรับตวัของผูเ้รียนในอนาคต เมื่อพิจารณารายดา้นพบว่า มีความสามารถในระดบัดี ทุกดา้น 
โดยมีรายละเอียดท่ีสามารถอภิปรายไดด้งัน้ี 
  2.1 ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ในการพฒันาทกัษะชีวิตของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ ผลการศึกษาก่อนการใช้
โปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ในดา้นตระหนกัรู้คุณค่าของตนเอง
และผูอ่ื้น โดยรวมมีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในระดบั ปานกลาง (�̅�=2.79, S.D.=1.03)  
หลงัจากใช้โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิต เมื่อพิจารณาในภาพ         
รวมแล้ว พบว่ามีความสามารถอยู่ในระดับ ดี  มีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานในระดับ ดี 
(�̅�=3.92, S.D.=0.71) ท่ีเป็นดงัน้ีอาจมาจากการใช้โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการ
พฒันาทักษะชีวิตท่ีผูว้ิจ ัยสร้างข้ึน ซ่ึงก  าหนดวตัถุประสงค์ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่า          
ในตนเองและผูอ่ื้น ให้นักเรียนได้ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษยแ์ละยอมรับ                
ในความสามารถของผูอ่ื้น สามารถบอกจุดเด่น จุดดอ้ยของตนเอง สามารถแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบ
และภาคภูมิใจและสามารถก าหนดเป้าหมายของชีวิต มาทดลองใชใ้นชัว่โมงลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัวิสยัทศัน์ (Vision) ของโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ)์  ท่ีว่า คุณธรรมน าชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง น าช่ือเสียงสู่โรงเรียน หมัน่เพียรหาความรู้ มุ่งสู่การพฒันาทกัษะชีวิต สร้างจิตส านึก   
ท่ีดีในสุขภาพ รักความเป็นไทย ด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย โดยด าเนินการผ่านกิจกรรมอาทิ 
โครงการส่งเสริมผูเ้รียนมีภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ ท่ีมีเป้าหมายให้นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุน และพฒันาสมรรถภาพทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ ความสามารถและเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมัน่ใจ และกลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม กิจกรรมชุมนุมซ่ึงให้นักเรียนเลือกตาม
ความสนใจ กิจกรรมทกัษะชีวิตรอบเสาธง ซ่ึงเป็นการด าเนินกิจกรรมในองค์ประกอบทั้ง 4 ดา้น  
กิจกรรมทูบีนมัเบอร์วนั นักเรียนไดป้ฏิบติักรรมตามความถนดั ความสนใจ ส่งเสริมความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์กิจกรรมเสียงตามสายส่งเสริมใหน้กัเรียนใชค้วามสามารถในการพูด กิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีจดั จะเนน้ในเร่ืองการเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ื้น รักและเห็นคุณค่าในตนเองมีความภาคภูมิใจ 
ความเช่ือมัน่ในตนเองและผูอ่ื้น โดยถา้นกัเรียนมีภาพการมองตนเองและผูอ่ื้นในทางบวก จะส่งผล
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ให้เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ซ่ึงสอดคลอ้งหลกัการของแมค็ซเ์วล (Maxwell, 1981: 7 - 8) ท่ีได้
กล่าวถึงองคป์ระกอบของทกัษะชีวิตว่า ท่ีจ  าเป็นไวว้่า ทกัษะดา้นความรู้ในตนเอง และการตระหนกั
รู้ในตนเอง (Self-Knowledge or Self–Awareness Skills) เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นและมีประโยชน์อย่าง
มหาศาล โดยจะขาดเสียมิได ้ดงัตวัอย่าง เช่น ทกัษะประเมินตนเองหรือการคน้หาขอ้ดีและขอ้เสีย
ของตนเองในขอบเขตของชีวิต ทกัษะของการเขา้ใจ แรงจูงใจในตนเอง ความปรารถนาความชอบ 
และการก าหนดเป้าหมายในชีวิตของตนเองอยา่งชดัแจน เป็นตน้ สอดคลอ้งกบัมาสโลว ์(Maslow, 
1970: 45) นักจิตวิทยาในทฤษฎีมนุษยนิยมไดใ้ห้ทศันะไวว้่า บุคคลทุกคน ในสังคมตอ้งการเห็น
คุณค่าในตนเองและการเห็นคุณค่าน้ีสามารถแบ่งออกเป็น 2 ประเภทดว้ยกนั คือ 1) ความตอ้งการ
ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง (Self-Esteem) เป็นความต้องการท่ีบุคคลอยากให้ตนเป็นผูเ้ข้มแข็ง 
ประสบความส าเร็จ เป็นผูมี้ความสามารถเพียงพอในการกระท าส่ิงต่าง ๆ เป็นผูเ้ช่ียวชาญและ                
มีความสามารถช่วยเหลือตนเองไดมี้อิสรภาพและมีความเช่ือมัน่ในการเผชิญกบัส่ิงต่าง ๆ ในโลก 2) 
ความตอ้งการใหผู้อ่ื้นเห็นคุณค่าของตน (Esteem from Other People) เป็นความตอ้งการของบุคคลท่ี
อยากใหผู้อ่ื้นยอมรับว่าตนเป็นผูม้ีเกียรติมีช่ือเสียงเป็นผูม้ีอ  านาจเหนือผูอ่ื้น เป็นบุคคลท่ีมีความส าคญั 
และเป็นท่ีช่ืนชมของผูอ่ื้น สอดคลอ้งกบัดวงกมล ทองอยู่ (บทคดัย่อ: 2557) ได้ศึกษาแนวทางการ
พฒันาการเห็นคุณค่าในตนเองของวยัรุ่น ตามทฤษฎีการรับรู้ความสามารถของตน กล่าวว่า การเห็น
คุณค่าในตนเอง เป็นการตดัสินคุณค่าของตนและแสดงออกในรูปแบบของทศันคติท่ีบุคคลนั้นมีต่อ
ตนเอง การเห็นคุณค่าของตนเองจึงเป็นปัจจยัส าคญัประการหน่ึงในการตดัสินใจเลือกปฏิบติัหรือ
แสดงพฤติกรรมต่าง ๆ โดยเฉพาะกลุ่มวยัรุ่นซ่ึงเป็นกลุ่มเส่ียงต่อพฤติกรรมต่าง ๆ เช่น พฤติกรรม
เส่ียงทางเพศ พฤติกรรมเส่ียงต่อการติดสารเสพติด เราจึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งพฒันาทกัษะการเห็น
คุณค่าของตนเองให้กบัวยัรุ่น นอกจากนั้นยงัสอดคลอ้งกบั ชยัวฒัน์ วงศอ์าษา (2539)        ไดศ้ึกษาผล
การฝึกอบรมท่ีมีต่อการเห็นคุณค่าในตวันกัเรียน การเห็นคุณค่าในตนเอง หมายถึง         การท่ีบุคคล
มีความรู้สึกเห็นคุณค่าของตนเองหรือมีความภาคภูมิใจในตนเอง ซ่ึงพิจารณาจากการประเมินคุณค่า
ตนเองในดา้นความสามารถ ความส าคญั ความส าเร็จ และความมีคุณค่าของตนเอง รวมทั้งสามารถ
ยอมรับการเห็นคุณค่าท่ีผูอ่ื้นมีต่อตน มีความเช่ือมัน่ในตนเอง และมีความนบัถือตนเอง ซ่ึงเก่ียวขอ้ง
กบัอตัมโนทศัน์ (Self – Concept) ของแต่ละบุคคล เน่ืองจากการเห็นคุณค่าในตนเองมีพ้ืนฐานมา
จากความรู้สึกทีมีต่อตนเอง หรืออตัมโนทศัน์ (Self – Concept) ในบางแห่งจึงมีการใชค้  าทั้งสอง
ร่วมกนั ผลการทดลองพบว่านกัเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการฝึกอบรมเพื่อสร้างเสริมการเห็นคุณค่าใน
ตนเองดา้นตนเองโดยทัว่ไป และดา้นโรงเรียนการศึกษาสูงกว่า กลุ่มควบคุมอยา่งมีนัยส าคญัทาง
สถิติท่ีระดับ .05 และพบว่านักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและปานกลาง         มีการเห็น
คุณค่าในตนเอง โดยทัว่ไปดา้นโรงเรียนการศึกษาและทางดา้นพ่อแม่สูงกว่านักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนต ่าอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นอกจากน้ี พบว่า ค่าเฉล่ียของการเห็นคุณค่าใน
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ตนเองหลงัการทดลองเพ่ิมข้ึนสูงสุด ในกลุ่มท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง รองลงมาคือ กลุ่มท่ี
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต ่าและต ่าสุดในกลุ่มนกัเรียนท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูง 
  2.2 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ในการพฒันาทกัษะชีวิต
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ ผลการศึกษาก่อนการใช้
โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิต โดยรวมความสามารถอยู่ในระดับ         
ปานกลาง  มีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (�̅�=2.84, S.D.=0.95) หลงัจากใชโ้ปรแกรมนนัทนาการ
แบบมีส่วนร่วมกบัการพัฒนาทักษะชีวิต มีความสามารถอยู่ในระดับดี มีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  (�̅�=3.81, S.D.=0.74) ท่ีเป็นดงัน้ี อาจส่งผลมาจากงานวิจยัดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและ
แกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ท่ีก  าหนดวตัถุประสงค์ ไวด้ังน้ี เพ่ือให้นักเรียนสามารถปรับตัว ปรับใจ 
ปรับเปล่ียนความคิดยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ตระหนกัถึงความส าคญัการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ 
และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์สามารถเลือกวิธีการตดัสินใจและแสดงการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค์
บนพ้ืนฐานประชาธิปไตย สามารถระบุความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความช่วยเหลือและการสนบัสนุนอยา่ง
เหมาะสมตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้และสามารถสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมีคุณค่าต่อตนเองและผูอ่ื้นได ้ และอาจ
มีผลมาจากการก าหนดเป้าหมายการจดัการเรียนรู้จากแผนปฏิบติัการของโรงเรียนวดัหนองสองห้อง 
(2560: 4) ท่ีมีเป้าหมายใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันาดา้นการคิดวเิคราะห์  คิดสงัเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์และ
มีวิจารณญาณในการคิด มุ่งพฒันาคุณภาพนักเรียนให้เป็นบุคลากรแห่งการเรียนรู้ เป็นคนดี มีปัญญา        
มีความสุข มีสุขภาพดีทั้ งกายและจิต มีลักษณะนิสัยและทักษะความสามารถท่ีเหมาะสมในการ
ด ารงชีวิตอย่างมี คุณภาพในอนาคต รักและภาคภูมิใจความเป็นไทย รู้ เข้าใจ และมีลัก ษณะ
ประชาธิปไตย รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม โดยการด าเนินการภายใตกิ้จกรรม 
เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 8 กลุ่มสาระ กิจกรรมนักธุรกิจน้อย กิจกรรมจิตอาสาพาน้องคิด            
ซ่ึงสอดคลอ้งกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ได้ก  าหนดองค์ประกอบ      
ทกัษะชีวิตส าหรับนักเรียน ในองค์ประกอบท่ี 2 ดา้นการคิด วิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอย่าง
สร้างสรรค์ หมายถึง การแยกแยะ ขอ้มูล ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตวั วิพากษว์ิจารณ์ และ
ประเมิน สถานการณ์รอบตวั ดว้ยหลกัเหตุผลและขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง รับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหาหาทาง
เลือกและตดัสินใจในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งสร้างสรรค์ ซ่ึงสอดคลอ้งหลกัการของ 
กรมสุขภาพจิต (2543: 1) ได้เสนอไวว้่า ความคิดวิเคราะห์ วิจารณ์เป็นความสามารถท่ีจะวิเคราะห์ 
แยกแยะข้อมูล ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์ต่าง ๆ รอบตัวทั้ งน้ีอาจเป็นเพราะผูท่ี้มีแรงจูงใจ              
ใฝ่สมัฤทธ์ิจะมีลกัษณะท่ีตอ้งการจะท างานให้ดีกว่าผูอ่ื้นหรือดีกว่าเดิม มีความตั้งใจและความพยายาม
ท างานอย่างเต็ม ความสามารถ โดยไม่ทอ้ถอย สามารถคิดวิเคราะห์แยกแยะขอ้มูล ข่าวสารปัญหาและ
สถานการณ์ต่าง ๆ อย่างมีหลกัเกณฑ์เพื่อใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีสมเหตุสมผลตลอดจนสามารถคิดออกไปได้
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อย่างกวา้งขวางมีความคิด แปลกใหม่ เพ่ือน าไปพิจารณา สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนในการเช่ือมโยงขอ้มูล 
ต่าง ๆ โดยน ามาใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้สอดคลอ้งกบัการศึกษาของแมค็ซเ์วล (Maxwell. 1981: 7 – 8)  
ท่ีไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของทกัษะชีวิตท่ีจ  าเป็นไวว้่า ทกัษะการแกปั้ญหา (Problem-Solving Skills) 
ชีวิตของมนุษย์ในแต่ละช่วงวยัจะต้องเผชิญกับความซับซ้อนทางสังคมท่ีเกิดข้ึน ดังนั้ นทักษะ                 
การแกปั้ญหาจึงจ าเป็นและมีความส าคญัในการด ารงชีวิต ไม่ว่าจะเป็นทกัษะการคน้หาขอ้มูล ทกัษะ               
การตัดสินใจ ทักษะการคิดหาทางเลือกท่ีเหมาะสม ทักษะการวางแผนทั้ งระยะสั้นและระยะยาว              
ซ่ึงทักษะต่าง ๆ จะข้ึนอยู่ก ับการน าไปประยุกต์กบัขอบข่ายของชีวิตในด้านแต่ละบุคคล เช่น ชีวิต         
การท างาน ชีวิตการเรียน ชีวิตครอบครัว และชีวิตส่วนตัวของการใช้เวลาว่าง เป็นต้น  เช่ือมโยง 
นักจิตวิทยาแนวปัญญานิยม ออซูเบล (Ausubel David, 1963) ท่ีเน้นกระบวนการทางปัญญาหรือ
ความคิด กล่าวไวว้่าการเรียนรู้จะมีความหมายแก่ผูเ้รียน หากการเรียนรู้นั้นสามารถเช่ือมโยงกบัส่ิงใด    
ส่ิงหน่ึงท่ีรู้มาก่อน หลกัการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีน้ี คือ มีการน าเสนอความคิดรวบยอด           
หรือกรอบมโนทศัน์ หรือกรอบแนวคิดในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงแก่ผูเ้รียนก่อนการสอนเน้ือหาสาระนั้น ๆ                    
จะช่วยให้ผูเ้รียนได้เรียนเน้ือหาสาระนั้นอย่างมีความหมาย นอกจากนั้นยงัสอดคลอ้งกับงานวิจัย               
ของ มณฑนา บรรพสุทธ์ิ (2553: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพฒันาความสามารถในการคิดแก้ปัญหา           
ทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ดา้นการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานการวิจยัคร้ังน้ี
เป็นการวิจยัเชิงทดลอง โดยมีวตัถุประสงค์การวิจัยคร้ังน้ีเพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลงัการจัดการเรียนรู้แบบปัญหา         
เป็นฐาน ศึกษาพฒันาการของความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา   
ปีท่ี 2 ท่ีจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน และศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้                  
แบบปัญหาเป็นฐาน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2/1 ของโรงเรียนวดัศรีมหาโพธ์ิ  
อ  าเภอนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม ในปีการศึกษา 2552 ผลการวิจยัสรุปว่า ความสามารถในการคิด
แกปั้ญหาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็น
ฐานแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.01 โดยค่าเฉล่ียของคะแนน มีค่าสูงกว่าก่อนการเรียนรู้ และ
อยู่ในระดับปานกลาง พัฒนาการของความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทักษะชีวิตของนักเรียน                  
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีจดัการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐานของนักเรียนสูงข้ึนในแต่ละแผนกิจกรรม        
แนะแนว ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบปัญหา        
เป็นฐาน อยู่ในระดบัเห็นดว้ยมากเป็นอนัดบั 1 คือ ดา้นบรรยากาศการเรียนรู้ รองลงมา คือ ดา้นการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ และดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บตามล าดบั สอดคลอ้งกบังานวิจยั ศิริกาญจน์ ธนวุฒิพร
พินิต (2553: บทคัดย่อ) การพัฒนาทักษะการคิดวิ เคราะห์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิ ทยาศาสตร์                      
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัพบว่า รูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้           



  

 

90 

5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นทบทวนเช่ือมโยงประสบการณ์ 2) ขั้นกิจกรรมน าการคน้ควา้ 3) ขั้นปฏิบติัเพ่ือหา
ขอ้สรุป 4) ขั้นอภิปรายขยายความคิด 5) ขั้นน าความรู้สู่การเผยแพร่การเปรียบเทียบทักษะการคิด
วิเคราะห์ พบว่า ค่าเฉล่ียหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติ           
ท่ีระดบั .05 และการสะทอ้นผลพบว่านักเรียนไดรั้บความรู้ความเขา้ใจเน้ือหาสาระวิทยาศาสตร์และ         
การคิดวิเคราะห์ ผูส้อนมีรูปแบบการสอนท่ีน่าสนใจ มีส่ืออุปกรณ์การสอนท่ีหลากหลาย บรรยากาศ 
การเรียนสนุกสนาน สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้และงานวิจยัของ นิยม กิมานุวฒัน์ 
(บทคดัยอ่: 2559) เร่ืองการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อพฒันากระบวนการคิดเชิงระบบส าหรับนกัเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษา ผลการวิจยัพบว่า 1. ไดรู้ปแบบการสอนเพื่อพฒันากระบวนการคิดเชิงระบบ
ส าหรับนกัเรียนระดบั มธัยมศึกษาท่ีมี 4 องคป์ระกอบ คือ (1) ขั้นตอนการจดักิจกรรมน าเสนอเป็น 6 ขั้น 
ประกอบดว้ย ขั้นท่ี 1 น าเสนอสถานการณ์ขั้นท่ี 2 พฒันาแนวทางการคิด ขั้นท่ี 3 พิจารณาปัญหาขั้นท่ี 4 
สนทนาแลกเปล่ียน ขั้นท่ี 5 เรียนรู้ผลงานกลุ่ม ขั้นท่ี 6 สรุปร่วมกนั (2) ระบบทางสังคม (3) หลกัการ
ตอบสนอง และ (4) ระบบท่ีน ามาสนับสนุน 2. รูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน มีประสิทธิภาพ 81.15/ 
85.95 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้ งไวคื้อ 80/80 3. กระบวนการคิดเชิงระบบของนักเรียนหลงัใช้รูปแบบ         
การสอนมีคะแนนสูงกวา่ก่อนใชรู้ปแบบการสอนเพื่อพฒันากระบวนการคิดเชิงระบบ อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
  2.3 ดา้นการจัดการกับอารมณ์และความเครียด ในการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน                     
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) ผลการศึกษาก่อนการใชโ้ปรแกรม
นนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด โดยรวม 
มีความสามารถอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (�̅� =3 .07 , S.D.= 0 .98 ) 
หลงัจากใชโ้ปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต โดยรวมมีความสามารถ
อยู่ในระดบัดี มีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (�̅�=4.0, S.D.=0.71) ท่ีเป็นดงัน้ี อาจส่งผลมาจาก
งานวิจยัท่ีก  าหนดหนดวตัถุประสงค์ ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด เพื่อให้นักเรียนสามารถ
บอกความหมาย สาเหตุของอารมณ์และความเครียดได้ รู้เท่าทันอารมณ์ของตนเอง ตระหนักถึง
ความส าคญัของการจดัการอารมณ์และความเครียด เลือกวิธีการจดัการอารมณ์ของตนเองท่ีเกิดข้ึนอยา่ง
เฉียบพลนั ท่ีอาจก่อใหเ้กิดปัญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมและสร้างสรรค์และสามารถเสนอทางออกของ
ขอ้ขดัแยง้ในกลุ่มเพื่อนไดอ้ยา่งสนัติวิธี และอาจมีผลมาจากการท่ีโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูป
ถมัภ)์ ด  าเนินโครงการตามแผนปฏิบติังานประจ าปี (2560: 10) โครงการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนซ่ึงมีกิจกรรม เช่น อบรมคุณธรรม จริยธรรม ฝึกมารยาทไทย  ฝึก
สมาธิ  มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนทุกคนได้รับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นไทย การด ารงชีวิตท่ีมี
คุณภาพตามหลกัปรัชญาชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมโกรธ คือ โง่ โมโห คือ บา้ มุ่งเนน้ใหน้ักเรียน
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ควบคุมอารมณ์ของตนเอง เมื่อต้องเผชิญกับเหตุการณ์ท่ีไม่พึงประสงค์ สอดคล้องกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ไดก้  าหนดองค์ประกอบทกัษะชีวิตส าหรับนกัเรียน ใน
องคป์ระกอบท่ี 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด หมายถึง ความเขา้ใจและรู้เท่าทนั ภาวะอารมณ์ของ
บุคคล รู้สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการการควบคุมอารมณ์และความเครียด รู้วิธีผ่อนคลายหลีกเล่ียง
และปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางท่ีดี ซ่ึงสอดคลอ้งกับนัก
การศึกษา Selye (1974 อา้งถึงใน ประณิตตา ประสงค์จรรยา, 2542: 34) ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีความเครียด
ของ Selye  (Selye’Stress Theory) ว่า เม่ือร่างกายถูกส่ิงท่ีมาคุกคาม (Stressor) จะท าใหเ้กิดความเครียด  
ซ่ึงอาจเป็นส่ิงท่ีดีและไม่ดี จะท าให้ความสมดุลของร่างกายเปล่ียนแปลงไป และจะเกิดการตอบสนอง
ของบุคคลต่อตวักระตุน้ (Stressor) ซ่ึงการตอบสนองนั้นจะแสดงออกไปในลกัษณะของกลุ่มอาการท่ีไม่
เฉพาะเจาะจง (Nonspecific) ท่ี เรียกว่า กลุ่มอาการปรับตัวโดยทั่วไป (GAS : General Adaptation 
Syndrome) ซ่ึงอรพรรณ ลือบุญธวชัชยั (2545: 253) กล่าวว่าความเครียด คือ สภาวะกดดนัในบุคคล  ท่ี
เกิดข้ึน เมือ่มีส่ิงหน่ึงส่ิงใดมาคุกคาม ก่อใหเ้กิดความไมส่มดุลทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สงัคม และ  จิต
วิญญาณของบุคคล รวมถึงพฒันาการทางร่างกาย และจิตใจของบุคคลด้วยหรืออาจกล่าวว่าสภาวะ 
เครียดเป็นกลไกการป้องกนัตวัท่ีเกิดข้ึนเม่ือมีภยนัตรายจากภายนอกมารบกวน สอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของกาญจนา เดชคุม้ (2541: บทคดัยอ่) เร่ืองการศึกษาความเครียดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6   ใน
ภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจมีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาความเครียด สาเหตุของความเครียด และเปรียบเทียบ
ความเครียดของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนสงักดักรมสามญัศึกษา กรุงเทพมหานคร ผล
วิจัยพบว่า 1) นักเรียนมีความเครียดโดยรวมอยู่ในระดับสูงกว่าปกติเล็กน้อย  2) นักเรียนหญิงมี
ความเครียดมากกว่านกัเรียนชาย อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) นกัเรียน  ท่ีครอบครัวมีรายได้
ต่างกัน มีความเครียดแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยนักเรียนท่ีมีรายไดข้อง
ครอบครัวต ่ามีความเครียดมากกว่านักเรียนท่ีมีรายไดข้องครอบครัวสูง 4) สาเหตุท่ีท าให้นักเรียนมี
ความเครียดอยู่ในระดบัมาก เรียงล  าดบัจากมากไปหาน้อยมีดงัต่อไปน้ี คือ (1) เวลาในการสอบของ
โรงเรียนใกลเ้คียงกบัการสอบเข้ามหาวิทยาลยั (2) ครอบครัวมีหน้ีสินเพ่ิมมากข้ึน (3) ต้องสอบเข้า
มหาวิทยาลยัปิดใหไ้ดเ้พื่อจะไดม้ีโอกาสท่ีดีในการหางาน (4) ผูน้  าครอบครัวขาดสภาพคล่องทางการเงิน
ในการประกอบอาชีพ (5) บา้นหรือทรัพยสิ์นในบา้นถูกน าไปจ านองกบัธนาคาร (6) ไม่เขา้ใจบทเรียน  
(7) ผูน้  าครอบครัวประสบปัญหาการประกอบอาชีพขาดทุน (8) บิดามารดาไม่มีเงินจ่ายค่าเช่าบา้นหรือ   
ผ่อนบ้าน และสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ ขวญัจิต มหากิตติคุณ และคณะ (2556: บทคัดย่อ) เร่ือง
ความสุขของนกัเรียนวยัรุ่น การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดบัความสุขและองคป์ระกอบ
ของความสุขในนกัเรียนวยัรุ่น วยัรุ่นเป็นช่วงวยัท่ีเปล่ียนผา่นจากวยัเด็กไปสู่วยัผูใ้หญ่ การเปล่ียนแปลง
มากมายท่ีเกิดข้ึนในช่วงวยัน้ีอาจมีผลต่อความสุขในชีวิตของแต่ละคน ผลการวิจยัพบว่านกัเรียนวยัรุ่น
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ส่วนใหญ่ มีความสุขในระดบัปกติ (ร้อยละ 91.35) เมื่อพิจารณาตามองค์ประกอบ 4 ดา้น ของการ  มี
สุขภาพจิตดีท่ีมีความสุข พบว่า ปัจจยัสนบัสนุนเป็นดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียของคะแนนความสุขสูงสุด (M = 
3.58) รองลงมา คือ ดา้นสภาพจิตใจ (M = 3.43) ดา้นคุณภาพจิตใจ (M = 3.12) และดา้นสมรรถภาพของ
จิตใจ (M = 2.54) ตามล าดบั ผลการวิจยัน้ีสามารถใชเ้ป็นขอ้มูลพ้ืนฐานในการวางแผนเพ่ือส่งเสริมและ
คงไวซ่ึ้งความสุขในชีวติของบุคคล ในช่วงวยัน้ีใหมี้อยา่งต่อเน่ืองโดยฝึกทกัษะการควบคุมอารมณ์  เมื่อ
มีเหตุการณ์คบัขนัหรือร้ายแรง การเผชิญกบัเหตุการณ์ร้ายแรงท่ีเกิดข้ึนและการท าใจยอมรับปัญหาท่ี
ยากจะแกไ้ข 
  2.4 ด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น ในการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) ผลการศึกษาก่อนการใช้โปรแกรม
นันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิต ด้านการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น                
มีความสามารถโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (�̅�=3.24, 
S.D.=1.09) หลงัจากใชโ้ปรแกรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิตมีความสามารถ
โดยรวมอยู่ในระดับดี มี ค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (�̅�=4.32, S.D.=0.59) ท่ีเป็นดังน้ี              
อาจส่งผลจากการก าหนดวตัถุประสงค์ในงานวิจัยด้านการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น ท่ีให้
นกัเรียนตระหนักถึงความส าคญัของการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น สามารถสร้างสัมพนัธภาพ            
ท่ีดีต่อผูอ่ื้นดว้ยการส่ือสารทางบวก กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งสร้างสรรค์ ปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้น
ตามวิถีประชาธิปไตยและมีจิตอาสาช่วยเหลือผูอ่ื้น สอดคลอ้งกบัส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน (2554: 2) ไดก้  าหนดองคป์ระกอบทกัษะชีวิตส าหรับนกัเรียน ในองค์ประกอบท่ี 4 ดา้น
การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น หมายถึง การเขา้ใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผูอ่ื้นและภาษากาย
เพื่อส่ือสารความรู้สึกนึกคิดของตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิด และความตอ้งการของผูอ่ื้นวางตวัได้
ถูกตอ้งเหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ใชก้ารส่ือสารท่ีสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี สร้างความร่วมมือและ
ท างานร่วมกับผูอ่ื้นอย่างมีความสุข สอดคลอ้งกบันักการศึกษา บาลตสั (Baltus, 1994 อา้งถึงใน           
รักชนก ปวงจกัร์ทา) ไดก้ล่าวว่าสัมพนัธภาพระหว่างบุคคลเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนจากการมีปฏิสัมพนัธ์
และการไดส้มัผสักบับุคคลอ่ืนเก่ียวขอ้งกบัความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อบุคคลอ่ืน ซ่ึงอาจเป็นลกัษณะ
ทางลบหรือว่าทางบวกก็ได ้และชไนเดอร์ (Schneider, 1988: 85) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการ
สร้างสมัพนัธภาพระหว่างบุคคลว่า การด าเนินกิจการทั้งหลายในชีวิตประจ าวนัของคนเราจะเห็นว่า
จ  าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งสร้างสัมพนัธภาพกบัผูอ่ื้นอยู่ตลอดเวลา เราจะตอ้งปรับตวัใหเ้ขา้กบับุคลอ่ืน 
ในขณะเดียวกนัก็พยายามให้คนอ่ืนปรับตวัเขา้หาเรา กิจกรรมในชีวิตประจ าวนัลว้นผลกัดนัให้เรา 
สร้างสมัพนัธภาพกบัผูอ่ื้น ดงันั้นจึงพบว่าความส าเร็จในหน้าท่ีการงานและงานอาชีพ ความส าเร็จ
ในชีวิตครอบครัว มิตรภาพระหว่างเพื่อนฝงู เป็นส่ิงท่ีข้ึนอยู่กบัการไดส้ร้างสัมพนัธภาพท่ีดีซ่ึงกนั
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และกนั การไดรั้บความส าเร็จ ความสุขความเพลิดเพลินใจ การไดผ้จญภยัต่อสูก้บัอุปสรรคต่าง ๆ 
ในชีวิตลว้นเป็นกิจกรรมท่ีตอ้งกระท าร่วมกบัคนอ่ืนทั้งส้ิน และการท่ีจะไปใหถึ้งจุดมุ่งหมายเหล่าน้ี
มากน้อยเพียงใดนั้นข้ึนอยูก่บัคุณภาพของการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัคนอ่ืน ๆ ซ่ึงเรียกว่า “มนุษย
สมัพนัธ”์ สอดคลอ้งกบันักการศึกษาไทย นิธิมา หงส์ขา (2549) กล่าวว่า การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดี
ระหว่างบุคคลเป็นส่ิงท่ีเก่ียวข้องกับคนทุกคนเป็นส่ิงท่ีมีความส าคัญและเป็นส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อ
มนุษย์ ไม่ว่าจะเป็นความสัมพันธ์ระหว่างคนในครอบครัว ระหว่างเพื่อน สัมพันธภาพท่ีดี                        
มีแนวโนม้ใหบุ้คคลเกิดการตอบสนองต่อกนัในทางบวก ท าใหบุ้คคลมีความเอาใจใส่ซ่ึงกนัและกนั 
เขา้ใจกนั ยอมรับกนั มีความจริงใจต่อกนั สามารถยอมรับส่ิงต่าง ๆ ไดต้ามจริง และสามารถท าให้
เกิดการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อาจารย์ ช่างประดบั (2550: บทคดัย่อ) 
ท่ีศึกษาองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อสัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัเพ่ือนของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 3
โรงเรียนอินทร์บุรี จงัหวดัสิงห์บุรี ผลการศึกษาพบว่า องค์ประกอบท่ีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
สมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัเพ่ือนของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนอินทร์บุรี อ  าเภออินทร์บุรี
จังหวดัสิงห์บุรี อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติทางสถิติ ท่ีระดับ .01 มี 8 องค์ประกอบ ได้แก่ เพศ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บุคลิกภาพ อตัมโนทศัน์ทศันคติ ต่อการคบเพ่ือน  สัมพนัธภาพระหว่าง
นกัเรียนกบัผูป้กครอง สัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัครู และลกัษณะทางกายภาพดา้นการเรียน  
งานวิจยัของ สุเมธ พงษ์เภตรา (2553: บทคดัยอ่) ศึกษาเร่ืองปัจจยัท่ีส่งผลต่อสมัพนัธภาพกบัเพื่อน
ของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 4 ผลการศึกษาพบว่า 1) ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธท์างบวกกบัสมัพนัธภาพกบั
เพื่อนของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 4 โรงเรียนสารสาสน์เอกตรา เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติทีระดบั .05 มี 1 ปัจจยั ไดแ้ก่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (X1)  2) ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์
ทางบวกกบัสมัพนัธภาพกบัเพื่อนของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 4 โรงเรียนสารสาสน์เอกตรา เขตยานนาวา 
กรุงเทพมหานคร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มี 4 ปัจจยั ไดแ้ก่ อตัมโนทศัน์ (X3) ทศันคติ
ต่อการคบเพื่อน (X4) สัมพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัผูป้กครอง (X6) และสัมพนัธภาพระหว่าง
นกัเรียนกบัครู (X8)  3) ปัจจยัทีมีความสมัพนัธ์ทางลบกบัสมัพนัธภาพกบัเพื่อนของนกัเรียนช่วงชั้น 
ท่ี 4 โรงเรียนสารสาสน์เอกตรา เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร อย่างมีนัยส าคญั ทางสถิติท่ีระดบั .01     
มี 2 ปัจจยั ไดแ้ก่ สุขภาพจิต (X5) และการเลียนแบบการปฏิบติัตนของเพื่อน (X9) 4) ปัจจยัท่ีไม่มี
ความสัมพันธ์กับสัมพันธภาพกับเพ่ือนของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 4 โรงเรียนสารสาสน์เอกตรา               
เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร มี 2 ปัจจยั ไดแ้ก่ บุคลิกภาพ (X2) และการเลียนแบบการปฏิบติัตน
ของผูป้กครอง (X7) และงานวิจยัของ สุพรรณิการ์ มาศยคง (2554: บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ืองคุณภาพชีวิต
ในโรงเรียนของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ในกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบว่า นักเรียน
มธัยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานครมีคุณภาพชีวิตในโรงเรียนโดยรวมอยู ่ในระดบัปานกลาง 
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โดยมีคุณภาพชีวิตในโรงเรียนในดา้นต่าง   ๆ  ไดแ้ก่ ดา้นสมัพนัธภาพระหว่างนักเรียนกบัเพื่อนในโรงเรียน
อยู่ในระดบัดี ส่วนดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์และจิตใจ ดา้นวิชาการ และดา้นสัมพนัธภาพระหว่าง
นัก เรียนกับครูอยู่ในระดับปานกลาง และด้าน ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน อยู่ในระดับไม่ ดี                        
เมื่อเปรียบเทียบคุณภาพชีวิตในโรงเรียนของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร                
ท่ีมีคุณลกัษณะของนักเรียนและขอ้มูลพ้ืนฐานของโรงเรียนแตกต่างกนั พบว่า เพศ จ  านวนเงินท่ี
นักเรียนได้รับจากผูป้กครองต่อวนั อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา รายได้เฉล่ียต่อเดือนของ                   
ผูป้กครอง ขนาดโรงเรียน และเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษาเป็นปัจจยัท่ี (4) ไม่ส่งผลต่อความ
แตกต่างของคุณภาพชีวิตในโรงเรียนของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร       
ส่วนปัจจยัท่ีส่งผลต่อความแตกต่างของคุณภาพชีวิตในโรงเรียนของนกัเรียน มธัยมศึกษาตอนปลาย
ในกรุงเทพมหานคร ไดแ้ก่ อายุ ระดบัชั้น ระดบัผลการเรียน บุคคลท่ีนกัเรียนอาศยัอยูด่ว้ยในปัจจุบนั 
สถานภาพสมรสของผูป้กครอง และสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรียนกบัผูป้กครอง 
  2.5 จากการน าโปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิตของ
นกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ์) สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร มาใชพ้บว่าประชากรท่ีไดรั้บทดลอง มีระดบัทกัษะชีวิตท่ีดีข้ึน 
โดยมีคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง = 119.76 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 15.14 และคะแนนเฉล่ีย
หลงัการทดลอง = 158.24 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 10.31 ประชากรมีคะแนนเฉล่ียก่อนการทดลอง 
และหลงัการทดลอง มีระดับความสามารถในการใชท้ักษะชีวิตเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ             
ท่ีระดบั 0.01 อาจมาจากแผนพฒันาการศึกษาปีการศึกษา 2560 – 2563 ของโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง
(2560: 3) ท่ีมุ่งหวงัให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีทกัษะ
ชีวิตในการด ารงตนในสภาพสงัคมปัจจุบนัและในอนาคตไดอ้ยา่งเหมาะสมตามวิถีชีวิตไทย มีความ
ตระหนักและรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงสอดคลอ้งกับงานวิจัยของชุลีพร ดัดงาม (2554: บทคัดย่อ)            
ไดศึ้กษาความสามารถการใชท้กัษะชีวิตตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 
2551 ของนกัเรียนโรงเรียนอสัสัมชญั แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมาย 
เพ่ือศึกษาความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 
2551 ของนักเรียนโรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม ปีการศึกษา  2554 ผลการวิจัยพบว่า
ความสามารถการใช้ทกัษะชีวิต ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551  
ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชญั แผนกประถม ปีการศึกษา 2554 มีความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับค่อนข้างสูง  ซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั้ งไว ้ว่า
ความสามารถการใช้ทกัษะชีวิตตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551  
ของนักเรียนโรงเรียนอสัสัมชญัแผนกประถม ปีการศึกษา 2554 โดยภาพรวมและรายดา้นอยู่ใน
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ระดบัปานกลางข้ึนไป เม่ือจ าแนกรายดา้น ซ่ึงมีคะแนนเต็มดา้นละ 50 คะแนน ความสามารถการใช้
ทกัษะชีวิต ท่ีไดจ้ากค่าคะแนนเฉล่ียของคะแนนแบบสอบถามวดัความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น มีค่าคะแนนเฉล่ียสูงสุด เท่ากับ  42.49 
รองลงมาไดแ้ก่ ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการอารมณ์
และความเครียด และด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น มีความสามารถการใช้ทักษะชีวิต            
ท่ีได้จากค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 39.49,38.56 และ 38.43 ตามล าดบัและค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม
วดัความสามารถการใชท้กัษะชีวิต โดยรวมทั้งฉบบัโดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α–Coefficient) 
ของครอนบาค (Cronbach) มีค่าเท่ากับ .89 และค่ามีความเช่ือมัน่รายด้าน มีค่าตั้ งแต่ .71 ถึง .76  
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ รมณภทัร กตตน์วงศกร (2557: บทคดัย่อ) การวิจยัคร้ังน้ี มีความมุ่งหมาย
เพื่อศกึษาเปรียบเทียบผลการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบางจาก 
(โกมลประเสริฐอุทิศ) ส านักงานเขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบว่า1) การศึกษาผล
การพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียน ทั้ง 4 ดา้น ประกอบดว้ย ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผูอ่ื้น ดา้นการคิดวิเคราะห์ตดัสินใจและแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ดา้นการจดัการกับ
อารมณ์และความเครียด และดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้นมีความสามารถในการใชท้กัษะ
ชีวิตอยูใ่นระดบัดี 2) ผลการเปรียบเทียบการประเมินความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต ทั้ง 4 ดา้น 
ตามความคิดเห็นของผูป้กครอง มีผลการพฒันาอยูใ่นระดบัดี  3) การศึกษาแนวทางในการพฒันาทกัษะ
ชีวิต ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาส่วนใหญ่ไดใ้หแ้นวทางว่าครูควรใหค้  าปรึกษาแก่นกัเรียน ใหค้วามเช่ือมัน่กบั
นกัเรียนทุกสถานการณ์ท่ีโอกาสอ านวย การสร้างกฎขอ้ตกลงร่วมกนัในชั้นเรียนในรายวิชาหรือใน
การท างานกลุ่ม ควรจัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีเป็นมิตรให้นักเรียนรู้สึกผ่อนคลาย รู้สึกอบอุ่น          
ควรจดักิจกรรมส่งเสริมการพฒันาสติและอารมณ์ให้น่ิง สงบ เช่น การสร้างสรรค์ผลงานจากงาน
ศิลปะการวาดรูป การเล่น ดนตรี ฯลฯ และควรจดัเวทีแสดงความสามารถของนกัเรียนอย่างนอ้ยปี
ละ 1 คร้ัง เพ่ือสร้างความมัน่ใจในตนเองใหก้บันกัเรียนและขอ้เสนอแนะงานวิจยัควรมีการศึกษาถึง
ปัจจยัต่าง ๆ และบรรยากาศท่ีส่งผลต่อการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนในระดบัประถมศึกษา 

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวจิยั 

 จากผลกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรี ยน                 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ)์ สงักดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรสาคร  

  1.ผลการวิจัยคร้ังน้ีเป็นผลการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับทกัษะชีวิต นักเรียนชั้นประถมศึกษา             
ปีท่ี 6 ซ่ึงโรงเรียนสามารถน ากิจกรรมไปใชเ้พื่อเสริมสร้างทกัษะชีวิตให้กบันักเรียนใหม้ีพฒันาการ
ดา้นทกัษะชีวิตทั้ง 4 ประกอบท่ีสูงข้ึน ในขณะเดียวกนัควรมีการพฒันาทกัษะชีวิตในองคป์ระกอบ
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อ่ืน ๆ ควบคู่ไปดว้ย อาทิเช่น ทกัษะดา้นการพฒันาเอกลกัษณ์และจุดมุ่งหมายหมายในชีวิต ทกัษะ
การดูแลรักษาสุขภาพและร่างกาย โดยพฒันาทั้งดา้นความรู้ เจตคติและทกัษะการจดัการกบัชีวิต
ของตนเองกบัปัญหากบัสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ไปพร้อม ๆ กนั เป็นระยะ ๆ อย่างเหมาะสมต่อเน่ือง 
เพ่ือใหเ้กิดภูมิคุม้กนัท่ีหลากหลายและย ัง่ยนื  
  2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาควรมีการวางแผน ส่งเสริม สนบัสนุน การจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญัทุกระดบัชั้น ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา จดัให้มีบรรยากาศการเรียนรู้             
ท่ีเป็นมิตร ผอ่นคลาย จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมความสามารถและพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียนตามความ
ถนัด เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดแ้สดงออกตามความสามารถอย่างเหมาะสมและต่อเน่ือง ในลกัษณะ         
ลงมือกระท าเพื่อใหน้กัเรียนสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง และก่อใหเ้กิดการพฒันาทกัษะชีวิตต่อไป 
  3. จากผลการวิจัยคร้ังน้ีพบว่า แบบสอบถามวัดความสามารถการใช้ทักษะชีวิต                
ท่ีสร้างข้ึน สามารถน าไปวดัความสามารถการใชท้กัษะชีวิตในระดบัชั้นเดียวกนัหรือต่างระดบัชั้น 
ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ เพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริมทกัษะชีวิตของนกัเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสมต่อไป 
  4. ในการใช้โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิตหรือ             
การน าแบบสอบถามวดัความสามารถการใช้ทักษะไปใช้ ควรจะต้องมีการสังเกตพฤติกรรม                     
อย่างใกลชิ้ด มีการเสนอแนะ เพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลอยา่งแทจ้ริง นอกจากน้ีแบบวดัความสามารถในการ
ใชท้กัษะชีวิตท่ีสร้างข้ึน อาจมีสถานการณ์ท่ีนกัเรียนเคยประสบมาในชีวิตจริงหรือยงัไม่เคยประสบเลย 
หรือในอนาคตนกัเรียนอาจประสบกบัเหตุการณ์ท่ีนอกเหนือจากแบบสอบถาม ฉะนั้นครูควรศึกษา
สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในปัจจุบนั เพ่ือน ามาพฒันานกัเรียนใหม้ีทกัษะชีวิตพร้อมเผชิญและ
จดัการกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการวจิยัคร้ังต่อไป 
  1. ควรมีการท าวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนในระดบัชั้นประถม             
ศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนในจงัหวดัสมุทรสาคร หรือโรงเรียนจงัหวดัใกลเ้คียง หรือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาอ่ืน ๆ 
  2. ควรมีการศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีนอกเหนือจากงานวิจยัน้ี ในการพฒันาทกัษะชีวิต
ส าหรับนกัเรียนระดบัประถมศึกษา 
  3. ควรมีการศึกษาถึงปัจจยัในการเรียนรู้ท่ีส่งผลกับการพฒันาทักษะชีวิตนักเรียน            
ในระดบัประถมศึกษา  
  4. ควรมีการศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างความสามารถการใชท้กัษะชีวิตกบัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
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ภาคผนวก ก.  

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 
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  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
 การศึกษา ปริญญาโท   การศึกษามหาบณัฑิต    สาขาจิตวิทยาและการแนะแนว 
  ปริญญาเอก  ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต         สาขายทุธศาสตร์การพฒันา 
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  สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
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   -  อกัษรศาสตร์มหาบณัฑิต  สาขาภาษาไทย 
    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
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เคร่ืองมือประเมนิตนเองด้านความสามารถการใช้ทกัษะชีวติ 

(ส าหรับผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ) 

ค าช้ีแจง 
 ผูว้ิจัยขอความอนุเคราะห์ให้ผูเ้ช่ียวชาญได้ตรวจสอบเคร่ืองมือประเมินตนเองด้าน
ความสามารถการใชท้ักษะชีวิต ตามหลกัสูตร แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช 2551 
ของนกัเรียนโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ)์ ปีการศึกษา 2560 โดยผูเ้ช่ียวชาญสามารถ
เขียนข้อเสนอแนะหรือปรับปรุงแกไ้ข ลงรายละเอียดในขอ้ค าถามของแต่ละขอ้ เพื่อผูว้ิจัยจะได้
รวบรวมขอ้มูลและแกไ้ขปรับปรุงใหเ้คร่ืองมือมีความสมบูรณ์มากยิ่งข้ึนโดยประเด็นท่ีผูเ้ช่ียวชาญ
ตรวจสอบในเคร่ืองมือแบบประเมินฉบบัน้ีคือความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัความหมายและ
ความเหมาะสมถูกตอ้งของแบบประเมินความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
ความหมายของข้อค าถามแบบประเมนิตนเองความสามารถการใช้ทักษะชีวติ 
 1. ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น หมายถึง ความสามารถของ
นักเรียนท่ีแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบและภาคภูมิใจ บอกเป้าหมายในชีวิตของตนเอง แสดง
ความสามารถของตนเองใหผู้อ่ื้นรับรู้ บอกจุดเด่นและจุดดอ้ยของตนเอง เลือกท ากิจกรรมตามความ
สนใจของตนเองร่วมกบัผูอ่ื้น ถ่ายทอดความคิดและจินตนาการให้ผูอ่ื้นยอมรับได ้สร้างผลงาน              
ท่ีเป็นประโยชน์ได้ส าเร็จ และมีความประหยดัในการใชว้สัดุให้คุม้ค่า แสดงออกถึงส่ิงท่ีตนเอง
ภูมิใจอยา่งเหมาะสม ปฏิบติัตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัวและสงัคม  
 2. ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค ์หมายถึง ความสามารถ
ของนกัเรียนท่ีสามารถตั้งค  าถามท่ีน าไปสู่ค  าตอบท่ีเป็นแนวทางในการแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์
ต่าง ๆ วิเคราะห์ จ  าแนก แยกแยะ ขอ้มูล ข่าวสารและสถานการณ์ต่าง ๆ รอบตวั ดว้ยเหตุผลท่ีเช่ือถือ 
ใชเ้หตุผลและขอ้มูลท่ีถูกตอ้งในการแกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนั ประเมินความเส่ียงในสถานการณ์   
ท่ีเผชิญในชีวิตประจ าวนัและตดัสินใจในสถานการณ์เฉพาะหน้าไดอ้ยา่งเหมาะสม สร้างและแสดง
ผลงานท่ีเกิดจากความคิดจินตนาการเช่ือมโยง  
 3. ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการ
จ าแนกอารมณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกับตนเอง และแสดงอารมณ์ ความรู้สึกของตนเองได้เหมาะสม        
กับสถานการณ์ต่าง ๆ ควบคุมอารมณ์และความเครียด ผ่อนคลายห ลีกเล่ียง และปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางท่ีดี รู้จกัสร้างก าลงัใจใหต้นเอง สร้างความสุข
ใหก้บัตนเอง  
 4. ดา้นการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น หมายถึง ความสามารถของนักเรียนท่ีใชภ้าษาพูด 
ภาษากาย ท่ีท าใหผู้อ่ื้นผอ่นคลาย สบายใจ ไม่ก่อให้เกิดความขดัแยง้หรือความรุนแรงแสดงออกถึง
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ความรู้สึกหรือการกระท าท่ีแสดงว่าเขา้ใจและใส่ใจผูอ่ื้น ช่ืนชมความส าเร็จ ความสามารถและ        
การกระท าท่ีดีของเพ่ือนดว้ยค าพูดภาษากาย หรือสญัลกัษณ์ ปฏิเสธในส่ิงท่ีควรปฏิเสธโดยไม่เสีย
สัมพันธภาพไม่ละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ขอความช่วยเหลือเมื่ออยู่ในภาวะวิกฤต ปฏิบัติตามกฎ 
ขอ้ตกลงของกลุ่ม ของชั้นเรียน สงัคม และท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดร้าบร่ืนประสบความส าเร็จ 

 
ค าช้ีแจง กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่องว่างท่ีตรงกบัระดบัความคิดเห็นของท่าน 

รายการการประเมนิ 
ความคดิเหน็ของผู้เช่ียวชาญ 

เหมาะสม 
+1 

ไม่แน่ใจ 
0 

ไม่เหมาะสม 
-1 

ด้านที่ 1 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะไม่ดีเท่า

เพื่อนคนอ่ืน ๆ 
   

2. ฉนัจะไมน่ าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเองแลว้
ท าใหรู้้สึกแยล่ง 

   

3. ฉนัมีความรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า    
4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของโรงเรียน    
5. ฉนัสามารถ บอกความถนดั ความสนใจของตนเองไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง 
   

6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว    
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเอง

ภาคภูมิใจใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 
   

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า    
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุดดอ้ย    
10. ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ    
ด้านที่ 2 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยูเ่สมอ    
2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่างๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จเรียบร้อย

ก่อนก าหนดส่งงาน 
   

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้มถนน 
เพื่อความปลอดภยัของชีวติ 
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รายการการประเมนิ 
ความคดิเหน็ของผู้เช่ียวชาญ 

เหมาะสม 
+1 

ไม่แน่ใจ 
0 

ไม่เหมาะสม 
-1 

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่างๆ ได ้    
5. ฉนัพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ เมื่อเจอสถานการณ์ท่ี

คบัขนั 
   

6. ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็มความสามารถ
หากเพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน 

   

7. ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยดุเพ่ือเป็นเพ่ิมพูน
ความรู้ 

   

8. เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉนัคิดเสมอว่าเพื่อน
ควรจะตอ้งเป็นผูป้รับปรุงและแกไ้ขตวัเอง 

   

9. เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉนัจะทบทวนและตรวจสอบความ
ถูกตอ้งทุกคร้ัง 

   

10. เมื่อฉนัแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไม่ฟัง
ความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก 

   

ด้านที่ 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด   
1. เม่ือฉนัก  าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพ่ือนมาชวนคุยฉนัจะรู้สึก

หงุดหงิดทุกคร้ัง 
   

2. เมื่อฉนัโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่างๆ ฉนัจะน าไป
ปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

   

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไม่พอใจ    
4. ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึกเสียใจ    
5. เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉนัพร้อมท่ีจะเผชิญ

ปัญหาอยา่งมีสติ 
   

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง    
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก    
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่นมนัไปได ้    
9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่างๆ ฉนัจะ

ตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 
   

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ    
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รายการการประเมนิ 
ความคดิเหน็ของผู้เช่ียวชาญ 

เหมาะสม 
+1 

ไม่แน่ใจ 
0 

ไม่เหมาะสม 
-1 

ด้านที่ 4  การสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีกบัผู้อ่ืน    
1. เม่ือเพ่ือนมาเล่าความลบัใหฟั้ง ฉนัจะตั้งใจฟังและไม่น าไป

เล่าต่อกบัผูอ่ื้น 
   

2. ฉนัร่วมแสดงความยนิดีกบัเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบ
ความส าเร็จ 

   

3. ฉนัชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ือง
ต่างๆ กบัเพื่อน 

   

4. ฉนัจะไม่ส่งเสียงดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของเพื่อนร่วม
หอ้งเรียน 

   

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองในชีวติ
ใหฟั้งได ้

   

6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ    
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหนา้ท่ีกนัในการท างานกลุ่ม ฉนักรั็บผดิชอบ

ในงานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 
   

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล    
9. เมื่อเพื่อนท าผดิ ฉนัจะพูดปลอบใจและใหโ้อกาสเพื่อน

ปรับตวั 
   

10. ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ๆ    
 
ข้อเสนอแนะเพิม่เตมิ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
                                                                   ลงช่ือ...................................................... 
 (....................................................) 
 เบอร์โทรศพัท.์......................................  
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แบบประเมนิเคร่ืองมือการวจิยั 
(ส าหรับผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ) 

 
ค าช้ีแจง 
 ผูว้ิจยัขอความอนุเคราะห์ให้ผูเ้ช่ียวชาญไดต้รวจสอบเคร่ืองมือชุดกิจกรรมนันทนาการ
แบบมีส่วนร่วมต่อการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง
(สายชนูปถมัภ)์ ปีการศึกษา 2560 ดงัน้ี 
 1. โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ หน่วยการเรียนรู้ นวตักรรมการสอน และแบบวดัผล 
การเรียนรู้ 
 2. เอกสาร น้ี เป็นแบบประเมินคุณภาพของเค ร่ืองมือวิจัยโดยอาศัยผู ้เช่ี ยวชาญ                    
แบ่งองค์ประกอบของคุณภาพเป็น 3 ส่วน คือ ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม และความสอดคลอ้ง 
ทั้งน้ีจะมีการตรวจสอบโดยยดึแผนปฏิบติัการสอนเป็นหลกั 
 3. ขอความกรุณาตรวจสอบเอกสารแต่ละรายการแลว้ตอบลงความเห็น โดยการท า
เคร่ืองหมาย/ลงในช่องว่างทางขวามือของแต่ละรายการโดยผูเ้ช่ียวชาญสามารถเขียนขอ้เสนอแนะ
หรือปรับปรุงแกไ้ข ลงรายละเอียดในขอ้ค าถามของแต่ละข้อ เพื่อผูว้ิจัยจะไดร้วบรวมขอ้มูลและ
แกไ้ขปรับปรุงใหเ้คร่ืองมือมีความสมบูรณ์มากยิง่ข้ึน 
  3.1 ตวัเลขในช่องประเมินมีความหมายดงัน้ี 
   +1   หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นว่าส่ิงท่ีประเมิน “ใชไ้ด”้ 
     0  หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นว่าส่ิงท่ีประเมิน “ไม่แน่ใจว่าใชไ้ด”้ 
   - 1  หมายถึง   ผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็นว่าส่ิงท่ีประเมิน “ใชไ้ม่ได”้ 
  3.2 องคป์ระกอบการประเมิน 
   ความถูกตอ้ง หมายถึง   รายการท่ีน ามาประเมินมีความถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ 
   ความเหมาะสม   หมายถึง รายการท่ีน ามาประเมินมีความเหมาะสมกบัสภาพผูเ้รียน 

มีองคป์ระกอบเหมาะสม และเป็นไปไดใ้นทางปฏิบติั 
   ความสอดคลอ้ง หมายถึง รายการท่ีน ามาประเมินมีความสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร 

และบริบทของโรงเรียน 
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เคร่ืองมือ 
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความสอดคล้อง 

+1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 

1. หน่วยการเรียนรู้          

ดา้นตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
1. กิจกรรมท่ี 1 คุณค่าของมนุษย ์          
2. กิจกรรมท่ี 2  ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ          
3. กิจกรรมท่ี 3  ฝันของฉนั            
ด้านการคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้           
2. กิจกรรมท่ี 2  พลงัสร้างสรรค ์ผลงานสร้างความส าเร็จ          
3.  กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ          
ด้านการจดัการอารมณ์และความเครียด    
1. กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้นส าคญัไฉน          
2. กิจกรรมท่ี 2 มือปราบอารมณ์          
3. กิจกรรมท่ี 3  เพื่อนกนัฉนัและเธอ          
ด้านการสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีกบัผู้อ่ืน 
1. กิจกรรมท่ี 1  รู้เขารู้เรา            
2. กิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ          
3. กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน          
4. กิจกรรมท่ี 4 สุขจากการเป็นผูใ้ห ้          

2. นวตักรรมการสอน/ส่ือ/วธิีการ          

ด้านตระหนกัรู้และเหน็คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
1. กิจกรรมท่ี 1 คุณค่าของมนุษย ์          
2 กิจกรรมท่ี 2  ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ          
3. กิจกรรมท่ี 3 ฝันของฉนั            
ด้านการคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้          
2. กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์ผลงานสร้างความส าเร็จ          
3. กิจกรรมท่ี 3  ผลงานสร้างความส าเร็จ          
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เคร่ืองมือ 
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความสอดคล้อง 

+1 0 -1 +1 0 -1 +1 0 -1 
ด้านการจดัการอารมณ์และความเครียด    
1.  กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้นส าคญัไฉน          
2. กิจกรรมท่ี 2  มือปราบอารมณ์          
3. กิจกรรมท่ี 3  เพื่อนกนัฉนัและเธอ          
ด้านการสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีกบัผู้อ่ืน 
1. กิจกรรมท่ี 1 รู้เขารู้เรา            
2. กิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ          
3. กิจกรรมท่ี 3  ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน          
4. กิจกรรมท่ี 4 สุขจากการเป็นผูใ้ห ้          

3. แบบวดัผลการเรียนรู้          

ด้านตระหนกัรู้และเหน็คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
1. กิจกรรมท่ี 1 คุณค่าของมนุษย ์          
2. กิจกรรมท่ี 2  ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ          
3. กิจกรรมท่ี 3  ฝันของฉนั            
ด้านการคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้          
2. กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์ผลงานสร้างความส าเร็จ          
3. กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ          
ด้านการจดัการอารมณ์และความเครียด    
1. กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้นส าคญัไฉน          
2. กิจกรรมท่ี 2  มือปราบอารมณ์          
3. กิจกรรมท่ี 3  เพื่อนกนัฉนัและเธอ          
ด้านการสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีกบัผู้อ่ืน 
1. กิจกรรมท่ี 1  รู้เขารู้เรา            
2. กิจกรรมท่ี 2   ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ          
3. กิจกรรมท่ี 3   ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน          
4. กิจกรรมท่ี 4   สุขจากการเป็นผูใ้ห ้          
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ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 

ลงช่ือ.................................................... 
          (....................................................) 

เบอร์โทรศพัท.์............................................ 
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ภาคผนวก ค.  

แสดงค่าความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ 
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ตารางท่ี 1 แสดงค่าความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีต่อความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัความหมาย 
และความเหมาะสมถูกตอ้งของแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถ การใชท้กัษะชีวิต 
โปรแกรมกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน        
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ ปีการศึกษา 2560 

รายการการประเมนิ 
ผู้เช่ียวชาญคนที ่

IOC ความหมาย 
1 2 3 

ด้านที่ 1 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะ

ไม่ดีเท่าเพื่อนคนอ่ืน ๆ 
+1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้

2. ฉันจะไม่น าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกับ
ตนเองแลว้ท าใหรู้้สึกแยล่ง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

3. ฉนัมีความรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานได้
ดีกว่า 

0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของ
โรงเรียน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

5. ฉนัสามารถบอกความถนัด ความสนใจของตนเอง
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว +1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเอง

ภาคภูมิใจใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุดดอ้ย +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
10. ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ +1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้
ด้านที่ 2 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียน

อยูเ่สมอ 
0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่าง ๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จ
เรียบร้อยก่อนก าหนดส่งงาน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้ม
ถนน เพื่อความปลอดภยัของชีวิต 

+1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้
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IOC ความหมาย 
1 2 3 

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่าง ๆ ได ้ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
5. ฉันพร้อมท่ีจะแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า เมื่ อเจอ

สถานการณ์ท่ีคบัขนั 
0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

6. ฉันพ ร้อมจะ ช่วยเพื่ อนอย่าง เต็ ม ใจและ เต็ ม
ความสามารถหากเพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

7. ฉันเห็นด้วยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยุดเพื่อเป็น
เพ่ิมพูนความรู้ 

+1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้

8. เมื่อเกิดปัญหากับเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉันคิด
เสมอว่าเพื่อนควรจะตอ้งเป็นผูป้รับปรุงและแกไ้ข
ตวัเอง 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

9. เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉันจะทบทวนและตรวจสอบ
ความถูกตอ้งทุกคร้ัง 

0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

10. เมื่อฉันแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม 
เพื่อนไม่ฟังความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็น
อีก 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

ด้านที่ 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด   
1. เม่ือฉันก าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพ่ือนมาชวนคุยฉัน

จะรู้สึกหงุดหงิดทุกคร้ัง 
0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

2. เมื่อฉนัโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่าง ๆ ฉัน
จะน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

+1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไม่พอใจ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
4. ถ้าฉันตั้ งใจท าส่ิงใดแล้ว แต่ไม่ประสบความส าเร็จ        

ฉนัรู้สึกเสียใจ 
+1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้

5. เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉันพร้อมท่ีจะ
เผชิญปัญหาอยา่งมีสติ 

+1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก +1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่น

มนัไปได ้
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
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IOC ความหมาย 
1 2 3 

9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่างๆ 
ฉนัจะตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 

0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
ด้านที่ 4  การสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีกบัผู้อ่ืน    
1. เม่ือเพ่ือนมาเล่าความลบัให้ฟัง ฉันจะตั้งใจฟังและ

ไม่น าไปเล่าต่อกบัผูอ่ื้น 
+1 +1 0 .67 ใชไ้ด ้

2. ฉนัร่วมแสดงความยินดีกบัเพื่อนเมื่อเพื่อนประสบ
ความส าเร็จ 

+1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้

3. ฉันชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียน
เรียนรู้เร่ืองต่างๆ กบัเพื่อน 

+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

4. ฉันจะไม่ส่งเสียงดงั ให้ไปรบกวนการท างานของ
เพื่อนร่วมหอ้งเรียน 

0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุก
เร่ืองในชีวิตใหฟั้งได ้

+1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้

6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ +1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหน้าท่ีกันในการท างานกลุ่ม ฉันก็

รับผดิชอบในงานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล +1 0 +1 .67 ใชไ้ด ้
9. เมื่อเพื่อนท าผิด ฉันจะพูดปลอบใจและให้โอกาส

เพื่อนปรับตวั 
+1 +1 +1 1 ใชไ้ด ้

10. ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ๆ 0 +1 +1 .67 ใชไ้ด ้
รวม 0.82 ใช้ได้ 
 



 11
9 

 ตา
รา
งท

ี ่2 
แส

ดง
ค่า
คว
าม
คิด

เห็
นข

อง
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญด

า้น
คว
าม
ถูก

ตอ้
ง ค

วา
มเห

มา
ะส

ม ค
วา
มส

อด
คล

อ้ง
 ขอ

งห
น่ว

ยก
าร
เรีย

นรู้
 โป

รแ
กร
มน

นัท
นา
กา
รแ
บบ

มีส่
วน

ร่ว
มก

บัก
าร
พฒั

นา
ทกั

ษะ
ชีว

ิตข
อง
นกั

เรีย
นช

ั ้นป
ระ
ถม

ศึก
ษา
ปีท่ี

 6 
โร
งเรี

ยน
วดั

หน
อง
สอ

งห
อ้ง

 (ส
าย
ชนู

ปถ
มัภ

)์ ปี
กา
รศ
กึษ

า 2
56
0  
   

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นต

ระ
หน

ักรู้
แล
ะเห

น็คุ
ณค่

าใน
ตน

เอง
แล
ะผ
ู้อ่ืน

 
1. กิ

จก
รร
มท่ี

 1 
คุณ

ค่า
ขอ
งม
นุษ

ย ์
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
1 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
1 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 ตวั

ตน
ขอ
งฉ
นั ต

วัต
นข

อง
เธอ

 
+1

 
+1

 
0 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
0 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
3. กิ

จก
รร
มท่ี

 3 
 ฝัน

ขอ
งฉ
นั  

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
คดิ

วเิค
รา
ะห์

 ตดั
สิน

ใจ
 แล

ะแ
ก้ปั

ญห
าอ
ย่า
งส
ร้า
งส
รร
ค์  
  

1. กิ
จก
รร
มท่ี

 1 
ปรั

บ 
เป
ล่ีย
นอ

ยูใ่
หไ้

ด ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 พล

งัส
ร้า
งส
รร
คผ์

ลง
าน

     
     

    
  

 
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้

3. 
 กิจ

กร
รม
ท่ี 

3 
ผล

งาน
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

0 
+1

 
.67

 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
จดั

กา
รอ
าร
มณ์

แล
ะค
วา
มเ
ครี
ยด
    

1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1 อ
าร
มณ์

นั ้น
ส า
คญั

ไฉ
น 

0 
+1

 
+1

 
.67

 
ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
มือ

ปร
าบ
อา
รม
ณ์ 

+1
 

0 
+1

 
.67

 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
1 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 

3  
เพ
ื่อน

กนั
ฉนั

แล
ะเธ

อ 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้



 
  

12
0 

ตา
รา
งท

ี ่2 
(ต่
อ)

 

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นก

าร
สร้
าง
สัม

พนั
ธภ

าพ
ทีด่

ีกบั
ผ ู้อ่ื

น 

1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1  

รู้เข
ารู้
เรา
   

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
2 ผ
กูจิ
ต ส

ร้า
งม
ิตร
 ดว้

ยห
วัใ
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
3 ผ
ลง
าน
สด

ใส
 ห
วัใ
จเบิ

กบ
าน

 
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
4. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
4 สุ

ขจ
าก
กา
รเป็

นผ
ูใ้ห

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
 

เฉ
ลีย่

 
0.8

9 
ใช้
ได้

 
เฉ
ลีย่

 
0.9

2 
ใช้
ได้

 
เฉ
ลีย่

 
0.9

2 
ใช้
ได้

 
      



 
  

12
1 

ตา
รา
งท

ี่ 3 
แส

ดง
ค่า
คว

าม
คิด

เห็
นข

อง
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญด

า้น
คว
าม
ถูก

ตอ้
ง ค

วา
มเห

มา
ะส

ม ค
วา
มส

อด
คล

อ้ง
 ขอ

งน
วตั

กร
รม
กา
รส

อน
/ส่ื
อ/ว

ิธีก
าร
 โป

รแ
กร
มน

ันท
นา
กา
ร

แบ
บม

 ี   
    
    
  ส่
วน

ร่ว
มก

บัก
าร
พฒั

นา
ทกั

ษะ
ชีว

ิตข
อง
นกั

เรีย
นช

ั ้นป
ระ
ถม

ศึก
ษา
ปีท่ี

 6 
โร
งเรี

ยน
วดั

หน
อง
สอ

งห
อ้ง
(ส
าย
ชนู

ปถ
มัภ

)์ ปี
กา
รศึ
กษ

า 2
56
0  
  

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นต

ระ
หน

ักรู้
แล
ะเห

น็คุ
ณค่

าใน
ตน

เอง
แล
ะผ
ู้อ่ืน

 
1. กิ

จก
รร
มท่ี

 1 
คุณ

ค่า
ขอ
งม
นุษ

ย ์
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 ตวั

ตน
ขอ
งฉ
นั ต

วัต
นข

อง
เธอ

 
+1

 
+1

 
0 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
+1

 
ใช
ไ้ด

 ้
3. กิ

จก
รร
มท่ี

 3 
 ฝัน

ขอ
งฉ
นั  

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
คดิ

วเิค
รา
ะห์

 ตดั
สิน

ใจ
 แล

ะแ
ก้ปั

ญห
าอ
ย่า
งส
ร้า
งส
รร
ค์  
  

1. กิ
จก
รร
มท่ี

 1 
ปรั

บ 
เป
ล่ีย
นอ

ยูใ่
หไ้

ด ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 พล

งัส
ร้า
งส
รร
คผ์

ลง
าน

     
     

    
  

 
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้

3. 
 กิจ

กร
รม
ท่ี 

3 
ผล

งาน
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
จดั

กา
รอ
าร
มณ์

แล
ะค
วา
มเ
ครี
ยด
    

1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1 อ
าร
มณ์

นั ้น
ส า
คญั

ไฉ
น 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
มือ

ปร
าบ
อา
รม
ณ์ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 

3  
เพ
ื่อน

กนั
ฉนั

แล
ะเธ

อ 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้



 
  

12
2 

ตา
รา
งท่ี

 3 
(ต่
อ)

 

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นก

าร
สร้
าง
สัม

พนั
ธภ

าพ
ทีด่

ีกบั
ผ ู้อ่ื

น 
1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1  

รู้เข
ารู้
เรา
   

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
2 ผ
กูจิ
ต ส

ร้า
งม
ิตร
 ดว้

ยห
วัใ
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
3 ผ
ลง
าน
สด

ใส
 ห
วัใ
จเบิ

กบ
าน

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
4. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
4 สุ

ขจ
าก
กา
รเป็

นผ
ูใ้ห

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
 

เฉ
ล่ีย

 
 

 
0.9

5 
ใช
ไ้ด

 ้
เฉ
ล่ีย

 
 

 
0.9

7 
ใช
ไ้ด

 ้
เฉ
ล่ีย

 
 

 
0.9

5 
ใช
ไ้ด

 ้
       



 
  

12
3 

 ต
าร
าง
ที ่

4 
แส

ดง
ค่า
คว

าม
คิด

เห็
นข

อง
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญด

า้น
คว

าม
ถูก

ตอ้
ง ค

วา
มเ
หม

าะ
สม

 คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง ข
อง
แบ

บว
ดัผ

ลก
าร
เรีย

นรู้
  โ
ปร

แก
รม

นนั
ทน

าก
าร
แบ

บ

มีส่
วน

ร่ว
มก

บัก
าร
พฒั

นา
ทกั

ษะ
ชีว

ิตข
อง
นกั

เรีย
นช

ั ้นป
ระ
ถม

ศึก
ษา
ปีท่ี

 6 
โร
งเรี

ยน
วดั

หน
อง
สอ

งห
อ้ง
(ส
าย
ชนู

ปถ
มัภ

)์ ปี
กา
รศึ
กษ

า 2
56
0  
   

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นต

ระ
หน

ักรู้
แล
ะเห

น็คุ
ณค่

าใน
ตน

เอง
แล
ะผ
ู้อ่ืน

 
1. กิ

จก
รร
มท่ี

 1 
คุณ

ค่า
ขอ
งม
นุษ

ย ์
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 ตวั

ตน
ขอ
งฉ
นั ต

วัต
นข

อง
เธอ

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
3. กิ

จก
รร
มท่ี

 3 
 ฝัน

ขอ
งฉ
นั  

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
คดิ

วเิค
รา
ะห์

 ตดั
สิน

ใจ
 แล

ะแ
ก้ปั

ญห
าอ
ย่า
งส
ร้า
งส
รร
ค์  
  

1. กิ
จก
รร
มท่ี

 1 
ปรั

บ 
เป
ล่ีย
นอ

ยูใ่
หไ้

ด ้
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
 พล

งัส
ร้า
งส
รร
คผ์

ลง
าน

     
     

    
  

 
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้

3. 
 กิจ

กร
รม
ท่ี 

3 
ผล

งาน
สร้

างค
วา
มส

 าเร็
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
ด้า
นก

าร
จดั

กา
รอ
าร
มณ์

แล
ะค
วา
มเ
ครี
ยด
    

1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1 อ
าร
มณ์

นั ้น
ส า
คญั

ไฉ
น 

+1
 

+1
 

0 
.67

 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. กิ

จก
รร
มท่ี

 2 
มือ

ปร
าบ
อา
รม
ณ์ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
0 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 

3  
เพ
ื่อน

กนั
ฉนั

แล
ะเธ

อ 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้



 
  

12
4 

ตา
รา
งท

ี ่4 
(ต่
อ)

 

เคร่ื
อง
มือ

 

คว
าม
ถูก

ตอ้
ง 

คว
าม
เห
มา
ะส

ม 
คว
าม
สอ

ดค
ลอ้

ง 
ผูเ้ช่ี

ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

ผูเ้ช่ี
ยว
ชา
ญ 

คน
ที่ 
1 

คน
ที ่
2 

คน
ที ่
3 

IO
C 

คว
าม
หม

าย
 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที่ 

3 
IO

C 
คว
าม
หม

า
ย 

คน
ที ่

1 
คน

ที ่
2 

คน
ที ่

3 
IO

C 
คว
าม
หม

าย
 

ด้า
นก

าร
สร้
าง
สัม

พนั
ธภ

าพ
ทีด่

ีกบั
ผ ู้อ่ื

น 
1. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
1  

รู้เข
ารู้
เรา
   

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
2. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
2 ผ
กูจิ
ต ส

ร้า
งม
ิตร
 ดว้

ยห
วัใ
จ 

+1
 

+1
 

+1
 

1 
ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
3. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
3 ผ
ลง
าน
สด

ใส
 ห
วัใ
จเบิ

กบ
าน

 
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
4. 
กิจ
กร
รม
ท่ี 
4 สุ

ขจ
าก
กา
รเป็

นผ
ูใ้ห

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
+1

 
+1

 
+1

 
1 

ใช
ไ้ด

 ้
0 

+1
 

+1
 

.67
 

ใช
ไ้ด

 ้
 

เฉ
ลีย่

 
0.9

5 
ใช้
ได้

 
เฉ
ลีย่

 
0.9

7 
ใช้
ได้

 
เฉ
ลีย่

 
0.9

2 
ใช้
ได้

 
    



 120 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง.  

แบบประเมนิตนเองด้านความสามารถการใช้ทกัษะชีวติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 121 

 

แบบประเมนิตนเองด้านความสามารถการใช้ทกัษะชีวติ 
เร่ือง การศึกษาผลกจิกรรมนันทนาการแบบมส่ีวนร่วมกบัการพฒันาทักษะชีวติของนกัเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมถ์) ปีการศึกษา 2560 
 

ค าช้ีแจง  
 1. แบบประเมินฉบบัน้ี เป็นแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้ักษะชีวิต 
จุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศกัราช 2551 ของนกัเรียนโรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ)์ ปีการศึกษา 2560 เพื่อน าผล        
ท่ีไดไ้ปเป็นแนวทางในการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ์)
ต่อไป 
 2. แบบประเมินฉบบัน้ี แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 
  ตอนท่ี 1  สอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพ้ืนฐานของผูต้อบแบบประเมิน 
  ตอนท่ี 2  แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
  ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
ตอนที่ 1   ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมาย ลงในช่อง  ตรงกบัความจริง 
 1. เพศ     
    ชาย                 หญิง 
 2. อาย ุ    
     10-11 ปี      11-12 ปี      
    12 ปีข้ึนไป 
 3. สภาพครอบครัว 
   บิดา มารดาอยูด่ว้ยกนั  บิดา มารดาแยกกนัอยู ่
   บิดา มารดา อยา่ร้างกนั  บิดาเสียชีวิต 
   มารดาเสียชีวิต  เสียชีวิตทั้งคู่ 
 4. การอยูใ่นความดูแล 
   บิดา มารดา  บิดา 
   มารดา   พี่นอ้งร่วมบิดา 
   ปู่ยา่หรือตายาย  บุคคลอ่ืน (ระบุ).................................... 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิตฉบบัน้ี เป็นแบบประเมินมาตราส่วน 
ประมาณค่า (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคิร์ท (Likert) 5 ระดบั จ  านวน 40 ขอ้ ยดึกรอบแนวคิด 
องคป์ระกอบทกัษะชีวิตระดบัประถมศึกษา 4 องค์ประกอบ ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงประกอบดว้ย  
 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น   จ านวน 10 ขอ้  
 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ จ านวน 10 ขอ้ 
 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด   จ านวน 10 ขอ้ 
 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น     จ านวน 10 ขอ้ 
 ข้อความในแต่ละข้อจะก าหนดสถานการณ์หรือเหตุการณ์ต่ าง ๆ ในชีวิตประจ าว ัน          
ให้นักเรียนอ่านและท าความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้ความนั้นๆ โดยให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงใน
ช่องท่ีตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนท่ีสุด เพียงช่องเดียว และ กรุณาตอบทุกขอ้ ใน
การตดัสินใจตอบขอใหน้กัเรียนพิจารณาตามเกณฑต่์อไปน้ี 
 
 เป็นประจ า  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนมากท่ีสุด 
 บ่อยคร้ัง   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนมาก 
 ค่อนขา้งบ่อย  หมายถึง   ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนปานกลาง 
 นาน ๆ คร้ัง  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนนอ้ย  
 ไม่เคยเลย  หมายถึง  ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนนอ้ยท่ีสุด 
 

รายการประเมนิ 

ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ
เป็น
ประ
จ า 

บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้า
งบ่อย 

นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

ด้านที่ 1 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน    
1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะไม่

ดีเท่าเพื่อนคนอ่ืน ๆ 
     

2. ฉนัจะไมน่ าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเอง
แลว้ ท าใหรู้้สึกแยล่ง 

     

3. ฉนัมคีวามรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า      
4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของ      
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รายการประเมนิ 

ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ
เป็น
ประ
จ า 

บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้า
งบ่อย 

นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

โรงเรียน 
5. ฉนัสามารถบอกความถนดั ความสนใจของตนเองได้

อยา่งถูกตอ้ง 
     

6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว      
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเอง

ภาคภูมิใจใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 
     

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า      
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุดดอ้ย      
10. ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ      
ด้านที่ 2 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยู่

เสมอ 
     

2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่างๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จ
เรียบร้อยก่อนก าหนดส่งงาน 

     

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้ม
ถนน เพื่อความปลอดภยัของชีวิต 

     

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่างๆ ได ้      
5. ฉนัพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ เมื่อเจอ

สถานการณ์ท่ีคบัขนั 
     

6. ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็ม
ความสามารถหากเพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน 

     

7. ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยดุเพื่อเป็นการ
เพ่ิมพูนความรู้ 

     

8. เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉนัคิดเสมอว่า
เพื่อนควรตอ้งเป็นผูป้รับปรุงแกไ้ขตวัเอง 

     

9. เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉนัจะทบทวนและตรวจสอบ
ความถูกตอ้งทุกคร้ัง 
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รายการประเมนิ 

ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ
เป็น
ประ
จ า 

บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้า
งบ่อย 

นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

10. เมื่อฉนัแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไม่
ฟังความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก 

     

ด้านที่ 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด   
1. เม่ือฉนัก  าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพื่อนมาชวนคุยฉนัจะ

รู้สึกหงุดหงิดทุกคร้ัง 
     

2. เมื่อฉนัโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่างๆ ฉนัจะ
น าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

     

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไปไม่พอใจ      
4. ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึก

เสียใจ 
     

5. เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉนัพร้อมท่ีจะ
เผชิญปัญหาอยา่งมีสติ 

     

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง      
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก      
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่น

มนัไปได ้
     

9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่างๆ 
ฉนัจะตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 

     

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ      

ด้านที่ 4 การสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีต่อผู้อ่ืน   
1. เมื่อเพื่อนมาเล่าความลบัใหฟั้ง ฉนัจะตั้งใจฟังและไม่

น าไปเล่าต่อกบัผูอ่ื้น 
     

2. ฉนัร่วมแสดงความยนิดีกบัเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบ
ความส าเร็จ 

     

3. ฉนัชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้
เร่ืองต่างๆ กบัเพื่อน 
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รายการประเมนิ 

ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ
เป็น
ประ
จ า 

บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้า
งบ่อย 

นาน ๆ 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

4. ฉนัจะไม่ส่งเสียงดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของ
เพื่อนร่วมหอ้งเรียน 

     

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองใน
ชีวิตใหฟั้งได ้

     

6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ      
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหนา้ท่ีกนัในการท างานกลุ่ม                      

ฉนักรั็บผดิชอบในงานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 
     

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล      
9. เมื่อเพื่อนท าผดิ ฉนัจะพูดปลอบใจและใหโ้อกาสเพื่อน

ปรับตวั 
     

10. ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ ๆ      
 

ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ.................................................... 

       (....................................................) 
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ตารางที่ 5 แสดงค่าการประเมินตนเองด้านความสามารถการใชท้ักษะชีวิต เร่ือง การศึกษาผล
กิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัถ)์ ปีการศึกษา 2560 ก่อนเรียนและ หลงัเรียน 
  ก่อน 

  
รวม 

หลัง 
  

รวม 
 

คนที่ ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 
ด้านที่ 

1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 
 1 24 24 27 35 110 39 32 35 42 148 
 2 25 25 25 31 106 36 34 36 41 147 
 3 23 26 24 25 98 36 35 36 39 146 
 4 25 34 34 33 126 39 40 42 44 165 
 5 30 31 30 27 118 44 41 41 42 168 
 6 30 35 36 33 134 41 42 39 45 167 
 7 28 37 27 35 127 38 43 38 45 164 
 8 28 27 35 27 117 39 36 44 40 159 
 9 27 26 31 27 111 39 36 38 42 155 
 10 31 29 31 28 119 43 38 38 41 160 
 11 25 22 29 28 104 34 32 40 41 147 
 12 24 18 24 23 89 37 30 36 38 141 
 13 28 30 35 36 129 41 37 41 45 164 
 14 38 38 35 40 151 45 44 45 48 182 
 15 30 37 32 36 135 42 43 42 45 172 
 16 33 28 29 38 128 43 38 39 45 165 
 17 28 29 30 33 120 36 39 41 42 158 
 18 30 34 33 36 133 42 42 43 46 173 
 19 29 27 30 35 121 39 41 40 44 164 
 20 29 29 34 43 135 41 40 43 48 172 
 21 21 21 29 25 96 35 34 37 40 146 
 22 21 29 30 34 114 34 40 42 45 161 
 23 33 26 40 28 127 41 37 45 43 166 
 24 23 24 23 34 104 35 37 38 44 154 
 25 34 35 34 39 142 42 42 41 46 171 
         รวม 2994       รวม 4015 
         �̅� 119.76       �̅� 160.6 
         S.D. 15.136       S.D. 10.412 
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One-Sample Statistics 

      Paired Samples Statistics 

  Mean N 
Std. 

Deviation 
Std. Error 

Mean 
Pair 1 Pretest 119.7600 25 15.13627 3.027250 

Posttes
t 

160.6000 25 10.41233 2.08247 

      Paired Samples Correlations 

  N 
Correlatio

n Sig. 
 Pair 1 Pretest & 

Posttest 
25 .952 .000 

  

Paired Samples Test 

  

Paired Differences 

t df 

Sig.  
(2-

tailed) Mean 

Std. 
Deviatio

n 

Std. 
Error 
Mean 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
Lower Upper 

Pair 
1 

Pretest - 
Posttest -40.84000 6.12835 

1.2256
7 

-43.36966 
-

38.3103
4 

-
33.321 

24 .000 

           
 
 
 
ค่าสมัประสิทธ์ิ แอลฟา (α-Coefficient) ของแบบประเมนิตนเองด้านความสามารถการใช้ทักษะชีวติ 
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RELIABILITY 
  /VARIABLES=VAR00001 VAR00002 VAR00003 VAR00004 VAR00005 VAR00006 
VAR00007 VAR00008 VAR00009 
    VAR00010 VAR00011 VAR00012 VAR00013 VAR00014 VAR00015 VAR00016 
VAR00017 VAR00018 VAR00019 VAR00020 
    VAR00021 VAR00022 VAR00023 VAR00024 VAR00025 VAR00026 VAR00027 
VAR00028 VAR00029 VAR00030 VAR00031 
    VAR00032 VAR00033 VAR00034 VAR00035 VAR00036 VAR00037 VAR00038 
VAR00039 VAR00040 
  /SCALE('ALL VARIABLES') ALL 
  /MODEL=ALPHA. 
Reliability 
Scale: ALL VARIABLES 
Case Processing Summary 
 N % 
Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 
Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in 
the procedure. 
Reliability Statistics 
Cronbach's Alpha N of Items 

.756 40 
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ภาคผนวก  จ.  

ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 
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 ประกอบดว้ยกลุ่มท่ี 1ผูท้รงคุณวุฒิดา้นนันทนาการและทกัษะชีวิต จ  านวน 2 ท่าน กลุ่มท่ี 2 
ตวัแทนผูป้กครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 2 คน กลุ่มท่ี 3 บุคลากรในสถานศึกษา 
ประกอบดว้ย ผูอ้  านวยการสถานศึกษา จ  านวน 1 คน ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  จ  านวน 1  คน 
ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 1 คน ตวัแทนนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 3 คน 
 
กลุ่มที่ 1 ผู้ทรงคุณวุฒิด้านนันทนาการและทักษะชีวติ จ  านวน 2  ท่าน 
 1. นายธเนตร ตญัญวงษ ์    อาจารยป์ระจ าสาขานนัทนาการ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 2. นายสมเกียรติ  ฮะวงัจู   ขา้ราชการบ านาญ 
   สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
กลุ่มที่ 2  ตวัแทนผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนวดัหนองสองห้อง(สายชนูปถัมภ์) 
จ านวน 2 คน  
 1. นายอุดม  ทูลฉลาด 
 2. นางสาวอรวรรณ  ทบัจนัทร์ 
กลุ่มที่ 3 บุคลากรในสถานศึกษา 
 1. นายสถาวร  พชัรบ ารุง ผูอ้  านวยการสถานศึกษา 
   วิทยฐานะผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ  
   โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง(สายชนูปถมัภ)์ 
 2. นางรุ่งนภา พชัรบ ารุง   ครูวิทยฐานะครูช านาญการ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
   โรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง(สายชนูปถมัภ)์ 
 3. นางกมลานนท ์ เรืองเจริญ ครู ค.ศ.1 ครูผูส้อนวิชาภาษาองักฤษ 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
   โรงเรียนวดัหนองสองห้อง(สายชนูปถมัภ)์ 
 4. เด็กหญิงหทยัชนก ภู่ทอง นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
 5. เด็กชายธีรพล ธิมาทาน    นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
 6. เด็กหญิงนริศรา พระอารักษ ์นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
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ภาคผนวก ฉ.  

หนังสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือ 
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ภาคผนวก ช. 

โปรแกรมนนัทนาการแบบมส่ีวนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวติของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
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โปรแกรม 
 

นันทนาการแบบมส่ีวนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวติ 
ของนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

 
 
 

โดย 
นางสาวจริาภรณ์  ภูอุดม 

 
 
 
 

โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 
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ความเป็นมา 
 

 ปัจจุบนัพบว่าสภาพสังคมไทยเป็นยุคของความรวดเร็วความทนัสมยัของเทคโนโลย ี       
การส่ือสารความหลากหลายทางเช้ือชาติ วฒันธรรม การหล่อหลอม การรวมความคิดและความเช่ือ
ของกลุ่มคน เข้ามามีบทบาทในการเปล่ียนแปลงวิถีการด าเนินชีวิตของบุคคลในทุกวยั การรับ
ความรู้ของนักเรียนในยุคน้ีจึงไม่ได้มาจากสถานศึกษาแต่เพียงอย่างเดียว แต่มาจากแหล่งต่าง ๆ 
นอกโรงเรียน นกัเรียนในสมยัแหล่งขอ้มูลข่าวสารอุดมสมบูรณ์ จึงมีทั้งความรู้ท่ีถูกตอ้ง และความรู้
ผิด ๆ อยู่ในสมอง ฉะนั้ นนักเรียนควรจะต้องตั้ งรับการมีวิถีชีวิตยุคใหม่อย่างมีวิจารณญาณ                 
ส่ิงเหล่าน้ีส่งผลกระทบต่อเด็กในวยัเรียนทั้ งการด าเนินชีวิต และความคาดหวงัของผูป้กครอง
การศึกษาตลอดจนการเผชิญส่ิงย ัว่ยุหรือตน้แบบท่ีไม่เหมาะสมต่าง ๆ รอบตวั ท าให้เกิดปัญหาต่อ
ตวันักเรียน และเยาวชนอย่างมากทั้งปัญหาดา้นการปรับตวั ปัญหาดา้นอารมณ์และจิตใจ ปัญหา
สุขภาพ ปัญหาความรุนแรง ปัญหาเด็กติดเกม ปัญหายาเสพติด ปัญหาทางเพศ ฯลฯ โดยเฉพาะใน
เด็กและเยาวชน ท่ีขาดภูมิคุม้กนัทางสังคมท่ีดี เม่ือจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปแลว้ อาจเป็นคนท่ีไม่
ประสบความส าเร็จในชีวิต และมีปัญหาทางอารมณ์ จิตใจ ครูจึงตอ้งจัดกระบวนการเรียนรู้ ท่ีมี
ประสิทธิภาพใหผู้เ้รียนมี ทกัษะชีวิต เป็นภูมิคุม้กนัให้รอดพน้จากการครอบง า ทางความคิดของส่ือ
เทคโนโลย ีและตั้งรับต่อการกา้วรุกทางสงัคมอยา่งรู้เท่ากนั 
 จากสภาพปัญหาของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี  6 โรงเรียนวัดหนองสองห้อง              
(สายชนูปถมัภ์) ซ่ึงเป็นการเข้าสู่ช่วงวยัรุ่นตอนต้น เป็นระยะของการเร่ิมต้นการเปล่ียนแปลง           
ทั้งทางดา้นร่างกาย จิตใจ และสงัคมจากเด็กไปสู่วยัผูใ้หญ่อยา่งรวดเร็ว จึงท านกัเรียนในวยัน้ีสบัสน
กบัความคิด ความรู้สึก ขาดทกัษะในการตดัสินใจ การควบคุมอารมณ์ การปรับตวั ในบทบาทใหม่
ของตนเอง ประกอบกับการท่ีนักเรียน ก  าลังก้าวเข้า สู่การศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
มธัยมศึกษาตอนปลาย และอุดมศึกษาตามล าดบั จึงตอ้งมีการปรับตวัใหเ้ขา้กบัเพื่อนใหม่ สงัคมใหม่ 
และกบัการศึกษาท่ีสูงข้ึน ฉะนั้นการเขา้สู่กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจะพฒันาใหน้กัเรียนในระดบัประถมศึกษา
นับว่าเป็นส่ิงจ  าเป็นส าหรับนักเรียนท่ีจะต้องมีพ้ืนฐานทักษะชีวิตท่ีถูกต้องเหมาะสม เพ่ือเป็น
ภูมิคุม้กนัให้กบันักเรียนท่ีจะสามารถใชชี้วิตอยู่ในสภาวะแวดลอ้มท่ีเปล่ียนแปลงไดอ้ย่างเขม้แข็ง 
สามารถแกปั้ญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่ง 
 โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพัฒนาทักษะชีวิต เป็นการน ากิจกรรม
นนัทนาการมาด าเนินการพฒันาให้เป็นรูปแบบเพื่อน าไปใชใ้นการพฒันาทกัษะชีวิตของนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถมัภ์) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสมุทสาคร 
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 โปรแกรมนันทนาการแบบมี ส่วน ร่วม หมายถึง กระบวนการ (process) ห รือ
ประสบการณ์ ท่ีบุคคลไดรั้บ โดยอาศยักิจกรรมนันทนาการในช่วงเวลาว่างเป็นส่ือ ก่อให้เกิดการ
พฒันาทักษะชีวิตหรือก่อให้เกิดความเจริญ งอกงามทางกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของ
บุคคล โดยเกิดจากความร่วมมือของครู ผูป้กครอง ผูเ้ก่ียวขอ้ง และนักเรียนไดร่้วมกนัคิด ร่วมกนั
วางแผนในการก าหนดกิจกรรม ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม การลงมือปฏิบติั เพ่ือเป็นการส่งเสริม
กระบวนการท างานร่วมกนั การแลกเปล่ียนความคิดเห็น การช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกันและกนั มีความ
รับผดิชอบร่วมกนั ทั้งในส่วนตนและส่วนรวม เพ่ือใหต้นเองและสมาชิกทุกคนประสบความส าเร็จ
ตามเป้าหมายท่ีวาง 
 การพฒันาทกัษะชีวิต หมายถึง การพฒันาความสามารถในการด าเนินชีวิต ความสามารถ       
ในการตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล การปรับตัวให้ทันกับการเป ล่ียนแปลงของสังคม 
สภาพแวดลอ้มและการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น  
เป็นการพฒันาทกัษะชีวิตตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีพุทธศกัราช 2554 
ไดก้  าหนดองคป์ระกอบการพฒันาทกัษะชีวิต ไว ้4 ดา้น ดงัน้ี 
 1. ดา้นการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น หมายถึง ความสามารถของ
นักเรียน ท่ีแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบและภาคภูมิใจ บอกเป้าหมายในชีวิตของตนเอง แสดง
ความสามารถของตนเองใหผู้อ่ื้นรับรู้ บอกจุดเด่นและจุดดอ้ยของตนเอง เลือกท ากิจกรรมตามความ
สนใจของตนเองร่วมกบัผูอ่ื้น ถ่ายทอดความคิดและจินตนาการให้ผูอ่ื้นยอมรับได ้สร้างผลงานท่ี
เป็นประโยชน์ไดส้ าเร็จ และมีความประหยดัในการใชว้สัดุใหคุ้ม้ค่า แสดงออกถึงส่ิงท่ีตนเองภูมิใจ
อยา่งเหมาะสม ปฏิบติัตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว และสงัคม 
 2. ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์หมายถึง ความสามารถ
ของนกัเรียนท่ีสามารถตั้งค  าถามท่ีน าไปสู่ค  าตอบท่ีเป็นแนวทางในการแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์      
ต่าง ๆ วิเคราะห์ จ  าแนก แยกแยะ ขอ้มูล ข่าวสารและสถานการณ์ต่าง ๆ รอบตวั ดว้ยเหตุผลท่ีเช่ือถือ 
ใชเ้หตุผลและขอ้มูลท่ีถูกตอ้งในการแกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนั ประเมินความเส่ียงในสถานการณ์        
ท่ีเผชิญในชีวิตประจ าวนัและตดัสินใจในสถานการณ์เฉพาะหน้าไดอ้ยา่งเหมาะสม สร้างและแสดง
ผลงานท่ีเกิดจากความคิดจินตนาการเช่ือมโยง   
 3. ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด หมายถึง ความสามารถของนักเรียนใน
การจ าแนกอารมณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนกบัตนเอง และแสดงอารมณ์ ความรู้สึกของตนเองไดเ้หมาะสม
กับสถานการณ์ต่าง ๆ ควบคุมอารมณ์และความเครียด ผ่อนคลายหลีกเล่ียง และปรับเปล่ียน
พฤติกรรม ท่ีก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางท่ีดี รู้จักสร้ างก าลงัใจให้ตนเอง สร้าง
ความสุขใหก้บัตนเองมี  
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 4. ด้านการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกับผูอ่ื้น หมายถึง ความสามารถของนักเรียนท่ีใช ้       
ภาษาพูด ภาษากาย ท่ีท าให้ผูอ่ื้นผ่อนคลาย สบายใจ ไม่ก่อให้เกิดความขัดแยง้หรือความรุนแรง
แสดงออกถึงความรู้สึกหรือการกระท าท่ีแสดงว่ าเข้าใจและใส่ใจผู ้อ่ืน ช่ืนชมความส าเร็จ 
ความสามารถและการกระท าท่ีดีของเพ่ือนดว้ยค าพูดภาษากาย หรือสญัลกัษณ์ ปฏิเสธในส่ิงท่ีควร
ปฏิเสธโดยไม่เสียสัมพนัธภาพไม่ละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น ขอความช่วยเหลือเมื่ออยู่ในภาวะวิกฤต 
ปฏิบติัตามกฎ ข้อตกลงของกลุ่ม ของชั้นเรียน สังคม และท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดร้าบร่ืนประสบ
ความส าเร็จ 
  
ค าช้ีแจง        
 1. โปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกับการพฒันาทักษะชีวิต ตามท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีพุทธศกัราช 2554 ไดก้  าหนดองค์ประกอบการพฒันาทกัษะ
ชีวิตไว ้4 ดา้น ผูจ้ดัท าไดด้  าเนินการคิดกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ โดยก าหนด
นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมในชัว่โมงลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ วนัจนัทร์, วนัองัคาร, วนัพฤหัสบดี และ
วนัศุกร์ๆ วนัละ 1 คาบๆ ละ 50 นาที โดยเทคนิคการใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิด ประกอบดว้ยกิจกรรม     
แต่ละดา้นดงัน้ี 
 1.1 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น  ประกอบดว้ย 4 กิจกรรม ดงัน้ี 
  กิจกรรมท่ี 1 รู้เขา รู้เรา                                   เวลา 1  คาบ 
  กิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ     เวลา 1  คาบ 
  กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน    เวลา 1  คาบ 
  กิจกรรมท่ี 4 สุขจากการเป็นผูใ้ห ้               เวลา 2  คาบ 
  1.2 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ประกอบดว้ย 3 กิจกรรม ดงัน้ี 
   กิจกรรมท่ี 1  คุณค่าของมนุษย ์              เวลา 1 คาบ 
   กิจกรรมท่ี 2  ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ        เวลา 3 คาบ 
   กิจกรรมท่ี 3  ฝันของฉนั    เวลา 1 คาบ 
 1.3 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์   ประกอบดว้ย 3 กิจกรรม ดงัน้ี 
  กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน           เวลา 1  คาบ 
  กิจกรรมท่ี 2 มือปราบอารมณ์                    เวลา 2  คาบ 
  กิจกรรมท่ี 3 เพื่อนกนัฉนัและเธอ   เวลา 2  คาบ 
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  1.4 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์ ประกอบดว้ย 3 
กิจกรรม ดงัน้ี 
   กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้   เวลา 1 คาบ 
   กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์    เวลา 1 คาบ 
   กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ   เวลา 3 คาบ 
    1. ไข่ลอยฟ้า 

2. กระดาษวิเศษ 
3. ของรักของหวง 

 2. นกัเรียนฟังครูอธิบายและน าเขา้สู่บทเรียนดว้ยความตั้งใจ 
 3. นักเรียนร่วมกิจกรรม เพื่อศึกษาใบกิจกรรม  ใบความรู้ และด าเนินกิจกรรมตาม
ขั้นตอนท่ีก  าหนดอยา่งเต็มความสามารถ  
 4. การประเมินผลจากแบบประเมินความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ก่อน -หลงัด าเนิน
กิจกรรมระหว่างด าเนินกิจกรรม และแบบสงัเกตพฤติกรรมการปฏิบติังานกลุ่ม 
 5. นกัเรียนตอ้งร่วมกิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองและครบทุกกิจกรรม เพื่อให้นกัเรียนสามารถ
น าความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั จนก่อใหเ้กิดประโยชน์อยา่งเต็มท่ี 
 
บทบาทของครู 
 1. ศึกษาขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
 2. จดัเตรียมส่ือ/อุปกรณ์ท่ีก  าหนดไวใ้นชุดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมไวล่้วงหนา้ 
 3. ระหว่างการด าเนินกิจกรรมครูสร้างบรรยากาศใหเ้ป็นกนัเอง และกระตุน้ใหน้กัเรียน
แสดงความคิดเห็นอยา่งอิสระ  โดยใชเ้ทคนิคการใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิด 
 4. ช้ีแจงให้นักเรียนใชค้วามสามารถในการเรียนรู้และความร่วมมืออย่างเต็มท่ี เพ่ือให้
นกัเรียนเกิดความภาคภูมิใจ  
 

บทบาทของนักเรียน 
 1. นกัเรียนฟังครูอธิบายเน้ือหา และปฏิบติักิจกรรมดว้ยความตั้งใจ 
 2. นกัเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น ตอบค าถาม อภิปรายอยา่งอิสระและเต็มความสามารถ
โดยใหเ้ป็นไปตามแนวคิด หรือใกลเ้คียงสาระส าคญั หรือจุดประสงคก์ารเรียนรู้ของกิจกรรม   
 3. นกัเรียนตอ้งร่วมกิจกรรมอย่างต่อเน่ืองและครบทุกกิจกรรม ซ่ึงนักเรียนสามารถน า
ความรู้ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั จึงจะไดรั้บประโยชน์อยา่งเต็มท่ี 
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วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. ก่อนด าเนินกิจกรรม 
  1.1 ครูตอ้งศึกษาและท าความเขา้ใจขั้นตอนการจดักิจกรรมท่ีจะด าเนินการก่อน าไปใชจ้ริง 
  1.2 ครูเตรียมส่ือ/อุปกรณ์ใหพ้ร้อมก่อนจดักิจกรรมแต่ละกิจกรรม  
  1.3 ครูท าการประเมินผลแบบประเมินทกัษะชีวติก่อนการร่วมกิจกรรมทั้งชุดกิจกรรม      
และตรวจประเมินค าตอบเป็นรายบุคคล 
  1.4 ครูใหน้กัเรียนเตรียมความพร้อมปฏิบติักิจกรรมตามขั้นตอน 
 2. ระหว่างด าเนินกิจกรรม 
  2.1 กิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมกบัการพฒันาทกัษะชีวิต ประกอบดว้ย 2 
ขั้นตอน คือ ขั้นน า ขั้นด าเนินกิจกรรมและขั้นสรุป โดยใช้เทคนิคการใชค้  าถามสะท้อนยอ้นคิด            
ใชเ้วลาในการจดักิจกรรมคาบละ 50 นาที  
  2.2 ประเมินผลระหว่างปฏิบติักิจกรรมและสงัเกตพฤติกรรมการปฏิบติังานกลุ่ม 
 3. หลงัการด าเนินกิจกรรม 
  3.1 ครูประเมินผลการจดักิจกรรม เพื่อเป็นแนวทางในการพิจารณาพฒันาการและ
เป็นแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขการจดักิจกรรมคร้ังต่อไป 
  3.2 การประเมินผลในภาพรวม ครูใชแ้บบประเมินท่ีสอดคลอ้งกบักิจกรรม คือ แบบ
ประเมินความสามารถการใชท้กัษะชีวิต หลงัด าเนินกิจกรรม 
  3.3 ส ารวจความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมกบั
การพฒันาทกัษะชีวิต เม่ือกิจกรรมเสร็จส้ินทั้งชุดกิจกรรม 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่1 
 

การสร้างสัมพนัธภาพที่ดต่ีอผู้อ่ืน  
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แผนการด าเนินโปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วม    
กับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียนวัดหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 
ทักษะชีวิตด้านท่ี   1  การสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อผู้อ่ืน       เวลา   5   คาบ 
 

กจิกรรม ช่ือกจิกรรม จุดประสงค์การเรียนรู้ 
เวลา 
(นาที) 

1.     รู้เขา รู้เรา นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น 

50  

2. 
 

ผกูจิต สร้างมิตร 
ดว้ยหวัใจ     

นกัเรียนสามารถสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น
ดว้ยการส่ือสารทางบวก  

50  

3. ผลงานสดใส หวัใจ
เบิกบาน  

1. นัก เรียนกล้าแสดงความ คิด เห็นอย่าง
สร้างสรรค ์

2.นัก เรียนปฏิบัติงานร่วมกับผู ้อ่ืนตามวิ ถี
ประชาธิปไตยได ้

50  

5. สุขจากการเป็นผูใ้ห ้ นกัเรียนมีจิตอาสาช่วยเหลือผูอ่ื้น 100  

 
สาระส าคญั  
 การเข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู ้อ่ืน ใช้ภาษพูด ภากายเพื่อการส่ือสาร
ความรู้สึกนึกคิดของตนเอง รับความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผูอ่ื้น วางตัวได้ถูกต้อง
เหมาะสม               ในสถานการณ์ ใชก้ารส่ือสารท่ีสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี สร้างความร่วมมือและการ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข (แนวทางการพฒันาทกัษะชีวิต. สพฐ : 2559,12) 
 

จุดหมาย 
 นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมตระหนกัถึงความส าคญัของ การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น        
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ขอบข่ายรายวชิา 
 ขอบข่ายรายวชิา 
 1. การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดี 
 2. การแสดงความคิดเห็นอยา่งสร้างสรรค ์
  3. จิตอาสา 
 

จุดประสงค์ 
 1. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดี9jvz^hvnjo 
 2. นกัเรียนสามารถสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้นดว้ยการส่ือสารทางบวก  
 3. นกัเรียนกลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งสร้างสรรค ์
 4. นกัเรียนปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นตามวิถีประชาธิปไตยได ้
 5. นกัเรียนมจิีตอาสาช่วยเหลือผูอ่ื้น 
 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
 1. เตรียมความพร้อม ร้องเพลง เล่นเกม ปฏิบติักิจกรรม 
 2. ใหน้กัเรียนท าแบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิตก่อนเรียน
จ านวน 40 ขอ้ 
 3. ครูใหค้วามรู้เร่ืองการสร้างสมัพนัธภาพ 
 4. นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างทกัษะในดา้นการ
การสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น ดงัน้ี 
       กิจกรรมท่ี 1 รู้เขา รู้เรา 
          กิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ 
         กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน 
       กิจกรรมท่ี 4 สุขจากการเป็นผูใ้ห ้
 5. การใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิด 
 6. บรรยายสรุปกิจกรรมดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น 
 

ส่ือการสอน 
 1. อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 1   รู้เขา รู้เรา 
 2.  อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 2   ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ 
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 3.  อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 3   ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน 
 4.  อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 4  สุขจากการเป็นผูใ้ห ้
   5.  ใบงานกิจกรรมท่ี 1 รู้เขา รู้เรา 
 6.  ใบงานกิจกรรมท่ี 2 ผกูจิต สร้างมิตร ดว้ยหวัใจ 
 7.  ใบงานกิจกรรมท่ี 3    ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน 
 8.  ใบงานกิจกรรมท่ี 4    สุขจากการเป็นผูใ้ห ้
 9. ใบความรู้ท่ี 1 – 3 ดา้นการสร้างสมัพนัธภ์าพท่ีดีต่อผูอ่ื้น   
 10. แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิตก่อนเรียน 
 11. โปรแกรม Microsoft PowerPoint  การสร้างสมัพนัธภ์าพท่ีดีต่อผูอ่ื้น   
 
วธิีวดัและประเมนิผล 

ส่ิงที่ต้องการวดั 
จุดประสงค์ 
การเรียนรู้ 

เคร่ืองมือการวดั 
และประเมนิผล 

เกณฑ์การประเมนิ 

ก่อนการปฏิบติั
กิจกรรม 

จากกิจกรรม
ทกัษะชีวิต
ทั้ง 4 ดา้น 

แบบประเมินตนเองดา้น
ความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
ก่อนเรียน จ  านวน 40 ขอ้ 

ตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 50 ข้ึนไป 
 

ระหว่างปฏิบติั
กิจกรรม 

1 – 5  ใบงานประกอบกิจกรรมท่ี 1 – 4  ตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 70 ข้ึนไป 

ดา้นการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดี 

สงัเกต
พฤติกรรม
การท างาน
กลุ่ม 
 

แบบสงัเกตพฤติกรรมการท างาน
กลุ่ม เร่ือง ดา้นการสร้าง
สมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น 

เกณฑ์การประเมนิ 
18 – 20  คะแนน ดีมาก                 
14 – 17  คะแนน ดี 
10 – 13   คะแนน ปานกลาง             
0 – 9    คะแนน ปรับปรุง
เกณฑ์การตดัสิน    
14 – 20    คะแนน    ผา่น                 
ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน ไม่ผา่น 
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กจิกรรมที่ 1 รู้เขา รู้เรา  (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้ เพื่อใหน้กัเรียน ตระหนกัถึงความส าคญัของการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น 
วธิีด าเนินกจิกรรม    
   1. ครูเตรียมความพร้อมใหน้กัเรียนฝึกร้องเพลงเพื่อนและแสดงท่าทางประกอบ 
   2. ครูแจกใบงานใหน้กัเรียนปฏิบติัตามใบงานท่ี 1 หวัขอ้ เพื่อนในฝัน  
   3. ครูแจกใบงานใหน้กัเรียนปฏิบติัตามใบงานท่ี 2 หวัขอ้ เพื่อน Love  
 4. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 5. ครูบรรยายสรุปเร่ืองความส าคญัของเพื่อน 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
    1. ขณะท่ีนักเรียนปฏิบติักิจกรรมตามใบงานท่ี 1 เขียนลกัษณะของเพื่อนท่ีเราตอ้งการ
และเพื่อนท่ีเราไม่ตอ้งการ นกัเรียนรู้สึกเช่นไร  
   2. การท่ีนักเรียนมุ่งหวังหรือต้องการให้ผูอ่ื้นเป็นอย่างท่ี เราคิด แต่ตัวเราเองกับไม่
สามารถปฏิบติัตนเป็นเพื่อนท่ีดีของคนอ่ืนไดน้ักเรียนรู้สึกอย่างไร และคิดว่าตวันกัเรียนเองควรจะ
แกไ้ข/ปรับปรุง ตวัเองหรือไม่ อยา่งไร 
    3. การท่ีนกัเรียนรู้จกัรายละเอียดหรือความเป็นมาของเพ่ือนแต่ละคนมากข้ึน นกัเรียนคิด
ว่าเป็นเร่ืองจ าเป็นหรือไม่/มีประโยชน์หรือไม่ อยา่งไร 
  4. ท่ีผ่านมาในชีวิตจริง นักเรียนเคยพบเพื่อนท่ีประทับใจ/ไม่ประทับใจบ้างหรือไม่             
ใหย้กตวัอยา่งเร่ืองท่ีประทบัใจ/ไม่ประทบัใจ 
  5. นกัเรียนคิดว่าเพื่อนมีความส าคญัต่อตวันกัเรียนหรือไม่   
แนวการสรุป 
 เพื่อน คือ คน ท่ีคอยยนิดีกบัเรา เมื่อเราประสบความส าเร็จ เมื่อก่อนมีความสุข โดยไม่คิด
อิจฉาริษยา เพื่อนคนท่ีไม่เคยลืม เร่ืองราวเก่า ๆ ท่ีไดร่้วมกนัท ามา ซ่ึงเมื่อมีการกล่าวถึงแลว้คน ๆ 
นั้นสามารถท่ีจะพูดต่อเร่ืองราวได ้เพื่อนคนท่ีสามารถรับฟังปัญหาเราไดทุ้กเร่ืองโดยไม่แสดงอาการ
เบ่ือให้เราเห็น และ ปลอบเรา แนะน า ให้ข้อคิดเพื่อลดความขดัแยง้ ไม่ยุยงให้เกิดความรุนแรง 
เพื่อนคนท่ีคอยให้ความช่วยเหลือ เม่ือเราเดือดร้อน ไม่สบายใจ มีความทุกข์ โดยไม่ซ ้ าเติมให้เรา
เสียใจมากไปกว่าท่ีเป็นอยู่ เพื่อนคนท่ีไม่หวงัอะไรจากเรามากไปกว่า การเอ้ืออาทรซ่ึงกนัและกนั                
มีความหวงัดีใหแ้ก่กนั คอยฉุดดึงใหเ้ราเดินในทางท่ีดี ผลกัดนัใหเ้ราไปสู่จุดหมายท่ีวางไว ้ 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. เพลงเพื่อน   
 2. ใบงานท่ี 1และใบงานท่ี 2 
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ใบงานที่ 1 เพ่ือนในฝัน 
 

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนปฏิบติักิจกรรมดงัต่อไปน้ี ใชเ้วลาในการปฏิบติักิจกรรม 10 นาที 
1. เขียนลกัษณะหรือคุณสมบติัของเพื่อนท่ีนกัเรียนตอ้งการลงในกรอบรูปหวัใจ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. เขียนลกัษณะหรือคุณสมบติัของเพื่อนท่ีนกัเรียนไม่ตอ้งการลงในกรอบรูปหวัใจ 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

3. เลือกลกัษณะหรือคุณสมบติัของเพื่อนจากขอ้ 1 ซ่ึงตรงกบัตวัตนของนกัเรียนลงในกรอบรูปหวัใจ 
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ใบงานที่ 2 เพ่ือน Love 
 

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนตามหาเพ่ือนตามคุณสมบติัท่ีก  าหนด แลว้บนัทึกช่ือเพ่ือนคนนั้นลงในใบงาน  
 ใชเ้วลาในการปฏิบติังาน 20 นาที 
 
 มีน ้ าใจ                       เกิดเดือนเดียวกบัเรา       พ่อกบัแม่แยกทางกนั   เป็นนกักีฬา 
 ช่ือ…………………       ช่ือ………………….     ช่ือ………………….  ช่ือ……………… 
 
        
 เสียสละ                       สูงเกิน 150 ซ.ม.          ชอบวาดรูป                  ชอบร้องเพลง   
 ช่ือ………………… ช่ือ………………… ช่ือ………………… ช่ือ……………….. 
 
 

 ร่างกายไม่แข็งแรง        ฐานะทางบา้นยากจน      ข้ีงอน                           ชอบแกลง้เพื่อน
 ช่ือ………………..       ช่ือ………………….      ช่ือ………………….     ช่ือ……………… 
 

 
 สวยท่ีสุดในหอ้ง          หล่อท่ีสุดในหอ้ง           น ้าหนกันอ้ยท่ีสุด          เกิดวนัเดียวกบัเรา 
 ช่ือ………………..      ช่ือ………………….      ช่ือ………………….     ช่ือ……………… 
 
 

 เพื่อนรักของเรา             ชอบอาหารเหมือนเรา    น่าสงสารท่ีสุดในหอ้ง    ชอบสีเดียวกบัเรา 
 ช่ือ………………..           ช่ือ………………….     ช่ือ………………….     ช่ือ……...……… 
 
 

 เป็นคนตลก                    ไม่เกิดใน จ.สมุทรสาคร  ติดเกมส์                      โมโหง่าย
 ช่ือ………………..         ช่ือ………………….      ช่ือ………………….    ช่ือ……………… 

  
  ประหยดั                        เรียบร้อย                        อายมุากท่ีสุดในหอ้ง      ขยนั 
  ช่ือ………………..        ช่ือ………………….     ช่ือ………………….     ช่ือ………………  
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เพลง เพ่ือน 
 

  เพ่ือนไม่เคยท้ิงเพ่ือน     ยามร่วมงานเราเหมือนมีหวัใจเดียวกนั 

  เพื่อนเพื่อนไม่ลืมสมัพนัธ ์ ยามร่วมงานเราฝัน สารพนัเพื่อนเอย  

 กินน ้ าร่วมแกว้ร่วมขนั   กินขา้วหมอ้เดียวกนัมนัจงัเลย 

 ความทุกขเ์ราต่างเปิดเผย            สุขทุกขใ์ดเลยเพื่อนกนั 
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กจิกรรมที่ 2   ผูกจติ สร้างมติร ด้วยหัวใจ (50 นาท)ี  
จุดประสงค์การเรียนรู้  เพื่อใหน้กัเรียนสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้นดว้ยการส่ือสารทางบวก 
วธิีด าเนินกจิกรรม   1. ครูเตรียมความพร้อมใหน้กัเรียนดูคลิป ความสมัพนัธน่์ารัก ๆ ของสตัว์
ต่างชนิด เช่น สุนขักบัแมว หมูกบัลิง 

 2. ครูนกัเรียนแบ่งนกัเรียนออกเป็น 5 กลุ่ม ปฏิบติัตามใบกิจกรรมท่ี 2 ผูกจิต สร้างมิตร 
ดว้ยหวัใจ ศึกษาคลิป เจ๊ดาตลาดแตก ซ่ึงเป็นคลิปท่ีสร้างข้ึนเพ่ือสะทอ้นใหเ้ห็นถึง ความรวดเร็วของ
โลกโซเชียล ถา้เราดูแลว้ไม่พิจารณาใหดี้ เราจะตกเป็นเคร่ืองมือในการท าร้ายผูอ่ื้น 
 3. หลงัจากดูเจ๊ดาตลาดแตก ใหน้กัเรียนร่วมกนัวิเคราะห์ ลกัษณะของเจ๊ดา ท่ีเห็นจากภายนอก
กบัส่ิงท่ีอยูภ่ายใน และมิตรภาพของเจ๊ดากบัแม่คา้ในตลาดเกิดจากส่ิงใด ส่งตวัแทนน าเสนองาน 
 4. ครูแจกใบงานท่ี 2 หัวข้อ วาจาต้องใจ ให้นักเรียนนักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ค าพูด               
ท่ีก  าหนดใหใ้นใบงาน นกัเรียนรู้สึกอยา่งไร หาขอ้สรุป ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
 5. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 6. ครูบรรยายสรุปเร่ืองความส าคญัของเพื่อน 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
    1. ขณะปฏิบติักิจกรรมตามใบงานท่ี 1 ศึกษาคลิป เจ๊ดา ตลาดแตก ในช่วงแรกนักเรียน
รู้สึกอยา่งไรกบัเจ๊ดา ช่วงท่ี 2 นกัเรียนรู้สึกอยา่งไรกบัเจ๊ดา 
  2. ในชีวิตจริงของนักเรียนมีใครท่ีมีลกัษณะคลา้ย ๆ กบัเจ๊ดาบา้ง บุคคลแบบเจ๊ดาน่าคบ
หรือไม่ ส่ิงใดท่ีเจ๊ดาควรปรับปรุงแกไ้ข 
   3. จากใบงานท่ี 2 นกัเรียนคิดว่าถอ้ยค าลกัษณะใดท่ีนกัเรียนอยากรับฟังและถอ้ยค าแบบ
ใดท่ีนกัเรียนไม่อยากรับฟัง  
 4. จากใบงานทั้ง 2ใบงานนักเรียนไดรั้บขอ้คิดใดบา้งท่ีจะน าไปเป็นแบบอย่างในการ
ด าเนินชีวิต 
แนวการสรุป 
      แมใ้นปัจจุบนัการส่ือสารโดยผ่านเทคโนโลยีสมยัใหม่จะเขา้มามีบทบาทในชีวิตคนใน
ครอบครัวมากข้ึน แต่ก็ไม่อาจเขา้มาทดแทนการส่ือสารท่ีเป็นการพูดคุยแบบเห็นหน้ากนัตวัต่อตวั
ได้ ดังนั้นทุกคนในครอบครัวจึงควรให้ความส าคัญกับการส่ือสารในครอบครัวในฐานะเป็น
เคร่ืองมือส าคัญท่ีจะท าให้ครอบครัวมีความสุขและมีความเข้มแข็งมัน่คง โดยการส่ือสารอย่าง
สร้างสรรค ์
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. คลิปวีดีโอ    
 2. ใบงาน 
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ใบงานกจิกรรมที่ 2 ผูกจติ สร้างมติร ด้วยหัวใจ 
หัวข้อ เจ๊ดา ตลาดแตก 

 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนศึกษาคลิป เจ๊ดา ตลาดแตก แลว้ร่วมกนัวิเคราะห์หาขอ้สรุปตามหวัขอ้ท่ีก  าหนด 

ปฏิบติังานในเวลา 10 นาที ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
 
1. รูปลกัษณ์/ลกัษณะภายนอกของเจด๊าท่ีสงัเกตเห็น 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
2. จริง ๆ แลว้เจ๊ดา เป็นคนเช่นไร  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
3. ความสมัพนัธข์องแม่คา้ในตลาดกบัเจด๊าเจา้ของตลาดเป็นเช่นไร 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
4. เจ๊ดามีวิธีการสร้างความพนัธภาพท่ีดีกบัแม่คา้อยา่งไร 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
5.คลิป เจ๊ดา ตลาดแตกใหข้อ้คิดอะไรกบันกัเรียนบา้ง 
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานกจิกรรมที่ 2 ผูกจติ สร้างมติร ด้วยหัวใจ 
หัวข้อ วาจาต้องใจ 

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัวิเคราะห์ประโยค/ขอ้ความ หาขอ้สรุปบนัทึกลงในตาราง 
และตอบค าถาม ปฏิบติังานในเวลา 10 นาที ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

ที่ ประโยค/ข้อความ 
ความรู้สึก ไม่ต้องแก้ไข/ควรแก้ไข 

เป็นแบบใด ชอบ ไม่ชอบ 
1. ทานขา้วแลว้หรือยงัครับ    
2. ฝนฟ้าจะตก ลุกข้ึนมาท าดี อยากไดอ้ะไรอีก    
3 คาบท่ีแลว้เรียนอะไร ยากไหมคะ    
4 ลงแข่งกีฬาสีท่ีผา่นมาผลเป็นอยา่งไร    
5 ไอท้็อป ถา้กูเป็นมึงนะกูไม่เรียนแลว้                 

ป่วยตลอดทั้งชาติ 
   

6 อีกแลว้เหรอสมศรี ฉนัเบ่ือเธอจริง ๆ การบา้น
ง่าย ๆ ก็ท าไม่ได ้ไปตายซะไป 

   

7 เธอแยม่าก ท าไมจึงท าเช่นนั้น    
8 พ่ออยากรู้จริง ๆ ว่าอะไรท าใหลู้กท าอยา่งนั้น    
9 เธอน่ีแยม่าก ข้ีเกียจจงัเลยถึงมาโรงเรียนสาย    
10 ใชอ้ะไรคิดเนียะ สมองนะมีหรือเปล่า    
11 ไม่สวยแลว้ ยงัโง่อีก    
12 ต่ืนเชา้ดี แม่อยากปรึกษาเร่ือง.....    
13 เก๋ ร้องไหท้ าไม มีอะไรใหเ้ราช่วยมั้ย    
14 พ่อก าลงัอยากคุยกบัลูกพอดี    
15 เร่ืองท่ีเพื่อนเล่ามาเราจะเก็บไวเ้ป็นความลบั

ของเราสองคนนะ 
   

 สรุปองคป์ระกอบท่ีส าคญัในการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อน มา 4 ขอ้ 
 1.………………………………………………………………………………………… 

2…………………………………………………………………………………………. 
3……………………………………………………………………………………….... 
4…………………………………………………………………………………………. 
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แบบประเมนิผลงาน 
ใบงานที่ 1 และใบงานที่ 2 

กลุ่มท่ี...............  เร่ือง............................................................................................................. 
วนัท่ี..........เดือน........................................พ.ศ. .................... 
 

กลุ่ม................................................................. 
 

                ประเด็น        
    
  
        ช่ือ – สกุล 

เน้ือหา/การใชภ้าษา/
ประโยชน์ท่ีไดรั้บ
จากการน าเสนอ 

การน าเสนอ เวลา รวม 

4 4 2 10 
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผูป้ระเมิน 
 (.................................................) 
 วนัท่ี.....  เดือน.....................  พ.ศ. .......... 
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เกณฑ์การประเมนิผลงาน 
ใบงานที่ 1 และใบงานที่ 2 

 
        ระดบัคะแนน 

ประเด็น 
การประเมิน 

4 3 2 1 

เน้ือหา/การใชภ้าษา/
ประโยชน์ท่ีไดรั้บ
จากการน าเสนอ 

- เน้ือหาสมบูรณ์ 
- การใชภ้าษาถูกตอ้ง 
- น าประโยชน์ท่ี
ไดรั้บจากการ
น าเสนอไปใชใ้น
การด าเนินชีวิตได ้

ขาดความสมบูรณ์
ตามเกณฑ ์          
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

ขาดความสมบูรณ์
ตามเกณฑ ์            
อยา่งนอ้ย 2 ขอ้ 

ขาดความสมบูรณ์
ตามเกณฑ ์               
ทั้ง 3 ขอ้ 

การน าเสนอ วิธีการน าเสนอ          
อยูใ่นระดบัดีมาก 

วิธีการน าเสนอ 
อยูใ่นระดบัดี 

วิธีการน าเสนอ
อยูอ่ยูใ่นระดบั
ปานกลาง 

วิธีการน าเสนอ
อยูต่อ้งแกไ้ข 
ปรับปรุง 

เวลา - - งานสามารถคงอยู่
ในเวลาท่ีก  าหนด 

งานสามารถคงอยู่
ในเวลานอ้ย/
มากกว่าเวลาท่ี
ก  าหนด 

 
เกณฑ์การประเมนิ  
  9 – 10 คะแนน ดีมาก   
 7 - 8   คะแนนข้ึนไป   ดี  
 5 - 6   คะแนน ปานกลาง 
 0 - 4   คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตดัสิน 
 7 – 10  คะแนน               ผา่น 
 ไดต้  ่ากว่า 6  คะแนน        ไม่ผา่น 
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กจิกรรมที่ 3 ผลงานสดใส  หัวใจเบกิบาน  (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้        
 1. นกัเรียนกลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งสร้างสรรค ์
 2. นกัเรียนปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นตามวิถีประชาธิปไตยได ้ 
วธิีด าเนินกจิกรรม    
      1. ครูเตรียมความพร้อมโดยการใหน้ักเรียนดูคลิปโฆษณาโคก้ ซ่ึงเป็นเร่ืองของการท างาน
ร่วมกนัของเหล่าบรรดาแมลงต่าง ๆ 
 2. หลงัจากดูคลิป โฆษณาโคก้ ครูถามนกัเรียนว่านกัเรียนไดข้อ้คิดอะไรจากคลิปน้ี 
 3. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม  ๆ ละ 7 คน จะเหลือนัก เรียน  1 คน  ท าหน้าท่ี
สงัเกตการณ์การปฏิบติังานของเพื่อน ครูแจกใบงานกิจกรรมท่ี 3 ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน ใหแ้ต่
ละกลุ่มปฏิบติัตามใบงาน 

 4. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 5. ครูบรรยายสรุปเร่ืองการปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นตามวิถีประชาธิปไตย  

ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
    1. ขณะปฏิบติักิจกรรมตามใบงานกิจกรรมท่ี 3 ผลงานสดใส หวัใจเบิกบาน ใหน้กัเรียน
แต่ละกลุ่มบอกขอแตกต่างของความรู้สึก/อุปสรรคปัญหา/ความพึงพอใจในผลงาน ในขณะ
ปฏิบติังานในรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2 
 2. ก่อนท่ีจะเร่ิมตน้ปฏิบติังานรอบท่ี 2 ในช่วงของการวางแผน สมาชิกกลุ่มของนักเรียน
ไดแ้สดงความคิดทุกคนหรือไม่ เมื่อเกิดปัญหานกัเรียนใชว้ิธีการใดในการหาขอสรุปร่วมกนั 
 3. นกัเรียนท่ีท าหนา้ท่ีสงัเกตการณ์การท างานของเพื่อน บอกความรู้สึก/อุปสรรคปัญหา/
ความพึงพอใจในผลงานของแต่ละกลุ่มท่ีเราสังเกตเห็น ในขณะปฏิบติังานในรอบท่ี 1 และรอบ          
ท่ี 2 ใหเ้พื่อนฟัง 
 4. ในชีวิตจริงของนักเรียนเคยมีเหตุการณ์ท่ีนักเรียนไดป้ฏิบติัร่วมกบัผูอ่ื้นเหมือนกับ
กิจกรรมท่ีนกัเรียนปฏิบติับา้งหรือไม่ ใหย้กตวัอยา่ง  
 5. นกัเรียนไดข้อ้สรุปอย่างไรบา้งในเร่ืองการปฏิบติังานร่วมกบัเพื่อนท่ีจะเป็นแนวทาง
ในการน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิต 
แนวการสรุป 
 การร่วมกันท างานของสมาชิกภายในกลุ่มโดยท่ีสมาชิกทุกคนนั้นจะต้องมีเป้าหมาย
เดียวกนัและส่ิงท่ีจะท าตอ้งเป็นส่ิงท่ีทุกคนยอมรับในขอ้ตกลง ความคิดเห็นของผูร่้วมงานในทีม 
และร่วมกนัท า นอกจากน้ีจะตอ้งมีการวางแผนการท างานร่วมกนั การท างานเป็นทีมมีความส าคญั
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ในทุกองค์กร การท างานเป็นทีมเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นส าหรับการเพ่ิมประสิทธิภาพ ดงันั้นการท างาน
เป็นทีมจะส าเร็จไดจ้ะตอ้งอาศยัความร่วมมือของสมาชิกภายในกลุ่มเป็นอยา่งดี 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 คลิปวีดีโอโฆษณา 
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ใบงานกจิกรรมที่ 3 ผลงานสดใส หัวใจเบกิบาน 
 

ค าช้ีแจง  ครูแบ่งนักเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม ๆ ละ 7 คน เหลือ 1 คน ใหท้ าหน้าท่ีสังเกตการณ์ท างาน
 ของเพื่อน ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบติังาน เร่ืองชา้งของฉนั  

 รอบที่ 1 
 1. ให้แต่ละทีมเขา้แถวตอนนั่งหันหน้าไปทางดา้นหลงั ณ จุดท่ีครูก  าหนด ห้ามพูดคุย
ปรึกษาหารือกนั ครูช้ีแจงใหแ้ต่ละกลุ่มฉีกกระดาษหนงัสือพิมพท่ี์วางไวเ้ป็นรูปชา้ง 
                 จุดเร่ิม               หนงัสือพิมพ ์
                                                                                      
 
 
 

 2. เม่ือไดย้ินสญัญาณเร่ิมให้คนแรกของทุกทีม กลบัหลงัหันเดินไปยงัจุดท่ีวางหนังสือพิมพ ์
ฉีกกระดาษหนงัสือพิมพ ์1 คร้ัง แลว้กลบัมาแตะมือเพ่ือนคนท่ี 2 ส่วนตวัเองไปต่อทา้ยแถว 
 3. ปฏิบัติงานเช่นน้ีจนครบสมาชิกทั้ง 7 คน ส่งตัวแทนน าเสนอผลงาน ในช่วงการ
ปฏิบติังานครูจบัเวลาการปฏิบติังานของแต่ละทีม บนัทึกสถิติ 
 4. ครูให้เพื่อนท่ีท าหน้าท่ีสังเกตการณ์ ออกมาวิเคราะห์การปฏิบติังานในรอบท่ี 1 ของ  
แต่ละทีม ครูช้ีแจงเวลาของแต่ละทีมท่ีใชใ้นการปฏิบติั 

 รอบที่ 2 
 1. ให้แต่ละทีมปฏิบติังานเช่นเดิม แต่ก่อนปฏิบติังานครูให้เวลานักเรียนแต่ละกลุ่มได้
พูดคุยวางแผนการปฏิบติังาน จดัล  าดบัท่ีการปฏิบติังานใหม่ เลือกหวัหนา้ทีม และในรอบน้ีในขณะ
ปฏิบติังานใหห้วัหนา้ทีมสามารถสัง่การไดต้ลอดเวลา 

 2. เร่ิมปฏิบติังานจนครบสมาชิกทั้ง 7 คน ส่งตวัแทนน าเสนอผลงาน 
 3. ครูให้เพื่อนท่ีท าหน้าท่ีสังเกตการณ์ ออกมาวิเคราะห์การปฏิบติังานในรอบท่ี 2 ของ 
แต่ละทีม ครูช้ีแจงเวลาของแต่ละทีมท่ีใชใ้นการปฏิบติั 
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การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 3 ผลงานสดใส  หัวใจเบกิบาน 

 
กลุ่ม................................................................. 

 

                ประเด็น        
    
ช่ือ – สกุล 

คุณภาพของงาน 
การแบ่งงานและ
ความรับผดิชอบ 

การน าเสนอ
ช้ินงาน 

รวม 

5 3 2 10 
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 
 
 

ลงช่ือ...................................................ผูป้ระเมิน 
 (.................................................) 
 วนัท่ี.....  เดือน.....................  พ.ศ. .......... 
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เกณฑ์การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 3 ผลงานสดใส หัวใจเบกิบาน 

 

  ระดบัคะแนน 
ประเดน็ 
การประเมิน 

5 4 3 2 1 

คุณภาพของงาน - ช้ินงานสมบูรณ์ 
- มีองคป์ระกอบ
ของชา้งครบถว้น 
  
 

ช้ินงานค่อนขา้ง
สมบูรณ์ 
ขาดองคป์ระกอบ
ของชา้งเลก็นอ้ย 

ช้ินงานไม่ค่อย
สมบูรณ์ 
ขาดองคป์ระกอบ
ของชา้งมากกว่า
คร่ึง 

ช้ินงานไม่
สมบูรณ์ 
ขาดองคป์ระกอบ
ของชา้งเป็นส่วน
ใหญ่ แต่ยงัคง            
รูปร่างความเป็น
ชา้ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

ช้ินงานไม่
สมบูรณ์  
ไม่ปรากฏ        
รูปร่างว่าเป็น
ชา้ง                                                                                                                                                                                  
 

การแบ่งงานและ
ความรับผิดชอบ 

         - - สมาชิกส่วนมาก
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบ          
ในการท างาน 

สมาชิกคร่ึงหน่ึง
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบ          
ในการท างาน 

สมาชิกส่วนมาก 
ไม่สนใจในการ
ปฏิบติังาน 
ขาดความ
รับผิดชอบ       
ในการท างาน 

การน าเสนอ
ช้ินงาน 

- - - - มีวิธีการ
น าเสนอช้ินงาน
น่าสนใจ  

- ใชภ้าษาถูกตอ้ง 
 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด 
ขอ้ใดขอ้หน่ึง 

 
เกณฑ์การประเมิน  
  9 – 10    คะแนน ดีมาก   
 7 – 8    คะแนนข้ึนไป   ดี  
 5 – 6    คะแนน ปานกลาง 
 0 – 4     คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตัดสิน 
 7 – 10       คะแนน         ผ่าน 
 ไดต้  ่ากว่า 6  คะแนน        ไม่ผ่าน 
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กจิกรรมที่ 4  สุขจากการเป็นผู้ให้  (100 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้        เพื่อใหน้กัเรียน มีจิตอาสาช่วยเหลือผูอ่ื้น 
วธิีด าเนินกจิกรรม    

 1.  ครูเตรียมความพร้อมโดยการเล่านิทานชาดก เร่ือง มหากปิชาดก ใหน้กัเรียนฟัง 
 2. หลงัจากฟังนิทานชาดกแลว้ครูสอบถามนกัเรียนในหวัขอ้ต่อไปน้ี 
  - นกัเรียนรู้สึกอยา่งไรเม่ือไดฟั้งนิทานชาดก เร่ือง มหากปิชาดก   
  - มีกิจกรรมใดบา้งท่ีนกัเรียนไดเ้คยท าเพื่อผูอ่ื้น  
  - นกัเรียนรู้จกัค  าว่า จิตอาสา หรือจิตสาธารณะบา้งหรือไม่ สองค าน้ีมีความหมายว่าอยา่งไร 
 3. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 – 5 คน ตามความสมคัรใจ ครูแจกใบงานให้
นกัเรียนปฏิบติัตามใบงานกิจกรรมท่ี 4 สุขจากการเป็นผูใ้ห้ ใหน้กัเรียนวางแผนปฏิบติักิจกรรมตาม
ใบงานครูอธิบายเพ่ิมเติมในใบงานและยกตวัอยา่งงานเพ่ือเป็นแนวทางใหน้กัเรียน 
 4. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 5. ครูบรรยายสรุปเร่ืองความสุขของการเป็นผูใ้ห้ 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ขณะท่ีนกัเรียนปฏิบติักิจกรรม จิตอาสา นกัเรียนรู้สึกเช่นไร  
 2. ความรู้สึกของการเป็นผูใ้หก้บัการเป็นผูรั้บเหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร 
 3. ในชีวิตจริง ท่ีผ่านมานักเรียนเคยปฏิบัติงานเช่นน้ีมาบ้างหรือไม่ ยกตัวอย่างส่ิงท่ี
นกัเรียนเคยปฏิบติั 
 4. การท่ีนักเรียนไดป้ฏิบติังานร่วมกบัเพื่อนในกลุ่มนักเรียนคิดว่าความสมัพนัธ์ในกลุ่ม
เพ่ือนของเรามีเพ่ิมข้ึน/ลดลง หลงัจากการปฏิบติังาน 
 5. ในอนาคต ถา้มีโอกาสไดป้ฏิบติังานร่วมกนักบัเพ่ือน ๆ  เช่นน้ีอีก มีขอ้บกพร่องท่ีนกัเรียน
คิดว่าควรน ามาปรับปรุง แกไ้ข เพื่อใหง้านส าดร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี 
แนวการสรุป 
 การให้สุขใจทั้ งผูใ้ห้และผูรั้บ ความสุขของผูรั้บ คือ ความยินดีท่ีได้รับส่ิงท่ีมอบให ้
ในขณะท่ีผูใ้หน้ั้น สุขใจท่ีไดช่้วยเหลือและแบ่งเบาความทุกขย์ากของเพื่อนมนุษยด์ว้ยกนั  การให้ท่ี
ปราศจากเง่ือนไข เป็นการใหท่ี้ท าให ้ทั้งผูใ้หแ้ละผูรั้บมีความสุข ใหโ้ดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน ใหด้ว้ย
ความเต็มใจ และเป่ียมไปด้วยเมตตาจิต ไม่รู้สึกเสียดายหรืออาลยัอาวรณ์ในส่ิงท่ีให้นั้น และการ
ไดรั้บส่ิงตอบแทนกลบัคืนมานั้น เป็นเพียงผลพลอยไดจ้ากการให้ เช่น การให้ของขวญัวนัปีใหม่  
ซ่ึงเรามกัจะไดรั้บของขวญักลบัคืนมาดว้ยเช่นกนั 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. นิทานชาดก มหากปิชาดก  
 2. อุปกรณ์ส าหรับปฏิบติังาน 
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ใบงานกจิกรรมที่ 4  สุขจากการเป็นผู้ให้ 
 

ค าช้ีแจง  ใหน้กัเรียนจบักลุ่มเพื่อนท่ีมีแนวคิดเดียวกนั และสามารถปฏิบติังานร่วมกนัได  ้
 กลุ่มละ 4- 5 คน ร่วมกนัวางแผนท่ีจะปฏิบติังานเร่ือง จิตอาสาในโรงเรียน และใหด้  าเนิน
กิจกรรมตามท่ีวางแผน 
 

งานที่ปฏบิัต…ิ……………………………………….. 
วตัถุประสงค์ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
วธิีด าเนินกจิกรรม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
กลุ่มเป้าหมาย 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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เวลา/ช่วงเวลาที่ปฏิบัตงิาน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
สถานที่ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
สมาชิกที่ร่วมปฏิบัตงิาน 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
ความเห็นของครูที่รับผดิชอบกลุ่มเป้าหมาย 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
 
  ลงช่ือ……………………………………… 
   (…………………………………….) 
  ต าแหน่ง…………………………………… 
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แบบประเมนิกจิกรรมที่ 4 
สุขจากการเป็นผู้ให้ 

 
กลุ่ม................................................................. 

 

                ประเด็น        
    
  
        ช่ือ – สกุล 

คุณภาพของงาน 
การแบ่งงานและ
ความรับผดิชอบ 

เวลา รวม 

5 3 2 10 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
ลงช่ือ...................................................ผูป้ระเมิน 

 (.................................................) 
 วนัท่ี.....  เดือน.....................  พ.ศ. .......... 
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เกณฑ์การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 4 สุขจากการเป็นผู้ให้ 

 

    ระดบัคะแนน 
ประเดน็ 
การประเมิน 

5 4 3 2 1 

คุณภาพของงาน -  เน้ือหามีคุณภาพ  
-  กิจกรรมน่าสนใจ 
-  ขั้นตอนการ
น าเสนอสมบูรณ์ 

-  เกิดประโยชน์
ต่อผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม
เกณฑอ์ยา่งนอ้ย 
1 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม
เกณฑอ์ยา่งนอ้ย 
2 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม
เกณฑอ์ยา่งนอ้ย 
3 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม
เกณฑท์ั้ง 4 ขอ้
แต่กน็  าเสนอได ้

การแบ่งงานและ
ความรับผิดชอบ 

- - สมาชิกส่วนมาก
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบ          
ในการท างาน 

สมาชิกคร่ึงหน่ึง
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบใน
การท างาน 

สมาชิกส่วนมาก
ไม่สนใจในการ
ปฏิบติังาน 
ขาดความ
รับผิดชอบ        
ในการท างาน 

เวลา - - - งานสามารถ     
คงอยูใ่นเวลา         
ที่ก  าหนด 

งานสามารถคง
อยูใ่นเวลานอ้ย/
มากกว่าเวลา        
ที่ก  าหนด 

 

เกณฑ์การประเมิน  
  9 – 10     คะแนน ดีมาก   
 7 – 8    คะแนนข้ึนไป   ดี  
 5 – 6    คะแนน ปานกลาง 
 0 – 4    คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตัดสิน 
 7 – 10       คะแนน         ผ่าน 
 ไดต้  ่ากว่า 6  คะแนน        ไม่ผ่าน 
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นิทานชาดกเร่ือง มหากปิชาดก 
 

 ในสมัยหน่ึง พระพุทธเจ้าประทับอยู่วดัเชตวนั เมืองสาวัตถีทรงปรารภการบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพ่ือพระญาติของพระองค ์ไดต้รัสอดีตนิทานมาสธก ว่า... 
 กาลคร้ังหน่ึงนานมาแลว้ พระโพธ์ิสัตวเ์กิดเป็นพญาลิง มีพละก าลงัมากเท่า ชา้ง 5 เชือก          
มีลิงบริวารประมาณ 80,000 ตวั อาศยัอยูใ่นป่าหิมพานต์ ในท่ีไม่ไกลจากนั้น มีตน้มะม่วงตน้ใหญ่         
สูงเทียมยอดเขาตน้หน่ึง อยูริ่มฝ่ังแม่น ้ าคงคา มีผลอร่อย หวานหอมคลา้ยผลไมทิ้พย ์มีผลโตเท่าหมอ้ 
ผลมะม่วงส่วนหน่ึงหล่นลงบนบก อีกส่วนหน่ึงหล่นลงแม่น ้ า 
 เมื่อมะม่วงมีผล พญาลิงจะพาบริวารมาเก็บกินผลมะม่วงเป็นประจ า เพื่อป้องกนัภยัจึงให้
บริวารเก็บผลมะม่วงจากก่ิงท่ียืน่ไปในน ้ าก่อนโดยไม่ใหมี้ผลเหลือแมแ้ต่ผลเดียว แต่บงัเอิญว่ามีผล
มะม่วงสุกเหลืออยู่ลูกหน่ึงเพราะมดแดงไปท ารังครอบมันไวจึ้งรอดพ้นจากสายตาลิงไปได ้                     
ผลมะม่วงสุกนั้นไดห้ล่นลงน ้ า ลอยไปติดข่ายของพระราชาเมืองพาราณสีท่ีทรงใหขึ้งไวเ้พื่อทรงเล่น
น ้ า 
 พวกทหารไดกู้ข่้ายข้ึนเห็นผลมะม่วงใหญ่โตขนาดนั้น จึงตรัสถามว่า "น่ีมนัผลอะไรกนั" 
ทหาร "ไม่ทราบพระเจา้ขา้" เมื่อนายพรานป่าเขา้เฝ้าและทูลว่าเป็นผลมะม่วงจึงทรงเฉือนผลมะม่วง
ชิมดู รสของผลมะม่วงสุกแผซ่าบซ่านไปทัว่กาย ท าใหพ้ระราชาติดพระทยัในผลมะม่วง จึงถามถึงท่ี
อยู่ของตน้มะม่วงนั้น เม่ือนายพรานกราบทูลให้ทรงทราบแลว้ รับสั่งให้ต่อเรือและไดเ้สด็จทวน
กระแสน ้ าข้ึนไปตามทางท่ีนายพรานป่าช้ีแนะ เม่ือถึงแลว้รับสัง่ให้จอดเรือไวท่ี้แม่น ้ า เสวยมะม่วง
สุกแลว้ก็เขา้ท่ีบรรทมท่ีโคนตน้มะม่วงนั้น ตกกลางคืนทหารก่อกองไฟทุกทิศ สบัเปล่ียนหมุนเวียน
กนัเฝ้าเวรยาม 
 เม่ือตกดึกพวกมนุษยห์ลบัหมดแลว้ พญาลิงก็พาบริวารไต่ก่ิงไมม้ากินผลมะม่วงจากก่ิง
นั้นไปก่ิงน้ี พระราชาทรงต่ืนจากบรรทม เห็นฝูงลิงนั้นเขา้จึงปลุกให้ทหารต่ืนข้ึนรับสัง่พลแม่นธนู
ว่า "พรุ่งน้ีเช้า สูเจ้าจงพากันยิงลิงฝูงน้ี อย่าให้มนัหนีรอดไปได้ สักตัวเดียวนะ" พลธนูรับราช
โองการแลว้รายลอ้มตน้มะม่วงอยู่ฝงูลิงเห็นผูค้นถืออาวุธก็พากนักลวัตาย เขา้ไปปรึกษาพญาลิงว่า 
"สูอย่ากลวัไปเลยเราจกัหาวิธีช่วยชีวิตเจา้เอง" ว่าแลว้ก็วิ่งกระโดดจากก่ิงมะม่วงท่ีช้ีตรงไปทาง
แม่น ้ าระยะทางประมาณ 100 คนัธนูลงท่ีตน้ไมต้น้หน่ึงเขา้กบัตน้ไมน้ั้น อีกดา้นหน่ึงผูกสะเอวของ
ตน กระโดดกลบัไปท่ีตน้มะม่วงนั้น ปรากฏว่าเครือหวายถึงพอดีไม่สามารถจะผกูกบัตน้มะม่วงได ้              
จึงใชมื้อทั้งสองยดึก่ิงมะม่วงไวแ้น่น แลว้ใหส้ญัญาณแก่บริวารว่า "สูเจา้จงเหยยีบหลงัเรา ไต่หนีไป
โดยเร็ว" 
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 ฝงูลิงไดข้อขมาพญาลิงแลว้รีบไต่ไปโดยเร็ว สมยันั้นพระเทวทตัเกิดเป็นลิงหน่ึงในฝงูลิง
นั้นดว้ย ไดโ้อกาสท าร้ายพญาลิงจึงไปเป็นตวัสุดทา้ย ข้ึนไปอยู่บนยอดมะม่วงแลว้กระโดดลงมา
เหยยีบพญาลิงอยา่งแรงแลว้รีบวิ่งไต่ไป สร้างความเจ็บปวดแก่พญาลิงเป็นอยา่งมาก 
 พญาลิงบาดเจ็บไม่สามารถจะไปไดย้งัคงยดึก่ิงไมอ้ยูอ่ยา่งนั้นเอง พระราชาทอดพระเนตร
เห็นกริยาของลิงทั้งหมดแลว้ทรงพอพระทยัในพญาลิงท่ีมีเมตตาต่อบริวารไม่ค านึงถึงชีวิตของตน
เม่ือสว่างแลว้จึงรับสั่งให้น าพญาลิงลงมาท าการรักษา บ ารุงดว้ยน ้ าออ้ย ทาน ้ ามนับนหลงัให้มนั
นอนบนท่ีนอนแลว้ ตรัสว่า "เจา้ลิง เจา้ไดท้อดตวัเป็นสะพานใหฝู้งลิงขา้มไปได ้เจา้เป็นอะไรกบัฝูง
ลิงและฝูงลิงเป็นอะไรกบัเจา้" พญาลิงตอบว่า "มหาราชเจา้ เราเป็นพญาลิงปกครองฝูงลิงทั้งหมด 
เมื่อพวกเขาตกอยูใ่นอนัตรายเราจึงตอ้งน าความสุขมาให้แก่บริวารผูอ้ยูภ่ายใตก้ารปกครองธรรมดา
กษตัริยผ์ูท้รงพระปรีชาสามารถ ควรแสวงหาความสุขใหแ้ก่รัฐ และทวยราษฎร์ทัว่กนั" เม่ือกล่าวจบ
ก็ส้ินใจตาย 
 พระราชาตรัสเรียกอ ามาตยม์าแลว้มอบให้ประกอบพิธีพระราชทานเพลิงศพแก่พญาลิง
ท านองเดียวกบัถวายพระเพลิง แก่พระราชา และรับสั่งให้นางสนมประดบัชุดห้อมลอ้มพญาลิงไป
ป่าชา้ อ  ามาตยไ์ปประกอบพิธีเผาศพพญาลิงเสร็จแลว้ น ากระโหลกหัวพญาลิงไปเล่ียมดว้ยทองค า
สร้างเจดียบ์รรจุไวท่ี้ประตูพระราชวงั พระราชารับสัง่ใหท้ าการบูชาธาตุของลิงตลอด 7 วนั บ าเพ็ญ
เพียรอยูใ่นโอวาทของพญาลิงตราบเท่าชัว่ชีวิต 
 ธรรมะไทย (2558) นิทานชาดก มหากปิชาดก. สืบคน้เม่ือวนัท่ี 25 ธนัวาคม 2561 เขา้ถึง
ไดจ้าก  www.dhammathai.org 
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แบบประเมนิการพฤตกิรรมท างานเป็นกลุ่ม 

                               

 
 

ลงช่ือ...................................................ผูป้ระเมิน 
 (.................................................) 
 วนัท่ี.....  เดือน.....................  พ.ศ. .......... 

พฤติกรรม/คะแนน 
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เกณฑ์การประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม 
 

ระดับคะแนน 
ประเด็น 
การประเมิน 

4 3 2 1 
คะแนน
รวม 

การวางแผนการ
ท างานร่วมกนั 
 

ร่วมวางแผนการท างาน
ร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วางไว ้            
ทุกคร้ัง 

ร่วมวางแผนการท างาน
ร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวเ้ป็นส่วนใหญ่ 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวเ้ป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือใน
การวางแผนหรือไม่
ยอมรับขอ้ตกลงของ
กลุ่มหรือปฏิบติัตาม
แผนนอ้ยมาก 

4 

การแบ่งหนา้ที่
รับผิดชอบในกลุ่ม 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม       
ทุกคร้ัง 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม       
เป็นส่วนใหญ่ 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม         
เป็นบางคร้ัง 

ไม่ยอมรับและไม่
ปฏิบติัหนา้ที่ตามที่ได้
รับผิดชอบหรือปฏิบติั
นอ้ยมาก 

4 

ความตั้งใจท างาน
ที่ไดรั้บมอบหมาย    
จากกลุ่ม 

มีความตั้งใจท างาน         
ที่ไดรั้บมอบหมาย         
จากกลุ่มทุกคร้ัง 

มีความตั้งใจท างาน             
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

มีความตั้งใจท างานท่ี
ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่มีความตั้งใจท างาน
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มหรือมีความตั้งใจ
นอ้ยมาก 

4 

การยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของ
ผูอ้ื่นและการ
แสดงความคิดเห็น 

แสดงความคิดเห็นและ
รับฟังความคิดเห็น          
ในการวางแผนท างาน  
ทุกคร้ัง 

แสดงความคิดเห็นและ
รับฟังความคิดเห็น         
ในการวางแผนท างาน 
เป็นส่วนใหญ่ 

แสดงความคิดเห็นและ
รับฟังความคิดเห็น         
ในการวางแผนท างาน 
เป็นบางคร้ัง 

ไม่แสดงความคิดเห็น
หรือไม่ยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นจากสมาชิก 
ในกลุ่มหรือปฏิบติั 
นอ้ยมาก 

4 

 การแกปั้ญหา
ภายในกลุ่ม 

ใหค้วามร่วมมือในการ
การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มทุกคร้ัง 

ใหค้วามร่วมมือในการ
การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ         
ในการแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มหรือใหค้วาม
ร่วมมือนอ้ยมาก 

4 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 18 – 20   คะแนน  ดีมาก                  
 14 – 17   คะแนน  ดี 
 10 – 13    คะแนน  ปานกลาง             
 0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง   
เกณฑ์การตัดสิน    
  14 – 20       คะแนน    ผ่าน                 
  ไดต้  ่ากว่า 14  คะแนน  ไม่ผ่าน 
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แบบบันทกึการประเมนิผล 
ทักษะชีวติด้านการสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีต่อผู้อ่ืน 
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แบบประเมนิตนเองด้านความสามารถการใช้ทกัษะชีวติ 
เร่ือง การศึกษาผลกจิกรรมนันทนาการแบบมส่ีวนร่วมต่อการพฒันาทักษะชีวติของนกัเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนวดัหนองสองห้อง (สายชนูปถัมถ์) ปีการศึกษา 2560 
 

ค าช้ีแจง  
 1. แบบประเมินฉบับน้ี เป็นแบบประเมินตนเองด้านความสามารถการใช้ทักษะชีวิต 
จุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาความสามารถการใชท้กัษะชีวิต ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศกัราช 2551 ของนกัเรียนโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ)์ ปีการศึกษา 2560 เพื่อน าผล        
ท่ีไดไ้ปเป็นแนวทางในการพฒันาทกัษะชีวิตของนกัเรียนโรงเรียนวดัหนองสองหอ้ง (สายชนูปถมัภ์)
ต่อไป 
 2. แบบประเมินฉบบัน้ี แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 
  ตอนท่ี 1  สอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพ้ืนฐานของผูต้อบแบบประเมิน 
  ตอนท่ี 2  แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิต 
  ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
ตอนที่ 1   ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมาย ลงในช่อง  ตรงกบัความจริง 
 1. เพศ     
    ชาย                 หญิง 
 2. อาย ุ    
     10-11 ปี      11-12 ปี      
    12 ปีข้ึนไป 
 3. สภาพครอบครัว 
   บิดา มารดาอยูด่ว้ยกนั  บิดา มารดาแยกกนัอยู ่
   บิดา มารดา อยา่ร้างกนั  บิดาเสียชีวิต 
   มารดาเสียชีวิต  เสียชีวิตทั้งคู่ 
 4. การอยูใ่นความดูแล 
   บิดา มารดา  บิดา 
   มารดา   พี่นอ้งร่วมบิดา 
   ปู่ยา่หรือตายาย  บุคคลอ่ืน (ระบุ).................................... 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถการใชท้กัษะชีวิตฉบบัน้ี เป็นแบบประเมินมาตราส่วน 
ประมาณค่า (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคิร์ท (Likert) 5 ระดบั จ  านวน 40 ขอ้ ยดึกรอบแนวคิด 
องคป์ระกอบทกัษะชีวิตระดบัประถมศึกษา 4 องคป์ระกอบ ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงประกอบดว้ย  
 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น   จ านวน 10 ขอ้  
 ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ จ านวน 10 ขอ้ 
 ดา้นการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด   จ านวน 10 ขอ้ 
 ดา้นการสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีกบัผูอ่ื้น     จ านวน 10 ขอ้ 
 ข้อความในแต่ละข้อจะก าหนดสถานการณ์หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าว ัน          
ใหน้ักเรียนอ่านและท าความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้ความนั้น ๆ โดยให้นักเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงใน
ช่องท่ีตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนักเรียนท่ีสุด เพียงช่องเดียว และ กรุณาตอบทุกขอ้ ใน
การตดัสินใจตอบขอใหน้กัเรียนพิจารณาตามเกณฑต่์อไปน้ี 
 
 เป็นประจ า  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนมากท่ีสุด 
 บ่อยคร้ัง   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนมาก 
 ค่อนขา้งบ่อย  หมายถึง   ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนปานกลาง 
 นาน ๆ คร้ัง  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนนอ้ย  
 ไม่เคยเลย  หมายถึง  ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัขอ้เท็จจริงหรือการปฏิบติัของนกัเรียนนอ้ยท่ีสุด 
 

รายการประเมนิ 
ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ

เป็น

ประจ า 
บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้าง

บ่อย 
นาน ๆ 

คร้ัง 
ไม่เคย

เลย 
ด้านที่ 1 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืน    
1. ฉนัมีความพอใจในส่ิงท่ีตนเองเป็นอยู ่แมว้่าอาจจะไม่

ดีเท่าเพื่อนคนอ่ืน ๆ 
     

2. ฉนัจะไมน่ าจุดเด่นของคนอ่ืนมาเปรียบเทียบกบัตนเอง
แลว้ท าใหรู้้สึกแยล่ง 

     

3. ฉนัมคีวามรู้สึกกดดนัและอิจฉาเมื่อเพื่อนท างานไดดี้กว่า      
4. ฉนัรู้สึกล าบากใจเมื่อตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 
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รายการประเมนิ 
ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ

เป็น

ประจ า 
บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้าง

บ่อย 
นาน ๆ 

คร้ัง 
ไม่เคย

เลย 
5. ฉนัสามารถบอกความถนดั ความสนใจของตนเองได้

อยา่งถูกตอ้ง 
     

6. ฉนัรู้สึกว่าชีวิตมีแต่ความลม้เหลว      
7. ฉนัมกัจะแสดงความสามารถและความดีงามท่ีตนเอง

ภาคภูมิใจใหผู้อ่ื้นรับรู้ไดเ้สมอ 
     

8. ฉนัมีเป้าหมายในชีวิตหลายอยา่งท่ีตอ้งการท า      
9. ฉนัมองเห็นจุดดีของเพื่อน ๆ มากกว่าจุดดอ้ย      
10. ฉนัคิดว่าตนเองเป็นท่ีรักของเพื่อน ๆ      
ด้านที่ 2 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
1. ฉนัจะตอ้งสอบผา่น ถา้ตั้งใจเรียนและทบทวนบทเรียนอยู่

เสมอ 
     

2. เมื่อไดรั้บมอบหมายงานต่าง ๆ ฉนัจะรีบท าใหเ้สร็จ
เรียบร้อยก่อนก าหนดส่งงาน 

     

3. ฉนัจะเดินขา้มสะพานลอยหรือทางมา้ลายเวลาขา้ม
ถนน เพื่อความปลอดภยัของชีวิต 

     

4. ฉนัสามารถแยกแยะขอ้มูลข่าวสารจากส่ือต่าง ๆ ได ้      
5. ฉนัพร้อมท่ีจะแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ เมื่อเจอ

สถานการณ์ท่ีคบัขนั 
     

6. ฉนัพร้อมจะช่วยเพื่อนอยา่งเต็มใจและเต็ม
ความสามารถหากเพื่อนขอความช่วยเหลือเร่งด่วน 

     

7. ฉนัเห็นดว้ยท่ีครูจดัสอนพิเศษในวนัหยดุเพื่อเป็นการ
เพ่ิมพูนความรู้ 

     

8. เมื่อเกิดปัญหากบัเพื่อนในเร่ืองใดก็ตาม ฉนัคิดเสมอว่า
เพื่อนควรตอ้งเป็นผูป้รับปรุงแกไ้ขตวัเอง 

     

9. เมื่อท าขอ้สอบเสร็จ ฉนัจะทบทวนและตรวจสอบ
ความถูกตอ้งทุกคร้ัง 

     

10. เมื่อฉนัแสดงความคิดเห็นในขณะท างานกลุ่ม เพื่อนไม่
ฟังความคิดเห็น ฉนัจะไม่แสดงความคิดเห็นอีก 
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รายการประเมนิ 
ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ

เป็น

ประจ า 
บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้าง

บ่อย 
นาน ๆ 

คร้ัง 
ไม่เคย

เลย 
ด้านที่ 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด   
1. เม่ือฉนัก  าลงัตั้งใจท างาน แลว้เพื่อนมาชวนคุยฉนัจะ

รู้สึกหงุดหงิดทุกคร้ัง 
     

2. เมื่อฉนัโดนอาจารยว์่ากล่าวตกัเตือนเร่ืองต่าง ๆ ฉนัจะ
น าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

     

3. เมื่อโดนเพื่อนลอ้ฉนัจะรู้สึกหงุดหงิดไปไม่พอใจ      
4. ถา้ฉนัตั้งใจท าส่ิงใดแลว้ แต่ไม่ประสบความส าเร็จฉนัรู้สึก

เสียใจ 
     

5. เมื่อฉนัพบเจอปัญหาท่ีส าคญัในชีวิต ฉนัพร้อมท่ีจะ
เผชิญปัญหาอยา่งมีสติ 

     

6. ฉนัตั้งใจท าขอ้สอบอยา่งเต็มท่ีทุกคร้ัง      
7. เมื่อถึงเวลาสอบฉนัจะรู้สึกเครียดและวติกกงัวลมาก      
8. เมื่อฉนัผดิหวงัหรือทุกขใ์จ ฉนัคิดเสมอว่าฉนัจะผา่น

มนัไปได ้
     

9. เมื่อมีเพื่อนคดัคา้นความคิดเห็นของฉนัในเร่ืองต่าง ๆ 
ฉนัจะตั้งใจรับฟังเหตุผลของเพ่ือนท่ีคดัคา้นนั้น 

     

10. เม่ือตอ้งออกไปพูดหนา้ชั้นเรียน ฉนัจะรู้สึกไม่มัน่ใจ      
ด้านที่ 4 การสร้างสัมพนัธภาพทีด่ีต่อผู้อ่ืน   
1. เมื่อเพื่อนมาเล่าความลบัใหฟั้ง ฉนัจะตั้งใจฟังและ       

ไม่น าไปเล่าต่อกบัผูอ่ื้น 
     

2. ฉนัร่วมแสดงความยนิดีกบัเพื่อนเม่ือเพื่อนประสบ
ความส าเร็จ 

     

3. ฉนัชอบท างานคนเดียว มากกว่าการแลกเปล่ียนเรียนรู้
เร่ืองต่าง ๆ กบัเพื่อน 

     

4. ฉนัจะไม่ส่งเสียงดงั ใหไ้ปรบกวนการท างานของ
เพื่อนร่วมหอ้งเรียน 

     

5. ฉนัแทบไม่มีเพื่อนท่ีฉนัสามารถเล่าเร่ืองราวทุกเร่ืองใน
ชีวิตใหฟั้งได ้
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รายการประเมนิ 
ระดับข้อเท็จจริง/การปฏบิัต ิ

เป็น

ประจ า 
บ่อย 
คร้ัง 

ค่อนข้าง

บ่อย 
นาน ๆ 

คร้ัง 
ไม่เคย

เลย 
6. เมื่อฉนัมีปัญหากบัเพื่อนฉนัจะรู้สึกไม่สบายใจ      
7. เมื่อเพื่อนแบ่งหนา้ท่ีกนัในการท างานกลุ่ม                      

ฉนักรั็บผดิชอบในงานนั้นเป็นอยา่งดีเสมอ 
     

8. เมื่อมีเพื่อนใหม่ยา้ยเขา้มาในหอ้งฉนัจะคอยดูแล      
9. เมื่อเพื่อนท าผดิ ฉนัจะพูดปลอบใจและใหโ้อกาสเพื่อน

ปรับตวั 
     

10. ฉนัชอบท าความรู้จกักบัเพื่อนใหม่ ๆ      
 
ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
 

ลงช่ือ.................................................... 
       (....................................................) 
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ใบความรู้ที่ 1 
การสร้างเสริมสัมพนัธภาพกับเพ่ือน 

 
 เพื่อนมีความจ าเป็นต่อคนเรา เพราะเราไม่สามารถอยู่อย่างโดดเด่ียวเพียงล  าพังได ้ 
โดยเฉพาะวยัรุ่นจะให้ความส าคญักบัเพื่อนเป็นอย่างมาก การไดอ้ยู่กบัเพื่อนวยัเดียวกนัจะท าให้
วยัรุ่นมีผูท่ี้คอยร่วมทุกข์ร่วมสุข ปรับทุกข์ เพราะต่างก็มีปัญหาคลา้ยกนั ดังนั้น วยัรุ่นจึงมีความ
ปรารถนาท่ีจะมีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อน เพราะจะน ามาซ่ึงการยอมรับนับถือ ความสัครสมาน
สามคัคี และร่วมมือกนัระหว่างกนัการสร้างเสริมสมัพนัธภาพกบัเพ่ือนมีแนวทางในการปฏิบติัดงัน้ี 
 1. รู้จกัตนเองและรู้จกัผูอ่ื้น นักเรียนตอ้งมีความเขา้ใจในความตอ้งการของตนและของ
เพื่อน ยอมรับสภาพความเป็นจริงของตน ไม่ยดึถือขอ้บกพร่องใด ๆ ในร่างกายของตนเป็นปมดอ้ย
จนขาดความมัน่ใจในการคบหากบัผูอ่ื้น และยอมรับความแตกต่างในตวัเพ่ือนกบัตวัเอง ไม่อิจฉา
ริษยาเพื่อนท่ีมีฐานะดีกว่าหรือมีความสามารถมากกว่า และไม่ยกตนข่มท่านหรือดูถูกเหยยีดหยาม
เพื่อนท่ีดอ้ยกว่าตน แต่ให้ยินดีกบัความส าเร็จของเพื่อน และคอยช่วยเหลือสนับสนุนเพื่อนหากมี
โอกาส 
 2. มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี รู้จกัพูด รู้จกัฟัง เรียนรู้ท่ีจะพูดเร่ืองต่าง ๆ ในจงัหวะท่ีเหมาะสม
เปิดโอกาสให้เพื่อนได้แสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของเพื่อน เอาใจใส่ในตัว
เพ่ือน และใหค้วามส าคญักบัเพ่ือนดว้ยความบริสุทธ์ิใจ ตลอดจนมีความซ่ือสตัยแ์ละจริงใจต่อเพ่ือน 
 3. มองโลกในแง่ท่ีเป็นจริง ไม่มองในแง่ดีจนเกินไป อนัอาจถูกหลอกหลวงและคดโกงได ้ 
แต่ก็ไม่ควรมองคนในแง่ร้ายจนเกินไป เพราะจะท าใหเ้ป็นคนใจแคบ ไม่รู้จกัการให้อภยั 
 4. มีน ้ าใจนักกีฬา ยอมรับผิดเม่ือรู้ว่าตนผิด ปฏิเสธในส่ิงท่ีตนไม่สามารถท าได ้เม่ือให้
สัญญาอย่างไรไวก้บัใครก็ตอ้งพยายามท าตามสัญญานั้นให้ดีท่ีสุด นอกจากน้ียงัตอ้งรู้จกัเสียสละ
และให้อภยัแก่เพื่อนเมื่อเกิดขอ้ผิดพลาด โดยท าความเข้าใจถึงสาเหตุท่ีท าให้เกิดข้อผิดพลาดนั้น 
และร่วมมือกบัปรับปรุงแกไ้ขตามเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อไป 
 5. รู้จกัแนะน าและชกัชวนเพื่อนปฏิบติักิจกรรมท่ีดีมีประโยชน์ เช่น เล่นกีฬา เล่นดนตรี  
เรียนภาษาองักฤษ เรียนคอมพิวเตอร์ เขา้ร่วมในกิจกรรมพฒันาต่าง ๆ ในชุมชุน โดยเลือกตามความ
สนใจและมีความเหมาะสมกบัตนเอง จะไดเ้ป็นการใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ 
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ใบความรู้ที่ 2 
การแสดงความคดิเห็น 

 
 ความคิดเห็นก็คือ การแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ความคิดหรือขอ้สนันิษฐานของบุคคล ท่ี
มีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดออกมาให้ผูอ่ื้นไดรั้บรู้ ความคิดเห็นสามารถแสดงออกมาไดห้ลายรูปแบบ เช่น 
การแสดงออกดว้ยค าพูด หรือแสดงออกดว้ยการเขียนบรรยาย ซ่ึงเป็นไดท้ั้งการแสดงออกใหค้นอ่ืน
ไดรั้บรู้อารมณ์ความรู้สึกของตนเอง หรือเป็นการน าเสนอแง่มุมขอ้สันนิษฐานท่ีมีต่อเร่ืองใดเร่ือง
หน่ึง โดยมีจุดประสงคเ์พื่อใหเ้กิดการตอบรับในลกัษณะต่าง ๆ ท่ีแตกต่างกนัออกไป 
 ปัจจุบนัช่องทางการใชส่ื้อเพื่อแสดงความคิดเห็น หรือน าเสนอเร่ืองราวใด ๆ เป็นส่ิงท่ี
สามารถพบไดบ่้อยโดยเฉพาะส่ือสาธารณะ การแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์มีความส าคญั
มาก เพราะหมายถึงการน าเสนอความเป็นตวัตนของเราใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ดว้ย และการแสดงออกดว้ย
การเขียนบรรยายความรู้สึก ยงัแตกต่างจากการแสดงออกดว้ยค าพูด เน่ืองจากเป็นส่ิงท่ีคนส่วนใหญ่
มองว่าผ่านการกลัน่กรองมาแลว้เป็นอย่างดี เม่ือมีข้อผิดพลาดเกิดข้ึนท าให้แกไ้ขไดย้าก และอาจ
กลายเป็นปัญหาส่งผลกระทบต่อหนา้ท่ีการงานและการด าเนินชีวิตในอนาคตได ้
 การแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ ควรเป็นการน าเสนอในเชิงบวก วิเคราะห์และ
สนันิษฐานโดยยดึหลกัความเป็นเหตุและเป็นผลมากกว่าการช้ีน าให้บุคคลอ่ืน ๆ คลอ้ยตาม แต่ควร
เป็นการแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ เพื่อให้ผูอ่ื้นได้น าไปวิเคราะห์และตัดสินเร่ืองราว
เหล่านั้นดว้ยตนเอง 
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ใบความรู้ที่ 3 
จติอาสา 

 
 สังคมอยู่เยน็เป็นสุขร่วมกัน มีคุณธรรมน าความรู้เท่าทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุมชน
เขม้แข็งสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณธรรม เสถียรภาพ และเป็นธรรม จิตอาสาเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีส าคญัใน
ส่วนตวัของบุคคลท่ีจะท าให้มีจิตสาธารณะ ทุกคนค านึงถึงสาธารณะซ่ึงอยูเ่หนือความเป็นส่วนตวั 
มากกว่าการคิดถึงความเป็นธุรกิจ การท าถูกท าชอบ ไดช่ื้อว่าท าความดีเพราะเห็นคุณค่าของความดี 
จิตอาสาท าใหทุ้กคนในสังคมสามารถอยูร่่วมกนัไดเ้ป็นสังคมท่ีมีการใหแ้ละแบ่งปันซ่ึงกนัและกนั 
ค  านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นท่ีตั้ง ซ่ึงตอ้งขบัเคล่ือนทั้งระบบ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ เด็กวยัเรียน 
เพราะจิตอาสาและจิตสาธารณะเป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์อย่างหน่ึงท่ีจะตอ้งปลูกฝังอย่าง
ต่อเน่ือง ดงัสุภาษิตท่ีว่า “ไมอ่้อนดดัง่ายไมแ้ก่ดดัยาก” 
 จิตอาสา หมายถึง ความส านึกของบุคคลท่ีมีต่อส่วนรวม เป็นจิตท่ีเป็นผูใ้ห้ คิดดี คิด
ทางบวกมีความหวงัดีต่อผูอ่ื้น เป็นความสมคัรใจ เต็มใจ ตั้ งใจท า อยากช่วยเหลือ โดยไม่หวงั
ผลตอบแทนและส่งผลให ้เกิดความสุขทางจิตใจ ผู ้ท่ีมีจิตสาธารณะจะแสดงพฤติกรรมท่ีอาสาท า
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม การงดเวน้การกระท าท่ีจะส่งผลให้เกิดความช ารุดเสียหาย การมีส่วนร่วม
ดูแลรักษาและเคารพสิทธิของบุคคลอ่ืนในการใชท้รัพยสิ์นส่วนรวม 
 จติ (mind) หมายถึง ใจ ส่ิงท่ีมีหนา้ท่ีรู้ คิดและนึก 
 จติส านึก (consciousness) หมายถึง เป็นภาวะท่ีจิตต่ืนและรู้ ตวั รู้ ว่าท าอะไร อยูท่ี่ไหน 
เป็นอย่างไร สามารถตอบสนอง ต่อส่ิงเร้าจากประสาทสัมผสัทั้ง5 คือ รูป เสียง กล่ิน รส และส่ิงท่ี
สมัผสัไดด้ว้ยกาย 
 อาสา (service , volunteer) หมายถึง การเสนอตวัเขา้รับท าส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ ซ่ึงอาจเป็น
ประโยชน์ต่อบุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือเป็นประโยชน์ต่อส่วนร่วมก็ได ้
 สาธารณะ (public) หมายถึง ทั่วไปเป็นของกลางส าหรับส่วนรวม การแสดงออกเพื่อ
สงัคมส่วนรวม เป็นการบริการชุมชน ท าประโยชน์เพื่อสงัคม ถา้ใชข้องก็จะใชป้ระโยชน์ร่วมกนั 
ความส าคญัของจติอาสา 
 1. ท าให้บุคคลมีความคิดขั้นสูงช่วยยกระดบัจิตใจท่ีเป่ียมไปดว้ยเมตตา เพราะจิตอาสา
มุ่งเน้นการให้มากกว่าการรับ ท าให้ไดพ้บความสุขท่ีเกิดจากการให้ ซ่ึงเป็นความสุขท่ีมีคุณค่ากว่า
ความสุขท่ีเกิดจากการไดรั้บ 
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 2. บุคคลท่ีมีจิตอาสายอ่มเป็นท่ีรักใคร่ของบุคคลรอบขา้ง เพราะมองเห็นคุณค่าในความดี 
ท่ีมีอยูใ่นบุคคลนั้นมากกว่ามูลค่าของทรัพยสิ์นใด ๆ นอกจากน้ียงัเป็นการผกูมิตรแทไ้ดอ้ยา่งย ัง่ยนื 
 3.ท าให้สังคมมีการแบ่งปัน การช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกนัและกนั ร่วมมือกันดูแลรักษา
ส่ิงของสาธารณะเพ่ือการใชป้ระโยชน์ร่วมกนั รวมทั้งส่ิงแวดลอ้มรอบตวั 
 4. ท าให้สงัคมน่าอยู่และเป็นสังคมคุณภาพท่ีทุกคนสามารถอยูร่่วมกนัได ้พึ่งพาอาศยัซ่ึง
กนัและกนั 
ความสัมพนัธ์ระหว่างจติอาสาและจติสาธารณะ 
 จิตอาสา (volunteer mind) หมายถึง จิตใจท่ีคิดช่วยเหลือผูอ่ื้น จิตใจท่ีเป็นผูใ้ห ้เช่น 
ใหส่ิ้งของ ใหเ้งิน ใหค้วามช่วยเหลือดว้ยกลงัแรงกาย แรงสมอง ซ่ึงเป็นการเสียสละ ส่ิงท่ีตนเองมี 
แมก้ระทัง่เวลา โดยมีปัญญาเป็นเคร่ืองก ากบัเป็นการกระท าท่ีไม่เบียดเบียนตนเอง ส่งผลใหแ้สดง 
พฤติกรรมหลกั 3 ดา้น ไดแ้ก่  
 1) การช่วยเหลือผูอ่ื้นโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน 
 2) การเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม  
 3) การมุ่งมัน่พฒันาส่ิงรอบตวัใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน 
 จิตสาธารณะ (public mind) บางคร้ังอาจใชค้  าว่า จิตส านึกสาธารณะ หมายถึง จิตใจท่ีค  านึงถึง
ส่วนรวมร่วมกนั ค  านึงถึงบุคคลอ่ืนท่ีต่างมีความสัมพนัธ์เช่ือมโยงเป็นหน่ึงเดียวกนั รวมทั้งมีความ
ส านึกและยดึมัน่ในระบบคุณธรรม และจริยธรรมท่ีดีงาม ความเป็นระเบียบเรียบร้อยประหยดั และ
มีความสมดุลระหว่างมนุษยก์บัธรรมชาติ ส่งผลท าใหแ้สดงพฤติกรรมหลกั 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

1) การงดเวน้การกระท าท่ีจะส่งผลท าใหเ้กิดความช ารุดเสียหายของทรัพยสิ์นส่วนรวม  
2) การมีส่วนร่วมดูแลรักษาทรัพยสิ์นส่วนรวม และ  

 3) การเคารพสิทธิของบุคคลอ่ืนในการใชท้รัพยสิ์นส่วนรวมบางคร้ังหมายถึงจิตอาสา 
สรุป 
 จิตอาสาเป็นจิตท่ีกวา้งใหญ่ไม่คบัแคบ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น รับฟังข่าวสารใหม่ ๆ
จากท่ีเคยรู้ มา แสวงหาความรู้ใหม่อยู่เสมอ ท าใหทุ้กคนในสังคมสามารถอยูร่่วมกนัไดเ้ป็นสังคมท่ี
มีการใหแ้ละแบ่งปัน ค  านึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นท่ีตั้ง เคารพสิทธิและเสรีภาพของผูอ่ื้น 
 การพฒันาตอ้งเร่ิมตั้งแต่วยัเด็ก โดยมีผูส้อนเป็นกลไกส าคญัของการพฒันา โดยเร่ิมจาก
ตวัผูส้อนเองก่อนแลว้บูรณาการให ้สอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตของผู ้เรียน สอดแทรกไปในทุกกิจกรรม
การเรียนรู้กระบวนการพฒันามีความสมดุลระหว่างการคิดและการปฏิบัติ ส่วนการประเมินผล
มุ่งเนน้การประเมินตามสภาพจริงและสะทอ้นผลการประเมินสู่ผูเ้รียน 
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หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 
 

  การตระหนักรู้และเห็นคุณค่า 
ในตนเองและผู้อ่ืน 
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แผนการด าเนินกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วม 
กับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียนวัดหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 
ทักษะชีวติด้านที่ 2 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน เวลา 5 คาบ 

กจิกรรม ช่ือกจิกรรม จุดประสงค์การเรียนรู้ 
เวลา 
(นาที) 

1 คุณค่าของมนุษย ์ นักเรียนตระหนักรู้และเห็นคุณค่าของความ
เป็นมนุษย ์

50 

2 ตวัตนของฉนั ตวัตน
ของเธอ 

1. นกัเรียนตระหนกัรู้เห็นคุณค่าและยอมรับ
ในความสามารถของผูอ่ื้น 

2. นกัเรียนสามารถบอกจุดเด่น จุดดอ้ยของ
ตนเองได ้

3. นักเรียนสามารถแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบ
และภาคภูมิใจได ้

150 

3 ฝันของฉนั นกัเรียนสามารถก าหนดเป้าหมายของชีวิตได ้ 50 
 
สาระส าคญั 
 การค้นพบและตระหนักในคุณค่าแห่งตน เป็นพ้ืนฐานแห่งความร่วมมือท่ีน าไปสู่
ความส าเร็จ กล่าวคือผูท่ี้ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าแห่งตน จะเป็นผูท่ี้ตระหนักและเห็นคุณค่าของ
ผูอ่ื้น เช่นเดียวกนั เมื่อตระหนกัแลว้จะเกิดความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า และจะน ามาซ่ึงความร่วมมือ 
ทุกงานท่ีปฏิบติัร่วมกนัจะกลายเป็นแค่ส่ิงท่ีทา้ทาย ท าให้การด าเนินกิจกรรมหรืองานต่าง ๆ อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ประสบความส าเร็จตามความมุงหมาย (แนวทางการพฒันาทกัษะชีวิต: สพฐ. 2559 : 4) 
 

จุดหมาย 
 นักเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม เกิดการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้นอย่างมี
ประสิทธิภาพแบบย ัง่ยนื 
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ขอบข่ายรายวชิา 
 1.  การรู้จกัตนเองและผูอ่ื้น 
 2. การพฒันาตนเองเพื่อสร้างความตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
 3. คุณลกัษณะของเยาวชนท่ีดี 
 4. การยอมรับในคุณค่าของตนเองและผูอ่ื้น 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้  
   1.  นกัเรียนตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย ์
   2. นกัเรียนสามารถบอกจุดเด่น จุดดอ้ยของตนเองได ้
   3. นกัเรียนสามารถแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบและภาคภูมิใจได ้
   4. นกัเรียนตระหนกัรู้เห็นคุณค่าและยอมรับในความสามารถของผูอ่ื้น 
   5. นกัเรียนสามารถก าหนดเป้าหมายของชีวิตได ้
 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
   1. เตรียมความพร้อม ร้องเพลง เล่นเกม ปฏิบติักิจกรรม 
 2. ใหค้วามรู้เร่ือง ตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
 3. ปฏิบติักิจกรรมนนัทนาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างทกัษะในดา้นการตระหนกัรู้
และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น ดงัน้ี 
  กิจกรรมท่ี 1  คุณค่าของมนุษย ์ 
  กิจกรรมท่ี 2 ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ 
  กิจกรรมท่ี 3  ฝันของฉนั  
 4. บรรยายสรุปกิจกรรมการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น  
 

ส่ือการสอน 
 1. กิจกรรมท่ี 1  คุณค่าของมนุษย ์
 2. กิจกรรมท่ี 2  ตวัตนของฉนัตวัตนของเธอ 
 3. กิจกรรมท่ี 3  ฝันของฉนั       
 4. ใบงานกิจกรรมท่ี 2 ตวัตนของฉนั ตวัตนของเธอ 
 5. ใบงานกิจกรรมท่ี 3 ฝันของฉนั       
 6. ใบความรู้ท่ี 1, 2 ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
 7. โปรแกรม Microsoft PowerPoint ดา้นการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
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การวดัและประเมนิผล 

ส่ิงที่ต้องการวดั 
จุดประสงค์ 
การเรียนรู้ 

เคร่ืองมือการวดัและ
ประเมนิผล 

เกณฑ์การประเมนิ 

ระหว่างการปฏิบติั
กิจกรรมฝึกอบรม 

1 – 6  จากใบงานประกอบ
กิจกรรมท่ี 2, 3 

ตอ้งผา่นเกณฑ ์
ร้อยละ 70 ข้ึนไป 

ทกัษะชีวิตดา้น 
การตระหนกัรู้
คุณค่าตนเองและ
ผูอ่ื้น 
 

สงัเกตพฤติกรรม      
การท างานกลุ่ม 
 

แบบสงัเกตพฤติกรรม
การปฏิบติังานกลุ่ม 
 

เกณฑ์การประเมนิ 
18–20 คะแนน ดีมาก                 
14–17 คะแนน ดี 
10–13 คะแนน  ปานกลาง             
0 – 9   คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตดัสิน    
14 – 20  คะแนน   ผา่น                 
ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน ไม่ผา่น
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กจิกรรมที่ 1  คุณค่าของมนุษย ์ (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้  นกัเรียนตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย ์
วธิีด าเนินกจิกรรม  
 1. เกร่ินน าว่า วนัน้ีมีนักเรียนคนหน่ึงเก็บสตางค์มาส่งครู 5 บาท พร้อมให้นกัเรียนคนนั้น
แสดงตวั ใหน้กัเรียนทุกคนปรบมือเพื่อเป็นการชมเชยและใหก้  าลงัใจแก่ผูท่ี้เก็บเงินได  ้
 2. ครูหยิบธนบตัรใบละ 1,000 บาท  ออกมาจากกระเป๋าชูใหน้ักเรียนดู แลว้ถามว่า มีใคร
อยากไดบ้า้ง ใหย้กมือข้ึน 
 3. ครูขย  าธนบตัรนั้น จนยบัยูย่ี ่ท้ิงลงพ้ืนท่ีไม่สะอาด จนธนบตัรสกปรก แลว้ถามอีกคร้ังวา่    
มีใครยงัอยากไดธ้นบตัรใบน้ีอีกหรือไม่ ใหย้กมือข้ึน 
 4. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 5. ครูบรรยายสรุปเร่ืองการตระหนกัรู้และเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย ์
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ในชีวิตจริงของนักเรียน เคยประสบเหตุการณ์การเก็บเงินได้บ้างหรือไม่และถา้เคย
นกัเรียนท าเช่นไรกบัเงินจ านวน นั้น 
 2. ขณะท่ีครูหยิบธนบตัรใบละ 1,000 บาท แลว้ถามว่า มีนักเรียนคนใดอยากได้ธนบตัร       
ใบละ 1,000บาท บา้ง ถา้ตอบอยากไดใ้หน้กัเรียนบอกเหตุผล 
 3. ครูถามนักเรียนว่าขณะท่ีครูขย  าธนบัตรใบน้ียบัยู่ยี่และท้ิงพ้ืนจนธนบัตรสกปรก 
นกัเรียนรู้สึกอยา่งไรกบัธนบตัรใบน้ีและมีใครยงัอยากไดธ้นบตัรใบน้ีอีกหรือไม่ ถา้มีค  าตอบว่าอยาก
ไดใ้หน้ักเรียนบอกเหตุผลท าไมนักเรียนยงัอยากไดธ้นบตัรใบน้ีอยู่ และถา้นักเรียนยกมือไม่อยากได ้
บอกเหตุผลว่าเพราะอะไร 
 4. ในชีวิตจริงของนักเรียน มีเหตุการณ์ใดบ้างท่ีเกิดแล้วท าให้นักเรียนรู้สึกไร้คุณค่า                
ไร้ความหมาย นกัเรียนผา่นพน้จุด ๆ นั้นมาไดอ้ยา่งไร ใหเ้ล่าเร่ืองราวท่ีเกิดข้ึนใหเ้พ่ือนฟัง 
 5. จากกิจกรรมท่ีครูจดั ให้ขอ้คิดอะไรกบันักเรียนบ้าง และนักเรียนจะน ากิจกรรมน้ีไป
ปรับใชก้บัชีวิตประจ าวนัของนกัเรียนไดอ้ยา่งไร 
แนวการสรุป 
 ส่ิงท่ีนกัเรียนไดเ้รียนรู้ในวนัน้ี ไม่ว่าจะนักเรียน จะท าอะไรกบัธนบตัรใบน้ี ธนบตัรใบน้ีก็
ยงัคงจะมีราคา 1,000 บาท อยู่เสมอ ชีวิตคนเราก็เช่นเดียวกนับางคร้ัง เราอาจจะถูกทอดท้ิง ถูกใครต่อ
ใคร ซ ้าเติม เหยยีบย  า่ เพราะความผดิพลาดในการกา้วเดินของชีวิต จนท าใหเ้กิดความรู้สึกว่าตนเองไร้
ค่า  ไม่สะอาดเอ่ียม ไม่มีความหมาย ไม่ควรมีชีวิตอยู่ต่อไปบนโลกใบน้ี ขอให้นักเรียนพ่ึงระลึกอยู่



 184 
 

 

เสมอว่าไม่ว่าจะเกิดอะไรจะ ตัวเราก็ยงัมีคุณค่าเสมอ คือ  "คุณค่าของความเป็นมนุษย"์  เฉกเช่น
ธนบตัร 1,000 บาท ท่ียงัคงมีค่า 1,000 บาท เช่นเดิม 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. ใบกิจกรรม  คุณค่าของมนุษย ์
 2. ธนบตัรใบละ 1,000 บาท 
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กจิกรรมที่ 2  ตวัตนของฉัน ตวัตนของเธอ (เวลา 150 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้    
 1. นกัเรียนตระหนกัรู้เห็นคุณค่าและยอมรับในความสามารถของผูอ่ื้น 
 2. นกัเรียนสามารถบอกจุดเด่น จุดดอ้ยของตนเองได ้
 3. นกัเรียนสามารถแสดงส่ิงท่ีตนเองช่ืนชอบและภาคภูมิใจได ้
วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. ครูเล่าเร่ืองจากประสบการณ์ของผูท่ี้ครูรู้จกัท่านหน่ึงว่า ในขณะท่ีท่านนั่งดูรายการ
ประกวดร้องเพลงไมค์ทองค ากับหลานสาว นักร้องก าลงัร้องเพลง และมี แฟนเพลงปรบมือให้
จงัหวะไปพร้อม ๆ กนั หลานสาวถามว่า "ป้า...หนูปรบมือไม่เขา้จงัหวะ ป้าเป็นแบบหนูไหม..."  ป้า
ตอบหลานว่า “นอกจากปรบมือไม่ตรงเขา้จงัหวะ ร้องเพลงก็ไม่ตรงจงัหวะดว้ย” ป้าถามหลานสาว
ว่าปรบมือก็ไม่ตรงจงัหวะแลว้เขา้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนไดอ้ยา่งไร ท าไมจึงไดรั้บการประเมิน
จากคณะครูว่าร่วมกิจกรรมดีเด่น จนไดรั้บการคดัเลือกใหรั้บทุนการศึกษาดา้นกิจกรรมดีเด่น หลาน
ตอบว่ามีหน้าท่ีอ่ืนให้ท าเยอะ เรารู้ว่าร้องเพลงเชียร์และปรบมือไม่เขา้จงัหวะเราก็ไปท าหน้าท่ีอ่ืน 
เสิร์ฟน ้ า เตรียมอุปกรณ์ จดัสถานท่ี ครูสอบถามจากเร่ืองท่ีครูเล่าใหฟั้งนกัเรียนมีความคิดเห็นว่าอยา่งไร 
 2. ครูน าคลิป ด.ญ.อุมา นาคบัวหรือน้องเรดาร์ อายุ 8 ขวบ  พิการแต่ร่างกาย..ใจไม่
พิการ!! พิการไร้มือและขา ไม่ยอมเป็นภาระแม่ ช่วยร้อยมาลยัขาย หารายไดเ้สริมให้นักเรียนชม 
และคลิปวีดีโอนายอุม้บุญ หมายเขา วยั 17 ปี สาวประเภทสองผูพ้ิการ จากโรงเรียนอาชีวะพระ
มหาไถ่ พทัยา จงัหวดัชลบุรี มีความสามารถในการร า หลงัจากชมแลว้ครูถามนกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
 3. ครูใหน้กัเรียนยนืเป็นวงกลม ใหน้กัเรียนปฏิบติักิจกรรม คู่ของฉนั ดงัน้ี 
  3.1 ครูแจกหัวใจกระดาษรูปหัวใจคร่ึงดวงให้นักเรียนคนละ 1 แผ่น ในหัวใจจะ
เขียนขอ้ความ เช่น ครก สาก กระทะ ตระหลิว ขุนแผน  นางสีดา   
  3.2 เม่ือไดย้ินสัญญาณ เร่ิมใหน้ักเรียนเดิมตามหาหวัใจอีกคร่ึงดวงท่ีมีขอ้ความท่ีคิด
ว่าเป็นคู่กบัหวัใจคร่ึงดวงท่ีเราถืออยู ่เม่ือพบแลว้ใหจ้บัคู่แลว้นัง่ลง พูดคุยท าความคุน้เคยกนั ต่อไปน้ี
นกัเรียนจะเป็นคู่บดัด้ี (Buddy) กนัไปไหนไปดว้ยกนั  
 4. ใหน้ักเรียนปฏิบติักิจกรรม ตวัตนของฉัน ตวัตนของเธอ ครูอธิบายใหน้ักเรียนฟังว่า 
รอบบริเวณท่ีปฏิบติักิจกรรม ครูมีฐานให้นักเรียนไปทดลองปฏิบติังาน 10 ฐาน ซ่ึงไม่มีเจา้หน้าท่ี
ประจ าฐาน ให้นักเรียนและคู่บดัด้ีการวิธีการปฏิบติัแลว้เขา้ปฏิบติักิจกรรมตามความสมคัรใจ ใน
เวลา 30 นาที บนัทึกผลลงในตารางท่ีครูแจกให ้
 5. เสร็จจากการปฏิบัติกิจกรรมให้นักเรียนกับคู่บดัด้ี นั่งสนทนาเปล่ียนกันดูผลสถิติ 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และตอบค าถามในใบบนัทึกสถิติ 
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 6. ครูใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและให้นักเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรมเร่ืองการตระหนักรู้และ
เห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ขณะปฏิบติักิจกรรมแต่ละฐานนกัเรียนรู้สึกอยา่งไร  
 2. นักเรียนเขา้ปฏิบัติกิจกรรมไดก่ี้ฐาน ฐานกิจกรรมใดท่ีผลเป็นท่ีน่าพอใจท่ีสุด ฐาน
กิจกรรมใดท่ีผลไม่น่าพอใจ 
 3. นักเรียนคิดว่าตัวเรามีความสามารถหรือไม่ และความสามารถของเราเหมือนหรือ
แตกต่างกนัอยา่งไร 
 4. ฐานกิจกรรมท่ีจดัใหเ้ป็นเพียงตวัอยา่งของการคน้หาตวัเอง ในชีวิตจริงนักเรียนคิดว่า
นกัเรียนมีวิธีการคน้หา ความสามารถหรือความถนดัของตนเองไดห้รือไม่  
 5. เมื่อนักเรียนคน้พบในความถนัดและความสามารถของตนเองพบแลว้ นักเรียนรู้สึก
อยา่งไรและนกัเรียนปฏิบติัเช่นไรต่อไป 
 6. มีเพื่อนคนใดบา้งท่ีไม่สามารถปฏิบติักิจกรรมไดดี้มาก  นักเรียนรู้สึกอย่างไรกบัเพื่อน
คนนั้น 
 7. มีเพื่อนคนใดบา้งท่ีไม่สามารถปฏิบติักิจกรรมได  ้นกัเรียนจะช่วยเพ่ือนเหล่านั้นว่าเขา
ไดรั้บการยอมรับมากขึ้นไดอ้ยา่งไร 
แนวการสรุป 
 คนทุกคนจะมีความถนดั ความชอบ ความสามารถท่ีแตกต่างกนั ข้ึนอยูว่่าบุคคลเหล่านั้น
ใชเ้วลาในคน้พบตวัตนของตวัเองไดช้า้หรือเร็ว การท่ีบุคคลมีความรู้สึกเห็นคุณค่าของตนเองหรือมี
ความภาคภูมิใจในตนเอง รู้ว่าตนเองมีคุณค่า มกัจะมีการประเมินตนเองในดา้นดี แต่ถา้บุคคลใดท่ีมี
ความรู้สึกว่าไม่มีใครสนใจ ไม่ไดรั้บการยอมรับหรือท าอะไรแลว้ไม่ประสบความส าเร็จ จะท าให้
บุคคลนั้นรู้สึกว่าตนเองไร้คุณค่า เม่ือเกิดความรู้สึกเช่นน้ีข้ึนก็จะท าใหบุ้คคลนั้นขาดความเช่ือมัน่ใน
ตนเอง ถา้วนัน้ีเรายงัคน้หาตวัเองไม่เจอ มองไม่เห็นคุณค่าในตนเองก็ให้ลองไปสร้างคุณค่าให้กบั
ผูอ่ื้นดว้ยการ "ให้" ดว้ยใจ โดยไม่ตอ้งหวงัผลตอบแทนแลว้เราจะไดรั้บรู้และสัมผสัถึงคุณค่าของ
ตวัเองมาก 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์         
 1. อุปกรณ์ตามฐานทั้ง 10 ฐาน อาทิเช่น กระดาษ เมล็ดมะขาม ลูกฟุตบอล อุปกรณ์ปา
เป้า ยางวง ขวดพลาสติก กระดาษรูปหวัใจฯลฯ 
 2. คลิปวิดีโอ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
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ใบงานกจิกรรมที่ 2 
ตวัตนของฉัน ตวัตนของเธอ 

 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนปฏิบติักิจกรรม ตามหาคู่ เมื่อไดคู่้แลว้ใหน้กัเรียนรับใบบนัทึกกิจกรรม วางแผน

กับเพื่อนเข้าปฏิบัติกิจกรรมตามฐาน 10 ฐาน ตามความสมคัรใจ เวลาปฏิบัติในแต่ละ          

ฐาน ๆ ละ 4 นาที เวลารวมในการปฏิบติักิจกรรม 40 นาที กิจกรรมมีดงัน้ี 

  ฐานท่ี 1  เปิดหวัใจหาคู่   
 ฐานท่ี 2  ร้องเพลงและแสดงท่าทางประกอบ  

 ฐานท่ี 3  วาดภาพสตัวท่ี์ก  าหนด  

ฐานท่ี 4  ยงิยางเขา้ขวด   

ฐานท่ี 5  พุ่งจรวดเขา้เป้า    

ฐานท่ี 6  ดีดลูกแกว้พิชิตเป้าหมาย  

ฐานท่ี 7  เตะบอลเขา้ประตู  

ฐานท่ี 8  ปาเป้า สะสมแตม้    

ฐานท่ี 9  กล้ิงเหรียญเขา้ประตู  

ฐานท่ี 10 อีตกั(ใชก้ระดาษท่ีก  าหนดใหต้กัเมลด็มะขาม)   
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ใบบันทกึกจิกรรม ตวัตนของฉัน ตวัตนของเธอ 

ช่ือ………………………………………………………………………………………… 
 

ฐานที ่ ช่ือฐาน สถิต ิ
คะแนน 

(100 คะแนน) 
1  เปิดหวัใจหาคู่     

2 ร้องเพลงและแสดงท่าทางประกอบ    

3 วาดภาพสตัวท่ี์ก  าหนด   

4 ยงิยางเขา้ขวด     

5 พุ่งจรวดเขา้เป้า      

6 ดีดลูกแกว้พิชิตเป้าหมาย    

7  เตะบอลเขา้ประตู    

8 ปาเป้า สะสมแตม้      

9 กล้ิงเหรียญเขา้ประตู    

10 อีตกั    

                                 รวม  
 

1. ฐานกิจกรรมใดของนกัเรียนท่ีมีสถิติดีท่ีสุด……...…และฐานกิจกรรมใดท่ีมีสถิตินอ้ยสุด……... 
2. ในช่วงการปฏิบติักิจกรรมนกัเรียนไดใ้หก้ารช่วยเหลือคู่บดัด้ีของนกัเรียนบา้งหรือไม่.....……..
 ช่วยในเร่ือง.....................................................นักเรียนรู้สึกอยา่งไรกบัการท่ีมีเพื่อนไปปฏิบัติ
 กิจกรรมดว้ย…….......................................................................................................................... 
3. จากการปฏิบติันกัเรียนคิดว่านกัเรียนมีความถนดั หรือความสามารถดา้นใดมากท่ีสุด…............. 
4. ท่ีผา่นมามีเหตุการณ์ใดหรือการกระท าใดท่ีท านกัเรียนรู้สึกภูมิใจในตวัเองมากท่ีสุด................... 
 ...................................................................................................................................................... 
5. เร่ืองใดท่ีท านกัเรียนรู้สึกไม่ภูมิใจในตวัเอง.................................................................................. 
 นกัเรียนมีวิธีการจดัการกบัความรู้สึกไม่ดีนั้นไดอ้ยา่งไร.............................................................. 
6. เพื่อนของนกัเรียนท่ีนกัเรียน ช่ืนชมและช่ืนชอบในความสามารถช่ือ........................................... 
 ความสามารถของเขาคือ............................................................................................................... 
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แบบประเมนิกจิกรรมที่ 2 
ตวัของฉัน  ตวัตนของเธอ 

 

จ านวนฐานกิจกรรม 10 ฐาน ๆ ละ 10 คะแนน     รวมคะแนน   100 คะแนน 
ฐานท่ี 1 เปิดหวัใจหาคู่  20 คู่ ๆ ละ 1 คะแนน    คะแนนเต็ม  10   คะแนน 
ฐานท่ี 2  ร้องเพลงประกอบท่าทาง                 คะแนนเต็ม   10  คะแนน  

ฐานท่ี 3 วาดภาพสตัวท่ี์ก  าหนด 5 ภาพ  คะแนนเต็ม  10   คะแนน 

ระดับคะแนน 
ประเด็น 
การประเมิน 

6 5 4 3 2 1 

การร้องเพลง - ความไพเราะและ
คุณภาพเสียงร้อง 

- จงัหวะ ถูกตอ้ง 
- ท านอง ถูกตอ้ง 
- อกัขรวิธี 
- เน้ือเพลงถูกตอ้ง 
- ความเหมาะสม 
ของการเลือกเพลง 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม      
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 1 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม  
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 2 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม       
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 3 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม      
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 4 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม         
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 5 ขอ้ 

ท่าทาง
ประกอบเพลง 

- -  ความมัน่ใจ 
- ท่าทางต่อเน่ือง 
-  ความคิด ริเร่ิม
 สร้างสรรค ์
-  ลีลาแสดง 
 ออกเหมาะสม
 กบัเน้ือเพลง 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม     
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 1 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม    
ที่ก  าหนด
อยา่งนอ้ย 2 
ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม       
ที่ก  าหนดอยา่ง
นอ้ย 3 ขอ้ 

ขาดความ
สมบูรณ์ตาม     
ทีก่  าหนดอยา่ง
นอ้ย 4 ขอ้ 

ระดับคะแนน 
ประเด็นการประเมิน 

3 2 1 

1. วาดภาพตามหวัขอ้ที่ก  าหนด  
    ( 3 คะแนน) 

ภาพสมบูรณ์  
สวยงาม 

ขาดความสมบูรณ์ตามที่ก  าหนด
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

ขาดความสมบูรณ์ตาม             
ที่ก  าหนดอยา่งนอ้ย 2 ขอ้ 

2. ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
    ( 2 คะแนน) 

- 1. มีความคิดริเร่ิม-แปลกใหม่ 
2. ไม่ลอกเลียนแบบ 

ขาดคุณสมบติัตามที่
ก  าหนดอยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

3. จ  านวนที่วาดเสร็จ   
 ( 5 คะแนน) 

ภาพละ 1 คะแนน 
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ฐานท่ี 4   ยงิยางเขา้ขวด   คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
          จ านวนยาง  5 เสน้   ยงิยางเขา้ขวดตามเป้าหมาย เสน้ละ 2  คะแนน 
ฐานท่ี 5   พุ่งจรวดเขา้เป้า    คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
          จ านวนจรวดกระดาษ 5 ล  า  พุ่งจรวดเขา้เป้า ล  าละ   2  คะแนน 
ฐานท่ี 6   ดีดลูกแกว้พิชิตเป้าหมาย   คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
       ดีดลูกแกว้โดนตุก๊ตาลม้  จ านวน   5 ตวั ๆ ละ       2  คะแนน 
ฐานท่ี 7   เตะบอลเขา้ประตู        คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
      เตะบอลเขา้ประตู           จ านวน   5 ลูก ๆ ละ       2  คะแนน 
ฐานท่ี 8   ปาเป้า สะสมแตม้        คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
        จ านวนคร้ังท่ีปาลูกดอก  5 คร้ัง 
 คะแนนสะสม 40 คะแนนข้ึนไป         ได ้   10    คะแนน 
 คะแนนสะสม 35 - 39 คะแนน      ได ้    9    คะแนน 
 คะแนนสะสม 30 - 34 คะแนน         ได ้     8    คะแนน 
 คะแนนสะสม 25 - 29 คะแนน         ได ้      7    คะแนน 
 คะแนนสะสม 20 - 24 คะแนน         ได ้   6    คะแนน 
 คะแนนสะสม 15 - 19 คะแนน          ได ้    5    คะแนน 
 คะแนนสะสมต ่ากว่า 15 คะแนน        ได ้      4     คะแนน 
ฐานท่ี 9  กล้ิงเหรียญเขา้ประตู       คะแนนเต็ม  10  คะแนน 
 กล้ิงเหรียญบาทเขา้ประตู จ านวน   5 เหรียญ ๆ ละ    2  คะแนน 
ฐานท่ี 10 ฐานท่ี 10 อีตกั(ใชก้ระดาษท่ีก  าหนดใหต้กัเมลด็มะขาม) คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
 ตกัได ้  40 เมด็  ข้ึนไป         ได ้     10    คะแนน 
 ตกัได ้    35 - 39 เมด็             ได ้     9    คะแนน 
 ตกัได ้  30 - 34 เมด็             ได ้    8    คะแนน 
 ตกัได ้  25 - 29 เมด็            ได ้     7    คะแนน 
 ตกัได ้   20 - 24 เมด็            ได ้    6    คะแนน 
 ตกัได ้   15 - 19 เมด็           ได ้     5    คะแนน 
 คะแนนสะสมต ่ากว่า 15 คะแนน   ได ้   4     คะแนน 
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เกณฑ์การประเมนิ 
 86 – 100  คะแนน ดีมาก                 
 70 – 85    คะแนน ดี 
           51 – 69     คะแนน ปานกลาง            
 0 – 50      คะแนน ปรับปรุง   
เกณฑ์การตดัสิน    
 70 – 100     คะแนน    ผา่น                 
 ไดต้  ่ากว่า 70      คะแนน ไม่ผา่น 
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กจิกรรมที่ 3 ฝันของฉัน  ( 50 นาที ) 
จุดประสงค์การเรียนรู้    

 ตระหนกัในเร่ืองเป้าหมายของชีวิต 
วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. ชมคลิปวีดีโอ ดงัน้ี 
  -  Against All Odds ชีวิตตอ้งสู!้! 
  - 10 การเดินทางไปโรงเรียนท่ีเส่ียงตายท่ีสุด 
  - เป้าหมายของชีวิต บนเสน้ทางเดิน – Benzio 
 2. ครูเล่าประวติัของนักกีฬาแบดมินตัน น้องเมย์ รัชนก อินทนนท์ ให้นักเรียนฟัง
ตั้งเป้าหมายชีวิต เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจ 
 3. ครูใหน้กัเรียนปฏิบติักิจกรรม ฝันของฉัน โดยใหน้กัเรียนจบัคู่กบัเพื่อน สบัเปล่ียนกนั
บอกเป้าหมายในชีวิตใหเ้พื่อนฟัง และวิธีท่ีคิดว่าจะไปใหถึ้งเป้าหมาย 
 4. หลงัจากไดพู้ดคุยกบัเพื่อนในเร่ืองเป้าหมายชีวิต ให้นักเรียนบนัทึกลงในใบงานตาม
หวัขอ้ท่ีก  าหนด 
 5. ครูใช้ค  าถามสะท้อนยอ้นคิดและให้นักเรียนร่วมกันสรุปกิจกรรมเร่ือง เป้าหมาย             
ของชีวิต 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. การท่ีนักเรียนไดดู้คลิปวีดีโอ ท่ีแสดงความยากล าบากของบุคคลต้นแบบ นักเรียน
รู้สึกอยา่งไร   
 2. ชีวิตของนกัเรียนเคยผา่นเร่ืองราวความทุกขย์ากแบบนั้นมาบา้งหรือไม่ ถา้เคยนกัเรียน
ผา่นพน้มาดว้ยวิธีการใด 
 3. ขณะท่ีบอกความฝันหรือเป้าหมายของตนเองใหเ้พื่อนฟังนกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
 4. ส่ิงใดหรือเหตุการณ์ใดหรือบุคคลใดท่ีเป็นตวัอยา่งของการสูชี้วิตท่ีนกัเรียนประทบัใจ 
 5. เรียนคิดว่าการตั้งเป้าหมายในชีวิตส าคญัหรือไม่ เพราะเหตุใด 
 6. ถา้อนาคตนักเรียนตอ้งประสบปัญหาท่ีไม่สามารถด าเนินชีวิตไปตามเป้าหมายได ้
นกัเรียนจะมีวิธีการตั้งรับกบัเหตุการณ์นั้นไดอ้ยา่งไร 
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แนวการสรุป 
 ในช่วงท่ีเราอยู่ในวยัเด็ก นักเรียนอาจมีความฝันมากมาย อยากเป็นอย่างโน่น อยากเป็น
อยา่งน้ี แต่พอโตข้ึนเรามกัจะลืมความฝันเหล่านั้นไป อาจจะเป็นเพราะความคุน้ชินกบัการท่ีมีคนอ่ืน
คอยตั้งเป้าหมายชีวิตใหเ้รา ซ่ึงเร่ิมตั้งแต่การอบรมสั่งสอนของพ่อแม่ ครู อาจารย ์หรือจากโรงเรียน 
ให้เราเรียนไดค้ะแนนสูง ๆ และมกัจะสอนให้เราต้องตั้งใจท างานในวิชาชีพท่ีได้เล่าเรียนมาดว้ย 
กายและใจ ตอ้งทุ่มเทกบัการงานและมีความเป็นมืออาชีพ เราจึงมีชีวิตท่ีไร้ซ่ึงเป้าหมาย เพื่อตนเอง 
จึงจ  าเป็นตอ้งกลายเป็นคนท่ีสร้างความฝันตามใจคนอ่ืน มีความกลวัและชอบยดึติด ความมัน่คงเป็น
ท่ีตั้ง การไม่ฝันจึงไม่รู้ว่าแทจ้ริงแลว้ชีวิตน้ี ตอ้งการอะไรบา้งเพ่ือสร้างความสุขใหแ้ก่ชีวิตของตนได ้
แลว้ปล่อยชีวิตไปกับกาลเวลาและปล่อยให้เป็นเร่ืองของโชคชะตา ถึงแมเ้ราจะไม่สามารถเลือก          
เกิดได ้แต่เราสามารถเลือกใชชี้วิตตามเป้าหมายของตนเองได้ เทคนิคการตั้งเป้าหมายชีวิต คือ
จินตนาการ ความคาดหวงั การตั้งเป้าหมายชีวิต สามารถท าให้ตนเองบรรลุความตอ้งการของชีวิต 
การมีเป้าหมายชีวิตชัดเจนย่อมท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงในชีวิตตนเอง เป้าหมายจะท าให้เกิด
แผนปฏิบติั รู้ว่าตนเองจะท าอะไร ท่ีไหน เม่ือไหร่ อยา่งไรตั้งเป้าหมายชีวิต จะช่วยส ารวจตนเองว่า 
ณ ปัจจุบนัตนเอง อยู่ไกลจากเป้าหมายของชีวิตมากน้อยอยา่งไร สามารถสะทอ้นตนเองได ้หากจะ
ประสบความส าเร็จและกา้วไปขา้งหน้าได ้ตอ้งท าอย่างไร ตอ้งมีความรู้ใดเพ่ิมเติม จะไดพ้ฒันาตน
ใหก้า้วไปจุดนั้น ๆ 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. คลิปวีดีโอ 3 เร่ือง 
 2. เร่ืองเล่าชีวิตของ รัชนก อินทนนท ์ 
           
                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 194 
 

 

ใบงานกจิกรรมที่ 3 ฝันของฉัน 
 
ค าช้ีแจง  ให้นกัเรียนบันทกึตามหัวข้อต่อไปนี ้
 1. คน้หาจุดเด่นหรือความสามารถพิเศษของตนเอง 
 2. ก าหนดเป้าหมายในชีวติของนกัเรียน   
 3. เขียนวิธีท่ีจะท าใหถึ้งเป้าหมายนั้น ๆ 
 4. อุปสรรคหรือปัญหาท่ีอาจท าใหเ้ราไปไม่ถึงเป้าหมายท่ีวางไว ้
 5. บุคคลท่ีจะเป็นแรงบนัดาลใจหรือเป็นก าลงัใจใหเ้ราไปไมถึ่งเป้าหมาย 
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แบบประเมนิกจิกรรมที่ 3 

ฝันของฉัน 
 

ช่ือ....................................................................................................................................................... 
วนัท่ี..........เดือน........................................พ.ศ. .................... 

 

ที่ หัวข้อประเมนิ 
ระดับคุณภาพ 

2          1 
1. บอกจุดเด่นหรือความสามารถพิเศษและจุดดอ้ยของตนเองได ้   
2. ก าหนดเป้าหมายในชีวติของนกัเรียน     
3. เขียนวิธีท่ีจะท าใหถึ้งเป้าหมายนั้นๆ   
4. อุปสรรคหรือปัญหาท่ีอาจท าใหเ้ราไปไม่ถึงเป้าหมายท่ีวางไว ้   
5. ก าหนดบุคคลท่ีจะเป็นแรงบนัดาลใจหรือเป็นก าลงัใจใหเ้รา

ไปไม่ถึงเป้าหมาย 
  

รวม  
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เกณฑ์การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 3 ฝันของฉัน 

 
        ระดับคะแนน 

ประเด็นการประเมิน 
2 1 

บอกจุดเด่นหรือความสามารถพิเศษ
และจุดดอ้ยของตนเองได ้

1. บอกจุดเด่นหรือความสามารถ
พิเศษของตนเองได ้

2. บอกจุดดอ้ยของตนเองได ้

ขาดคุณสมบติัตามที่ก  าหนด            
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

ก าหนดเป้าหมายในชีวิตของนกัเรียน   1. สามารถก าหนดเป้าหมายของชีวิต
ได ้ 

2. เป้าหมายที่ก  าหนดมีความ
เป็นไปได ้

ขาดคุณสมบติัตามที่ก  าหนด          
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

เขียนวิธีท่ีจะท าใหถ้ึงเป้าหมายนั้น ๆ 1. เขียนวิธีที่จะท าใหถ้ึงเป้าหมายได ้    
2. วิธีการเขียนเรียงล าดบัไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง           

ขาดคุณสมบติัตามที่ก  าหนด              
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

อุปสรรคหรือปัญหาที่อาจท าให้เรา
ไปไม่ถึงเป้าหมายที่วางไว ้

สามารถก าหนดอุปสรรคหรือปัญหา
ที่อาจท าให้เราไปไม่ถึงเป้าหมาย        
ที่วางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น 

สามารถก าหนดอุปสรรคหรือปัญหา
ที่อาจท าให้เราไปไม่ถึงเป้าหมาย          
ที่วางไวไ้ด้แต่ไม่ค่อยถูกต้องและ
ไม่ครบถว้น 

ก าหนดบุคคลที่จะเป็นแรงบนัดาลใจ
หรือเป็นก าลังใจให้ เราไปไม่ถึ ง
เป้าหมาย 

1. สามารถก าหนดบุคคลที่จะเป็น
แรงบันดาลใจหรือเป็นก าลังใจ
ใหไ้ปไม่ถึงเป้าหมายได ้

2. บุคคลที่ เป็ นแรงบันดาล เป็น
บุคคลที่ประพฤติตนเป็นคนดี 
น่าเช่ือถือ 

ขาด คุณ ส มบั ติ ต ามที่ ก  าห น ด          
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

เกณฑ์การประเมิน  
 9 – 10    คะแนน ดีมาก   
 7 – 8    คะแนน   ดี  
 5 – 6    คะแนน ปานกลาง 
 0 – 4     คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตัดสิน 
 7 – 10       คะแนน       ผ่าน 
 ไดต้  ่ากว่า 6  คะแนน        ไม่ผ่าน 
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แบบประเมนิการพฤติกรรมท างานเป็นกลุ่ม 

  

 
 
 
                           ลงช่ือ                               ผูป้ระเมิน 
  (...............................................) 
 วนัท่ี........เดือน........................พ.ศ. .......... 

พฤติกรรม/ คะแนน                                                                
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เกณฑ์การประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม 
ระดบัคะแนน 
ประเดน็ 
การประเมิน 

4 3 2 1 
คะแนน
รวม 

การวางแผน
การท างาน
ร่วมกนั 
 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวทุ้กคร้ัง 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง 
ไวเ้ป็นส่วนใหญ่ 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง 
ไวเ้ป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ    
ในการวางแผนหรือไม่
ยอมรับขอ้ตกลงของ
กลุ่มหรือปฏิบติัตาม
แผนนอ้ยมาก 

4 

การแบ่งหนา้ที่
รับผิดชอบ 
ในกลุ่ม 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม 
ทุกคร้ัง 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่มเป็น
ส่วนใหญ่ 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม 
เป็นบางคร้ัง 

ไม่ยอมรับและไม่
ปฏิบติัหนา้ที่ตามที่ได้
รับผิดชอบหรือปฏิบติั
นอ้ยมาก 

4 

ความตั้งใจ
ท างานที่ไดรั้บ
มอบหมาย    
จากกลุ่ม 

มีความตั้งใจท างาน       
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มทุกคร้ัง 

มีความตั้งใจท างาน      
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

มีความตั้งใจท างาน       
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่มีความตั้งใจท างาน
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มหรือมีความตั้งใจ
นอ้ยมาก 

4 

การยอมรับฟัง
ความคิดเห็น
ของผูอ้ื่นและ
การแสดง
ความคิดเห็น 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความคิดเห็น
ในการวางแผนท างาน 
ทุกคร้ัง 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความคิดเห็น
ในการวางแผนท างาน
เป็นส่วนใหญ่ 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความคิดเห็น
ในการวางแผนท างาน
เป็นบางคร้ัง 

ไม่แสดงความคิดเห็น
หรือไม่ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นจาก
สมาชิกในกลุ่มหรือ
ปฏิบติันอ้ยมาก 

4 

การแกปั้ญหา
ภายในกลุ่ม 

ใหค้วามร่วมมือใน
การการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มทุกคร้ัง 

ใหค้วามร่วมมือใน
การการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มเป็น 
ส่วนใหญ่ 

การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ       
ในการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มหรือให้
ความร่วมมือนอ้ยมาก 

4 

เกณฑ์การประเมิน 
 18 –20   คะแนน  ดีมาก                  
 14 –17   คะแนน  ดี 
 10 – 13    คะแนน  ปานกลาง             
 0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง   
เกณฑ์การตัดสิน    
  14 – 20        คะแนน     ผ่าน                 
  ไดต้  ่ากว่า 14    คะแนน   ไม่ผ่าน 
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แบบบันทกึการประเมนิผล 
ทักษะชีวติด้านตระหนกัรู้และเหน็คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 

 
 
 
 
 
 
 
 

                          กิจกรรม 
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ใบความรู้ท่ี 1 
การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 

 
  ความหมายการตระหนัก รู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผูอ่ื้น การรู้จักความถนัด 
ความสามารถ จุดเด่น จุดดอ้ยของตนเอง เขา้ใจความแตกต่างของแต่ละบุคคล รู้จกัตนเอง ยอมรับ 
เห็นคุณค่า และภาค  ภูมิใจในตนเองและผูอ่ื้นมีเป้าหมายในชีวิต และมีความรับผดิชอบต่อสงัคม 
  การเห็นคุณค่าในตนเอง (Self Esteem) หมายถึง ความรู้สึกท่ีบุคคลรับรู้ว่าตนเองมีคุณค่า 
น าไปสู่ความเช่ือมัน่ในตนเอง และการยอมรับนับถือตนเอง ซ่ึงเป็นผลจากการประเมินตนเอง               
โดยภาพรวมในดา้นความสามารถ ความส าคญั และความส าเร็จของตนเอง และแสดงออกมาใน
รูปแบบของทศันคติในแง่บวกท่ีมีต่อตนเอง 
  การเห็นคุณค่าในตนเองมีความส าคญัยิ่งในการท่ีบุคคลจะสามารถด ารงชีวิตไดอ้ย่างมี
ความสุข ดงัท่ีท่านปัญญานนัทภิกขุกส็อนว่า “ รู้อะไรร้อยแปด แต่ยงัไม่รู้จกัตนเอง น่ีเรียกว่ายงัไม่รู้: 
Knowing everything is useless knowing one self” แสดงให้ เห็นว่ าก าร เห็น คุณ ค่าในตน เอง                    
มีความส าคญัต่อการด าเนินชีวิต เน่ืองจากเป็นการรับรู้คุณค่าของตนเองตามสภาพความเป็นจริง 
ของชีวิต และเป็นพ้ืนฐานการมองชีวิตให้ด  ารงอยู่อย่างมีคุณค่า เสริมสร้างให้บุคคลแสดงออก             
ซ่ึงพฤติกรรมท่ีมีประสิทธิภาพ บุคคลท่ีเห็นคุณค่าในตนเองจะสามารถเผชิญอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนได้
อย่างมั่นใจ หาแนวทางแก้ปัญหาให้ผ่านไปได้ด้วยดี ดังนั้ นการเห็นคุณค่าในตนเองจะเป็น
องค์ประกอบท่ีส าคญัท่ีทุกคนควรจะมี แต่หากบุคคลไม่เห็นคุณค่าในตนเอง ไม่ยอมรับ ไม่เขา้ใจ         
ในตนเองแลว้ บุคคลนั้นก็จะไม่มีความมัน่ใจต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจ าวนัของตน
และก่อใหเ้กิดปัญหาสุขภาพจิตตามมาได ้
  ลกัษณะของผูท่ี้เห็นคุณค่าในตนเอง เช่น มีความเช่ือมัน่ในตนเอง เห็นว่าตนเองมีคุณค่า           
มีความสามารถ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ มีลกัษณะเป็นผูน้  ามากกว่าผูต้าม กลา้แสดงออก และ
สามารถปรับตวัไดดี้ มีสุขภาพกาย และสุขภาพใจท่ีแข็งแรง ฯลฯ 
  ลกัษณะของผูท่ี้เห็นคุณค่าในตนเองต ่า เช่น ผูท่ี้มีพฤติกรรมเบ่ียงเบนไปในทางไม่ดี มี
ความวิตกกงัวลสูง ขาดความเช่ือมัน่ใจตนเอง ขาดความรับผดิชอบ ไม่มีการวางแผนชีวิต ไม่เขา้ร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ หมกมุ่นกบัความคิดของตนเองไม่ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ฯลฯ 
  แนวทางการเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองนั้นสามารถพฒันาท่ีตวับุคคลได ้โดยการ
เรียนรู้ท่ีจะยอมรับตนเอง การใหร้างวลัตนเองเมื่อประสบความส าเร็จ การเลิกความคิดท่ีไม่มีเหตุผล 
และลดการฟังค าวิพากษ์วิจารณ์ท่ีไม่สร้างสรรค์จากผูอ่ื้น ขณะเดียวกนัยงัตอ้งค านึงถึงสภาพแวดลอ้ม        
ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น พ่อแม่ ผูป้กครอง ครู สามารถร่วมมือกนัเสริมสร้างให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้           
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ท่ีสร้างสรรคเ์ป็นแบบอยา่งท่ีดี โดยองค์ประกอบเหล่าน้ีจะช่วยพฒันา และเสริมสร้างการเห็นคุณค่า
ในตนเองใหสู้งข้ึน แต่อยา่งไรก็ตามจุดเร่ิมตน้ท่ีส าคญัท่ีสุดก็คือ “ตนเอง” 
  การเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองของผูเ้รียน คิดแกปั้ญหาในทางบวก , มองโลกใน
แง่ดี, วิเคราะห์ และยอมรับขอ้ดีขอ้เสียของตวัเอง, ไม่คิดเปรียบเทียบกบัคนอ่ืน, ตั้งเป้าหมายในชีวิต,         
ให้เวลา และให้โอกาสกบัตนเองในการเร่ิมตน้ใหม่, ดูแลร่างกาย และจิตใจให้สดช่ืน แข็งแรงอยู่
เสมอ, เลือกรับส่ือท่ีดี, มองดา้นดีของตวัเอง และใชค้  าพูดท่ีดี ๆ กบัตนเองอยา่งสม ่าเสมอทุกวนั 
  บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครองในการเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองใหก้บับุตรหลาน  
พ่อแม่ควรเป็นแบบอย่างท่ีดี ในการสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองให้ลูกเห็น, พ่อแม่ควรอบรมเอาใจ
ใส่บุตรหลานดว้ยความเอ้ืออาทร, พ่อแม่ควรส่งเสริมให้ลูกเกิด “ปมเด่น” ตามความชอบ ความถนัด
ของเขา เปิดโอกาสใหลู้กแสดงออก, พ่อแม่ควรปรับปรุงความสามารถในแต่ละดา้นให้แก่ลูก, พ่อ
แม่ควรพูดคุย รับฟังส่ิงท่ีลูกพูด 
  บทบาทของครูในการเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองให้กับนักเรียน ครูควรจัด
สภาพแวดลอ้ม และบรรยากาศท่ีผ่อนคลาย เข้าใจ ยอมรับ ความสามารถของนักเรียนแต่ละคน ,      
ครูควรเปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงความคิดเห็น , ครูควรกระตุ้นให้นักเรียนแสดงออกในทางท่ี
เหมาะสม, ครูควรเป็นแบบอยา่งท่ีดีให้นกัเรียนไดเ้ห็น และปฏิบติัตาม, ครูควรจดัวิชากลุ่มสนใจไว้
ในหลกัสูตรการเรียนการสอน เพ่ือใหน้กัเรียนไดเ้ลือกเรียนในส่ิงท่ีตนเองชอบ, ครูสร้างจิตส านึกให้
นกัเรียนมีความรับผิดชอบต่อสงัคม, ครูควรใหก้  าลงัใจ ส าหรับนกัเรียนท่ีท าความดี, ครูควรร่วมมือ
กบัผูป้กครองในการแกปั้ญหาของนักเรียน, ครูเป็นผูค้อยช้ีแนะ กระตุน้ให้เด็กเกิดการเรียนรู้ และ
เห็นคุณค่าในตนเอง 
  จากบทความขา้งตน้ช้ีให้เห็นว่าทกัษะชีวิตในดา้น การตระหนักรู้ในคุณค่า ของตนเอง
และผูอ่ื้น บางคร้ัง กบัคนบางคน เกิดไดเ้องตามธรรมชาติ ข้ึนอยูก่บัประสบการณ์และการมีแบบอยา่ง        
ท่ีดี แต่การสร้างและพฒันาทกัษะ โดยกระบวนการเรียนการสอน การบ่มเพาะ จากครู จากพ่อแม่
ญาติพี่น้อง เป็นเร่ืองท่ีตอ้ง ท าควบคู่กนัไป เพราะหากเราปล่อยให้เด็กไดเ้กิดทกัษะชีวิต ดว้ยการให้
เรียนรู้ตามธรรมชาติ บางคร้ังอาจไม่มีทิศทาง บางคร้ังกว่าจะเรียนรู้อาจสายเกินไปในทางพระพุทธศาสนา
ไดส้อนว่า “คนเราตอ้งเขา้ใจตนเอง รู้จกัตนเองก่อน แลว้เราจึงจะสามารถเขา้ใจคนอ่ืนได้” ดงันั้นถา้
บุคคลเห็นคุณค่าในตนเองแลว้ก็สามารถน าไปสู่เป้าหมายของชีวิตไดอ้ยา่งมีความสุข 

 
                                              
 
 



 202 

 

ใบความรู้ท่ี 2 
หัวใจความส าเร็จ 

    
 

 ภาพแห่งชยัชนะของนักกีฬาแชมป์แบดมินตันโลก “น้องเมย ์รัชนก อินทนนท์” ในปี 
2556 ได้สร้างปรากฏการณ์ใหม่ให้แก่วงการกีฬาแบดมินตันด้วยวยัเพียง 18 ปี ภาพแห่งความ
ประทบัใจไดถู้กจารึกไวใ้นความทรงจ าของคนไทยทั้งประเทศถึงความเก่งของน้องเมยท่ี์ประสบ
ความส าเร็จตั้งแต่อายุยงัน้อย ความน่าสนใจมนัไม่ใช่แชมป์โลกท่ีน้องเมยไ์ด้รับ แต่เป็นปัจจัย
แวดลอ้มท่ีเป็นองคป์ระกอบส าคญัของความส าเร็จในตวันกักีฬา คือ ฝึกซอ้ม แข่งขนัและโคช้ท่ีดี  
 1. หมัน่ฝึกซ้อม  
  นอ้งเมยเ์ร่ิมเล่นแบดมินตนัตั้งแต่อาย ุ6 ขวบและจริงจงักบัการซอ้มมากข้ึนในช่วงอาย ุ
8-9 ขวบ โดยฝึกซอ้มอยา่งเป็นระบบ ฝึกซอ้มอยา่งต่อเน่ืองจนกระทัง่ประสบความส าเร็จเป็นแชมป์
แบดมินตนัโลกด้วยวยัเพียง 18 ปี ดังนั้น ถา้จะนับตั้งแต่จุดเร่ิมต้นจนถึงช่วงท่ีได้รับแชมป์โลก          
เป็นการเดินทางท่ีตอ้งใชเ้วลานานกว่า 12 ปี ถึงแมว้่าไดเ้ป็นแชมป์โลกแลว้ แต่นอ้งเมยก์็ยงัไม่หยดุท่ี
จะฝึกซอ้มและเรียนรู้เพ่ือพฒันาทักษะการตีของตวัเองให้ดีมากข้ึนเพราะคิดว่าเก่งเท่าน้ียงัไม่พอ
จะตอ้งท าใหดี้กว่าน้ีมากข้ึนเร่ือย ๆ  ในโลกการลงทุนกเ็ช่นเดียวกนัผูท่ี้ประสบความส าเร็จจากการลงทุน
อยา่งย ัง่ยนืนั้นตอ้งใชเ้วลาในการสั่งสมประสบการณ์จากการเขา้รับการอบรม การอ่านหนังสือเพื่อ
พฒันาความรู้ให้ทนัเหตุการณ์ตลอดเวลา แมว้่าประสบความส าเร็จจากการลงทุนแลว้ก็ยงัไม่หยุด          
ท่ีจะศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมเพ่ือพฒันากลยุทธ์และปรับพอร์ตการลงทุนให้ทันต่อโลกการลงทุน            
ท่ีเปล่ียนไปมากข้ึน 
 2. ลงแข่งขัน  
  น้องเมยไ์ดเ้ร่ิมลงแข่งขนัตั้งแต่อายุ 12 ปีในหลายรายการซ่ึงอาจจะมีทั้งแพแ้ละชนะ
ผสมกันไป เพื่อเป็นการสร้างประสบการณ์ นักกีฬาจะเก่งได้ก็ต้องลงสนามบ่อย  ๆ เพื่อจะได้รู้
จุดอ่อนจุดแข็งของตวัเอง เพราะโคช้กบัเพื่อนท่ีเป็นคู่ซอ้มดว้ยกนัก็จะรู้ทนักนั ซ่ึงแตกต่างกบัคู่แข่ง
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ขนัท่ีมาจากต่างถ่ินจะมีฝีมือแตกต่างกนั ยิง่เจอกบัคู่แข่งท่ีเก่งกาจมากข้ึน ก็จะท าให้นักกีฬามีฝีมือ 
ในการเล่นท่ีพฒันาเร็วข้ึนดว้ยเช่นกนั ผูท่ี้ศึกษาการลงทุนในต าราจนช านาญ เขา้ฟังสมัมนาจนทะลุ         
ปรุโปร่ง แต่ไม่กลา้เร่ิมลงทุนจริง ๆ เลยสกับาทเดียว เพียงเพราะกลวัความเส่ียง รอจงัหวะการลงทุน
ใหต้ลาดลงมาเยอะ ๆ ก่อนแลว้จึงเขา้ไปซ้ือ แต่พอตลาดลงมาเยอะแลว้ก็ยงัไม่กลา้ เพราะคิดว่าน่าจะลง
ไปไดอี้ก จนสุดทา้ยหุน้ข้ึนพร้อมกบัค าว่า “รู้ง้ี...” ปัญหามนัไม่ไดอ้ยู่ท่ีความรู้เพราะมีเก็บไวเ้ยอะมาก 
แต่มนัอยูส่ภาพจิตใจท่ีพร้อมยอมรับความเส่ียงดว้ยการลงทุนจริง ๆ เพราะตลาดหุน้ก็ไม่ใชห้ลกัการ          
ในต ารา 100% ถา้มีความรู้พร้อมแลว้แต่ไม่กลา้ลงทุน (ลงสนามจริง) ก็เหมือนกบัการไม่รู้อะไรเลย 
 หากกลวัมากขนาดน้ีก็อาจจะเร่ิมดว้ยเงินจ านวนน้อย ๆ ทดลองลงทุนเพื่อให้เขา้ใจอารมณ์
ของตลาด อีกทั้งเป็นการพิสูจน์ความรู้ท่ีศึกษามาดว้ยว่าใชง้านไดจ้ริงหรือไม่และจะไดรู้้จกัตวัเอง
มากข้ึนเพ่ือหาแนวทางการลงทุนให้เหมาะสมกบันิสัยตนเองไดดี้มากข้ึน เช่น บางคนศึกษาต ารา
การลงทุนมาอย่างดี แลว้คิดว่าตนเองเป็นนักลงทุนระยะยาว VI ไม่คิดถึงความโลภจากการลงทุน
และรอรับเงินปันผล แต่พอเข้ามาลงทุนในตลาดจริง  ๆ ท่ีหุ้นตัวเล็กวิ่งให้เกล่ือนก็แปลงร่าง
กลายเป็นเม่าน้อยซะอย่างงั้น เพราะค าว่า “อยา่โลภ” ท่ีเขียนในต ารากบัการลงทุนจริงนั้นแตกต่าง
กนัอยา่งสุดขั้ว 
 3. โค้ชที่ดี  
  นักกีฬาท่ีเก่งจะมีโค้ชช่วยแนะน าวิธีการเล่นให้ดีมากข้ึน เพ่ิมจุดแข็งและลดจุดดอ้ย
เพ่ือใหเ้ป็นนกักีฬามืออาชีพท่ีเก่งสมบูรณ์ รวมทั้งมีวิธีสร้างขวญัก าลงัใจในยามท่ีนกักีฬาทอ้แท ้มีวิธี
จูงใจให้นักกีฬาตั้งใจฝึกซอ้ม เพราะการเป็นโคช้ท่ีดีตอ้งเก่งในการมองเกมส์ให้ขาด รู้จกัช่องโหว่
ของนักกีฬากบัวิธีพฒันาทกัษะต่าง ๆ ส่ิงส าคญัท่ีสุดตอ้งเก่งทางดา้นจิตวิทยาโดยการโน้มน้าวใจ        
ใหน้กักีฬาเช่ือฟังยอมท าตามส่ิงท่ีโคช้แนะน า 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่3 
 

 การจัดการกบัอารมณ์ 
และความเครียด 
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แผนการด าเนินโปรแกรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วม 
กับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียนวัดหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 
ทักษะชีวิตด้านท่ี 3 การจดัการอารมณ์และความเครียด เวลา 5 คาบ 
 

กจิกรรม ช่ือกจิกรรม จุดประสงค์การเรียนรู้ 
เวลา 
(นาที) 

1. 
 

  อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 1.นักเรียนสามารถบอกความหมาย สาเหตุ
ของอารมณ์และความเครียดได ้ 

2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้เท่าทนัอารมณ์ของตนเอง 
3. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญ
ของการจดัการอารมณ์และความเครียด 

50     

2. 
 

มือปราบอารมณ์      เพื่อให้นักเรียนเลือกวิธีการจัดการอารมณ์
ของตนเองท่ีเกิดข้ึนอย่างเฉียบพลนัท่ีอาจ
ก่อให้เกิดปัญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมและ
สร้างสรรค ์

100  

3. เพื่อนกนัฉนัและเธอ เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเสนอทางออกของ
ขอ้ขดัแยง้ในกลุ่มเพื่อนไดอ้ยา่งสนัติวิธี 

100  

 
สาระส าคญั  
 การจดัการอารมณ์และความเครียดหมายถึงความเขา้ใจและรู้เท่าทนัภาวะอารมณ์ของ
บุคคล รู้สาเหตุของความเครียด รู้วิธีควบคุมอารมณ์และความเครียด รู้วิธีผอ่นคลาย หลีกเล่ียงและ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีจะก่อใหเ้กิดอารมณ์ท่ีไม่พึงประสงค ์(แนวทางการพฒันาทกัษะชีวิต. สพฐ:
2559: 6) 
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จุดหมาย 
 นกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมตระหนกัถึงความส าคญัของการจดัการอารมณ์และความเครียด 
 

ขอบข่ายรายวชิา 
 1. ความหมาย สาเหตุภาวะของอารมณ์และความเครียด 
 2. วิธีการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 
  3. การเลือกปฏิบติัตนในการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. นกัเรียนสามารถบอกความหมาย สาเหตุของอารมณ์และความเครียดได ้ 
 2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้เท่าทนัอารมณ์ของตนเอง 
 3. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของการจดัการอารมณ์และความเครียด  
 4. เพ่ือให้นักเรียนเลือกวิธีการจดัการอารมณ์ของตนเองท่ีเกิดข้ึนอย่างเฉียบพลนัท่ีอาจ
ก่อใหเ้กิดปัญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมและสร้างสรรค์ 
 5. เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเสนอทางออกของขอ้ขดัแยง้ในกลุ่มเพื่อนไดอ้ยา่งสนัติวิธี 
 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
 1. เตรียมความพร้อม ร้องเพลง เล่นเกม ปฏิบติักิจกรรม 
 2. ครูใหค้วามรู้เร่ืองการจดัการอารมณ์และความเครียด 
 3. นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างทกัษะในดา้นการ
จดัการอารมณ์และความเครียดดงัน้ี 
  กิจกรรมท่ี 1 อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 
    กิจกรรมท่ี 2 มือปราบอารมณ์ 
      กิจกรรมท่ี 3 เพื่อนกนัฉนัและเธอ 
 4. การใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิด 
 5. บรรยายสรุปกิจกรรมการจดัการอารมณ์และความเครียด 
 

ส่ือการสอน 
 1. อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 1  อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 
 2. อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 2  มือปราบอารมณ์ 
 3. อุปกรณ์กิจกรรมท่ี 3  เพื่อนกนัฉนัและเธอ 
 4. ใบงานกิจกรรมท่ี 1  อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 
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 5. ใบงานกิจกรรมท่ี 2  มือปราบอารมณ์ 
 6. ใบงานกิจกรรมท่ี 3  เพื่อนกนัฉนัและเธอ 
 7. ใบความรู้ ดา้นการจดัการอารมณ์และความเครียด  
 8. โปรแกรม Microsoft PowerPoint ดา้น กิจกรรมการจดัการอารมณ์และความเครียด 
 
วธิีวดัและประเมนิผล 
 

ส่ิงที่ต้องการวดั 
จุดประสงค์ 
การเรียนรู้ 

เคร่ืองมือการวดั                        
และประเมนิผล 

เกณฑ์การประเมนิ 

ระหว่างปฏิบติั
กิจกรรม 

1 – 5  ใบงานประกอบกิจกรรม            
ท่ี 1 – 2  

ตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 70           
ข้ึนไป 

ดา้นการจดัการ
อารมณ์และ
ความเครียด 

สงัเกต
พฤติกรรม
การท างาน
กลุ่ม 
 

แบบสงัเกตพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม เร่ือง ดา้นการ
จดัการอารมณ์และความเครียด 

เกณฑ์การประเมนิ 
18 – 20  คะแนน ดีมาก                 
14 – 17  คะแนน ดี 
10 – 13 คะแนน ปานกลาง             
0 – 9    คะแนน ปรับปรุง 
เกณฑ์การตดัสิน    
14 – 20  คะแนน   ผา่น                 
ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน ไม่ผา่น 
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กจิกรรมที่ 1  อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้          
 1. นกัเรียนสามารถบอกความหมาย สาเหตุของอารมณ์และความเครียดได ้ 
 2. เพื่อใหน้กัเรียนรู้เท่าทนัอารมณ์ของตนเอง 
 3. เพื่อใหน้กัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัของการจดัการอารมณ์และความเครียด  
วธิีด าเนินกจิกรรม   
 1. เกร่ินน า ครูน าภาพใบหนา้การ์ตูน ท่ีบ่งบอกอารมณ์ต่าง ๆ ให้นักเรียนฝึกท าใบหน้า
ตามรูปภาพการ์ตูนนั้น ๆ ให้เพื่อนช่วยลงความเห็นว่าใครสามารถแสดงอารมณ์ต่าง ๆ ตามรูปภาพ
ไดอ้ยา่งสมบทบาท  
 2. ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มๆ ละ 5 – 6 คน ใหแ้ต่ละกลุ่มปฏิบติังานตามใบงานกิจกรรม
ท่ี 1 โดยครูแจกใบหนา้การ์ตูน ท่ีบ่งบอกอารมณ์ต่าง ๆ ให้กลุ่มละ 1 ชุด แต่ละกลุ่มร่วมกนัวิเคราะห์
ว่าลกัษณะอารมณ์ตามใบหน้าแต่ละใบหน้า บันทึกผลลงในตารางตามหัวข้อท่ีก  าหนด  ให้ส่ง
ตวัแทนน าเสนอผลงาน 
 3. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 4. ครูบรรยายสรุปเร่ืองอารมณ์นั้นส าคญัไฉน 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. นักเรียนสังเกตตวัเองหรือไม่ว่าขณะท่ีนักเรียนแสดงอารมณ์ตามภาพการ์ตูน ท าไม
บางภาพนกัเรียนถึงแสดงไดดี้มาก หรือบางภาพนกัเรียนแสดงไดไ้ม่ดีเลย 
 2. ท่ีผ่านมานักเรียนเคยเกิดอารมณ์ตามภาพนั้น ๆ บ้างหรือไม่ ถา้เคยให้ยกตัวอย่าง
เหตุการณ์หรือเร่ืองราวท่ีเกิดข้ึนใหเ้พื่อนๆ ฟัง 
 3. อารมณ์ใดท่ีเคยเกิดข้ึนกับนักเรียนแลว้ท าให้นักเรียนไม่มีความสุข เครียด หรือ
อารมณ์ใดท่ีเคยเกิดข้ึนกบันกัเรียนแลว้ท าใหน้กัเรียนความสุข ผอ่นคลาย  
 4. นกัเรียนคิดว่าการรู้จกัอารมณ์ของตนเองจ าเป็นต่อตวันกัเรียนหรือไม่ 
 5. ในโอกาสต่อไปถา้นกัเรียนเกิดอารมณ์ท่ีท าใหเ้กิดความเครียดนกัเรียนคิดว่าเราจะมีวิธี
จดัการกบัอารมณ์นั้นไดอ้ยา่งไร 
แนวการสรุป 
 การแสดงอารมณ์เป็นสญัชาตญาณของมนุษยท่ี์ติดตวัมาแต่ก  าเนิด และยงัไม่ไดรั้บการขดั
เกลาเช่นเวลาคนโกรธก็จะแสดงอาการ แยกเข้ียว ส่งเสียงดงั ซ่ึงคลา้ยคลึงกบัสัตวเ์ช่นเสือ ลิง สุนัข 
เม่ือโกรธแยกเข้ียว ส่งเสียงขู่ค  าราม เพ่ือเป็นการส่ือสารความรู้สึกภายในของตนเองให้ผูอ่ื้นทราบ 
อารมณ์และจิตใจจะปรับเปล่ียนตามช่วงวยั ลกัษณะอารมณท่ีเกิดข้ึนมีบทบาทส าคัญต่อการใช้
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ชีวิตประจ าวนั ผูท่ี้สามารถควบคุมอารมณ์ได้ดีจะต้องรู้จกัอารมณ์ของตนเองก่อน รู้จักจ  าแนก 
แยกแยะ ว่าอารมณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นอารมณ์แบบใด เม่ือรู้จักอารมณ์ของตนเองแลว้ ก็สามารถท่ีจะ
ควบคุมอารมณ์ท่ีเกิดข้ึนได ้
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. ภาพการ์ตูนใบหนา้แสดงอารมณ์ในลกัษณะต่าง ๆ 
 2. กระดาษฟริบชาร์ต 
 3. ปากกาเมจิก 
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ใบงาน 
กจิกรรมที่ 1 อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 

 
ค าช้ีแจง ใหแ้ต่ละกลุ่มปฏิบติัร่วมกนัและตอบค าถาม ใหส้มาชิกร่วมกนัวิเคราะห์ว่าลกัษณะอารมณ์

ตามใบหน้าแต่ละใบหน้าแสดงลกัษณะอารมณ์แบบใด ส่ิงท่ีปรากฏบนใบหน้ามีลกัษณะ
อย่างไร ระบบอวยัวะร่างกายมีการเปล่ียนแปลงอย่างไร และเมื่อเกิดอารมณ์ในลกัษณะ
ดงักล่าวก่อให้เกิดความสุขหรือความทุกข์ บันทึกผลการวิเคราะห์ลงในตารางท่ีก  าหนด 
ปฏิบติังานในเวลา 15 นาที และส่งตวัแทนน าเสนอผลงาน ในเวลา 5 นาที 

 
ตารางบันทึกผลการวเิคราะห์ 

ภาพที ่ ลกัษณะอารมณ์ การแสดงออก 
ระบบอวยัวะร่างกาย
มกีารเปลีย่นแปลง 

ก่อให้เกดิความสุข/
ความทุกข์ 

     
     

     
     
     

     
     

     
 
ตอบค าถาม 
     จากการวิเคราะห์ภาพอารมณ์ใดเป็นอารมณ์ดา้นบวกและอารมณ์ใดเป็นอารมณ์ดา้นลบ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ส่ือการสอน 

ประกอบกจิกรรมที่ 1 
หน้าแสดงอารมณ์ต่าง ๆ 
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เฉลยใบงานกจิกรรมที่ 1 อารมณ์นั้น ส าคญัไฉน 

 

ภาพที ่
ลกัษณะ
อารมณ์ 

การแสดงออก 
ระบบอวยัวะร่างกาย  
มกีารเปลีย่นแปลง 

ก่อให้เกดิความสุข/
ความทุกข์ 

1 โกรธ จอ้งหนา้ ขมวดค้ิว        
ทุบโต๊ะ ขวา้งปาส่ิงของ 
กดัฟัน 

กลา้มเน้ือร่างกายเกร็ง 
กลา้มเน้ือใบหนา้
ต่ืนตวั 

ความทุกข ์

2. อาย หนา้แดง เสน้เลือดพองตวั          
หวัใจเตน้แรง 

ความทุกข ์

3. พอใจ,โล่งใจ
สมหวงั 

ถอนหายใจ หายใจออก
ทางปากยาวนาน ยิม้กวา้ง 
หวัเราะ 

กลา้มเน้ือทุกส่วนผอ่น
คลายหายใจแบบโล่ง 
ๆ สบาย ๆ 

ความสุข 

4. เศร้า,วิตก คอตก อกพบั ไหล่จะงุม้
ไปดา้นหนา้ น ้ าตาไหล 
มองต ่า หายใจแรง 

กลา้มเน้ือจะเกร็งตวัมาก 
ท าใหห้ายใจไม่อ่ิม แน่น
หนา้อก 

ความทุกข ์

5. กลวั ขนลุก  ตวัสัน่   ร้องไห ้ กลา้มเน้ือเกร็งตวั ความทุกข ์
6. คบัขอ้งใจ ขมวดค้ิว หนา้น่ิว กุมขมบั กลา้มเน้ือใบหนา้ตึง

ต่ืนตวั 
ความทุกข ์

7. งอน หนา้คว  ่า หายใจแรง หวัใจเตน้แรง 
กลา้มเน้ือใบหนา้ตึง 

ความทุกข ์

8. ดีใจ ตาลอยมองข้ึนฟ้า 
ยกมือร้องไชโย กระโดด
โลดเตน้ 

กลา้มเน้ือทุกส่วน          
ผอ่นคลาย หวัใจเตน้แรง 

ความสุข 

ตอบค าถาม  
 จากการวิเคราะห์ภาพ อารมณ์ใดเป็นอารมณ์ดา้นบวกและอารมณ์ใดเป็นอารมณ์ดา้นลบ
อารมณ์ดา้นบวก อารมณ์ดา้นลบ 
 1. พอใจ,โล่งใจ,สมหวงั 1. โกรธ 
 2.  ดีใจ  2. อาย 
    3. เศร้า, วิตก 
    4. กลวั 
    5. คบัขอ้งใจ 
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    6. งอน 
เกณฑ์การให้คะแนน      คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
 1. ตารางผลการวิเคราะห์ภาพ 8 ภาพ ๆ ละ 2 คะแนน แต่ละภาพมี 4 สดมภ์ ๆ ละ 0.5 
คะแนน รวม  16  คะแนน 
 2. ตอบค าถาม  ตอบถูกขอ้ละ 0.5 คะแนน       รวม     4  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมนิ 
 18 – 20   คะแนน  ดีมาก        
 14 –17   คะแนน  ดี 
 10 – 13   คะแนน  ปานกลาง          
 0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง  
 
เกณฑ์การตดัสิน   
 14 – 20     คะแนน    ผา่น             
 ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน  ไม่ผา่น 
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กจิกรรมที่ 2  มือปราบอารมณ์ (100 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้      
 เพ่ือให้นักเรียนเลือกวิธีการจดัการอารมณ์ของตนเองท่ีเกิดข้ึนอย่างเฉียบพลนัท่ีอาจ
ก่อใหเ้กิดปัญหาดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสมและสร้างสรรค ์ 
วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. ใหน้กัเรียนหาท่ีว่างเฉพาะตวั ครูเปิดเพลงท่ีสนุกสนาน เร้าใจ  
  รอบท่ี 1 ใหน้กัเรียนเตน้ใหม้นัท่ีสุดตามสไตลข์องนกัเรียน 2 - 3 นาที ครูถามนกัเรียน
ว่ารู้สึกอยา่งไร   
  รอบท่ี 2  ครูให้นักเรียนนึกถึงเหตุการณ์ท่ีท าให้นักเรียนเคยโกรธมากท่ีสุด กลวัมาก
ท่ีสุด หรือกงัวลมากท่ีสุด เช่น โกรธท่ีเพื่อนแกลง้เอากระเป๋าเราไปสอน กลวัอยูใ่นเหตุการณ์ท่ีมีคน
ทะเลาะกัน หรือกงัวลท่ีไม่ไดท้  าการบา้นมาหรือท าไม่เสร็จ ครูเปิดเพลงรอบท่ี 2 ให้นักเรียนนึก
เหตุการณ์เหล่านั้นแลว้ออกแรงเตน้ใหม้นัท่ีสุด 
 2. ครูสอบถามนักเรียนว่าการเตน้ในรอบท่ี 1 ในขณะท่ีสมองปลอดโปร่ง และรอบท่ี 2  
ท่ีมีเร่ืองไม่สบายใจ ใหค้วามรู้สึกแตกต่างกนัอยา่งไร 
 3. ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็น 4 กลุ่ม ใหแ้ต่ละกลุ่มปฏิบติัตามใบงานท่ี 1 ประกอบกิจกรรม
ท่ี 2 ศึกษานิทานเร่ือง กล่องกระดาษของพ่อ ช่วยกนัสรุปตามหวัขอ้ท่ีก  าหนดให ้ส่งตวัแทนน าเสนองาน 
 4. ครูให้ความรู้เร่ือง การควบคุมอารมณ์และการจดัการอารมณ์ ใหน้ักเรียนดูดีวีดี เร่ือง
ครอบครัวไม่กลวัเครียด ตอน สุขภาพจิตดี เร่ิมท่ีบา้น และดีวีดีเร่ืองนิทานหนูนิด  
 5. นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัคิดหาวิธีการควบคุมอารมณ์ท่ีเหมาะสมกบัตวัเอง ใหเ้ป็น
ทางเลือกท่ีนกัเรียนจะน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิต น าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ในเวลา 5 นาที 
 5. นักเรียนฝึกการควบคุมอารมณ์ตามวิธีท่ีครูแนะน าหรือตามวิธีท่ีตัวเองและเพื่อน
ร่วมกนัคิด 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ขณะท่ีนกัเรียนอ่านนิทานเร่ืองกล่องกระดาษของพ่อนกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
 2. จากการดูดีวีดีทั้ง 2 เร่ือง นกัเรียนรู้สึกอยา่งและไดข้อ้คิดอะไรบา้ง 
  ในชีวิตจริงของนักเรียนเคยเกิดเหตุการณ์คลา้ยกบันิทานเร่ืองกล่องกระดาษของพ่อ
และดีวีดีทั้ ง 2 เร่ืองน้ีเกิดข้ึนบ้างหรือไม่ และนักเรียนจัดการกบัเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนอย่างไร ผลท่ี
ตามมาเป็นอยา่งไร 
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 3. ในชีวิตจริงเมื่อนักเรียนเกิดความเครียดนกัเรียนมีวิธีการจดัการความเครียดหรือการ
ควบคุมอารมณ์ของนกัเรียนอยา่งไรบา้ง 
 4. จากการร่วมกนัคิดหาวิธีการจดัการกบัอารมณ์ของตนเอง นกัเรียนคิดวิธีการท่ีนกัเรียน
เลือกสามารถน าไปใชเ้มื่อเกิดเหตุการณ์ในการด าเนินชีวิตของนกัเรียนไดห้รือไม่ 
แนวการสรุป 
 เมื่อประสบกบัเร่ืองท่ีท าให้เราโมโห หรือท าให้อารมณ์ไม่ดี เราตอ้งรู้จกัควบคุมตนเอง 
เพราะเม่ือเวลาเราโมโห เราจะขาดสติย ั้งคิด การท าอะไรโดยไม่ย ั้งคิด หรือค านึงถึงผลท่ีจะตามมา 
การจะท าอะไรลงไป เราควรจะคิดทบทวนหรือ ชัง่ใจเสียก่อนว่าเป็นการกระท าท่ีถูกตอ้งหรือไม่ ท า
แลว้เกิดผลอะไรบา้ง แลว้ผลท่ีเกิดข้ึนนั้นก่อความเดือดร้อนให้ผูอ่ื้นหรือไม่ เราอาจท าอะไรตามใจ
ตวัเองซ่ึงอาจผิดพลาด และพลอยท าให้เกิดปัญหาตามมาอีก ฉะนั้นเราจึงตอ้งรู้จกัควบคุมอารมณ์
ตนเอง และเมื่อเรามีสติแลว้จึงจะมาคิดหาวิธีแกปั้ญหา  
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. ดีวีดีการ์ตูน คอบครัวไม่กลวัเครียด ของส านกัสุขภาพจิตสงัคม กรมสุขภาพจิต 
 2. วีดีโอ นิทานหนูนิดข้ีโมโห จากบริษทั อกัษรา ฟอร์ คิดส์ จ  ากดั 
 3. ปากกาเมจิก กระดาษฟริบชาร์ต 
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ใบงานกจิกรรมที่ 2 มือปราบอารมณ์ 
 
ค าช้ีแจง  
 1. ใหน้ักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษานิทานสอนใจ เร่ือง กล่องกระดาษของพ่อ ร่วมกนัวิเคราะห์ 
หาขอ้สรุปตามหวัขอ้ท่ีก  าหนดให ้ในเวลา 15 นาที ส่งตวัแทนน าเสนอหนา้ชั้นเรียน ในเวลา 5 นาที 
  1.1 ส ารวจอารมณ์ มะขามป้อมมีความรู้สึกเช่นไร ท่ีถูกเพื่อนใหม่ดูถูกและรังแก 
  1.2 ขณะท่ีมะขามป้อมแสดงอารมณ์หงุดหงิด โกรธ มีผลดี/ผลเสียต่อตวัเขาหรือไม่ 
อยา่งไร 
  1.3 ถา้มะขามป้อมไม่แสดงอารมณ์หงุดหงิด โกรธ มีผลดี/ผลเสียต่อตวัเขาหรือไม่ 
อยา่งไร 
  1.4 วิธีควบคุมควบคุมอารมณ์ท่ีพ่อสอนมะขามป้อมคืออะไร 
  1.5 ความรู้สึกคร้ังสุดทา้ยของมะขามป้อมหลงัจากไดข้อ้คิดจากพ่อ 
  1.6 นกัเรียนคิดว่ามีวิธีควบคุมอารมณ์ของตนเองวิธีอ่ืนอีกหรือไม่/อยา่งไร 
 2. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดค้น วิธีการควบคุมอารมณ์ท่ีเหมาะสมกับตัวเอง ให้เป็น
ทางเลือกท่ีนักเรียนจะน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิต มากลุ่มละ 1 วิธี น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน
น าเสนอหนา้ชั้นเรียน ในเวลา 5 นาที          
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                                นิทาน กล่องกระดาษของพ่อ 
 

        มีพ่อลูกคู่หน่ึงอาศยัอยู่ในชนบทแห่งหน่ึง พ่อมีอาชีพปลูกผกัและเก็บไปขายในเมือง 
ส่วนลูกชายอายุ 10 ขวบ ช่ือมะขามป้อม มีหน้าท่ีส าคญัคือไปโรงเรียนและตั้งใจศึกษาหาความรู้ 
มะขามป้อมเป็นเด็กเรียนดีมีมารยาท เป็นท่ีรักใคร่ของครูบาอาจารยแ์ละผูใ้หญ่ท่ีพบเห็น แต่มาใน
ระยะหลงั ผูเ้ป็นพ่อสงัเกตเห็นว่า ลูกมกัจะกลบัมาบา้นดว้ยใบหนา้ท่ีบ้ึงตึง เหมือนมีเร่ืองขุ่นมวัในใจ 
จึงเรียกเข้ามาคุยด้วยในเย็นวนัหน่ึง  "ลูกรัก ระยะหลงัมาน้ีพ่อรู้สึกว่าลูกไม่ค่อยมีความสุขนัก 
หนา้ตาของลูกบ้ึงตึงไม่ชวนมอง โดยเฉพาะเวลาท่ีกลบัจากโรงเรียน มีอะไรเกิดข้ึนกบัลูก บอกความ
จริงกบัพ่อมาเถิด"ลูกชายไม่คิดปิดบงัพ่อของเขาอยูแ่ลว้ เพียงแต่ท่ีผา่นมาเขาเห็นว่า พ่อเหน่ือยเพราะ
ท างานหนกั จึงไม่อยากรบกวนให้ตอ้งมากงัวลดว้ยเร่ืองของตนอีก แต่เม่ือพ่อเอ่ยปากถามมาเช่นน้ี 
เขาก็จ  าเป็นตอ้งพูดความจริงออกไป "ท่ีห้องของผมมีนักเรียนยา้ยมาใหม่ครับ เขาเป็นลูกคนมีเงิน 
แต่ชอบดูถูกคน และมกัรังแกเพื่อนท่ีอ่อนแอกว่าเสมอ เมื่อเขาเห็นว่าผมสอบไดค้ะแนนดีและไดรั้บ
ค าชมจากครูบ่อย ๆ เขาก็มกัพูดจาถากถาง และคอยกลัน่แกลง้ผมอยูต่ลอดเวลา" มะขามป้อมระบาย
ให้พ่อของเขาฟังอย่างคับแค้นใจ "แล้วลูกท าอย่างไรเมื่อโดนเขาแกล้ง" ผู ้เป็นพ่อถามต่อ                
"ผมพยายามไม่สนใจ แต่เขาก็ไม่ยอมลดละ ผมคิดว่าผมคงทนเขาไปได้อีกไม่นานหรอกครับพ่อ      
สกัวนัผมจะต่อยเขา เอาให้เลือดของเขาไหลออกมาลา้งปากเสีย ๆ ของเขาบา้ง" พูดจบ ผูเ้ป็นลูกก็
ตกใจวูบข้ึนมาทนัที เพราะนึกไดว้่าตนเองเผลอใชค้  าพูดท่ีรุนแรงออกไป เขาเหลือบมองหนา้พ่อ คิด
ว่าพ่อจะตอ้งโกรธมากแน่ ๆ เพราะพ่อสอนเขาให้เป็นผูช้ายท่ีสุภาพบุรุษ ไม่ท าตวัเกกมะเหรกเกเร 
หาเร่ืองชกต่อยกบัใครทว่า พ่อของเขากลบัไม่ไดพู้ดหรือแสดงอารมณ์ใด ๆ ออกมา มะขามป้อมชัง่ใจดู
ท่าทีของพ่ออยูค่รู่หน่ึงก่อนจะพูดต่อว่า "ผมรู้ว่าพ่อไม่ชอบใหผ้มกา้วร้าว แต่ผมทนไม่ไหวแลว้ครับ           
ผมอยากใหไ้อค้นท่ีท ากบัผมรู้จกัความเจ็บปวดและอบัอายบา้ง มนัจะไดรู้้ว่าคนอ่ืนรู้สึกอยา่งไรเวลา
ท่ีถูกกลัน่แกลง้"  ผูเ้ป็นพ่อมองหน้าลูกชายแลว้ยิม้นอ้ย ๆ เขาบอกแก่ลูกดว้ยเร่ืองท่ีไม่เก่ียวกนัเลยว่า 
"อีกสามวนัจะเป็นวนัเกิดครบสิบเอด็ขวบของลูก ตวัพ่อเองก็ยากจน ไม่เคยใหข้องขวญัอะไรลูกเลย 
แต่ปีน้ีเป็นปีแรกท่ีพ่อจะให้ของขวญัแก่ลูก" ลูกชายรู้สึกงุนงงท่ีจู่ ๆ พ่อก็พูดเร่ืองน้ีข้ึนมา อยา่งไรก็
ตามเขารู้สึกดีใจมาก และเฝ้านบัวนัรอใหว้นัเกิดในอีกสามวนัมาถึงเร็ว ๆ คร้ันเม่ือถึงวนัเกิดของลูก
ชาย คนปลูกผกัก็น าของขวญัมามอบใหแ้ก่ลูกชายของเขาตามสัญญา เป็นกล่องกระดาษสีขาว และ 
สีด าขนาดใหญ่ อย่างละ 1 กล่อง "พ่อครับ ท าไมตอ้งให้ของขวญัแก่ผมตั้งสองช้ินล่ะครับ ถึงผมจะ
อยากไดข้องขวญัจากพ่อ แต่แค่ช้ินเดียวก็น่าจะพอแลว้" ลูกชายกล่าวดว้ยความเกรงใจ ดว้ยรู้ว่าพ่อ
ขายผกัแต่ละคร้ังไดเ้งินไม่มากนกั"ลูกรัก พ่อตั้งใจมอบของขวญัใหลู้กเช่นน้ีเอง เพราะมนัจ าเป็นแก่
ตวัลูกทั้งสองกล่อง จงรับไปจากพ่อเถิด" มะขามป้อมกม้ลงกราบเทา้พ่อและกล่าวค าขอบคุณอยา่ง
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ซาบซ้ึงใจ จากนั้นเขาจึงลงมือแกะเชือกท่ีผกูกล่องกระดาษสีขาวออก แต่ก็พบว่า ในกล่องสีขาวนั้น 
ไม่มีอะไรอยูเ่ลย เขาหนัไปมองหนา้พ่อเป็นเชิงค าถาม"เปิดกล่องสีด าดว้ยสิลูกรัก" พ่อของเขากล่าว
แทนค าตอบ มะขามป้อมรีบแกะเชือกท่ีผูกกล่องสีด าออก แต่ในกล่องสีด าก็ไม่มีอะไรเลย
เช่นเดียวกบักล่องสีขาว นอกจากรูขนาดใหญ่ท่ีถูกเจาะเอาไวต้รงกน้กล่องเท่านั้น 
 "พ่อครับ ไม่มีอะไรอยู่เลยน่ีครับ" มะขามป้อมบอกกบัพ่อของเขา "พ่อลืมใส่ของลงไป
หรือเปล่าครับ หรือเพราะว่ากล่องกระดาษสีด ากน้ร่ัว ของท่ีพ่อใส่ไวก้็เลยหล่นหายไปโดยท่ีพ่อไม่รู้
ครับ "ผูเ้ป็นพ่อยิม้อยา่งใจดี ก่อนจะเดินไปนัง่ขา้ง ๆ ลูกชายพร้อมกบับอกว่า"พ่อคงใหข้องขวญัแก่
ลูกไดแ้ค่กล่องกระดาษสองใบน้ี แต่ของท่ีอยู่ขา้งใน ลูกจะตอ้งเป็นผูใ้ส่มนัลงไปเอง กล่องกระดาษ
สีขาวเป็นกล่องแห่งความสุข ต่อไปน้ี เม่ือไรก็ตามท่ีลูกได้พบกับส่ิงดี ๆ หรือเร่ืองท่ีท าให้ลูกมี
ความสุข ขอใหลู้กเขียนมนัลงไปในเศษกระดาษและน ามาใส่ไวใ้นกล่องสีขาว ส่วนกล่องสีด าคือ
กล่องแห่งความทุกข์ ไม่ว่าอะไรท่ีท าใหจิ้ตใจของลูกเป็นทุกข์ มวัหมอง ใหลู้กเขียนและน ามาใส่ไว้
ในกล่องสีด า แลว้วนัหน่ึง เราจะมาเปิดกล่องทั้งสองใบน้ีดูด้วยกัน"แมจ้ะไม่เข้าใจว่าท าไมพ่อ
จะตอ้งให้ท าเช่นน้ี แต่ลูกชายก็ยอมท าตามค าขอของพ่อแต่โดยดี ทุก ๆ วนัเขาจะน าเศษกระดาษ
มากมายท่ีเขียนเร่ืองราวดี ๆ ในชีวิตหย่อนลงไปในกล่องสีขาว และเอาเศษกระดาษอีกมากมายท่ี
เขียนเร่ืองราวไม่ดีหยอ่นลงไปกล่องสีด า โดยผูเ้ป็นพ่อคอยเฝ้ามองการกระท าน้ีอยูเ่งียบ ๆ 
 สามเดือนผ่านไป เยน็วนัหน่ึงมะขามป้อมกลบัมาจากโรงเรียนดว้ยอารมณ์ท่ีพลุ่งพล่าน    
ยิง่กว่าวนัไหน ๆ เขาโยนกระเป๋านักเรียนลงบนเกา้อ้ีดว้ยความกราดเกร้ียว และท าท่าจะผลุนผลนั
ออกจากบา้นไปอีกคร้ัง แต่คนปลูกผกัสังเกตเห็นก่อน เขาปราดเขา้ไปฉุดตวัลูกชายไวแ้ละสอบถาม
ว่าเกิดอะไรข้ึน"ผมทนไม่ไหวแลว้ครับพ่อ ไอค้นเลวคนนั้นมนัดูถูกพวกเรา มนัว่าพ่อเป็นแค่คน
ปลูกผกัยากจน มนัว่าเราสองคนเป็นคนชั้นต ่าไม่มีเกียรติ แลว้มนัยงัขโมยหนงัสือเรียนของผมไปท้ิง
ในถงัขยะดว้ย ผมจะไปจดัการมนั จะท าใหม้นัเจ็บและจ าไปจนตายเลยท่ีมนับงัอาจมาดูถูกพ่อ "คน
ปลูกผกัไม่ไดโ้กรธตามลูกชาย เขาเพียงแต่ถามลูกว่า "วนัน้ีลูกเขียนเร่ืองสุข และทุกขใ์ส่ในกล่องสี
ขาวและกล่องสีด าหรือยงั"ลูกชายประกาศเสียงกร้าวทนัทีว่า "ผมจะไปจดัการไอค้นนั้นก่อน ใหม้นั
รู้ว่าเราจะไม่ยอมใหม้นัมาดูถูกเราไดอี้ก" "ลูกตอ้งไปเขียนก่อน" พ่อบอกเสียงเรียบ "เพราะวนัน้ีเรา
จะเปิดกล่องนั้นออกดูด้วยกัน"ลูกชายมองหน้าพ่ออย่างฉงน ไม่เข้าใจว่าท าไมพ่อจะต้องให้เปิด
กล่องพวกนั้นในเวลาน้ีดว้ย แต่เขาไม่ใช่เด็กด้ือ จึงยอมข่มอารมณ์โกรธลงชัว่คราวแลว้ท าตามท่ีพ่อ
บอกหลงัจากหย่อนกระดาษความสุขความทุกขล์งในกล่องกระดาษสีขาวสีด าเรียบร้อยแลว้ ผูเ้ป็น
พ่อจึงบอกให้ลูกชายยกกล่องกระดาษสีขาวมาวางไวบ้นโต๊ะหน้าบา้น"โอโ้ห แค่สามเดือนท่ีผมใส่
เศษกระดาษลงไป ผมไม่คิดเลยว่าจะท าใหก้ล่องสีขาวหนกัไดข้นาดน้ี" ลูกชายอุทานอยา่งคาดไม่ถึง
ผูเ้ป็นพ่อยิม้ และบอกว่า "ทีน้ีลูกไปยกกล่องสีด ามาวางตรงน้ีดว้ยสิ" นิทานสอนใจ : กล่องกระดาษ
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ของพ่อ "กล่องสีด าน่าจะหนักกว่าน้ีอีกนะครับ เพราะว่าผมใส่เร่ืองไม่ดีของคนท่ีชอบแกลง้ผม
เอาไวม้ากทีเดียว" แต่ทันทีท่ีลูกชายยกกล่องกระดาษสีด าข้ึนจากท่ีตั้งเดิมของมนั เศษกระดาษ
มากมาย                ท่ีเคยอดัแน่นอยู่ภายในก็ร่วงพรูออกมาจากกน้กล่อง บดัน้ี กล่องกระดาษสีด าก็
เบาหวิวไร้น ้ าหนัก เพราะไม่มีอะไรคงเหลืออยู่ในนั้นแลว้ มะขามป้อมหันไปมองหน้าพ่อ "ผมลืม
ไปเสียสนิทเลยครับว่ากล่องใบน้ีมีรูอยูด่ว้ย เด๋ียวผมจะเก็บเศษกระดาษพวกน้ีไปใส่กล่องใบใหม่นะ
ครับ" แต่ผูเ้ป็นพ่อบอกว่า "เก็บไปท าไมล่ะลูก เมื่อมนัร่วงออกมาจากกล่องแลว้มนัก็คือขยะ ใส่กลบั
เขา้ไปไม่ไดอี้ก ลูกไปเอาไมก้วาดมากวาดมนัท้ิงไปใหห้มดเถิด ต่อไปกล่องแห่งความทุกขข์องลูก
จะไดว้่างเปล่า ไม่มีความขุ่นขอ้งหมองใจเหลืออยูอี่ก ในขณะท่ีกล่องแห่งความสุขของลูกจะเต็มไป
ดว้ยความสุขตลอดเวลา"  "อนัท่ีจริง เม่ือลูกบอกพ่อว่า ลูกทนคนท่ีกลัน่แกลง้ท าร้ายลูกไม่ไหวนั้น 
พ่อก็ไม่เห็นว่าท าไมลูกจะตอ้งทนเขาดว้ย เพราะเร่ืองน้ีไม่มีอะไรตอ้งทนเลย เพียงแค่ลูกไม่เก็บเอา
ส่ิงแย่ ๆ ท่ีเขาท ากบัลูกมาขงัไวก้บัตวัเอง ไม่ตอ้งไปท าความรู้จกัมนั ความทุกข์นั้นก็ระรานหัวใจ
ของลูกไม่ได ้ดูในกล่องสีขาวสิลูก ความสุขความภูมิใจของลูกตั้งมากมายก็อดัแน่นอยูใ่นนั้น ท าไม
ลูกถึงมองขา้มไป ละท้ิงความทุกข์ซ่ึงไร้ประโยชน์กบัชีวิตของลูก แลว้อยูก่บัส่ิงท่ีท าให้ลูกเป็นสุข
ไม่ดีกว่าหรือ"ลูกชายมองหน้าพ่ออย่างอศัจรรยใ์จ เขาเพ่ิงเขา้ใจความหมายของกล่องกระดาษสอง
ใบนั้นอยา่งแจ่มชดัในวนัน้ีเอง ความโกรธข้ึงท่ีมีต่อเพ่ือนคนนั้นค่อย ๆ จางหาย หัวใจผ่อนคลายไม่
บีบรัดเหมือนเม่ือครู่ ความเปล่ียนแปลงน้ีเกิดข้ึนไดก้็เพราะกล่องแห่งความทุกข์ของเขาว่างเปล่า
แลว้นัน่เอง 
 

บทสรุปของผู้แต่ง 
 ช่างน่าฉงนจริง ๆ ท่ีคนเรามกัจะจดจ าเร่ืองราวท่ีท าให้ตนเองเจ็บปวดได้แม่นย  าและ
ยาวนานกว่าความสุขอีกตั้งมากมายท่ีเราเคยรู้จัก ส่ิงท่ีคนปลูกผกัมอบให้เป็นของขวญัแก่ลูกชาย
ไม่ใช่แค่กล่องกระดาษสีขาวหรือสีด า แต่เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตใหม้ีความสุข ดว้ยการละ
ท้ิงความทุกข์แลว้ท าความรู้จกักบัความสุขท่ีมีให้มากกว่าเดิม เพียงการให้ท่ีแสนจะธรรมดาคร้ัง
เดียวน้ีก็ท าให้ลูกของเขารู้จกัความสุขไปจนตลอดชีวิต เราอาจจะเล่ียงคนสกปรกท่ีชอบโยนขยะ
และความโสโครกใส่หนา้บา้นเราไม่ได ้แต่เราก็เลือกท่ีจะไม่กม้ลงเก็บมนัเขา้มาไวใ้นบา้นและกวาด
มนัท้ิงไปอย่างไม่แยแสได ้แน่นอนว่าการรับมือกบัคนพวกน้ีเป็นเร่ืองน่าเบ่ือหน่าย แต่ถา้เราท าได ้
ต่อไปความสกปรกก็จะหายไปจากหนา้บา้นของเราเองโดยท่ีเราไม่ตอ้งท าอะไรเลย 
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แนวเฉลยใบงานกจิกรรมที่ 2 มือปราบอารมณ์ 
 

ค าช้ีแจง 
 1. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษานิทานสอนใจ เร่ือง กล่องกระดาษของพ่อ ร่วมกัน
วิเคราะห์หาข้อสรุปตามหัวข้อท่ีก  าหนดให้ ในเวลา 15 นาที ส่งตัวแทนน าเสนอหน้าชั้นเรียน           
ในเวลา 5 นาที 
  1.1 ส ารวจอารมณ์ มะขามป้อมมีความรู้สึกโกรธ ไม่พอใจ ท่ีถูกเพื่อนใหม่ดูถูกและ
รังแก 
  1.2 ขณะท่ีมะขามป้อมแสดงอารมณ์หงุดหงิด โกรธ มีผลดี/ผลเสียต่อตวัเขาหรือไม่ 
อยา่งไร 
   ผลเสียต่อตวัเขาเอง  อาทิ ผลต่อการเปล่ียนแปลงระดบัฮอร์โมนในระยะยาว ท า
ให้ไม่สามารถทนต่อส่ิงเร้าต่าง ๆ ท่ีมากระทบได ้สะสมจนท าให้เป็นคนหงุดหงิดง่าย โมโหง่าย 
เครียด วิตกกงัวล 
  1.3 ถา้มะขามป้อมไม่แสดงอารมณ์หงุดหงิด โกรธ มีผลดี/ผลเสียต่อตวัเขาหรือไม่ 
อยา่งไร 
   ผลดีต่อตวัเขาเอง   
   คนท่ีอารมณ์ดี มองโลกในแง่ดี คิดดี ท าดี จิตใจดี จะเป็นคนท่ีมีความสุข ใบหน้า
แววตาสดใส ส่งผลดีต่อสุขภาพร่างกายอยา่งน่าอศัจรรย ์เมื่อจิตใจดี สุขภาพร่างกายก็จะดีตามมาเอง 
  1.4 วิธีควบคุมควบคุมอารมณ์ท่ีพ่อสอนมะขามป้อมคืออะไร 
   สอนไม่ให้เก็บเร่ืองราวท่ีไม่ดี หรือเร่ืองราวท่ีแย่ๆ ไวก้บัตวัเอง ไม่ไปท าความรู้จกั
มนั ถา้เก็บไวจ้ะเหมือนว่าเราขงัตวัเองไวก้บัส่ิงไม่ดี ถา้ปล่อยวาง ละท้ิงความทุกข์ท่ีไร้ประโยชน์ 
มองหาความสุขความภาคภูมิใจ ความทุกขก์็ไม่สามารถเขา้มาท าร้ายเราได ้ 
  1.5 ความรู้สึกคร้ังสุดทา้ยของมะขามป้อมหลงัจากไดข้อ้คิดจากพ่อ 
   ไดแ้นวทางการละท้ิงความทุกขแ์ลว้ท าความรู้จกักบัความสุขท่ีมีให้มากกว่าเดิม 
ตามค าแนะน าของพ่อ 
 2. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มคิดค้น วิธีการควบคุมอารมณ์ท่ีเหมาะสมกับตัวเอง ให้เป็น
ทางเลือกท่ีนักเรียนจะน าไปใชใ้นการด าเนินชีวิต มากลุ่มละ 1 วิธี น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน
น าเสนอหนา้ชั้นเรียนในเวลา 5 นาที 
 

อยู่ในดลุยพนิิจของครู 
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แบบประเมนิผลงาน 
กจิกรรมที่ 2 มือปราบอารมณ์ 

กลุ่มท่ี...............  เร่ือง.................................................................................................................. 
วนัท่ี..........เดือน........................................พ.ศ. .................... 

 

ที่ พฤตกิรรม 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก 
4 

ด ี
3 

พอใช้ 
2 

ปรับปรุง 
1 

 

1. คุณภาพของงาน     
2 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์     
3 วิธีการน าเสนอ     
4. เวลา     

รวม   
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เกณฑ์การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 2 มือปราบอารมณ์ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       
 คะแนนเตม็ 20 คะแนน 

 1. ตอบค าถาม  จากตวัอยา่งเฉลยหรืออยูใ่นดุลยพินิจของครู          10   คะแนน 
 2. น าเสนอวิธีการควบคุมอารมณ์    10   คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 
 18 –20   คะแนน ดีมาก                  
 14 –17   คะแนน ดี 
 10 – 13    คะแนน ปานกลาง             
 0 – 9     คะแนน ปรับปรุง   

เกณฑ์การตัดสิน    
 14 – 20     คะแนน    ผ่าน                 

 ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน ไม่ผ่าน 
 

 

    ระดบัคะแนน 
ประเดน็ 
การประเมิน 

4 3 2 1 
น ้าหนกั
คะแนน 

คุณภาพของงาน 1. ผลงานมีคุณภาพ  
2. ตรงวตัถุประสงค์ 
3. เหมาะสมกบัวยั 
4. ผลงานสมบูรณ์ 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด 
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด 
อยา่งนอ้ย 2 ขอ้ 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด 
อยา่งนอ้ย 3 ขอ้ 

4 

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ - - 1. มีความคิดริเร่ิม
แปลกใหม่ 

2. ไม่ลอกเลียนแบบ 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด      
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

2 

วิธีการน าเสนอ - - น่าสนใจ มีความ
ต่อเน่ือง 

ขาดคุณสมบติั
ตามที่ก  าหนด      
อยา่งนอ้ย 1 ขอ้ 

2 

เวลา - - ผลงานที่แสดง
ครบภายในเวลา
ที่ก  าหนด 

ผลงานที่แสดงใช้
เวลามาก/นอ้ยกวา่
ที่ก  าหนด 

2 
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กจิกรรมที่ 3 เพ่ือนกนัฉันและเธอ (100 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเสนอทางออกของขอ้ขดัแยง้ในกลุ่มเพื่อนไดอ้ยา่งสนัติวิธี 
วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. สนทนาพูด คุย เล่นเกมส์ จดัให้นักเรียนนัง่เป็นวงกลมครูอยู่กลางวง เร่ิมตน้การเล่น
ใหก้  าหนดใครคนใดคนหน่ึงเป็นผูเ้ร่ิม คนเร่ิมถา้สะบดัหน้าไปทางคนทางซา้ยใหพู้ดตะคอกว่าหมา 
สะบดัหน้าไปทางขวาให้พูดเพราะ ๆ ว่าท่ีรัก คนท่ีไดรั้บการส่ือสารจะตดัสินใจหันต่อไปทางดา้น
ใดก็ได ้แต่ใชห้ลกัการเดียวกนัคือสะบดัหนา้ไปทางซา้ยหมา ทางขวาท่ีรักขวาท่ีรัก ด าเนินกิจกรรม
ไปเร่ือย ๆ 
 2. ครูสอบถามนกัเรียน 

  - เมื่อนักเรียนได้ยินเสียงตะคอกว่าหมา หรือเสียงเพราะ  ๆ ว่าท่ี รัก นักเรียนมี
ความรู้สึกเหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร   

  - เมื่อนักเรียนได้ยินเสียงตะคอกว่าหมา หรือเสียงเพราะ ๆ ว่าท่ีรัก นักเรียนเลือก
ตดัสินใจโตต้อบกลบัดว้ยค าว่าหมา หรือท่ีรัก เพราะอะไรนกัเรียนถึงตดัสินใจอยา่งนั้น 

  - ค าว่าหมา กบั ท่ีรัก นกัเรียนคิดว่าค าไหนจะสร้างขอ้บาดหมางในกลุ่มเพื่อนมากกว่า
กนั และถา้ยงัด  าเนินเกมส์น้ีต่อไปนกัเรียนคิดว่าจะเกิดอะไรข้ึน 

  - นกัเรียนสรุปขอ้คิดจากเกมส์น้ี 
 3. แบ่งกลุ่มออกเป็นกลุ่มละห้าคน ให้นักเรียนปฏิบัติงานตามใบงานกิจกรรมท่ี 3         

ใครส าคญั   
 4. ส่งตวัแทนนออกมาน าเสนอวิธีการพิจารณาของกลุ่มตนเอง 

ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. เมื่อนักเรียนไดย้นิเสียงตะคอกว่าหมา หรือเสียงเพราะ ๆ ว่าท่ีรัก นักเรียนมีความรู้สึก
เหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร   
 2. เมื่อนักเรียนได้ยินเสียงตะคอกว่าหมา หรือเสียงเพราะ  ๆ ว่าท่ีรัก นักเรียนเลือก
ตดัสินใจโตต้อบกลบัดว้ยค าว่าหมา หรือท่ีรัก เพราะอะไรนกัเรียนถึงตดัสินใจอยา่งนั้น 
 3. ค าว่าหมา กบั ท่ีรัก นักเรียนคิดว่าค าไหนจะสร้างขอ้บาดหมางในกลุ่มเพื่อนมากกว่า
กนั และถา้ยงัด  าเนินเกมส์น้ีต่อไปนกัเรียนคิดว่าจะเกิดอะไรข้ึน  
 4. นกัเรียนรู้สึกอยา่งไรเม่ือตอ้งตกอยูใ่นสถานการณ์ท่ีเพื่อนเลือก/ไม่เลือกท่ีจะโยนเราลง
จากเรือ 
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 5. สถานการณ์ ใครส าคัญ ส่งผลต่อมิตรภาพท่ีมีต่อเพื่อนอย่างไรบา้ง นักเรียนมีวิธีการ  
อ่ืน ๆ อีกหรือไม่ท่ีไม่ตอ้งสูญเสียเพื่อนแมแ้ต่คนเดียว 
 6. ในชีวิตจริงของนกัเรียนเคยตกอยูใ่นสถานการณ์ ใครส าคญั บา้งหรือไม่ และนักเรียน
แกไ้ขสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนนั้นไดด้ว้ยวิธีใด 
 7. ถา้สถานการณ์ทวีความรุนแรงข้ึนจนกระทั่งหาข้อยุติไม่ได้ เกิดการทะเลาะวิวาท        
ในกลุ่มเพื่อน ๆ นกัเรียนคิดว่าจะมีวิธีการจดัการกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึนอยา่งไร 
แนวการสรุป 
 สนัติวิธีเป็นการจดัการกบัความขดัแยง้ โดยการปฏิเสธวิธีการใชค้วามรุนแรงทุกรูปแบบ 
ซ่ึงรวมถึงการไม่ตอบโตอี้กฝ่ายโดยใชค้วามรุนแรง แมว้่าจะถูกกระท าดว้ยความรุนแรง แมว้่าจะถูก
กระท าดว้ยความรุนแรงก็ตาม สนัติวิธีไม่ใช่ความเฉ่ือยชา หรือการอยูเ่ฉย ๆ โดยไม่ท าอะไร แต่เป็น
การกระท าท่ีไม่ใชค้วามรุนแรง เพื่อรับมือกบัความขดัแยง้ท่ีเผชิญอยู่ แต่สนัติวิธีเป็นวิธีท่ีเราจะอยู่
ร่วมกนัไดอ้ยา่งสงบสุขและมีความสุข   
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. นกหวีด 
 2. ปากกาเมจิก กระดาษฟริบชาร์ต 
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ใบงานกจิกรรมที่ 3 เพ่ือนกนัฉันและเธอ 
 

ค าช้ีแจง  1. ใหส้มาชิกในกลุ่มร่วมกนัศึกษาสถานการณ์ท่ีก  าหนดให ้ 
            2. สมาชิกร่วมกนัวิเคราะหาขอ้ตกลงในกลุ่มตนเอง ตามท่ีสถานการณ์ก าหนด บนัทึกผล
ลงในตารางบนัทึกผล  
            3. ส่งตวัแทนน าเสนอผลงานและสรุปตามหวัขอ้ดงัน้ี 
  3.1 ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในขณะปฏิบติังาน  
  3.2 วิธีการท่ีกลุ่มใชใ้นการแกส้ถานการณ์/หาขอ้ยติุ  
  

สถานการณ์ใครส าคญั 
 ขณะน้ีสมาชิกของกลุ่มทุกคนอาศยัอยู่บนเรือซ่ึงก  าลงัเดินทางจากเกาะหน่ึงไปยงัอีก     
เกาะหน่ึง ขณะน้ีเรือก าลงัจะจม เน่ืองจากผูโ้ดยสารเยอะเกินไป ให้สมาชิกของเรือแต่ละล าตกลง
กนัเองว่าตอ้งโยนใครออกจากเรือเพื่อไม่ใหจ้มในเวลาท่ีจ  ากดั แต่ละคนตอ้งแสดงจุดยนืของตนเอง 
แสดงเหตุผลว่าท าไมตนเองจึงสมควรไดอ้ยูบ่นเรือต่อไป ตนเองส าคญัแค่ไหน ขณะเดียวเมื่อจะคดั
ใครออกเพ่ือนก็ตอ้งใหเ้หตุผลว่าเพราะอะไร ไม่มีค  าตอบไหนถูกหรือผดิ ทุกคนมีสิทธ์ิเท่าเทียมกนั 
 
                                        แบบบันทึกผลการวเิคราะห์สถานการณ์ 
 

รายช่ือสมาชิก 
ในกลุ่ม 

ช่ือสมาชิกที่มตกิลุ่ม 
ให้ออกจากเรือ 

เหตุผลของสมาชิก
กลุ่ม 

เหตุผลของสมาชิก 
ผู้ที่ถูกเพ่ือน ๆ คดัออก 

    
  
  
  
  
 
 
 
 
 



 226 

 

แบบประเมนิการพฤตกิรรมท างานเป็นกลุ่ม 

                               

 

 
                          ลงช่ือ                                                    ผูป้ระเมิน 
 (...............................................) 
 วนัท่ี...........เดือน........................พ.ศ.  ....... 

                   พฤติกรรม/คะแนน                                                                
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 227 

เกณฑ์การประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม 
 

ระดบัคะแนน 

ประเดน็ 
การประเมิน 

4 3 2 1 
คะแนน
รวม 

การวางแผน 
การท างาน
ร่วมกนั 
 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนัยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่มและ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวทุ้กคร้ัง 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนัยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่มและ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวเ้ป็นส่วนใหญ่ 

ร่วมวางแผนการ
ท างานร่วมกนัยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่มและ
ปฏิบติัตามแผนที่วาง
ไวเ้ป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ       
ในการวางแผนหรือไม่
ยอมรับขอ้ตกลงของ
กลุ่มหรือปฏิบติัตาม
แผนนอ้ยมาก 

4 

การแบ่งหนา้ที่
รับผิดชอบ     
ในกลุ่ม 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม      
ทุกคร้ัง 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม           
เป็นส่วนใหญ่ 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม 
เป็นบางคร้ัง 

ไม่ยอมรับและไม่
ปฏิบติัหนา้ที่ตามที่ได้
รับผิดชอบหรือปฏิบติั
นอ้ยมาก 

4 

ความตั้งใจ
ท างานที่ไดรั้บ
มอบหมาย    
จากกลุ่ม 

มีความตั้งใจท างาน    
ที่ไดรั้บมอบหมาย 
จากกลุ่มทุกคร้ัง 

มีความตั้งใจท างาน     ที่
ไดรั้บมอบหมาย จาก
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

มีความตั้งใจท างาน       
ที่ไดรั้บมอบหมาย 
จากกลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่มีความตั้งใจท างาน      
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มหรือมีความตั้งใจ 
นอ้ยมาก     

4 

การยอมรับฟัง
ความคิดเห็น
ของผูอ้ื่นและ
การแสดง      
ความคิดเห็น 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความ
คิดเห็นในการ
วางแผนท างาน             
ทุกคร้ัง 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความ
คิดเห็นในการ
วางแผนท างานเป็น
ส่วนใหญ่ 

แสดงความคิดเห็น
และรับฟังความ
คิดเห็นในการ
วางแผนท างานเป็น
บางคร้ัง 

ไม่แสดงความคิดเห็น
หรือไม่ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นจาก
สมาชิกในกลุ่ม         
หรือปฏิบติันอ้ยมาก 

4 

การแกปั้ญหา
ภายในกลุ่ม 

ใหค้วามร่วมมือ        
ในการการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มทุกคร้ัง 

ใหค้วามร่วมมือ        
ในการการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มเป็น 
ส่วนใหญ่ 

การแกปั้ญหาภาย       
ในกลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ          
ในการแกปั้ญหา
ภายในกลุ่มหรือให้
ความร่วมมือนอ้ยมาก 

4 

เกณฑ์การประเมิน 
 18 –20   คะแนน  ดีมาก                  
 14 –17   คะแนน  ดี 
 10 – 13    คะแนน  ปานกลาง             
 0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง   
เกณฑ์การตัดสิน    
  14 – 20        คะแนน     ผ่าน                 
  ไดต้  ่ากว่า 14    คะแนน   ไม่ผ่าน 
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แบบบันทกึการประเมนิผล 
ทักษะชีวติด้านการจดัการกบัอารมณ์และความเครียด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    กิจกรรม 
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ใบความรู้ที่ 1 
 

 อารมณ์ (Emotion) เป็นส่ิงท่ีติดตวัมนุษยม์าตั้งแต่แรกเกิด มีการอธิบายการเกิดอารมณ์ 
ตามแนวคิดต่าง ๆ จากกลุ่มนกัวิชาการและนกัจิตวิทยาไดห้ลายแนวคิด ดงัน้ี 
 อารมณ์ ความหมายจาก พจนานุกรมแปล ไทย – ไทย ราชบัณฑิตยสถาน อารมณ์ 
หมายถึง ความรู้สึกทางใจท่ีเปล่ียนแปลงไปตามส่ิงเร้า เช่น อารมณ์รัก อารมณ์โกรธ อารมณ์ดี 
อารมณ์ร้าย อารมณ์สามารถจ าแนกออกได ้2 ประเภทใหญ่ คือ 
 1. อารมณ์สุข คือ อารมณ์ท่ีเกิดข้ึนจากความสบายใจ หรือไดรั้บความสมหวงั 
 2. อารมณ์ทุกข ์ คือ อารมณ์ท่ีเกิดข้ึนจากความไม่สบายใจ หรือไดรั้บความไม่สมหวงั 
 ผลแห่งอารมณ์ ไม่ว่าอารมณ์สุข หรือ อารมณ์ทุกข์ จะท าใหร่้างกายเปล่ียนแปลงไปจาก
ปกติและจะมีการแสดงออกของพฤติกรรมและความรู้สึกตามอารมณ์ท่ีเกิดข้ึน 
องค์ประกอบของอารมณ์ 
 อารมณ์จะประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบ 3 ประการ  ดงัน้ี 
 1. องค์ประกอบด้านสรีระ (Physiological dimension) หมายถึง การเปล่ียนแปลงต่าง ๆ                
ทางร่างกายท่ีจะตอ้งเกิดข้ึนควบคู่กบัปฏิกิริยาทางอารมณ์ เช่น หัวใจเตน้เร็ว เหง่ือออกตามร่างกาย 
หรือใบหน้าร้อนผา่ว เป็นตน้ อารมณ์ท่ีก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงทางสรีระไดม้ากท่ีสุด คือ อารมณ์
กลวั และอารมณ์โกรธ อารมณ์กลวัจะก่อใหเ้กิดการหลัง่ของฮอร์โมน แอดรีนาลีนจากต่อมแอดรีนลั 
(Adrenal gland) ส่วนอารมณ์โกรธจะก่อใหเ้กิดการหลัง่ของฮอร์โมน นอร์แอดรีนาลีน (Noradrenalin)  
 2. องคป์ระกอบทางดา้นการนึกคิด (Cognitive dimension) หมายถึง การมีปฏิกิริยาดา้น
จิตใจท่ีเกิดข้ึนต่อสถานการณ์ท่ีก  าลงัเป็นอยู่และเกิดเป็นอารมณ์ข้ึนมา เช่น ชอบ – ไม่ชอบ หรือ 
ถูกใจ – ไม่ถูกใจ เป็นตน้ 
 3. องค์ประกอบทางด้านการมีประสบการณ์ (Experiential dimension) หมายถึง การ
เรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของแต่ละบุคคลซ่ึงจะมีความแตกต่างกันไปอารมณ์เป็นส่ิงท่ีเราไม่
สามารถสมัผสัและสงัเกตเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน แต่เราสามารถรู้สึกถึงสภาวะทางอารมณ์ของบุคคลท่ี
แวดล้อมเราอยู่ได้ เช่น อาจสังเกตได้จากพฤติกรรมท่ีมิได้แสดงออกเป็นภาษาหรือค าพูด 
(Nonverbal language) เช่น การแสดงออกทางสีหน้า ท่าทาง แต่อาจเกิดความสับสนในการ
ตีความหมายได ้เพราะสังคมแต่ละแห่งอาจมีการแสดงออกทางอารมณ์ท่ีไม่เหมือนกนั เช่น การ
แลบล้ินให ้บางกลุ่มชนจะถือว่าเป็นการทกัทาย แต่ในสงัคมจีน ถือว่าเป็นการแสดงอารมณ์แปลกใจ 
หรือประหลาดใจ เป็นตน้อารมณ์ของมนุษยจ์ะเร่ิมมีข้ึนนับตั้งแต่เกิด ซ่ึงนักจิตวิทยาพบว่าอารมณ์
แรกของมนุษยน์ั้นคือ อารมณ์ต่ืนเตน้  ทารกอายุ 3 เดือน จะมีเพียง อารมณ์เศร้า และอารมณ์ดีใจ 
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ส่วนอารมณ์ท่ีมีความสลบัซบัซอ้นจะปรากฏมากข้ึนตามวุฒิภาวะ อารมณ์กา้วร้าวและรุนแรงเป็น
ผลมาจากการท่ีบุคคลเกิดความคบัขอ้งใจหรือความรู้สึกว่าตนถูกกดข่ีอยูต่ลอดเวลา ดงันั้นมนุษยทุ์ก
คนจึงตอ้งเรียนรู้วิธีการควบคุมอารมณ์ของตนให้ถูกตอ้งตามกฎเกณฑท่ี์สงัคมแต่ละแห่งไดก้  าหนด
ไว ้ก็จะท าใหด้  ารงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขยิง่ข้ึน      
 

การควบคุมอารมณ์และการจดัการอารมณ์ 
 ทุกคนเคยผ่านอารมณ์โกรธ อารมณ์เศร้า เสียใจและเกิดความเครียดมาด้วยกนัทั้งส้ิน 
อารมณ์เหล่าน้ีเป็นอารมณ์ท่ีเราไม่พึงปรารถนา และพฤติกรรมท่ีแสดงออก มกัจะเป็นพฤติกรรม         
ท่ีเป็นไปในทางก้าวร้าว ดุดัน ซึมเศร้า เหน่ือยหน่าย หมดแรง ท้อแท้ ฯลฯ จึงจ  าเป็นต้องมีการ
ควบคุม และจดัการอารมณ์เหล่าน้ีการจดัการหรือการควบคุมอารมณ์ ท่ีไม่พึงปรารถนาเป็นทกัษะ          
ท่ีเรียนรู้และฝึกฝนไดแ้ต่ตอ้งท าอยา่งสม ่าเสมอ จนสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งชาญฉลาด 
และเหมาะสม โดยมีวิธีการจดัการ ดงัน้ี 
 วธิีที่ 1  การระงับและการควบคุมอารมณ์ 
   1. ส ารวจอารมณ์หรือความรู้สึกท่ีข้ึนขณะนั้น เช่น โกรธจนมีอาการมือสัน่ ใจสั่น 
ตวัสัน่ กดัฟัน ก  ามือ เป็นตน้ 
   2. คาดการณ์ถึงผลดีหรือผลเสียของการแสดงอารมณ์นั้นออกมา 
   3. ใชว้ิธีควบคุมอารมณ์ดว้ยวิธีต่าง ๆ เช่น 
    - หายใจเขา้ – ออกยาว ๆ 
    -  นบัเลข 1 – 10 ชา้ ๆ (หรือนบัต่อไปเร่ือย ๆ จนกว่าจะรู้สึกว่าอารมณ์สงบลง) 
    - ขอเวลานอก โดยการหนีออกไปจากสถานการณ์นั้น ๆ ชัว่คราว 
    - ก าหนดลมหายใจ โดยใหส้ติอยูท่ี่การหายใจเขา้ – ออก 
   4. ส ารวจความรู้สึกของตนเองอีกคร้ังหน่ึง และช่ืนชมกับการท่ีตนเองสามารถ
ควบคุมอารมณ์ได ้
   5. หาวิธีการพูดคุย แกไ้ขปัญหาท่ีเหมาะสม 
   6. คิดถึงเร่ืองอ่ืนท่ีไม่ใช่เร่ืองท่ีก  าลงัท าใหอ้ารมณ์ขุ่นมวัเศร้าหมอง 
   7. คิดถึงเร่ืองท่ีชอบ ท่ีรัก ท่ีสวยงาม หรือท่ีท าใหเ้กิดความพึงพอใจ 
 วธิีที่ 2  การปรับความคดิ 
   มีความคิดบางแบบ ท่ีท าให้เจ้าของความคิดกลายเป็นคนท่ีมองโลกแคบ             
ขาดความคิดสร้างสรรคใ์นการท างาน บา้งก็ทุกข์ใจ เพราะความคิดของตนเองวิธีปรับความคิดท่ีท า
ใหเ้กิดอารมณ์ท่ีพึงปรารถนา มีดงัน้ี 
   1. ถามตนเองว่า เราก  าลงัคิดอะไรท่ีท าใหต้นเองทุกข ์เช่น 
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    -  คิดต าหนิหรือโทษตนเองอยูร่ ่ าไป 
    - คิดคาดเดาแต่เร่ืองเลวร้าย 
    - คิดเดาใจตน 
    - คิดแบบทึกทกัเอาหมด 
    - ย  ้าคิดแต่ความผดิพลาด 
    - คิดแบบเอาความรู้สึกมาตดัสิน 
    - ชอบคิดเปรียบเทียบตนเองกบัผูอ่ื้นตลอดเวลา 
   2. เปล่ียนความคิดท่ีไม่สมเหตุสมผลมาเป็นความคิดในทางบวกท่ีเป็นเหตุเป็น
ผลแทน เพื่อใหจิ้ตใจเป็นสุข ไดแ้ก่ 
    - คิดในทางท่ีดี 
    - คิดในแง่ท่ียดืหยุน่มากข้ึน 
    - พยายามตรวจสอบหาหลกัฐาน 
    - มองปัญหาใหก้วา้ง คิดใหห้ลาย ๆ แง่มุม 
    - ตอ้งเขา้ใจว่าคนเรามีความแตกต่างกนั 
    - มองหาขอ้ดี ขอ้เด่นของตนเองใหพ้บ 
 หากไดพ้ิจารณาตนเองแลว้พบว่า เป็นคนท่ีเศร้า ทุกข ์วิตกกงัวล โกรธ หงุดหงิดเพราะคิด
ในทางลบ หรือคิดในทางท่ีไม่สร้างสรรค์ อยากจะบอกว่า ..คิดผิดคิดใหม่ได้ และปรับเปล่ียน
ความคิดเป็นทางบวกจะช่วยใหอ้ารมณ์และความรู้สึกดีและแสดงพฤติกรรมท่ีดีตามมา 
   3. คิดทบทวน ล  าดบัเหตุการณ์และมีเวลาท าความเขา้ใจปัญหาไดดี้ข้ึน หากยงั
ไม่พบทางออก อาจหาท่ีพึ่งทางใจ เช่น ยดึหลกัธรรม หรือใชบ้ริการใหค้  าปรึกษา 
 วธิีที่ 3 การผ่อนคลายความเครียด 
 อารมณ์ท่ีไม่พึงปรารถนาส่วนหน่ึงเป็นผลมาจากความเครียด การปรับอารมณ์เป็นวิธีการ
ลดความกดดนัทางอารมณ์อยา่งง่าย ๆ เช่น 

   ร้องไห ้
   พูดระบายความรู้สึก 
   หวัเราะ 
   จินตนาการถึงส่ิงท่ีท าใหต้นเองมีความสุข 
   ฟังเพลง ร้องเพลง เล่นกีฬา เล่นดนตรี 
   การหลบั/งีบ 
   การบ าบดัดว้ยสมัผสัต่างๆ กล่ินบ าบดั ธาราบ าบดั ลีลาบ าบดั 
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      ใบความรู้ที่ 2 
สอนลกูจดัการอารมณ์โกรธของตนเอง 

 

 อารมณ์โกรธ โมโห ฉุนเฉียว เป็นอารมณ์ท่ีทุกคนต้องมี ไม่ว่าจะเป็นเด็กหรือผูใ้หญ่ 
ไม่ใช่เป็นส่ิงท่ีไม่ดี หรือส่ิงท่ีผิด แต่เป็นส่ิงบ่งช้ีว่าขณะนั้นเด็กคงก าลงัรู้สึกไม่พอใจเร่ืองใดเร่ือง
หน่ึง และเขาก็อาจจะบอกไม่ไดอ้ยา่งตรงไปตรงมาวา่ไม่พอใจอะไร เด็กหลายคนเม่ือมีอารมณ์โกรธ
มกัจะมีพฤติกรรมท่ีรุนแรงตามมา เม่ือถึงช่วงเวลาน้ี ก็อาจท าใหพ่้อแม่มีอารมณ์ปร๊ีดแตกตามไปดว้ย
แลว้จะท าอยา่งไรใหลู้กไดเ้รียนรู้การจดัการอารมณ์โกรธดว้ยตวัเขาเอง  
 1. เร่ิมท่ีพ่อแม่และผูดู้แลตอ้งเป็นแบบอยา่งท่ีดี จดัการกบัอารมณ์โกรธของพ่อแม่ใหเ้ป็น 
พึงระลึกว่า ถา้เราก  าลงัโกรธพยายามอยา่พูดหรืออยา่ท าอะไรตอนนั้น ใหอ้ยูเ่งียบ ๆ น่ิง ๆ อาจจะนับ
เลขในใจไปเร่ือย ๆ จนรู้สึกว่าความโกรธของเราลดนอ้ยลง ถา้ยงัไม่ดีใหป้ลีกตวัออกมาจากตรงนั้น 
ไปท าอะไรผ่อนคลาย เช่น อาบน ้ า ลา้งหน้า เดินเล่น รับรองดีกรีความโกรธและหงุดหงิดจะลดลง
ค่ะ หลงัจากนั้นถา้เราจะพูดจะคุยกบัคนขา้ง ๆ ไม่ว่าจะเป็นลูกหรือคนรอบตวัคนอ่ืน ก็จะไม่ใช่เร่ือง
ยากนะคะ หากเราจดัการกบัอารมณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม ก็จะเป็นตวัอยา่งท่ีดีกบัลูกดว้ยค่ะว่า เวลาท่ี
เขาโกรธบา้งเขาจะท าอยา่งไร  
 2. เวลาท่ีเด็กโกรธ ไม่พอใจ บอกให้เด็กรู้ว่าเรารับรู้และเขา้ใจความโกรธของเขา เช่น 
"แม่รู้ว่าหนูคงจะโกรธท่ีนอ้งเอาสมุดหนูไปวาดเล่น"  
 3. ถา้การแสดงออกความโกรธของเด็กไม่รุนแรงนัก เช่น หน้าบ้ึง ฮึดฮดั โวยวายเสียงดัง 
ร้องไห้ เราปล่อยให้เขาอยู่กบัตวัเองสักครู่ (ไม่ตอ้งบอกให้ เขาเงียบ อย่าร้องไห้ อย่าท าหน้าแบบนั้น แม่            
ไม่ชอบ หยดุร้องไดแ้ลว้ การพูดเช่นน้ีเป็นการแสดงออกว่าเราไม่ยอมรับและไม่เขา้ใจเขา) สกัพกัเขาจะ
เยน็ลง  
 4. เมื่อเขาหายโกรธ ค่อยเขา้ไปพูดคุย ถามความรู้สึก ใหเ้ขาเล่าความรู้สึกใหฟั้งเมื่อพร้อม 
และพูดคุยถึงการจดัการกบัอารมณ์โกรธของเขา เช่น เด็กบางคนโกรธแลว้ไปเตะฟุตบอล ไปเล่นกบั
สตัวเ์ล้ียง เม่ือท าแลว้ อารมณ์โกรธลดนอ้ยลง ก็ให้พ่อแม่ช่ืนชมใหก้  าลงัใจว่าเขาจดัการกบัความโกรธ          
ท่ีเกิดข้ึนไดดี้  
 5. ค่อยๆ พูดคุยกบัเขาถึงแนวทางการจดัการกบัอารมณ์โกรธในคราวหนา้ หากมีเหตุการณ์
อ่ืน ๆ ท่ีท าให้เขาโกรธ อาจลองยกตัวอย่าง และฟังวิธีการจัดการของเขา อาจไม่ต้องให้เขาคิด
เหมือนเราทั้งหมด พึงระลึกว่าบางอย่างเราก็ให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยตนเองบ้าง (หากไม่ใช่เร่ืองท่ี
อนัตราย) 
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 6. ในกรณีท่ีเด็กโกรธแลว้มีพฤติกรรมท่ีรุนแรงมาก เช่น ท าร้ายคนอ่ืน ท าร้ายตนเอง  
หรือท าลายขา้วของ เราคงตอ้งหยุดการกระท านั้นไวก่้อน เช่นในเด็กเลก็อาจเขา้ไปกอดเด็กขา้งหลงั 
จนเขาสงบ ถา้รุนแรงและจดัการไม่ได ้อาจตอ้งปรึกษาจิตแพทยเ์ด็กและวยัรุ่น 
 7. เด็กจะเรียนรู้จากพ่อแม่และผูใ้หญ่ ย  ้าอีกรอบว่าตอ้งท าตวัเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการจดัการ
ความโกรธ ไม่ใช่เวลาพ่อโกรธจะขวา้งของทุกคร้ัง เด็กก็จะซึมซบัพฤติกรรมรุนแรงของพ่อได ้
 8. เม่ือพบเห็นความรุนแรงท่ีเกิดข้ึนในสงัคมท่ีมาจากความโกรธ เช่น ในส่ือสารมวลชน 
ข่าว ละคร ควรพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัลูกในเร่ืองการจดัการความโกรธท่ีเหมาะสม เห็น
อะไรท่ีดี ๆ เราก็ช่ืนชมให้ลูกฟัง แต่ถา้อะไรท่ีไม่เหมาะเราก็ควรบอกเหตุผลว่าเพราะอะไรถึงไม่ดี 
ขณะเดียวกนัก็ลองฟังความคิด และความเห็นของลูกไปดว้ยอารมณ์โกรธเป็นเร่ืองปกติ แต่เราจะ
จดัการกบัความโกรธอยา่งไรนั้นส าคญักว่า 
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ใบความรู้ที่ 3 
วธิีการ สร้างความสุขให้ตนเอง 

 
 นกัวิทยาศาสตร์หลายคนเช่ือว่าความสุขเกือบคร่ึงหน่ึงนั้นข้ึนอยูก่บัตวัเราเอง ความผาสุก
ท าให้เกิดความรู้สึกด้านบวก และความรู้สึกดา้นบวกท าให้เกิดความผาสุกเช่นกนั การแสวงหา
ความสุขและความผาสุกจะสร้างวงจรสะทอ้นกลบัเชิงบวกข้ึนมา วงจรน้ีเป็นวงจรท่ีเกิดข้ึนมาเอง 
และมีพลงัในตวัเอง ลองกระตุน้ความคิดเชิงบวกแบบเป็นไปตามความเป็นจริงดู จะไดส้ร้างเกลียว
พลงับวกแห่งความสุขข้ึนมา ช่วยตวัเอง แต่อย่าแยกตนเองออกไปอยู่อย่างโดดเด่ียว หรือไม่ยอม
ปรึกษาคนอ่ืน เพราะมีบางส่ิงท่ีเราสามารถหาไดจ้ากผูอ่ื้นเท่านั้น และมีบางส่ิงท่ีเราสามารถหาได้
จากตนเองเท่านั้น 
 วธิีการที่ 1 สร้างเกลยีวพลงับวกจากความสุข 
 1. กระตุน้ความรู้สึกบวก ลองสงัเกตตนเองตอนท่ีรู้สึกดี และปล่อยตนเองใหรู้้สึกดีท่ีเป็น
แบบนั้น ยิ่งคิดถึงส่ิงดี ๆ ก็ยิ่งรู้สึกมีความสุข และรู้สึกมีพลงัใจมากยิ่งข้ึน ลองบ่มเพาะความรู้สึก
ผาสุก ความเขม้แข็ง และความผูกพนั แทนการบังคบัให้ความสุขเกิดข้ึน รับความคิดบวกเอาไว ้          
พูดออกมาดงั ๆ หรือเขียนออกมาเพ่ือเพ่ิมความเช่ือมัน่ “แสงแดดดีต่อผวิฉนั” “ฉนัภูมิใจตนเองท่ีได้
ลา้งจาน” พอหมดวนั ทบทวนส่ิงท่ีท าใหเ้ราสนุก ลองเขียนความสุขของเรามาสกัสามส่ิงความรู้สึก
ดา้นบวกช่วยเราให้หายจากความชอกช ้าทางใจและความทุกขท์รมาน อีกทั้งสร้างพลงัใจใหฟ้ื้นคืน
มา เมื่อประสบพบความยากล าบาก 
 2. หาความสุขให้พบมนุษยเ์ราข้ึนช่ือเร่ืองเดาความสุขของตนเองไม่ถูก เอาแต่ไล่ตาม
อ านาจ เงินทอง และช่ือเสียง ไม่ค่อยใฝ่หาความพึงพอใจในตนเอง จึงเกิดความเครียดแทนความสุข
อย่างช่วยไม่ได้ ตอนท่ีเราได้รับความบนัเทิงหรือไดรั้บการยกย่องไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นตอนท่ีเรามี
ความสุขมากท่ีสุด ก่อนตั้งเป้าหมาย ลองให้เวลาตามหาความสุขดว้ยหมัน่เขียนไดอารีทุกวนั และ           
ดูสักสองสามคร้ังต่อวนั ท ากิจกรรมอะไรแลว้มีความสุข กิจกรรมเหล่านั้นมีอะไรท่ีเหมือนกัน 
สงัเกตว่าเรามกัจะอยู่ท่ีไหนเวลาท่ีมีความสุข มีความสุขตอนอยู่ขา้งนอกเหรอ มีความสุขตอนเดิน
เล่นเหรอ มีความสุขตอนอยูค่นเดียวหรือตอนอยูก่บัเพ่ือน แลว้ตอนนั้นก่ีโมงแลว้ 
 3. ตั้งเป้าหมายท่ีส าคญัส าหรับเรา พอหาส่ิงท่ีท าให้เรามีความสุขไดแ้ลว้ ถามตนเองว่า   
ส่ิงเหล่านั้ นมีอะไรท่ีเหมือนกัน กิจกรรมประเภทใดท่ีเราจมอยู่ก ับมันได้จริงๆ เม่ือไรท่ีรู้สึก
เหมือนว่าท างานออกไดดี้ท่ีสุดหรือเป็นตวัของตวัเองท่ีสุด ตั้งเป้าหมายท่ีจะช่วยเราท าตามส่ิงท่ีตั้งใจ
ไว ้          ให้ส าเร็จไดดี้ยิ่งข้ึนในแต่ละวนั ตวัอยา่งเช่น ถา้รู้สึกมีความสุขมากท่ีสุดตอนพาสุนัขไป
เดินเล่น            รอรถประจ าทาง และรดน ้ าสนามหญา้ แสดงว่าเป้าหมายของเราอาจเป็นการใชถ้า้มี
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ความสุขมากท่ีสุดเมื่อไดช่้วยเหลือเพื่อนร่วมงาน และท ากบัขา้วให้สามีหรือภรรยากิน แสดงว่า
เป้าหมายใหม่          ของเราอาจเป็นการท ากิจกรรมเพื่อช่วยเหลือผูอ่ื้น 
 4. ออกไปเห็นโลก เนน้หาประสบการณ์มากกว่าหาทรัพยสิ์นมาไวใ้นครอบครอง ใชเ้งิน
เดินทางท่องเท่ียวและเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ การสร้างความทรงจ าท่ีดีจะท าใหเ้รารู้สึกมีชีวิตชีวามากกว่า
การใฝ่หาวตัถุมาครอบครอง การเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ จะคอยท าใหจิ้ตใจเราเขม้แข็งเม่ืออายมุากข้ึน และ
ไดรู้้จกัความสนุกใหม่ ๆ ในชีวิต การมีงานอดิเรกเป็นการช่วยเหลือตนเองท่ีดีเยี่ยมเมื่อต้องการ       
ผอ่นคลายจากการท างานโดยไม่ตอ้งตดัตวัเองออกไปจากชีวิตคนอ่ืน เป็นอาสาสมคัรกบัองค์กรท่ี
เราเช่ือถือ จะไดเ้พ่ิมความรู้สึกผูกพนักบัผูอ่ื้น และรู้สึกว่าตนไดท้ าประโยชน์เก็บเงินบางส่วนเพ่ือ
เป็นรายจ่ายทางสงัคม และหาซ้ืออะไรเป็นของขวญัให้คนอ่ืน พาเพ่ือนออกไปกินอาหารม้ือค ่า หรือ
ซ้ือไวน์สกัขวดใหเ้จา้ภาพงานเล้ียงอาหารค ่า ตั้งเป้าหมายดา้นการเรียนรู้ให้ตนเอง ลงเรียนภาษาและ
เดินทางท่องเท่ียวไปท่ีประเทศซ่ึงพูดภาษานั้นตอนส้ินปี เขา้เรียนท าอาหาร และจดัปาร์ต้ีพร้อมเสิร์ฟ
อาหารท่ีเราเป็นคนท าเอง 
 5. ฝึกเห็นคุณค่า พอใจส่ิงท่ีตนมี จะท าให้เรามีความสุขมากกว่ามองหาทางเลือกอ่ืน ๆ 
การเปล่ียนแปลงอาจน่าต่ืนตาต่ืนใจ แต่การทุ่มเทเอาใจใส่ผูค้นและสถานท่ีซ่ึงเรารักช่วยน ามาซ่ึง
ความสุขทุกอย่าง ดูส่ิงท่ีเรามี และเห็นคุณค่าส่ิงท่ีมีนั้น เขียนว่าส่ิงดี ๆ ส าหรับเรานั้นมีอะไรบ้าง 
และแบ่งปันส่ิงดี ๆ นั้นใหค้นท่ีเรารักดว้ยรักษาผูค้นในชีวิตไว ้การช่วยตนเองไม่ไดห้มายถึงแยกตวั
เองออกไปอยูค่นเดียว หาเวลาบอกรักเพ่ือนและครอบครัว รวมทั้งบอกถึงส่ิงดี ๆ ท่ีพวกเขาท าใหเ้รา
ว่ามีอะไรบา้งถา้รู้สึกว่าแสดงตวัตนดว้ยการเขียนไดดี้กวา่ เขียนช่ือผูค้นท่ีเราอยากขอบคุณ และเขียน
จดหมายวนัละฉบบั 
 วธิีการที่ 2  ดูแลตวัเอง 
 1. พกัผอ่นใหเ้พียงพอ การอดนอนอาจท าใหส้ถานการณ์ท่ีเผชิญอยูเ่ลวร้ายลง ผูใ้หญ่ตอ้ง
หลบั 7 – 8 ชัว่โมงในแต่ละคืน และพยายามให้มีส่ิงรบกวนการนอนน้อยท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได ้      
การนอนมากเกินไปอาจก่อใหเ้กิดอาการง่วงซึมและภาวะซึมเศร้า และการนอนน้อยเกินไปอาจท า
ให้ระบบภูมิคุม้กนัต ่าลง น ้ าหนักเพ่ิมข้ึน สุขภาพจิตแย่ลง ถา้ก  าลงัมีปัญหาเร่ืองการนอนหลบั ลอง
ท ากิจกรรมเพ่ือผ่อนคลายก่อนเข้านอน ให้เวลาตัวเองสักหน่ึงชั่วโมงก่อนเข้านอน แปรงฟัน 
เปล่ียนเป็นชุดนอนท่ีใส่แลว้สบายตวั และท ากิจกรรมสกัอย่างเพื่อช่วยให้ผอ่นคลาย อยา่งเช่น อ่าน
หนงัสือ นัง่สมาธิ ดูรายการทีวี หรือฟังดนตรีลดการด่ืมแอลกอฮอลแ์ละคาเฟอีน รวมทั้งพยายามไม่
งีบหลบัระหว่างวนัเม่ือเกิดคิดถึงเร่ืองงานหรือเร่ืองเครียดข้ึนมาตอนดึก ใหบ้อกตนเองเบาๆ ว่า “น่ี
ไม่ใช่เวลาคิดเร่ืองนั้นนะ ตอนน้ีเป็นเวลานอน” 
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 2. ออกก าลงักาย การออกก าลงักายเป็นประจ าสามารถท าให้เรามีเร่ียวแรง มีความมัน่ใจ 
มีสุขภาพดี และผอ่นคลายมากข้ึน  คนส่วนใหญ่ควรท ากิจกรรมแอโรบิกแบบหนักปานกลางอยา่ง
นอ้ย 150 นาที หรือท ากิจกรรมแอโรบิกแบบหนักมาก 75 นาทีต่อสัปดาห์ ออกก าลงัออกช่วงสั้นๆ 
ทุกวนั ถา้ไม่ชอบไปยมิ ลองเดินเร็ว ข่ีจกัรยาน เขา้เรียนเตน้ หรือโยคะ 
 3. กินอาหารดี ๆ การท าอาหารกินเองท่ีบา้นนั้นถูกกว่าและดีต่อสุขภาพมากกว่า ฉะนั้น
ลองฝึกท าอาหารท่ีเราชอบกิน และเก็บไวใ้นตูเ้ยน็ท่ีเก็บอาหารไดเ้ป็นอยา่งดี แทนท่ีจะไปกินวิตามิน
และอาหารเสริม ลองกินผลไมแ้ละผกัให้มาก รวมทง้รับประทานอาหารให้หลากหลาย การกิน
อาหารหลากหลายจะช่วยใหเ้ราไดส้ารอาหารท่ีจ  าเป็นต่อร่างกาย ตอ้งกินโปรตีนและคาร์โบไฮเดรต
เพ่ือจะไดรั้บพลงังานดว้ยกินอาหารอยา่งนอ้ยสามม้ือพร้อมกบัมีของว่างท่ีดีต่อสุขภาพระหว่างวนั 
 4. ไม่พูดเร่ืองลบ ๆ กับตนเอง ปฏิบัติกับตนเองเหมือนกับท่ีคนทั่วไปควรได้รับคือ 
ปฏิบติักบัตนเองดว้ยความเมตตา ความเคารพ และความรัก แทนท่ีจะท าให้ตนเองรู้สึกทอ้แท ้ใหพู้ด
กบัตนเองดว้ยความตั้งใจดี เม่ือความคิดและความรู้สึกท่ีไม่ดีเขา้มาในใจ บอกสิว่ามีอะไรบา้ง บอก
ว่ามีสถานการณ์ไหนท่ีท าใหเ้กิดความรู้สึกแบบนั้น เม่ือเกิดความรู้สึกดา้นลบข้ึน ใหย้อมรับไว ้และ
วิเคราะห์หาว่าท าไมเราถึงรู้สึกแบบนั้ น ถา้เรามีความรู้สึกด้านลบบ่อย ๆ ลองบอกว่ามันเป็น
ความรู้สึกอะไร และท ากบัมนัเหมือนเร่ืองไม่เป็นเร่ือง ใหพู้ดว่า “โธ่ อายเร่ืองรูปร่างตนเองอีกแลว้ 
อาจเป็นเพราะว่ารออยูใ่นหอ้งท่ีมีนิตยสารซ่ึงมีแต่นางแบบหุ่นดีข้ึนปกสินะ” 
 5. ฝึกสติ การมีสติหมายถึงการจดจ่อกับส่ิงท่ีคิด ส่ิงท่ีรับรู้ และความรู้สึกในตอนนั้น      
โดยไม่ตีความหรือตดัสิน วิธีน้ีสามารถคลายความวิตกกงัวล และช่วยเราคลายเกลียวความคิดดา้น
ลบ จดจ่อกบัส่ิงท่ีรับรู้เพ่ือฝึกการมีสติ บอกทุกอยา่งท่ีเห็น ไดก้ล่ิน ไดย้นิ และรู้สึกในตอนนั้น  
 ลองพูดว่าท าอะไรอยูเ่ม่ือเร่ิมรู้สึกเครียด พูดว่า “ฉันก าลงัเดินไปตามถนน ฉันก าลงัจบั
เส้ือแจ็กเก็ตไวแ้น่น ฉนัก  าลงัหายใจ” รู้สึกถึงลมหายใจเขา้ออก ลองสงัเกตดูว่าส่วนไหนของร่างกาย      
ยบุหรือพอง เมื่อจิตใจเตลิด เตือนตนเองให้กลบัมาจดจ่ออยู่กบัลมหายใจ เกร็งและคลายกลา้มเน้ือ 
แต่ละส่วนเพื่อผอ่นคลายร่างกาย 
 6. ท าบญัชีรายรับรายจ่าย รู้ว่ามีรายรับเท่าไรและรายจ่ายเท่าไร ตอ้งมีรายรับเพียงพอกบั
รายจ่ายแต่ละเดือน และมีเงินเก็บไวส้ าหรับอนาคต ถา้ใชเ้งินมากกว่ารายรับท่ีมี ให้ดูสิว่าสามารถ      
ลดรายจ่ายไดห้รือไม่ การท าบญัชีรายรับรายจ่ายจะลดความวิตกกงัวลของเรา และท าใหต้ดัสินใจได้
ดีข้ึนค านวณค่าใชจ่้ายแต่ละเดือน จ่ายอะไรไปบา้ง และตอ้งไปจ่ายอะไรอีก จากนั้นค านวณว่าเรา
สามารถจ่ายอะไรได้บ้างในแต่ละเดือนถา้ไม่มีบัญชีออมทรัพย ์เปิดบัญชีเสีย ค  าน วณเงินท่ีเรา
สามารถจ่ายไดเ้พ่ือเอาเขา้บญัชีทุกเดือนดว้ยวิธีเร่ิมเก็บเงิน ไดแ้ก่ ท าอาหารกินเองท่ีบา้น ซ้ือวตัถุดิบ
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มาท าเองแทนการซ้ืออาหารปรุงส าเร็จ ใชบ้ริการขนส่งสาธารณะ และไม่ซ้ือเคร่ืองด่ืมจากบาร์หรือ
ร้านกาแฟ 
 7. พาตวัเองไปหาผูเ้ช่ียวชาญ วิธีการช่วยตนเองท่ีท าไดจ้ริงวิธีหน่ึงคือยอมรับฟังความ
คิดเห็นจากคนภายนอก มีสถานการณ์บางสถานการณ์ท่ีเราไม่อาจหลุดพน้เองได้ ถา้เราก  าลงัมี
ปัญหาติดยา มีอาการป่วยทางจิต ประสบปัญหาทางการเงิน ทางกฎหมาย หรือถูกทารุณกรรม ลอง
ไปปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรู้และความสามารถท่ีเพียบพร้อม จะไดแ้กปั้ญหาไดง่้ายข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 238 

 

ใบความรู้ที่ 4 
ความเครียดและวธิีแก้ความเครียด 

 
 คุณเคยนอนไม่หลบัเพราะคิดมากหรือกงัวลใจบา้งหรือเปล่าเคยรู้สึกเหน่ือยหน่ายจนไม่
อยากท าอะไรบา้งไหม  เคยมีอาการปวดหรือเกร็งกลา้มเน้ือบริเวณท้ายทอย หลงั หรือไหล่ ทั้งท่ี
ไม่ไดใ้ชแ้รงท าอะไรเลย ถา้ในช่วง 2 เดือนท่ีผ่านมาคุณมีอาการเหล่าน้ี..แสดงว่าคุณก าลงัเร่ิมเขา้สู่
ภาวะความเครียดในระยะเร่ิมแรกแล้วมาท าความรู้จักกันก่อนว่า “ความเครียด” คืออะไร  
ความเครียดเป็นภาวะของอารมณ์หรือความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนเม่ือบุคคลตอ้งเผชิญกบัปัญหาต่างๆ และ
ท าให้รู้สึกถูกกดดนั ไม่สบายใจ วุ่นวายใจ กลวั วิตกกงัวล ตลอดจนถูกบีบคั้น เม่ือบุคคลรับรู้หรือ
ประเมินว่าปัญหาเหล่านั้นเป็นส่ิงท่ีคุกคามจิตใจ หรืออาจจะก่อให้เกิดอนัตรายแก่ร่างกาย จะส่งผล
ใหส้ภาวะสมดุลของร่างกายและจิตใจเสียไปแบบไหนถึงจะเรียกว่าเครียด 
 เมื่อเกิดความเครียด บุคคลจะแสดงปฏิกิริยาตอบสนองต่อความเครียดและท าใหเ้กิดการ
เปล่ียนแปลงในดา้นต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจและอารมณ์ รวมทั้งดา้นพฤติกรรม        
แต่เม่ือเวลาผ่านไป และความเครียดเหล่านั้นคลายลง ร่างกายจะกลบัเขา้สู่ภาวะสมดุลอีกคร้ังหน่ึง
ความเครียดท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงในเร่ืองใดบา้งผลจากปฏิกิริยาตอบสนองท่ีมีต่อความเครียด  
ท าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงในตวับุคคลนั้น โดยแบ่งออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 
 1. ดา้นร่างกายภาวะท่ีเครียดเกิดข้ึนจะกระตุน้ระบบประสาทอตัโนมติั ท าให้เกิดอาการ
หน้ามืดเป็นลม เจ็บหน้าอก ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ หลอดเลือดอุดตัน โรคอ้วน แผล                   
ในกระเพาะอาหาร เมื่อบุคคลตกอยู่ในความเครียดเป็นเวลานาน จะท าให้สุขภาพร่างกายเลวลง
เน่ืองจากเกิดความไม่สมดุลของระบบฮอร์โมน ซ่ึงเป็นชีวเคมีท่ีส าคญัต่อมนุษย ์เพราะท าหนา้ท่ีช่วย
ควบคุมการท างานของระบบต่างๆ ภายใน ขณะเกิดความเครียดจะท าให้ต่อมใตถู้กกระตุน้ ท าให้
ต่อมหมวกไตหลัง่ฮอร์โมนคอร์ติซอล (cortisol) เพ่ิมข้ึน จะท าให้เกิดอาการทางกายหลายอย่าง
แตกต่างกนัไปในแต่ละบุคคล ตั้งแต่ปวดศีรษะ ปวดหลงั อ่อนเพลีย หากบุคคลนั้นตอ้งเผชิญกับ
ความเครียดท่ีรุนแรงมากๆ อาจส่งผลใหบุ้คคลเสียชีวิตไดเ้น่ืองจากระบบการท างานท่ีลม้เหลวของ
ร่างกาย เช่น คนท่ีมีโรคเบาหวานเป็นโรคประจ าตัวอยู่แลว้ หากเกิดความเครียดอย่างรุนแรง 
ฮอร์โมนคอร์ติซอลจะไปกระตุน้ระดบัน ้ าตาลในเลือดให้สูงข้ึนหรือลดต ่าลงอย่างผดิปกติ และท า
ให้เกิดอาการช็อกได ้หรือในบางรายท่ีระบบภูมิคุม้กนัของร่างกายท างานไดไ้ม่เต็มท่ี ส่งผลให้เกิด
เป็นอาการของโรคหอบหืด โรคภูมิแพต่้าง ๆ โรคผิวหนัง อาจมีอาการผมร่วงและมีอตัราเส่ียงต่อ
การเกิดโรคมะเร็งไดง่้ายกว่าเมื่อเทียบกบัคนปกติ 
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 2. ดา้นจิตใจและอารมณ์จิตใจของบุคคลท่ีเครียดจะเต็มไปด้วยการหมกมุ่นครุ่นคิด              
ไม่สนใจส่ิงรอบตวั ใจลอยขาดสมาธิ ความระมดัระวงัในการท างานเสียไป เป็นเหตุใหเ้กิดอุบติัเหตุ
ได้ง่าย จิตใจขุ่นมัว โมโหโกรธง่าย สูญเสียความเช่ือมัน่ในความสามารถท่ีจะจัดการกับชีวิต              
ของตนเอง เศร้าซึม คับขอ้งใจ วิตกกังวล ขาดความภูมิใจในตนเอง ในบางรายท่ีตกอยู่ในภาวะ
เครียดอยา่งยาวนานมาก อาจก่อใหเ้กิดอาการทางจิต จนกลายเป็นโรคจิตโรคประสาทได ้เน่ืองจาก
การเผชิญต่อภาวะเครียดเป็นเวลานานฮอร์โมนคอร์ติซอลท่ีมีปริมาณเพ่ิมข้ึน จะท าใหเ้ซลลป์ระสาท
ฝ่อและลดจ านวนลง โดยเฉพาะในสมองส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักบัความจ าและสติปัญญา ความเครียด
จึงท าให้ความจ าและสติปัญญาลดลง และยงัมีผลต่อการท างานของระบบสารส่ือประสาทท่ีท า
หน้าท่ีเก่ียวกบัอารมณ์และพฤติกรรม โดยเฉพาะสารส่ือประสาท จึงท าให้เกิดอาการซึมเศร้าและ
วิตกกงัวลกว่าเวลาปกติ 
 3. ดา้นพฤติกรรมการเปล่ียนแปลงทางร่างกายดงัท่ีกล่าวในขา้งตน้ ไม่เพียงแต่จะท าให้
ระบบการท างานของร่างกายผิดเพ้ียนไป แต่ยงัท าให้พฤติกรรมการแสดงออกของบุคคล
เปล่ียนแปลงดว้ย ยกตวัอย่างเช่น บุคคลท่ีเครียดมากๆ บางรายจะมีอาการเบ่ืออาหารหรือบางราย
อาจจะรู้สึกว่าตวัเองหิวอยูต่ลอดเวลาและท าใหม้ีการบริโภคอาหารมากกว่าปกติ มีอาการนอนหลบั
ยากหรือนอนไม่หลบัหลายคืนติดต่อกนั ประสิทธิภาพในการท างานน้อยลง เร่ิมปลีกตวัจากสงัคม 
และเผชิญกบัความเครียดอยา่งโดดเด่ียว บ่อยคร้ังบุคคลจะมีพฤติกรรมการปรับตวัต่อความเครียด
ในทางท่ีผิด เช่น สูบบุหร่ี ติดเหลา้ ติดยา เล่นการพนัน การเปล่ียนแปลงของสารเคมีบางอย่าง         
ในสมองท าให้บุคคลมีพฤติกรรมกา้วร้าวมากข้ึน ความอดทนเร่ิมต ่าลง พร้อมท่ีจะเป็นศตัรูกบัผูอ่ื้น
ได้ง่าย อาจมีการอาละวาดขวา้งปาขา้วของ ท าร้ายผูอ่ื้น ท าร้ายร่างกายตนเอง หรือหากบางราย               
ท่ีเครียดมากอาจเกิดอาการหลงผดิและตดัสินใจแบบชัว่วูบน าไปสู่การฆ่าตวัตายในท่ีสุด 
 ท าอย่างไรจงึจะหายจากอาการเครียดได้ 
 วิเคราะห์หาสาเหตุท่ีท าใหเ้กิดความเครียดพิจารณาดูว่าสามารถแกไ้ขปัญหาท่ีตน้เหตุได้
หรือไม่ หากแกไ้ขไม่ไดอ้าจตอ้งขอความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นเพ่ือแกไ้ขปัญหา เพราะบางคร้ังปัญหา
นั้นอาจไม่ไดเ้กิดจากเราเพียงคนเดียวก็ไดส้ารพดัวิธีในการจดัการกบัความเครียดการผอ่นคลายทาง
ร่างกาย เช่น การหายใจลึก ๆ การออกก าลงักาย การนวดการพกัผ่อน การรับประทานอาหาร              
การอาบน ้ าอุ่น การลดความตึงเครียดทางจิตใจ เช่น การสร้างอารมณ์ขนั การคิดใทางบวก การดู
ภาพยนตร์ การฟังเพลง การหวัเราะ การหายใจลึกๆ การท าสมาธิ การใชเ้ทคนิคความเงียบ เพื่อหยุด
ความคิดของตวัเอง ในเร่ืองท่ีท าให้เครียดส าหรับการฝึกคลายเครียดนั้น เม่ือเร่ิมรู้สึกว่ามีอาการ
เครียดในระดบันอ้ย ๆ ควรฝึกบ่อย  ๆ วนัละ 2 – 3 คร้ัง และควรฝึกทุกวนั ต่อเม่ือฝึกจนช านาญแลว้
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จึงลดลงเหลือเพียงวนัละ 1 คร้ังก็พอ หรืออาจฝึกเฉพาะเม่ือรู้สึกเครียดเท่านั้นก็ได ้แต่อยากแนะน า
ใหฝึ้กทุกวนั โดยเฉพาะก่อนนอนจะช่วยใหจิ้ตใจสงบ และนอนหลบัสบายข้ึน 
 วิธีท่ีจะน าเสนอต่อไปน้ี นับเป็นวิธีการเฉพาะในการลดความเครียด ของ กรมสุขภาพจิต 
กระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงสามารถลดความเครียดท่ีเกิดข้ึนอย่างเฉียบพลนัได ้เพราะในขณะท่ีเกิด
ความเครียด กลา้มเน้ือส่วนต่าง ๆ ของร่างกายจะหดเกร็งและจิตใจจะวุ่นวายสบัสน ดงันั้น เทคนิค
การผ่อนคลายความเครียดส่วนใหญ่จึงเน้นการผ่อนคลายกลา้มเน้ือ และการท าจิตใจให้สงบเป็น
หลกั ซ่ึงวิธีท่ีจะน าเสนอในท่ีน้ี จะเป็นวิธีง่ายๆ สามารถท าไดด้ว้ยตวัเอง 
 1. การฝึกเกร็งและคลายกลา้มเน้ือท่ีควรฝึกมี 10 กลุ่มดว้ยกนั คือ 
  1.1 แขนขวา 
  1.2 แขนซา้ย 
  1.3 หนา้ผาก 
  1.4 ตา แกม้และจมูก 
  1.5 ขากรรไกร ริมฝีปากและล้ิน 
  1.6 คอ  
  1.7 อก หลงั และไหล่ 
  1.8 หนา้ทอ้ง และกน้ 
  1.9 ขาขวา 
  1.10  ขาซา้ย 
 วธิีการฝึก 
 วิธีการฝึกเกร็งและคลายกลา้มเน้ือมีดงัน้ี 
 1. นัง่ในท่าสบาย 
 2. เกร็งกลา้มเน้ือไปทีละกลุ่ม คา้งไวส้ัก 10 วินาที แลว้คลายออก จากนั้นก็เกร็งใหม่
สลบักนัไปประมาณ 10 คร้ัง ค่อย ๆ ท าไปจนครบทั้ง 10 กลุ่ม 
 3. เร่ิมจากการก ามือ และเกร็งแขนทั้งซา้ยขวาแลว้ปล่อย 
 4. บริเวณหนา้ผาก ใชว้ิธีเลิกค้ิวใหสู้ง หรือขมวดค้ิวจนชิดแลว้คลาย 
 5. ตา แกม้ และจมูก ใชว้ิธีหลบัตาป๋ี ยน่จมูกแลว้คลาย 
 6. ขากรรไกร ริมฝีปากและล้ิน ใชว้ิธีกดัฟัน เมม้ปากแน่นและใชล้ิ้นดนัเพดานโดยหุบ
ปากไวแ้ลว้คลาย 
 7. คอ โดยการกม้หนา้ใหค้างจรดคอ เงยหนา้ใหม้ากท่ีสุดแลว้กลบัสู่ท่าปกติ 
 8. อก หลงั และไหล่ โดยหายใจเขา้ลึกๆ แลว้เกร็งไว ้ยกไหล่ใหสู้งท่ีสุดแลว้คลาย 
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 9. หนา้ทอ้งและกน้ ใชว้ิธีแขม่วทอ้ง ขมิบกนัแลว้คลาย 
 10. งอน้ิวเทา้เขา้หากนั กระดกปลายเทา้ข้ึนสูง เกร็งขาซา้ยและขวาแลว้ปล่อย 
 การฝึกเช่นน้ีจะท าใหรั้บรู้ถึงความเครียดจากการเกร็งกลา้มเน้ือกลุ่มต่าง ๆ และรู้สึกสบาย
เม่ือคลายกลา้มเน้ือออกแลว้ ดงันั้นคร้ังต่อไปเม่ือเครียดและกลา้มเน้ือเกร็งจะไดรู้้ตวั และรีบผ่อน
คลายโดยเร็ว ก็จะช่วยไดม้าก 
 2. การฝึกการหายใจฝึกการหายใจโดยใชก้ลา้มเน้ือกระบงัลมบริเวณหน้าทอ้งแทนการ
หายใจโดยใชก้ลา้มเน้ือหน้าอกเม่ือหายใจเขา้ หนา้ทอ้งจะพองออก และเม่ือหายใจออก หนา้ทอ้งจะ
ยบุลง ซ่ึงจะรู้ไดโ้ดยเอามือวางไวท่ี้หนา้ทอ้งแลว้คอยสงัเกตเวลาหายใจเขา้และหายใจออกหายใจเขา้
ลึกๆ และช้าๆ กลั้นไวช้ั่วครู่แลว้จึงหายใจออกลองฝึกเป็นประจ าทุกวนั จนสามารถท าได้โดย
อตัโนมติัการหายใจแบบน้ีจะช่วยให้ร่างกายไดรั้บออกซิเจนมากข้ึน ท าให้สมองแจ่มใส ร่างกาย
กระปร้ีกระเปร่า ไม่ง่วงเหงาหาวนอน พร้อมเสมอส าหรับภารกิจต่าง ๆ ในแต่ละวนั 
 3. การท าสมาธิเบ้ืองต้นเลือกสถานท่ีท่ี เงียบสงบ ไม่มีใครรบกวน เช่น ห้องพระ 
หอ้งนอน ห้องท างานท่ีไม่มีคนพลุกพล่าน หรือมุมสงบในบา้นนั่งขดัสมาธิ เทา้ขวาทบัเทา้ซา้ย มือ
ชนกนัหรือมือขวาทบัมือซา้ยตั้งตัวตรง หรือจะนั่งพบัเพียบก็ไดต้ามแต่จะถนัดก าหนดลมหายใจ          
เขา้ออก โดยสงัเกตลมท่ีมากระทบปลายจมูก หรือริมฝีปากบน ใหรู้้ว่าขณะนั้นหายใจเขา้หรือออก
หายใจเขา้ทอ้งพอง หายใจออกทอ้งยุบหายใจเขา้นบั 1 หายใจออกนับ 1 นบัไปเร่ือย ๆ จนถึง 5 เร่ิม
นับใหม่จาก 1 – 6 แลว้พอ กลบัมานับใหม่จาก 1 – 7 แลว้พอกลบัมานับใหม่จาก 1 – 8 แลว้พอ 
กลบัมานับใหม่จาก 1 – 9 แลว้พอกลบัมานับใหม่จาก 1 – 10 แลว้พอยอ้นกลบัมาเร่ิม 1 – 5 ใหม่          
วนไปเร่ือย ๆ ขอเพียงจิตใจจดจ่ออยูก่บัลมหายใจเขา้ออกเท่านั้น อย่าคิดฟุ้งซ่านเร่ืองอ่ืน เม่ือจิตใจ
แน่วแน่จะช่วยขจดัความเครียด ความวิตกกงัวล ความเศร้าหมอง เกิดปัญญาท่ีจะคิดแกไ้ขปัญหา
และเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆ ในชีวิตไดอ้ยา่งมีสติ มีเหตุมีผล และยงัช่วยใหสุ้ขภาพร่างกายดีข้ึนดว้ย 
 4. การใชเ้ทคนิคความเงียบการจะสยบความวุ่นวายของจิตใจท่ีไดผ้ล คงตอ้งอาศยัความ
เงียบเขา้ช่วย โดยมีวิธีการดงัน้ี 
  4.1 เลือกสถานท่ีท่ีสงบเงียบ มีความเป็นส่วนตัว และควรบอกผูใ้กลชิ้ดว่าอย่าเพ่ิง
รบกวนสกั 15 นาที 
  4.2 เลือกเวลาท่ีเหมาะสม เช่น หลงัต่ืนนอน เวลาพกักลางวนั ก่อนเขา้นอน ฯลฯ 
  4.3 นัง่หรือนอนในท่าท่ีสบาย ถา้นัง่ควรเลือกเกา้อ้ีท่ีมีพนกัพิงศีรษะอยา่ไขว่หา้งหรือ
กอดอก 
  4.4 หลบัตา เพ่ือตดัส่ิงรบกวนจากภายนอก 
  4.5 หายใจเขา้ออกชา้ ๆ ลึก ๆ 
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  4.6 ท าใจให้เป็นสมาธิ โดยท่องคาถาบทสั้นๆ ซ ้ าไปซ ้ ามา เช่น พุทโธ พุทโธ หรือจะ
สวดมนต์บทยาว ๆ ต่อเน่ืองกนัไปเร่ือย ๆ เช่น สวดพระคาถาชินบญัชร 3 – 5 จบ เป็นตน้ฝึกคร้ังละ 
10 – 15 นาที ทุกวนั วนัละ 2 คร้ัง แรก ๆ ใหเ้อานาฬิกามาวางตรงหนา้ และลืมตาดูเวลาเป็นระยะ ๆ 
เมื่อฝึกบ่อยเขา้จะกะเวลาไดอ้ยา่งแม่นย  า ไม่ควรใชน้าฬิกาปลุก เพราะเสียงจากนาฬิกาจะท าใหต้กใจ
เสียสมาธิ และรู้สึกหงุดหงิดแทนท่ีจะสงบการปรับตัวเพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตหาผูท่ี้สามารถให้
ค  าปรึกษาได้ อาจเป็นเพื่อน ครอบครัว คนใกลชิ้ด ผูใ้ห้ค  าปรึกษา (Counselor) หรือจิตแพทย์
หลีกเล่ียงการเผชิญหน้ากบัปัญหาไปสกัระยะหน่ึงพยายามไม่คาดหวงัในส่ิงต่าง ๆ มากจนเกินไป
หลีกเล่ียงการเกิดอารมณ์รุนแรงออกก าลงักายทุกวนัสนใจศึกษาค าสอนของศาสนาเขา้ร่วมกิจกรรม
นนัทนาการปรับปรุงเร่ืองมนุษยสมัพนัธ ์
 ขั้นตอน สู่การควบคุมความเครียด 
 1. คิดในแง่ดี 
 2. มีปัญหาเล่าสู่กนัฟัง 
 3. สร้างความรักความอบอุ่นในครอบครัว 
 4. รักษาสุขภาพกายและจิตใจใหแ้ข็งแกร่ง 
 5. ฝึกเทคนิคคลายเครียดดว้ยวิธีการต่างๆ 
 6. วางแผนการบริหารจดัการเวลา 
 7. จดัการส่ิงท่ีจดัการไดก่้อน 
 8. เลือกส่ิงท่ีเป็นไปไดจ้ริง 
 9. ตดัสินใจอยา่งฉลาด 
 

 

 

 

 

 

 

 



 243 

 

 
 

หน่วยการเรียนรู้ที ่4 
 

 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ 
และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์    
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แผนการด าเนินกิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วม 
กับการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียนวัดหนองสองห้อง (สายชนูปถัมภ์) 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร 

 
ทักษะชีวติด้านที่ 4 การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เวลา 5 คาบ 
 

กจิกรรม ช่ือกจิกรรม จุดประสงค์การเรียนรู้ 
เวลา 
(นาที) 

1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้ 1.นักเรียนสามารถปรับตวั ปรับใจ ปรับเปล่ียน
ความคิดยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
 

50 นาที 

2 พลงัสร้างสรรค ์ 
 

นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัการคิดวิเคราะห์ 
ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

50 นาที 

3 ผลงานสร้างความส าเร็จ 
-  กระดาษลอยฟ้า 
-  ไข่ลอยฟ้า 
- กระดาษวิเศษ 
- ของรักของหวง 
 

1. นักเรียนสามารถเลือกวิธีการตดัสินใจและ
แสดงการแกปั้ญหาไดอ้ย่างสร้างสรรค์บน
พ้ืนฐานประชาธิปไตย 

2. นักเรียนสามารถระบุความต้องการท่ีจะ
ได้รับความช่วยเหลือและการสนับสนุน
อยา่งเหมาะสมตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้

3. นกัเรียนสามารถสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมีคุณค่า
ต่อตนเองและผูอ่ื้นได ้

 

150 นาที 
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สาระส าคญั  
 การคน้พบและตระหนกัในคุณค่าแห่งตน เป็นพ้ืนฐานแห่งความร่วมมือท่ีน าไปสู่ความส าเร็จ 
กล่าวคือผู ้ท่ีตระหนักและเห็นคุณค่าแห่งตน จะเป็นผู ้ท่ีตระหนักและเห็นคุณค่าของผู ้อ่ืน 
เช่นเดียวกัน เมื่อตระหนักแลว้จะเกิดความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า และจะน ามาซ่ึงความร่วมมือ        
ทุกงานท่ีปฏิบติัร่วมกนัจะกลายเป็นแค่ส่ิงท่ีทา้ทาย ท าใหก้ารด าเนินกิจกรรมหรืองานต่างๆเป็นอยา่ง
มีประสิทธิภาพ ประสบความส าเร็จตามความมุงหมาย (แนวทางการพฒันาทกัษะชีวิต. สพฐ : 2559,5) 
 

จุดหมาย 
 นักเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความส าคญัของ การคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
 

ขอบข่ายรายวชิา 
 1. กระบวน การคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์  
 2. วิธีการตดัสินใจและแสดงการ แกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรคบ์นพ้ืนฐานประชาธิปไตย 
 3. เทคนิคการขอความช่วยเหลือ 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัการคิดวเิคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
 2. นกัเรียนสามารถปรับตวั ปรับใจ ปรับเปล่ียนความคิดยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
 3. นักเรียนสามารถเลือกวิธีการตดัสินใจและแสดงการแก้ปัญหาไดอ้ย่างสร้างสรรค ์             
บนพ้ืนฐานประชาธิปไตย 
 4. นกัเรียนสามารถระบุความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความช่วยเหลือและการสนบัสนุนอยา่ง
เหมาะสมตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
 5. นกัเรียนสามารถสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมีคุณค่าต่อตนเองและผูอ่ื้นได ้
 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
 1. เตรียมความพร้อม ร้องเพลง เล่นเกม ปฏิบติักิจกรรม 
 2. ครูใหค้วามรู้เร่ืองการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
 3. นกัเรียนปฏิบติักิจกรรมนันทนาการแบบมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างทกัษะในดา้นการ
คิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ดงัน้ี 
  กิจกรรมท่ี 1  ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้
  กิจกรรมท่ี 2  พลงัสร้างสรรค ์ 
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  กิจกรรมท่ี 3  ผลงานสร้างความส าเร็จ 
    1. ไข่ลอยฟ้า 
    2. กระดาษวิเศษ 
    3. ของรักของหวง 
 4. การใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิด 
 5. บรรยายสรุปกิจกรรมการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์
 6. นกัเรียนท าแบบประเมินตนเอง ดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต จ  านวน 40 ขอ้ 
 

ส่ือการสอน 
 1. อุปกรณ์ กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้
 2. อุปกรณ์ กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์ 
 3. อุปกรณ์ กิจกรรมท่ี 3  ผลงานสร้างความส าเร็จ 
 4. ใบงาน กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้
 5. ใบงาน กิจกรรมท่ี 2 พลงัสร้างสรรค ์ 
 6. ใบงาน กิจกรรมท่ี 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ  
 7. ใบความรู้ ดา้นการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
 8. โปรแกรม Microsoft PowerPoint ด้านการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
 9. แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต จ  านวน 40 ขอ้ 
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วธิีวดัและประเมนิผล 

ส่ิงที่ต้องการวดั 
จุดประสงค์ 
การเรียนรู้ 

เคร่ืองมือการวดัและประเมนิผล เกณฑ์การประเมนิ 

ระหว่างปฏิบติั
กิจกรรม 

1 – 5  ใบงานประกอบกิจกรรมท่ี 2 - 3 ตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 70 ข้ึนไป 

ทกัษะชีวิตดา้น
การคิดวิเคราะห์ 
ตดัสินใจและ
แกปั้ญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์

สงัเกต
พฤติกรรม
การท างาน
กลุ่ม 
 

แบบสงัเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
เร่ือง การคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจและ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

เกณฑ์การประเมนิ 
18 – 20  คะแนน ดีมาก                  
14 – 17  คะแนน ดี 
10 – 13   คะแนน ปานกลาง             
0 – 9    คะแนน ปรับปรุง
เกณฑ์การตดัสิน   
14 – 20  คะแนน    ผา่น                
ไดต้  ่ากว่า 14 คะแนน ไม่ผา่น 

หลงัปฏิบติั
กิจกรรม 

จากกิจกรรม
ทกัษะชีวิต
ทั้ง 4 ดา้น 

แบบประเมินตนเองดา้นความสามารถ
ในการใช้ทักษะชีวิ ต  หลังเรียน 
จ  านวน 40 ขอ้ 

ตอ้งผา่นเกณฑร้์อยละ 70 ข้ึนไป 

 
กจิกรรมที่ 1 ปรับ เปลีย่น อยู่ให้ได้ (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้           
 นกัเรียนสามารถปรับตวั ปรับใจ ปรับเปล่ียนความคิด ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
 

วธิีด าเนินกจิกรรม   
1. ครูแจกเชือกให้นักเรียนช่วยกนัสร้างบ้านเชือกเป็นรูปส่ีเหลี่ยมจัตุรัส บนพื้นสนาม ขนาด 5 x 5 

ตารางที่ส าเร็จจะมี 25 ช่อง ช่องเปรียบเสมือนหอ้งนอน 25 หอ้ง 
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บ้านเชือก 
 

                                ตอนท่ี 1             ตอนท่ี 2             ตอนท่ี 3            ตอนท่ี 4             ตอนท่ี 5 
ตบัท่ี 1 
 
ตบัท่ี 2 
     
ตบัท่ี 3 
  
ตบัท่ี 4 
      
ตบัท่ี 5 
     

 
 2. ครูให้นักเรียนไปยืนในห้องนอนสมมุติ ตามความสมัครใจ 1  คนอยู่ได้ 1 ห้อง 
นักเรียนตอ้งระมดัระวงัขณะยืนหรือเคล่ือนท่ีตอ้งไม่สัมผสัเชือกตาราง ใครสัมผสัจะตอ้งแสดง
ท่าทางประกอบเพลงไก่ยา่งใหเ้พื่อนดู 
 3. ครูออกค าสัง่ว่า เปลีย่นห้องนอน ให้นกัเรียนเปล่ียนห้องนอนกบัเพื่อน ใครเปล่ียนชา้
เป็นคนสุดท้ายจะตอ้งแสดงท่าทางประกอบเพลงไก่ย่างให้เพ่ือนดู ปฏิบัติตามค าสั่งครูประมาณ             
4 - 5  รอบ 
 4. ครูให้นักเรียนจบักลุ่มในแนวตั้งหรือ แถวตอน ท่ี 1, 2, 3, 4, 5 ตามห้องนอนท่ียืนอยู่
คร้ังสุดทา้ย และเขียนช่ือลงตารางท่ีครูก  าหนดให ้เลือกหวัหนา้ ตั้งช่ือกลุ่ม 
 6. ใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรม 
 7. ครูบรรยายสรุปกิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปล่ียน อยูใ่หไ้ด ้
 

ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. จากท่ีครูให้นักเรียนร่วมกนัสร้างบา้นเชือกนักเรียนทั้ง 25 คน นักเรียนรู้สึกอย่างไร 
และมีวิธีวางแผนร่วมกนัอย่างไร มีการขดัแยง้กนัขณะท างานบา้งหรือไม่ นกัเรียนยติุขอ้ขดัแยง้ดว้ย
วิธีการใด 
 2. ท่ีผ่านมานักเรียนเคยปฏิบัติงานร่วมร่วมกบัเพื่อนท่ีไม่สนิทหรือไม่ นักเรียนรู้สึก
อยา่งไรผลงานเป็นอยา่งไร   
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 3. นกัเรียนคิดว่าการปฏิบติังานคนเดียวกบัการปฏิบติัร่วมกบัผูอ่ื้นมีขอ้ดี ขอ้เสียอยา่งไร 
 4. จากการแบ่งกลุ่มส่งผลให้มีนักเรียนท่ีพอใจและไม่พอใจในกลุ่มใหม่ของตนเอง 
เน่ืองจากอาจไม่ไดอ้ยูก่บัเพื่อนท่ีสนิท นกัเรียนคิดว่าจะปฏิบติัตนอย่างไรกบัสมาชิกในกลุ่มของตน
ตอ้งไปท างานร่วมกนั 
 

แนวการสรุป 
 เมื่อตอ้งท างานร่วมกบัผูอ่ื้นหรือรวมกลุ่มกบัผูท่ี้เราไม่คุน้เคย หากตอ้งการให้งานราบร่ืน 
ตอ้งเร่ิมจากการปรับใจ รับส่ิงท่ีเขา้มา ปรับตวัเราเพ่ือเขา้หาส่ิงใหม่ ๆ เพ่ือนใหม่ เพ่ือนท่ีเราไม่สนิท  
ไม่คุน้เคย จะท าให้เราเข้าใจเขามากข้ึนและเป็นการลดปัญหาความขดัแยง้ โดยการเปิดใจเรียนรู้         
ส่ิงใหม่ ๆ ยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้นและท่ีส าคญัไม่ท าตวัใหเ้ป็นภาระแก่ใคร ๆ 
 

ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. เชือก 
 2. กระดาษเทาขาว กระดาษเอ 4 
 3. ปากกา 
 4.  กระดาษกาว 
 5. ใบงานท่ี 1 กิจกรรมปรับ เปล่ียนอยูใ่หไ้ด ้
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ใบงาน 
กิจกรรมท่ี 1 ปรับ เปลี่ยน อยู่ให้ได้ 

 
ค าช้ีแจง ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มเขียนรายช่ือเพื่อนทุกคนลงใน ตาราง ตามต าแหน่งท่ียนืในบา้นเชือก 

 
               กลุ่มแนวตั้ง 

                                       กลุ่มท่ี 1              กลุ่มท่ี 2             กลุ่มท่ี 3             กลุ่มท่ี 4            กลุ่มท่ี 5 
 
          กลุ่มท่ี 1 

 
กลุ่มท่ี 2 
 
กลุ่มท่ี 3 
 

           กลุ่มท่ี 4 
 
           กลุ่มท่ี 5 
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กจิกรรมที่ 2 พลงัสร้างสรรค์  (50 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้    
 นกัเรียนตระหนกัถึงความส าคญัการคิดวิเคราะห์ ตดัสินใจ และแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค์ 
วธิีด าเนินกจิกรรม   
 1. ใชก้ลุ่มจากการแบ่งตามแนวตั้งในกิจกรรมท่ี 1 แต่ละกลุ่มจะมีสมาชิกกลุ่มละ 5 คน 
 2. ครูมอบอุปกรณ์ใหน้กัเรียนกลุ่มละ 1 ชุด ประกอบดว้ย 
  -  ดินน ้ ามนักอ้นใหญ่ 1 กอ้น  
  -  กะละมงั 1 ใบ 
  -  น ้า  
  -  ลูกแกว้ 10 ลูก 
 3. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัคิดวางแผนแลว้ป้ันดินน ้ ามนัเป็นเรือท่ีสามารถลอยน ้ า
ไดแ้ละคิดว่ารับน ้ าหนกัไดม้ากท่ีสุด ปฏิบติักิจกรรมภายในเวลา  20 นาที   
 4. ให้แต่ละกลุ่มทดสอบการรับน ้ าหนักของเรือให้กลุ่มใหญ่ดู โดยใส่ลูกแกว้ให้ไดม้าก
ท่ีสุด โดยทดลองทีละกลุ่มแลว้นับจ านวนลูกแกว้ท่ีใส่ลงในเรือ เรือของกลุ่มใดรับน ้ าหนักไดม้าก
ท่ีสุดภายในเวลา 3 นาที จะเป็นผูช้นะ  
 5. ครูใหล้งมือปฏิบติัจริงท่ีละกลุ่ม เพื่อหาผูช้นะ  
 6. ครูสรุปกิจกรรมใช้ค  าถามสะท้อนยอ้นคิดและให้กลุ่มชนะออกมาน าเสนอวิธีการ
ปฏิบติังานท่ีส่งผลใหช้นะกลุ่มอ่ืน 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ขณะปฏิบติักิจกรรมร่วมกบัเพื่อนนกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
 2. ในการปฏิบติังานคร้ังน้ีนักเรียนและเพ่ือนไดร่้วมกนัแสดงความคิดเห็นบา้งหรือไม่ 
หรือเป็นความคิดของคนใดคนหน่ึง 
 3. ถา้การแสดงความคิดเห็นของสมาชิกแต่ละคนขัดแยง้กันนักเรียนใช้วิธีใดในการ
ตดัสินใจ 
 4. นักเรียนคิดว่าการไดแ้สดงความคิดเห็นอย่างหลากหลายจะส่งผลดีอย่างไรต่อการ
ปฏิบติังาน 
 5. ขณะปฏิบัติงานผลงานของกลุ่มนักเรียนลม้เหลว นักเรียนคิดว่าใครจะต้องเป็น
ผูรั้บผดิชอบ 
 6. นกัเรียนคิดว่าประสบการณ์ในการปฏิบติังานคร้ังนกัเรียนจะน าปรับใชใ้นการท างาน
คร้ังต่อไปไดอ้ยา่งไร 
 



 252 

 

แนวการสรุป 
 การร่วมกนัท างานของสมาชิกท่ีมากกว่า 1 คน โดยท่ีสมาชิกทุกคนนั้นจะตอ้งมีเป้าหมาย
เดียวกนั ท าอะไรแลว้ทุกคนตอ้งยอมรับร่วมกนั มีการวางแผนการท างานร่วมกนัซ่ึงเป็นส่ิงจ  าเป็น
ส าหรับการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซ่ึงจะน าไปสู่ความส าเร็จของงานท่ีตอ้งอาศยัความ
ร่วมมือของกลุ่มสมาชิกเป็นอยา่งดี 
ส่ือและวสัดุอุปกรณ์ 
 1. ดินน ้ ามนั 
 2. ลูกแกว้ 
 3. กะละมงั 
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แบบประเมนิกจิกรรมที่ 2 
พลงัสร้างสรรค์ 

 
กลุ่ม................................................................. 

 

                ประเด็น        
    
         ช่ือ – สกุล 

ความส าเร็จของงาน 
การแบ่งงานและ
ความรับผดิชอบ 

เวลา รวม 

5 3 2 10 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 

ลงช่ือ.........................................................ผูป้ระเมิน 
                                       (.......................................................) 

                                             วนัท่ี..........เดือน..................... พ.ศ. ............. 
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เกณฑ์การประเมนิ 
กจิกรรมที่ 2 พลงัสร้างสรรค์ 

 
        ระดับคะแนน 
ประเด็น 
การประเมิน 

5 4 3 2 1 

ความส าเร็จของงาน ผลงาน 
เป็นอนัดบัท่ี 1 

ผลงาน 
เป็นอนัดบัท่ี 2 

ผลงาน 
เป็นอนัดบัท่ี 3 

ผลงาน 
เป็นอนัดบัท่ี 4 

ผลงาน 
เป็นอนัดบัท่ี 5 

การแบ่งงานและ
ความรับผิดชอบใน
การท างาน 

- - สมาชิกส่วนมาก
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบ          
ในการท างาน 

สมาชิกคร่ึงหน่ึง
มีการแบ่งงาน
และความ
รับผิดชอบ          
ในการท างาน 

สมาชิกส่วนมาก
ไม่สนใจในการ
ปฏิบติังาน 
ขาดความ
รับผิดชอบ            
ในการท างาน 

เวลา - - - งานสามารถ  
คงอยู่ในเวลา           
ท่ีก าหนด 

งานสามารถคง
อยู่ในเวลานอ้ย
กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

 
เกณฑ์การประเมิน  
  9 – 10     คะแนน    ดีมาก   
 7 – 8     คะแนน    ดี  
 5 – 6     คะแนน  ปานกลาง 
 0 – 4   คะแนน  ปรับปรุง 
เกณฑ์การตัดสิน 
 7 – 10        คะแนน           ผ่าน 
 ไดต้  ่ากว่า 6  คะแนน        ไม่ผ่าน 
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กจิกรรมที่ 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ ( 150 นาที) 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. นกัเรียนสามารถเลือกวิธีการตดัสินใจและแสดงการแกปั้ญหาไดอ้ย่างสร้างสรรคบ์น
พ้ืนฐานประชาธิปไตย 
 2. นกัเรียนสามารถระบุความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความช่วยเหลือและการสนบัสนุนอยา่ง
เหมาะสมตามเป้าหมายท่ีตั้งไว ้
 3. นกัเรียนสามารถสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมีคุณค่าต่อตนเองและผูอ่ื้นได ้
วธิีด าเนินกจิกรรม 
 1. ใหน้กัเรียนจบักลุ่มตามแนวนอน จากกิจกรรมท่ี 1 ซ่ึงจะมีกลุ่มใหม่ทั้งหมด 5 กลุ่ม ให้
สมาชิกในกลุ่มท าความคุน้เคย ตั้งช่ือกลุ่ม เลือกหวัหนา้กลุ่ม  
 2. ครูเตรียมกิจกรรม 3 กิจกรรมใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มตอ้งปฏิบติังาน ดงัน้ี 
  2.1 ไข่ลอยฟ้า 
  2.2 กระดาษวิเศษ 
  2.3 ของรักของหวง 
 3. กิจกรรมท่ี 1 ไข่วิเศษ เป็นกิจกรรมบงัคบัท่ีทุกกลุ่มตอ้งปฏิบติั รับอุปกรณ์จากครูและ
เร่ิมปฏิบติังานในเวลา 40 นาที 
 4. กิจกรรมท่ี 2 – 3 ก่อนจะเร่ิมปฏิบติังาน แบ่งทีมออกเป็น 2 ทีมยอ่ย ใหศึ้กษาใบงานให้
เขา้ใจ ครูจะมอบชิปจ านวน  200 ชิป เพ่ือใชใ้นการแลกซ้ืออุปกรณ์ท่ีตอ้งน ามาปฏิบติังาน สมาชิก
ในกลุ่ม ตอ้งร่วมกนัวางแผนบริหารคน บริหารเวลา ก  าหนดบทบาทหนา้ท่ีของแต่ละคน เพื่อปฏิบติั
กิจกรรมทั้ง 2 กิจกรรม  
 5. ตวัแทนนกัเรียนสรุปกิจกรรมตามหวัขอ้ท่ีครูก  าหนดให้ 
 6. ครูสรุปกิจกรรมโดยการใชค้  าถามสะทอ้นยอ้นคิดและให้กลุ่มชนะออกมาน าเสนอ
วิธีการปฏิบติังานท่ีส่งผลใหช้นะกลุ่มอ่ืน 
ค าถามสะท้อนย้อนคดิ 
 1. ในการปฏิบติังานคร้ังน้ี นกัเรียนไดเ้ปล่ียนกลุ่มสมาชิกใหม่ นกัเรียนรู้สึกอยา่งไร และ
การเปล่ียนบ่อย ๆ มีผลดีหรือผลเสียต่อการปฏิบติังานหรือไม่ อยา่งไร 
 2. นกัเรียนรู้สึกอยา่งไรเมื่องานส าเร็จและมีงานมาน าเสนอเพื่อน ๆ 
 3. นกัเรียนคิดว่าส่ิงส าคญัท่ีสุดท่ีท าให้กลุ่มของนักเรียนและมีผลงาน ท่ีน่าพ่ึงพอใจคือ
อะไร 
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 4. ในขณะปฏิบติังานกลุ่มของเราไดข้อความช่วยเหลือจากกลุ่มอ่ืนบา้งหรือไม่ นกัเรียน
ไดรั้บการช่วยเหลือตามท่ีร้องขอหรือไม่ เมื่อไดรั้บการช่วยเหลือ นกัเรียนรู้สึกอยา่งไร 
 5. นกัเรียนเคยวางแผนในการปฏิบติังานบา้งหรือไม่   
 6. นกัเรียนคิดว่าการปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไว ้มีขอ้ดีอยา่งไร 
 7. ท่ีผา่นมาในชีวิตจริงของนกัเรียนเคยมีเหตุการณ์ท่ีคลา้ยกบัการปฏิบติักิจกรรมในคร้ัง
น้ีบา้งหรือไม่ 
 8. ขอ้คิดท่ีได้จากการปฏิบัติกิจกรรมในคร้ังน้ี นักเรียนจะน าไปเป็นแนวทางในการ
ท างานในอนาคตไดอ้ยา่งไร 
แนวการสรุป 
 ถา้เราท างานและใชเ้วลาร่วมกบัใครก็ตาม"อย่างสร้างสรรค์" เพ่ือทั้งเราและคนรอบขา้ง         
จะไดเ้ติบโตไปดว้ยกนั และเมื่อมีปัญหาทุกคนก็จะไดร่้วมกนัแกไ้ขและปรึกษากนัอย่างสร้างสรรค์
เพ่ือใหไ้ดค้  าตอบท่ีดีท่ีสุด บา้นก็จะกลายเป็นสวรรค ์คนท่ีไม่กลา้คิดจะเร่ิมมีก  าลงัใจคนท่ีคิดออกแต่
ไม่กลา้พูดจะกลา้พูด คนท่ีไม่เคยคิดว่าอยากจะฟังความคิดของใครจะเร่ิมสนุกกบัการรับฟังความ
คิดเห็นของคนอ่ืนคนท่ีรู้สึกว่าการท างานเป็นเร่ืองน่าเบ่ือจะรู้สึกสนุกกบัการท างานเป็นทีม สุดทา้ย 
ทุกคนจะอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข 
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ใบงานกจิกรรมที่ 3 
ผลงานสร้างความส าเร็จ 

 
 ให้สมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่ม และวางแผนบริหารคน บริหารเวลา บริหารอุปกรณ์และ
บริหารงาน เพ่ือปฏิบติังานในแต่ละกิจกรรม 
 การบริหารคน 
 ให้แต่ละกลุ่มด าเนินการดังนี ้
 1. กิจกรรมท่ี 1 ไข่ลอยฟ้า ใหส้มาชิกร่วมกนัปฏิบติังานทั้งกลุ่ม 
 2. กิจกรรมท่ี 2 และ 3 ใหแ้ต่ละกลุ่มแบ่งสมาชิกออกเป็น 2 กลุ่มยอ่ย เพื่อปฏิบติักิจกรรม 
2 กิจกรรม 
 การบริหารเวลา 
 เวลาแบ่งออกเป็น 3 ช่วงใหแ้ต่ละกลุ่มด าเนินการ ดงัน้ี   
 1. ช่วงเวลาเตรียมความพร้อม แบ่งสมาชิก จดัเตรียมหาอุปกรณ์ วางแผนการปฏิบติังาน
30  นาที 
 2. ช่วงประดิษฐแ์ละสร้างสรรคผ์ลงาน  ใชเ้วลา   40  นาที 
 3. ช่วงปฏิบติังานจริง  30  นาที 
 4. ช่วงสรุปกิจกรรม  30  นาที 
 การบริหารอุปกรณ์ 
 ให้แต่ละกลุ่มด าเนินการดังนี ้
 1. แต่ละทีมจะได้ชิปทีมละ 200 ชิป ส าหรับไปแลกซ้ือกับอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบติังานในกิจกรรมท่ี 2 และ 3 ราคาอุปกรณ์ในแต่ละร้านคา้มีดงัน้ี 
  ร้านค้าที่ 1   อุปกรณ์แต่ละช้ิน ราคา  3 ชิป 
  ร้านค้าที่ 2   อุปกรณ์แต่ละช้ิน ราคา  1 ชิป 
  ร้านค้าที่ 3   อุปกรณ์แต่ละช้ิน ราคา  5 ชิป 
  ร้านค้าที่ 4   อุปกรณ์แต่ละช้ิน ราคา  1 ชิป 
 2. ในช่วงการปฏิบัติงานถา้อุปกรณ์ท่ีแลกซ้ือมาไม่เพียงพอแต่ละกลุ่มสามารถไปขอ
ความช่วยเหลือจากกลุ่มอ่ืน ๆ ได ้
 ผลส าเร็จของงาน 
 คะแนนเต็ม 20 คะแนน  
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 1. ความส าเร็จของงาน 3 กิจกรรม ๆ ละ 5 คะแนน รวม 15 คะแนน กลุ่มท่ีมีคะแนนรวม 
สูงสุด 3 ทีม  จะไดรั้บรางวลั 
 2. การบริหารคน คือ การจกัสรรคนไปด าเนินกิจกรรม    2    คะแนน 
 3. การบริหารเวลา คือ การปฏิบติังานตามเวลาท่ีก  าหนด  2   คะแนน 
 4. การบริหารอุปกรณ์ คือการแลกซ้ืออุปกรณ์               1    คะแนน 
 

 สรุปกจิกรรม 
 เมื่อปฏิบติักิจกรรมเสร็จสรุปกิจกรรม นกัเรียนร่วมกนัสรุปกิจกรรมตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1. กิจกรรมท่ีกลุ่มนกัเรียนปฏิบติักิจกรรมใดมีปัญหามากท่ีสุดและกิจกรรมใดประทบัใจ
มากท่ีสุด เพราะเหตุใด 
 2. แต่ละทีมใชห้ลกัเกณฑ์ใดในการเลือกคนการปฎิบัติงานในแต่ละกิจกรรม อย่างไร
และมีวิธีการแบ่งอยา่งไรใหเ้หมาะสมกบังานท่ีท า   
 3. กลุ่มของนกัเรียนพอใจในผลงานหรือไม่ เพราะอะไร 
 

ใบงานกจิกรรมไข่ลอยฟ้า 
 

 เป้าหมายของงาน ใหแ้ต่ละทีมวางแผนการตั้งไข่ใหสู้งท่ีสุดดว้ยอุปกรณ์ท่ีก  าหนดไว ้
 อุปกรณ์   
  1. กระดาษหนงัสือพิมพ ์ 3  คู่ 
  2. ตะเกียบ                  3  คู่ 
  3. สก็อตเทปใส             2   มว้น 
  4. ดินน ้ ามนั                  2   กอ้น 
  5. ยางวง                           
  6. ไข่                       1   ใบ 
 วธิีการคดิคะแนน   คิดจากความสูงจากพ้ืนถึงไข่ และตั้งไดน้าน  1 นาที โดยไม่ตกแตก 
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ใบงานกจิกรรมตะเกยีบมหัศจรรย์ 
 

 เป้าหมายของงาน ให้แต่ละทีมวางแผนดดัแปลงตะเกียบยาว ใหส้ามารถตกัมาม่าลวกสุก 
คร้ังเดียวใหไ้ดม้ากท่ีสุด   
 อุปกรณ์  
  1. ตะเกียบยาว     
  2. สก็อตเทปใส       
  3. ถุงพลาสติก        
  4. กระดาษ เอ 4     
  5. ยางวงขนาดใหญ่          
 วธิีการคดิคะแนน   คิดจากน ้ าหนกัของมาม่าท่ีตกัได ้
 

 
ใบงานกจิกรรม กระดาษวเิศษ 

 
  เป้าหมายของงาน ให้แต่ละทีมวางแผนสร้างฐานกระดาษเอ4 ซ่ึงสูงจากพ้ืนอยา่งนอ้ย 20
ซม.ใหร้องรับแท่งไมใ้หไ้ด ้
 อุปกรณ์ 
  1. กระดาษเอ4      2    แผน่    
  2. แท่งไม ้    
 วธิีการคดิคะแนน คิดจากจ านวนไมท่ี้สามารถวางบนกระดาษได ้และอยูไ่ดน้าน  1 นาที 
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แบบประเมนิ 
กจิกรรมที่ 3 ผลงานสร้างความส าเร็จ 

 
กลุ่ม................................................................. 

 

                ประเด็น        
    
ช่ือ – สกุล 

ความส าเร็จของงาน การบริหารคน 
การบริหาร

เวลา 
การบริหาร
อุปกรณ์ 

รวม 

15 2 2 1 20 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
 
 

ลงช่ือ........................................................ผูป้ระเมิน 
                                       (.......................................................) 

                                             วนัท่ี..........เดือน..................... พ.ศ. ............. 
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เกณฑ์การประเมนิกจิกรรมที่ 3 
ผลงานสร้างความส าเร็จ 

        ระดับคะแนน 
ประเด็น 
การประเมิน 

5 4 3 2 1 

น ้าหนกัคะแนน 

ความส าเร็จของงาน ผลงาน 
เป็น 

อนัดบัท่ี 1 

ผลงาน
เป็น 

อนัดบัท่ี 2 

ผลงาน
เป็น 

อนัดบัท่ี 3 

ผลงานเป็น
อนัดบัท่ี 4 

ผลงานเป็น 
อนัดบัท่ี 5 

15 
(ในการปฏิบติังาน 
มีงานทั้งหมด 3 
กิจกรรมใหน้ า

คะแนนทั้ง 3 กิจกรรม
มารวมกนั) 

การบริหารคน - - - จดัสรรคน
ไดต้รงกบั
ความสามา
รถและงาน 

จดัสรรคนได ้         
ไม่ตรงกบัความ 
สามารถและงาน 

2 

การบริหารเวลา - - - งานส าเร็จ
ภายในเวลา
ที่ก  าหนด 

เวลาที่ใชใ้นการ
ปฏิบติังานมาก/
นอ้ยกว่าที่
ก  าหนด 

2 

การบริหารอุปกรณ์     อุปกรณ์ท่ีแลกซ้ือ
มาเพียงพอต่อการ
ปฏิบติังาน 

1 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 18 –20   คะแนน  ดีมาก                  
 14 –17   คะแนน  ดี 
 10 – 13    คะแนน  ปานกลาง             
 0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง   
เกณฑ์การตัดสิน    
  14 – 20        คะแนน     ผ่าน                 
  ไดต้  ่ากว่า 14    คะแนน   ไม่ผ่าน 
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แบบประเมนิการพฤติกรรมท างานเป็นกลุ่ม 

  

 
 
 

ลงช่ือ.........................................................ผูป้ระเมิน 
                                       (.......................................................) 

                                             วนัท่ี..........เดือน..................... พ.ศ. ............. 

               พฤติกรรม/คะแนน                                                                
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 263 

เกณฑ์การประเมนิพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม 
 

ระดบัคะแนน 
ประเดน็ 
การประเมิน 

4 3 2 1 
คะแนน
รวม 

การวางแผน 
การท างาน
ร่วมกนั 
 

ร่วมวางแผนการท างาน
ร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม       
และปฏิบติัตามแผน         
ท่ีวางไวทุ้กคร้ัง 

ร่วมวางแผนการท างาน
ร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม           
และปฏิบติัตามแผน            
ที่วางไว ้เป็นส่วนใหญ่ 

ร่วมวางแผนการท างาน
ร่วมกนั ยอมรับ
ขอ้ตกลงของกลุ่ม และ
ปฏิบติัตามแผน               
ท่ีวางไวเ้ป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ         
ในการวางแผนหรือไม่
ยอมรับขอ้ตกลงของ
กลุ่มหรือปฏิบติัตาม
แผนนอ้ยมาก 

4 

การแบ่งหนา้ที่
รับผิดชอบ 
ในกลุ่ม 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม       
ทุกคร้ัง 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม        
เป็นส่วนใหญ่ 

ยอมรับและปฏิบติั
หนา้ที่ตามที่ไดรั้บ
มอบหมายให้
รับผิดชอบในกลุ่ม        
เป็นบางคร้ัง 

ไม่ยอมรับและไม่
ปฏิบติัหนา้ที่ตามที่ได้
รับผิดชอบหรือปฏิบติั
นอ้ยมาก 

4 

ความตั้งใจ
ท างานที่ไดรั้บ
มอบหมาย    
จากกลุ่ม 

มีความตั้งใจท างาน        
ที่ไดรั้บมอบหมาย         
จากกลุ่มทุกคร้ัง 

มีความตั้งใจท างาน          
ที่ไดรั้บมอบหมาย        
จากกลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

มีความตั้งใจท างาน       
ที่ไดรั้บมอบหมาย      
จากกลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่มีความตั้งใจท างาน
ที่ไดรั้บมอบหมายจาก
กลุ่มหรือมีความตั้งใจ
นอ้ยมาก 

4 

การยอมรับฟัง
ความคิดเห็น
ของผูอ้ื่นและ
การแสดง        
ความคิดเห็น 

แสดงความคิดเห็นและ
รับฟังความคิดเห็น       
ในการวางแผนท างาน 
ทุกคร้ัง 

แสดงความคิดเห็น 
และรับฟังความคิดเห็น
ในการวางแผนท างาน
เป็นส่วนใหญ่ 

แสดงความคิดเห็นและ
รับฟังความคิดเห็น        
ในการวางแผนท างาน
เป็นบางคร้ัง 

ไม่แสดงความคิดเห็น
หรือไม่ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นจาก
สมาชิกในกลุ่ม        
หรือปฏิบติันอ้ยมาก 

4 

การแกปั้ญหา
ภายในกลุ่ม 

ใหค้วามร่วมมือในการ
การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มทุกคร้ัง 

ใหค้วามร่วมมือในการ
การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มเป็นส่วนใหญ่ 

การแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มเป็นบางคร้ัง 

ไม่ใหค้วามร่วมมือ         
ในการแกปั้ญหาภายใน
กลุ่มหรือใหค้วาม
ร่วมมือนอ้ยมาก 

4 

เกณฑ์การประเมิน 
 18 –20   คะแนน  ดีมาก                  
  14 –17   คะแนน  ดี 
            10 – 13    คะแนน  ปานกลาง             
  0 – 9     คะแนน  ปรับปรุง   
เกณฑ์การตัดสิน    
  14 – 20        คะแนน     ผ่าน                 
  ไดต้  ่ากว่า 14    คะแนน   ไม่ผ่าน 
 



 264 

 

แบบบันทกึการประเมนิผล 
ทักษะชีวติด้านการคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 

 

 
 
 
 
 

                             กิจกรรม 
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ใบความรู้ที่ 1 
การคดิวเิคราะห์ ตดัสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 
  การคิดวิเคราะห์ (Critical thinking) เป็นกระบวนการทางจิตส านึกเพื่อวิเคราะห์ หรือ 
ประเมินขอ้มูล ในค าแถลง หรือ ขอ้เสนอท่ีมีผูแ้ถลงหรืออา้งว่าเป็นความจริง การคิดวิเคราะห์เป็น
รูปแบบของกระบวนการท่ีสะทอ้นให้เห็นความหมายของค าแถลง (statement) และการตรวจสอบ
หลกัฐานท่ีไดรั้บการไต่ตรองดว้ยเหตุและผล แลว้จึงท าการตดัสินค าแถลงหรือขอ้เสนอท่ีถูกอา้งว่า
เป็นความจริงนั้นการคิดวิเคราะห์อาจท าไดจ้ากการรวบรวมขอ้มูล การสังเกตการณ์ ประสบการณ์ 
หลกัแห่งเหตุและผล หรือการส่ือความ การคิดวิเคราะห์ตอ้งมีพ้ืนฐานของคุณค่าเชิงพุทธิปัญญาท่ีสูง
เลยไปจากการเป็นเพียงการแบ่งเน้ือหาท่ีรวมไปถึง ความกระจ่างชดั ความแม่นย  า ความตอ้งตรง
เน้ือหา หลกัฐาน ความครบถว้นและความยุติธรรมความหมายเหตุผล หรือนิยามการคิดวิเคราะห์มี
มากมายและหลากหลาย แต่ส่วนใหญ่ไปในแนวเดียวกนัคือการใช ้หลกัฐานและตรรกะมาวิเคราะห์
ใหแ้น่ชดัก่อนลงความเห็นหรือตดัสิน 
 พระพุทธเจ้าไดใ้ชว้ิธีการสอนท่ีอาจนับเป็นการคิดวิเคราะห์ท่ีเรียกว่า "ปุจฉาวิสัชนา" 
ดว้ยการใหพ้ระสงฆใ์ช ้"วิจารณญาณ" ถามตอบซกัไซไ้ล่เลียงคา้นกนัไปมาจนไดค้  าตอบซ่ึงอาจถือ
ไดว้่าเป็นการคิดวิเคราะห์ โดยทรงให้หลกัแห่งความเช่ือท่ีไม่งมงายไวใ้นพระสูตรช่ือ กาลามสูตร
(https://th.wikipedia.org/wiki/การคิดวิเคราะห์) 

 การตดัสินใจ (Decision Making) หมายถึงกระบวนการเลือกทางเลือกใดทางเลือกหน่ึง 
จากหลาย ๆ ทางเลือกท่ีไดพ้ิจารณา หรือประเมินอยา่งดีแลว้ว่า เป็นทางให้บรรลุวตัถุประสงค์ และ
เป้าหมายขององค์การ การตัดสินใจเป็นส่ิงส าคัญ และเก่ียวขอ้งกับ หน้าท่ีการบริหาร หรือการ
จัดการเกือบทุกขั้นตอน ไม่ว่าจะเป็นการวางแผน การจัดองค์การ การจัดคนเข้าท างาน การ
ประสานงาน และการควบคุม การตดัสินใจไดม้ีการศึกษามานาน 
(https://www.novabizz.com/NovaAce/ Behavior/Decision_Making.htm: การตดัสินใจ) 

 การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 เมื่อกล่าวถึง “ปัญหา” เราอาจใหค้  านิยามไดแ้ตกต่างกนัไป เช่น ปัญหาอาจหมายถึง ส่ิงท่ี
เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินชีวิต ส่ิงท่ีขดัขวางต่อการด าเนินกิจกรรมต่างๆ หรืออาจหมายถึง ค  าถาม 
ขอ้สงสัย ส่ิงท่ีเขา้ใจไดย้าก ตลอดจนส่ิงต่างๆท่ีมนุษยไ์ม่รู้ไม่เขา้ใจ เป็นตน้ ซ่ึงส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดปัญหา
นั้นมีหลายดา้นดว้ยกนั อาทิ เช่น ความไม่แน่นอน ความเส่ียง ความวิตกกงัวล ความทุกขก์าย ทุกข์
ใจ เพราะหากโลกน้ีมีแต่ความแน่นนอนและเราสามารถควบคุมทุกส่ิงทุกอย่างใหเ้ป็นไปตามความ
ตอ้งการของเราได ้ก็คงไม่มีปัญหาเกิดข้ึน ดงันั้น ถา้จะสรุปความหมายของค าว่าปัญหาให้เขา้ใจได้

https://www.novabizz.com/NovaAce/Behavior/Decision_Making.htm:%20%20%20%20%20%20การตัดสินใจ
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ง่ายและชัดเจนท่ีสุด อาจกล่าวได้ว่า ปัญหา คือ ส่ิงท่ีไม่ตรงกับความคาดหวงัหรือส่ิงท่ีต้องการ
ค าตอบนัน่เอง 
 กระบวนการแก้ไขปัญหา 
 การแกปั้ญหาในท่ีน้ีจะหมายถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในองค์กร โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาท่ี
เกิดข้ึนในสายการผลิต ซ่ึงกระบวนการแกไ้ขปัญหามีขั้นตอนท่ีเก่ียวขอ้ง 5 ประการ ดงัน้ี 
 1. การก าหนดหรือนิยามปัญหาการระบุปัญหาให้ชดัเจนเป็นตอนส าคญัท่ีตอ้งกระท าใน
ขั้นตอนแรก เช่น ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเป็นปัญหาเก่ียวกบัอะไร เคยเกิดข้ึนหรือไม่ หรือเป็นปัญหาใหม่ท่ี
ยงัไม่เคยปรากฏมาก่อน เป็นตน้ 
 2. การวิเคราะห์สาเหตุ เป็นการสร้างทางเลือก เพื่อออกแบบการแกปั้ญหาตามความสมัพนัธ์
ของเหตุปัจจยั 
 3. การตัดสินใจเป็นขั้นตอนการเลือกวิธีการแก้ปัญหาท่ีเหมาะสม โดยมัน่ใจว่าเป็น
ทางเลือกท่ีดีท่ีสุด 
 4. การลงมือปฏิบัติเป็นขั้นตอนท่ีเช่ือมต่อระหว่างนามธรรมกับรูปธรรม คือ การน า
วิธีการแกปั้ญหาท่ีก  าหนดและไดต้ดัสินใจเลือกแลว้ไปสู่การปฏิบติัจริง 
 5. การประเมินผล เป็นการตรวจสอบว่าทางเลือกท่ีน าไปใช้ในการแก้ปัญหานั้ น                
มีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใดและเกิดผลกระทบอยา่งไรบา้ง 
 การวเิคราะห์สาเหตุของปัญหา 
 ปัญหาทุกอย่างย่อมมีสาเหตุในการเกิด การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหาจึงมีความ
จ าเป็นต่อการก าหนดหรือการระบุปัญหา ซ่ึงจะน าไปสู่กระบวนการแกปั้ญหาขั้นตอนอ่ืน ๆ ต่อไป หลกั
ส าคญัในการวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา จะตอ้งคิดตามหลกัเหตุและผล คือ ทุกอยา่งมีเหตุเป็น
ปัจจยั เม่ือส่ิงน้ีมี ส่ิงน้ีจึงมี เพราะส่ิงน้ีเกิดข้ึน ส่ิงน้ีจึงเกิดข้ึน ตามหลกัพุทธธรรมอิทปัปัจจยตา ซ่ึงการ
บริหารทางตะวนัตกเรียกว่า สาเหตุและผลลพัธ ์(Cause and Result)    
 เทคนิคการวเิคราะห์ปัญหา 
 การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา สามารถน าเทคนิคต่างๆ มาปรับใชก้บัปัญหาท่ีเกิดข้ึน
ได ้ดงัน้ี 
 1. สาเหตุและผลกระทบ (Cause and Effect) 
  การน าแผนภูมิก้างปลามาประยุกต์ใช้ เพื่อค้นหาสาเหตุของปัญหา เป็นการล าดับ
สาเหตุจากผลกระทบท่ีเกิดข้ึน แลว้ไล่ล  าดบัของสาเหตุท่ีเป็นตน้ตอลงไปเป็นทอด ๆ จนกว่าจะพบ
ตน้ตอท่ีเป็นสาเหตุของปัญหา 
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 2. วงจรเดมม่ิง (PDCA Cycle) 
  วงจร PDCA ท่ีประกอบดว้ย Plan (การวางแผน) Do (การลงมือปฏิบติั) Check (การ
ตรวจสอบ) และ Act (การปรับปรุงแก้ไข) เป็นเทคนิคหน่ึงท่ีน ามา วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
เพ่ือให้  ทราบว่าปัญหาท่ีเกิดข้ึนไดเ้กิดข้ึนในขั้นตอนใด อาจเป็นปัญหาจากการวางแผนหรือการ
ปฏิบติั เป็นตน้ 
 3. 5W1H เร่ืองอะไร  ท่ีไหน เม่ือไหร่ ท าไม ใคร และอยา่งไร 
  5W1H ประกอบดว้ย What, Where, When, Why, Who & How เทคนิคน้ีจะท าใหก้าร
วิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหามีความกระชบัและรัดกุม ดว้ยค าถาม 6 ดา้นในการเก็บขอ้มูลเพื่อการ
วิเคราะห์ ขอ้ควรระวงัในค าถาม Who (ใคร) ในท่ีน้ีไม่ควรเพ่งเลง็เพ่ือจบัผิดบุคคล แต่ควรเป็นการ
สืบหาบุคคลท่ีมีส่วนในหน้าท่ีรับผิดชอบ เพื่อการประสานงานและแก้ไขปัญหามากว่าการ
กล่าวโทษ 
 4. Why Why Analysis ปุจฉาหาค าตอบ  เป็นการสร้างค าถามต่อเน่ืองไปเร่ือยๆ เพื่อให้
ไดค้  าตอบหรือสาเหตุท่ีแทจ้ริง ซ่ึงค  าตอบตอ้งอยูบ่นพ้ืนฐานแห่งความจริง ไม่ใช่แบบคาดคะเนไป
ตามเกณฑ ์คือ ตอ้งไปตรวจดูสภาพท่ีแทจ้ริง ตามหลกั Genchi / Genbutsu ของญ่ีปุ่น 
 สรุปการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
 การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา มีจุดมุ่งหมายเพื่อแกปั้ญหาและพฒันาระบบงาน ไม่ใช่
การจบัผดิหรือกล่าวหาบุคคลใดบุคคลหน่ึง การจบัผดิหรือกล่าวหามกัจะไม่ไดรั้บความร่วมมือและ
อาจสร้างปัญหาใหม่ให้เกิดข้ึนได ้การวิเคราะห์หาสาเหตุจึงตอ้งเน้นไปท่ีวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
ระบบและสภาพแวดลอ้ม โดยใหบุ้คคลมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหาและพฒันาระบบงาน 
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