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บทคัดย่อภาษาไทย 

59253402 : หลักสูตรและการนิเทศ แผน ก แบบ ก 2 ระดับปริญญามหาบัณฑิต 
คําสําคัญ : สัทอักษรภาษาจีน / การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน / เทคนิค TGT 

นางสาว ธัญจิรา สุวรรณสอาด: การพัฒนาผลการเรียนรู้ เร่ือง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ : 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย 

 
การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1)  เปรียบเทียบผลการเรียนรู้เร่ืองสัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 ก่อนและหลังด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 2) ศึกษาพฤติกรรม
การทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 เร่ือง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT 3) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิค TGT กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2/2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการปราณบุรี อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จํานวน 39 คน ที่กําลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2562 ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองทั้งหมด 9 ช่ัวโมง แบบแผนการทดลองคือ The One Group 
Pretest-Posttest Design เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้  2) แบบทดสอบวัดผล
การเรียนรู้เร่ืองสัทอักษรภาษาจีน 3) แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม 4) แบบสอบถามความคิดเห็นของ
นักเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) การทดสอบค่าที (T-Test) และการ
วิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) 

ผลการวิจัย พบว่า 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
มีค่าเฉลี่ยผลการเรียนหลังจัดการเรียนรู้สูงกว่าก่อนจัดการเรียนรู้อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่.01 

2. พฤติกรรมการทํางานกลุ่มโดยภาพรวม นักเรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุ่มอยู่ในระดับมาก ซึ่ง
ยอมรับสมมุติฐานการวิจัยที่กําหนดไว้ในข้อที่ 2 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า พฤติกรรมการทํางานกลุ่มด้านที่
นักเรียนมีการปฎิบัติมากท่ีสุด คือ ด้านการรับฟังความคิดเห็น รองลงมา คือ ด้านการร่วมมือในการทํางาน และด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม เป็นอันดับสุดท้าย 

3. ความคิดเห็นของนักเรียนที่เรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค  TGT ใน
ภาพรวมนักเรียนเห็นด้วยในระดับมาก โดยเห็นด้วยมากทั้ง 3 ด้าน ตามลําดับดังน้ี  ด้านประโยชน์ที่ได้รับ รองลงมา 
คือ ด้านเน้ือหาและการจัดการเรียนรู้ และด้านบรรยากาศการเรียนรู้ 
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บทคัดย่อภาษาอังกฤษ 

59253402 : Major (CURRICULUM AND SUPERVISION) 
Keyword : LEARNING OUTCOMES ON CHINESE PHONETIC / TASK-BASED LEARNING / TGT TECHNIQUE 

MISS THANJIRA SUWANSAARD : THE DEVELOPMENT OF LEARNING OUTCOMES 
ON CHINESE PHONETICS FOR EIGHTH GRADE STUDENTS TAUGHT BY TASK-BASED 
LEARNING WITH TGT TECHNIQUE THESIS ADVISOR : ASSISTANT PROFESSOR SIRIWAN 
VANICHWATANAVORACHAI, Ph.D. 

The purposes of the research were to 1)compare the development of learning outcomes 
on chinese phonetics for eighth grade students , before and after taught by Task-Based learning with TGT 
Technique, 2)  study group working behavior and 3)  study the opinions of eighth grade students towards 
learning by using Task-Based learning with TGT Technique . The samples of this reseach consisted of 39 
students of Triamudomsuksapattanakarnpranburi School in the second semester of the academic year 
2019 .The samples were selected by a simple random sampling , conducted by the one-group pretest-
posttest design. The research instruments were 1) lesson plans using Task-Based learning with TGT 
Technique, 2) learning outcomes test, 3) group working behaviors evaluation and 4) a questionnaire 
asking students’opinions towards learning by using Task-Based learning with TGT Technique. The 
statistical analysis employed were mean , standard deviation , t-test dependent and content analysis. 

The research findings were as follow : 

1. The learning outcomes on chinese phonetics of eighth grade students taught by Task-
Based learning with TGT Technique was significantly higher than before taught by Task-Based learning 
with TGT Technique at the .01 level. 

2. The eighth grade students 10 group working behavior after being taught by Task-Based 
learning with TGT Technique were at the high level. The highest practice was Listening to each other's 
opinions , Cooperation in work group and relations between group members. 

3. Opinions of students studied by Task-Based learning with TGT Technique In overall, 
students agreed at a high level. They agreed on all 3 sides are benefits, content and learning 
management and learning atmosphere. 
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บทที่ 1  

บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

  การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี21 (21st Century Skills) เป็นการกําหนดการจัดการเรียนรู้ โดย
ร่วมกันสร้างรูปแบบและแนวปฏิบัติในการเสริมสร้างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 เน้นความสามารถท่ีเกิดขึ้นกับตัวผู้เรียน เพื่อใช้ในการดํารงชีวิตในสังคมแห่งความเปล่ียนแปลงใน
ปัจจุบัน ทักษะในศตวรรษที่ 21 สาระวิชาก็มีความสําคัญ แต่ไม่เพียงพอสําหรับการเรียนรู้เพื่อมีชีวิต
ในโลกยุคศตวรรษที่21  ปัจจุบันการเรียนรู้สาระวิชา (Content) ควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าเอง
ของศิษย์โดยครูช่วยแนะนําและช่วยออกแบบกิจกรรมท่ีช่วยให้นักเรียนสามารถประเมินความก้าวหน้า
ของการเรียนรู้ของตนเองได้  ซึ่งจากนโยบายของรัฐบาลท่ีส่งเสริ มให้ผู้เรียนได้มีพร้อมต่อการเป็น
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี21ซึ่งปัจจัยด้านการอ่านออก(Reading) เป็นปัจจัยท่ีสําคัญอย่างยิ่งในการให้
ผู้เรียนเป็นผู้เรียนในศตวรรษท่ี21อย่างมีศักยภาพเพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ด้วยตนเอง(วิจารณ์ 
พานิช 2555)  การจัดการศึกษาในปัจจุบัน มุ่งเน้น การสร้างทรัพยากรบุคคลให้มีความรู้ ทักษะ และ
ความสามารถท่ีจําเป็นต่อการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 (21st Century Skills) โดยครอบคลุมทักษะ
ชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะด้านศีลธรรมจรรยาบรรณ ศตวรรษที่ 21 เป็นยุคท่ีโลกพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว
ด้วยบทบาทของเทคโนโลยีและการส่ือสารที่รวดเร็วทันสมัย เป็นตัวขับเคล่ือนไปสู่การเปล่ียนแปลงวิถี
ชีวิตและสภาพแวดล้อม ต่าง ๆ การจัดการศึกษาถือเป็นหัวใจสําคัญท่ีจะเตรียมความพร้อมผู้เรียน ให้
มีทักษะการดําเนินชีวิตในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะความเป็นนานาชาติ (Internationalization Skill) 
และทักษะภาษาต่างประเทศนับเป็นทักษะท่ีสําคัญต่อการดําเนินชีวิตในฐานะพลเมืองของสังคมโลก 
นอกจากภาษาแม่ คือ ภาษาไทยแล้ว ทักษะภาษาต่างประเทศ จึงเข้ามามีบทบาทสําคัญอย่างมากใน
ปัจจุบัน เพราะเป็นภาษาสากล เป็นเครื่องมือส่ือสารเพื่อสร้างความเข้าใจและสร้างความร่วมมือ ใน
การดําเนินงานต่าง ๆ ท้ังในส่วนบุคคล สังคม และความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ (วารสารวไลย
อลงกรณ์ปริทัศน์:2560) ทักษะภาษาแม่และภาษาโลก ถือเป็นส่วนหนึ่งของสาระวิชาหลักท่ีมุ่งเน้นให้
ผู้เรียน เรียนรู้ เพื่อท่ีจะดํารงชีวิตใน ศตวรรษที่ 21 (วิจารณ์ พานิช 2555) 

   ภาษา ถือเป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสาร เพื่อสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน 
ซึ่งในปัจจุบัน “ภาษาจีน” ได้เข้ามามีบทบาทมากขึ้นในหลาย ๆ ประเทศด้วยกัน เป็นภาษาสากลท่ีมี
ผู้ใช้มากกว่าหนึ่งพันสามร้อยล้านคน หรือประมาณ 1 ใน 5 ของประชากรโลก และเป็นหนึ่งในภาษา
ทางการท่ีถูกใช้ในการประชุมต่าง ๆ ขององค์การสหประชาชาติ ประเทศไทยและสาธารณรัฐ
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ประชาชนจีนมีการติดต่อค้าขาย และมีความสัมพันธ์ทางการทูตมากกว่า 30 ปี ภาษาจีนจึงมี
ความสําคัญท้ังทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม  (เชียงใหม่นิวส์ ฉบับวันท่ี 1 กันยายน 
2560) 

  ภาษาจีนเป็นภาษาท่ีสําคัญมากภาษาหนึ่งและมีแนวโน้มท่ีจะสําคัญยิ่งขึ้นในอนาคตเนื่องจาก
สาธารณรัฐประชาชนจีนเป็นประเทศท่ีมีประวัติศาสตร์ยาวนานกว่า 5,000 ปี มีการส่ังสมความรู้ด้าน
ต่างๆ และถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่นมาถึงปัจจุบัน นับต้ังแต่ก้าวเข้าสู่คริสต์ศตวรรษท่ี 21 สาธารณ
ประชาชนจีนมีการพัฒนาประเทศท้ังทางด้านเศรษฐกิจสังคม การเมืองการทหาร วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด ส่งผลให้ประเทศจีนมีความเจริญก้าวหน้าและสามารถก้าวขึ้นมาเป็น
ประเทศมหาอํานาจของโลกได้ในเวลาอันรวดเร็ว ท้ังในระบบภูมิภาคและในระดับโลก ส่ิงสําคัญท่ีจะ
เข้ามามีบทบาทอย่างมากก็คือ ภาษาจีน ซึ่งขณะนี้ท่ัวโลกให้ความสําคัญและส่งเสริมให้มีการเรียนการ
สอนภาษาจีนอย่างแพร่หลายท้ังนี้ เนื่องจากการเรียนรู้ภาษาจีนนอกจากจะช่วยให้เราสามารถ
ติดต่อส่ือสารกับชาวจีนโดยตรงแล้ว ยังช่วยให้เรามีความเข้าใจชาวจีนและวัฒนธรรมความเป็นจีนมาก
ขึ้น ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อความร่วมมือระหว่างกัน ดังนั้น ภาษาจีนจึงเป็นภาษาท่ีมีความสําคัญอย่างยิ่ง
ในโลกปัจจุบัน และมีแนวโน้มท่ีจะทวีความสําคัญยิ่งขึ้นในอนาคต ซึ่งการเรียนการสอนภาษาจีนใน
ระดับมัธยมศึกษา ได้จัดอยู่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศภายใต้หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยภาษาจีนถูกกําหนดให้เป็นสาระการ
เรียนรู้ทางเลือกท่ีอยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา ท่ีจะจัดทํารายวิชาและจัดการเรียนรู้ตามความ
เหมาะสม สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาหลายแห่งต่างเล็งเห็นถึงบทบาทและความสําคัญของ
ภาษาจีนท่ีเพิ่มมากขึ้นซึ่งเป็นประจักษ์ชัดท้ังในประเทศไทยและสังคมโลกในปัจจุบันว่าหากมีความรู้
ภาษาจีนจะช่วยเพิ่มโอกาสและศักยภาพในการแข่งขันให้กับผู้เรียนในอนาคตได้ (รายงานการวิจัยเพื่อ
พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทยระดับมัธยมศึกษา : 2559)   

   การศึกษาภาษาจีนในประเทศไทยก็ถือกําเนิดข้ึน พร้อมกับการอพยพเข้ามาสู่แผ่นดินไทยของ
ชาวจีน เหตุจูงใจของการเรียนการสอนภาษาจีนในยุคแรก เกิดจากความต้องการท่ีจะให้บุตรหลาน
ของพวกเขา สืบทอดภาษาและวัฒนธรรมของบรรพบุรุษ โดยการจ้างครูมาสอนตามบ้าน การสอน
ภาษาจีนตามศาลเจ้า หรือการส่งบุตรหลานไปเรียนต่อท่ีประเทศจีน ใน ปี พ.ศ. 2535 การเรียนการ
สอนภาษาจีนได้รับอนุญาตให้ดําเนินการได้อย่างเสรีเหมือนภาษาต่างประเทศอื่นๆ และเมื่อบทบาท
ของจีนในสังคมโลกทวีความสําคัญยิ่งขึ้นเป็นลําดับก็ทําให้รัฐบาลไทยหันมาให้การส่งเสริมการเรียน
การสอนภาษาจีนอย่างจริงจัง โดยจัดเป็นสาระการเรียนรู้เพิ่มเติมในหลักสูตรสถานศึกษาในหลาย
โรงเรียน ในช่วงปี พ.ศ. 2548-2549 กระทรวงศึกษาธิการซึ่งรับผิดชอบในการเรียนการสอนภาษาจีน 
กระตือรือร้นในการทํากิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาจีนตามนโยบายของรัฐบาลมีมาก ท่ี
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สําคัญคือ การสนับสนุนจากผู้กําหนดนโยบายเบื้องบน งบประมาณ การจัดทําแผนยุทธศาสตร์ การ
ประชุม-สัมมนา การพัฒนาครู-อาจารย์ การปรับปรุงแบบเรียน-ส่ือการสอน ปัญหาหลักสูตร เป็นต้น 
(จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, สถาบันเอเชียศึกษา, ศูนย์จีนศึกษา 2551: 34) นอกจากนี้สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ได้กําหนดแผนงานและงบประมาณในการส่งเสริมการ
เรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทย ท่ีต่อเนื่องจากปี 2549 ประกอบด้วย การเสริมความพร้อมและ
ความเข้มแข็ง โดยการจัดต้ังศูนย์เครือข่ายส่งเสริมภาษาจีนในโรงเรียน จํานวน 20 แห่งท่ัวประเทศ 
สนับสนุนโครงการของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (สพท.) ท่ีรวมท้ังการพัฒนาการเรียนการสอน ซึ่ง
ประกอบด้วยการอบรมครูไทย-จีน ปีละ 500-1,000 คนรวมท้ังการจัดเวทีวิชาการแลกเปล่ียน
นวัตกรรมการเรียนการสอนในระดับภูมิภาค และการจักทําเกณฑ์เครื่องมือวัดมาตรฐานและระดับ
ความรู้ครูด้วย ท้ังนี้ เช่ือว่าเมื่อดําเนินการตามแผนท่ีได้วางไว้ คาดว่าในอนาคตการเรียนการสอน
ภาษาจีนในประเทศไทย จะได้รับการพัฒนาอย่างเป็น ระบบละต่อเนื่อง และผู้เรียนก็จะมี
ความสามารถทางภาษาจีน มีความเช่ียวชาญในการส่ือสารท่ีจะนําไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจด้านต่างๆ
ของประเทศให้เจริญก้าวหน้าสามารถแข่งขันกับนานาประเทศได้ ผู้ท่ีมีความสามารถด้านภาษาจีนจะ
เป็นผู้ท่ีมีบทบาทอย่างยิ่ง ท่ีจะเป็นสะพานเช่ือมระหว่างไทยกับจีนในทุกๆด้าน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของ
เศรษฐกิจสังคมการเมืองหรือวัฒนธรรม  

   กระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดนโยบายการปฏิรูปการเรียนการสอนภาษาจีน 
โดยได้กําหนดมาตรการให้สํานักงานเขตพื ้นที่การศึกษา สถานศึกษานําไปสู่การปฏิบัติดังนี้ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2557) 
 1. การจัดการเรียนการสอนภาษาจีนให้เริ่มเปิดสอนได้ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
เป็นต้นไป และในการจัดการเรียนการสอนต้องเน้นให้ผู้เรียนสามารถสื่อสารได้ ให้มีการปรับคาบ
เรียนและจํานวนนักเรียนให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และให้มีการจัด
กิจกรรมค่ายภาษาแบบเข้มข้นสําหรับนักเรียน 
 2. พัฒนาหลักสูตรภาษาจีนให้มีความต่อเนื่องโดยร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ จัดทําคู่มือ
การใช้หลักสูตรและแนวทางการทําแผนกิจกรรมการเรียนรู้รวมทั้งจัดทําหลักสูตรเฉพาะสําหรับ
ส่งเสริมกลุ่มนักเรียนที่มีศักยภาพด้านภาษาจีนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาทักษะภาษาจีนมาก
ยิ่งขึ้น 
           3.พัฒนาสื่อการเรียนการสอนภาษาจีนให้ปรับปรุงสื่อที่ใช้อยู่ในปัจจุบันให้สอดคล้องกับ
แนวทางการจัดการเรียนการสอนท่ีปรับใหม่ พร้อมจัดทําคู่มือครูประกอบการใช้ พัฒนาและจัดทํา
ส่ือการสอนหลักและส่ือการสอนสนับสนุนท่ีมีคุณภาพทันสมัย 
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4. การวัดและประเมินผลความสามารถการใช้ภาษาจีนของผู้เรียนด้วยเครื่องมือ ประเมิน
ที่ได้มาตรฐานสากล หรือใช้ข้อสอบกลางที่พัฒนาโดย สพฐ.ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
และพัฒนาคลังข้อสอบวัดและประเมินผลการเรียนรู้ภาษาจีนโดยร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

5.การพัฒนาครูสอนภาษาจีน โดยสํารวจข้อมูลพื้นฐานและจัดทําฐานข้อมูลของครูผู้สอน
เพื่อวางแผนเกี่ยวกับอัตรากําลังและการพัฒนาครู ตลอดจนกําหนดมาตรฐานความรู้ความสามารถ
ทางภาษาของครูสอนภาษาจีน โดยเทียบเคียงกับมาตรฐานของเจ้าของภาษา สอบวัดความรู้
ความสามารถและทักษะด้านภาษาจีนของครู สอนภาษาจีน เพื่อเป็นฐานในการพัฒนาต่อไป 

6. การเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีน โดยให้มีคณะกรรมการ
ควบคุมคุณภาพท้ังระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
สถานศึกษา  
   การเรียนการสอนภาษาจีน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในทางภาษาท้ัง 4 ทักษะ 
ได้แก่ ทักษะการฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน ในบรรดาท้ัง 4 ทักษะนี้ 
ทักษะการอ่านนั้นนับว่ามีความสําคัญยิ่ง และทักษะท่ีผู้เรียนมีโอกาสมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ปัจจุบัน เอกสารส่ิงพิมพ์ในสาขาวิชาต่างๆ มีอยู่กันอย่างแพร่หลายการศึกษาหาความรู้ด้วยการอ่านจึง
เป็นวิธีท่ีสามารถพัฒนาความรู้ได้อย่างมาก นอกจากนี้ การอ่านก็ยังเป็นทักษะท่ีผู้เรียนใช้มากท่ีสุดใน
เวลาเรียน เพราะการอ่านคือ เครื่องมือในการศึกษาหาความรู้ยิ่งผู้เรียนอยู่ในระดับสูงมากเท่าใด การ
อ่านก็ยิ่งเพิ่มขึ้นมากเท่านั้น ซึ่งการอ่านภาษาจีนนั้น คือ การเริ่มต้นอ่านจากตัวสัทอักษรจีนหรือท่ี
เรียกว่า พินอิน ซึ่งเป็นหัวใจสําคัญในการเรียนภาษาจีน สอดคล้องกับนริศ วศินานนท์ (2551:13) 
กล่าวถึงความสําคัญของพินอินว่า พินอิน ถือเป็นหัวใจในการออกเสียงภาษาจีนกลางท่ีถูกต้องและ
เป็นมาตรฐาน สําหรับชาวต่างชาติ แม้จะอ่านตัวอักษรภาษาจีนได้ไม่ครบทุกตัว ถ้ารู้พินอินจะช่วยใน
การออกเสียงได้อย่างถูกต้องชัดเจนตามมาตรฐานมากขึ้น รวมท้ังสามารถเรียนรู้คําศัพท์ได้จํานวนมากขึ้นและ
รวดเร็วยิ่งขึ้น และสอดคล้องกับ เมชฌ สอดส่องกฤษ (2553) กล่าวว่า ผู้ท่ีเริ่มเรียนภาษาจีน

จําเป็นต้องศึกษาระบบสัทศาสตร์ท่ีเรียกว่า 拼音หรือ สัทอักษรภาษาจีน ต้องพยายามทําความ
เข้าใจและจดจําให้แม่นยํา เพราะ นี้ไม่เพียงช่วยให้เราจดบันทึกเสียงอ่านคําภาษาจีนได้เท่านั้น 
ประโยชน์ของระบบสัทอักษรภาษาจีน ยังสามารถช่วยให้เราแยกแยะเสียง และออกเสียงได้อย่าง
ถูกต้องแม่นยําอีกด้วย จากความสําคัญของสัทอักษรภาษาจีนข้างต้นสรุปได้ว่า การอ่านสัทอักษร
ภาษาจีนเป็นหัวใจท่ีสําคัญท่ีสุดในการเรียนภาษาจีน โดยเริ่มแรกนักเรียนจะต้องสามารถอ่านสัท
อักษรภาษาจีนให้ได้ เพื่อช่วยให้ออกเสียงได้ถูกต้อง และนําไปสู่การเรียนคําศัพท์ภาษาจีนและใน
ระดับสูงๆต่อไป  



 5 
 
   ถึงแม้ประเทศไทยให้ความสําคัญและส่งเสริมการเรียนภาษาจีนเพิ่มมากขึ้น แต่ผลการ
เรียนรู้ภาษาจีนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่ประสบความสําเร็จเท่าที่ควร ดังผลการศึกษาการ
เรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทยระดับประถม-มัธยมศึกษาของศูนย์จีนศึกษา สถาบันเอเชีย
ศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ( 2551 : บทคัดย่อ) พบว่า ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า 
ผู้เรียนจํานวนมากไม่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความ
คิดเห็นว่า ภาษาจีนเรียนยากโดยเฉพาะการเขียนตัวอักษรจีน สอดคล้องกับซุน เหล่ย (Sun Lei 
2550 : บทคัดย่อ ) ได้ศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนในโรงเรียน ที่เปิดสอน
ภาษาจีน ระดับช่วงชั้นที่ 3-4 ในจังหวัดนครปฐม พบว่า นโยบายการจัดการเรียนการสอน
ภาษาจีนไม่สอดคล้องกันในแต่ละระดับ นักเรียนขาดความเข้าใจในการ เรียน เนื้อหาไม่มีความ
เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับช้ัน และไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังไม่
สอดคล้องกับมาตรฐานหลักสูตรภาษาต่างประเทศ นักเรียนไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ไม่
มีการนําส่ือเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ไม่มีวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายในการวัด
และประเมินผล  ซึ่งสอดคล้องกับ วีระชาติ วงศ์สัจจา (2547) ท่ีพูดถึงปัญหาในการเรียนภาษาทุกๆ
ภาษาปัญหาหนึ่งคือ ความแตกต่างกันของเสียงพยัญชนะ เสียงสระ และเสียงวรรณยุกต์ ซึ่งเป็น
สาเหตุท่ีจะทําให้ผู้เรียนไม่สามารถออกเสียงได้อย่างถูกต้องเมื่อต้องการออกเสียงของพยัญชนะ เสียง
สระ เสียงวรรณยุกต์ท่ีเหมือนกันในต่างภาษาเช่นเดียวกันกับภาษาจีน สําหรับคนไทยท่ีให้ความสําคัญ
และกําลังเรียนรู้ภาษาจีน คงได้รับผลกระทบจากปัญหาดังกล่าวข้างต้นบ้างไม่มากก็น้อย 

  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ได้เปิดสอนภาษาจีน
เป็นรายวิชาเพิ่มเติมในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  ซึ่งผู้วิจัยได้ทําการศึกษาวิเคราะห์ผลคะแนน
ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่กําลังเรียนภาษาจีนอยู่ สรุปเป็นตารางสรุปผลการ
เรียนประจําภาคเรียน รายวิชาภาษาจีนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีได้เรียนรายวิชาภาษาจีน 3 ปี
ย้อนหลังดังตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1 ตารางสรุปผลการเรียนประจําภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา 

 
ภาคเรียน/ 

ปี
การศึกษา 

 
นักเรียน 

ระดับผลการเรียน   
 
 รวม
(คน) 

4 
(คน) 

3.5 
(คน) 

3 
(คน) 

2.5 
(คน) 

2 
(คน) 

1.5 
(คน) 

1 
(คน) 

0 
(คน) 

 
1/2559 

น.ร. (คน) 41 12 27 28 25 18 45 54 250 

ร้อยละ 16.40 4.80 10.80 11.20 10.00 7.20 18.00 21.60 100 

 
1/2560 

น.ร. (คน) 22 41 47 32 45 22 73 28 310 

ร้อยละ 7.10 13.23 15.16 10.32 14.52 7.10 23.54 9.03 100 

 
1/2561 

น.ร.(คน) 50 26 19 26 24 18 44 40 247 

ร้อยละ 20.27 10.52 7.69 10.52 9.71 7.28 17.81 16.19 100 

 
 

  จากตารางผลการเรียนรายวิชาภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีผ่านมาข้างต้น
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีเริ่มต้นเรียนภาษาจีนอยู่ในระดับท่ีค่อนข้างตํ่า 
ผลการเรียนของนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับเกรด 1 และมีนักเรียนท่ีมีคะแนนไม่ผ่านเกณฑ์จํานวน
มากในแต่ละภาคเรียน มีนักเรียนส่วนหนึ่งมากกว่าร้อยละ 30 ท่ีมีผลการเรียนค่อนข้างตํ่า ติดต่อกันใน
ระยะเวลา 3 ปีต่อเนื่อง ซึ่งผลการเรียนอยู่ในระหว่าง 0 – 1.5 กลุ่มเหล่านี้ผู้วิจัยต้องการแก้ไข  ผล
ดังกล่าวสามารถสะท้อนให้เห็นว่านักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่ประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาภาษาจีน 
ซึ่งเนื้อหาบทเรียนหลักๆของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 คือเรื่องพินอิน ซึ่งหน่วยเรื่องพินอินนั้นเป็น
พื้นฐานในการเรียนหน่วยอื่นๆถัดไปในบทเรียน และจากการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีเรียน
รายวิชาภาษาจีนระดับช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 2 พบว่า ปัญหาในการเรียนภาษาจีนผลสัมฤทธิ์ไม่ดีเท่าท่ีควร
เนื่องจาก นักเรียนส่วนใหญ่มองว่าการเรียนภาษาจีนนั้นยากโดยเฉพาะการอ่านออกเสียงพินอิน ซึ่งเป็น
พื้นฐานในการเรียนภาษาจีน เนื่องจากมีการออกเสียงค่อนข้างยากทําให้นักเรียนขาดแรงจูงใจในการเรียน
และลักษณะตัวพินอินมีความคล้ายตัวอักษรภาษาอังกฤษทําให้เกิดความสับสน จากปัญหาดังกล่าวส่งผลทําให้
นักเรียนไม่สามารถอ่านพินอินได้และส่งผลให้นักเรียนแปลความหมายของคําศัพท์ไม่ออกตามไปด้วย  
 การเรียนวิชาภาษาจีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ในเนื้อหาเรื่อง พินอินภาษาจีน เป็นการศึกษา
เนื้อหาเกี่ยวกับการออกเสียงสัทอักษรจีน การออกเสียงพินอินของคําศัพท์ แปลความหมายของ
คําศัพท์ง่ายๆ เป็นวิชาท่ีฝึกทักษะในด้านมิติสัมพันธ์และการใช้ภาษา ซึ่งนักเรียนท่ีเริ่ มต้นเรียน
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ภาษาจีนใหม่ๆนั้นจะมีปัญหาเกี่ยวกับการอ่านสัทอักษรภาษาจีน เมื่อนักเรียนรู้สึกว่าเรียนรู้ยาก ออก
เสียงยาก ก็จะทําให้นักเรียนไม่อยากเรียนและไม่ใส่ใจในการเรียน นอกจากนี้สภาพการเรียนการสอน
ภาษาจีน ใช้วิธีการสอนแบบอธิบายให้นักเรียนฟังเพียงอย่างเดียว  ไม่มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีหลากหลายเข้ามากระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เกิดแรงจูงใจ  ส่ิงท่ีนักเรียนได้รับจึงเป็นเพียง
ความรู้ความจําเท่านั้น แต่ไม่ได้ฝึกกระบวนการคิดเพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจ ขาดการปลูกฝังให้
นักเรียนเป็นคนลงมือปฎิบัติด้วยตนเอง ดังนั้นการจัดการเรียนรู้โดยแสดงให้นักเรียนเห็นเป็นรูปธรรม
จึงมีความสําคัญเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาจีนของนักเรียน  
  ท้ังนี้จากการศึกษาทฤษฎีและเทคนิควิธีสอนแบบต่างๆแนวทางหนึ่งท่ีสามารถนํามาใช้
แก้ปัญหา คือ การจัดการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจ โดยการออกแบบการเรียนการสอน
ภาษาจีนเพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง มีความสามารถในการปฎิบัติและการแสดงออก 
เกิดความรู้ ความเข้าใจในการเรียน คือ การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน  ( Task-based 
Learning )  Willis (1996 : 26-27) กล่าวว่า การเรียนการสอนแบบเน้นภาระงานเป็นวิธีการการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งเป็นวิธีท่ีกําหนดขอบเขตการสอนและการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
เป็นผู้กระทําเองมากท่ีสุดซึ่งขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นกระบวนการท่ีทําให้
ผู้เรียนได้ปฎิบัติงานอย่างเป็นขั้นตอน และมีเป้าหมายในการเรียนรู้อย่างชัดเจน ช่วยเสริมสร้าง
แรงจูงใจและช่วยเสริมสร้างความมั่นใจให้ผู้เรียนในการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น  Nunan (1989:59) กล่าวว่า 
กิจกรรมมุ่งเน้นปฎิบัติงานเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีผู้เรียนจะได้รับมอบหมายงานให้ปฎิบัติ 
โดยให้ผู้เรียนจะต้องใช้กระบวนการทางสติปัญญา เช่น การคิด วิจารณ์ สร้างปฎิสัมพันธ์กับผู้อื่นเพื่อ
แลกเปล่ียนข้อมูล ค้นหาข้อมูลท่ีต้องการ โดยผู้เรียนจะได้รับการกระตุ้น ท้าทาย โดยอาศัย
ความรู้ เดิมและความรู้ ใหม่ต่อไป  Willis (1996 : 26-27) ได้กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานมีลักษณะสําคัญ คือ เป็นการสอนท่ีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ และมีบทบาท
มากกว่าครู ซึ่งครูจะเป็นเพียงผู้ให้คําปรึกษา เสนอแนะแนวทางในการดําเนินกิจกรรมและจัดเตรียม
ภาระงานสําหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน การออกแบบหลักสูตรโดยเน้นกระบวนการและงาน
ในช้ันเรียนจะช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง และสามารถนําไปประยุกต์กับสถานการณ์ท้ัง
โดยตรงและโดยอ้อมได้  ช่วยพัฒนากลยุทธ์ในการเรียนรู้ และช่วยพัฒนาเกี่ยวกับการประเมินตนเอง
ของผู้เรียนจากการเรียน ช่วยส่งเสริมบรรยากาศในช้ันเรียน ผู้เรียนและครู มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน 
จันทรกานต์ จรรยา (2559:108-109) ทําวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียนเสริมผลสัมฤทธิ์การอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนราชดําริ พบว่า  ทําให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางภาษาอย่างเต็มท่ี บรรลุ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีใช้ภาษาในการส่ือสารส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการมีปฎิสัมพันธ์
อย่างเป็นธรรมชาติ ปรึกษากับเพื่อนทําให้ไม่มีความวิตกกังวลในการเรียน เกิดความมั่นใจในการเรียน 
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ส่งผลให้นักเรียนทํากิจรรมในบทเรียนได้ และสามารถทําแบบทดสอบหลังเรียนได้ตามเกณฑ์ท่ีกําหนด
ไว้ และงานวิจัยของ สุภาวดี วรภัทรกิจ (2549 : 104) ทําวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อ
การท่องเท่ียวโดยใช้การเรียนแบบมุ่งปฎิบัติงาน พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนแบบมุ่งปฎิบัติงาน เป็นการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งกิจกรรมแต่ละบทเรียนจะเน้นผู้เรียนเป็นผู้ปฎิบัติ ส่วน
ผู้สอนจะทําหน้าท่ีช่วยให้คําแนะนํา คําปรึกษาคอยให้ความช่วยเหลือแก้ผู้เรียน ผู้สอนมอบหมายงานให้
ผู้เรียนปฎิบัติผู้เรียนจะได้เรียนรู้โดยการปฎิบัติงานด้วยตนเอง มีความกระตือรือร้น และความสนใจในการ
แสวงหาความรู้เพิ่มเติม กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรม นอกจากนี้ยังทําให้ผู้เรียน
สนุกสนานกับการเรียนเกิดเจตคติท่ีดี 
   จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นในฐานะท่ีผู้วิจัยเป็นครูสอนวิชาภาษาจีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จึงมี
ความประสงค์ท่ีจะพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
ซึ่งลักษณะเป็นเนื้อหาต้องลงมือฝึกปฎิบัติทางภาษาด้วยตนเอง ถือเป็นภาระงานของนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนได้เรียนรู้จากการกระทํา ทําให้เกิดความจําและความเข้าใจอย่างลึกซึ้งยั่งยืนและสามารถนําไปใช้
ได้ตลอดเวลา  
  อีกแนวทางหนึ่งท่ีนํามาใช้ในการแก้ปัญหาดังกล่าว คือ การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
TGT หรือท่ีเรียกว่าเทคนิคทีมการแข่งขันเป็นเทคนิควิธีเรียนแบบร่วมมือ เป็นการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถเฉพาะในการร่วมมือแก้ปัญหาและการมีปฎิสัมพันธ์กลุ่ม โดยให้
สมาชิกในกลุ่มตระหนักว่าแต่ละคนเป็นสวนหนึ่งของกลุ่ม เป็นเทคนิควิธีการโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง โดยมีการจัดให้นักเรียนร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย โดยสมาชิกในกลุ่มมีระดับความสามารถ
แตกต่างกัน แบบคละความสามารถเก่ง ปานกลาง อ่อน สมาชิกในกลุ่มแต่ละคนจะศึกษาค้นคว้าและ
ทํางานร่วมกัน ผู้เรียนจะมีปฎิสัมพันธ์ต่อกันเพื่อช่วยเหลือสนับสนุน ส่งเสริมการทํางานของเพื่อนใน
กลุ่ม ต่อจากนั้นมีกิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาเพื่อสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม โดยจัดให้มีการ
แข่งขันภายในกลุ่มซึ่งแต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถใกล้เคียงกัน เมื่อเสร็จส้ินการ
แข่งขันแต่ละครั้งผู้เรียนจะกลับมาสู่กลุ่มเดิม นําคะแนนท่ีสมาชิกในกลุ่มแต่ละคน ได้จากการตอบ
ปัญหามารวมกันเป็นคะแนนเฉล่ียของกลุ่ม (Slavin,1990:84-93 อ้างถึงใน กฤษกร สุขอนันต์,2558:4-5)  
  จากการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาและการ
จัดการเรียนการสอน พบว่า ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและได้ประโยชน์สูงสุดนั้น
ผู้สอนจําเป็นต้องนํากิจกรรมท่ีหลากหลายมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้วิจัยได้พิจารณา
ปัญหามีสาเหตุมาจากการท่ีครูผู้สอนไม่นําวิธีการสอนท่ีหลากหลายมาใช้ ยังไม่ใช้วิธีการสอนแบบให้
นักเรียนเป็นศูนย์กลาง ใช้การอธิบายแต่ไม่มีเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย หรือไม่ใช้กิจกรรมการสอน
เพื่อกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน และด้วยธรรมชาติวิชาเป็นวิชาท่ีใหม่ทําให้นักเรียนเข้าถึงเนื้อหาได้ยาก 
ทําให้นักเรียนขาดความเข้าใจในบทเรียน สาเหตุดังกล่าวจึงส่งผลให้นักเรียนขาดแรงจูงใจในการเรียน
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วิชาภาษาจีน ดังนั้นผู้วิจัยจึงทําการศึกษาค้นคว้าวิธีสอนต่างๆท่ีจะช่วยพัฒนาความสามารถและเปิด
โอกาสให้นักเรียนได้ลงมือปฎิบัติด้วยตนเอง ผู้วิจัยได้ศึกษาและพบว่าการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับวิธีสอนแบบร่วมมือกันเทคนิค TGT เป็นวิธีสอนท่ีสามารถช่วยแก้ปัญหาในเรื่องการพัฒนาผล
การเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ได้  ซึ่งวิธีสอนดังกล่าวนั้นเป็น
วิธีท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ให้นักเรียนได้ลงมือศึกษาและปฎิบัติกิจกรรมด้วยตัวเอง มีกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ี
หลากหลาย ให้นักเรียนได้ทํากิจกรรมต่างๆร่วมกันจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจในเนื้อหามากยิ่งขึ้น ดัง
แนวคิดของจอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson, 1987 :115 อ้างถึงใน ทัศนา ชาว
ปากน้ํา ,2555 : 7) ท่ีกล่าวว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลดีกับนักเรียนและสอดคล้องกับการดําเนิน
ชีวิตในสังคม 1) นักเรียนเข้าใจบทเรียนและสามารถอธิบายให้เพื่อนฟังได้เข้าใจมากขึ้น  2) นักเรียนทํา
หน้าท่ีอธิบายบทเรียนให้เพื่อนฟังจะเข้าใจบทเรียนได้มากยิ่งขึ้น 3 )นักเรียนพยายามช่วยเหลือกัน
เพราะครูคิดคะแนนเฉล่ียของนักเรียนท้ังกลุ่ม 4) นักเรียนทุกคนมีโอกาสฝึกทักษะสังคม รู้จักทํางาน
เป็นกลุ่ม ซึ่งสอดคล้องกับสอดคล้องกับงานวิจัยของสารสิน เล็กเจริญ(2554:69)ได้นําการสอนโดยการ
เรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT มาใช้ในการวิจัยพบว่า วิธีการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค 
TGT เป็นเทคนิคท่ีน่าสนใจมาก เนื่องจากเป็นวิธีท่ีสามารถนํามาใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้ใน
หลายระดับการศึกษา พร้อมท้ังมีเกมวิชาการให้ผู้เรียนได้ร่วมสนุก ทําให้เกิดความสนใจ กระตือรือร้น
ในการเรียนมากขึ้น ส่งผลให้นักเรียนกลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีได้รับ
การสอนแบบปกติสอดคล้องกับคํากล่าวของ Van Der Kley (1991 : 45) ท่ีกล่าวว่า การเรียนแบบ
ร่วมมือ เป็นการเรียนท่ีนักเรียนมีปฎิสัมพันธ์ร่วมกันในการทํางาน ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน สนับสนุน
ความสําเร็จของกันและกัน โดยท่ีนักเรียนแต่ละคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบงานของตนเอง คนท่ีเก่ง
จะช่วยเหลือคนท่ีอ่อน ซึ่งจะทําให้การทํางานเข้มแข็งขึ้น 
  จากข้อมูลดังกล่าว จะเห็นว่าการเรียนแบบเน้นภาระงานและการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค 
TGT เป็นเทคนิคท่ีน่าสนใจ ซึ่งได้มีผู้นําการจัดการเรียนแบบเน้นภาระงาน และการเรียนแบบร่วมมือ
เทคนิค TGT มาใช้กับนักเรียนแล้วได้ผลดีและเกิดประสิทธิภาพกับการเรียนรู้ ทําให้ผู้วิจัยสนใจท่ีจะ
วิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีได้รับการ
สอนแบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ซึ่งผลของการวิจัยในครั้งนี้จะเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนต่อไป 

กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 

ในการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิคTGT ผู้วิ จัยได้ศึกษาทฤษฎี
และแนวคิดซึ่ งมีรายละเอียด ดังนี้ 
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   การเรียนแบบเน้นภาระงาน คือ ภาระงานหรือกิจกรรมท่ีเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนท่ีผู้เรียน
ได้ฝึกปฏิบัติด้วยความเข้าใจโดยใช้กิจกรรมในห้องเรียนซึ่งใช้กระบวนการคิดและความเข้าใจในภาษา
ทําให้เกิดความรู้ใหม่โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้นักเรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กัน และสร้างความพยายามใน
การเรียนรู้ ซึ่งได้ระบุข้ันตอนอย่างชัดเจนเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ว่ามีข้ันตอนดังนี้  
  1. ขั้นก่อนการปฏิบัติภาระงาน ช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้ เสนอบทเรียนกิจกรรมท่ีต้องการ
ให้นักเรียนได้เรียนรู้  
  2. ให้ผู้เรียนใช้กระบวนการทางสติปัญญา เพื่อปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย โดยนักเรียนเป็น
ผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองเพื่อให้เกิดองค์ความรู้  
  3. การมีปฎิสัมพันธ์กับผู้อื่น การสร้างปฎิสัมพันธ์ขึ้นอยู่กับสมาชิกของตนเองภายในกลุ่ม ซึ่ง
ลักษณะของงานมี 2 แบบ คือ แบบแรกเป็นการให้งานแบบทางเดียว หมายถึง ปฎิสัมพันธ์จาก
นักเรียนคนหนึ่งไปยังอีกคนหนึ่งและแบบท่ีสองเป็นการให้งานแบบสองทาง หมายถึง ปฎิสัมพันธ์ท่ี
เกิดจากการแลกเปล่ียนข้อมูลของนักเรียนท้ังสองฝ่าย  
  4. มีผลงานท่ีเสร็จสมบูรณ์ เมื่อนักเรียนได้ใช้กระบวนการคิดและกระบวนการปฎิสัมพันธ์แล้ว 
ขั้นต่อไปคือ นําข้อมูลท่ีได้รับนั้นมาแสดงออกให้เห็นเพื่อมองให้เห็นว่าตนเองได้เข้าใจบทเรียน
แล้ว  
  Prabu (1979) ได้กล่าวถึงขั้นตอนกระบวนการเรียนการสอนของกิจกรรมการเรียน
แบบเน้นภาระงานไว้ 2 ขั้นตอน คือ  
  1. ขั้นเตรียมปฏิบัติภาระงาน เป็นวิธีท่ีแสดงหรือสาธิตกิจกรรมก่อน เป็นการลดความ
ยากของกิจกรรมและมุ่งเร้าความสนใจของผู้เรียน  
   2. ขั้นการปฏิบัติภาระงาน เป็นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนปฏิบัติจริงและหลังจากปฏิบัติครู
มีการให้ข้อมูลย้อนกลับ  
  Willis (1996) ได้กล่าวถึงขั้นตอนกระบวนการการเรียนการสอนของกิจกรรมการเรียนแบบ
เน้นภาระงานไว้  3 ขั้นตอน คือ  
  1. ขั้นก่อนการปฏิบัติงาน ครูเสนอหัวข้อในการสอน ต้องแน่ใจว่านักเรียนเข้าใจงาน   
  2. ขั้นปฏิบัติงาน โดยครูให้นักเรียนทํางานร่วมกัน ซึ่งคอยดูแลอยู่ห่างๆและคอยกระตุ้น
นักเรียน มีการนําเสนองานว่าปฏิบัติงานอย่างไร  
  3. ขั้นหลังปฏิบัติงาน ทําการวิเคราะห์ตรวจสอบงานท่ีได้ทําในช้ันท่ี 2 และทําการฝึกฝน
เพิ่มเติมเพื่อสร้างความมั่นใจในกับนักเรียน  
  Ellis (2003) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ มีข้ันตอนดังนี้  
  1. ข้ันตอนเตรียมงานปฏิบัติ เป็นขั้นตอนท่ีมุ่งเน้นการเตรียมผู้เรียนให้สามารถทํางานปฏิบัติ 
  2. ข้ันระหว่างการปฏิบัติงาน มีวิธีการปฏิบัติงาน 2 วิธี  
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   1.คุณลักษณะงานปฏิบัติ  
   2.คุณลักษณะทางด้านกระบวนการ  
  จากการศึกษาข้ันตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานของนักวิจัยท่ีกล่าวมาข้างต้น 
สามารถสรุปได้ว่า ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานมีข้ันตอนดังนี้  
  1. ขั้นตอนก่อนการปฏิบัติภาระงาน มีการช้ีแจ้งการเรียน แนะนําเพื่อให้นักเรียนมีความ
เข้าใจตรงกัน  
  2. ขั้นปฏิบัติงาน โดยให้นักเรียนทํางานเป็นกลุ่ม วางแผนการปฏิบัติงานและปฏิบัติตามแผน
ท่ีได้วางไว้  
  3. ขั้นตอนหลังการปฏิบัติภาระงานทําการตรวจสอบงานท่ีได้ทําลงไปพร้อมท้ังทําการ
ปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม  
  จากแนวคิดดังกล่าวผู้วิจัยได้ทําการสังเคราะห์ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
เพื่อนํามาเป็นกรอบแนวคิดในการกําหนดขั้นตอนการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรีโดยมีขั้นตอน 3 
ขั้นตอน ดังนี้   
  ขั้นที ่1 ขั้นก่อนการปฏิบัติงาน เป็นท่ีครูแจ้งให้นักเรียนทราบถึงจุดประสงค์การเรียนรู้ เป็นส่ิง
ท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน และครูเสนอหัวข้อและภาระงาน ให้นักเรียนทราบเพื่อให้นักเรียนบรรลุถึง
เป้าหมายท่ีต้องการ เตรียมความพร้อมผู้เรียนเพื่อนําไปสู่การปฎิบัติภาระงาน ครูอธิบายเนื้อหา
บทเรียน 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นระหว่างการปฏิบัติภาระงาน นักเรียนลงมือปฎิบัติภาระงาน เรื่องสัทอักษร
ภาษาจีน และให้นักเรียนทํางานร่วมกันเป็นกลุ่มโดยนักเรียนปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ีครูกําหนดให้  
  ขั้นที่ 3 ขั้นหลังการปฏิบัติภาระงาน เป็นขั้นที่ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น สรุป
และทบทวนความรู้ท่ีได้รับจากการปฏิบัติภาระงาน นําเสนอปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนรู้นํามาพัฒนา
ปรับปรุงให้เกิดความถูกต้อง 
  สําหรับข้ันตอนการสอนโดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันของงานวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้
ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคTGT
ของ Slavin (1990:30-35) มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน
โดยมีข้ันตอนดังนี้  
  ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มแข่งขัน (TGT) 
  1. ข้ันแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  ซึ่งครูจะแจ้งให้นักเรียนทราบจุดประสงค์การเรียนรู้ หัวข้อ
บทเรียน 
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  2. ข้ันนําเข้าสู่กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมและกระตุ้นความสนใจ
ท่ีจะเรียนโดยการเลือกใช้กิจกรรมต่างๆ เช่น การเล่นเกม การใช้ส่ือวิดีโอ เป็นต้น 
  3. ข้ันกิจกรรมการเรียนการสอน  
    3.1 ครูสอนเนื้อหาสาระด้วยวิธีการบรรยาย และสาธิต โดยการใช้ส่ือต่างๆ  เช่น  
youtube และ Powerpoint เช่น บรรยาย และสาธิต วิธีการสาธิตต้องเตรียมความพร้อมผู้เรียนเพื่อ
นําไปสู่การปฎิบัติภาระงานใจในการเรียน ส่งผลให้นักเรียนทํากิจประกอบการสอน 
    3.2 ข้ันฝึกทักษะ ครูแจกใบงานให้นักเรียนในแต่ละคนทําสามารถปรึกษาหารือกัน
และช่วยกันกับเพื่อนได้ 
    3.3 เกมส์แข่งขันทางวิชาการ โดยแบ่งการแข่งขันตามความสามารถของนักเรียน 
โดยตัวแทนแต่ละกลุ่มออกมาตอบคําถาม 
  4. ข้ันสรุป ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปกิจกกรม พร้อมประกาศผลการแข่งขันเกมแข่งขันทาง
วิชาการ 
  5.ขั้นการวัดและประเมินผลวัดจากการผลคะแนนจากกิจกรรมเกมส์การแข่งขันวิชาการ และ
การทําแบบทดสอบหลังเรียนแต่ละบทเรียน 
    จากขั้นตอนข้างต้นผู้วิจัยได้นํามาสังเคราะห์ร่วมกับแนวคิด หลักการ วิธีดําเนินการ  
การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานและการจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT ประกอบด้วยขั้นตอนการสอน
ดังนี้                                                                                                     

1. ข้ันก่อนการปฏิบัติงาน (Pre-Task) 
        1.1 ครูบอกจุดประสงค์การเรียนรู้ เสนอหัวข้อบทเรียน 
              1.2 แจ้งกิจกรรมท่ีนักเรียนต้องปฎิบัติเพื่อแสดงให้เห็นศักยภาพในการเรียนรู้      
สัทอักษรภาษาจีน 
   1.3 ครูจัดกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน) โดยจัดตามผล
คะแนนจากผลการเรียนในเทอมท่ี  1 ปีการศึกษา 2562   
   1.4 ครูเกริ่นนําเข้าสู่บทเรียน เกริ่นนําโดยสอบถามนักเรียนเกี่ยวกับความรู้เรื่องสัท
อักษรภาษาจีน และเปิดคลิปวีดีโอเกี่ยวกับสัทอักษรภาษาจีนให้นักเรียนชมเพื่อเป็นการกระตุ้นให้
นักเรียนเกิดความสนใจ 
   1.5 ครูเข้าสู่การสอน ครูสอนเนื้อหาสาระหน้าชั้นเรียนอธิบายองค์ประกอบและ
หลักการออกเสียงของพินอิน พยัญชนะ สระ ผันเสียงวรรณยุกต์ และการผสมพยางค์เป็นต้น ร่วมกับเปิด
คลิปวีดีโอและPowerpoint ให้นักเรียนเรียนรู้ไปพร้อมๆกัน ครูสอนออกเสียงแต่ละส่วน ให้นักเรียนออก
เสียงตามครูและให้นักเรียนฝึกอ่านออกเสียงด้วยตนเองโดยครูเป็นผู้แลและให้คําแนะนําอย่างใกล้ชิด  
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   1.6  ครูสอบถามความเข้าใจของนักเรียน และเตรียมความพร้อมให้นักเรียนเข้ากลุ่ม
เริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามที่ครูแจ้งไว้ในตอนแรก  
  2. ข้ันระหวา่งปฏิบัติงาน (Task) 
   2.1 ครูให้นักเรียนเข้ากลุ่มตามที่จัดไว้ และแจกใบงานให้นักเรียนทุกคนภายในกลุ่ม
ช่วยกันทําใบงาน เพื่อเป็นการทบทวนบทเรียน โดยครูให้เวลานักเรียนทําใบงานประมาณ 5-10  นาที  

2.2 ครูเฉลยใบงานใหน้ักเรียนร่วมกันตรวจความถูกต้อง  
2.3 ครูให้เวลาสมาชิกในกลุ่มทบทวนบทเรียนซึ่งกันและกันเพื่อเตรียมความพร้อมใน 

การเริ่มเกมการแข่งขัน 
2.4 การแข่งขันเกมวิชาการ โดยครูชี้แจงกติกาเกมแข่งขันคือให้นักเรียนส่งตัวแทน 1 คน 

ของแต่ละกลุ่มออกมาเขียนคําตอบโดยครูจะออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนที่ได้เรียนไปแล้วในวันนี้ โดยจะแข่ง
ตามความสามารถ สลับกันออกมาแข่งขัน จนครบข้อคําถาม  

2.5 ในการแข่งขันจบแต่ละข้อ ครคูิดคะแนนรายบุคคลและคะแนนรายกลุ่มในแต่ละข้อ
คําถาม จนจบทุกคาํถาม เขียนคะแนนบนกระดานให้นักเรียนทราบ 
                     2.6 เมื่อการแข่งขันสิน้สุด ประเมนิผลงานของกลุ่ม ครูคิดคะแนนกลุ่ม โดยนําคะแนน
ของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนสงูสุดคือกลุ่มที่ได้รับรางวัล                                                                                                        

3.ข้ันหลังการปฏิบัติงาน  (Post-Task) 

   3.1 ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นและสรุปผลกิจกรรม/ภาระงานที่ปฏิบัติ 

   3.2 ครูสอบถามนักเรียน โดยครูตรวจสอบว่านักเรียนเข้าใจในบทเรียนมากนอ้ยเพียงใด 
มีสัทอักษรภาษาจีนตัวใดที่นักเรียนไม่สามารถอ่านได้ อ่านไม่ถูกต้อง โดยครูจะเพิ่มเติมโดยการฝึกทักษะ
เพิ่มเติมอีกรอบ                  

  จากแนวคิดและข้ันตอนต่างๆที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยได้กําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย 
ดังภาพที่ 1 
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ค าถามการวิจัย 

  1. ผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลังด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนหรือไม่  

  2. พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT อยู่ในระดับใด 

  3. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับTGTอยู่ในระดับใด 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

  1. เพื่อเปรียบเทียบผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ก่อน
และหลังด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

  2.เพื่อศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

  3.เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

สมมุติฐานการวิจัย  

1. ผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 หลังการจัดการ 

เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิคTGT สูงกว่าก่อนเรียน 

  2. พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT อยู่ในระดับมาก 

  3. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT อยู่ในระดับมาก 

ขอบเขตการวิจัย 

  1.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   1.1 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคการศึกษาท่ี 
2 ปีการศึกษา 2562 เป็นห้องเรียนที่ผู้ว ิจัยทําการสอนอยู ่ มีจํานวน 4 ห้องเรียน คือช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 , 2/5 , 2/7 , 2/8  จํานวนประชากรท้ังส้ิน 151 คน ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในโรงเรียน
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เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี อําเภอ ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 10  

 1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนท่ีกําลังศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 ปีการศึกษา 2562 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี อําเภอ ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 10 จํานวนนักเรียน 39 คน ท่ีได้จากการสุ่มอย่างง่าย  
(simple random sampling)  โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม 

   2. ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา  

      2.1 ตัวแปรต้น   ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

      2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่  

   1) ผลการเรียนรู้ เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
   2) พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  
เรื่อง สัทอักษรภาษาจีนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
                     3) ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิคTGT  
   3.เนื้อหา  

  เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นเนื้อหาในรายวิชา ภาษาจีน รหัสวิชา จ 2220 8 ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 หน่วยการเรียนรู้ที่ 3-4 ช่ือหน่วยการเรียนรู้ สัมผัสภาษาจีน , อาหารและเครื่องด่ืม 
ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ เรื่อง สัทอักษร
ภาษาจีน , อาหารเครื่องด่ืม 

   4.  ระยะเวลา 

  การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ใช้ระยะเวลาในการทดลองในภาคเรียนท่ี 2           
ปีการศึกษา 2562 สัปดาห์ละ 1 คาบ เป็นระยะเวลา 9  สัปดาห์   
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 นิยามศัพท์เฉพาะ  

  1. การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน หมายถึง  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากกระบวนการเรียน  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฎิบัติงาน ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 
ขั้นท่ี 1 ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน เป็นการแจ้งนักเรียนถึงเป้าหมายท่ีพึงประสงค์ ขั้นท่ี 2 ขั้น
ระหว่างการปฎิบัติภาระงาน เป็นการอธิบายเนื้อหาสาระและเตรียมความพร้อมนักเรียน แล้วให้ฝึก
ปฎิบัติภาระงาน พร้อมนําเสนอ ขั้นท่ี 3 ขั้นหลังการปฎิบัติภาระงาน ครูและนักเรียนร่วมกันแสดง
ความคิดเห็นในงาน/กิจกรรมท่ีได้ปฎิบัติไป 
  2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคกลุ่มแข่งขัน TGT หมายถึง วิธีการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคนิคท่ีมุ่งหมายให้นักเรียนทํางานร่วมกันเป็นกลุ่มย่อย กระบวนการเรียนรู้แบ่งกลุ่มนักเรียนกลุ่มละ 
4-6 คน โดยคละความสามารถกัน ผลงานของกลุ่มคือผลงานของสมาชิกทุกคนช่วยกัน  
  3.การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT หมายถึง วิธีการจัดการเรียนรู้โดย
ให้นักเรียนปฏิบัติภาระงานตามท่ีได้รับมอบหมาย มีจุดมุ่งหมายปฏิบัติงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ทํางานท่ี
ได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบร่วมกันเป็นกลุ่ม กระบวนการจัดการเรียนรู้แบ่งเป็นขั้นตอนดังนี้  
  ขั้นที่ 1 ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task)เตรียมความพร้อมของผู้เรียนเพื่อนําไปสู่การปฎิบัติ
ภาระงาน ได้แก่  
   1.1 การช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้  เสนอหัวข้อบทเรียน 
   1.2 แจ้งกิจกรรมท่ีนักเรียนต้องลงมือปฎิบัติ 
  1.3 จัดกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง อ่อน)  
   1.4 นําเข้าสู่บทเรียน สอบถามนักเรียนหรือเปิดส่ือการสอนเพื่อดึงความสนใจ
นักเรียน 
   1.5 สอนเนื้อหาหน้าช้ันเรียน อธิบายเนื้อหาสาระบทเรียน  
   1.6 สอบถามความเข้าใจนักเรียน เตรียมพร้อมนักเรียนเข้ากลุ่มตามท่ีครูได้กําหนด 
  ขั้นที่ 2 ข้ันปฎิบัติภาระงาน (Task) ผู้เรียนได้ลงมือปฎิบัติกิจกรรมตามท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อ
เป็นการฝึกฝนและพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดทักษะความรู้ท่ีต้องการ และมีการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างเพื่อนๆ
ภายในกลุ่ม โดยท่ีครูมีหน้าท่ีอํานวยความสะดวก คอยให้คําแนะนําช่วยเหลือให้กับนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนเกิดองค์ความรู้อย่างสมบูรณ์  
   2.1  กิจกรรมกลุ่ม ครูให้นักเรียนเริ่มเข้ากลุ่มตามท่ีครูจัดไว้ให้ในช่วงแรก ให้นักเรียน
ภายในกลุ่มทําใบงานร่วมกัน  
   2.2 ครูตรวจสอบความถูกต้องของใบงานท่ีนักเรียนลงมือทํา 
   2.3 นักเรียนในกลุ่มทบทวนบทเรียนร่วมกันเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่การแข่งขัน 
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     2.4  แข่งขันเกมวิชาการ ครูชี้แจงกติกาการแข่งขัน แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนสมาชิกกลุ่ม
ละ 1 คน ออกมาแข่งขันกันโดยแบ่งโต๊ะตามความสามารถของนักเรียน 
     2.5  คิดคะแนนรายบุคคลและรายกลุ่ม ในระหว่างการจบแต่ละข้อคําถาม 
   2.6 เมื่อเสร็จสิ้นการแข่งขัน สรุปประเมินผลงานกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดคือกลุ่มที่
ได้รับรางวัล  
   ข้ันที่ 3 ข้ันหลังปฎิบัติภาระงาน(Post-Task)  
   3.1 นักเรียนรายงานผลปฎิบัติกิจกรรม สรุปองค์ความรู้ของบทเรียนที่ได้รับ 
   3.2  ทบทวนบทเรียนเพิ่มเติมร่วมกันระหว่างครูและนักเรียน และครูฝึกทักษะเพิ่มเติม
ในส่วนที่นักเรียนบกพร่องให้สมบูรณ์  
  4. ผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน หมายถึง ผลคะแนนภาคปฏิบัติที่ได้จากการทดสอบ
วัดการอ่านเรื ่อง สัทอักษรภาษาจีน ก่อนและหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT โดยแบบทดสอบเป็นลักษณะให้นักเรียนอ่านออกเสียงคํา เรื่องสัทอักษรภาษาจีน
ให้ครูฟัง เพื่อทดสอบว่านักเรียนอ่านได้ถูกต้องหรือไม่ โดยเกณฑ์การให้คะแนนคือ ถ้านักเรียนอ่าน
ออกเสียงถูกต้องได้ 1 คะแนน หากอ่านผิดได้ 0 คะแนน จํานวน 30 ข้อ ประเมินจาก แบบทดสอบ
วัดผลการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน 
  5.พฤติกรรมการทํางานกลุ่ม คือ การปฎิบัติตนในการทํางานกลุ่มและการแสดงออกของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่ร่วมกันเรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมให้ประสบผลสําเร็จ โดยครูสังเกต
ในขณะที่นักเรียนปฎิบัติกิจกรรมตามที่ครูกําหนดไว้ ประเมินโดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมการทํางาน
กลุ่มประกอบด้วย 3 ด้าน จํานวน 10 ข้อ โดยประเมินจากแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม
ของนักเรียนจํานวน 1 ฉบับ  
  6. สัทอักษรภาษาจีน หมายถึง สัทอักษรระบบ Hanyu Pinyin หรือที่เรียกว่า พินอิน เป็น
ระบบสัทอักษรที่ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนจัดทําข้ึนเพื่อถ่ายทอดระบบเสียงในภาษาจีนกลาง
โดยใช้ตัวอักษรโรมันเป็นหลักเพื่อใช้ในการเรียนภาษาจีน  
  7. ความคิดเห็นนักเรียน หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่มีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ร่วมกับเทคนิค TGT โดยวัดข้อมูลจากการทําแบบสอบ ถามความ
คิดเห็นของนักเรียน ประเมินในด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านบรรยากาศในการเรียนรู้ ด้านประโยชน์ที่
ได้รับ จํานวนทั้งหมด 10 ข้อ โดยมีเกณฑ์การประเมิน 5 ระดับ เห็นด้วยมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อยที่สุด โดยนักเรียนจะประเมินหลังจากจัดการเรียนการสอนเสร็จสิ้นทุกแผนแล้ว เครื่องมือคือ 
แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบ
เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT   
  8.นักเรียน หมายถึง ผู้ที่กําลังเรียนอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/2 โรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษาพัฒนาการปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ปีการศึกษา 2562   
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ประโยชน์ที่ได้รับ 

 1. เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูสอนภาษาจีนท่ีมีประสิทธิภาพในการ
พัฒนาผู้เรียนให้เรียนภาษาจีนได้ดียิ่งขึ้นไป 
 2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในด้านการใช้ภาษาจีนท่ีดีขึ้นเพื่อเป็นพื้นฐานสําหรับ
การศึกษาภาษาจีนในระดับสูงขึ้นต่อไป 
  3. ได้แผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  
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บทที่ 2  

วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 

 
การวิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ปีท่ี 2  ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการปราณบุรี  ผู้วิจัยได้ศึกษาวรรณกรรม  เอกสาร  ตํารา  แนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้องเพื่อเป็นพื้นฐานสําหรับการดําเนินการวิจัยโดยเสนอเนื้อหาสาระสําคัญตามลําดับตามนี้ 
 1.  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 วิชาภาษาจีน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
        โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
       หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ รายวิชาเพิ่มเติมภาษาจีน 
 2. ความรู้เกี่ยวกับระบบสัทอักษรภาษาจีน (Pinyin) 
   2.1 ความสําคัญของภาษาจีน 
   2.2 ความเป็นมาของระบบสัทอักษรภาษาจีน 
   2.3 โครงสร้างการออกเสียงในภาษาจีน 
   2.4 หลักการประสมเสียงสระสัทอักษรภาษาจีน 
   2.5 การประเมินการอ่านสัทอักษรภาษาจีน  
 3.  กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน (Task based Learning Activities) 
   3.1 ความหมายของภาระงาน 
   3.2 องค์ประกอบของกิจกรรมภาระงาน 
   3.3 ขั้นตอนกระบวนการเรียนการสอนของกิจกรรมเน้นภาระงาน 
   3.4 ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน  
   3.5 การประเมินกิจกรรมเน้นภาระงาน 
 4.  การเรียนรู้แบบร่วมมือ  (Cooperative or  Collaborative Learning) 
   4.1  แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
   4.2 องค์ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
   4.3 ลักษณะสําคัญของวิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้  
   4.4 ประเภทของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
   4.5 บทบาทครูและนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
   4.6 ประโยชน์และคุณค่าของการเรียนแบบร่วมมือ  
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   4.7 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ  
  5. การจัดการเรียนรู้แบบทีมการแข่งขันเทคนิค TGT (Team Game Tournament) 
   5.1 ความหมายและหลักการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  
   5.2 องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  
   5.3 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  
   5.4 ข้อดีและข้อจํากัดของเทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT 
   5.5 การประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการเรียนการสอน  
  6.  การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  
  7.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
   7.1  งานวิจัยในประเทศ 
   7.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
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หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 วิชาภาษาจีน กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 

 1.1 ความส าคัญของภาษาจีน  

        จุดมุ่งหมายของการเรียนภาษาจีน คือ การสร้างศักยภาพในการใช้ภาษาจีนเพื่อการ
ส่ือสาร กับชาวจีนหรือผู้ใช้ภาษาจีน ด้วยวัตถุประสงค์ต่างๆ เช่น การทําธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ 
การศึกษา การท่องเท่ียว การร่วมมือกันของภาครัฐและเอกชน  การกระชับความสัมพันธ์และ
แลกเปล่ียน วัฒนธรรม แม้ต้นทางของการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศคือการศึกษา แต่เมื่อเข้าสู่อาชีพ 
นั่นคือ การดํารงชีวิตด้วยเศรษฐกิจ การมีงานทําพร้อมมีรายได้ และมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ถือเป็น
การพัฒนา เศรษฐกิจส่วนตนให้มีความมั่นคง อันเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาเศรษฐกิจชาติ ความ
รุ่งเรือง ทางเศรษฐกิจนํามาซึ่งความมั่นคงในชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน ในสังคม โลกปัจจุบัน
และอนาคต ทักษะและความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศถือเป็นปัจจัยท่ีสําคัญของการส่ือสาร
แม้บุคคล จะมีศักยภาพโดดเด่นหลากหลายด้านในเชิงวิชาการหรือศาสตร์อื่นๆ แต่หากด้อย
ความสามารถ ด้านภาษาต่างประเทศ ศักยภาพท่ีมีย่อมเสมือนลดทอนลง ภาษาต่างประเทศท่ีสําคัญๆ
ล้วนเป็น ภาษาของประเทศท่ีมีเศรษฐกิจขนาดใหญ่ ซึ่งรัฐต่างประเทศต้องการร่วมทําการค้าด้วย 
อย่างเช่น สาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ่งมีการเติบโตก้าวหน้าในประชาคมโลกอย่างมั่นคงและต่อเนื่อง 
ภาษาจีนจึงเป็นภาษาต่างประเทศท่ีมีความสําคัญตามอิทธิพลทางเศรษฐกิจ ซึ่งคนท่ัวโลกนิยมเรียนรู้ 
อีกท้ังยังเป็นภาษาหนึ่งขององค์การสหประชาชาติ การเรียนรู้ภาษาจีนของคนไทยจึงมีความจําเป็นใน
การเพิ่มศักยภาพการส่ือสารกับประชากรในประเทศจีนและในประชาคมโลก เพราะภาษาจีน มิใช่
ส่ือสารกันเพียงภายในประเทศจีนเท่านั้น หากมีผู้นิยมใช้กันท่ัวโลก และมีผู้นิยมใช้มากท่ีสุดด้วย การ
ส่งเสริมให้คนไทยสามารถใช้ภาษาจีนได้ ส่งผลต่อการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ของประเทศ
ในเวทีระหว่างประเทศ และการมีสัมพันธไมตรีอันดีกับสาธารณรัฐประชาชนจีน การจัดการเรียนการ
สอนภาษาจีนเป็นภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศท่ีสองในประเทศไทยได้ขยายตัวเพิ่มมากขึ้น เมื่อ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544  ซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้
เพิ่มการเรียนรู้ภาษต่างประเทศมากขึ้น ทันการณ์กับการเปล่ียนแปลง อันรวดเร็วของโลกาภิวัฒน์ ซึ่ง
เกิดเสรีนิยมทางการค้า การพัฒนาเทคโนโลยีและการไหลเวียน สารสนเทศอย่างรวดเร็ว ทันทีท่ี
ประกาศใช้หลักสูตร โรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานท้ังของรัฐ และเอกชนจํานวนมาก จัดการ
เรียนการสอนภาษาจีนเป็นวิชาเพิ่มเติม ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อ
สร้างสังคมฐานเศรษฐกิจท่ีอาศัยภาษาจีนเป็นเครื่องมือของการส่ือสาร แต่ทว่ายังไม่มีหลักสูตร
ภาษาจีนโดยเฉพาะ สถานศึกษาต่างจัดทําหลักสูตรของตนเอง ตามมาตรฐานสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ จึงไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็น
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หน่วยงานหลักท่ีรับผิดชอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการตระหนักถึง
ความสําคัญในการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนของคนไทยให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และเป็นไป
ตามมาตรฐานสากลของเจ้าของภาษา รวมท้ังเพื่อให้การส่ือสารภาษาจีนของคนไทยมีประสิทธิภาพ 
จึงได้จัดทํามาตรฐานสาระการเรียนรู้ภาษาจีน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกรอบหลักสูตร
แกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โดย
กําหนดตัวช้ีวัด และสาระการเรียนรู้ภาษาจีนเป็นช้ันปี เพื่อเป็นแนวทางสําหรับสถานศึกษาในการ
นําไปออกแบบ บทเรียนและพัฒนาการเรียนการสอนภาษาจีนให้เหมาะสมกับผู้เรียนและสภาพการ
เรียนการสอนในโรงเรียน  

   1.2 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

       การเรียนรู้ในแต่ละหลักสูตรเริ่มจากระดับพื้นฐานตามสภาพท่ีเป็นจริงของนักเรียนไทย 
แล้วทวีความซับว้อนขึ้นท้ังแนวลึกและกว้างตามระดับวัยของผู้เรียน ต้ังแต่เริ่มเรียนรู้และทําความ
เข้าใจ เนื้อหาภาษาง่ายๆ ท่ีเป็นเรื่องใกล้ตัว แล้วค่อยๆขยายออกในลักษณะซ้ําแล้วคืบ ผู้เรี ยนจะ
เข้าใจ กลวิธีการเรียนรู้แต่ละเนื้อหา การเช่ือมโยงข้ามเนื้อหา จนถึงขั้นพัฒนาวิธีการเรียนรู้ท่ีเป็นของ
ตนเอง สามารถส่ือสารด้วยภาษาจีน มีความสนุกสนานและความมั่นใจในการเรียนและการใช้
ภาษาจีน เมื่อเรียนรู้ด้วยระยะเวลาท่ีเพียงพอและครบถ้วนตามมาตรฐานในหลักสูตร เมื่อจบหลักสูตร 
ผู้เรียน ท้ังสามหลักสูตรจะมีความรู้ ความสามารถ และทักษะการส่ือสารภาษาจีนในระดับท่ีเท่าเทียม
กัน ครูต้องทําความเข้าใจหลักสูตรและออกแบบบทเรียนโดยบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาท้ังด้านความรู้ ทักษะ และค่านิยมทางวัฒนธรรมท่ีเหมาะสมกับระดับวัยและความสามารถ
ของผู้เรียน จุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีเรามุ่งหวังเพื่อการพัฒนาจะเกิดผลลัพธ์ใน 3 ลักษณะ ได้แก่ 
ความรู้ทางภาษา ทักษะและสมรรถนะ และความเข้าใจในวัฒนธรรมจีน ซึ่งขยายความ โดยสังเขป
ดังนี้ 

 ความรู้ทางภาษา 

  1. รู้และเข้าใจการออกเสียง – รู้พยัญชนะและสระในรูปสัทอักษรพินอิน พร้อมเปรียบเทียบ 
กับอักษรจีนสามารถประสมพยัญชนะกับสระได้ รู้และเข้าใจการออกเสียงต่อเนื่องและการเปล่ียน
เสียง การแยกแยะเสียงสามารถสร้างความเช่ือมโยงระหว่าเสียง ตัวอักษร และความหมายได้ รู้ว่า 
ภาษาจีนมีเสียงวรรณยุกต์ 4 เสียง และเสียงเบา 1 เสียง เมื่อเข้าใจหลักการเบื้องต้นเช่นนี้ จึงสามารถ
ใช้เป็นฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนในขั้นสุงเป็นลําดับได้ จนสามารถออกเสียงได้ อย่าง
คล่องแคล่วและเป็นธรรมชาติ รวมท้ังออกเสียงด้วยทํานองเสียงและน้ําหนักเสียงเพื่อส่ือสาร 
ความหมายพิเศษได้  
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  2. รู้ตัวอักษรและคําศัพท์ รู้ตัวอักษรและคําศัพท์โดยเริ่มจากส่วนท่ีใช้บ่อยในชีวิตประจําวัน 
สามารถจําและอ่านตัวอักษรภาษาจีนและคําศัพท์ สามารถแยกแยะเสียงอ่าน รูป และความหมาย 
ของตัวอักษรภาษาจีน รู้เส้นขีดและลําดับขีดของตัวอักษรภาษาจีน รู้เส้นขีดพื้นฐานและเสนขีดพิเศษ
ท่ีใช้บ่อย ของตัวอักษรภาษาจีน เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างตัวอักษรและคําศัพท์ รู้ตัวอักษรเด่ียวและ
อักษรประสม รู้หมวดคําและส่วนประกอบของตัวอักษรภาษาจีน รู้วิธีประกอบตัวอักษรและโครงสร้าง
ของตัวอักษร เข้าใจ ความหมายของคําศัพท์ในบริบทต่างๆ เรียนรู้และเพิ่มพูนคําศัพท์ใหม่ๆ จากเรื่อง
ใกล้ตัวและเรื่องราว ในชีวิตประจําวันจนถึงเรื่องในสังคมกว้างและข้ามสาระวิชาสามารถเลือกใช้
คําศัพท์เพื่อส่ือสาร และส่ือความหมายในหัวข้อต่างๆ ในระดับประถมศึกษาควรรู้จักอักษรประมาณ 
200 คําศัพท์ ส่วนมัธยมศึกษาตอนต้น ควรรู้และใช้คําศัพท์ไม่ตํ่ากว่า 1000 คํา และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ควรรู้และใช้คําศัพท์ไม่ตํ่ากว่า 1500 คํา 

  3. รู้และสามารถใช้ไวยากรณ์ รู้และเข้าใจหน้าท่ีของคําท่ีใช้บ่อยชีวิตประจําวัน เพราะคําศัพท์
แต่ละคําจะส่ือความหมาย และทําหน้าท่ีต่างกัน เมื่อนํามาเรียงกันตามหลักไวยากรณ์ จึงจะส่ือ
ความหมายได้ครบถ้วนและกว้างขึ้น ผู้เรียนจึงต้องรู้และเข้าใจหน้าท่ีของคํา ได้แก่ คํานาม ลักษณนาม 
สรรพนาม บุพบท สันธาน คุณศัพท์ คําวิเศษณ์ คํากริยา กริยาช่วย การซ้ําคํากริยา และรู้ลําดับของคํา 
โครงสร้างและรูปประโยคท่ีใช้บ่อย ได้แก่ ประโยคบอกเล่า ประโยคปฎิเสธ ประโยคคําถาม ประโยค
อุทาน ประโยคเปรียบเทียบ ประโยคความรวมประเภทต่างๆท่ีซับซ้อนขึ้น เป็นลําดับในบริบทต่างๆ 
รวมท้ังไวยากรณ์อื่นๆท่ีเป็นแบบแผนสําหรับการส่ือสารที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีทางภาษา เพราะเมื่อ
ผู้เรียนรู้คําศัพท์และความหมายของคําเหล่านั้นแล้ว ไวยากรณ์จะเป็น ส่วนท่ีจัดเรียงคําลงในลําดับ
ตามหน้าท่ีท่ีถูกต้องของคํานั้นๆเพื่อส่ือความหมาย 

ทักษะทางภาษา 

  1. มีสมรรถนะทางภาษา เข้าใจและสามารถใช้ทักษะการส่ือสารท่ีคล่องแคล่วขึ้นเป็น ลําดับ
ตามวัยและประสบการณ์ท่ีส่ังสม ได้แก่ การทักทาย อําลา ขอบคุณ ขอโทษ ชมเชย อวยพร เช้ือเชิญ 
แนะนํา สอบถาม ตักเตือน เล่าเรื่อง อธิบาย บรรยาย แสดงอารมณ์ความรู้สึก ท่าที ความคิดเห็น
สนทนาโต้ตอบพูดคุยเกี่ยวกับการใช้ชีวิตการเรียน – สถานการณ์ – ประเด็นทาง สังคมและวัฒนธรรม 
  2.  เข้าใจและสามารถใช้ประเด็นสนทนาจากเรื่องใกล้ตัวในชีวิตประจําวัน สู่เรื่องไกลตัว เช่น 
ข้อมูลส่วนตัว งานอดิเรก ครอบครัว โรงเรียน ชีวิตการเรียน การดําเนินชีวิตในสังคม สภาพแวดล้อม   
  3. เข้าใจและสามารถส่ือความหมายตรงตัวและความหมายแฝง จับใจความสําคัญ ใช้ภาษา
กายหรือส่ิงของเพื่อช่วยในการส่ือสารในชีวิตประจําวัน เขียนความเรียงและขัดเกลาภาษาได้อย่าง
เหมาะสม 
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ความรู้และความเข้าใจทางวัฒนธรรม  

 1. รู้และเข้าใจวัฒนธรรมจีน และสามารถเปรียบเทียบความคล้ายคลึงและความแตกต่าง 
กับวัฒนธรรมไทย เช่น สัญชาติ บุคคลสําคัญ เทศกาล ขนบธรรมเนียมประเพณี ความศรัทธา 
มารยาท อาหาร การละเล่น ส่ิงประดิษฐ์ วิถีชีวิตในอดีตและปัจจุบัน ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ 
ระบอบการปกครอง และความเป็นไปต่างๆท่ีสะท้อนถึงความเป็นชนชาติและวัฒนธรรมจีน 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 

 

ซึ่งในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ใช้วิชา จ 22208 ภาษาจีน ภาคเรียนที่ 2 มาใช้ในการทดลองการวิจัย 

ภาคเรียนที่ 1 (นก./ชม.) ภาคเรียนที่ 2 (นก./ชม.) 

รายวิชาพื้นฐาน 11.0 (440) รายวิชาพื้นฐาน 11.0 (440) 

ท22101 ภาษาไทย 1.5 (60) ท22102 ภาษาไทย 1.5 (60) 
ค22101 คณิตศาสตร ์ 1.5 (60) ค22102 คณิตศาสตร ์ 1.5 (60) 

ว22101 วิทยาศาสตร์ 1.5 (60) ว22102 วิทยาศาสตร์ 1.5 (60) 

ส22101 สังคมศึกษา 1.5 (60) ส22103 สังคมศึกษา 1.5 (60) 

ส22102 ประวัตศิาสตร ์ 0.5 (20) ส22104 ประวัตศิาสตร ์ 0.5 (20) 
พ22101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1.0 (40) พ22102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1.0 (40) 

ศ22101 ศิลปะ 1.0 (40) ศ22102 ศิลปะ 1.0 (40) 

ง22101 
การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี 
1.0 (40) ง22102 

การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

1.0 (40) 

อ22101 ภาษาอังกฤษ 1.5 (60) อ22102 ภาษาอังกฤษ 1.5 (60) 
รายวิชาเพิ่มเติม 4.5 (180) รายวิชาเพิ่มเติม 4.5 (180) 

ค22201 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1.0 (40) ค22202 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1.0 (40) 

ว22201 โครงงานวิทยาศาสตร์ 1.0 (40) ว22202 
โครงงานวิทยาศาสตร์

เพื่อชีวิต 
1.0 (40) 

ง22201 คอมพิวเตอร์ 1.0 (40) ง22202 คอมพิวเตอร์ 1.0 (40) 
อ22201 ภาษาอังกฤษฟัง พูด 0.5 (20) อ22202 ภาษาอังกฤษฟัง พูด 0.5 (20) 

จ22207 ภาษาจีน 0.5 (20) จ22208 ภาษาจีน 0.5 (20) 

ส20233 หน้าที่พลเมือง3 0.5 (20) ส20234 หน้าที่พลเมือง 4 0.5 (20) 
 ICT (นอกตาราง)   ICT (นอกตาราง)  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 65 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 70 

กิจกรรมแนะแนว 20 กิจกรรมแนะแนว 20 

กิจกรรมนักเรียน 
 ลูกเสือ-เนตรนารี 

ชุมนุม 

20 
20 

กิจกรรมนักเรียน 
ลูกเสือ-เนตรนารี 

 ชุมนุม 

20 
20 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 5 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 685 รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 690 

จัดรายวิชาภาษาจีนให้นักเรียนเรียนน้ําหนัก 0.5 หน่วยกิต เรียนสัปดาห์ละ 1 คาบ/สัปดาห์ 20 

คาบ/ภาคเรียน  ดังตารางโครงสร้างหลักสูตรต่อไปนี้ 
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หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ รายวิชาเพิ่มเติมภาษาจีน 
  

 ในปัจจุบัน  การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความสําคัญ  และจําเป็นอย่างยิ่งในชีวิตประจําวัน  
เนื่องจากเป็นเครื่องมือสําคัญในการติดต่อส่ือสาร  การศึกษา  การแสวงหาความรู้  การประกอบ
อาชีพ  การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลก  และตระหนักถึงความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม  และมุมมองของสังคมโลก  นํามาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับ
ประเทศต่างๆ  ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่ นดีขึ้น  เรียนรู้และเข้าใจความ
แตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  การคิด  สังคม  เศรษฐกิจ  การเมือง  
การปกครอง  มีเจตคติท่ีดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ  และใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารได้  
รวมท้ังเข้าถึงองค์ความรู้ต่างๆ  ได้ง่ายและกว้างขึ้น  และมีวิสัยทัศน์ในการดําเนินชีวิต  ซึ่งกําหนด
สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ดังนี้ 
 สาระที่  1  ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
 มาตรฐาน  ต  1.1  เข้าใจและตีความเรื่องท่ีฟังและอ่านจากส่ือประเภทต่างๆ  และแสดง
ความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
 มาตรฐาน  ต.  1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร  แสดง
ความรู้สึก  และความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 
 มาตรฐาน  ต.  1.3  นําเสนอข้อมูลข่าวสาร  ความคิดรวบยอด  และความคิดเห็นในเรื่อง
ต่างๆ  โดยการพูดและการเขียน 
 สาระที่  2  ภาษาและวัฒนธรรม 
 มาตรฐาน  ต.  2.1  เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของและนําไปใช้  
ได้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ 
 มาตรฐาน  ต.  2.2  เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย  และนํามาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 สาระที่  3  ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 
 มาตรฐาน  ต.  3.1  ใช้ภาษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น  
และเป็นพื้นฐานในการพัฒนา  แสวงหาความรู้  และเปิดโลกทัศน์ของตน 
 สาระที่  4  ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 
 มาตรฐาน  ต.  4.1  ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ  ท้ังในสถานศึกษา  ชุมชน 
และสังคม 
 มาตรฐาน  ต.  4.2  ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมือพื้นฐานในการศึกษาต่อการประกอบ
อาชีพ  และการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสังคมโลก 
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  ภาษาต่างประเทศท่ีเป็นสาระการเรียนรู้พื้นฐานท่ีกําหนดให้เรียนตลอดหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  คือ  ภาษาอังกฤษ  ส่วนภาษาต่างประเทศอื่น  เช่น  ภาษาฝรั่งเศส  เยอรมัน  จีน  ญี่ปุ่น  
อาหรับ  บาลี  และภาษากลุ่มประเทศเพื่อนบ้าน  หรือภาษาอื่นๆ  ให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา
ท่ีจะจัดทํารายวิชาและจัดการเรียนรู้ตามความเหมาะสมโดยจัดเป็นวิชาเพิ่มเติม  ซึ่งรายวิชาเพิ่มเติม  
ผู้สอนต้องกําหนดเป้าหมายการเรียนรู้ที่เรียกว่า  “ผลการเรียนรู้” เองให้ชัดเจน  เนื่องจากไม่มีตัวชี้วัด
รายปี/รายช่วงช้ัน  และให้ใช้คําว่า “ผลการเรียนรู้” 
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ค าอธิบายรายวิชาเพิ่มเติมภาษาจีน 
  จ 22208 ภาษาจีน                     กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2         เวลา 20 ช่ัวโมง              ภาคเรียนท่ี 2   จํานวน 0.5 หน่วยกิต 

 

  ศึกษาทักษะการปฏิบัติตามคําส่ังง่ายๆ ระบุสัทอักษรตามระบบพินอินอ่านออกเสียง และ
ประสมเสียงคําง่ายๆ ตามหลักการออกเสียง ระบุภาพ หรือสัญลักษณ์ ตรงตามความหมายของคํา 
กลุ่มคํา และประโยค จากการฟังหรือการอ่าน พูดโต้ตอบด้วยประโยคส้ันๆ เพื่อส่ือสารระหว่างบุคคล 
เขียนอักษรจีนตามหลักการเขียน คําศัพท์ง่ายๆ บอกความเหมือน หรือความแตกต่างของเสียง
ตัวอักษร คํา กลุ่มคํา  ประโยค และข้อความของภาษาจีนกับภาษาไทย 

โดยเลือกใช้ทักษะกระบวนการฟัง พูด อ่าน เขียน ทักษะการจํา คิด วิเคราะห์และเขียน ส่ือ
ความกระบวนการทํางานกลุ่ม/คู่  และสมรรถนะ 5 สมรรถนะ   คือ ความสามารถในการส่ือสาร 
ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

เพื่อให้นักเรียน เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มี
วินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทํางาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ อนุรักษ์
พลังงานและส่ิงแวดล้อม สืบสานศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ชุมชนร่วมพัฒนา ยึดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
ผลการเรียนรู้ 

1. ระบุสัทอักษรตามระบบพินอิน อ่านออกเสียงและประสมเสียงคําง่ายๆ ตามหลักการออก
เสียง  

2. อ่านพินอินของคํา และกลุ่มคําง่ายๆ ตามหลักการอ่านในระบบเสียงสัทอักษรภาษาจีนได้
ถูกต้อง 

3. พูดโต้ตอบด้วยประโยคส้ันๆ เพื่อส่ือสารระหว่างบุคคล  
4. ใช้ภาษาจีนฟังพูดอ่านเขียนในสถานการณ์ง่ายๆท่ีเกิดขึ้นในห้องเรียน 
5. เขียนอักษรจีนตามหลักการเขียน คําศัพท์ง่ายๆ  
   รวมท้ังหมด 5  ผลการเรียนรู้ 
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โครงสร้างรายวิชาภาษาจีน  รหัสวิชา จ 22208 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2  เวลาเรียน  20  ชั่วโมง  คะแนนเต็ม  100  คะแนน 

 

 
 

  งานวิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา           
ปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ใช้หน่วยการเรียนรู้ ท่ี3-4             
เรื่อง สัมผัสภาษาจีน อาหารเครื่องด่ืม มาเป็นเนื้อหาในการทําวิจัยครั้งนี้ 
 

หมายเหตุ : โครงสร้างรายวิชานี้จัดเนื้อหาบทสัมผัสภาษาจีนมาอยู่ในบทท่ี3 เนื่องจาก ผู้วิจัยพบ
ปัญหาว่าผู้เรียนไม่สามารถใช้สัทอักษรภาษาจีนในการอ่านได้ 
 
 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู ้ ผลการเรียนรู้ สาระส าคญั เวลา
(ชม) 

น้ าหนัก 
คะแนน 

1 วัน เดือน ปี อ่านคําศัพท์และสามารถถามบอก
วันที่ วัน เดือน ปีเป็นภาษาจีนได้  

นักเรียนบอกคําศัพท์ในบทเรียนได้ 
ถามและบอกวันที่ วัน เดือน ปี ใน
ชีวิตประจําวันเป็นภาษาจีนได้  

 
4 

 
 
 
 

25 2 ครอบครัวของฉัน บอกคําศัพท์สมาชิกในครอบครัวได้ 
ถามคําถาม พูดแสดงข้อมูลเก่ียวกับ
ข้อมูลครอบตัวเองได้  

นักเรียนบอกคําศัพท์ในบทเรียน
เก่ียวกับครอบครัว และสามารถ
สนทนาถาม ตอบเกี่ยวกับครอบครัว
ด้วยคําถามง่ายๆ  

 
5 

สอบกลางภาค 1 20 

3 สัมผัสภาษาจีน ระบุสัทอักษรตามระบบพินอิน อ่าน
ออกเสียง และประสมเสียงคําง่ายๆ 
ตามหลักการออกเสียง 

นักเรียนสามารถอ่านออกเสียง
พยัญชนะสระและวรรณยุกต์ 

 
 
9 

 
 
 
 

25 4 อาหารเคร่ืองด่ืม อ่านพินอินของคํา กลุ่มคําง่ายๆ ตาม
หลักการอ่านได้ สามารถบอก
ความชอบ ไม่ชอบเกี่ยวกับอาหาร
เคร่ืองด่ืมอย่างง่ายได้ๆ  

นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษร
ภาษาจีน ตามหลักการอ่าน อ่าน
คําศัพท์ และกลุ่มคําง่ายๆได้ และ
สามารถบอกความคิดเห็นเก่ียวกับ
ความชอบไม่ชอบเป็นภาษาจีน 

สอบปลายภาค 1 30 

คะแนนรวม 20 100 
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ความรู้เก่ียวกับระบบสัทอักษรภาษาจีน (Pinyin) 

  สัทอักษรภาษาจีน  หมายถึง สัทอักษรระบบ Hanyu Pinyin (หรือท่ีเรียกว่า พินอิน) เป็น
ระบบสัทอักษรท่ีประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนจัดทําขึ้นเพื่อถ่ายทอดระบบเสียงในภาษาจีนกลาง
โดยใช้ตัวอักษรโรมันเป็นหลัก บางตัวมีค่าแทนเสียงตรงกับตัวสัทอักษรในสัทอักษรสากล บางตัวก็ไม่
ตรง หรือเป็นตัวที่ไม่มีในระบบสัทอักษรสากล ระบบสัทอักษรท่ีจัดทําขึ้นนี้ก่อให้เกิดความสะดวกต่อ
การเรียนภาษาจีนโดยชาวต่างชาติและการทับศัพท์คําเฉพาะต่างๆท่ีเกิดขึ้นในการรายงานข่าวหรือ
สาระข้อมูลต่างๆท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นตัวกลาง 

ความส าคัญของภาษาจีน 

  ในสังคมโลกร่วมสมัยท่ีดํารงอยู่ในขณะนี้ (ศตวรรษท่ี 21)  จีนเป็นมหาอํานาจขั้วหนึ่งใน
ประชาคมระหว่างประเทศมีบทบาทสําคัญในการเมืองโลก เศรษฐกิจเติบโตขยายตัวรวดเร็ว รวมท้ังมี
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีค่าทางเศรษฐกิจจํานวนมากหลายประเภทภาษาจีนกลางจึงมีความสําคัญดังนี้ 
  1. เป็นภาษาท่ีมีคนใช้พูดส่ือสารกันมากท่ีสุดในโลก นอกจากใช้กันในประเทศจีนแล้ว ยังใช้
กันในประเทศไต้หวันและชุมชนชาวจีนโพ้นทะเลหลายประเทศท่ัวโลก  
  2. เป็นหนึ่งในหกภาษาราชการท่ีใช้ในสหประชาชาติ ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ฝรั่งเศส รัสเซีย 
สเปน อาหรับ และภาษาจีน 
  3.เป็นภาษาท่ีพาเราไปสู้โลกกว้างแห่งสรรพวิทยาการในอารยธรรมจีน  
 

ความเป็นมาของระบบสัทอักษรภาษาจีน 

  เนื่องจากระบบการออกเสียงในภาษาจีนกลางเป็นระบบท่ีต้องอาศัยการจดจํา เพราะ

ตัวอักษรจีนแต่ละตัวที่เขียนออกมาไม่ได้แสดงออกถึงเสียงของอักษรตัวนั้นๆ เช่น 爸 แปลว่า พ่อ จะ
ไม่ทราบว่าตัวอักษรจีนตัวนี้อ่านว่าอย่างไร นกเว้นแต่มีตัวกํากับเสียงอ่านอักษรจีนควบคู่กัน bà อ่าน
ว่า ป้า แปลว่า พ่อ ด้วยเหตุนี้การเรียนรู้วิธีการออกเสียงในภาษาจีนกลางต้องอาศัยเครื่องหมายกํากับ
การออกเสียงเข้ามาช่วย เหยิน จ่ิงเหวิน (2544 : 9) กล่าวว่า ช่วงประมาณ 2,000 ปีท่ีผ่านมา ระบบ
การออกเสียงภาษาจีนกลางได้เคยใช้เครื่องหมายกํากับการออกเสียงแบบเก่าสองระบบ แต่เพื่อทําให้
การเรียนการสอนภาษาจีนมีประสิทธิภาพและสะดวกมากยิ่งขึ้น ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนจึง
ได้พัฒนาและประกาศใช้ระบบอักษรกํากับเสียงใหม่สําหรับภาษาจีนกลางขึ้นมาอีกระบบหนึ่งในปี 
ค.ศ.1958 โดยดัดแปลงจาก International Phonetic Alphabets ภาษาจีนกลางเรียกว่า 汉语拼音 

( Hanyu Pinyin) ซึ่งเปรียบเสมือนเป็นเครื่องมือท่ีต้องใช้ในการเรียนภาษาจีนกลาง นุกูล ธรรมจง 
(2547 :คํานํา) อธิบายว่า ระบบสัทอักษรจีน 汉语拼音 เป็นระบบท่ีรัฐบาลจีนปัจจุบันใช้ในการฝึกอ่าน 
ฝึกพูดและเขียนเสียงคําศัพท์เหมาะกับการนําไปใช้จัดการเรียนการสอนภาษาจีนกลางสําหรับผู้เริ่มต้น
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เรียน  สุกัญญา วศินานนท์ (2549 : 1) ได้กล่าวถึงระบบสัทอักษรจีนว่า เป็นระบบถ่ายทอดเสียงอ่าน
ภาษาจีนกลาง ท่ีใช้กันอย่างเป็นทางการในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนประกอบด้วยอักษรแทน
เสียงพยัญชนะ เสียงสระและเครื่องหมายแทนเสียงวรรณยุกต์ 

นุกูล ธรรมจง ( 2553 :8 ) ระบบสัทอักษรจีน 汉语拼音( Hanyu Pinyin) เป็นระบบ
มาตรฐานสากลในการนํามาใช้จัดการเรียนการสอนภาษาจีนกลางเพราะสะดวกและง่ายสําหรับผู้
ศึกษาท่ีไม่มีพื้นฐานความรู้ภาษาจีนกลางมาก่อน ซึ่งจะทําให้การเริ่มต้นเรียนภาษาจีนด้านการออก
เสียงภาษาจีนกลางถูกต้องชัดเจนและแม่นยําใกล้เคียงสําเนียงเจ้าของภาษามากท่ีสุด ระบบสัทอักษร
จีนเป็นระบบท่ีเหมาะกับการใช้ถอดเสียงภาษาจีนกลางเพราะว่าตัวอักษรท่ีใช้เทียบเสียงภาษาจีน
กลางอยู่ในรูปของตัวอักษรภาษาอังกฤษโรมันแล้วนํามาผสมเสียงกันออกมาในรูปเสียงเฉพาะของ
ภาษาจีนกลางท่ีได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายจากนานาประเทศ 

โครงสร้างการออกเสียงในภาษาจีน 

  โครงสร้างการออกเสียงในภาษาจีนกลางจะแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่  

 1.พยัญชนะ (声母 )   2. สระ (韵母)   3. วรรณยุกต์ ( 声调 )  
  เสียงสัทอักษรของภาษาจีนกลางเกิดจากระบบอวัยวะการออกเสียงท้ังภายนอกและภายใน   
ประพิณ มโนมัยวิบูลย์ (2541 : 3-6 ) อธิบายว่า เสียงท่ีเกิดจากลมท่ีปอดเดินทางผ่านหลอดลมขึ้นมา
ไปยังช่องปากหรือโพรงจมูกจึงกลายมาเป็นเสียงให้เราได้ยิน แต่ในระหว่างท่ีเสียงกําลังเดินทางผ่าน
ช่องปากจะถูกกระบวนการกล่ันกรองจึงกลายเป็นเสียงในภาษานั้นๆ ซึ่งเสียงในภาษาจีนกลางจะผ่าน 
3 กระบวนการคือ 1.ตําแหน่งของล้ิน  
2.ความสูง -ตํ่าของการวางล้ิน 3. ริมฝีปาก ท่ีสําคัญจําเป็นต้องรู้ลักษณะของเสียงในภาษาจีนกลางว่า
เสียงนั้นใช้ตําแหน่งใดของล้ิน หรือริมฝีปากอยู่ในรูปลักษณะใดจึงจะสามารถออกเสียงนั้นๆได้ถูกต้อง
ชัดเจน  
    

 
 
 
 
 
 
 
 

ท้ังนี้ สัญลักษณ์ท่ีใช้แทนเสียงสัทอักษรภาษาจีนกลางได้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 1.เสียง

พยัญชนะภาษาจีนกลาง 2. เสียงสระเด่ียวภาษาจีนกลาง 
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1. เสียงพยัญชนะภาษาจีน  (21  เสียง ) 
  
 
 
 

  
     
 
 
1.1 เสียงริมฝีปาก   

b [p] ริมฝีปากประกบติดกัน กักลมไว้ภายใน เปิดริมฝีปากท้ังบนและล่างอย่างรวดเร็วออก
เสียงว่า “โป” นําส่วนต้นเสียง และตามด้วยเสียง “ออ” ลงท้าย  

p [p] ริมฝีปากประกบติดกัน กักลมไว้ภายใน เปิดริมฝีปากท้ังบนและล่างอย่างรวดเร็วอออก
เสียง “โพ” นําส่วนต้นเสียง และตามด้วยเสียง “ออ” ลงท้าย  

m [m] ริมฝีปากประกบติดกัน กักลมไว้ภายใน ล้ินแบนราบตํ่า ปล่อยลมออกทางจมูกปากไม่
เปิดอ้า แต่ออกเสียงโดยอาศัยเส้นเสียงส่ันไหวออกเสียง “โม” นําส่วนต้นเสียง และตามด้วยเสียง 
“ออ” ลงท้าย 

f [f] ฟันบนแตะท่ีริมฝีปากล่าง ยกเพดานอ่อนสูงขึ้น ปล่อยลมสอดแทรกออกมาระหว่างริม
ฝีปากล่างและฟันบนโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “โฟ” นําส่วนต้นเสียงและตามด้วยเสียง “ออ” 
ลงท้าย 
1.2  เสียงปุ่มเหงือก 
  d [t] ยกปลายล้ินกักลมแตะกับโคนฟันด้านบน ล้ินไก่ถูกยกระดับกระดกขึ้น ลดล้ินส่วนปลาย
ลงให้ลมออกมาโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “เตอะ”  
  t [t'] ยกปลายล้ินกักลมแตะกับโคนฟันด้านบน ล้ินไก่ถุกยกกระกดขึ้น ลดล้ินส่วนปลายลงให้
ลมออกมาเร็วและแรงโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “เทอะ” 
  l [l] ยกปลายล้ินกักลมแตะกับโคนฟันด้านบน ล้ินไก่ถูกยกสูงกระดกขึ้น ลดล้ินส่วนปลายลง
ให้ลมออกด้านข้างท้ังสองของล้ิน เส้นเสียงส่ันไหวออกเสียง “เลอะ”  
1.3 เสียงโคนล้ิน – เพดานอ่อน  
  g [k] ยกโคนล้ินสูงขึ้นติดเพดานอ่อนกักลม ลดโคนล้ินลงปล่อยลมออกมาโดยเส้นเสียงไม่ส่ัน
ไหวออกเสียง “เกอะ” 

พยัญชนะภาษาจีนกลาง 
b p m f 
d t n l 
g k h  
j q x  
z c s  
zh ch sh r 
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  k [k'] ยกโคนล้ินสูงขึ้นติดเพดานอ่อนกักลม ลดโคนล้ินลงปล่อยลมออกมาเร็วและแรงโดยเส้น
เสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “เคอะ” 
  h [x] ยกโคนล้ินสูงขึ้นติดเพดานอ่อนกักลม ปล่อยลมสอดแทรกออกมาจากช่องคอโดยเส้น
เสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง“เคอะ” 
1.4เสียงล้ินส่วนกลาง-เพดานแข็ง  
  j ยกล้ินส่วนกลางขึ้นแนบเพดานแข็ง ล้ินไก่ถูกยกขึ้นกักลมไว้ ปลายล้ินดันส่วนหน้าอีกด้าน
หนึ่งค่อยๆปล่อยลมสอดแทรกมาในลักษณะดันส่วนท่ีกักลมไว้ให้เปิดออก โดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออก
เสียง “จี”  
  q ยกล้ินส่วนกลางขึ้นแนบเพดานแข็ง ล้ินไก่ถูกยกขึ้นกักลมไว้ ปลายล้ินดันส่วนหน้าอีกด้าน
หนึ่งค่อยๆปล่อยลมสอดแทรกมาในลักษณะดันส่วนท่ีกักลมไว้ให้เปิดออก โดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออก
เสียง “ชี” 
  x ยกล้ินส่วนกลางขึ้นแนบเพดานแข็ง ล้ินไก่ถูกยกขึ้นกักลมไว้ ปลายล้ินดันส่วนหน้าอีกด้าน
หนึ่งค่อยๆปล่อยลมออกมาตรงกลางระหว่างล้ินส่วนหน้ากับเพดานแข็ง โดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหว ออก
เสียง “ซี” 
1.5เสียงปลายล้ิน-หลังฟันล่าง  
  z [tş] ฟันบน-ล่างประกบกัน ปลายล้ินแตะหลังฟันล่าง ปล่อยลมออกมาบางส่วนสอดแทรก
ผ่านร่องฟัน ยกปลายล้ินออกเสียง “จือ” 
  c  [ts'] ฟันบน-ล่างประกบกัน ปลายล้ินแตะหลังฟันล่าง ปล่อยลมแรงออกมาบางส่วน
สอดแทรกผ่านร่องฟัน ไม่ยกปลายล้ินออกเสียง “ซือ” 
  s  [s] ฟันบน-ล่างประกบกัน ปลายล้ินแตะหลังฟันล่าง ปล่อยลมแรงออกมาบางส่วนน
สอดแทรกผ่านร่องตรงกลางระหว่างล้ินติดกับร่องฟันบนฟัน ออกเสียง “ซือ” 
1.6 เสียงปลายล้ิน-เพดานแข็ง 
  zh [tş] ห่อล้ินส่วนหน้าม้วนขึ้นเล็กน้อยแตะเพดานแข็งกักลม ปล่อยลมเสียดแทรกออกมา
ผ่านปลายล้ินโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “จรือ” 
  ch [tş'] ห่อล้ินส่วนหน้าม้วนขึ้นเล็กน้อยแตะเพดานแข็งกักลม ปล่อยลมเสียดแทรกออกมา
ผ่านปลายล้ินโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “ชรือ” 
  sh [z] ห่อล้ินส่วนหน้าม้วนขึ้นเล็กน้อยแตะเพดานแข็งกักลม ปล่อยลมเสียดแทรกออกมา
ผ่านตรงกลางระหว่างปลายล้ินกับเพดานแข็งโดยเส้นเสียงไม่ส่ันไหวออกเสียง “ซรือ” 
    r [z] ห่อล้ินส่วนหน้าม้วนขึ้นเล็กน้อยแตะเพดานแข็งกักลม ปล่อยลมเสียดแทรกออกมา
ผ่านตรงกลางระหว่างปลายล้ินกับเพดานแข็งโดยเส้นเสียงส่ันไหวออกเสียง “ยรือ” 
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1.7 เสียงล้ินส่วนหน้า  
  y [y]  ปลายล้ินแตะหลัง-โคนฟันล่าง มุมปากฉีกออก ริมฝีปากอยู่ในลักษณะแบนราบออก
เสียง “อี” 
  w [w] ล้ินส่วนหลังยกสูงขึ้นกว่าล้ินส่วนหน้า ปลายล้ินหดถอยหลังพอประมาณ ห่อริมฝีปากออกเสียง “อ” 
  
  2.เสียงสระภาษาจีน 

     (สระเด่ียว) มีดังนี้  

a o e i u ü 
 
  a [A] อ้าปากกว้าง กดล้ินลงตํ่า เส้นเสียงส่ันสะเทือน ปล่อยให้เสียงออกมา เทียบเสียงใน
ภาษาไทย “อา” 
  o [o] ปากอ้ากว้างพอประมาณ ระดับล้ินอยู่ระดับสูงกลาง ค่อนไปทางด้านหลัง ริมฝีปาก
กลม เทียบเสียงในภาษาไทย “โอ” 
  e [r] อ้าปากกว้างพอประมาณ หดล้ินเข้าข้างในและยกสูงขึ้น ริมฝีปากอยู่ในลักษณะกึ่ง
ติดกัน เปล่งเสียงออกมาจากล้ินส่วนหลัง  เทียบเสียงในภาษาไทย “เออ” 
  i [i]  ปากอ้ากว้างน้อยท่ีสุด ริมฝีปากฉีกออก ระดับล้ินสูง ค่อนไปทางด่านหน้าเทียบเสียงใน
ภาษาไทย “อี” 
  u [u] ปากอ้ากว้างน้อยท่ีสุด ริมฝีปากกลุ่มท่ีสุด ระดับล้ินสูง ค่อนไปทางด้านหลังเทียบเสียงใน
ภาษาไทย “อู ” 
  ü [y] ระดับล้ินเหมือนกับการออกเสียง [i]  แต่ริมฝีปากกลม รูปปากในการออกเสียง
ใกล้เคียงกับ [u] เทียบกับเสียงในภาษาไทย “ยวี”  
  er [er] เวลาออกเสียงริมฝีปากไม่กลม ให้กดล้ินส่วนกลางแบนราบ ล้ินส่วนท้ายยกห่อม้วน
ขึ้น แล้วพ่นออกมาอย่างอิสระ เทียบเสียงในภาษาไทย “เออ-ร” 

  3. เสียงสระนาสิกภาษาจีน 
  เสียงนาสิกภาษาจีนกลาง เป็นการออกเสียงสระภาษาจีนกลางท่ีต้องอาศัยการปล่อยลมออก
ทางจมูกขณะออกเสียง โดยเสียงนาสิกพื้นฐานของภาษาจีนกลาง ประกอบด้วยเสียง 5 เสียง ดังนี้ 
  an [an] อ้าปากกว้าง กดล้ินราบลง จากนั้นหุบปากลงเล็กน้อย แล้วยกปลายล้ินแตะหลังโคน
ฟันบน ปล่อยลมออกมาทางช่องปากก่อนแล้วจึงให้ลมบางส่วนผ่านออกมาทางจมูกเทียบเสียงใน
ภาษาไทย “อาน” 
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  ang อ้าปากกว้าง ลดล้ินส่วนหน้าตํ่าลงแล้วหดเข้าข้างใน ล้ินส่วนหลังแตะแนบกับเพดาน
อ่อนด้านบน จากนั้นปล่อยลมออกมาทางช่องปากก่อนแล้วจึงให้ลมบางส่วนผ่านออกมาทางช่องจมูก เทียบเสียง
ภาษาไทย “อาง”  
  en อ้าปากกว้าง หดล้ินเข้าข้างในและยกสูงขึ้น จากนั้นดันล้ินออกไปด้านหน้ายกปลายล้ิน
แตะหลังโคนฟันบน ริมฝีปากอยู่ในลักษณะกึ่งติดกัน เปล่งเสียงออกมาก่อนทางช่องปากแล้วจึงปล่อย
ลมบางส่วนผ่านออกมาทาวงช่องจมูก เทียบเสียงในภาษาไทย “เอิน” 
  eng อ้าปากกว้างพอประมาณ ลดล้ินส่วนหลังยกสูงแนบติดกับเพดานอ่อน จากนั้นปล่อยลม
ให้ออกมาทางช่องปากก่อน แล้วกักลมปล่อยลมออกมาทางช่องจมูก ริมฝีปากอยู่ในลักษณะเปิดกว้าง
เล็กน้อย เทียบเสียงในภาษาไทย “เอิง” 
  ong ปากอ้ากว้างพอประมาณ หดล้ินเข้าข้างในและยกสูงขึ้นค่อนไปทางด้านหลังริมฝีปากลม 
จากนั้นปล่อยลมออกมาทางช่องปากก่อนแล้วจึงให้ลมบางส่วนผ่านออกมาทางช่องจมูกเทียบเสียงใน
ภาษาไทย “โอง” 
  สรุปว่า ระบบสัทอักษรภาษาจีนกลางหรือเรียกว่า hanyu pinyin เป็นระบบมาตรฐานสากล
ท่ีนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนกลางในสมัยใหม่ ซึ่งโครงสร้างการออกเสียงของ
ภาษาจีนกลางนั้นมีลักษณะคล้ายกับภาษาไทย ดังนั้นเพื่อความถูกต้องตามหลักการออกเสียง โดย
เริ่มต้นจากการศึกษาอวัยวะท่ีส่งผลให้เกิดการออกเสียงต่างๆ เพื่อให้เข้าใจพื้นฐานเสียงตรงตามหลัก
วิธีการออกเสียง   
 

หลักการประสมเสียงสระสัทอักษรภาษาจีน 

   1. การประสมเสียงสระสัทอักษรจีน 

   เสียงสระเดียวพื้นฐานประสม  
  ai เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่าง เสียงสระ a + I เทียบเสียงภาษาไทย คือ 
“อา+อี”= “ไอ” หรือ “อาย”  
  ei เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ e + I เทียบเสียงภาษาไทย เสียง 
“เออ+อี” = “เอย”  
  ao เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ a + o เทียบเสียงภาษาไทย 
เสียง “อา+โอ” = “เอย ”  
 ou เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ o + u เทียบเสียงภาษาไทย เสียง 
“โอ+อู” = “โอว ”  
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  ie เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ i + e เทียบเสียงภาษาไทยคือ
เสียง “ ยีเย ” 
  üe เวลาออกเสียงตัวนี้ให้ย่นริมฝีปากเข้าหาพร้อมท้ังเปล่งเสียง “ยวีเย” เพราะเสียงนี้เกิด
จากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ “ ü + e ” 
  iu  เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ i + ou = iou แต่เขียนย่อลง
เหลือ iu เทียบเสียงภาษาไทย เสียง “ อิว ” 
  ui เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียง สระ u + ei = uei แต่เขียนย่อลง
เหลือ ui เทียบเสียงภาษาไทย เสียง “ อุย ”  

  เสียงสระเดี่ยวประสมเสียงนาสิก  
  เสียงสระเด่ียวประสมเสียงนาสิก มีท้ังหมด 10 เสียง ดังนี้  
  in เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ i + en = in เขียนเป็นคํา อ่าน
ว่า yin เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “ยิน”  
  ing เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ i + eng = ing เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า ying เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “ยิง”  
  ian เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ i + an = ian เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า yan เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “เยียน”  
  iang เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ i + ang = iang เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า yang เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “เยียง”  
  uan เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ u + an = uan เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า wan เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “วาน”  
 uang เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ u + ang = uang เขียนเป็น
คํา อ่านว่า wang เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “วาง”  
  uen เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ u + en = uen(un) เขียน
เป็นคํา อ่านว่า wen เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “เวิน”  
  ueng เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ i + en = in เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า yin เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “ยิน”  
  üan  เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ ü + an = üan เขียนเป็นคํา 
อ่านว่า yüan เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “เยวียน”  
  ü เสียงนี้เกิดจากการสะกดหรือประสมกันระหว่างเสียงสระ ü + en = ün เขียนเป็นคํา อ่าน
ว่า yün เทียบเสียงภาษาไทยคือเสียง “ยวิน”  
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  เสียงวรรณยุกต์ภาษาจีน 
   1. ต าแหน่งระดับเสียงวรรณยุกต์ภาษาจีน  เคร่ืองหมายแทนเสียงวรรณยุกต์  
  ภาษาจีนกลางเป็นภาษาท่ีมีเสียงวรรณยุกต์ท่ัวไป 4 เสียง มีสัญลักษณ์ของเสียงท่ีมีความ
แตกต่างกัน ดังนี้  
 
 
 
   
 
 
 
 
เคร่ืองหมายแทนเสียงวรรณยุกต์  
  ภาษาจีนกลางเป็นภาษาท่ีมีเสียงวรรณยุกต์ท่ัวไป 4 เสียง มีสัยลักษณ์ของเสียงท่ีมีความ
แตกต่างกัน ดังนี้ 

สัญลักษณ์ ลักษณะการออกเสียง 
 
 

เสียงหนึ่ง (เสียงสูง)   ระดับ 5-5    คล้ายเสียงสามัญของภาษาไทย 

 
 

เสียงสอง เสียงสูง-ขึ้น  ระดับ 3-5  คล้ายเสียงไม้จัตวาของภาษาไทย 

 
 

เสียงสาม เสียงตํ่า-ตก-ขึ้นระดับ 2-1-4คล้ายเสียงไม้เอกของภาษาไทย 

 
 

เสียงส่ี เสียงตํ่า-ตก-ขึ้น  ระดับ 2-1-4 คล้ายเสียงไม้เอกของภาษาไทย 

 

  ท้ังนี้ การใส่เสียงวรรณยุกต์ตามหลักการทางภาษาจีนกลาง เมื่อพยางค์เสียงสระมีเพียงตัว จะ
วางสัญลักษณ์ไว้เหนือตัวสระ เช่น lù และ hen ถ้าต้องใส่สัญลักษณ์ไว้เหนือสระ I จุดท่ีอยู่เหนือตัว 
“i” ไม่ต้องเขียน หากพยางค์เสียงประกอบด้วยเสียงสระ 2 เสียงหรือมากกว่า สัญลักษณ์เสียง
วรรณยุกต์ต้องไว้ที่ตําแหน่งเสียงท่ีมีการอ้าปากกว้างท่ีสุด(ออกเสียงมากท่ีสุดตามลําดับ a  o  e  i  u ü )   
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เสียงเบาในภาษาจีน 
  ในภาษาจีนกลางมีพยางค์เสียงบางเสียงท่ีไม่ใส่เสียงวรรณยุกต์ การอ่านออกเสียงจึงมีลักษณะ
เบาและส้ัน ซึ่งเรียกว่า เสียงเบา เวลาเขียนไม่ต้องใส่สัญลักษณ์ เสียงบนพยางค์นั้น เช่น bàba แปลว่า 
พ่อ , tamen แปลว่า พวกเขา เป็นต้น  
  นอกจากนั้น กิตติ พรพิมลวัฒน์ (2548,หน้า18-19 อ้างถึงใน นุกูล ธรรมจง ,2558) อธิบาย
ว่า พยางค์เสียงวรรณยุกต์เสียงเบา ท่ีเดิมเสียงวรรณยุกต์ท่ีเหมือนกันหรือต่างกันนั้น เวลาออกเสียง
วรรณยุกต์เบา เสียงท่ีถูกเปล่งออกมาจะตกอยู่ในระดับเสียงท่ีต่างกันออกไป  
   

ลักษณะการออกเสียงของพยางค์วรรณยุกต์เสียงท่ี3  
  เหยิน จ่ิงเหวิน (2544 ,หน้า 10-11 ) อธิบายถึงลักษณะการออกเสียงของพยางค์เสียง
วรรณยุกต์เสียงท่ี 3 ว่า กรณีพยางค์เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 ตามหลังด้วยพยางค์เสียงวรรณยุกต์ท่ี 1 เสียง
ท่ี 2 เสียงท่ี 4 หรือพยางค์เสียงเบา พยางค์เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 จะออกเสียงวรรณยุกต์เฉพาะพยางค์
ครึ่งแรก คือ เฉพาะช่วงท่ีเสียงตํ่าลงไป ส่วนช่วงทอดเสียงสูงขึ้นไปจะไม่ออกเสียง แล้วตามด้วยพยางค์
ท่ีตามหลังทันทีดังกรณีตัวอย่างต่อไปนี้  
 

  กรณี 1 เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 + เสียงวรรณยุกต์ท่ี 1 
   
   
 
 
 
 
 
 

  กรณี 2 เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 +เสียงวรรณยุกต์ท่ี 2  
  
 
 
 
    

กรณีท่ี 3 เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 + เสียงวรรณยุกต์ท่ี 4 
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 กรณีท่ี 4 เสียงวรรณยุกต์ท่ี 3 +พยางค์เสียงเบา  
 
 
 
 
 
 

 
  การเปลี่ยนเสียงวรรณยุกต์เสียงท่ี 3 ติดกันสองเสียง 

  เมื่อพยางค์ท่ีออกเสียงวรรณยุกต์เสียงท่ี 3 อยู่ติดกัน 2 พยางค์ พยางค์แรกจะอ่านออกเสียง
วรรณยุกต์เสียงท่ี 2 แต่เครื่องหมายวรรณยุกต์ยังคงเสียงท่ี 3 ไว้ดังเดิม ดังตัวอย่าง  
        ni hao อ่านว่า ni hao            ni zao อ่านว่า ni zao         hen hao อ่านว่า hen hao 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้นําเนื้อหาเรื่อง พยัญชนะภาษาจีน สระภาษาจีน วรรณยุกต์
ภาษาจีน และการประสมคํา มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

การประเมินการอ่านสัทอักษรภาษาจีน  

  ในการจัดการเรียนการสอนใดๆ การสอนกับการวัดประเมินผลเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน การ
ประเมินผลควรมีลักษณะเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเน้นลักษณะและความสามารถของ
ผู้เรียนเป็นภาพรวม ผลการประเมินต้องช้ีให้เห็นผลการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้เรียน และ
ความสําเร็จของผู้เรียนตามเป้าหมายหลักสูตร บ่งบอกถึงความสามารถในการนําความรู้และทักษะไป
ใช้ในชีวิตจริงได้ท้ังยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถอย่างหลากหลาย  
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  การประเมินการอ่านสัทอักษรภาษาจีน เป็นการทําขึ้นเพื่อตรวจสอบดูว่านักเรียนมีความ
เข้าใจในเรื่องระบบสัทอักษรภาษาจีนมากน้อยเพียงใดเพราะระบบสัทอักษรภาษาจีนนั้นประกอบไป
ด้วยการเรียนรู้พยัญชนะ สระ วรรณยุกต์และการประสมเสียงซึ่งเป็นพื้นฐานในการเริ่มต้นเรียน
ภาษาจีน หากนักเรียนไม่มีความเข้าใจในระบบสัทอักษรภาษาจีนมากเพียงพอ การเรียนภาษาจีนใน
ระดับสูงขึ้นก็เป็นไปได้ยากลําบาก โดยผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารซึ่งมีนักการศึกษาได้กล่าวถึงการ
ประเมินการอ่านและประเภทเครื่องมือในการวัดประเมินไว้ ดังนี้  
  Demos (1987) ได้กล่าวว่า การประเมินการอ่านท่ีดีจะต้องใช้แบบทดสอบท่ีมีความเท่ียงตรง
และสามารถทดสอบนักเรียนจํานวนมากได้ ซึ่งได้แก่ แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์การอ่าน ท่ีต้องวัดให้
เหมาะสมกับระดับความรู้ของนักเรียน โดยแบบทดสอบดังกล่าวจะทดสอบความรู้และทักษะท่ี
แตกต่างกัน  
  Sweling (2006) ได้กล่าวเสริมว่า การอ่านท่ีดีนั้นเป็นเป้าหมายสูงสุดของส่ือการสอนการ
อ่านในทุกระดับสําหรับนักเรียนทุกคน ดังนั้นการประเมินการอ่านท่ีแม่นยําจึงเป็นส่ิงสําคัญ ท่ี
จําเป็นต้องพัฒนาระบบการประเมินระบุจุดอ่อนและจุดแข็งของนักเรียน โดยการประเมินทักษะการ
อ่านสามารถทําได้กับนักเรียนรายบุคคลและนักเรียนรายกลุ่ม  
  Siedlecki (2012) ได้กล่าวว่า การประเมินผลสัมฤทธิ์การอ่านได้แบ่งออกเป็น 2วัตถุประสงค์
การประเมิน ได้เป็นการประเมินสําหรับการเรียนรู้(Assessment For Learning) และการประเมิน
การเรียนรู้ (Assessment Of Learning ) ทําขึ้นเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ในช้ันเรียน เพื่อแสดงให้เห็น
ว่านักเรียนได้เรียนอะไรไปบ้าง ซึ่งกิจกรรมการวัดผลสําหรับการเรียนรู้มักจะเกิดขึ้นในห้องเรียน โดย
ควรมีลักษณะดังต่อไปนี้ การแสดงเป้าหมายการเรียนรู้ของนักเรียน , การช่วยให้นักเรียนรู้ถึง
วัตถุประสงค์การวัด ,การให้ผลตอบรับการเรียนรู้จากผู้เรียน เพื่อรู้ว่านักเรียนได้พัฒนาความรู้อย่างไร 
ท้ังครูและนักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน นักเรียนเรียนรู้ท่ีจะประเมินตนเอง
เพื่อท่ีจะพัฒนาขอบเขตการเรียนรู้และตระหนักให้รู้ว่า การกระตุ้นการเรียนรู้สามารถทําให้ผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียนเพิ่มขึ้นได้ ด้วยการวัดผลท่ีมีคุณภาพ จะเน้นไปท่ีการช่วยให้นักเรียนเกิดความมั่นใจใน
การเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีการเรียนรู้และทดสอบได้ผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการวัดผลแบบนี้
ได้แก่ การประเมินผลตามสภาพจริง โดยครุเก็บรวบรวมการกระทําของผู้เรียน เพื่อประเมิน
ความก้าวหน้าของผู้เรียน 
  Madden (1983 อ้างถึงใน (บุษกร มณีโชติ, 2550 ) เสนอรูปแบบการวัดและประเมินผล ไว้
ดังนี้  
  1. การทดสอบองค์ประกอบย่อยๆของการอ่าน เป็นการทดสอบทักษะย่อยๆทางภาษา การ
ทดสอบลักษณะนี้ ได้แก่ การท่ีครูอ่านออกเสียงคําศัพท์ และให้นักเรียนเลือกคําศัพท์ท่ีตรงกับคําท่ีครู
ออกเสียงหรือการใช้เทคนิค “เหมือนหรือแตกต่าง” ให้นักเรียนเลือกหรือการใช้คําหลัก  
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  2. การทดสอบความเข้าใจในระดับประโยค 
  3. การทดสอบความเข้าใจในบทอ่าน 
  4. แบบทดสอบชนิดโคลซแบบมีตัวเลือกและแบบทดสอบโคลซชนิด Standard Cloze  
  Finocchiraro and Sako (1983) ได้กล่าวถึงการวัดผลการอ่านโดยการใช้แบบทดสอบท่ีใช้
ในการประเมินว่ามี 3 แบบ คือ  
  1.แบบทดสอบอัตนัย ได้แก่ แบบทดสอบความเรียง โดยให้นักเรียนตอบคําถามจากเรื่องท่ี
อ่านด้วยการเขียนตอบเป็นประโยคหรือข้อความยาวๆ 
  2.แบบทดสอบปรนัย ได้แก่ แบบทดสอบแบบเลือกตอบ แบบถูกผิด และแบบจับคู่ เป็นต้น 
  3. แบบทดสอบกึ่งปรนัย ได้แก่ แบบทดสอบท่ีต้องการคําตอบส้ันๆโดยเติมข้อความให้
สมบูรณ์และให้คะแนนโดยครูผู้สอนหรือผู้ทดสอบท่ีมีความสามารถในการประเมินผล  
  สุนันทา มันเศรษฐวิทย์ (2537) แบ่งการอ่านออกเป็น 6 ขั้นตอนและประเมินในแต่ละขั้น
พฤติกรรมดังนี้  
  1.ขั้นจํา เป็นขั้นแรกของการอ่าน โดยขั้นตอนท่ีผู้อ่านจะสามารถจําเรื่องราวความหมายของ
คํา และสามารถให้คําจํากัดความของคําได้ ครูจะประเมินโดยการต้ังคําถามจากเรื่องท่ีอ่าน อาจให้
นักเรียนสะกดคําจากเรื่องท่ีอ่าน หรือบอกความหมาย เป็นต้น 
  2.ขั้นความเข้าใจ เป็นขั้นตอนท่ีผู้อ่านสามารถเล่าเรื่องท่ีอ่านจากบทอ่านได้ด้วยตนเองและมี
ความเข้าใจในเนื้อเรื่อง ประโยค  
  3.ขั้นนําไปใช้ ผู้อ่านสามารถฝึกนําถ้อยคํา ประโยค และเหตุการณ์ไปใช้ในการแก้ปัญหาใน
สถานการณ์ใหม่ๆท่ีเกิดขึ้น 
  4.ขั้นวิเคราะห์ ขั้นตอนท่ีผู้อ่านทําการแยกองค์ประกอบหน่วยย่อยของแนวคิดท่ีได้จากเนื้อ
เรื่องท่ีอ่าน  
  5.ขั้นสังเคราะห์ ขั้นตอนท่ีผู้อ่านสามารถนําแนวคิดของเรื่ อง รวมท้ังค้นหาลักษณะเรื่องท่ี
คล้ายคลึงกับเรื่องท่ีเคยมีประสบการณ์การอ่านมาก่อนแล้ว และทําการสรุปองค์ความรู้ท่ีเหมือนและ
แตกต่างกันได้ 
  6.ขั้นประเมินค่า เป็นขั้นสูงสุดของการคิดให้ผู้อ่านตัดสิน พิจารณาคุณค่าท่ีปรากฏในเนื้อเรื่อง  
  การวัดผลการออกเสียงครูสามารถใช้วิธีการต่างๆได้หลายวิธี ดังนี้  
  1.การใช้เทคนิคในห้องเรียน ครูปฎิบัติได้ด้วยการสังเกตการณ์พูดออกเสียงและการแสดงออก
ของนักเรียน ในการสอนอ่านครูจําเป็นต้องพัฒนาเจตคติ นิสัย และทักษะในการเป็นผู้ฟังท่ีดี ท้ังนี้
เพราะนักเรียนต้องฟังการอ่านของผู้อื่น และต้องรับรู้เรื่องราวท่ีฟังด้วย นอกจากนั้นต้องมีการสังเกต
และมีส่วนร่วมในการอภิปรายเรื่องราวท่ีได้ฟัง  
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  2.การใช้แบบทดสอบอย่างไม่เป็นทางการ ครูกําหนดตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการจะวัดและให้
นักเรียนอ่าน ครูติดตามการอ่านเพื่อพิจารณาว่ามีข้อบกพร่องในส่วนใดบ้าง เช่น อ่านผิด อ่านซ้ํา อ่าน
ข้าม อ่านตะกุกตะกักและจับใจความไม่ได้ เพื่อหักคะแนนต่อไป 
  3. การใช้เครื่องมืออย่างเป็นทางการ เครื่องมือชนิดนี้มักเป็นแบบสังเกตท่ีครูเป็นผู้ใช้ เพื่อ
รวบรวมข้อมูลอันจะนําไปใช้ปรับปรุงแก้ไขปัญหาการอ่านให้ดีขึ้น   
  กล้า พิมพ์วงษ์ (2543) ได้กล่าวถึงพฤติกรรมการอ่านที่ควรประเมิน คือ  
  1. ตอบคําถามเกี่ยวกับข้อเท็จจริง และรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับเรื่องท่ีอ่านได้ 
  2. เข้าใจคําช้ีแจง สามารถปฎิบัติตามคําช้ีแจง คําแนะนําท่ีเขียนอธิบายไว้ได้ถูกต้อง 
  3. จดจําและสามารถบรรยายส่ิงท่ีอ่านออกมาเป็นคําพูดได้  
  4. ลําดับเหตุการณ์ของเรื่องราวท่ีอ่านได้อย่างถูกต้อง 
  5. แยกได้ว่ารายละเอียดตรงไหนสําคัญ ตรงไหนไม่สําคัญ 
  6. บอกตัวอย่าง หรือคําอธิบายต่างๆท่ีมีความสัมพันธ์กับเนื้อความท่ีสําคัญตอนใดอย่างไร  
  7. บอกได้ว่าประโยคใดเป็นประโยคแสดงเนื้อหาสําคัญ หรือใจความสําคัญของเรื่อง 
  8. บอกได้ว่าเนื้อหาท่ีอ่านมีความสัมพันธ์กับเนื้อหาในบทความอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกันอย่างไร 
  9.สรุปใจความของบทอ่านได้อย่างถูกต้อง 
  วิสาข์ จัติวัตร์ (2543) ได้จําแนกประเภทของการวัดผลในการอ่านไว้ 2 ประเภท คือ  
  1. การวัดผลอย่างเป็นทางการ (Formal Measures) การทดสอบอย่างมีระบบแบ่งออกเป็น 2 
ประเภทคือ  
  1.1 แบบทดสอบแบบอิงกลุ่ม  ทดสอบโดยใช้กลุ่มเป็นเกณฑ์ โดยทดสอบและเปรียบเทียบ
คะแนนว่านักเรียนอยู่ในลําดับท่ีเท่าใดของกลุ่ม 
  1.2 แบบทดสอบแบบอิงเกณฑ์  ทดสอบโดยใช้วัตถุประสงค์เป็นเกณฑ์  วิเคราะห์ว่านักเรียน
ทําข้อสอบได้ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีกําหนดไว้หรือไม่ อย่างไร  
  2. การวัดผลแบบไม่เป็นทางการ (Informal Measures) เป็นการวัดผลท่ีมีกระบวนการเก็บ
รวบรวมข้อมูลหลากหลายรูปแบบ ได้แก่  
  2.1 การสังเกตนักเรียน 
  2.2 รายการคําอ่านท่ีคาดเคล่ือนไปจากบทอ่าน 
  2.3 รายการคําอ่านอย่างไม่เป็นทางการ 
  2.4 การประเมินผลการเล่าเรื่อง 
  2.5 การประเมินตนเอง  
  กล่าวโดยสรุปว่า การประเมินการอ่านสัทอักษรภาษาจีนนั้น การวัดและประเมินผลท่ีดี ครู
จําเป็นต้องดูกลุ่มลักษณะของนักเรียนเป็นอย่างไร และจึงเลือกวิธีการวัดผลท่ีเหมาะสม ซึ่งครูต้ อง
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กําหนดวิธีการวัดประเมินการอ่านให้ชัดเจน อาจจะใช้แบบทดสอบในการประเมินการอ่านของ
นักเรียน โดยการประเมินตอนแรกอาจจะเป็นการประเมินแบบอิงกลุ่มเพื่อให้นักเรียนได้ทราบผล
คะแนนตนเองเพื่อปรับปรุงพัฒนาต่อไป และในตอนสุดท้ายประเมินแบบตามเกณฑ์เพื่อวัดผลว่าบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ของบทเรียนท่ีครูกําหนดไว้หรือไม่  การวัดและประเมินผลการอ่านนั้นเพื่อ
ประสิทธิภาพควรใช้เทคนิคในการวัดมากกว่าหนึ่งเทคนิค เพื่อสามารถวัดผลการอ่านให้แก่นักเรียนได้
อย่างหลากหลาย โดยในการประเมินการอ่านสัทอักษรภาษาจีนครั้งนี้ได้ใช้เครื่องมือคือ แบบประเมิน
การอ่านสัทอักษรภาษาจีนท่ีผู้วิจัยได้สร้างขึ้นโดยใช้เกณฑ์การประเมินแบบอิงกลุ่ม 

กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน (Task-Based Learning Activities) 

ความหมายของภาระงาน 

จากการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานนั้นพบว่ามีความสําคัญอย่างต่อ
มากเนื่องจากทําให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้ลงมือฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความเข้าใจในเนื้อหาสาระ 
และสามารถถ่ายทอดความรู้ไปสู่การนําไปใช้ในชีวิตจริงได้ มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายและคํา
จํากัดความเกี่ยวกับภาระงานไว้ดังนี้ 

  Crooks ( 1986 ) หมายถึง งานหรือกิจกรรมท่ีมีจุดมุ่งหมายเฉพาะ เป็นส่วนหนึ่งของ
การเรียน การทํางานหรือเป็นเครื่องมือใช้ในการเก็บข้อมูลการวิจัย 

  Candlin (1987) กล่าวว่า ภาระงาน หมายถึง กิจกรรมท่ีให้ความสําคัญกับขั้นตอน
การคิดและส่ือความทําให้เกิดความรู้ใหม่ สามารถนําไปใช้ได้โดยใช้กิจกรรมประเภทจําแนกความ
แตกต่างการเรียงลําดับการแก้ปัญหา 

  Nunan (1989) ได้ระบุว่า ภาระงาน หมายถึง กิจกรรมท่ีใช้ในห้องเรียนเกี่ยวข้องกับ
กระบวนการคิดและการเข้าใจรวมถึงการท่ีผู้เรียนใช้ภาษาในการปฎิสัมพันธ์ที่เน้นความหมายมากกว่า
รูปแบบหรือโครงสร้างภาษา  

  Willis (1996:3) ได้ให้ความหมายของภาระงานว่า กิจกรรมท่ีผู้เรียนได้ใช้
ภาษาเป้าหมายเพื่อวัตถุประสงค์ เพื่อการส่ือสารและบรรลุผล โดยเน้นการส่ือความหมายมากกว่า
รูปแบบของภาษาพร้อมท้ังมีการประเมินผลของงานด้วย 

  Lee (2000) กล่าวว่า ภาระงานคือกิจกรรมในห้องเรียนท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อปฎิ
สัมพันธ์ท่ามกลางผู้มีส่วนร่วม และความพยายามเรียนรู้ภาษาเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงออก  

  Bygate,Skehan and Swain (2001) ให้ความหมายของภาระงานว่า หมายถึง 
กิจกรรมท่ีต้องการให้ผู้เรียนใช้ภาษาท่ีเน้นความหมายเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ ดังนั้นนิยาม
ของภาระงานจึงแตกต่างกันไปตามวัตถุประสงค์ของภาระงานท่ีทํา  
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  Ellis (2003:4) ให้คํานิยามว่าหมายถึง กิจกรรมหรือช้ินงานท่ีผู้เรียนต้องปฎิบัติด้วย
ความเข้าใจมีการเช่ือมโยงข้อมูลหรือมีการปฎิสัมพันธ์ในการใช้ภาษาซึ่งเน้นการส่ือความหมาย
มากกว่ารูปแบบทางภาษานอกจากนี้เป็นกิจกรรมท่ีมีเป้าหมายข้ันตอนชัดเจนและต่อเนื่อง  

  สรุปได้ว่า ภาระงานท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนภาษานั้นหมายถึง งานหรือ
กิจกรรมเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนท่ีผู้เรียนฝึกปฎิบัติด้วยความเข้าใจโดยใช้กิจกรรมในห้องเรียนซึ่ง
เกี่ยวข้องกับกระบวนการคิดและความเข้าใจในการใช้ภาษามากกว่าโครงสร้างภาษาและทําให้เกิด
ความรู้ใหม่โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้นักเรียนได้มีปฎิสัมพันธ์กันและสร้างความพยายามในการเรียนรู้ 

ตารางที่ 2 สรุปความหมายของภาระงาน 
นักการศึกษา ให้ความหมาย สรุปการสังเคราะห ์

Crooks (1986) งานหรือกิจกรรมที่มีจุดมุ่งหมายเฉพาะ เป็นส่วนหน่ึงของ
การเรียนการทํางานหรือเป็นเคร่ืองมือใช้ในการเก็บข้อมูล
การวิจัย   

งานหรือกิจกรรมเป็นส่วนหน่ึง
ขอ งการ เ รี ยนที่ ผู้ เ รี ยนฝึ ก
ปฎิบัติด้วยความเข้าใจโดยใช้
กิ จ ก ร ร ม ใ นห้ อ ง เ รี ย นซึ่ ง
เกี่ยวข้องกับกระบวนการคิด
และความเ ข้าใจ ในการใ ช้
ภาษามากกว่าโครงสร้างภาษา
และทําให้เกิดความรู้ใหม่โดยมี
จุดประสงค์เพ่ือให้นักเรียนได้มี 
ปฎิสัมพันธ์กัน และสร้างความ
พยายามในการเรียนรู้ 

 

Candlin (1987) กิจกรรมที่ให้ความสําคัญกับข้ันตอนการคิดและสื่อความ
ทําให้เกิดความรู้ใหม่ สามารถนําไปใช้ได้โดยใช้กิจกรรม
ประเภทจําแนกความแตกต่างการเรียงลําดับการแก้ปัญหา  

Nunan (1989) กิจกรรมที่ใช้ในห้องเรียนเกี่ยวข้องกับกระบวนการคิดและ
การเข้าใจรวมถึงการที่ผู้เรียนใช้ภาษาในการปฎิสัมพันธ์ที่
เน้นความหมายมากกว่ารูปแบบหรือโครงสร้างภาษา 

  

Willis (1996:3) กิจกรรมที่ผู้ เรียนได้ใช้ภาษาเป้าหมายเพ่ือวัตถุประสงค์ 
เพ่ือการสื่อสารและบรรลุผล โดยเน้นการสื่อความหมาย
มากกว่ารูปแบบของภาษาพร้อมทั้งมีการประเมินผลของ
งานด้วย 

Lee (2000) กิจกรรมในห้องเรียนที่มี วัตถุประสงค์เ พ่ือปฎิสัมพันธ์
ท่ามกลางผู้มีส่วนร่วม และความพยายามเรียนรู้ภาษาเพ่ือ
กระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงออก  

Bygate, 
Skehanand 
Swain (2001) 

กิจกรรมที่ต้องการให้ผู้ เรียนใช้ภาษาที่เน้นความหมาย
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ ดังน้ัน นิยามของภาระ
งานจึงแตกต่างกันไปตามวัตถุประสงค์ของภาระงานที่ทํา 
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Ellis (2003:4) กิจกรรมหรือช้ินงานที่ผู้เรียนต้องปฎิบัติด้วยความเข้าใจมี
การเช่ือมโยงข้อมูลหรือมีการปฎิสัมพันธ์ในการใช้ภาษาซึ่ง
เ น้นการสื่อความหมายมากก ว่า รูปแบบทางภาษา
นอกจากน้ีเป็นกิจกรรมที่มีเป้าหมายข้ันตอนชัดเจนและ
ต่อเน่ือง  

 

องค์ประกอบของกิจกรรมภาระงาน 

  Pica et al (1993 : 11-17) กล่าวถึงองค์ประกอบของกิจกรรมเน้นภาระงานมี 2 ส่วน คือ                            
  1. จุดมุ่งหมาย (Goals) ของภาระงาน คือ การระบุภาระงาน ผู้เรียนร่วมกันทํางานเป็นกลุ่ม
หรือเด่ียวเพื่องานภาระงานนั้นถึงจุดมุ่งหมายและบรรลุผล  
  2. งานหรือกิจกรรม (Work or Activities )  แบ่งเป็น 2 ชนิด  คือ   

          2.1 งานท่ีระบุความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียน (Interact and Relationship) โดยผู้เรียน
จะเป็นคนให้ข้อมูล (Suppliers) หรือเป็นผู้ร้องขอ(Requesters) ขณะร่วมทํางานเพื่อให้งานนั้นบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์  
         2.2งานท่ีระบุว่าผู้เรียนจําเป็นต้องมีหรือไม่มีปฎิสัมพันธ์ต่อกัน  
     Nunan (1989:10-11) ได้กําหนดองค์ประกอบของภาระงานท่ีประกอบด้วย เนื้อหา ส่ือ 
อุปกรณ์ กิจกรรมเป้าหมายนักเรียนและบริบททางสังคมโดยแสดงไว้ในภาพที่ 1 ดังต่อไปนี้ 
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ภาพที่1 องค์ประกอบของกิจกรรมแบบเน้นภาระงาน  
ท่ีมา : David Nunan, Designing Task for the Communicative Classroom (Glassgrow:Bell&Bain Ltd., 
1989), 10-11 
  จากภาพดังกล่าว องค์ประกอบของกิจกรรมแบบเน้นภาระงาน(Task-based Activities) 
ประกอบด้วย 
  1. จุดมุ่งหมาย คือ การบอกขอบเขตของงานว่าต้องการให้ผู้เรียนบรรลุจุดมุ่งหมายในการ
ดําเนินภาระงานนั้น เช่น เพื่อพัฒนาทักษะการพูดและการเขียน 
  2.ข้อมูลทางภาษา (Input) คือ ข้อมูลท่ีมีลักษณะสมจริงเพื่อให้นักเรียนใช้ในการดําเนินภาระ
งานนั้น ซึ่งมีหลาบรูปแบบ เช่น จดหมาย ข้อความข่าวหนังสือพิมพ์ รูปถ่าย ภาพวาด ตารางเวลา 
โฆษณาจากส่ือ 
ส่ิงพิมพ์ และแผนท่ี เป็นต้น 
  3.กิจกรรม (Activities) คือ การระบุถึงวิธีการดําเนินกิจกรรมของผู้เรียนต่อข้อมูลทางภาษา 
ในกิจกรรมนั้นๆ ซึ่งกระตุ้นให้ผู้เรียนแสดงออกทางภาษาในลักษณะสมจริง มีการปฎิสัมพันธ์กัน 
  4. บทบาทของครู (Teacher Role) คือ ระบุว่าขณะดําเนินกิจกรรมนั้น ครูมีบทบาทอย่างไร 
เช่น ครูเป็นผู้อํานวยความสะดวก ผู้ร่วมกิจกรรม ผู้สังเกตการณ์ หรือเป็นผู้ให้คําแนะนํา เป็นต้น 
   5.บทบาทของผู้เรียน (Learner Role) คือ ระบุว่าขณะดําเนินกิจกรรมนั้น ผู้เรียนมีบทบาท
อย่างไร เช่นเป็นผู้ร่วมสนทนา เป็นผู้ฟัง เป็นต้น  
  6.สถานท่ี (Setting) คือ  การจัดสภาพการณ์ในห้องเรียน ให้เป็นสถานท่ีต่างๆตามหน้าท่ีของ
ภาษา 

จุดมุ่งหมาย  

(Goal) 

บทบาทของครู  

(Teacher Role) 

ข้อมูลทางภาษา  

(Input) 

บทบาทของผู้เรียน  

(Learner) Role

กิจกรรม 

(Activities) Role

สถานที่  

(Settings) Role

กิจกรรมเน้นภาระงาน 
Task-based Activities 
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  Nunan กล่าวเพิ่มเติมว่า องค์ประกอบเหล่านี้ จะช่วยให้ผู้สอนใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการเลือก
ปรับปรุงแก้ไขสถานท่ีเปล่ียนแปลงและสร้างกิจกรรมภาระงาน เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสฝึกการ
ใช้ภาษาในสถานการณ์จริง 
   Candlin (1987:10-12) ได้แยกองค์ประกอบของภาระงานไว้ดังนี้ 
  1.ข้อมูลทางภาษา (Input) คือ ข้อมูลท่ีใช้ในการดําเนินกิจกรรม ซึ่งอาจเป็นข้อมูลท่ัวไปจาก
ส่ือต่างๆ  
  2. บทบาท (Role) คือ การกําหนดบทบาทของผู้เรียนต้องปฎิบัติอย่างไร ขณะดําเนิน
กิจกรรมต่างๆ 
  3. สถานท่ี (Setting) คือ การกําหนดห้องเรียนให้เป็นสถานการณ์ต่างๆตามหน้าท่ีทางภาษา
ท่ีกําหนดไว้ขณะทํากิจกรรม ซึ่งเป็นการเช่ือมโยงกิจกรรมในช้ันเรียนเข้ากับสถานการณ์จริงนอก
ห้องเรียน 
  4.การดําเนินกิจกรรม (Actions) คือ การระบุข้ันตอนว่า ผู้เรียนจะดําเนินกิจกรรมอย่างไรให้
บรรลุผล 
  5.ผลลัพธ์ (Outcomes) คือ การระบุว่า หลังจากภาระงานลุล่วงแล้ว มีผลลัพธ์ได้ทางเดียว
หรือหลายทางขึ้นอยู่กับการตัดสินใจหรือแก้ปัญหาของผู้เรียนขณะทํากิจกรรม 
  6. ผลสะท้อนกลับ (Feedback) คือ การประเมินค่าของภาระงานว่าผู้เรียนสามารถดําเนิน
กิจกรรมได้บรรลุผลสําเร็จหรือไม่ เกิดการเรียนรู้หรือไม่ สามารถเช่ือมโยงส่ิงท่ีเรียนรู้กับสถานการณ์
จริงได้ดีหรือไม่  

ตารางท่ี 3 สรุปองค์ประกอบของกิจกรรมเน้นภาระงาน 
Pica et al (1993) Nunan (1989) Candlin (1987) สรุปการสังเคราะห์ 

1. จุดมุ่งหมาย 
(Goals) 

1. จุดมุ่งหมาย 1.ข้อมูลทางภาษา 
(Input) 

1.จุดมุ่งหมาย เพื่อให้นักเรียน
บรรลุตามจุดประสงค์ท่ีต้องการ
ในการดําเนินภาระงานนั้น 

2. กิจกรรม ในการดําเนินภาระ
งานต้องมีกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายเพื่อให้นักเรียนได้ฝึก
ปฎิบัติอย่างสมจริง 

 

2.  งานหรือ
กิจกรรม 
(Activities) 
     2.1 งานท่ีระบุ
ความสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียน 

2.ข้อมูลทางภาษา 2. บทบาท (Role) 
 

3.กิจกรรม 
(Activities) 

3. สถานท่ี (Setting) 

4. บทบาทของครู 
(Teacher Role) 

4.การดําเนิน
กิจกรรม (Actions) 
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    2.2 งานท่ีระบุ
ว่าผู้เรียนจําเป็น 
ต้องมีหรือไม่มี      
ปฎิสัมพันธ์ต่อกัน 

5.บทบาทของ
ผู้เรียน (Learner 
Role) 

5.ผลลัพธ์ 
(Outcomes) 

3.ผลลัพธ์ การประเมินผล
นักเรียนท่ีเกิดจากการปฎิบัติ
ภาระงานบรรลุตามจุดมุ่งหมาย
หรือไม ่6.สถานท่ี 

(Setting) 
6. ผลสะท้อนกลับ 
(Feedback) 

   

  กล่าวโดยสรุปว่า องค์ประกอบของกิจกรรมเน้นภาระงานต้องประกอบด้วยจุดมุ่งหมายของ
ภาระงานเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีต้องการในการดําเนินภาระงานนั้นโดยมีข้อมูลทาง
ภาษาและกิจกรรมใช้ในการดําเนินภาระงานเพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฎิบัติอย่างสมจริง ท้ังนี้กิจกรรมนั้นๆ
ต้องมีการระบุขั้นตอนท่ีชัดเจนและต้องมีการกําหนดบทบาทของครุและนักเรียนว่ามีปฎิสัมพันธ์กัน
อย่างไร และมีการประเมินผลภาระงานว่านักเรียนสามารถบรรลุตามจุดมุ่งหมายหรือไม่ ซึ่งในการทํา
วิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้กําหนดจุดมุ่งหมายของภาระงานนักเรียนโดยจุดมุ่งหมายนั้นคือเมื่อนักเรียนเรียน
เรื่องนี้แล้วนักเรียนต้องสามารถอ่านพินอินภาษาจีนออกและแปลความหมายของคําศัพท์ในบทเรียน
ได้ โดยครูได้จัดกิจกรรมท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือฝึกปฎิบัติด้วนตนเองเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะทาง
ภาษาจีนให้ตรงตามจุดมุ่งหมายท่ีต้องการ เมื่อจบกิจกรรมภาระงานนั้นๆแล้วครูมีกา รประเมินผล
สัมฤทธิ์โดยใช้แบบทดสอบเพื่อวัดว่านักเรียนได้บรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีกําหนไว้หรือไม่มากน้อย
เพียงใด ซึ่งองค์ประกอบต่างๆดังกล่าวนั้นมีความสําคัญในการจัดกิจกรรมแบบเน้นภาระงาน 

ขั้นตอนกระบวนการเรียนการสอนของกิจกรรมเน้นภาระงาน  

    ได้มีนักศึกษาเสนอขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานไว้ ดังนี้ 

  Prabu (1979) เช่ือว่าในการท่ีผู้เรียนจะพัฒนาการใช้ภาษาได้ตามความต้องการนั้นต้องได้รับ
โอกาสในการพัฒนาความเข้าใจภาษาก่อน รูปแบบของภาษาต้องเกิดจากการรับรู้ภาษาโดยผ่านระบบ
การจัดการภายใน ดังนั้นจึงไม่มีการกําหนดโครงสร้างทางคําศัพท์หรือหัวข้อทางภาษาไว้ล่วงหน้า ไม่มี
ลําดับข้ันตอนของบทเรียนท่ีต้องฝึกหรือต้องใช้ภาษาตามความต้องการส่ิงสําคัญคือ ปัญหาหรืองานท่ี
ให้ผู้เรียนได้ปฎิบัติ ดังนั้น Prabu จึงได้กําหนดขั้นตอนการปฎิบัติภาระงานไว้ 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย 
ขั้นเตรียมปฎิบัติภาระงาน (Pre-task) และขั้นปฎิบัติภาระงาน (Task)  
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  ขั้นเตรียมปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task) เป็นวิธีการท่ีครูใช้กับนักเรียนท้ังช้ันเรียนหนึ่งกลุ่มหรือ
หนึ่งคน เพื่อแสดงหรือสาธิตกิจกรรมก่อน เป็นการลดความยากของกิจกรรมและมุ่งเร้าความสนใจ
ของผู้เรียน เป็นการให้ผู้เรียนได้คิดถึงภาษาท่ีต้องนํามาใช้ในกิจกรรม 
  ขั้นการปฎิบัติภาระงาน (Task) เป็นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนปฎิบัติจริงซึ่งส่วนใหญ่จะให้
นักเรียนปฎิบัติเด่ียวและหลังปฎิบัติกิจกรรมดังกล่าวครูจะให้ข้อมูลป้อนกลับ 
   Willis (1996:56-58) ได้เสนอขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 
  ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน (Pre-task) คือ ครูเสนอหัวข้อในการสอน บอกศัพท์ วลี ท่ีสําคัญ
เตรียมตัวทํางาน  
  ขั้นปฎิบัติภาระงาน ( Task) คือ ผู้เรียนมีบทบาทในการปฎิบัติงานอาจจะทําอยู่ในรูปงานหรือ
กลุ่มย่อยมีการวางแผนเตรียมรายงานต่อช้ันเรียน การรายงานนําเสนองานว่าปฎิบัติงานอย่างไรบ้าง
ค้นพบอะไรต่อหน้าช้ันเรียน โดยครูเฝ้าดูผู้เรียนอยู่ห่าง ๆ ช่วยตรวจแก้งานนําเสนอของผู้เรียน ทํา
หน้าท่ีประธานและคอยกระตุ้นผู้เรียนก่อนช่วยให้ผู้เรียนมั่นใจในการนําเสนองานและให้ข้อมูลป้อน 
  ขั้นหลังปฎิบัติงาน แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 
  1.การวิเคราะห์ โดยในส่วนของการวิเคราะห์ผู้เรียน ตรวจสอบและอภิปรายรูปแบบภาษา
หรือเน้นความรู้ทางภาษา (Language Features) ท่ีใช้ในภาระงาน  
  2.การฝึกฝน โดยในส่วนของการฝึกฝนครูนําผู้เรียนฝึกรูปแบบภาษาเพื่อเพิ่มเติมความมั่นใจ
ให้ผู้เรียน โดยทบทวนรูปแบบภาษากับผู้เรียนท้ังช้ัน ให้คําศัพท์ วลีท่ีจําเป็นอื่นๆเพิ่มเติม ผู้เรียนฝึก
คําศัพท์ วลีท่ีได้จากการอภิปรายรูปแบบภาษา 
  Ellis (2003:244-262) ได้กล่าวถึงขั้นตอนการเรียนแบบเน้นภาระงาน ดังนี้ 
  1.ขั้นตอนเตรียมงานปฎิบัติ (Pre-Task) เป็นขั้นตอนท่ีมุ่งเน้นการเตรียมผู้เรียนให้สามารถ
ทํางานปฎิบัติได้โดยเป็นแนวทางการปฎิบัติท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนได้นั้นต้องอาศัย 4 
วิธี ดังนี้     

1.1 สนับสนุนผู้เรียนให้ปฎิบัติงานท่ีมีลักษณะเหมือนกับงานปฎิบัติ (Task) 
    1.2 ให้ผู้เรียนสังเกตรูปแบบของการทํางานปฎิบัติ 
    1.3 กระตุ้นผู้เรียนให้ทํากิจรรมท่ีไม่ใช่งานปฎิบัติแต่เป็นการส่งเสริมความพร้อมท่ี
ปฎิบัติงานในขั้นต่อไป  
   1.4 วางแผนอย่างเป็นระบบสําหรับงานปฎิบัติหลักได้แก่ การวางแผนการปฎิบัติงาน
สําหรับผู้เรียนการวางแผนท่ีช้ีแนะรูปแบบภาษาและการวางแผนแบบเน้นเนื้อหา 
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    2. ขั้นระหว่างการปฎิบัติงาน (During-Task หรือ Task Cycles) มีวิธีการปฎิบัติงาน 2 วิธี 
ในการปฎิบัติงานในขั้นตอนนี้ 

   2.1 คุณลักษณะงานปฎิบัติ(Task Performance Options) คือ คุณลักษณะต่างๆ
ของงานปฎิบัติท่ีส่งเสริมผู้เรียนสามารถปฎิบัติงานได้อย่างมีปะสิทธิภาพโดยครูผู้สอนสามารถวาง
แผนการสอนล่วงหน้าได้เช่นประการแรกการกําหนดเวลาในการปฎิบัติถ้าผู้สอนเน้นการใช้ภาษาท่ี
ถูกต้อง ในการปฎิบัติงานควรให้ผู้เรียนกําหนดระยะเวลาเองแต่ถ้าผู้เรียนเกิดความคล่องแคล่วในการ
ใช้ภาษาโดยไม่คํานึงเรื่องความถูกต้องนักประการท่ีสองการให้ข้อมูลบางส่วนกับผู้เรียนในขณะท่ี
ผู้เรียนกําลังทํางานปฎิบัติและประการสามคือการให้คําแนะนําส่วนของงานปฎิบัติท่ีผู้เรียนไม่คาดคิด
คําตอบไว้ ซึ่งเป็นการท้าทายผู้เรียน เช่น งานปฎิบัติท่ีต้องการตัดสินใจ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนมี
ความสนใจและใช้ภาษาในงานปฎิบัติเพิ่มข้ึน 
   2.2 คุณลักษณะทางด้านกระบวนการ (Process Options) คือ ขั้นตอนของการ
ปฎิบัติงานท่ีกําหนดให้ผู้เรียนทําตามงานปฎิบัติท่ีได้รับมอบหมายให้สมบูรณ์ 
  3. ข้ันหลังปฎิบัติงาน (Post-Task หรือ Language Focus) เป็นขั้นตอนท่ีผู้เรียนรายงานผล
ปฎิบัติงานพร้อมท้ังประเมินผลการปฎิบัติงานของผู้เรียนเองระบุสาเหตุของปัญหาและวิธีการ
แก้ปัญหาในการส่ือสารรวมทั้งภาษาท่ีใช้ในการปฎิบัติงานหลังจากนั้นผู้สอนเลือกปัญหาทางภาษาท่ีซึ่ง
ผู้เรียนใช้ไม่ถูกต้องขณะปฎิบัติงานมาวิเคราะห์แก้ไขภาษาให้ถูกต้องร่วมกันและสุดท้ายให้ผู้ เรียนได้
ทํางานปฎิบัติซ้ําอีกครั้งเพื่อให้โอกาสนักเรียนได้ปรับปรุงช้ันงานของตนเอง และในการปฎิบัติงานซ้ํา
นั้นสามารถทําให้อยู่ภายใต้เงื่อนไขท่ีคล้ายคลึงกับงานปฎิบัติเดิมแต่สถานการณ์หรือคําส่ังแตกต่างไป
จากกการที่ฝึกปฎิบัติได้หรือฝึกกิจกรรมโครงสร้างภาษาท่ีได้วิเคราะห์แล้วจากขั้นตอนการเรียนรู้แบบ
เน้นงานปฎิบัติ  
  จากการศึกษาข้ันตอนกระบวนการเรียนการสอนแบบเน้นภาระงานจากนักการศึกษาหลาย
ท่าน ผู้วิจัยได้ทําการสรุปวิเคราะห์ข้ันตอนได้ 3 ข้ันตอน ดังนี้  
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2.ขั้นการปฎิบัติภาระงาน 
(Task) เป็นกิจกรรมที่ให้
นักเรียนปฎิบัติจริงและ
หลังจากปฎิบัติครูมีการให้
ข้อมูลป้อนกลับ 

ตารางที่ 4 สรุปกระบวนการเรียนการสอนแบบเน้นภาระงาน 

   
 
 
 
 

Prabu (1979) Willis (1996) Ellis (2003) สรุปการสังเคราะห ์

1.ขั้นเตรียมปฎิบัติภาระ
งาน (Pre-Task) เป็น
วิธีการครูใช้กับนักเรียนทั้ง
ช้ันเรียนหน่ึงกลุ่มหรือหน่ึง
คน เพ่ือแสดงหรือสาธิต
กิจกรรมก่อน เป็นการลด
ความยากของกิจกรรม
และมุ่งเร้าความสนใจของ
ผู้เรียน 

1.ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระ
งาน (Pre-task) คือ ครู
เสนอหัวข้อในการสอน 
 
 

1.ขั้นตอนเตรียมงาน
ปฎิบัติ (Pre-Task) เป็น
ข้ันตอนที่มุ่งเน้นการเตรียม
ผู้เรียนให้สามารถทํางาน
ปฎิบัติได้ 

1.ขั้นเตรียมปฎิบัติภาระ
งาน (Pre-Task) เตรียม
ความพร้อมของผู้เรียนเพ่ือ
นําไปสู่การปฎิบัติภาระ
งาน 

 

2.ขั้นปฎิบัติภาระงาน  
( Task) คือ ผู้เรียนมี
บทบาทในการปฎิบัติงาน 

2. ขั้นระหว่างการ
ปฎิบัติงาน (During-
Task หรือ Task 
Cycles) มีวิธีการ
ปฎิบัติงาน  
2 วิธี 
-คุณลักษณะงานปฎิบัติ 
-คุณลักษณะทางด้าน
กระบวนการ 

2.ขั้นการปฎิบัติภาระงาน  
(Task) ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฎิบัติกิจกรรมตามท่ีได้รับ
มอบหมาย 

3.ขั้นหลังปฎิบัติงาน 
 แบ่งออกเป็น 2 ส่วน 
-การวิเคราะห์  
-การฝึกฝน  
 
 

3. ขั้นหลังปฎิบัติงาน 
(Post-Task หรือ 
Language Focus) เป็น
ข้ันตอนที่ผู้เรียนรายงาน
ผลปฎิบัติงานพร้อมทั้ง
ประเมินผลการปฎิบัติงาน
ของผู้เรียน 

3. ขั้นหลังปฎิบัติภาระ
งาน (Post-Task) 
นักเรียนรายงานผล
ปฎิบัติงาน สรุปองค์
ความรู้ที่ได้รับ ทบทวน
เพ่ิมเติม 
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จากตารางท่ี 4 มีรายละเอียดในแต่ละขั้นตอนดังนี้  
1. ขั้นเตรียมปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task) เป็นขั้นตอนเตรียมความพร้อมของผู้เรียนเพื่อ

นําไปสู่การปฎิบัติภาระงาน ได้แก่ การช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ เกริ่นนําถึงกิจกรรม
การเรียนการสอน โดยผู้สอนต้องมีการวิเคราะห์ความสามารถของผู้เรียน 
  2. ขั้นการปฎิบัติภาระงาน (Task) เป็นขั้นตอนท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฎิบัติกิจกรรมตามท่ีได้รับ
มอบหมายซึ่งอาจจะอยู่ในลักษณะกลุ่มหรือเด่ียวก็ได้ เพื่อเป็นการฝึกฝนและพัฒนาให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะความรู้ ท่ีต้องการ โดยท่ีครูมีหน้าท่ีอํานวยความสะดวก คอยให้คําแนะนําช่วยเหลือให้กับ
นักเรียนเพื่อให้นักเรียนเกิดองค์ความรู้อย่างสมบูรณ์  
 3.ขั้นหลังปฎิบัติภาระงาน (Post-Task) เป็นขั้นตอนสุดท้ายนักเรียนรายงานผลปฎิบัติงาน 
สรุปองค์ความรู้ของบทเรียนท่ีได้รับ ทบทวนบทเรียนเพิ่มเติมร่วมกันระหว่างครูและนักเรียน  

ตารางที่ 5 แสดงบทบาทครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
กิจกรรม บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ข้ันก่อนปฎิบัตภิาระงาน 

1. การชี้แจงจดุประสงค์การเรียนรู ้
2. การชี้แจงกิจกรรมของบทเรยีน 
 
 

 

ครูชี้แจงจดุประสงค์การเรยีนรู ้

ครูชี้แจงกิจกรรมภาระงานท่ีต้องการ
ให้นักเรยีนลงมือปฎิบตัิเพื่อให้บรรลุ
ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่กําหนดไว ้

 

นักเรยีนเข้าใจจดุประสงค์การเรยีนรู ้

นักเรยีนรับทราบกิจกรรมภาระงานท่ี
นักเรยีนต้องลงมือปฎิบตัิกิจกรรมใน
คาบเรยีน 

ข้ันปฎิบัติภาระงาน 

1.กิจกรรมการสอนเนื้อหาความรู้ 

 

2. กิจกรรมการจัดกลุ่มฝึกปฎิบตั ิ
 
3.กิจกรรมกลุ่มปฎิบตัิกิจกรรม 

 
ครูเสนอเนื้อหาความรู้โดยใช้การ
บรรยายและสาธิต และเทคนิควิธีสอน
ให้เหมาะสมกับผู้เรยีน 

ครูจดักลุ่มนักเรยีนโดยจัดแบบคละ
ความสามารถของนักเรียน 

ครูชี้แจงกิจกรรมกลุ่มท่ีนักเรยีนต้อง
ช่วยกันภายในกลุ่ม  
ครูแจกใบงานให้นักเรียนชว่ยกันลงมือ
ปฎิบัต ิ

 
นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาความรู้ 

 
 
นักเรียนเข้ากลุ่มตามท่ีครูกําหนดให้ 
 
นัก เ รี ยนภาย ในกลุ่ มปฎิบั ติ ต าม
กิจกรรม ท่ี ครู มอบหมาย ให้ และ
ช่วยกันศึกษาใบงานท่ีได้รับ 

ข้ันหลังปฎิบตัิภาระงาน 
1. ทบทวนเนื้อหา 

 
ครูทบทวนเนื้อหาสาระของบทเรียน 
และสรุปกิจกรรมท่ีนักเรยีนได้ลงมือ
ปฎิบัตวิ่าเป็นอย่างไร  

 
นักเรยีนทบทวนเนื้อหาสาระและ
สอบถามข้อสงสัยท่ีนักเรยีนไมเ่ข้าใจ
นักเรยีนเสนอความคิดเห็นกิจกรรม 
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   จากตารางท่ี 5 เมื่อพิจารณาการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ครูและนักเรียนมีบทบาท
ในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

    1.ขั้นก่อนปฎิบัติภาระงาน ครูช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้  ช้ีแจงกิจกรรมภาระงานท่ี
ต้องการให้นักเรียนลงมือปฎิบัติ เพื่อให้นักเรียนทราบและเข้าใจจุดประสงค์การเรียนรู้และภาระงานท่ี
นักเรียนต้องลงมือปฎิบัติ 

  2. ขั้นปฎิบัติภาระงาน ครูเสนอเนื้อหาความรู้โดยการบรรยายและสาธิต ด้วยเทคนิควิธีสอนท่ี
เหมาะสม นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาความรู้ ครูจัดกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถให้นักเรียนเข้ากลุ่ม
ปฎิบัติภาระงานโดยครูช้ีแจงการปฎิบัติภาระงานท่ีต้องการให้นักเรียนทํา ครูแจกใบงานให้นักเรียน
ภายในกลุ่มลงมือปฎิบัติ 

  3.ขั้นหลังปฎิบัติภาระงาน ครูทบทวนสรุปเนื้อหาความรู้และสรุปผลกิจกรรมท่ีนักเรียนลงมือ
ปฎิบัติ นักเรียนทบทวนเนื่อหาความรู้และซักถามข้อสงสัย เสนอความคิดเห็นหลังจากปฎิบัติกิจกรรม 

ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้แบบเนน้ภาระงาน 

 Wills (1996: 137) ได้กล่าวถึงประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ด้ังนี้ 

1. ผู้เรียนมีความมั่นใจในการพูดและส่ือสารกับผู้อื่นมากขึ้น 
2. ผู้เรียนสนุกสนานมีแรงจูงใจเกิดความท้าทายในการปฏิบัติบัติงาน 
3. ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาส่ือสารอย่างเป็นธรรมชาติพร้อมท้ังฝึกการแก้ปัญหาต่างๆท่ี

เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม 
4. ผู้เรียนใช้ประสบการณ์มาสู่บทเรียนใหม่และพบว่าน่าสนใจและเป็นการเพิ่มพูนความคิด

เดิมอีกด้วย 
5. ผู้เรียนได้ใช้ภาษาในการส่ือสารท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์จริงจากข้อมูลข้างต้นสรุป

ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติว่าเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความคิดเดิม
ทําให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในการใช้ภาษามีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นเพิ่มข้ึนฝึกการแก้ปัญหาท่ี
เกิดขึ้นได้ดีเกิดความท้าทายและมีความสนุกสนานในการปฏิบัติงาน 

Benson, 2001; Breen and Cadlin, 1980; Nunan, 1988 and Shohany, 2001, อ้างถึง 
ในศศิณัฐ ได้ให้แนวคิดท่ีตรงกันว่า การจัดกิจกรรมการสอนท่ีเน้นภาระงาน คือ การจัดการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ ผู้เรียนจะมีอิสระและหน้าท่ีชัดเจนในการทําปฎิบัติภาระงาน สามารถให้ความ
คิดเห็นหรือเลือกบทเรียนได้ ในขณะปฎิบัติภาระงานสามารถเลือกใช้ภาษา รูปแบบ โครงสร้างทาง
ภาษาได้อย่างอิสระในการอภิปรายผลหลังจากปฎิบัติภาระงานได้อีกด้วย  
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  Brumfit (1984) กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดกิจกรรมท่ีเน้นภาระงานว่าเป็นการสร้าง
ปัญหาเพื่อให้ผู้เรียนหาวิธีการแก้ปัญหาหรือหาข้อสรุป การสร้างสถานการณ์บังคับจะทําให้ผุ้เรียนใช้
ภาษาท่ีมีจุดหมายเดียวกัน จึงจะทําให้สามารถพัฒนาความสามารถทางภาษาได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์จริง  

จากประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัตินั้น จะเห็นได้ว่า การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นปฏิบัติ ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสฝึกการใช้ภาษาในสถานการณ์จริง สามารถใช้ภาษาได้อย่าง
คล่องแคล่วและเป็นธรรมชาติ เกิดความสนุกสนานและเกิดแรงดึงดูดใจในการปฏิบัติงาน 

การประเมินกิจกรรมเน้นภาระงาน 

Ellis (2004) กล่าวถึงการประเมินภาระงานว่ามี 3 วิธี คือ  

1.ประเมินโดยตรงจากผลผลิตท่ีได้ (Direct assessment of task outcomes) เช่น การ
ทดสอบทักษะการอ่านในห้องสมุด โดยให้ภาระงานนักศึกษาทําจริงด้วยตนเองในห้องสมุด
มหาวิทยาลัย ทําการสืบค้นบทความข้อมูลท่ีผู้สอนกําหนดขึ้น หากนักศึกษามีปัญหาในการทําภาระ
งาน ให้นักศึกษาปรึกษากับครูผู้สอนแทนปรึกษากับบรรณารักษ์ห้องสมุด ท้ังนี้ มีเกณฑ์ความสําเร็จ
แบบผ่านหรือไม่ผ่าน ซึ่งการประเมินได้โดยตรงและไม่ยาก  

2. วิเคราะห์จากการสนทนา (Discourse analysis measures) ซึ่งเป็นผลจากการทําภาระ
งาน ดังนั้น การวัดจึงมีหลากหลาย เช่น ความสามารถจากการสนทนา วัดว่ามีความคล่องแคล่ว
(Fluency) ความถูกต้อง (Accuracy) และความซับซ้อน (Complicity) เป็นต้น 

3. ประเมินจากภายนอก (External rating) มีส่วนคล้ายคลึงกับการประเมินโดยตรง  ผู้
ประเมินต้องใช้การสังเกตการณ์ทําภาระงาน และทําการตัดสินใจส่ิงท่ีต่างจากการประเมินโดยตรง คือ 
ธรรมชาติของการตัดสินใจส่ิงท่ีต่างจากการประเมินภายนอกการตัดสินใจไม่อา จเห็นได้ชัด 
(Subjective) จึงมีการวัดความสามารถ (Competency) และการทํางาน (Performance) เป็น
ระดับๆ (Bands) ท่ีมีกําหนดเกณฑ์ไว้ล่วงหน้าแล้ว อีกยังต้องประเมินร่วมกันท้ังความสามารถทาง
ภาษาและเนื้อหาประกอบนั้น 

David Nunan (2004) ได้เสนอแนวคิดสําคัญในการประเมินไว้ 
1.Self-assessment การประเมินตนเอง  
 การประเมินโดยท่ัวไป ผู้สอนจะเป็นผู้ประเมิน ปัจจุบันการประเมินเป็นคู่โดยผู้เรียนและการ

ประเมินตนเองกําลังเป็นท่ีนิยม การประเมินตนเองเป็นการวิพากษ์วิจารณ์ตนเองแต่เพียงฝ่ายเดียว ซึ่ง
อาจจะไม่ครอบคลุมเนื้อหาท้ังหมด แต่ก็ถือว่าเป็นการประเมินตนเองแบบมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
คราม (Cram,1995:282) กล่าวว่า หลักของการประเมินตนเอง คือ การให้โอกาสผู้เรียนในการพัฒนา
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ความเข้าใจ ในความสามารถทักษะ ความรู้ของตนเองและการเตรียมความพร้อมในการปฎิบัติภาระ
งานของตนเองให้ตรงตามเป้าหมาย  

2. การสังเกตการณ์  
3. อภิปรายร่วมกับผู้เรียนอย่างไม่เป็นทางการเกี่ยวกับความคืบหน้า  
4. การทดสอบในช้ันเรียน 
5.บันทึกกิจกรรมในช้ันเรียนโดยผู้สอน 
6.บันทึกกิจกรรมโดยผู้เรียน 
7. คะแนนการพูดปากเปล่า 

  8. ผลตอบกลับจากผู้อื่นหรือบุคคลภายนอกห้องเรียน  
  9.การใช้ข้อสอบมาตรฐาน 
  10.แฟ้มสะสมผลงาน 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative or  Collaborative Learning) 

  การเรียนแบบร่วมมือกัน เป็นยุทธวิธีการสอนแบบหนึ่งที่นักเรียนช่วยกันเรียนรู ้ วิธีการ
เรียนรู้แบบร่วมมือกันคล้ายวิธีการเรียนแบบเพื่อนช่วยติวเพื่อน แตกต่างกันที่วิธีการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกัน จัดนักเรียนเป็นกลุ่มเพื่อช่วยเหลือสนับสนุนกันในการเรียนรู้ ยุทธวิธีการเรียนรู ้แบบ
ร่วมมือก ันมีหลายแบบ จากผลการว ิจ ัยของสลาว ินพบว่า ว ิธ ีการเร ียนรู ้แบบร ่วมมือจะมี
ประสิทธิภาพสูงสุด เมื ่อ มีการปฎิบัติงานเพื ่อให้บรรลุเป้าหมายของกลุ่ม สมาชิกทุกคนมีส่วน
รับผิดชอบร่วมกัน ทุกคนมีโอกาสเท่ากันที่จะประสบความสําเร็จ (Slavin,1990) โดยเป้าหมาย
กลุ่มคือเปิดโอกาสให้สมาชิกกลุ่มท่ีแม้จะมีความสามารถต่างกัน สมาชิกทุกคนมีส่วนรับผิดชอบต่อ
งานท่ีปฎิบัติ หมายความว่า สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีส่วนรับผิดชอบในการเรียนรู้ที่ได้รับมอบหมาย 
สมาชิกมีโอกาสเท่าเทียมกันที่จะประสบความสําเร็จ ถ้าทุกคนพยายามเขาจะได้ร ับรางว ัล 
โดยเฉพาะเมื่อทําคะแนนได้สูงกว่าคะแนนเดิม และคะแนนกลุ่มก็จะพัฒนาขึ้นด้วย 
  การเรียนรู ้แบบร่วมมือกันหรือร่วมมือกันเรียนรู ้เป็นแนวคิดในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้
นักเรียนได้ร ่วมกันเรียนรู ้และปฎิบัติก ิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จตามจุดมุ ่งหมาย มุ ่งเน้นการ
ปฎิบัติงานช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และพัฒนาทักษะทางสังคม กล่าวได้ว่าเป็นการจัดกาเรียนรู ้ท่ี
เน้นผู้เร ียนเป็นสําคัญแบบหนึ ่ง ซึ ่งแนวคิดในการจัดการเรียนรู ้แบบร่วมมือกันนี ้มากจากนัก
การศึกษาต่างประเทศหลายท่านที่ได้ศึกษาวิจัยและทดลองรูปแบบและวิธีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบดังกล่าว และเป็นท่ีรู้จักกันอย่างแพร่หลาย 
  จอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson 1996) เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันว่าเป็นวิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียน เป็นกลุ่มเล็ก 
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กลุ่มละประมาณ 3-5 คน สมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่มคละเพศ เชื้อชาติ และความสามารถทางการ
เรียน โดยเฉพาะการคละ นักเรียนที่มีความสามารถทางการเรียนสูง ปานกลาง ตํ่า ในแต่ละกลุ่ม
เป็นสัดส่วน 1:2:1 คือ เก่ง 1 ปานกลาง 2 อ่อน 1 สมาชิกกลุ่มจะต้องมีปฎิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน รับฟัง
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือกันและกันและสมาชิกในกลุ่มจะต้องรับผิดชอบต่อผลงานของ
กลุ่มและผลงานตัวเอง 
  สลาวิน (Slavin, R.E. 1990) ได้เสนอแนะไว้ว่าวิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ หรือ วิธีสอน
แบบร่วมมือกัน คือ การจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มๆละ4-6 คน สมาชิก
ในกลุ่มจะต้องช่วยกัน เรียนรู้ร่วมกันปฎิบัติกิจกรรมจนบรรลุผลสําเร็จ และยังได้เสนอแนะเพิ่มเติมว่า 
วิธีการสอนในแบบดังกล่าวช่วยให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น ภูมิใจในตัวเองตระหนักถึงความ
รับผิดชอบของตนเองและต่อกลุ่ม ช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงขึ้น พัฒนาความสัมพันธ์ท่ีดี การ
ยอมรับผู้อื่นมากขึ้น สร้างความมั่นใจในตัวเอง และรู้คุณค่าของตนเองมากขึ้น 
  จอยซ์ และเวล (Joyce & Weil 1986 ) ได้กล่าวว่า การสอนแบบร่วมมือเรียนรู้ช่วยพัฒนา
ผู้เรียนด้านสติปัญญา โดยเพื่อนในกลุ่มจะช่วยเหลือซึ่งกันและกันแนะนํากันเนื่องจากผู้เรียนท่ีอยู่ในวัย
เดียวกัน สามารถส่ือสาร ส่ือความหมายแก่กันและกันได้ง่าย และทําให้เข้าใจง่ายกว่าท่ีครูสอน ดังนั้น
การท่ีจะจัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย  
 ทิศนา แขมมณี (2554 : 98) กล่าวว่าการเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมี
ความสามารถแตกต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม นักการศึกษา
คนสําคัญท่ีเผยแพร่แนวคิดของการเรียนรู้แบบนี้ คือ Slavin, David Johnson, Roger Johnson 
กล่าวว่า ในการจัดการเรียนการสอนโดยท่ัวไป เรามักจะไม่ให้ความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียน ความสําพันธ์ระหว่างผู้เรียนเป็นมิติท่ีมักถูกละเลยหรือมองข้ามไปท้ังๆท่ีมีผลวิจัยช้ี
ชัดเจนว่าความรู้สึกของผู้เรียนต่อตนเอง ต่อโรงเรียน ครูและเพื่อนร่วมช้ัน มีผลต่อการเรียนมาก 
Johnson and Johnson (1994: 31-32, อ้างถึงใน ทิศนา แขมณี, 2554: 99) กล่าวว่า ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียนมี 3 ลักษณะ คือ1) ลักษณะแข่งขันกัน ผู้เรียนแต่ละคนจะพยายามเรียนให้ได้ดีกว่าคน
อื่นเพื่อให้ได้คะแนนดีได้รับการยกย่อง หรือได้รับการตอบแทนในลักษณะต่างๆ 2) ลักษณะต่างคน
ต่างเรียน คือผู้เรียนแต่ละคนต่างก็รับผิดชอบดูแลตัวเองให้เกิดการเรียนรู้ไม่ยุ่งเกี่ยวกับผู้อื่น และ 3) 
ลักษณะร่วมมือกันหรือช่วยกันในการเรียนรู้ คือแต่ละคนก็รับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนและใน
ขณะเดียวกันก็ต้องช่วยให้สมาชิกคนอื่นเรียนรู้ด้วย Johnson and Johnson ช้ีให้เห็นว่า การจัดการ
ศึกษาปัจจุบันมักส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขัน เป็นผลทําให้ผู้เรียนชินต่อการแข่งขันเพื่อแย่งชิง
ผลประโยชน์มากกว่าร่วมมือหรือแก้ปัญหา อย่างไรก็ตามผู้เรียนควรได้รับโอกาสเรียนรู้ท้ัง 3 ลักษณะ
โดยรู้จักใช้ลักษณะการเรียนรู้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ ท้ังนี้เพราะในชีวิตประจําวันนักเรียนต้อง
เผชิญกับสถานการณ์ท้ัง 3 ลักษณะ อีกท้ังการศึกษาในปัจจุบันมีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขัน
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และรายบุคคลแล้ว เราจึงจําเป็นต้องหันมาส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งสามารถช่วยให้นักเรียน
เกิดการเรียนรู้ได้ดี รวมท้ังได้เรียนรู้ทักษะทางสังคมและการทํางานร่วมมือกับผู้อื่นซึ่งเป็นทักษะท่ี
จําเป็นอย่างยิ่งในการดํารงชีวิต 

แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

 สําหรับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือได้มีนักการศึกษาให้ความหมายไว้หลายท่าน ดังนี้ 
  อาภรณ์ ใจเท่ียง (2550 : 121 ) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หรือ แบบมีส่วนร่วม 
หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีผู้เรียนมีความรู้ความสามารถต่างกัน ได้ร่วมมือกันทํางานกลุ่มด้วย
ความต้ังใจและเต็มใจรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีในกลุ่มของตน ทําให้งานของกลุ่มดําเนินไปสู่เป้าหมายของ
งานได้ สอดคล้องกับแนวคิดของ ไสว ฟักขาว (2544 : 193 ) และ Slavin (1987 : 7-13 ), อ้างถึงใน ไสว ฟัก
ขาว, (2554 : 192) ท่ีกล่าวถึงการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ว่า เป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีแบ่งผู้เรียน
ออกเป็นกลุ่มเล็กๆ สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกัน มีการแลกเปล่ียนความเห็น มีการช่วยเหลือ
สนับสนุนซึ่งกันและกัน และมีความรับผิดชอบร่วมกันท้ังในส่วนตน และส่วนรวม เพื่อให้กลุ่มได้รับ
ความสําเร็จตามเป้าหมายท่ีกําหนด  
  จากความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือข้างต้น ผู้วิจัยได้สรุปว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
หมายถึง การจัดการเรียนการสอนท่ีสอนให้ผู้เรียนแบ่งเป็นกลุ่มเล็กๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการทํางาน
ร่วมกัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และร่วมกันรับผิดชอบงานในกลุ่มท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อให้เกิดเป็น
ความสําเร็จของกลุ่ม 

องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นส่ิงสําคัญท่ีผู้เรียนจะต้องคํานึงถึงในการให้
ผู้เรียนทํางานเป็นกลุ่ม เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือนับว่าเป็น การจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยใช้กระบวนการกลุ่มให้ผู้เรียนได้มีโอกาสทํางานร่วมกันเพื่อผลประโยชน์และ
เกิดความสําเร็จร่วมกันของกลุ่ม ซึ่งการเรียนรู้แบบร่วมมือมิใช่เป็นเพียงจัดให้ผู้เรียนทํางานเป็นกลุ่ม 
เช่น ทํารายงาน ทํากิจกรรมประดิษฐ์หรือสร้างช้ินงาน อภิปราย ตลอดจนปฏิบัติการทดลองแล้ว 
ผู้สอนทําหน้าท่ีสรุปความรู้ด้วยตนเองเท่านั้น แต่ผู้สอนจะต้องพยายามใช้กลยุทธ์วิธีให้ผู้เรี ยนได้ใช้
กระบวนการประมวลส่ิง ท่ีมาจากการทํากิจกรรมต่างๆ จัดระบบความรู้สรุปเป็นองค์ความรู้ด้วย
ตนเองเป็นหลักการสําคัญ ดังนั้นการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือผู้สอนจะต้องเลือกเทคนิคการจัดการ
เรียนท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน และผู้เรียนจะต้องมีความพร้อมท่ีจะร่วมกันทํากิจกรรม รับผิดชอบงานของ
กลุ่มร่วมกัน โดยท่ีกลุ่มจะประสบความสําเร็จได้ เมื่อสมาชิกทุกคนได้เรียนรู้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
เดียวกัน นั่นคือ การเรียนเป็นกลุ่มหรือเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพ Johnson and Johnson 
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(1994: 32-37, อ้างถึงใน ทิศนา แขมณี, 2554: 99) นําเสนอแนวการเรียนการสอนแบบร่วมมือ
กันโดยกล่าวถึงหลักการของการเรียนแบบร่วมมือ 5 ประการ ประกอบด้วยดังนี้ 

1. การพึ่งพาและเกื้อกูลกัน(Positive Imterdependence) หมายถึง สมาชิกในกลุ่มมีเป้า 
หมายร่วมกัน มีส่วนรับความสําเร็จร่วมกัน ใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน มีบทบาทหน้าท่ีทุกคนท่ัวกันทุกคน
มีความรู้สึกว่างานจะสําเร็จได้ต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

2. การปรึกษาหารือกันอย่างใกล้ชิด (Face-to-face Promotive Interaction) หมายถึง  
สมาชิกกลุ่มได้ทํากิจกรรมอย่างใกล้ชิด เช่น แลกเปล่ียนความคิดเห็น อธิบายความรู้แก่กัน ถามคําถาม 
ตอบคําถามกันและกัน ด้วยความรู้สึกท่ีดีต่อกัน 

3. มีการตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน (Individual Accountability)  
เป็นหน้าท่ีของผู้สอนท่ีจะต้องตรวจสอบว่า สมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบต่องานกลุ่มหรือไม่ มาก
น้อยเพียงใด เช่น การสุ่มถามสมาชิกในกลุ่ม สังเกตและบันทึกการทํางานกลุ่ม ให้ผู้เรียนอธิบายส่ิงท่ี
ตนเรียนรู้ให้เพื่อนฟัง ทดสอบรายบุคคล เป็นต้น  

4. มีการฝึกทักษะการช่วยเหลือทํางานและทักษะทํางานกลุ่มย่อย (Interdependence and  
Small Groups Skills) ผู้เรียนควรได้ฝึกทักษะท่ีจะช่วยให้งานกลุ่มประสบความสําเร็จ  เช่น ทักษะ
การส่ือสาร การยอมรับและช่วยเหลือกัน การวิจารณ์ความคิดเห็นโดยไม่วิจารณ์บุคคล การแก้ปัญหา
ความขัดแย้ง การให้ความสําคัญ และการเอาใจใส่ต่อทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน การทําความรู้จักและไว้
วางในผู้อื่น เป็นต้น  

5. มีการฝึกกระบวนการกลุ่ม (Group Process) สมาชิกต้องรับผิดชอบต่อการทํางานของ 
กลุ่ม ต้องสามารถประเมินการทํางานของกลุ่มได้ว่า ประสบความสําเร็จมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด 
ต้องแก้ไขปัญหาอย่างไร เพื่อให้การทํางานกลุ่มมีประสิทธิภาพดีกว่าเดิม เป็นการฝึกกระบวนการกลุ่ม
อย่างเป็นกระบวนการ 

ลักษณะส าคัญของวิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ 

   Ajose and Joyner  ( 1990 ) กล่าวสรุปว่า วิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้เป็นกระบวนการ
ท่ีนักเรียนท่ีมีความสามารถต่างกันมารวมกันเป็นกลุ่มเล็กๆทํางานร่วมกันเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย
เดียวกัน โดยท่ีการเรียนรู้แบบร่วมมือกันจะต้องประกอบด้วยลักษณะสําคัญดังนี้ 
  1. การพึ่งพาอาศัยกัน  
  2.การมีปฎิสัมพันธ์ดีต่อกันอย่างใกล้ชิด 
  3. ความรับผิดชอบต่อการทํางานกลุ่ม ต่อตนเอง และต่อสมาชิกกลุ่ม 
  4.การใช้ทักษะทางสังคม (Social Skills) 
  5. การใช้ทักษะกระบวนการกลุ่ม ( Group Process Skills)  
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   Johnson,Johnson & Holubec (1987 ) ได้เสนอลักษณะสําคัญของการจัดการเรียนการ
สอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ไว้ดังนี้ 
 1.สมาชิกจะรับผิดชอบต่อกลุ่มร่วมกัน ช่วยกันปฎิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายจนสําเร็จ โดยมี
เป้าหมายร่วมกัน มีการแบ่งปันแลกเปล่ียนข้อมูลและส่ือวัสดุอุปกรณ์ 
  2.สมาชิกกลุ่มมีปฎิสัมพันธ์กัน ร่วมอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
  3. สมาชิกในกลุ่มทุกคนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่องาน แต่ะลคนจะต้องร่วมกันทํางาน
เต็มความสามารถ  
  4. สมาชิกกลุ่มมีทักษะการทํางานกลุ่ม มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน ครูต้องสอนและฝึกทักษะ
การทํางานกลุ่มแก่นักเรียนและประเมินผลการทํางานกลุ่มของนักเรียน 

ประเภทของการเรียนรู้แบบร่วมมือ  

   1.  กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างเป็นทางการ (Formal  Cooperative  Learning  
Groups)  

กลุ่มประเภทนี้  ครูจัดขึ้นโดยการวางแผน  จัดระเบียบ  กฎเกณฑ์  วิธีการ  และเทคนิคต่างๆ
เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมมือกันเรียนรู้สาระต่างๆอย่างต่อเนื่อง ซึ่งอาจเป็นหลายๆช่ัวโมงติดต่อกันหรือ
หลายสัปดาห์ติดต่อกัน  จนกระท่ังผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุจุดมุ่งหมายตามท่ีกําหนด  
  2.  กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างไม่เป็นทางการ (Informal  Cooperative  Learning  
Groups) 

กลุ่มประเภทนี้ครูจัดขึ้นเฉพาะกิจเป็นครั้งคราว  โดยสอดแทรกอยู่ในกลุ่มการสอนปกติ
โดยเฉพาะการสอนบรรยาย  ครูสามารถจัดกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือสอดแทรกเข้าไปเพื่อช่วยให้
ผู้เรียนมุ่งความสนใจหรือใช้ความคิดเป็นพิเศษในสาระบางจุด   
 3.  กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างถาวร (Cooperative  Base  Groups)  
กลุ่มประเภทนี้เป็นกลุ่มการเรียนรู้ที่สมาชิกกลุ่มมีประสบการณ์การทํางาน  การเรียนรู้ร่วมกันมานาน
จนกระท่ังเกิดความสัมพันธ์แน่นแฟ้น  สมาชิกกลุ่มมีความผูกพัน  ห่วงใย  ช่วยเหลือกันและกันอย่าง
ต่อเนื่อง 

บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 

  การเรียนแบบร่วมมือกันจะประสบความสําเร็จได้ครูและนักเรียนต้องมีความเข้าใจกันใน
บทบาทหน้าท่ีของตนเพราะจะทําให้กระบวนการการเรียนแบบร่วมมือเป็นไปอย่างราบรื่นบทบาทท่ี
สําคัญของครูในการสอนแบบร่วมมือ(ชูศรี สนิทประชากร 2534) ท่ีครูจะต้องต้ังจุดมุ่งหมายในการ



  60 

สอนท้ังในด้านวิชาการและอื่นๆ(Academic and Collaborative Skills Objectives) ซึ่งจุดมุ่งหมาย
เหล่านี้จะเป็นลักษณะของการทํางานร่วมกันว่าต้องการให้มีลักษณะอย่างไร อาจเป็นทักษะการทํางาน
กลุ่มหรือการเข้าสังคมอยู่ร่วมกันในกลุ่มนอกจากการตั้งจุดมุ่งหมายของการสอนให้ชัดเจนแล้ว ครูควร
เอาใจสาเรื่องการจัดกลุ่มด้วยซึ่งการจัดกลุ่มนักเรียนนับว่าเป็นส่ิงสําคัญอย่างยิ่งในการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกัน เพราะการจัดกลุ่มไม่เหมาะสมนั้น จากการวิจัยพบว่าจะส่งผลต่อการเรียนเป็นอย่างยิ่ง ครู
ควรพิจารณาองค์ประกอบของการจัดกลุ่มลักษณะใด กลุ่มอาจจัดเป็นลักษณะเดียวกัน หรือลักษณะ
คละกัน ลักษณะดังกล่าวได้แก่ เพศ อายุ เช้ือชาติ สีผิว ความสามารถ ความสนใจ หรืออื่นๆ จะจัด
แบบใดอย่างไร ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจขงครูว่าต้องการจุดมุ่งหมายอื่นๆอะไรบ้าง นอกเหนือจาก
จุดมุ่งหมายทางวิชาการ ในการจัดกลุ่มโดยท่ัวไป จะพิจารณาจากคําถาม คําตอบ เช่น สมาชิกในกลุ่ม
ใครจะเป็นผู้เลือกให้ ครุเลือกหรือนักเรียนเลือกเอง แต่โดยท่ัวไปจากการวิจัยพบว่า การเรียนรู้จะดีครู
ควรเป็นผู้เลือกให้ ระยะเวลาท่ีกลุ่มอยู่ด้วยกันควรยาวนานแค่ไหน การเรียนรู้จึงจะประสบผลดี ครู
ควรจะต้องพิจารณาตามความเหมาะสม  
  การกําหนดบทบาทของสมาชิกกลุ่ม(Role Assignments) การท่ีครูกําหนดบทบาทของ
สมาชิกกลุ่ม นับว่าเป็นส่ิงสําคัญมากเพราะทุกคนจะต้องรับรู้และเรียนรู้เพื่อจุดมุ่งหมายของการเรียน
ร่วมกัน สมาชิกในกลุ่มควรต้องมีหน้าท่ีและบทบาทโดยเสมอภาคกัน ซึ่งในหัวข้อนี้พบว่าถ้าไม่ได้
กําหนดบทบาทหน้าท่ีให้นักเรียนแล้วบางคนในกลุ่มอาจจะไม่ทําอะไร ซึ่งจะเกิดปัญหาและความ
ขัดแย้งอยู่เสมอ บทบาทท่ีกําหนดนั้นอาจจะเป็นข้อมูลท่ีช่วยอธิบายบทบาทแต่ละบทบาทให้กับผู้ที
ได้รับมอบหมายให้เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของตนเอง 
  การกําหนดบทบาทนี้นอกเหนือจากท่ีจะให้ความรู้และมีการแลกเปล่ียนความคิดหรือทํางาน
ร่วมกันเพื่อให้ได้ผลงานร่วมกันเพื่อให้ได้ผลงานตามจุดมุ่งหมายร่วมกันนั้น ก็เพื่อให้ทุกๆคนได้รู้จัก
หน้าท่ีของตนเองและร่วมทํางานกลุ่มไปได้ด้วยดี ซึ่งนับว่าเป็นเทคนิคอย่างหนึ่งท่ีครูควรใช้ในการ
ทํางานกลุ่ม แต่ถ้ากลุ่มแบ่งเป็น 4 คน หน้าท่ีแต่ละคนในกลุ่ม ควรมีดังนี้  
  1.ผู้นํากลุ่ม (Leader) 
  2.ผู้อธิบาย(Explaner) 
  3.ผู้ตรวจสอบ(Checker) 
  4.ผู้กระตุ้นเตือนและให้กําลังใจ(Encourager) 
  ผลงานกลุ่มนั้นครูอาจใช้วิธีการทดสอบหรืออาจสอบถามจากสมาชิกคนใดคนหนึ่งซึ่งย่อม
ส่งผลรวมถึงคะแนนของคนอื่นๆด้วยเพราะเขาเป็นตัวแทนของกลุ่ม ครูอาจประเมินด้วยการซักถาม 
การได้มาซึ่งผลงาน วิธีการทํางานของกลุ่มและให้คะแนน แต่อย่างไรก็ตามวิธีการตัดสินด้วยคะแนน
อาจจะใช้ได้ไม่เหมาะสมกับทุกกรณี ครูอาจใช้การให้รางวัลอื่นๆควบคู่กันไปด้วย อย่างไรก็ตาม
บทบาทของครูท่ีสําคัญคือ ครูควรกํากับดูแลให้ความสนใจกระบวนการทํางานกลุ่มท่ีมีประสิทธิภาพ 
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โดยเย้ให้เขาได้ร่วมมือกันโดยครูไม่ควรรีบร้อนบอกผลของการเรียนรู้ก่อน ซึ่งครูอาจใช้วิธีการ
ช่วยเหลือ แนะนํา เสริมทักษะต่างๆท่ีเราทําให้เขาประสบความสําเร็จในการเรียนจากกลุ่มของเขาเอง 
และควรวัดผลท้ังในด้านวิชาการและด้านคุณภาพของผู้เรียนท่ีใชวิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน 
  นอกจากนั้น พรรณรัศมิ์ เง่าธรรมสาร (2533 : 35 อ้างถึงในทัศนา ชาวปากน้ํา 2554) ยังได้
อธิบายถึงบทบาทของครูในการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือว่าบทบาทของครูเปล่ียนจากการเป็นผู้
ควบคุมช้ัน เป็นเพียงผู้แนะนําให้นักเรียนใช้ข้อมูลท้ังหลาย ให้บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีต้องการ ครุเป็นผู้จัด
บรรยากาศท่ีเป็นกันเอง ท่ีทุกคนไม่ว่าจะเป็นนักเรียนหรือครูก็สามารถทําผิดได้ ครุ และนักเรียน
แลกเปล่ียนความคิดเห็น ความรู้สึกซึ่งกันและกัน ครูเป็นบุคคลสําคัญในการสร้างบรรยากาศเช่นนี้ได้
โดย 
  1.ให้งานท่ีท้าทายความสามารถของนักเรียนมากกว่าท่ีจะเป็นงานท่ีแข่งขัน 
  2.ให้นักเรียนได้มีโอกาสเอกและตัดสินใจในงานท่ีทําถึงแม้ว่าจะเป็นความคิดท่ีจํากัด 
  3.ส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกซึ่งความคิดของตนเอง ซึ่งอาจออกมาในรูปแบบต่างๆ 
  4.ยอมรับความผิดพลาดของนักเรียน 
  5.กระตุ้นส่งเสริมทักษะด้านความคิดแก่นักเรียนโดยใช้แหล่งข้อมูลต่างๆและส่ือการสอน  
  อนุสรณ์ (อนุสรณ์ สุขาตานนท์,2536:43 อ้างถึงในทัศนา ชาวปากน้ํา) ได้เสนอบทบาทของ
ครูในการสอนด้วยการเรียนแบบร่วมมือกัน ดังนี้  
  1.การต้ังจุดมุ่งหมายในการสอนท้ังด้านวิชาการ และทักษะทางสังคมหรือพฤติกรรมท่ี
คาดหวังจากการทํางานกลุ่ม 
  2.การจัดกลุ่มหรือองค์ประกอบของกลุ่มควรจัดให้มีลักษณะคละกัน 
  3. การกําหนดจํานวนสมาชิกกลุ่ม ระยะเวลาท่ีกลุ่มอยู่ด้วยกัน จัดให้มีเอกสารหรืออุปกรณ์
ร่วมกัน 
  4.การกําหนดบทบาทของสมาชิกกลุ่มให้ชัดเจน เช่น เป็นผู้นํากลุ่ม ผู้สรุป ผู้ตรวจสอบ ผู้ช่วย 
ผู้ช้ีแนะ ผู้หาข้อมูล ผู้สังเกต เป็นต้น 
  5.จัดให้เด็กได้ร่วมกันมีผลงานท่ีต้องร่วมมือกันทํา โดยครูต้องพิจารณาท้ังวิธีการทํางานและผลงาน
ของกลุ่ม 
 6.วัดผลท้ังในด้านวิชาการ และทักษะทางสังคม พฤติกรรมการทํางานกลุ่ม 
  7.เปล่ียนบทบาทของครูจากผู้ถ่ายทอดข้อมูลมาเป็นผู้แนะนําให้นักเรียนใช้ข้อมูล 
  8. จัดบรรยากาศให้เอื้ออํานวยต่อการเรียนของนักเรียน เช่น บรรยากาศท่ีเป็นกันเอง การ
ยอมรับของนักเรียน เป็นต้น  
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จากขั้นตอนและเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือกัน สรุปบทบาทของครูในการเรียนแบบร่วมมือ
ดังนี้ 
 1.ครูควรแบ่งนักเรียนในห้องออกเป็นกลุ่มย่อย ซึ่งอาจประกอบด้วยสมาชิกกลุ่มละ 2 -6 คน 
แต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถ เพศ ฐานะ และเช้ือชาติคละกัน 
  2.ครูควรช้ีแจงกรอบกิจกรรมให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม และช่วยให้นักเรียนเข้าใจข้อกําหนด
เกี่ยวกับวิธีการเรียนแบบร่วมแรงร่วมใจ 
  3. ครูต้องสร้างบรรยากาศท่ีเสริมสร้างการแลกเปล่ียนความคิดเห็น อุปกรณ์และวัสดุการ
เรียน และส่งเสริมให้มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบให้แก่สมาชิกในกลุ่ม 
  4.ครูควรทําหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาของทุกกกลุ่มย่อย ครูต้องเคล่ือนไหวไปรอบๆช้ันเรียน เพื่อให้
สามารถสังเกตความก้าวหน้าของกลุ่มได้อย่างท่ัวถึง 
 5.ครูควรยกย่องเมื่อเห็นนักเรียนทํางานร่วมกันเป็นกลุ่ม รางวัลและคําชมเชยท่ีให้แก่นักเรียน 
ควรต้ังอยู่บนพื้นฐานของความสําเร็จของกลุ่ม 
 6. ครูควรร่วมกันเป็นทีมในการนําเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือมาใช้ในโรงเรียน ครูควร
ร่วมมือ ช่วยเหลือ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นและอุปกรณ์ซึ่งกันและกัน ในการพัฒนาส่ือการสอน
และการแก้ปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้นจากการนําเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือมาใช้ในโรงเรียน 
  7.ครูที่ใช้เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือต้องตระหันกว่า เราสามารถสร้างบรรยากาศท่ีส่งเสริม
ให้นักเรียนเรียนรู้ได้ แต่ไม่สามารถเรียนแทนนักเรียน สรุปได้ว่าครูต้องช่วยจัดบรรยากาศเพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ซึ่งกันและกัน และให้กําลังใจหรือคําชมเชยนักเรียนท่ีทํางานได้สําเร็จบรรลุวัตถุประสงค์ 
  การเรียนแบบร่วมมือนักเรียนต้องปฎิบัติตนดังนี้ (อนุสรณ์ สุชานนท์,2536:48 อ้างถึงในทัศนา ชาว
ปากน้ํา) 
  1.สร้างเจตคติท่ีดี มีความไว้วางใจกันและกันและมีทักษะในการส่ือสาร 
 2. ในการทํากิจกรรมการเรียนแต่ละกิจกรรมนั้น สมาชิกแต่ละคนต้องได้รับมอบหมายหน้าท่ี
ความรับผิดชอบ จะมีหน้าท่ีเป็นผู้นําหรือผู้ประสานงานเลขนุการกลุ่ม และผู้ร่วมทีม 
 3.ให้เกียรติและรับฟังความคิดเห็นของกันและกัน 
 4.รับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเองและเพื่อนๆในกลุ่มโดยมีกําหนดเป้าหมายของกลุ่ม 
แลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์และอุดมการณ์ ให้กําลังใจและดูแลทุกคน ปฎิบัติตามบทบาทหน้าท่ี
และช่วยกันควบคุมเวลาในการปฏิบัติงาน 
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ประโยชน์และคุณค่าของการเรียนแบบร่วมมือ  

 นักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงประโยชน์และคุณค่าของการเรียนแบบร่วมมือ ดังนี้ 

  กาญจนา คุณารักษ์ (2541:69) สมศักด์ิ ขจรชัยกุล (2534:2) และสุมณฑา พรหมบุญ 
(2540:38-39) ได้กล่าวถึงประโยชน์และคุณค่าของการเรียนแบบร่วมมือในทํานองเดียวกัน ดังนี้ 

    1.ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ช่วยให้การเรียนรู้ของนักเรียนเป็นไปอย่างกว้างขวาง 
เพราะเป็นการร่วมกันเรียนภายในกลุ่มนักเรียนท่ีมีความแตกต่างกันในด้านเพศและระดับ
ความสามารถทางการเรียน ภูมิหลัง นักเรียนภายในกลุ่มได้เรียนรู้พร้อมกัน แบ่งบทบาทหน้าท่ีและ
แก้ปัญหาร่วมกัน มีการเสนอแนะซักถาม ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆ และส่งเสริมให้ฝึก
การคิดในระดับการวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่า  

  2. นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองอย่างมีประสิทธิภาพ  

  3. เป็นการช่วยเตรียมนักเรียนให้พร้อมท่ีจะเผชิญกับชีวิตจริง เพราะลักษณะของการเรียน
แบบร่วมมือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตัวเอง เช่นเดียวกับการเรียนรู้ของ
กลุ่ม ได้ลงมือปฎิบัติ ทํากิจกรรมกลุ่ม ฝึกฝนทักษะการเป็นผู้นํา ผู้ตาม และได้เรียนรู้ส่ิงต่างๆ ท่ีมี
ความสัมพันธ์สอดคล้องกับชีวิตจริงของนักเรียนมากท่ีสุด  

  4. ช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดี ช่วยให้นักเรียนได้ฝึกฝนความเป็นประชาธิปไตย 
ฝึกการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ฝึกการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ช่วยให้ผู้เรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
เพื่อน ครู สถานศึกษา สังคม และประเทศชาติต่อไป 

  5. สามารถจดจําส่ิงท่ีเรียนได้นานยิ่งขึ้น  มีความสามารถในการใช้เหตุผล รักการทํางานและมี
จิตใจจดจ่ออยู่กับงาน ยินดีให้ความร่วมมือในเรื่องต่างๆ  

  6. นักเรียนมีโอกาสฝึกทักษะทางสังคม มีหัวหน้ากลุ่ม มีผู้ช่วย มีเพื่อนร่วมกลุ่ม เป็นการ
เรียนรู้วิธีทํางานเป็นกลุ่ม ช่วยพัฒนาทักษะทางสังคม ซึ่งเป็นประโยชน์มากเมื่อต้องเข้าสู่ระบบการ
ทํางานในชีวิตจริง 

  7. ส่งเสริมความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม การร่วมกันภายในกลุ่ม นักเรียนทุกคนช่วยเหลือ
สนับสนุนซึ่งกันและกัน ให้ความไว้ใจกัน มุ่งมั่นให้งานของกลุ่มบรรลุเป้าหมายจนเกิดความรู้ว่างาน
ตัวเองคืองานของกลุ่ม และงานของกลุ่มคืองานตัวเอง 

  8. ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักตัวเองและเห็นคุณค่าของตน รวมถึงได้รู้จักผู้อื่นและเห็นคุณค่าของ
ผู้อื่นดียิ่งขึ้น มีอัตมโนทัศน์ในทางบวก  
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  9. เพิ่มความเต็มใจในการให้ความร่วมมือกับผู้อื่น การให้ความสนใจในตัวผู้อื่น และการใช้
เวลาในการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 

   10. ช่วยลดปัญหาทางวินัยในช้ันเรียน เนื่องจากนักเรียนทุกคนได้ฝึกฝนจนกระท่ังเกิดวินัยใน
ตัวเอง นักเรียนแต่ละคนจะได้รับการยอมรับจากครู จากเพื่อน ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ทําให้
ยอมรับตัวเองและผู้อื่น มีความสุขในการอยู่ร่วมกับเพื่อนๆ ปัญหาทางวินัยจึงลดน้อยลงและหมดไปใน
ท่ีสุด  

  11. นักเรียนเรียนด้วยความรู้สึกสบายใจ มีความเพลิดเพลิน บรรลุผลสําเร็จในการเรียน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉล่ียท้ังช้ันเรียนสูงขึ้น มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงขึ้น การช่วยเหลือกันใน
กลุ่มของเพื่อนทําให้นักเรียนเข้าใจส่ิงท่ีเรียนได้ดียิ่งขึ้น ทําให้นักเรียนเรียนได้ดียิ่งขึ้น  

  12. นักเรียนท่ีเรียนอ่อน มีโอกาสแสดงความคิดเห็น ทํากิจกรรม และประสบผลสําเร็จในการ
เรียน ส่วนนักเรียนท่ีเรียนเก่งจะมีบทบาททางสังคมในช้ันเรียนมากขึ้น มีความรู้สึกว่าตัวเองมีหน้าท่ีต่อ
สังคมมากขึ้น มิใช่ทํางานเฉพาะของตัวเองเท่านั้นรู้จักการเป็นผู้ใหญ่มากขึ้น     

  กล่าวโดยสรุปคือ  ประโยชน์และคุณค่าของการเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยให้ผู้เรียนมีความ
พยายามท่ีจะบรรลุเป้าหมายมากขึ้น  เห็นคุณค่าในตัวเองและผู้อื่นมากขึ้น สามารถช่วยพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียน มีโอกาสฝึกทักษะทางสังคม ส่งเสริมให้รู้จักการทํางานเป็นกลุ่ม  ยอมรับความ
แตกต่าง  มีบทบาททางสังคมในช้ันเรียนเพิ่มมากขึ้น  ช่วยให้นักเรียนเกิดความเพลิดเพลินในการเรียน
และเข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งขึ้น 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  ในการจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ นอกจากจะมุ่งเน้นการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนทุกคนแล้วจะต้องเน้นการพัฒนาทักษะการทํางานกลุ่มและกระบวนการ
กลุ่มด้วย การพัฒนาทักษะการทํางานกลุ่มนั้น ครูจะต้องคอยช่วยเหลือสนับสนุนในการปฎิบัติหน้าท่ี
ของแต่ละคนอย่างถูกต้องครบถ้วน โดยจะส่ังเกตพฤติกรรมความร่วมมือกัน การมีส่วนร่วมของสมาชิก 
และการแสดงบทบาทของตนเองอย่างถูกต้องเหมาะสม ดังนั้น ควรประเมินผลการเรียนและทักษะ
ทางสังคมด้วยวีการ ดังนี้  

  1. การสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม ท้ังนอกเวลาและในเวลาปฎิบัติงานกลุ่ม สังเกต
พฤติกรรมในการปฎิบัติงาน บทบาทสมาชิก วิธีการทํางานกลุ่ม การจัดการตั้งสมาชิกกลุ่ม เป็นต้น  

  2. การสอบถาม ซักถาม ครูผู้สอนคนอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องจะช่วยให้รู้ข้อมูลของนักเรียนมาก
ยิ่งขึ้น  
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  3. การให้ผู้เรียนประเมินผลตนเอง และประเมินผลการทํางานของกลุ่ม ซึ่งควรจะเป็นการ
ประเมินท้ังด้านเนื้อหาและการร่วมมือกัน การแสดงบทบาทมีส่วนร่วมของแต่ละคน เป็นต้น  

  4. การประเมินด้านผลงาน ในการตรวจผลงานของแต่ละคน จากการปฎิบัติงานกลุ่ม ผลงาน
ท่ีควรตรวจให้คะแนน เช่น สมุดจดงาน การรายงานกลุ่ม และช้ินงานจากการปฎิบัติจริง  

  จะเห็นได้ว่า การพัฒนาทักษะการทํางานกลุ่ม ซึ่งพื้นฐานการทํางานกลุ่ม จะต้องอาศัยการ
ร่วมมือร่วมใจ ความรับผิดชอบ ควรเสียสละ การยอมรับซึ่งกันและกันของสมาชิกภายในกลุ่มเป็น
สําคัญ ครูจึงควรฝึกให้เกิดข้ึนกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

การจัดการเรียนรู้แบบทีมเกมแข่งขันเทคนิค TGT (Team Game Tournament) 

ความหมายและหลักการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  

  สลาวิน  (Slavin,1990:66)  ก ล่าวว่า  การจัดการเรียนรู้แบบ TGT (Team Game 
Tournament) คือ การเรียนเป็นกลุ่มท่ีผู้เรียนจะได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีการแบ่ง
นักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน แต่ละกลุ่มประกอบด้วยผู้เรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกัน 
เพื่อช่วยเหลือกันในการเรียน ครูผู้สอนเป็นผู้สอนแบบกลุ่มย่อยในแต่ละเนื้อหาแล้วให้แต่ละกลุ่มรับใบ
งานเพื่อไปศึกษาร่วมกัน สมาชิกกลุ่มท่ีเข้าใจดีแล้ว จะต้องอธิบายให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มเข้าใจเนื้อหา
ท้ังหมด และสมาชิกแต่ละคนจะต้องเข้าร่วมกันแข่งขันตอบปัญหากับสมาชิกกลุ่มอื่นท่ีมีความสามารถ
ระดับเดียวกันท่ีจะแข่งขัน คะแนนท่ีได้จากการแข่งขันของแต่ละคน จะนํามารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม 
มีการประกาศผลคะแนน กลุ่มท่ีผ่านเกณฑ์จะได้รับรางวัล ดังนั้นทุกคนในกลุ่มจะต้องรับผิดชอบใน
การเรียนเพื่อความสําเร็จของกลุ่ม  
  พิมพ์พันธ์ เตชะคุปต์ (2544 :144-145) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบ TGT มีหลักการ
เรียนรู้แบบร่วมมือท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยจัดให้นักเรียนเรียนเป็นกลุ่มย่อย 
แต่ละกลุ่มมีสมาชิก 4-5 คน ท่ีมีระดับความสมารถแตกต่างกัน สมาชิกในกลุ่มจะเรียนรู้ร่วมกัน 
ต่อจากนั้นจะมีการแข่งขันตอบปัญหาเพื่อสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม โดยนักเรียนแต่ละคน
จะเป็นตัวแทนของกลุ่มในการแข่งขันตอบปัญหา คะแนนท่ีได้จะเป็นคะแนนสะสมของกลุ่ม กลุ่มท่ีได้
คะแนนตามเกณฑ์จะได้รับรางวัลต่อไป  
  วัชรา เล่าเรียนดี (2556 :167-168 ) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคทีมเกมแข่งขัน 
หรือ TGT มีการดําเนินการเรียนการสอนตามลําดับขั้นเช่นเดียวกันกับเทคนิคการร่วมมือกันเรียนรู้
แบบ STAD กล่าวคือ ครูต้องดําเนินการสอนในสาระความรู้หรือทักษะต่างๆนั้นให้นักเรียนท้ังช้ันก่อน
จนแน่ใจว่านักเรียนทุกคนรู้และเข้าใจในสาระความรู้นั้น หรือรู้และเข้าใจแนวทางการปฎิบัติ
พอสมควรก่อน แล้วจึงจัดกลุ่มให้นักเรียนร่วมมือกันเรียนรู้ตามใบงาน หรือใบกิจกรรมท่ีเตรียมไว้
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ล่วงหน้าในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ หรือแต่ละช่ัวโมงสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนในกลุ่มได้
ร่วมมือกันศึกษาและทําแบบฝึกหัด คนเก่ง คอยช่วยเหลือแนะนําอธิบายให้เพื่อนสมาชิกท่ีเรียนด้อย
กว่าภายในกลุ่มสมาชิกท่ีเรียนอ่อนกว่าจะต้องยอมรับ รวมท้ังพยายามถาม-ตอบร่วมเรียนรู้และฝึก
ปฎิบัติ จนรู้และเข้าใจในสาระเหล่านั้นอย่างแท้จริง ท่ีสําคัญสมาชิกในกลุ่มทุกคนต้องรู้ ยอมรับว่า
ผลงานและผลการเรียนรู้และการทดสอบคือผลงานท่ีทุกคนมีส่วนรับผิดชอบและเป็นผลงานของกลุ่ม 
เทคนิคทีมเกมแข่งขัน TGT ในขัน้ของการทําแบบทดสอบจะเป็นการแข่งขันตอบคําถามท่ีเกี่ยวข้องกับ
เรื่องท่ีเรียนโดยครูจะต้องเตรียมคําถามให้นักเรียนตอบโดยอาจจะสร้างคําถามให้มี 3 ระดับ คือ 
คําถามสําหรับเด็กเรียนเก่ง คําถามสําหรับเด็กเรียนปานกลาง คําถามเด็กเรียนอ่อน เป็นต้น หรือ
อาจจะเป็นข้อคําถามคละกันท้ังยาก-ง่ายให้แต่ละกลุ่มตอบคําถามเหล่านั้น หรืออาจจะเป็นคําถาม
เหมือนกันท้ังสามกลุ่มก็ได้ โดยให้เหมาะสมกับระดับความพร้อมของนักเรียน พร้อมกับกําหนดเวลาใน
การทําแบบทดสอบในการแข่งขันแต่ละครั้งก็ได้ 
  สรุปได้ว่าความหมายและหลักการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT คือ  การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเป็นกลุ่มท่ีผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนเรียนโดยลงมือปฎิบัติด้วยตนเอง มีการแบ่งนักเรียนออกเป็น
กลุ่มแบบคละความสามารถ เก่ง ปานกลาง อ่อน โดยสมาชิกในกลุ่มจะต้องเรียนรู้ร่วมกัน และ
หลังจากนั้นมีการแข่งขันเกมวิชาการ โดยความสําเร็จของกลุ่มเกิดจากการแข่งขันของทุกคนในทีม 

องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT 

  สลาวิน (Slavin.1990:23-26) กล่าวว่า กิจกรรมTGT เป็นการจัดกิจกรรมการสอนแบบ
ร่วมมือกันท่ีมีองค์ประกอบ 3 ประการ คือ 
  1. ทีม (Team) เป็นการแบ่งสมาชิกในห้องออกเป็นกลุ่มๆ โดยสมาชิกในแต่ละกลุ่มประกอบ
ไปด้วย นักเรียนเก่ง ปานกลาง อ่อน ในอัตราส่วน 1 :2:1 อย่างไรก็ดี แต่ละทีมต้องประมาณว่ามี
ความสามารถทางการเรียนพอๆกัน ตลอดช่วงการใช้กิจกรรม TGT สมาชิกต้องสังกัดทีมอย่างถาวร 
ซึ่งแต่ละทีมจะได้รับการฝึกฝนท่ีเหมือนกัน สมาชิกในทีมช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการทบทวนส่ิงท่ีครู
สอน เพื่อใช้ในการแข่งขันในเกมวิชาการ 
  2. เกม (Game) เกมท่ีใช้เป็นเกมเพื่อทดสอบความรู้ความเข้าใจโดยใช้การแข่งขันมีการจัด
โต๊ะสําหรับการแข่งขัน สําหรับผู้เข้าแข่งขันจากกลุ่มต่างๆจะใช้คําถามในบัตรหรือเอกสารชนิด
เดียวกัน ผู้เรียนจะสลับกันหยิบบัตรซึ่งในบัตรจะมีคําถามอยู่ ผู้แข่งขันจะต้องตอบคําถามในบัตรของ
ตนให้ได้ก่อนคนอื่น ถ้าตอบคําถามไม่ได้ผู้อื่นมีโอกาสตอบได้เช่นกัน เพราะกติกากําหนดให้ผู้เล่นเปิด
โอกาสให้ผู้แข่งขันคนอื่นๆตอบคําถามของตนได้  
  3. การแข่งขัน ( Tournament) การแข่งขันจะมีสัปดาห์ละ 1 ครั้ง โดยนักเรียนของแต่ละ
กลุ่มจะเป็นตัวแทนชิงชัยกับกลุ่มอื่นๆซึ่งมีศักยภาพทุกๆด้านเท่าเทียมกันเพื่อทดสอบความรู้ความ
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เข้าใจจากนั้นนําคะแนนของสมาชิกในกลุ่มมารวมกัน การท่ีจะตัดสินใจว่ากลุ่มไหนจะได้รับรางวัลใน
ส่วนนี้ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของครู ซึ่งจะกําหนดรางวัลให้กับกลุ่มไว้ 3 รางวัล ได้แก่ Goodteam , 
Greatteam และ Superteam โดยใช้เกณฑ์การคิดคะแนนกลุ่มดังนี้  
  คะแนนเฉล่ียของกลุ่ม 24-29 คะแนน ได้รางวัล Goodteam 
  คะแนนเฉล่ียของกลุ่ม 30-35 คะแนน ได้รางวัล Greatteam  
  คะแนนเฉล่ียของกลุ่ม 36-40 คะแนน ได้รางวัล Superteam 
   นอกจากนั้น วัชรา เล่าเรียนดี (2547:15) ได้กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการสอนด้วยวิธีสอน
แบบร่วมมือกันเรียนรู้ เทคนิคทีมการแข่งขันหรือ TGT โดยมีองค์ประกอบสําคัญดังนี้ 
   1. การสอนเนื้อหา ครูต้องดําเนินการสอนในสาระความรู้หรือทักษะต่างๆให้นักเรียนท้ังช้ัน
ก่อนจนแน่ใจว่านักเรียนทุกคนรู้และเข้าใจสาระความรู้นั้น หรือรู้และเข้าใจแนวทางการปฎิบัติ
พอสมควรก่อนท่ีจะให้นักเรียนจัดกลุ่ม 
  2. การจัดกิจกรรมกลุ่ม ครูจัดกลุ่มให้นักเรียนร่วมมือกันเรียนรู้ตามใบงานหรือใบกิจกรรมท่ี
เตรียมไว้ล่วงหน้าในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ หรือแต่ละช่ัวโมงสอน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนใน
กลุ่มได้ร่วมกันศึกษาและทําแบบฝึกหัด คนเก่งคอยช่วยเหลือ แนะนํา อธิบายให้เพื่อนสมาชิกท่ีเรียน
ด้อยกว่าภายในกลุ่ม สมาชิกท่ีอ่อนกว่าจะต้องยอมรับรวมท้ังพยายามถามและตอบร่วมเรียนรู้และ
ปฎิบัติ จนรู้และเข้าใจในสาระเหล่านั้นอย่างแท้จริง ท่ีสําคัญสมาชิกกลุ่มทุกคนต้องยอมรับว่าผลงาน
และผลการเรียนรู้จากการทดสอบคือผลงานท่ีทุกคนมีส่วนรับผิดชอบและเป็นผลการปฎิบัติของกลุ่ม 
  จากองค์ประกอบข้างต้น สรุปได้ว่า กิจกรรมTGT เป็นการจัดกิจกรรมการสอนแบบร่วมมือ
กันโดยมีองค์ประกอบหลักๆ 3 องค์ประกอบ คือ ทีม เกม และการแข่งขัน ซึ่งผู้วิจัยได้นําองค์ประกอบ
นี้มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  

  เทคนิค TGT เป็นเทคนิคอย่างหนึ่งของวิธีสอนแบบร่วมมือวิธีหนึ่ง โดยจัดให้นักเรียนรวมกัน
เป็นกลุ่มย่อย สมาชิกในกลุ่มมีระดับความสามารถแตกต่างกัน  สมาชิกภายในกลุ่มจะศึกษาค้นคว้า
และทํางานร่วมกัน นักเรียนจะบรรลุเป้าหมายก็ต่อเมื่อเพื่อนร่วมกลุ่มบรรลุถึงเป้าหมายนั้นร่วมกัน 
นักเรียนจึงมีปฏิสัมพันธ์กัน เพื่อช่วยเหลือสนับสนุนกัน กระตุ้นส่งเสริมการทํางานของเพื่อนสมาชิกใน
กลุ่มให้ประสบความสําเร็จ นักเรียนได้อธิบาย ซักถามซึ่งกันและกัน เพื่อให้เข้าใจบทเรียนหรืองานท่ี
ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดีทุกคน 
  เทคนิค TGT มีลักษณะสําคัญ คือ นักเรียนทุกคนจะได้ร่วมสนุก ต่ืนเต้นและท้าทาย
ความสามารถของนักเรียนด้วยการเข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหากับนักเรียนกลุ่มอื่น ท่ีมี
ความสามารถใกล้เคียงกัน ดังนั้นนักเรียนทุกคนมีโอกาสเท่าเทียมกันในการทําคะแนน จึงทําให้มีความ
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ภาคภูมิใจ มั่นใจในความพยายามและความสามารถของตน และเป็นการกระตุ้นให้นัก เรียน
กระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้และช่วยเหลือร่วมกันเทคนิค TGT มีข้ันตอน 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นที ่1 ครูสอนเนื้อหาสาระในแต่ละหน่วยตามแบบการสอน 
  ขันที ่2 จัดนักเรียนเข้ากลุ่มโดยแบ่งกลุ่มแบบคละความสามารถ กลุ่มละ 4-6 คน พร้อมแจก
ใบงาน หรือแบบฝึกหัด 
  ขัน้ท่ี 3 ให้นักเรียนศึกษาและปฎิบัติตามคําส่ังในใบงาน  ให้ทุกคนเรียนรู้และปฎิบัติ และทํา
ความเข้าใจทุกเรื่อง ทุกกิจกรรมทีได้รับมอบหมาย พร้อมกับเตรียมท่ีจะแข่งขันกับสมาชิกในกลุ่มอื่นๆ 
  ขั้นท่ี 4 จัดกลุ่มแข่งขันใหม่ เพื่อตอบปัญหา หาคําตอบจากใบงานและแบบทดสอบท่ีครู
มอบหมายให้ โดยให้หมายเลขแก่สมาชิกกลุ่มทุกคน ครูตรวจคําตอบ ให้คะแนนนําคะแนนท่ีได้ไปรวม
กับสมาชิกกลุ่มของตน ครูจะให้รางวัลกลุ่มทีได้คะแนนสูงสุด  
    Slavin (1990:30-35 ) กล่าวว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ TGT ประกอบด้วย
ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
  1.) ขั้นแจ้งผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ซึ่งครูจะแจ้งให้นักเรียนทราบผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  
  2.) ขั้นนําเข้าสู่กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมและกระตุ้นความ
สนใจท่ีจะเรียนโดยการเลือกใช้กิจกรรมต่างๆ เช่น การเล่นเกม การอภิปรายซักถาม แบบฝึกทักษะ
ทบทวน เป็นต้น 
  3.) ขั้นกิจกรรมการเรียนการสอน  
    3.1 ครูสอนเนื้อหาสาระด้วยวิธีการสาธิต การบรรยาย หรืออภิปรายโดยการใช้ส่ือ
ต่างๆประกอบการสอน หลังจากนั้นผู้เรียนหารือและอภิปรายในส่ิงท่ีสมาชิกในกลุ่มไม่เข้าใจ 
    3.2 ข้ันฝึกทักษะ ครูแจกเอกสารทักษะหรือเกมฝึกหัดทักษะให้นักเรียนในแต่ละกลุ่ม
ได้ปรึกษาหารือกันและร่วมมือกัน 
    3.3 ใช้เกมฝึกทักษะหรือเกมแข่งขันทางวิชาการ โดยแบ่งการแข่งขันตามความสามารถ
ของนักเรียน 
  4.) ขั้นสรุป ครูและนักเรียนช่วยกันสรุป พร้อมประกาศผลการแข่งขันเกมฝึกทักษะหรือเกม
แข่งขันทางวิชาการ 
  5.)ข้ันการวัดและประเมินผลวัดจากการสังเกตพฤติกรรมขณะปฎิบัติกิจกรรมการตอบคําถาม 
ทําแบบฝึกหัด การทําแบบทดสอบและการแข่งขันทางวิชาการ 
  พิมพ์พันธ์ เตชะคุปต์ (2544 :145-150 ) กล่าวว่า วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือประเภทการ
แข่งขันระหว่างกลุ่มด้วยเกมมีขั้นตอนท่ีสําคัญในการจัดการเรียนการสอนหลายขั้นตอนด้วยกันเพื่อให้
แต่ละขั้นตอนเป็นไปตามลําดับข้ันตอนอย่างต่อเนื่องและสามารถนําไปสู่การปฎิบัติได้อย่างเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน จึงสรุปข้ันตอนของวิธีการเรียนได้ 6 ข้ันตอน ดังนี้ 
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   ขั้นท่ี 1 นักเรียนศึกษาเรื่องท่ีเรียนร่วมกันทุกกลุ่มหรือศึกษาบางเรื่องท่ีได้รับมอบหมาย
ร่วมกันเฉพาะภายในกลุ่ม  
  ขั้นท่ี 2 ขั้นตรวจสอบและช่วยเหลือเพื่อร่วมกลุ่มให้มีความรู้ความเข้าใจด้วยกันตลอดจน
สามารถทําใบงานได้ถูกต้อง  
  ขั้นที่ 3 ครูจัดนักเรียนเข้ากลุ่มแข่งขัน กลุ่มละ 4-5 คน ซึ่งเป็นการแข่งขันภายในกลุ่ม 
  ขั้นที่ 4 การแข่งขันตอบปัญหาเพื่อสะสมคะแนนความสามารถของกลุ่ม  
 ขั้นที่ 5 การรวบรวมผลงานของกลุ่ม หลังจากการแข่งขันเสร็จส้ิน  

  ขั้นที่ 6 การประเมินผลงานของกลุ่ม  
  วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2544 : 178 ) กล่าวว่า ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TGT ประกอบด้วย 
  1.ครูนําเสนอบทเรียนหรือข้อความรู้ใหม่แก่นักเรียน โดยอาจจะนําเสนิด้วยส่ือการเรียนการ
สอนท่ีน่าสนใจหรือใช้การอภิปรายท้ังห้องเรียน โดยครูเป็นผู้ดําเนินการ 
  2.แบ่งกลุ่มนักเรียนโดยจัดให้คละความสามารถและเพศ แต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิก 4-5 
คน(เรียกกลุ่มนี้ว่า Study Group หรือ Home group )  กลุ่มเหล่านี้จะศึกษาทบทวนเนื้อหา
ข้อความรู้ท่ีครูนําเสนอ สมาชิกกลุ่มท่ีมีความสามารถสูงกว่าจะช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความสามารถตํ่า
กว่าเพื่อเตรียมตัวสําหรับการแข่งขันในช่วงท้ายของสัปดาห์หรือท้ายบทเรียน 
  3. จัดการแข่งขันโดยการจัดโต๊ะแข่งขันและทีมแข่งขัน (Tournament Team) ท่ีมีตัวแทน
ของแต่ละกลุ่มท่ีมีความสามารถใกล้เคียงมาร่วมแข่งขันกันตามรูปแบบและกติกาท่ีกําหนดข้อคําถามท่ี
ใช้ในการแข่งขันจะเป็นคําถามเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีเรียนมาแล้วและมีการฝึกฝนเตรียมพร้อมในกลุ่ม
มาแล้วควรให้ทุกโต๊ะแข่งขันพร้อมกัน  
  4. ให้ค่าคะแนนการแข่งขัน โดยให้จัดลําดับคะแนนผลการแข่งขันในแต่ละโต๊ะแล้วผู้เรียนจะ
กลับเข้ากลุ่มเดิมของตนเอง 
  5. นําคะแนนการแข่งขันของแต่ละคนมารวมกันเป็นคะแนนของทีม ทีมท่ีได้คะแนนรวมหรือ
ค่าเฉล่ียสูงสุดจะได้รับรางวัล 
  ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย (2559 : 143-145) กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือ
กันตามรูปแบบ TGT เป็นการเรียนแบบร่วมมือกันแข่งขันทํากิจกรรม โดยมีข้ันตอนการจัดกิจกรรม
ดังนี ้
  ขั้นตอนท่ี 1 ครูทบทวนบทเรียนท่ีเรียนมาแล้วครั้งก่อน ด้วยการซักถามและอธิบาย ตอบข้อ
สงสัยของนักเรียน  
  ขั้นตอนท่ี 2 จัดกลุ่มแบบคละกัน (Home Team) กลุ่มละ 3-4 คน  
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  ขั้นตอนท่ี 3 สมาชิกในทีมแต่ละทีมศึกษาหัวข้อท่ีเรียนในวันนี้จากแบบฝึก (Worksheet and 
Answer Sheet) นักเรียนแต่ละคนปฎิบัติตามกติกาของกลุ่ม เช่น เป็นผู้จดบันทึก ผู้คํานวณ 
ผู้สนับสนุนเมื่อสมาชิกทุกคนเข้าใจและสามารถทําแบบฝึกหัดได้ถูกต้องทุกข้อ ทีมจะเริ่มทําการ
แข่งขันตอบปัญหา 
  ขั้นตอนท่ี 4 การแข่งขันตอบปัญหา  
    4.1 ครูเป็นผู้จัดกลุ่มใหญ่ แบ่งตามความสามารถของนักเรียน เช่น 

     โต๊ะท่ี 1     เป็นโต๊ะแข่งขันสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถเก่งมาก  
     โต๊ะท่ี 2,3   เป็นโต๊ะแข่งขันสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถปานกลาง 
     โต๊ะท่ี 4     เป็นโต๊ะแข่งขันสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถเก่งมาก 
   4.2 ครูแจกซองคําถามจํานวน 10 คําถามให้ทุกโต๊ะ (เป็นคําถามเหมือนกันทุกโต๊ะ)  
   4.3 นักเรียนเปล่ียนกันหยิบซองคําถามทีละ 1 ซอง แล้ววางลงกลางโต๊ะ 
   4.4 นักเรียน 3 คน ท่ีเหลือคํานวณคิดหาคําตอบ จากคําถามท่ีอ่านข้อ 4.3 เขียน
คําตอบลงในกระดาษท่ีแต่ละคนมีอยู่ 
   4.5 นักเรียนคนท่ีทําหน้าท่ีอ่านคําถามจะเป็นคนให้คะแนนโดยมีกติกาการให้
คะแนนดังนี ้
   - ผู้ตอบถูกเป็นคนแรก จะได้   2  คะแนน 
   - ผู้ตอบถูกคนต่อไป  จะได้คนละ  1 คะแนน 
   - ถ้าตอบผิด   ให้   0  คะแนน 
    4.6  ทําขั้นตอนท่ี 4.3-4.5 ผลัดกันอ่านคําถามจนกว่าคําถามจะหมด 
   4.7 นักเรียนทุกคนรวมคะแนนของตนเอง โดยท่ีทุกคนควรได้ตอบคําถามจํานวน 
เท่าๆกัน จัดลําดับของคะแนนท่ีได้ ซึ่งกําหนดโบนสัของแต่ละโต๊ะดังนี้ 
   ผู้ท่ีได้คะแนนสูงสุดท่ี 1 ประจําโต๊ะแต่ละโต๊ะ     จะได้โบนัส  10   แต้ม 
   ผู้ท่ีได้คะแนนรองท่ี  2  ประจําโต๊ะแต่ละโต๊ะ     จะได้โบนัส   8    แต้ม 
   ผู้ท่ีได้คะแนนน้อยท่ีสุด ประจําโต๊ะแต่ละโต๊ะ      จะได้โบนัส  4    แต้ม 
   ขั้นตอนท่ี 5นักเรียนกลับมาสู่เดิม (Home Team) รวมแต้มโบนัสของทุกคน ทีมใดท่ีมีแต้ม
โบนัสสูงสุดจะให้รางวัลหรือติดประกาศไว้ในมุมข่าวของห้อง 

  จากการศึกษาข้ันตอนการจัดกิจรรมการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT ของนักการศึกษาหลายท่าน 
ผู้วิจัยได้นําขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT ของสลาวิน (1990) มาใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
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ข้อดีและข้อจ ากัดของเทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มแข่งขันเทคนิค TGT  

           (สุวัฒน์ มูลคํา และ อรทัย มูลคํา : 2554 ) 
  ข้อดี  
   1. ผู้เรียนมีความเอาใจใส่รับผิดชอบตัวเองและกลุ่มร่วมกับสมาชิกอื่น 
   2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถต่างกันได้เรียนรู้ร่วมกนั 
   3.ส่งเสริมให้ผู้เรียนผลัดเปล่ียนกันเป็นผู้นํา  
   4.ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกและเรียนรู้ทักษะทางสังคมโดยตรง 
    5.ผู้เรียนมีความต่ืนเต้น สนุกสนานกับการเรียนรู้ 
  ข้อจํากัด 
  1.ถ้าผู้เรียนขาดความเอาใจใส่และความรับผิดชอบจะส่งผลให้ผลงานกลุ่มและการเรียนรู้ไม่ประสบ
ความสําเร็จ 
  2.เป็นวิธีการท่ีผู้สอนจะต้องเตรียมการ ดูแลเอาใจใส่กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างใกล้ชิดจึง
จะได้ผลดี 
  3.ผู้สอนมีภาระงานมากขึ้น 
การประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการเรียนการสอน        

4.1 ด้านการวางแผนการจัดการเรียนการสอน      
   4.1.1 กําหนดจุดมุ่งหมายของบทเรียนท้ังทางด้านความรู้และทักษะกระบวนการ
ต่างๆ     

4.1.2 กําหนดขนาดของกลุ่ม  กลุ่มควรมีขนาดเล็กประมาณ 3-6 คน กลุ่มขนาด     
4 คน จะเป็นขนาดท่ีเหมาะท่ีสุด        
  4.1.3  กําหนดองค์ประกอบของกลุ่ม โดยท่ัวไปจะต้องประกอบไปด้วยสมาชิกท่ีคละ
กันในด้านต่างๆเช่น เพศ ความสามารถ และความถนัด เป็นต้น     

   4.1.4  กําหนดบทบาทของสมาชิกแต่ละคนในกลุ่ม    
   4.1.5  จัดสถานท่ีให้เหมาะสมในการทํางานและมีการปฏิสัมพันธ์กัน  
   4.1.6.  จัดสาระ  วัสดุ  หรืองานท่ีจะให้ผู้เรียนทํา  วิเคราะห์สาระงาน/งาน/หรือวัสดุท่ีจะให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้  

4.2  ด้านการสอน  ครูควรมีการเตรียมกลุ่มเพื่อการเรียนรู้ร่วมกันดังนี้   
  4.2.1  อธิบายช้ีแจงเกี่ยวกับงานของกลุ่ม     
  4.2.2  อธิบายเกณฑ์การประเมินผลงาน     
  4.2.3  อธิบายถึงความสําคัญและวิธีการของการพึ่งพาและเกื้อกูลกัน  
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  4.2.4  อธิบายวิธีการช่วยเหลือกันระหว่างกลุ่ม    
  4.2.5  อธิบายถึงความสําคัญและวิธีการในการตรวจสอบความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี
ท่ีแต่ละคนได้รับมอบหมาย   
    4.2.6  แจงพฤติกรรมท่ีคาดหวัง       
   4.3  ด้านการควบคุมกํากับและช่วยเหลือกลุ่ม     
  4.3.1  ดูแลให้สมาชิกกลุ่มมีการปรึกษาหารือกันอย่างใกล้ชิด   
  4.3.2  สังเกตการณ์การทํางานร่วมกันของกลุ่ม    
  4.3.3  เข้าไปช่วยเหลือกลุ่มตามความเหมาะสม    
  4.3.4  สรุปผลการเรียน  

  4.4  ด้านการประเมินผลและวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้    
  4.4.1  ประเมินผลการเรียน  ครูประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนท้ังทางด้านปริมาณและ
คุณภาพ  

   4.4.2  วิเคราะห์กระบวนการทํางานและกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  การเรียนรู้แบบร่วม
ท้ังมือ การเรียนรู้แบบร่วมมือ ( Cooperative  and  Collaborative  Learning ) เป็นวิธีการจัดการเรียนการ
สอนรูปแบบหนึ่ง  ท่ีเน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติงานเป็นกลุ่มย่อย  โดยมีสมาชิกกลุ่มท่ีมี่ความสามารถท่ี
แตกต่างกัน  เพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการเรียนรู้ของแต่ละคน  สนับสนุนให้มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันจน
บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้  นอกจากนี้การเรียนรู้แบบร่วมมือยังเป็นการส่งเสริมการทํางานร่วมกันเป็นหมู่คณะ  
หรือทีม  เป็นการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์  สามารถปรับตัวให้อยู่กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

 จากการศึกษาแนวคิด หลักการทฤษฎีดังกล่าวผู้วิจัยคิดว่าการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนํามาสัมพันธ์กันได้ เนื่องด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานมีขั้นตอน 3 ขั้นตอนหลัก ดังนี้  1.ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน คือ 
ขั้นตอนการช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้ เสนอหัวข้อบทเรียนท่ีต้องการให้เกิดขึ้น 2.ขั้นปฎิบัติภาระ
งาน เป็นการจัดกิจรรมท่ีให้นักเรียนได้ปฎิบัติจริงด้วยตนเอง โดยมีขั้นตอนอย่างชัดเจน 3.ขั้นหลัง
ปฎิบัติภาระงาน คือ ข้ันตอนการรายงานผลการปฎิบัติภาระงานและประเมินผลการปฎิบัติงานของ
นักเรียน  โดยนําการจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT ท่ีมีขั้นตอน 5 ขั้นตอน คือ   1. ขั้นแจ้งผล
การเรียนรู้ ท่ีคาดหวัง  2. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 3. ขั้นกิจกรรมการเรียนการสอน 4. ขั้นสรุป  
5. ข้ันการวัดและประเมินผล  โดยนําการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคTGT เข้าไปสอดแทรกในขั้นท่ี1,2 
ขั้นก่อนปฎิบัติภาระงานและขั้นปฏิบัติภาระงานของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ในท้ังสองขั้น
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นี้เป็นขั้นตอนท่ีนักเรียนได้มีโอกาสลงมือปฎิบัติเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนเป็น
กลุ่มเพื่อให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ร่วมกัน แลกเปล่ียนความรู้ ทํางานและช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน  โดยใช้กิจกรรมเกมวิชาการทําให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานภายในกลุ่ม    ซึ่งทําให้นักเรียน
ได้ฝึกฝนการอ่านสัทอักษรภาษาจีนด้วยตนเองและมีกลุ่มเพื่อนเป็นผู้ช่วยเหลือในการเรียนรู้ไปพร้อม
กัน   ผู้วิจัยขอสรุปความสัมพันธ์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
ดังขั้นตอนต่อไปนี้ 
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ภาพที ่2 ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 

 

การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

ขั้นที่1 ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task) 
           1.1 ครูช้ีแจงจุดประสงค์การเรียนรู้ เสนอหัวข้อบทเรียนให้นักเรียนทราบ 
           1.2 ครูแจ้งกิจกรรมที่นักเรียนต้องปฎิบัติซึ่งจะแสดงให้เห็นความสามารถในการ
เรียนรู้สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียน 
           1.3 ครูจัดกลุ่มนักเรียนคละความสามารถ โดยคละความสามารถ (เก่ง ปานกลาง 
อ่อน ) เพื่อเตรียมตัวในการทํากิจกรรมในช้ันเรียนขั้นต่อไป  
           1.4 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน โดยครูเกร่ินนําโดยสอบถามนักเรียนและเปิดคลิปวีดีโอ
เก่ียวกับระบบสัทอักษรภาษาจีน  เพื่อการกระตุ้นความสนใจของนักเรียน  
  1.5 ขั้นสอน ครูสอนเน้ือหาสาระหน้าช้ันเรียน อธิบายองค์ประกอบของสัทอัท
อักษรภาษาจีน พยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ในภาษาจีน การประสมเป็นพยางค์  โดยใช้คลิป
วิดีโอและPowerpoint เป็นสื่อประกอบการสอนเพิ่มเติม 
            1.6 ครูสอบถามความเข้าใจของนักเรียน และให้นักเรียนเตรียมตัวเข้ากลุ่มที่ครู
จัดไว้ให้แล้วเพื่อปฏิบัติกิจกรรม 
ขั้นที่ 2 ขั้นระหว่างปฎิบัติภาระงาน ( Task ) 
            2.1 นักเรียนเข้ากิจกรรมกลุ่ม และทําใบงานที่ได้รับ  
            2.2 ครูและนักเรียนตรวจสอบความถูกต้องในใบงาน 
            2.3 นักเรียนในกลุ่มช่วยกันทบทวนบทเรียนซึ่งกันและกันเพื่อเตรียมพร้อมในการ
ทํากิจกรรมการแข่งขัน  
            2.4 แข่งขันเกมวิชาการ จัดแข่งขันตอบคําถามเก่ียวกับสัทอักษรภาษาจีน โดย
แยกโต๊ะการแข่งขันตามความสามารถ  
            2.5 คิดคะแนนรายบุคคลและคะแนนรายกลุ่ม เมื่อจบแต่ละข้อคําถาม 
           2.6 ประเมินผลงานของกลุ่มและกลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดคือกลุ่มที่ได้รับรางวัล 
ขั้นที่ 3 ขั้นหลังการปฎิบัติงาน (Post-Task) 
           3.1 ครูและนักเรียนสรุปผลการทํากิจกรรมในบทเรียน นักเรียนแสดงความคิดเห็น
สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฎิบัติภาระงาน  
           3.2 ครูฝึกทักษะการอ่านสัทอักษรภาษาจีนเพิ่มเติม 
           3.3 นักเรียนสอบถามข้อสงสัย 

การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 

1.ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน 

 คือ ขั้นตอนการช้ีแจงจุดประสงค์   

เสนอหัวข้อ แจ้งกิจกรรม  

การจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT  

1.ขั้นแจ้งผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

2. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 

3. ขั้นกิจกรรมการสอน (สอนเน้ือหา) 

 

 การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 

2.ขั้นปฎิบัติภาระงาน 

 คือ นักเรียนปฎิบัติกิจกรรมภาระงานที่

ครูมอบหมายให้ 

การจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT  

3.ขั้นกิจกรรมการสอน(ขั้นฝึกทักษะใน

กลุ่ม) 

3.ขั้นกิจกรรมการสอน(แข่งขันเกม

วิชาการ) 

4. ขั้นสรุปผลคะแนน 

5.ขั้นวัดประเมินผล 

 

การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 

3.ขั้นหลังปฎิบัติภาระงาน 

 คือ ขั้นตอนสรุปผลการปฎิบัติกิจกรรม

ภาระงาน ทบทวนบทเรียน ฝึกทักษะ

เพิ่มเติม 
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  จากแผนภาพที่ 2 ผู้วิจัยได้นําขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค 
TGT ใช้จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้สัทอักษรภาษาจีนดังมีรายละเอียด 
ดังนี้  
ขัน้ที่ 1 ข้ันก่อนการปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task) 
  1.1 ครูชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ต้องการให้เกิดขึ้น คือ ครูอธิบายให้นักเรียนทราบถึงผล
การเรียนรู้ที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับนักเรียนเมื่อเรียนเนื้อหานั้นๆแล้ว 
  1.2 ครูช้ีแจงกิจกรรมภาระงานท่ีต้องการให้นักเรียนเรียนรู้  คือ ครูบอกกิจกรรมท่ีนักเรียน
ต้องลงมือปฎิบัติร่วมกันเพื่อให้นักเรียนแต่ละคนได้เกิดการฝึกทักษะความสามารถในการเรียนรู้สัท
อักษรภาษาจีน 
  1.3 ครูจัดกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถโดยวัดจากผลคะแนนสอบของนักเรียนจาก
เทอมท่ีแล้ว 
  1.4 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน โดยครูเกริ่นนําโดยสอบถามนักเรียนและเปิดคลิปวีดีโอเกี่ยวกับ
ระบบสัทอักษรภาษาจีน เป็นต้น เพื่อการกระตุ้นความสนใจของนักเรียน  
  1.5 ขั้นกิจกรรมการสอน ครูสอนเนื้อหาสาระหน้าช้ันเรียน อธิบายองค์ประกอบของระบบสัท
อักษรภาษาจีน โดยใช้คลิปวิดีโอ เป็นส่ือประกอบการสอนเพิ่มเติม 
  1.6 ครูสอบถามความเข้าใจของนักเรียน และให้นักเรียนเตรียมตัวเข้ากลุ่มท่ีครูจัดไว้ให้แล้ว
เพื่อปฏิบัติกิจกรรมต่อไป 
ขั้นที่ 2 ขั้นปฎิบัติภาระงาน  ( Task ) 
   2.1 นักเรียนเข้ากิจกรรมกลุ่ม และทําใบงานท่ีได้รับเพื่อตรวจสอบนักเรียนเข้าใจบทเรียน
มากน้อยเพียงใด โดยครูกําหนดเวลาในการทําใบงานประมาณ 5-10 นาที  
    2.2 เมื่อครบกําหนดเวลาครูและนักเรียนตรวจสอบความถูกต้องในใบงานท่ีนักเรียนทํา  
   2.3 หลังจากตรวจใบงานเรียบร้อยแล้ว ครูให้นักเรียนในกลุ่มช่วยกันทบทวนบทเรียนอีกรอบ 
เพื่อเตรียมพร้อมในการทํากิจกรรมการแข่งขัน  
           2.4 แข่งขันเกมวิชาการ จัดแข่งขันตอบคําถาม เรื่องสัทอักษรภาษาจีน โดยแยกแข่งขันตาม
ความสามารถ โดยครูช้ีแจงกติกาการแข่งขันให้นักเรียนฟัง โดยให้นักเรียนส่งตัวแทนกลุ่มละ 1 คน
ออกมาประจําโต๊ะการแข่งขันผู้เข้าแข่งขันจะเขียนคําตอบส่งครูให้เร็วท่ีสุด  โดยคําถามของครูคือครู
ออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนตัวใด ให้นักเรียนเขียนคําตอบให้ถูกต้อง โดยเนื้อหาจะสุ่มมาจากบทเรียน
ทีได้เรียนไปแล้ว 
           2.5 ในการแข่งขันจบแต่ละข้อคําถามครูจะคิดคะแนนรายบุคคลและคะแนนรายกลุ่ม   
           2.6 เมื่อเสร็จส้ินการแข่งขันครูจะสรุปคะแนนรายบุคคลเพื่อรวมเป็นคะแนนกลุ่ม ประเมินผล
งานของกลุ่มและให้รางวัลกลุ่มท่ีได้คะแนนสูงสุด    
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ขั้นที่3 ข้ันหลังปฎิบัติภาระงาน (Post-Task) 
  3.1 ครูและนักเรียนสรุปผลการทํากิจกรรมในบทเรียน นักเรียนแสดงความคิดเห็นส่ิงท่ี
นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฎิบัติกิจกรรม  
  3.2 ครูสอบถามนักเรียนเพื่อตรวจสอบนักเรียนว่ามีสัทอักษรภาษาจีนตัวใดนักเรียนอ่าน
ไม่ได้ อ่านไม่ถูกต้อง โดยครูจะฝึกเพิ่มเติมในทันทีหลังจากจบกิจกรรมการแข่งขัน ให้นักเรียนร่วมกนั
ทบทวนเนื้อหาบทเรียนอาจจะเป็นให้นักเรียนอ่านตามครูอีกหนึ่งรอบและให้นักเรียนช่วยกันอ่าน
พร้อมกันท้ังห้อง เป็นการสรุปบทเรียนในตอนท้าย 
  3.2 ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามข้อสงสัย 

 

งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 

งานวิจัยในประเทศ  

    งานวิจัยเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 

  นุสรา ดาราพงษ์ (2554 ) ได้ทําการศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องการแปลง
ทางเรขาคณิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน โดยมี
วัตถุประสงค์คือ 1. เพื่อเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ เรื่องการแปลงทางเรขาคณิตของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลังด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 2. เพื่อศึกษาความสามารถ
ในการปฎิบัติภาระงานเรื่อง การแปลงทางเรขาคณิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 3.เพื่อศึกษา
ความคิดเห็นนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน  กลุ่มตัวอย่างคือ นักเ รียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม ปีการศึกษา 2554 จํานวน 40 คน มี
ขั้นตอนการสอนหลักอยู่ 3 ขั้นตอน โดยขั้นแรกคือ ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน การแจ้งนักเรียนถึง
เป้าหมายท่ีพึงประสงค์และเสนอหัวข้อ พร้อมมอบหมายภาระงาน ขั้นท่ี 2 ขั้นระหว่างการปฎิบัติ
ภาระงาน การอธิบายและเตรียมความพร้อมนักเรียนแล้วให้ปฎิบัติงาน พร้อมท้ังนําเสนอผลงาน ขั้นท่ี 
3 ขั้นหลังการปฎิบัติภาระงาน ครูและนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นในงานท่ีปฎิบัติไป และ
ทบทวนเรื่อง การแปลงทางเรขาคณิต ผลการวิจัยพบว่า ผลการเรียนรู้ เรื่อง การแปลงทางเรขาคณิต 
ก่อนและหลังเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.5 โดยผลการเรียนรู้สูงกว่าก่อนเรียน ความสามารถในการปฎิบัติภาระงานของนักเรียนท่ี
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานโดยภาพรวมอยู่ในระดับสูง ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมากทุกด้าน ผู้วิจัยกล่าวว่าท้ังนี้อาจ
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เป็นเพราะว่า จากการสังเกตทํากิจกรรมของนักเรียนในห้องเรียน พบว่า นักเรียนทราบเป้าหมายท่ี
ต้องการให้เกิดขึ้นในการจัดการเรียนรู้ มีการช่วยกันเรียนรู้ทํางานเป็นกลุ่มอย่างสนุกสนานและ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างเพื่อน มีการทบทวนความรู้ในตอนท้ายช่ัวโมง นักเรียนส่วนใหญ่
ทํางานได้ถูกต้องและเสร็จทันเวลา มีความสุขในการเรียน 
  ทัศนีย์ ธราพร (2556) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการ
โรงแรมโดยใช้รูปแบบการสอนแบบเน้นภาระงาน เพื่อส่งเสริมทักษะการส่ือสาร วัตถุประสงค์เพื่อ    
1.สํารวจความต้องการจําเป็นหลักสูตรฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรม 2. เพื่อพัฒนาและหา
ประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรม 3.เปรียบเทียบความสามารถในการ
ส่ือสารภาษาอังกฤษในงานโรงแรมก่อนและหลังการฝึกอบรมด้วยหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการ
โรงแรมและขนาดอิทธิพลความต่างของผลคะแนน 4.ศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรม กลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษาการโรงแรม ช้ันปีท่ี 3 ปีการศึกษา2556 คณะอุตสาหกรรมการ
โรงแรมและการท่องเท่ียว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จํานวน 30 คน ได้มาจาก
การสุ่มอย่างง่าย ทําการทดลองโดยให้นักศึกษาทําแบบทดสอบก่อนการฝึกอบรม ฝึกอบรมตาม
หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรม 10 บท ใช้เวลาเรียน 30 ช่ัวโมง สอบก่อนและหลังเรียนอีก 6 
ช่ัวโมง รวม 36 ช่ัวโมง ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนการสอน 5 ขั้นตอน 1. การนําเข้าสู่บทเรียน ต้องการ
ให้ผู้เรียนมีภาพความคิดว่าสถานการณ์และการใช้ภาษาท่ีจะเรียนคืออะไร เป็นการนําเสนอภาพนิ่ง
หรือวีดีทัศน์ ทํากิจกรรมการตอบคําถามหรือแสดงความคิดเห็นจากส่ิงท่ีเห็นเพื่อสํารวจว่าส่ิงใดท่ี
ผู้เรียนมีความรู้อยู่แล้ว ส่ิงใดท่ีผู้เรียนยังไม่รู้ 2. ก่อนการทําภาระงาน จะมีบทอ่านเพื่อให้ผู้เรียนได้มี
ความเข้าใจชัดเจนถึงเป้าหมายและสถานการณ์และภาษาท่ีต้องการให้ผู้เรียนได้รู้เพื่อทํากิจกรรมภาระ
งานในขั้นตอนต่อไป โดยหลังจากอ่านแล้วจะเป็นกิจกรรมท่ีเน้นภาระงานท่ีเกิดขึ้นจริง เช่น ระบุศัพท์
สําคัญท่ีได้จากเรื่องท่ีอ่าน ระบุส่ิงท่ีรู้และไม่รู้ ตอบคําถาม จับคู่ เป็นต้น 3. การทําภาระงาน แบ่งเป็น 
3 ขั้นตอนย่อย คือ 3.1 การกําหนดภาระงาน   3.2 การวางแผนทําภาระงาน 3.3 การรายงานภาระ
งาน  4. การวิเคราะห์ภาษา แบ่งออกเป็น 2 ตอนย่อย คือ 4.1 วิเคราะห์ภาษา เรียนรู้คําศัพท์ สํานวน 
โครงสร้างประโยค ท่ีเป็นเป้าหมายในบทนั้นๆจากตัวอย่างท่ีกําหนดให้ 4.2 การฝึกใช้ภาษา นําความรู้
เกี่ยวกับคําศัพท์ สํานวน มาทําแบบฝึกหัด ตามท่ีผุ้เรียนต้องนําความรู้ ไปใช้ในสถานการณ์จริง 5.ขั้น
การนําไปใช้ในการส่ือสาร ผู้เรียนจะต้องแสดงบทบาทสมมุติจากสถานการณ์ท่ีกําหนดให้ ซึ่งผู้เรียน
ต้องเตรียมการและสร้างบทสนทนาโต้ตอบเพื่อการส่ือสารในสถานการณ์โรงแรมให้บรรลุภารกิจท่ีได้
ระบุไว้อย่างครบถ้วน 6. การกําหนดวิธีการประเมินผล การประเมินจากแบบทดสอบและการประเมิน
โดยการแสดงบทบาทสมมุติ ผลการวิจัยพบว่า 1. มีความต้องการหลักสูตรฝึกอบกรมภาษาอังกฤษ
เพื่อการโรงแรมในด้านเนื้อหาสาระ การใช้ภาษา กิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล ท่ี
เหมาะกับการนําไปใช้ในสถานการณ์จริง 2. ประสิทธิภาพของเอกสารและส่ือประกอบการสอนของ
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หลักสูตรฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรมมีค่าเท่ากับ 83.13/78.48 ซึ่งถือว่าสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
กําหนดไว้คือ 75/75 3. ความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษเพื่อการโรงแรมของกลุ่มตัวอย่าง
สูงขึ้นหลังผ่านการฝึกอบรมอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และมีอิทธิพลต่างของคะแนน
เท่ากับ 5.22 4. กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นระดับดีต่อหลักสูตรฝึกอบรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  
  รพีพรรณ สุฐาปัญณกุล (2557) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังกฤษ
เทคนิค โดยวิธีการสอนท่ีเน้นภาระงานและโครงงานเพื่อพัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ
และความคิดสร้างสรรค์สําหรับนักศึกษาปริญญาตรี วัตถุประสงค์เพื่อ 1.พัฒนาและหาประสิทธิภาพ
รูปแบบการสอนเทคนิค โดยวิธีการสอนท่ีเน้นภาระงานและโครงงานเพื่อพัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษ
เพื่อความเข้าใจและความคิดสร้างสรรค์สําหรับนักศึกษาปริญญาตรีให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 80/80 2. 
ประเมินประสิทธิผลรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเทคนิค โดยวิธีการสอนท่ีเน้นภาระงานและ
โครงงานเพื่อพัฒนาการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความคิดสร้างสรรค์สําหรับนักศึกษา
ปริญญาตรี โดยเปรียบเทียบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของผู้เรียนก่อน
และหลังการสอนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น 3. ศึกษาพัฒนาการทางความคิด
สร้างสรรค์ของผู้เรียนและความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมีต่อรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการคณะเทคโนโลยี     
คหกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2557 จํานวน 2 ห้องเรียน จํานวน 36 คน ขั้นตอนการสอนดังนี้ 1. ขั้น
เตรียมปฎิบัติภาระงาน 2.ขั้นระหว่างการปฎิบัติงาน 3. ขั้นหลังปฎิบัติภาระงาน 4. ขั้นปฎิบัติโครงงาน 
5. ขั้นนําเสนอและประเมินผลโครงงานและความคิดสร้างสรรค์ ผลการวิจัยพบว่า 1.รูปแบบการเรียน
การสอนวิชาภาษาอังกฤษเทคนิค โดยวิธีการสอนท่ีเน้นภาระงานและโครงงานเพื่อพัฒนาการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและความคิดสร้างสรรค์สําหรับนักศึกษาปริญญาตรีมีช่ือว่า “PRAPE 
MODEL” มีองค์ประกอบ 6 ประการ คือ หลักการ เนื้อหา กิจกรรม บทบาทของผู้เรียน บทบาท
ผู้สอน และการจัดสภาพการเรียนรู้ กระบวนการเรียนการสอนมี 5 ขั้นตอน ขั้นก่อนปฎิบัติภาระงาน 
(Preparation : P) 2.ขั้นระหว่างปฎิบัติภาระงาน (Reading Task :R ) 3. ขั้นหลังปฎิบัติภาระงาน 
(Analysisi : Language focus & Practice :A ) 4. ขั้นสร้างโครงงาน  และการนําเสนอโครงงาน 
(Project Creation : P) 5.ขั้นประเมินผลการนําเสนอโครงงานและความคิดสร้างสรรค์ของโครงงาน
(Evaluation of Creative Projects : E ) โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนามีประสิทธิภาพ
เท่ากับ 78.08/80.22 2.หลังการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการเรียนการสอน (PRAPE Model) 
กลุ่มตัวอย่างมีความสามารถในการอ่านเพื่อความเข้าใจ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 3.ความคิดสร้างสรรค์ของกลุ่มตัวอย่างหลังการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการเรียนการ
สอน(PRAPE Model) มีพัฒนาการสูงขึ้น 4.ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อรูปแบบการเรียน
การสอน (PRAPE Model) โดยภาพรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
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  รัตฐา ไทรพงษ์พันธ์ (2559) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาความสามารถทางการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote 
สําหรับนักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ การวิจัย
ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อเปรียบเทียบความสามารถการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของ
นักศึกษาท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote ก่อนเรียนกับหลัง
เรียน และ 2) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีต่อการพัฒนาความสามารถทางการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาสังคมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 กลุ่ม 603 จํานวน 39 คน มาโดยการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามความต้องการลักษณะกิจกรรม และหัวข้อท่ี
ต้องการอ่านเพิ่มเติมหลังการฝึกผ่านในช้ันเรียน 2) แผนการสอนเพื่อพัฒนาความสามารถทางการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ 3) บทเรียนเพื่อพัฒนาความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความ
เข้าใจ 4) แบบทดสอบวัดความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ 5) แบบสอบถาม
ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote 
เพื่อพัฒนาความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูลค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที ผลการวิจัยพบว่า 1) ความสามารถทางการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักศึกษา ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ 
Sketchnote สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 0.05 2) ความคิดเห็นนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote มีความคิดเห็นเฉล่ียรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
  ศศิณัฎฐ์ สรรคบุรานุรักษ์ (2560) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนท่ีเน้นภาระ
งานเพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่อความเข้าใจ สําหรับนักศึกษาปริญญาตรี การ
วิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพรูปแบบการสอนท่ีเน้นภาระงานเพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่อความเข้าใจให้ได้ตามเกณฑ์ 80/80  2) ประเมินประสิทธิผล
ของการพัฒนารูปแบบการสอนท่ีเน้นภาระงานเพื่อ ส่งเสริมความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่อ
ความเข้าใจ 3) ขยายผลรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาขึ้น  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษา
สาขาการสอนภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ ช้ันปีท่ี 2 จํานวน 30 คน ท่ีลงเรียนรายวิชาการอ่าน
ภาษาจีน 1 ภาคการศึกษาท่ี 1/2559 ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจงเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
ประกอบด้วย รูปแบบการสอนท่ีเน้นภาระงาน คู่มือการใช้รูปแบบการสอนท่ีเน้นภาระงาน แผนการ
จัดการเรียนการสอน แบบทดสอบความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่อความเข้าใจ แบบประเมิน
ความเข้าใจในบทอ่านจากช้ินงาน แบบประเมินพฤติกรรมการใช้กลวิธีการอ่านภาษาจีน 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อรูปแบบและแบบสะท้อนคิดของนักศึกษาท่ีมีต่อ
รูปแบบวิเคราะห์ ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าทีแบบไม่อิสระ( t-test for 
dependent samples) และการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1.รูปแบบการสอนอ่านภาษาจีน
ท่ีเน้นภาระงานเพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่านสําหรับนักศึกษาปริญญาตรีมี ช่ือว่า “4A 
Model” (รูปแบบโฟร์เอ) ประกอบด้วยกระบวนการ 4 ขั้น ได้แก่ 1) ขั้นกระตุ้นก่อนการเรียน 
(Activating Prior Learning: A)  2) ขั้นประยุกต์ใช้กลวิธีและตรวจสอบความเข้าใจ (Applying 
Strategies and Checking for Comprehension: A)  3) ขั้นปฏิบัติภาระงาน (Acting on the 
Task: A) และ 4) ประเมินช้ินงานจากบทอ่าน (Assessing the Task: A) รูปแบบมีประสิทธิภาพ
เท่ากับ 86.76/98.00 2.ประสิทธิผลของรูปแบบพบว่า 1) หลังเรียนตามรูปแบบนักศึกษามี
ความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่อความเข้าใจสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 2) นักศึกษามีพัฒนาการด้านความเข้าใจในบทอ่านจากช้ินงานสูงขึ้นในช่วงระหว่างเรียน
จากระดับมากเป็นระดับมากท่ีสุด โดยท่ีระยะท่ี 1 ระยะท่ี 2  และระยะท่ี 3 อยู่ในระดับมาก ระยะท่ี 
4 อยู่ในระดับมากท่ีสุด 3) มีพฤติกรรมการในการใช้กลวิธีการอ่านภาษาจีนสูงขึ้นและ  
4) มีความคิดเห็นต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 3.ในการขยายผลพบว่า 
หลังเรียนตามรูปแบบนักศึกษากลุ่มขยายผลมีความสามารถในการอ่านภาษาจีนเพื่ อความเข้าใจสูง
กว่าก่อนเรียน มีพัฒนาการด้านความเข้าใจในบทอ่านจากช้ินงานสูงขึ้นจากระดับปานกลางเป็นระดับ
มาก มีพฤติกรรมในการใช้กลวิธีการอ่านภาษาจีนท่ีสูงขึ้น และมีความคิดเห็นต่อกิจกรรมการเรียนรู้
ตามรูปแบบอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก 
 สิรินาถ ธารา (2557) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการอ่านเน้นภาระงานเพื่อ
เสริมสร้างผลสัมฤทธิ์การอ่านภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  5 
วัตถุประสงค์การวิจัยในครั้งนี้ 1.เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพของกิจกรรมการอ่านเน้นภาระงาน
เพื่อเสริมสร้างผลสัมฤทธิ์การอ่านภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี
5ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การอ่านเน้นภาระงานเพื่อเสริมสร้าง
ผลสัมฤทธิ์การอ่านภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณ ก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมการอ่านเน้น
ภาระงาน สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 3. ศึกษาความคิดเห็นของผู้เรียนต่อกิจกรรมการอ่าน
เน้นภาระงานสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนเขาย้อยวิทยา อําเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 จํานวน 33 คน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 1. ขั้นเตรียมการปฎิบัติงาน เตรียม
ผู้เรียนในการปฎิบัติงาน ได้แก่ การแนะนําเรื่องตามวัตถุประสงค์การอ่านอย่างมีวิจารณญาณท่ีผู้วิจัย
ได้วิเคราะห์ไว้โดยเรียงจากง่ายไปยาก 2. ขั้นการปฎิบัติภาระงาน เป็นขั้นตอนท่ีนักเรียนอ่านบทความ
ทําความเข้าใจและปฎิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายอาจเป้นกลุ่มหรือคู่ฝึกให้ ผู้เรียนสามารถใช้



  81 

ภาษาอังกฤษในการส่ือสารกับเอนในขณะปฎิบัติงาน 3. ขั้นตอนทบทวน หลังจากท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้
คําศัพท์สํานวน โครงสร้างภาษาท่ีวิเคราะห์แล้วผู้เรียนได้ฝึกอีกครั้งเพื่อให้เกิดความคล่องแคล่วและ
ถูกต้อง ผลการวิ จัยพบว่า 1.ประสิทธิภาพของกิจกรรมการอ่านเน้นภาระงานมี ค่าเท่ากับ 
78.99/75.87 ซึ่งมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้คือ 75/75  2. ผลสัมฤทธิ์การอ่าน
ภาษาอังกฤษอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างสูงขึ้นหลังจากท่ีเรียนด้วยกิจกรรมการอ่าน
เน้นภาระงานอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ0.5 3. นักเรียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากต่อ
กิจกรรมการอ่านเน้นภาระงานท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 
  อุษา มะหะหมัด (2557) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเน้น
ภาระงานเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา วัตถุประสงค์การวิจัย
ในครั้งนี้ 1.เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบการสอนภาษาอังกฤษเน้นภาระงานเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการคิดวิเคราะห์สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 2.เพื่อประเมินประสิทธิผลรูปแบบการสอน
อ่านภาษาอังกฤษเน้นภาระงานเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ คือ 2.1 เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความ
เข้าใจของนักเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเน้นภาระงานก่อนและหลังเรียน 2.2 
เพื่อศึกษาพัฒนาการด้านทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการสอนอ่าน
ภาษาอังกฤษเน้นภาระงาน 2.3 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้หลังการ
เรียนตามรูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเน้นภาระงาน 3.เพื่อนํารูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษ
เน้นภาระงานเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาไปขยายผล กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวัดบางหลวง สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 2 ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี2 ปีการศึกษา 2557 
จํานวน 2 ห้องเรียน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย ใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม ได้ห้องเรียนท่ี  1 มี
นักเรียนจํานวน 30 คน โดยมีขั้นตอนกระบวนการจัดการเรียนรู้ของรูปแบบการสอนอ่าน
ภาษาอังกฤษเน้นภาระงานท่ีพัฒนาขึ้น 4 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 กระตุ้นความรู้เดิม มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ทบทวนความรู้เดิมของผู้เรียน โดยใช้ภาพ เกม เพลง การตั้งคําถาม เป็นต้น เพื่อนํามาเช่ือมโยงในการ
เรียนรู้เนื้อหาใหม่และกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ขั้นท่ี 2 ปฎิบัติภาระงาน เพื่อให้ผู้เรียนปฎิบัติ
กิจกรรมการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้หลักการเรียนรู้แบบร่วมมือ ฝึกอ่านเป็นกุล่ม อ่านเป็นคู่ และ
อ่านเป็นรายบุคคล ตรวจสอบความเข้าใจ ขั้นที่ 3 วิเคราะห์ภาษา เพื่อให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์ภาษาจาก
การปฎิบัติกิจกรรมในภาระงานท่ีได้รับมอบหมาย ครูผู้สอนรวบรวมข้อผิดพลาดจากการนําเสนองาน
ของนักเรียนมาจัดกิจกรรมให้เกิดความรู้ความเข้าใจภาษาและเข้าใจอย่างถูกต้องเหมาะสม ขั้นท่ี 4 
ประเมินผลภาระงาน เพื่อประเมินผลผู้เรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจและแบบประเมินทักษะการคิดวิเคราะห์ แล้วให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อการ
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ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา ครูผู้สอนและเพื่อนร่วมกันช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีข้อบกพร่อง ผลการวิจัย
พบว่า  1.รูปแบบการสอนอ่านภาษาอังกฤษเน้นภาระงานเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์
สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา มีช่ือว่า “ADAA Model” มี 5 องค์ประกอบ คือ หลักการ 
วัตถุประสงค์ กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผล เงื่อนไขสําคัญในการนํารูปแบบไปใช้ให้
ประสบผลสําเร็จ 2. ประสิทธิผลของรูปแบบพบว่า หลังเรียนสูกงว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.5 นักเรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์สูงขึ้นจากระดับปานกลางเป็นระดับมาก  
ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อกิจกรรมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 3. ผลการขยายผลรูปแบบพบว่า หลัง
เรียนนักเรียนมีความสามารถสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.5 มีพัฒนาการการ
คิดวิเคราะห์สูงขึ้น และมีความคิดเห็นต่อกิจกรรมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   

         งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT  

  อนงค์ บัวทองเลิศ (2550) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง การพัฒนาผล
การเรียนรู้ เรื่องหน้าท่ีและมารยาทชาวพุทธ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 โดยจัดการเรียนรู้
ด้วยเทคนิค STAD และ TGT วัตถุประสงค์การวิจัยเพื่อ 1. เปรียบเทียบผลการเรียนรู้เรื่องหน้าท่ีและ
มารยาทชาวพุทธของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD 
และ TGT 2. ศึกษาความสามารถในการปฎิบัติมารยาทชาวพุทธของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 3. 
ศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD 
และ TGT 4. ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคนิค STAD และ TGT กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1 โรงเรียนวัดทรง
คนอง สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครปฐม เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2550 จํานวน 18 คน 
ขั้นตอนการจัดกิจกรรมเทคนิค TGT 1. ขั้นเตรียมผู้เรียน 2. ขั้นสอน 3. ขั้นกิจกรรมกลุ่ม 4. ขั้น
ทดสอบ 5. ขั้นสรุป ประเมินผลและมอบรางวัล ผลการวิจัยพบว่า 1.ผลการเรียนรู้ เรื่องหน้าท่ีและ
มารยาทชาวพุทธของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD 
และ TGT แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 2. ความสามารถในการปฎิบัติมารยาท
ชาวพุทธของนักเรียนช้ันประถามศึกษาปีท่ี 1 ท่ีจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค TGT โดยภาพรวมพบว่า มี
การปฎิบัติทุกด้านในระดับสูง 3.พฤติกรรมการทํางานกลุ่มอยู่ในระดับสูง คิดเป็นร้อยละ 83.33  โดย
พฤติกรรมการให้กําลังใจเพื่อนการแสดงความคิดเห็น การถาม-ตอบ การรับฟังความคิดเห็นและการ
ร่วมกันสรุปประเด็นสําคัญ 4.ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค STAD 
และ TGT ในด้านบรรยากาศ นักเรียนเห็นด้วยในระดับมากเพราะทําให้บรรยากาศในการเรียนอบอุ่น 
นักเรียนสนใจการเรียนมากขึ้น ส่วนด้านประโยชน์นักเรียนเห็นด้วยในระดับมากเพราะทําให้เข้าใจการ
เรียนอย่างลึกซึ้งและกล้าแสดงออก 
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  ธาดา ธิกุลวงษ์ (2553: บทคัดย่อ) ได้วิจัยเรื่องการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ เรื่องทศนิยมท่ีสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือเทคนิคTGT กับการสอน
แบบปกติ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องทศนิยม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนแบบ
ร่วมมือ เทคนิค TGT กับการสอนปกติ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี กําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี1 ปีการศึกษา2552 จํานวน 80 คน 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แผนการจัดการเรียนรู้วิธีสอแบบร่วมมือเทคนิค TGT และแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ เรื่องทศนิยม แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.01 โดยนักเรียนได้รับการสอน
โดยใช้กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการ
สอนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ 
  สารสิน เล็กเจริญ (2554) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง 
การเขียนสะกดคําของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1ทีได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค 
TGT ร่วมกับการสอนปกติ วัตถุประสงค์เพื่อ 1.เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง การเขียน
สะกดคําของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1ทีได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT 
ร่วมกับการสอนปกติ 2. ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีต่อการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TGT กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนเซนต์คาเบรี
ยล กรุงเทพมหานคร ท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2553 มีนักเรียนจํานวน 120 คน 
จํานวน 2 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 60 คน โดยการสุ่มอย่างง่ายและจับสลาก ได้ห้อง ป .1/3 เป็นกลุ่ม
ทดลอง เรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT และได้ห้อง ป. 1/4 เป็นกลุ่มควบคุม เรียนแบบปกติ ใช้เวลา
ทดลอง 11 ช่ัวโมง ขั้นตอนการสอน ดังนี้ 1. ขั้นนํา จัดกิจกรรมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน 
เช่ือมโยงความรู้เข้าสู่เรื่องท่ีจะสอน 2.  ขั้นสอน สอนเนื้อหาให้นักเรียนท้ังช้ันก่อน โดยใช้เทคนิคท่ี
เหมาะสม เขื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ 3.ขั้นจัดทีม ครูจัดนักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน 
เพื่อให้สมาชิกร่วมกันปฎิบัติกิจกรรมและเตรียมความพร้อมเข้าแข่งขัน 4. ขั้นการแข่งขัน แข่งขันเขียน
คําศัพท์จากเนื้อหาท่ีผู้เรียนเรียนรู้โดยครูจะให้คําศัพท์ในการแข่งขันคละกันท้ังยาก ปานกลาง ง่าย 5.
ขั้นสรุป ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนและร่วมกันรวมคะแนนสะสมของแต่ละคนและของทีม  
ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง การเขียนสะกดคําของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1
ทีได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT สูงกว่าท่ีได้รับการสอนแบบปกติ อย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การเขียนสะกดคําของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1ทีได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
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อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 3. ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนแบบร่วมมือ
เทคนิค TGT อยู่ในระดับมาก 

  ทัศนา ชาวปากน้ํา (2555) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง ศีลศักดิ์สิทธิ์ 7 ประการ โดยจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันเทคนิคกลุ่มแข่งขัน 
(TGT) ร่วมกับ KWL-Plus การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1.เปรียบเทียบผลการเรียนรู้เรื่อง ศีล
ศักดิ์สิทธิ์ 7 ประการ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อนและหลังโดยจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน
เทคนิคกลุ่มแข่งขัน (TGT) ร่วมกับ KWL-Plus 2. ศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน (TGT) ร่วมกับเทคนิค 
KWL-Plus 3.ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือกันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค KWL-Plus กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคือ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 /1 โรงเรียนอันนาลัย ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2555 จํานวน 35 คน ขั้นตอนการจัดกิจกรรม ดังนี้ 1. ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 2.ขั้นนําเสนอบทเรียนท้ัง
ช้ัน 3. ขั้นกิจกรรมกลุ่มย่อย (แข่งขันเกมวิชาการ) 4. ขั้นสรุปและเขียนแผนท่ีความคิด 5.ขั้นคิด
คะแนนรายบุคคลและรายกลุ่ม 6.ขั้นประเมินผลงานกลุ่มและยกย่องให้รางวัลกลุ่มท่ีประสบ
ความสําเร็จ ผลการวิจัยพบว่า 1.ผลการเรียนรู้  เรื่อง ศีลศักด์ิสิทธิ์ 7 ประการ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี2 หลังจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค 
KWL-Plus สูงกว่าก่อนจัดการเรียนรู้ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 2. ผลการประเมิน
พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 ท่ีจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันโดยใช้
เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค KWL-Plus พบว่านักเรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุ่มโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 3. ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือกันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค KWL-Plus โดยภาพรวมนักเรียนเห็น
ด้วยอยู่ในระดับมาก  

   เฉลิม เพิ่มนาม (2560) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การเขียน
สะกดคําและทักษะทางสังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TGTร่วมกับแบบฝึก วิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เรื่องการเขียนสะกดคํา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การ
เขียนสะกดคํา ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGTร่วมกับแบบฝึก 2) ศึกษาทักษะทาง
สังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGTร่วมกับ
แบบฝึก 3) ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TGTร่วมกับแบบฝึก กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเป็นนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปี
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ท่ี 3 ของโรงเรียนวัดเขาวัง(แสง ช่วงสุวนิช) สังกัดสานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 
เขต 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 จํานวน 48 คน ท่ีได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย  โดยใช้ห้องเรียน
เป็นหน่วยสุ่ม ด้วยวิธีจับสลาก เป็นการวิจัยเชิงทดลองแบบหนึ่งกลุ่มสอบก่อนสอบหลัง (The One – 
Group Pretest – Posttest Design) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง 
การเขียนสะกดคําโดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึก แบบฝึกการเขียน
สะกดคํา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการเขียนสะกดคํา แบบประเมินทักษะทาง
สังคมและแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคTGT 
ร่วมกับแบบฝึก ผลการวิจัยพบว่า 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการเขียนสะกดคาของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGTร่วมกับแบบฝึก หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 2. ทักษะทางสังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
3 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGTร่วมกับแบบฝึก อยู่ในระดับมาก 3. ความคิดเห็น
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคTGTร่วมกับแบบฝึก 
อยู่ในระดับมาก 
 

งานวิจัยต่างประเทศ  

 Coleman (1987:15-24) สร้างแบบเรียนประกอบการสอนโดยใช้กิจกรรมแบบเน้นงาน
ปฏิบัติเพื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ สําหรับนักศึกษาปริญญาตรี โดยแบบเรียนท่ีใช้ได้กําหนดให้ผู้เรียน
ทํางานเป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม ท่ีเกี่ยวกับการแก้ปัญหาท่ีสัมพันธ์เกี่ยวโยงกับเรื่องราวเหตุการณ์
ในชีวิตประจําวัน ท่ีผู้เรียนจะต้องประสบเมื่อจบการศึกษา ผลการศึกษาว่าผู้เรียนมีความกระตือรือร้น
ต่อการเรียนท่ีใช้กิจกรรมแบบเน้นงานปฏิบัติและให้ความร่วมมือในการเรียนเป็นอย่างดี 
  Dobois (1990 : บทคัดย่อ , อ้างถึงใน ปิยาภรณ์ รัตนากรกุล 2536 :38 ) ได้วิจัยเกี่ยวกับ
การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ที่ผสมผสานระหว่างการเรียนแบบร่วมมือแบบSTAD กับการเรียนแบบ
กลุ่มแข่งขัน TGT โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 2 ,175 คน ครู 
26 คน ท่ีมาจากช้ันเรียน จํานวน 86 ช้ันเรียน จํานวน 11 โรงเรียนในมลรัฐหลุยส์เซียน่า กลุ่มตัวอย่าง 
จํานวน 3 กลุ่ม กลุ่มท่ีหนึ่ง สอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ โดยครูท่ีสอนกลุ่มนี้ผ่านการอบรม กลุ่มท่ีสอง 
ครูผ่านการอบรมแต่ไม่ใช้การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้และกลุ่มท่ีสามครูไม่ผ่านการอบรม และไม่ใช้
การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ ผลการทดลองพบว่านักเรียนในกลุ่มท่ีผ่านการอบรมและใช้วิธีการสอน
แบบร่วมมือกันเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีไม่มีการสอนแบบร่วมมือกัน
เรียนรู้ แต่ไม่พบความแตกต่างด้านเจคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
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 Nunan (1991:59-65) ศึกษากิจกรรมท่ีเป็นงานเพื่อการส่ือสาร ได้สรุปว่า งานเป็นส่วนหนึ่ง
ของหลักสูตร ของแบบเรียน และเป็นวิธีการท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนได้รู้ภาษา งานท่ีมอบหมายให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติจะสะท้อนสถานการณ์ท่ีผู้เรียนจะประสบในสภาพของโลกแห่งความเป็นจริง ตัวป้อนซึ่งกําหนด
ปัญหาซึ่งเป็นงาน จะต้องมีความหมายต่อผู้เรียน เหมาะสมกับระดับและใกล้ตัวผู้เรียน ซึ่งจะทําให้
ผู้เรียนสามารถทําความเข้าใจได้ไม่ยาก และสร้างจิตสํานึก ให้ผู้เรียนรู้ว่า ส่ิงท่ีเรียนรู้จะสามารถทําไป
ใช้ประโยชน์ได้จริงในการดําเนินชีวิต การศึกษาของนูแนน ให้แนวความคิดว่า ผู้เรียนท่ีเรียนร่วมกันจะ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ภาษาเป้าหมาย เพราะต้องใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 
ผู้เรียนมีความกล้าท่ีจะพูดโต้ตอบกันไปมาระหว่างผู้เรียนด้วยกัน งานท่ีมอบหมายให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
จะสะท้อนสถานการณ์ท่ีผู้เรียนจะประสบในสภาพของโลกแห่งความเป็นจริงซึ่งสอดคล้องกับ
จุดประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อจุดมุ่งหมายเฉพาะ 
  Anne (1997:161-172) ศึกษาเรื่อง บทเรียนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน จุดเน้น
ของหลักสูตรทางคณิตศาสตร์ สําหรับครูระดับประถมศึกษาในอนาคต พบว่า การจัดการเรียนรู้แบบ
เน้นภาระงาน  เป็นประโยชน์กับมหาวิทยาลันในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรคณิตศาสตร์ 
สําหรับครูระดับประถมศึกษาในอนาคต ซึ่งหลักสูตรนี้จะเป็นการเตรียมสําหรับการเรียนในภาค
การศึกษาแรก ซึ่งมีความครอบคลุมวิชาเลขคณิตเกี่ยวกับจํานวน กิจกรรมในช้ันเรียนทุกวัน จะจัดตาม
แผนการสอนของญี่ปุ่นและใช้พัฒนาภาระงานผ่านส่ิงท่ีได้ส่ังสอน ซึ่งเป็นการวิเคราะห์ ปรากฎการณ์ 
ต่างๆ ส่ิงท่ีกําหนดในการจัดการเรียนรู้ คือ การแสดงความคิดเห็นอย่างหลากหลายมุมมอง แสดงถึง
ความเข้าใจจากการจัดกิจกรรมช้ันเรียน เป้าหมายของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน คือ 
สามารถอภิปรายและยกตัวอย่างส่ิงต่างๆท่ีเกิดขึ้นจริงในช้ันเรียน เป็นการอธิบายความสามารถโดยให้
เห็นภาพของโครงสร้างการสอน 
  Holguin (1997 : 58) ได้วิจัยเกี่ยวกับผลการเรียนแบบร่วมมือต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาท่ีสองของนักเรียนเกรด3 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนเกรด 3 จํานวน 20 คน แบ่งเป็นกลุ่ม
ควบคุม 10 คน และกลุ่มทดลอง 10 คน กลุ่มทดลองได้รับการสอนโดยวิธีการเรียนแบบร่วมมือทุกวัน
วันละ 1 ช่ัวโมง 50 นาที ตลอดระยะเวลา 6 เดือน ผู้วิจัยศึกษาตามสมมุติฐาน 3 ข้อ ได้แก่ ด้านทักษะ
การฟัง พูดภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง ด้านทักษะทางสังคมและด้านการยอมรับนับถือตนเอง โดย
ทําการเก็บรวบรวมข้อมูล จากคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบ IDEA 
Proficiency Test และศึกษาข้อมูลด้านทักษะสังคม และการยอมรับนับถือตนเองโดยใช้แบบวัดเจต
คติต่อการเรียนแบบร่วมมือและส่ิงแวดล้อม  

   岳丹薇 (2009) ได้วิจัยเกี่ยวกับประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานใน
การสอนภาษาจีน จุดประสงค์การทดลองคือ การใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานในช้ันเรียน
เป็นอย่างไร กิจกรรมการสอนแบบเน้นภาระงานสามารถปรับปรุงแรงจูงใจความสนใจของผู้เรียนใน
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การเรียนรู้ได้หรือไม่ กลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนท่ีศูนย์ภาษาMTC แบ่งกลุ่มเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มแรกเรียน
แบบใช้การเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน กลุ่มสองเรียนแบบการสอนด่ังเดิม ในเวลาในการเรียนวันละ 
100 นาที 5วัน/สัปดาห์ ใช้เวลาท้ังหมด 10 สัปดาห์ โดยมีเครื่องมือการเก็บข้อมูลใช้แบบทดสอบและ
การแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ครูและนักเรียน ผลการทดลองแสดงให้เห็นว่าการสอนแบบเน้นภาระ
งานสามารถเพิ่งแรงจูงใจและความสําเร็จในการเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากนั้นยังช่วยให้ผู้เรียนซึมซับ
เนื้อหาในช้ันเรียนและปรับปรุงการมีปฎิสัมพันธ์กับเพื่อนในช้ันเรียนได้ดีขึ้น 

   杨彩敏 (2009) ได้วิจัยเรื่อง วิธีการเสริมสร้างความสามารถในการใช้ภาษาจีนกลางด้วย
กิจกรรม - กรณีศึกษา: มหาวิทยาลัยศิลปากรในประเทศไทยหลักสูตรภาษาจีนระดับต้น จุดประสงค์
การวิจัยคือ ด้วยการเติบโตของเศรษฐกิจจีนและอิทธิพลท่ัวท้ังเอเชียและท่ัวโลกจีนได้กลายเป็นท่ีรู้จัก
ในฐานะ "การประชุมเชิงปฏิบัติการของโลก" ด้วยเหตุนี้ภาษาจีนจึงร้อนแรงและนี่แสดงให้เห็นว่า
ความสําคัญของภาษาจีนในการเป็นภาษาและธุรกิจระหว่างประเทศกําลังเติบโต ไม่เพียง แต่ใน
สหรัฐอเมริกา แต่ในเอเชียและยุโรปการเรียนรู้ภาษาจีนนั้นร้อนแรง” สมาชิกอาเซียนประเทศไทยไม่มี
ข้อยกเว้น อย่างไรก็ตามประเทศจีนยังขาดผู้พูดภาษาจีน ดังนั้นเพื่อตอบสนองความต้องการของตลาด
สถาบันการศึกษาท่ัวประเทศไทยต้ังแต่โรงเรียนประถมไปจนถึงโรงเรียนระดับอุดมศึกษาได้เริ่มให้
การศึกษาแก่คนไทยด้วยภาษาจีนอย่างกระตือรือร้น ปัจจุบันการเรียนการสอนภาษาจีนในประเทศ
ไทยเน้นการฟังและการพูดเป็นหลัก อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงผู้สอนยังคงสอนในรูปแบบด้ังเดิม
ซึ่ง“ ครูพูดคุยกันนักเรียนฟัง” ห้องเรียนขาดความสนุกสนานและนักเรียนในขณะท่ีนักเรียนขาดการ
ฝึกฝนซ้ําๆและโอกาสท่ีแท้จริงในการเปิดปากและฝึกฝน ไม่มีผลลัพธ์ท่ีชัดเจน หลังจากเรียนส่ีปีจบ
มหาวิทยาลัยก็ยังไม่สามารถเข้าใจและพูดภาษาจีนได้อย่างมีประสิทธิภาพ กลุ่มทดลอง คือ 
มหาวิทยาลัยศิลปากรวิทยาเขตเพชรบุรีหลักสูตรภาษาจีนระดับต้น การศึกษานี้ได้ออกแบบ "กิจกรรม
เป็นเป้าหมายการศึกษาของเรามี" กลุ่มทดลอง "และ" กลุ่มเปรียบเทียบ " เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีกล่าว
ข้างต้นและบรรลุทักษะการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพผ่านการเสริมสร้างทักษะการฟังและการพูดของ
นักเรียนการศึกษานี้ได้ออกแบบ "กิจกรรมเป็นเป้าหมายการศึกษาของเรา" กลุ่มทดลอง "และ" กลุ่ม
เปรียบเทียบ " จากการใช้การวิจัยเชิงปริมาณของ SPSS ผลการวิจัยมีดังนี้ (1) การสอนท่ีเน้นกิจกรรม
สามารถเพิ่มความสนใจของผู้เรียนและปรับปรุงความสามารถในการฟังและการพูด (2) การสอนตาม
กิจกรรมสามารถช่วยนักเรียนสร้างความมั่นใจและช่วยในการส่ือสารในชีวิตจริงไ ด้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (3) การสอนท่ีเน้นกิจกรรมช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้สถานการณ์ในชีวิตจริงสําหรับการ
สนทนาและช่วยให้พวกเขาพัฒนาการสนทนาท่ีราบรื่น (4) การสอนท่ีเน้นกิจกรรมสามารถเสริมความ
ถูกต้องในโครงสร้างประโยคและลดความเข้าใจผิดของผู้พูดได้อย่างมีประสิทธิภาพ (5) การเรียนรู้ด้วย
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กิจกรรมยังมีประสิทธิภาพสําหรับนักเรียนท่ีไม่ใช่นักเรียนจีน (6) การเอาใจใส่และสนับสนุนนักเรียน
สร้างบรรยากาศท่ีเป็นธรรมชาติและง่ายต่อการเรียนรู้และลดระดับความวิตกกังวล 

    赖俊安 (2016) ได้วิจัยเกี่ยวกับประสิทธิผลของการสอนตามภารกิจต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษ 
กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วยนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ีสองในประเทศเล็ก ๆ ในเมืองเกาสงกลุ่ม
ทดลองประกอบด้วย 33 คนและกลุ่มควบคุมประกอบด้วย 28 คนกลุ่มทดลองได้รับ 6 สัปดาห์ส่ีช้ัน
ต่อสัปดาห์และรวม24 ครั้ง เครื่องมือการทดลองได้ใช้เครื่องมือเชิงปริมาณดังต่อไปนี้เนื่องจาก
การศึกษาใช้วิธีการวิ จัยเชิงปริมาณ ขั้นแรกทดสอบความสาม ารถภาษาอังกฤษเบื้องต้นและ
แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนักเรียนเพื่อทราบพฤติกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของ
นักเรียน จากนั้นใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษและแบบสอบถามแรงจูงใจใน
การเรียนรู้ของนักเรียน ในท่ีสุดผลกระทบอย่างต่อเนื่องหากการเรียนการสอนแบบเน้นภาระงาน
เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเรียนรู้ถูกนํามาใช้โดยการใช้แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนรู้เป็น
แบบทดสอบติดตาม นอกจากนี้เพื่อให้มีความเข้าใจท่ีลึกซึ้งยิ่งขึ้นเกี่ยวกับการรับรู้ของนักเรียนจึงได้
รวบรวมแผ่นคําติชมเชิงคุณภาพในตอนท้ายของการ ผลการทดลองสรุปได้ว่า การเรียนการสอนแบบ
เน้นภารกิจช่วยปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานของนักเรียนอย่างมีนัยสําคัญต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาอังกฤษ การเรียนการสอนแบบเน้นงานเป็นการปรับปรุงประสิทธิภาพของนักเรียนเกี่ยวกับ
แรงจูงใจในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การสอนแบบเน้นภารกิจช่วยปรับปรุงประสิทธิภาพของนักเรียน
ในเรื่องแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง ผู้เข้าร่วมกลุ่มทดลองมีการตอบรับเชิงบวก
และการรับรู้ท่ีลึกซึ้งเกี่ยวกับการสอนตามภารกิจ 
   刘怡华  ( 2017 ) ได้วิจัยเกี่ยวกับผลของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือของนักเรียน
จากวิทยาลัยเวียดนาม จุดประสงค์การวิจัยคือ  เพื่อปรับปรุงคุณภาพบรรยากาศในช้ันเรียนและลด
ความกลัวของนักเรียนเมื่อเรียนรู้ภาษาต่างประเทศนักเรียนจะต้องเป็นคนในเชิงบวกในช้ันเรียน ด้วย
เหตุนี้จึงมีการใช้วิธีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในกิจกรรมในช้ันเรียนนักเรียนเวียดนาม 28 คนในแผนก
แฮมน้อมได้รับการรวบรวมวิธีนี้เป็นเวลาหนึ่งเดือนโดยเน้นการฟังและการพูดภาษาจีนผู้เขียนทําการ
สอนรูปแบบใหม่“ ARMCS” ในการศึกษานี้ มันรวมรูปแบบ ARCS และแนวคิดของวิธีการท้ังภาษา
และการสอนภาษาเพื่อการส่ือสาร มีวิธีการท่ีช้ันเรียนควรเป็นประโยชน์และมีความหมายต่อนักเรียน
และครูควรวางใจนักเรียนและให้ความมั่นใจแก่พวกเขามากพอ กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนเวียดนาม
จํานวน 28 คนจากแผนกแฮมน้อม ผลการทดลองคือ การเรียนแบบร่วมมือมีอิทธิพลต่อการสัมภาษณ์
กลุ่มนักเรียนทุกคนกล่าวว่าการเรียนแบบร่วมมือเป็นวิธีท่ีมีประโยชน์ซึ่งสามารถนําไปใช้อย่าง
กว้างขวางในอนาคต 
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สรุป 
 

  จากการศึกษาวิจัยในด้านวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษร
ภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค 
TGT ประกอบด้วย เนื้อหาท่ีเกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 1.  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 
วิชาภาษาจีน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
พัฒนาการปราณบุรี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ รายวิชา
เพิ่มเติมภาษาจีน 2. ความรู้เกี่ยวกับระบบสัทอักษรภาษาจีน (Pinyin) 3.กิจกรรมการอ่านเน้นภาระ
งาน ซึ่งประกอบไปด้วย ความหมายของภาระงาน ประเภทของกิจกรรมเน้นภาระงาน ขั้นตอน
กระบวนการเรียนการสอนของกิจกรรมเน้นภาระงาน ประโยชน์การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 
การพัฒนาส่ือการสอนแบบเน้นภาระงาน การประเมินผลการสอนแบบเน้นภาระงาน 4.การเรียนรู้
แบบร่วมมือ ประกอบไปด้วย องค์ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผลดีของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ประเภทของการเรียนรู้แบบร่วมมือ การประยุกต์ใช้ทฤษฎีในการเรียนการสอน 5. การจัดการเรียนรู้
แบบทีมการแข่งขันเทคนิค TGT (Team Game Tournament) 6.  การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิค TGT  
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บทที่ 3  

วิธีการด าเนินการวิจัย 

  การวิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  เป็นการวิจัยเชิงทดลอง 
(Experimental Research) ผู้วิจัยกําหนดวิธีการดําเนินการวิจัยแบบ Pre-Experimental Design 
แบบแผนการวิจัยแบบ หนึ่งกลุ่มสอบก่อนและหลัง (One Group Pretest – Posttest Design) มี
วัตถุประสงค์ 1. เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  
2. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิคTGT โดยมีรายละเอียด
และขั้นตอนวิธีการดําเนินการวิจัยดังนี้  

วิธีการด าเนินการวิจัย  

เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย จึงกําหนดรายละเอียดของการดําเนินการวิจัยดังนี้ 

  ขั้นตอนท่ี  1 การจัดเตรียมโครงการวิจัย เป็นการศึกษาเอกสาร ตํารา วรรณกรรมและ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง การพัฒนาเครื่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูล และปรับปรุงเครื่องมือ และเสนอขอ
ความเห็นชอบโครงการวิจัยต่อบัณฑิตมหาวิทยาลัยศิลปากร 

  ขั้นตอนท่ี  2   ดําเนินงานตามโครงการวิจัย ซึ่งเป็นขั้นตอนท่ีผู้วิจัยทดลองใช้ เครื่องมือท่ี
พัฒนาขึ้นในขั้นตอนท่ี1 นําไปทดลองใช้ เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลมาตรวจสอบความถูกต้องวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติและแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  ขั้นตอนท่ี  3  รายงานผลการวิจัย เป็นขั้นตอนระหว่างการรายงานผลการวิจัยเสนอ
คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจสอบความถูกต้อง ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง ตามท่ีคณะ
กรรมวิทยานิพนธ์เสนอแนะ จัดพิมพ์รายงานผลการวิจัยฉบับร่างเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการวิจัย 
ปรับปรุงแก้ไขตามท่ีคณะกรรมการผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์เสนอแนะ จัดพิมพ์และรายงานผลการวิจัย
ฉบับสมบูรณ์ต่อบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากรเพื่อขอจบการศึกษา 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

เพื่อให้การวิจัยครั้งนี้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย
ผู้วิจัยได้กําหนดรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีวิจัย ประกอบด้วยประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ตัวแปรท่ีศึกษา 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในงานวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 
สถิติท่ีใช้ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 เป็น
นักเรียนท่ีผู้วิจัยสอนอยู่ มีจํานวน 4 ห้องเรียน คือช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 , 2/5 , 2/7 , 2/8  จํานวน
ประชากรท้ังส้ิน 151 คน ท่ีกําลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี อําเภอ 
ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 10 ซึ่ง
สถานศึกษามีการจัดนักเรียนแต่ละห้องเรียน โดยพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 2 ท่ีมีระดับผลการเรียน คละเก่ง ปานกลาง อ่อน  

กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนท่ีกําลังศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 ปีการศึกษา 
2562 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี อําเภอ ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 10 จํานวนนักเรียน 39 คน ท่ีได้จากการสุ่มอย่างง่าย 
(simple random sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม  

ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 

การทดลองในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้กําหนดเวลาการทดลองด้วยแผนการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  จํานวน 4 แผน จํานวน 9 ช่ัวโมง 

1) แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องพยัญชนะภาษาจีน    จํานวน  2  ช่ัวโมง  
2) แผนจัดการเรียนรู้เรื่องสระภาษาจีน     จํานวน  2  ช่ัวโมง 
3) แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องวรรณยุกต์ภาษาจีน   จํานวน  2  ช่ัวโมง 
4) แผนการจัดการเรียนรู้เรื่องการประสมพยางค์ภาษาจีน  จํานวน  3  ช่ัวโมง 
   รวมท้ังส้ิน 9 ช่ัวโมง / 9 สัปดาห์  (สัปดาห์ละ 1 ช่ัวโมง) 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 ตัวแปรต้น     ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
  ตัวแปรตาม   ได้แก่1) ผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

   2) พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  
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เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
   3)  ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

แบบแผนการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) ผู้วิจัยได้ดําเนินการ
ทดลองตามแบบแผนการวิจัยแบบ  Pre Experimental Design แบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและหลัง 
(One Group Pretest – Posttest Design) ดังนี้ 

รูปแบบการทดลอง 

 แบบแผนการวิ จัยแบบทดลองขั้นพื้นฐาน(pre exper imenta l des ign )  แบบ 
one-group pretest  posttest design (มาเรียม นิลพันธุ,์2558:144) ดังนี้   
  ภาพที่ 1 แบบแผนการวิจัยแบบ one-group pretest posttest design 
  
     
 
 

T1  หมายถึง การทดสอบก่อนเรียน ก่อนจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ 

                                     เทคนิคTGT 

  X   หมายถึง การทดลองจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน ร่วมกับเทคนิค TGT 

  T2  หมายถึง การทดสอบหลังเรียน หลังจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ 

                                     เทคนิคTGT 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยกําหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ดังนี้ 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้ วิชาภาษาจีน หน่วยสัมผัสภาษาจีน หน่วยอาหารเครื่องด่ืม  จํานวน  4  
แผน  ใช้เวลาทดลองสัปดาห์ละ  1 คาบ จํานวน 9 สัปดาห์ รวมท้ังหมด 9 ช่ัวโมง 
 2. แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน เป็นแบบทดสอบการอ่าน
ภาคปฏิบัติ (ตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผิดได้ 0 คะแนน)  จํานวน 30 ข้อ  
  3.แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษร
ภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ประเมินโดยครู แบบประเมิน

 T1  X  T2  
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แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านการร่วมมือกันในการทํางาน ด้านการรับฟังความคิดเห็น และด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม รวมท้ังหมดจํานวน 10 ข้อ 
 4. แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นแบบสอบถามจํานวนท้ังหมด 10 ข้อ แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 
ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ ด้านบรรยากาศ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ   

การสร้างและตรวจสอบเคร่ืองมือในการวิจัย 

 ผู้วิจัยได้ดําเนินการสร้างเครื่องมือโดยมีรายละเอียดดังต่อนี้ 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาจีน หน่วยการเรียนรู้เรื่องสัมผัสภาษาจีน และหน่วย
อาหารเครื่องด่ืม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  มี
ขั้นตอนดังนี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณ
บุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ รายวิชาภาษาจีน ศึกษาผลการเรียนรู้ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
หน่วยการเรียนรู้เรื่อง สัมผัสภาษาจีน และ อาหารเครื่องด่ืม 
  ขั้นตอนท่ี 2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและหลักการวิธีการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานและ
เทคนิคTGT จากงานวิจัย หนังสือและเอกสารทางวิชาการ วิเคราะห์ความรู้เดิม ความสนใจและ
ความสามารถของผู้เรียนเพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ขั้นตอนท่ี 3 สร้างแผนการจัดการเรียนรู้  จํานวน 4 แผน ท่ีจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT โดยมีองค์ประกอบได้แก่ เวลาเรียน จุดประสงค์การเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้  ส่ือการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และบันทึกหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ประกอบด้วยเนื้อหาและเวลาเรียนดังนี้  
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ตารางท่ี 6 ตารางแสดงเนื้อหาและเวลาเรียน 
แผนการ
จัดการ
เรียนรู้ 

เร่ือง 
 

ผลการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ย่อย สาระการเรียนรู้ 
จํานวน
(ช่ัวโมง) 

1 พยัญชนะ ระบุสัทอักษรตามระบบพินอิน 
อ่านออกเสียง และประสมเสียงคํา
ง่ายๆ ตามหลักการออกเสียง 

อ่านและจดจําพยัญชนะ
ภาษาจีน 

พยัญชนะภาษาจีน 2 

2 สระ ระบุสัทอักษรตามระบบพินอิน 
อ่านออกเสียง และประสมเสียงคํา
ง่ายๆ ตามหลักการออกเสียง 

อ่านและจดจําสระภาษาจีน สระภาษาจีน 2 

3 วรรณยุกต์ ระบุสัทอักษรตามระบบพินอิน 
อ่านออกเสียง และประสมเสียงคํา
ง่ายๆ ตามหลักการออกเสียง 

ผันเสียงตามระบบเสียง วรรณยุกต์ภาษาจีน 2 

4 ประสมคํา
ภาษาจีน 

อ่านพินอินของคํา กลุ่มคําง่ายๆ 
ตามหลักการอ่านได้ 

การประสมพยัญชนะ สระ 
และวรรณยุกต์ 

การอ่านสัทอักษร
ภาษาจีน 

3 

 
 ข้ันตอนที่ 4 นําแผนการจัดการเรียนรู้ เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความ
ถูกต้องและให้คําแนะนํา แล้วนําไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา 1 ท่าน  ด้านการกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
1 ท่าน ด้านการวัดและประเมินผล 1 ท่าน   รวมจํานวน  3 ท่าน    ได้แก่  
  1. อาจารย์ ดร. ทิพวรรณ กาํศิริมงคล          ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา  
  2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชนสิทธิ ์สทิธิ์สงูเนนิ      ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู ้
  3. รองศาสตราจารย์ ดร. ไชยยศ  ไพวิทยศิริธรรม  ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและให้คําแนะนํา ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผลเพื่อตรวจสอบความ
ถูกต้องและความเที่ยงตรงของเนื้อหา ของแผนการจัดการเรียนรู้ และวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง
ของเครื่องมือ(Index of Item Objective Congruence : IOC)  โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
   +1 หมายถึง แน่ใจว่าแผนการจัดการเรียนรู้นั้นสอดคล้องกับเนื้อหาตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
   0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าแผนการจัดการเรียนรู้นั้นสอดคล้องกับเนื้อหาตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
   -1 หมายถึง แน่ใจว่าแผนการจัดการเรียนรู้นั้นไม่สอดคล้องกับเนื้อหาตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
นําคะแนนที่ได้มาแทนค่าสูตร ดังนี้ 
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       IOC =   
 

 

  IOC  หมายถึง   ดัชนีความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น  
  R     หมายถึง    คะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญแต่ละคน  
     หมายถึง   ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ   
  N     หมายถึง    จํานวนผู้เช่ียวชาญ    
 

แผนการจัดการเรียนรู้ต้องได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC : Index of Item Objective 
Congruence ) ต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป ถือว่ามีความสอดคล้องตามเกณฑ์ท่ียอมรับได้ (มาเรียม นิลพันธุ์ , 
2558:177) ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง เท่ากับ 1.00 ( ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค )  

 ขั้นตอนท่ี 5 นําแผนการจัดการเรียนรู้ไปปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  
แก้ไขโดยเพิ่มกิจกรรมให้เน้นฝึกออกเสียงพยัญชนะท่ีออกเสียงยากต่างกับภาษาไทย ได้แก่ j q x , z c 
s , zh ch sh r เพราะหากเสียงเสียงอ่านเทียบกับพยัญชนะไทยอาจทําให้นักเรียนอ่านออกเสียงเพี้ยน
ได้ เน้นการสอนท่ีให้นักเรียนรู้ที่มาการออกเสียงจากอวัยวะแทนการแทนการอ่านเทียบเสียงภาษาไทย  

  แก้ไขแบบฝึกหัด ใบงานเรื่อง 生母 เรื่องพยัญชนะ ข้อท่ี 11 , 20 ซ้ํากัน และทํา
แบบฝึกหัดให้ครอบคลุมทุกพยัญชนะ  

  แก้ไขแบบฝึกหัด ใบงานเรื่อง 韵母  เรื่อง สระ ให้ครอบคลุมสระทุกตัว 
  แก้ไขเพิ่มการสอนเนื้อหาท่ีให้นักเรียนรู้จักการวางวรรณยุกต์ท่ีถูกต้อง หากเจอเป็นสระผสม 
ต้องวางท่ีอย่างไร และสระบางตัวที่มีเงื่อนไขพิเศษในการวางเสียงวรรณยุกต์  
 ขั้นตอนท่ี 6 นําแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์   ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ซึ่ง
เป็นเด็กนักเรียนท่ีมีความรู้ความสามารถไม่แตกต่างกัน เพื่อดูความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้ 
หรือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ แก้ไขข้อบกพร่องให้สมบูรณ์ก่อนนําไปทดลองใช้จริงกับนักเรียน
กลุ่มทดลอง พบว่า ต้องปรับปรุงด้านการจัดกิจกรรม ต้องจัดกลุ่มนักเรียนให้รวดเร็วและกระชับกับ
เวลามากขึ้น เพื่อให้การทํากิจกรรมเสร็จส้ินภายในเวลาท่ีกําหนดไว้  
 ขั้นตอนท่ี 7 นําแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ
เทคนิค TGT เพื่อใช้ในการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้เรื่องสัมผัสจีน ไปใช้จริงกับกลุ่มทดลอง           
ดังภาพที่ 3 
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ผา่น 

ผา่น 

 
 
 
 
 
  
  
 
  
    
  
 
 
                                                            ผ่าน 

 
 

 
 

                                                              ผ่าน  

                                                                                                  
                                                                   ผ่าน                                         
 

                                                             

  
ภาพที่ 3 ขั้นตอนการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ
เทคนิค TGT 
 

 

ไมผ่า่น 

ไมผ่า่น 

ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษา ค าอธิบายรายวิชาภาษาจีน  

หน่วยการเรียนรู้เรื่องสัมผัสจีน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับวิธีการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน 

และเทคนิค TGT  

สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง พยัญชนะภาษาจีน สระภาษาจีน  

วรรณยุกต์ภาษาจีน การประสมค าภาษาจีน 

น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบ 

ปรับปรุงแก้ไข 

ทดลองใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่าง ปรับปรุงแก้ไข 

น าแผนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกบัเทคนิคTGTไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 



  97 

 2.   การสร้างแบบทดสอบเพื่อวัดผลการเรียนรู้ เร่ือง สัทอักษรภาษาจีน จ านวน 1 ฉบับ 
ใช้ทดสอบทั้งก่อนเรียน(pre-test) และหลังเรียน (post-test)  เป็นแบบทดสอบการอ่าน
ภาคปฏิบัติ จํานวน 30 ข้อ  กําหนดการให้คะแนน คืออ่านถูกต้องได้ 1 คะแนน อ่านผิดได้ 0 คะแนน 
ครอบคลุมเนื้อหา โดยสร้างตารางกําหนดเนื้อหาแบบทดสอบ เพื่อใช้เป็นแนวทางในสร้างแบบทดสอบ
ให้สอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้ มีข้ันตอนในการดําเนินการสร้าง ดังนี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (รายวิชา
ภาษาจีน) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2  ศึกษาผลการเรียนรู้ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 หน่วยการ
เรียนรู้เรื่องสัมผัสภาษาจีน 
 ขั้นตอนท่ี   2 ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และวิธีสร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ จากเอกสาร
หลักสูตรและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  ขั้นตอนท่ี 3 สร้างตารางวิเคราะห์แบบทดสอบการอ่าน โดยกําหนดเนื้อหาให้สอดคล้องกับ

จุดประสงค์ท่ีต้องการวัด มีรายละเอียดตามตารางท่ี 7 ดังนี้  

ตารางท่ี 7 ตารางวิเคราะห์แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
ผลการเรียนรู ้ จ านวนขอ้ 

แบบทดสอบ 

ระดับพฤติกรรม เกณฑ์การให้คะแนน 

1.นักเรียนอ่านออกเสียงพยัญชนะ

ภาษาจีนถูกต้องตามหลักการออกเสียง 

10 ความรูค้วามจํา 

ข้อที่ 1-10 

-  อ่านถูกต้องตามหลักการอ่าน

ในระบบสทัอักษรภาษาจีน 

ได้  1 คะแนน 

 

- อ่านไม่ถูกต้อง อ่านผิดเพี้ยน 

ไม่ตรงตามหลักการการอ่านใน

ระบบสัทอักษรภาษาจนี 

ได้ 0 คะแนน 

2. นักเรียนอ่านออกเสียงเสียงสระ

ภาษาจีนถูกต้องตามหลักการออกเสียง 

5 ความรู้ความจํา 

ข้อที่ 11-15 

3. นักเรียนผันเสียงวรรณยุกต์ภาษาจีน

ของคําถูกต้องตามหลักการออกเสียง 

5 ความรู้ความจํา 

ข้อที่ 16-20 

4.นักเรียนอ่านออกเสียงสัทอักษร

ภาษาจีน กลุ่มคําง่ายๆ ถูกต้องตาม

หลักการอ่าน 

10 ความเข้าใจ 

ข้อที่ 21-30  

รวม 30 
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 ขั้นตอนท่ี 4  สร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ใช้ในการทดสอบก่อนและหลังการจัดการ
เรียนรู้เป็นแบบทดสอบปรนัยจํานวน 30 ข้อ ซึ่งเป็นการวัดผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
  ขั้นตอนท่ี 5 นําแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนท่ีสร้างขึ้น และตาราง
วิเคราะห์แบบทดสอบ ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบและให้คําแนะนํา 
  ขั้นตอนท่ี 6 นําแบบทดสอบท่ีสร้างขึ้นไปให้ผู้เช่ียวชาญจํานวน 3 คน ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้าน
เนื้อหา ด้านการสอนภาษาจีน และด้านวัดและประเมินผล ตรวจสอบความถูกต้องของการวัดและใช้
ดุลพินิจ เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหา (content validity) และนําตารางวิเคราะห์ค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (IOC) ของผู้เช่ียวชาญมาคํานวณค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยเกณฑ์การให้คะแนน 
ดังนี้ 
   +1  หมายถึง   แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
    0  หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อสอบสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
   -1  หมายถึง   แน่ใจว่าข้อสอบไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
  ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC : Index of Item Objective Congruence ) เท่ากับ 
1.00 ( ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค )   
 ขั้นตอนท่ี 7  นําแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ เรื่องสัทอักษรจีน ท่ีได้รับการตรวจสอบ
เรียบร้อยแล้ว นําไปทดลองใช้เพื่อตรวจสอบหาคุณภาพของแบบทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3/2 จํานวน 38 คนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการ
ทดลอง เพราะนักเรียนได้ผ่านการเรียนวิชาภาษาจีนเรื่อง สัทอักษรภาษาจีน มาแล้ว  
  ขั้นตอนท่ี 8  นํากระดาษคําตอบจากการทําแบบทดสอบมาตรวจให้คะแนนโดยคําตอบท่ี
ถูกต้องให้ 1 คะแนน และคําตอบผิดหรือไม่ตอบให้ 0 คะแนน แล้วนํามาหาค่าสถิติของแบบทดสอบ 
ผลการทดสอบมาวิเคราะห์รายข้อ หาค่าความยาก-ง่าย (P) ค่าอํานาจจําแนก (D) และค่าความเช่ือมั่น 
(Reliability) ดังนี้ 
   8.1 การตรวจสอบความยากง่าย (Difficulty) ใช้สัญลักษณ์ (P) โดยมีเกณฑ์
กําหนดค่าความยากง่าย คือ 0.20 - 0.80 (มาเรียม นิลพันธุ์, 2558:188) พบว่าแบบทดสอบมีค่า
ความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.54 – 0.78 ( ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค )          
   8.2 การตรวจสอบค่าอํานาจจําแนก (Discrimination) โดยใช้เกณฑ์ค่า
อํานาจจําแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป ถือว่าข้อสอบสามารถจําแนกนักเรียนเก่งและอ่อนได้ดี (มาเรียม นิล
พันธ์ 2558:186) พบว่าแบบทดสอบมีค่าอํานาจจําแนกอยู่ระหว่าง 0.22 – 0.78 ( ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ค ) 
        8.3 การตรวจสอบค่าความเช่ือมั่น (Reliability) คือการตรวจสอบผลการ
วัดท่ีสม่ําเสมอและคงท่ี โดยผู้วิจัยเลือกข้อสอบท่ีผ่านเกณฑ์ นํามาตรวจสอบค่าความยากง่าย (p) และ
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ค่าอํานาจจําแนก (r) จํานวน 30 ข้อ นํามาหาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบโดยใช้วิธีการของคูเดอร์ 
ริชาร์ดสัน (Kuder Richardson) จากสูตร KR 20 โดยใช้เกณฑ์ความเช่ือมั่น 0.75 ขึ้นไป (มาเรียม   
นิลพันธุ์, 2558: 182) ได้ค่าความเช่ือมั่น 0.912 โดยการคัดเลือกข้อสอบนั้นต้องผ่านเกณฑ์การ
ตรวจสอบค่าความยากง่าย(p) และอํานาจจําแนก(r) จํานวน 30 ข้อ (ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค) 
ซึ่งครอบคลุมตารางวิเคราะห์ข้อสอบ 
 ขั้นตอนท่ี 9 นําแบบทดสอบไปทดสอบวัดผลการเรียนรู้ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้กับ
กลุ่มตัวอย่าง 
  สรุปขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ก่อนและหลังเรียน เพื่อใช้ในการวิจัยมี
ขั้นตอน ดังภาพที่ 4 
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                                                          ผ่าน  

                                                                                                  

                                                                                                ไม่ผ่าน 

 

                                                           ผ่าน 

                                                                                                ไม่ผ่าน 

 

 

 

 

 

  

ศึกษาหลักสูตรสถานศึกษารายวิชาภาษาจีน ผลการเรียนรู้  

หน่วยการเรียนรู้เรื่องสัมผัสจีน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และวิธีการสร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 

จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

สร้างตารางวิเคราะห์แบบทดสอบ  

โดยก าหนดเนื้อหาให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ท่ีต้องการวัด 

สร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 

น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบ 

ทดลองใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่าง 

คัดเลือกข้อสอบท่ีผ่านเกณฑ์จ านวน 30 ข้อ 

น าแบบทดสอบไปใช้วัดผลก่อนหลังเรียนกับกลุ่มตัวอย่าง 

ปรับปรุง

แก้ไข 

ปรับปรุงแก้ไข 

ภาพที่ 4 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
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  3.การสร้างแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม จ านวน 1 ฉบับ  
  เพื่อศึกษาพฤติกรรมของนักเรียนท่ีแสดงออกขณะท่ีนักเรียนทํางานร่วมกันเป็นกลุ่ม ท่ีจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGTและทักษะทางสังคม พฤติกรรมท่ีครูต้องสังเกตในการ
เรียนรู้แบบร่วมมือกัน ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ  

1. ด้านการร่วมมือกันในการทํางาน มีจํานวน 4 ข้อ 
    2. ด้านการรับฟังความคิดเห็น  มีจํานวน 3 ข้อ  
    3. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม มีจํานวน 3 ข้อ  
   ซึ่งขั้นตอนในการสร้างแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT มีดังนี้  
  3.1 ศึกษารูปแบบเอกสารท่ีเกี่ยวข้องในการการสร้างแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือทีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
  3.2 สร้างแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม กําหนดค่าระดับข้อคําถาม โดยใช้เป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale ) 3 ระดับ โดยกําหนดเกณฑ์ ดังนี้  
  ปฎิบัติตลอดกิจกรรม    ค่าคะแนนเท่ากับ  3 
  ปฎิบัติบางครั้ง     ค่าคะแนนเท่ากับ  2 
  ปฎิบัติน้อย       ค่าคะแนนเท่ากับ  1 
  โดยนําคะแนนท่ีได้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับพฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีกําหนดแบบ
ประมาณค่า โดยมีค่าเฉล่ียพฤติกรรมเชิงอนุมาน ดังนี้  
  2.50 – 3.00   พฤติกรรมการทํางานกลุ่มอยู่ในระดับมาก 
  1.50 – 2.49   พฤติกรรมการทํางานกลุ่มอยู่ในระดับปานกลาง 
  1.00 – 1.49   พฤติกรรมการทํางานกลุ่มอยู่ในระดับน้อย 
 

  3.3 นําแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีสร้างเสนอให้อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์
ตรวจสอบเพื่อแก้ไขในส่วนข้อบกพร่อง แล้วนําไปปรับปรุงแก้ไขตามท่ีได้รับการเสนอแนะ 
  3.4  นําแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ จํานวน 3 คน ตรวจ
พิจารณาด้านความครอบคุลมของพฤติกรรม นําตารางวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง ของ
ผู้เช่ียวชาญมาคํานวณค่าดัชนีความสอดคล้อง ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC : Index of Item 
Objective Congruence ) เท่ากับ 1.00 ( ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค )  
  3.5 นําแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มไปใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัย  
  3.6 ผลท่ีได้รับจากแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การสร้างแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่มมีข้ันตอน ดังภาพที่ 5 
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                                                                                          ไม่ผ่าน    
 
                                                        
                                                          ผ่าน  
 
 
                                                                                                ไม่ผ่าน    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 5 ขั้นตอนการสร้างแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม 
 

 
 

ศึกษารูปแบบเอกสารที่เกี่ยวข้องในการการสร้างแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

ทีเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
 

สร้างแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

น าแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มท่ีสร้าง 

เสนอให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบ 

น าแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม  

เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 คน 

 ตรวจพิจารณาด้านความครอบคุลมของพฤติกรรม  

น าแบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่มไปใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัย 

ผลท่ีได้รับจากแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนมาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย  

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ปรับปรุง

แก้ไข 

ปรับปรุง

แก้ไข 
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แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุม่ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
     ดว้ยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 

(ประเมนิโดยครู) 
    

 เร่ือง.......................................................กลุ่มที่........................ 
ค าช้ีแจง ให้ใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียน 

 
ข้อ 

 
พฤติกรรม 

คะแนน 
 

3 
 

2 
 

1 
ด้านการร่วมมือกันในการท างาน    

1 สมาชิกมีส่วนร่วมในการทํางานหรือกิจกรรมกลุ่ม    
2 สมาชิกช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องของผลงานในกลุ่ม    
3 เปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนภายในกลุ่มแสดง

ความสามารถ 
   

4 สมาชิกรู้สึกสนุกสนานและสบายใจในการทํากิจกรรมกลุ่ม    
ด้านการรับฟังความคิดเห็น    

5 สมาชิกพูดคุยปรึกษาหารือกันในกลุ่มอย่างท่ัวถึง    
6 เคารพ รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกภายในกลุ่ม    
7 ร่วมกันแสดงความคิดเห็น อธิบายซักถามข้อสงสัยสมาชิก 

ในกลุ่ม 
   

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม    
8 ยิ้มแย้มแจ่มใสเป็นกันเองกับสมาชิกในกลุ่ม    
9 ชมเชย ให้กําลังใจกับเพื่อนในกลุ่มด้วยท่าทางและคําพูด    
10 แบ่งปัน ช่วยเหลือเพื่อนภายในกลุ่ม     

 

เกณฑ์การประเมิน  

- นักเรียนปฎิบัติให้เห็นตลอดการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม   3   คะแนน 
  - นักเรียนปฎิบัติให้เห็นเป็นบางครั้งตลอดการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม     2   คะแนน 

- นักเรียนปฎิบัติให้เห็นน้อยตลอดการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม  1   คะแนน 
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 4.การสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่2 ที่มีต่อการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT จ านวน 1 ฉบับ แบ่งออกเป็น 2 ตอนดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT ใน 4 ประเด็น 1.ด้านเนื้อหา 2 ข้อ 2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4 ข้อ 3. 
ด้านบรรยากาศ 2 ข้อ 4. ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ 2 ข้อ เป็นแบบทดสอบแบบมาตราส่วนประเมินค่า 
(rating scale) 5 ระดับมีเกณฑ์การกําหนดความคิดเห็นตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert Five Rating 
Scale ) ดังนี้ 

 5 หมายถึง ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

  4 หมายถึง ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 

  3 หมายถึง ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับน้อย 

  1 หมายถึง ความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

  สําหรับการให้ความหมายของค่าท่ีวัดได้ ผู้วิจัยกําหนดได้กําหนดเกณฑ์ท่ีใช้ในการให้ความ 
หมายตามเกณฑ์ของเบสท์ ดังตารางท่ี 8 
          ตารางท่ี 8 ตารางกําหนดเกณฑ์ระดับความคิดเห็น 
. . .   

  
  
   
  
  
  
 
 ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
          โดยมีข้ันตอนการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน ดังนี้  
  ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาเอกสารสร้างแบบสอบถาม ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสอน และเอกสาร
ต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง  
  ขั้นตอนท่ี 2 สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  ใน 3 ประเด็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

ค่าเฉลี่ย ระดับความคิดเห็น 

4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

เห็นด้วยมากท่ีสุด 
เห็นด้วยมาก 

เห็นด้วยปานกลาง  
เห็นด้วยน้อย 

เห็นด้วยน้อยท่ีสุด 
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   ขั้นตอนท่ี 3 นําแบบสอบถามท่ีสร้างเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เช่ียวชาญ
จํานวน 3 คน ตรวจสอบความถูกต้อง ของการวัด และใช้ดุลพินิจเพื่อตรวจความเท่ียงตรงของ
แบบสอบถาม นําตารางวิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื่องมือ (IOC) ของผู้เช่ียวชาญมา
คํานวณค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
   +1 หมายถึง แน่ใจว่าแบบสอบถามสอดคล้องกับประเด็นการถามข้อนั้น 
   0  หมายถึง ไม่แน่ใจว่าแบบสอบถามสอดคล้องกับประเด็นการถามข้อนั้น 
  -1 หมายถึง  แน่ใจว่าแบบสอบถามไม่สอดคล้องกับประเด็นการถามข้อนั้น 
  ซึ่งได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC : Index of Item Objective Congruence ) เท่ากับ 
1.00 ( ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค ) 
 ขั้นตอนท่ี 4 นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงตามคําแนะนําแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียน ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  
  ขั้นตอนท่ี 5 นําแบบสอบถามความคิดเห็นไปใช้เป็นเครื่องมือในการวิจัย สอบถามนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง   
 ในการทดลองตามภาพที่ 6  แสดงขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็น 
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                                                        ผ่าน 

   
                                                      ไม่ผ่าน                                  ไม่ผ่าน  

   

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 6 ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 

 

 

 

 

 

ศึกษาเอกสารสร้างแบบสอบถาม ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสอน  

และเอกสารต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง 

สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ 

เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญ 

น าแบบสอบถามไปใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 

ปรับปรุงแก้ไข 

น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงตามค าแนะน าแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียน  

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
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การด าเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ในการทดลองและการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยดําเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี้  
1.ผู้วิจัยดําเนินการทดสอบก่อนเรียน ด้วยแบบทดสอบท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นกับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2  
2. ผู้วิจัยดําเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค 

TGT ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT ดังนี้ 
  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติภาระงานตามกระบวนการท่ีกําหนด
และได้ผลผลิตจากการปฏิบัติภาระงานท่ีกําหนดไว้ได้และใช้ทักษะการเรียนรู้ร่วมมือกัน ช่วยเหลือซึ่ง
กันและกันภายในกลุ่ม โดยนักเรียนสามารถนําความรู้ มาประยุกต์ใช้ในการปฎิบัติงานของตนเองได้  
โดยมีข้ันตอนการสอน 3 ข้ัน ดังนี้ 
 

  ขั้นที่ 1 ขั้นก่อนการปฎิบัติภาระงาน (Pre-Task) 
  1.1 ครูชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ต้องการให้เกิดขึ้น คือ ครูอธิบายให้นักเรียนทราบถึงผล
การเรียนรู้ที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับนักเรียนเมื่อเรียนเนื้อหานั้นๆแล้ว 
  1.2 ครูช้ีแจงกิจกรรมภาระงานท่ีต้องการให้นักเรียนเรียนรู้  คือ ครูบอกกิจกรรมท่ีนักเรียน
ต้องลงมือปฎิบัติร่วมกันเพื่อให้นักเรียนแต่ละคนได้เกิดการฝึกทักษะความสามารถในการเรียนรู้สัท
อักษรภาษาจีน 
  1.3 ครูจัดกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถโดยวัดจากผลคะแนนสอบของนักเรียนจาก
เทอมท่ีแล้ว 
  1.4 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน โดยครูเกริ่นนําโดยสอบถามนักเรียนและเปิดคลิปวีดีโอเกี่ยวกับ
ระบบสัทอักษรภาษาจีน เป็นต้น เพื่อการกระตุ้นความสนใจของนักเรียน  
  1.5 ขั้นกิจกรรมการสอน ครูสอนเนื้อหาสาระหน้าช้ันเรียน  โดยใช้คลิป youtube และ 
powerpoint เป็นส่ือประกอบการสอนเพิ่มเติม 
  1.6 ครูสอบถามความเข้าใจของนักเรียน และให้นักเรียนเตรียมตัวเข้ากลุ่มท่ีครูจัดไว้ให้แล้ว
เพื่อปฏิบัติกิจกรรมต่อไป 

   ขั้นที่ 2 ขั้นปฎิบัติภาระงาน  (Task) 
   2.1 นักเรียนเข้ากิจกรรมกลุ่ม และทําใบงานท่ีได้รับเพื่อตรวจสอบนักเรียนเข้าใจบทเรียน
มากน้อยเพียงใด โดยครูกําหนดเวลาในการทําใบงานประมาณ 5-10 นาที ในระหว่างนี้ครูเริ่มมีการ
สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนเป็นระยะตลอดท่ีนักเรียนทํากิจกรรมจนจบการแข่งขัน
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เกมส์การแข่งขันวิชาการโดยครูสังเกตและบันทึกผลลงในแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของ
แต่ละกลุ่ม  
      2.2 เมื่อครบกําหนดเวลาครูและนักเรียนตรวจสอบความถูกต้องในใบงานท่ีนักเรียนทํา  
     2.3 หลังจากตรวจใบงานเรียบร้อยแล้ว ครูให้นักเรียนในกลุ่มช่วยกันทบทวนบทเรียนอีก
รอบ เพื่อเตรียมพร้อมในการทํากิจกรรมการแข่งขัน  
             2.4 แข่งขันเกมวิชาการ จัดแข่งขันตอบคําถาม เรื่องสัทอักษรภาษาจีน โดยแยกแข่งขัน
ตามความสามารถ โดยครูช้ีแจงกติกาการแข่งขันให้นักเรียนฟัง โดยให้นักเรียนส่งตัวแทนกลุ่มละ 1 
คนออกมาประจําโต๊ะการแข่งขันผู้เข้าแข่งขันจะเขียนคําตอบส่งครูให้เร็วท่ีสุด  โดยคําถามของครูคือ
ครูออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนตัวใด ให้นักเรียนเขียนคําตอบให้ถูกต้อง โดยเนื้อหาจะสุ่มมาจาก
บทเรียนทีได้เรียนไปแล้ว 
             2.5 ในการแข่งขันจบแต่ละข้อคําถามครูจะคิดคะแนนรายบุคคลและคะแนนรายกลุ่ม   
             2.6 เมื่อเสร็จส้ินการแข่งขันครูจะสรุปคะแนนรายบุคคลเพื่อรวมเป็นคะแนนกลุ่ม 
ประเมินผลงานของกลุ่มและให้รางวัลกลุ่มท่ีได้คะแนนสูงสุด    
            ขั้นที่3 ข้ันหลังปฎิบัติภาระงาน (Post-Task) 
             3.1 ครูและนักเรียนสรุปผลการทํากิจกรรมในบทเรียน นักเรียนแสดงความคิดเห็นส่ิงท่ี
นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฎิบัติกิจกรรม  
             3.2 ครูสอบถามนักเรียนเพื่อตรวจสอบนักเรียนว่ามีสัทอักษรภาษาจีนตัวใดนักเรียนอ่าน
ไม่ได้ อ่านไม่ถูกต้อง โดยครูจะฝึกเพิ่มเติมในทันทีหลังจากจบกิจกรรมการแข่งขัน ให้นักเรียนร่วมกนั
ทบทวนเนื้อหาบทเรียนอาจจะเป็นให้นักเรียนอ่านตามครูอีกหนึ่งรอบและให้นักเรียนช่วยกันอ่าน
พร้อมกันท้ังห้อง เป็นการสรุปบทเรียนในตอนท้าย 
             3.3 ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามข้อสงสัย 

             3. ผู้วิจัยดําเนินการทดสอบหลังเรียน ด้วยแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นซึ่ง
เป็นฉบับเดียวกับข้อสอบท่ีทําการทดสอบก่อนเรียน จํานวน 30 ข้อ 
             4.ให้นักเรียนทําแบบสอบถามความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT โดยใช้แบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 1.การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือสําหรับการวิจัยครั้งนี้ มีรายละเอียดดังนี้ 
  1.1 ตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ โดยค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
  1.2 ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ดําเนินการ 
ดังนี้ 
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   1.2.1 ตรวจสอบความเท่ียงตรง (Validity) ของแบบทดสอบโดยการหาค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (index of item objective congruence : IOC) 
   1.2.2 ตรวจสอบค่าความยากง่าย (p) และค่าอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ
ปรนัย 
               1.2.2.1 การตรวจสอบค่าความยากง่าย (p) คือ สัดส่วนระหว่างจํานวน
ผู้ตอบข้อสอบถูกในแต่ละข้อต่อจํานวนผู้  เข้าสอบท้ังหมด โดยใช้เกณฑ์ความยากง่ายระหว่าง 0.20 – 
0.80  (มาเรียม นิลพันธุ์2558 : 188)  
    1.2.2.2 การตรวจสอบค่าอํานาจจําแนก (discrimination) คือ ตรวจสอบ
หาความสัมพันธ์ของคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total Correlation) โดยใช้เกณฑ์ค่าอํานาจ
จําแนกตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป ถือว่าข้อสอบมีค่าอํานาจจําแนก (มาเรียม นิลพันธุ์ 2558:186) 
   1.2.3 การตรวจสอบค่าความเช่ือมั่น (reliability) คือการตรวจสอบผลการวัดท่ี 
สม่ําเสมอและคงท่ี หาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบโดยใช้วิธีการของคูเดอร์ -ริชาร์ดสัน จากสูตร 
KR20 (มาเรียม นิลพันธุ์ 2558 : 182) หาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ โดยการ
หาค่าสัมประสิทธิ์ แอลฟา 

 2. การทดสอบสมมติฐาน  

  2.1 การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ 
ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  โดยหาค่าเฉล่ีย และ ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ทดสอบค่า (t-test) แบบ(dependent) 

  2.2 การศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม โดยหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์
เนื้อหา (content analysis) 

  2.3 การศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ
เทคนิคTGT การหาความคิดเห็นในด้านบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมเรียนรู้ ประโยชน์ท่ี
ได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โดยหาค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ของคะแนนระดับความคิดเห็นท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค 
TGT และการวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) 
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ตารางท่ี 9 แสดงการสรุปวิธีดําเนินการวิจัย 
วัตถุประสงค์การวิจัย วิธีด าเนินการวิจัย เคร่ืองมือ/การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลการ
เรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  
2 ก่อนและหลังด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT  

1.วัดผลการเรียนรู้เรื่องสัท
อักษรภาษาจีนก่อนเรียน 
2.จัดการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
3.วัดผลการเรียนรู้เรื่องสัท
อักษรภาษาจีนหลังเรียน 

แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้
เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ก่อน
และหลังเรียนวิเคราะห์ข้อมูล
โดยการหาค่าเฉล่ีย( ) ค่าส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D.) และ
ทดสอบสมมุติฐานโดยการ
ทดสอบค่าที  
(t-test) แบบ dependent 

2.ศึกษาพฤติกรรมการทํางาน
กลุ่มของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัท
อักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT 

สร้างแบบประเมินพฤติกรรม
การทํางานกลุ่ม จํานวน 1 ฉบับ 
มีจํานวน 10 ข้อ  

แบบประเมินพฤติกรรมการ
ทํางานกลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้ ค่าเฉล่ีย(  ) ค่าส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน(S.D.) และ
วิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis)   

3.เพื่อศึกษาความคิดเห็นของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ี
มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

สร้างแบบสอบถามความคิดเห็น 
จํานวน 1 ฉบับ  
ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ
ของลิเคิร์ท  
ตอนท่ี 2 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 

แบบสอบถามความคิดเห็น
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉล่ีย   
( ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) และวิเคราะห์เนื้อหา  
(Content Analysis)  
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สรุป 

 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (pre-
experimental research) แบบแผนการวิจัยแบบหนึ่งกลุ่มสอบก่อนหลัง one group pretest-
posttest design กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 / 2 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จํานวน 39 คน ผู้วิจัย
ดําเนินการทดลองวิจัยและเก็บข้อมูลด้วยตนเอง จากนั้นนํามาวิเคราะห์ข้อมูล โดยเปรียบวิเคราะห์
ค่าเฉล่ีย(Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และเปรียบเทียบผลการเรื่องสัทอักษรภาษาจีน
ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ใช้สูตร t-test แบบ 
dependent ข้อมูลท่ีได้รับจากแบบสอบถาม 5 ระดับ วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉล่ีย(Mean) ค่าส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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บทที่ 4  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  การวิจัยการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. เพื่อ
เปรียบเทียบผลการเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ก่อนและหลังด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  2. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ
เทคนิค TGT  3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยนําเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
ได้แก่ 1.) แผนการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT   2) แบบประเมิน
พฤติกรรมกลุ่มท่ีประเมินโดยครู  3) แบบทดสอบการอ่านสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนท่ีจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 4) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ไปใช้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
2/2 จํานวน 39 คน  ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง ด้วยการทําแบบทดสอบก่อนเรียน จากนั้นผู้วิจัยดําเนินการ
การเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  พร้อมสังเกตพฤติกรรม
การทํางานกลุ่ม จากนั้นทดสอบหลังเรียนจัดการเรียนรู้ และสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT โดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็น เพื่อ
เป็นการตอบวัตถุประสงค์และข้อคําถามในการวิจัย ผู้วิจัยขอเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามลําดับ
ดังต่อไปนี้ 

 ตอนท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ เรื่อง อ่านสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

 ตอนท่ี 2  ผลการศึกษาพฤติกรรมกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

 ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  
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ตอนที่ 1  ผลการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ เร่ือง อ่านสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนชัน้

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการเรียนรู้แบบเนน้ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT   

               ผู้วิจัยได้นําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตอนท่ี 1 เพื่อตอบคําถามงานวิจัยข้อท่ี 1 คือ ผล
การเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน โดยนําคะแนนทดสอบก่อนและหลังเรียนไป
เทียบกัน ซึ่งผลการวิเคราะห์แสดงในตารางท่ี 10 - 11 
ตารางที่ 10 ตารางแสดงผลคะแนนรายบุคคล เร่ือง สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเนน้ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

คนที่ คะแนนก่อนเรียน 
(30) 

คะแนนหลังเรียน 
(30) 

คนที่ คะแนนก่อนเรียน 
(30) 

คะแนนหลังเรียน 
(30) 

1 21 28 21 11 27 
2 10 27 22 8 26 

3 11 21 23 16 25 
4 11 23 24 12 27 
5 11 27 25 13 27 

6 7 30 26 11 28 
7 8 29 27 9 24 
8 4 22 28 10 23 

9 15 20 29 7 25 
10 10 26 30 8 25 
11 12 29 31 7 26 

12 16 27 32 9 21 
13 10 28 33 15 28 
14 13 28 34 13 21 

15 4 15 35 16 22 
16 5 29 36 10 26 
17 13 26 37 4 17 

18 13 20 38 8 24 
19 19 29 39 11 28 
20 17 28    

 



  114 

ตารางที่ 11 การเปรียบเทียบคะแนนผลการเรียนรู้เร่ือง เร่ือง สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเนน้ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 
การทดสอบ N คะแนนเต็ม  S.D. t p 
ก่อนเรียน 39 30 11.53 4.69 18.412 .000 
หลังเรียน 39 30 25.17 3.51 

 

  จากตารางท่ี 11 พบว่า  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT มีค่าเฉล่ียผลการเรียน หลังจัดการเรียนรู้ ( = 25.17 , S.D = 3.51 )  
สูงกว่าก่อนจัดการเรียนรู้  (  = 11.53 , S.D = 4.69 ) อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี.01 ซึ่งยอมรับ
สมมุติฐานการวิจัยท่ีกําหนดข้อท่ี 1 อย่างไรก็ดีเมื่อพิจารณาคะแนนของนักเรียนแล้วพบว่ามีการ
กระจายของคะแนนค่อนข้างมาก ท้ังนี้เนื่องจาก ความรู้พื้นฐานของนักเรียนมีความแตกต่างกันมาก 
ส่งผลให้ค่า S.D. ของคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนสูง 

ตอนที่ 2  ผลการศึกษาพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการ

จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  

  การวิเคราะห์ข้อมูลตอนท่ี 2 เพื่อตอบคําถามในการวิจัยข้อท่ี 2 เกี่ยวกับพฤติกรรมการทํางาน
กลุ่มของนักเรียน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT อยู่ในระดับใด  
ตารางท่ี  ค่าเฉล่ียพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT  
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ตารางที่ 12 ตารางผลการศึกษาพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วย
การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 

 
พฤติกรรมกลุ่ม 

ค่าเฉลี่ยระดับพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ค่าเฉลี่ย
ระดับ 

การปฎิบัติ 

 
ระดับ

พฤติกรรม 

 
ล าดับ

ที่ 
แผน1 แผน 2 แผน 3 แผน 4 

 S.D.  S.D.  S.D  S.D  S.D 

ด้านการร่วมมือในการ
ท างาน 
1.สมาชิกมีส่วนร่วมใน
การทํางานหรือกิจกรรม
กลุ่ม 

 
 
2.75 

 
 
0.50 

 
 
2.75 

 
 
0.50 

 
 
2.75 

 
 
0.50 

 
 
3.00 

 
 
0.00 

 
 
2.81 

 
 
0.38 

 
 

มาก 

 
 
2 

2. สมาชิกช่วยกัน
ตรวจสอบความถูกต้อง
ของผลงานในกลุ่ม 

 
2.75 

 
0.50 

 
2.75 

 
0.50 

 
2.75 

 
0.50 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.81 

 
0.38 

 
มาก 

 
2 

3. เปิดโอกาสให้สมาชิก
ทุกคนภายในกลุ่มแสดง
ความสามารถ 

 
2.50 

 
0.57 

 
2.50 

 
0.57 

 
3.00 

 
0.00 

 
3.00 

 
3.00 

 
2.75 

 
0.20 

 
มาก 

 
4 

4. สมาชิกรู้สึกสนุก 
สนานและสบายใจใน
การทํากิจกรรมกลุ่ม 

 
3.00 

 
0.00 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.75 

 
0.50 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.88 

 
0.14 

 
มาก 

 
1 

เฉลี่ย 2.75 0.35 2.75 0.20 2.81 0.23 3.00 0.00 2.83 0.24 มาก 2 

ด้านการรับฟังความ
คิดเห็น 
5. สมาชิกพูดคุยปรึกษา 
หารือกันในกลุ่มอย่าง
ทั่วถึง 

 
 
3.00 
 

 
 
0.00 

 
 
3.00 

 
 
0.00 

 
 
2.75 
 

 
 
0.50 

 
 

3.00 

 
 

0.00 

 
 
2.94 

 
 
0.13 

 
 

มาก 

 
 
1 

6. เคารพ รับฟังความ
คิดเห็นของสมาชิก
ภายในกลุ่ม 

 
3.00 

 
0.00 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.50 

 
0.58 

 
2.50 

 
0.58 

 
2.88 
 

 
0.15 

 
มาก 

 
2 

7. ร่วมกันแสดงความ
คิดเห็น อธิบายซักถาม
ข้อสงสัยสมาชิกในกลุ่ม 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.75 

 
0.50 

 
2.75 

 
0.50 

 
2.75 

 
0.50 

 
2.81 

 
0.37 

 
มาก 

 
3 

เฉลี่ย 3.00 0.00 2.92 0.17 2.67 0.47 2.92 0.17 2.88 0.67 มาก 1 
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พฤติกรรมกลุ่ม 

ค่าเฉลี่ยระดับพฤติกรรมการท างานกลุ่ม ค่าเฉลี่ย
ระดับ 

การปฎิบัติ 

 
ระดับ

พฤติกรรม 

 
ล าดับ

ที่ 
แผน1 แผน 2 แผน 3 แผน 4 

 S.D.  S.D.  S.D  S.D  S.D 
ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม 
8. ย้ิมแย้มแจ่มใสเป็น
กันเองกับสมาชิกในกลุ่ม 

 
 
3.00 

 
 
0.00 

 
 

3.00 

 
 

0.00 

 
 
3.00 

 
 
0.00 

 
 
3.00 

 
 

3.00 

 
 

3.00 

 
 

0.00 

 
 

มาก 

 
 
1 

9. ชมเชย ให้กําลังใจกับ
เพ่ือนในกลุ่มด้วยท่าทาง
และคําพูด 

 
2.50 

 
0.58 

 
2.50 

 
0.58 

 
2.75 

 
0.50 

 
3.00 

 
0.00 

 
2.68 

 
0.38 

 
มาก 

 
3 

10. แบ่งปัน ช่วยเหลือ
เพ่ือนภายในกลุ่ม  

3.00 0.00 2.50 0.58 2.75 0.50 3.00 0.00 2.81 0.35 มาก 2 

เฉลี่ย 2.83 0.19 2.67 0.38 2.83 0.19 3.00 0.00 2.83 0.24 มาก 2 

เฉลี่ยรวม 2.85 0.17 2.78 0.22 2.78 0.28 2.97 0.50 2.84 0.18 มาก 

 
  จากตารางท่ี   10  พบว่า พฤติกรรมการทํางานกลุ่มโดยภาพรวม 10 พฤติกรรม มีพฤติกรรม
การทํางานกลุ่มอยู่ในระดับมาก ( = 2.84 , S.D = 0.18 ) ซึ่งยอมรับสมมุติฐานการวิจัยท่ีกําหนดไว้
ในข้อท่ี 2 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพฤติกรรมพบว่า พฤติกรรมการทํางานกลุ่มด้านท่ีมีคะแนนมาก
ท่ีสุดอันดับ 1 คือ ด้านการรับฟังความคิดเห็น ( = 2.88 , S.D = 0.67)  รองลงมาคือ ด้านการ
ร่วมมือในการทํางาน ( = 2.83 , S.D = 0.24 ) และด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม             
( = 2.83 , S.D = 0.24 ) 
  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการรับฟังความคิดเห็น พฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ี
นักเรียนปฎิบัติมากท่ีสุดอันดับ1 คือ สมาชิกพูดคุยปรึกษาหารือกันในกลุ่มอย่างท่ัวถึง (  = 2.94 , 
S.D = 0.13 ) และเคารพรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม ( = 2.88 , S.D = 0.15 )  และ
ร่วมกันแสดงความคิดเห็น อธิบายซักถามข้อสงสัยสมาชิกในกลุ่ม ( = 2.81 , S.D = 0.37 ) เป็น
อันดับสุดท้าย 
  ด้านการร่วมมือในการทํางาน พบว่า พฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีนักเรียนปฎิบัติมากท่ีสุด
อันดับ 1 คือ สมาชิกรู้สึกสนุกสนานและสบายใจในการทํากิจกรรมกลุ่ม ( = 2.88 , S.D = 0.14 ) 
และสมาชิกมีส่วนร่วมในการทํางานหรือกิจกรรมกลุ่ม (  = 2.81 , S.D = 0.38 ) และสมาชิกช่วยกัน
ตรวจสอบความถูกต้องของผลงานกลุ่ม ( = 2.81 , S.D = 0.38 ) และเปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนใน
กลุ่มแสดงความสามารถ ( = 2.75 , S.D = 0.20 ) เป็นอันดับสุดท้าย  



  117 

  ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม พบว่า พฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีนักเรียนปฎิบัติ
มากท่ีสุดอันดับ 1 คือ ยิ้มแย้มแจ่มใสกับสมาชิกในกลุ่ม ( = 3.00 , S.D = 0.00 ) และแบ่งปัน 
ช่วยเหลือเพื่อนภายในกลุ่ม ( = 2.81 , S.D = 0.35 ) และชมเชยให้กําลังใจกับเพื่อนในกลุ่มด้วย
ท่าทางและคําพูด ( = 2.68 , S.D = 0.38 ) เป็นอันดับสุดท้าย  
  มีการวิเคราะห์เนื้อหาจากแบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียน ประเมินโดย
ครู พบว่า โดยภาพรวมนักเรียนทุกกลุ่มส่วนใหญ่มีความสุขและสนุกสนานกับการเข้าร่วมทํากิจกรรม
การทํางานกลุ่ม มีการพูดคุยกันและปรึกษาสอบถามกันอย่างท่ัวถึง บางครั้งครูอาจมีการต้องตักเตือน
นักเรียนบางครั้งเนื่องจากนักเรียนพูดคุยและเล่นกันอย่างสนุกสนานมากเกินไป และนักเรียนมี
ช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มกันอยู่เป็นประจําเพราะนักเรียนเห็นถึงความสําคัญของคะแนนกลุ่มท่ีจะให้
ได้รับรางวัล เขาจะมีความสุขมากเมื่อตัวแทนของกลุ่มออกมาแข่งขันและตอบคําถามถูกต้อง นักเรียน
ส่วนใหญ่เวลาเพื่อนออกมาเป็นตัวแทนตอบคําถามจะให้กําลังใจโดยการปรบมือโห่ร้องเป็นหลักเมื่อ
เพื่อนตอบคําถามได้ถูกต้อง แต่อาจจะไม่ได้มีการใช้คําพูดช่ืนชมเพื่อน ซึ่งนักเรียนอาจจะไม่ชินและมี
การเขินอาย 

ตอนที่ 3 ตารางผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้

แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT   

  วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจคําถามการวิจัยข้อท่ี 3 ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา         
ปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT อยู่ในระดับใด ดังตารางท่ี 11 
  ระดับความคิดเห็นโดยภาพรวมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

ตารางที่ 13 ตารางแสดงความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้
แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

 
ความคิดเห็นในด้าน 

วิธีสอนแบบเน้นภารงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT 

 
ระดับความ

คิดเห็น 

 
ล าดับ

ที่ 
 S.D. 

ด้านเน้ือหาและการจัดการเรียนรู้ 
1. เน้ือหาบทเรียนและกิจกรรมทําให้นักเรียนเกิดความสนใจ 

 
4.21 

 
0.62 

 
เห็นด้วยมาก 

 
5 

2. นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างสนุกสนาน 4.49 0.56 เห็นด้วยมาก 3 

3. กิจกรรมทําให้นักเรียนได้คิดและทํากิจกรรมกับเพ่ือนภายใน
กลุ่มอย่างเต็มที่ 

4.41 0.68 เห็นด้วยมาก 4 
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ความคิดเห็นในด้าน 

วิธีสอนแบบเน้นภารงาน
ร่วมกับเทคนิค TGT 

 
ระดับความ

คิดเห็น 

 
ล าดับ

ที่ 
 S.D. 

4. กิจกรรมทําให้นักเรียนเข้าใจเน้ือหาในเร่ืองที่เรียนมากข้ึน 4.59 0.55 เห็นด้วย 
มากท่ีสุด 

2 

5. นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาจีนจากกิจกรรม
น้ี 

4.74 0.44 เห็นด้วย 
มากท่ีสุด 

1 

เฉลี่ย 4.48 0.37 เห็นด้วยมาก 2 

ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ 
6.ระยะเวลาของกิจกรรมแต่ละเร่ืองมีความเพียงพอเหมาะสม
กับนักเรียน 

 
4.00 

 
0.80 

 
เห็นด้วยมาก 

2 

7. กิจกรรมการแข่งขันทําให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการ
เรียนมากข้ึน 

4.59 0.50 เห็นด้วยมาก 1 

เฉลี่ย 4.29 0.52 เห็นด้วยมาก 3 

ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 
8.นักเรียนได้รับทราบผลการเรียนของตนเอง ช่วยให้สามารถ
พัฒนาผลการเรียนวิชาภาษาจีนของตัวเองได้ดีข้ึน 

 
4.46 

 
0.55 

 
เห็นด้วยมาก 

 
2 

9. นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทํากิจกรรมกลุ่มกับเพ่ือน และ
สามารถสื่อสารกับเพ่ือนๆ ได้ดีข้ึน 

4.38 0.54 เห็นด้วยมาก 3 

10. นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษรภาษาจีนได้ดีข้ึนจากกิจกรรม
น้ี 

4.67 0.48 เห็นด้วยมาก
ที่สุด 

1 

เฉลี่ย 4.50 0.37 เห็นด้วยมาก
ที่สุด 

1 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.45 0.33 เห็นด้วยมาก  

   

  จากตารางท่ี 11 พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีเรียนเด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิค TGT ในภาพรวมนักเรียนเห็นด้วยในระดับมาก (  = 4.45 , S.D = 0.33 )          
ซึ่งยอมรับสมมุติฐานข้อท่ี 3 โดยเห็นด้วยมากท้ัง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ (   = 4.50 ,          
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S.D = 0.37 )  ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ (   = 4.48 , S.D = 0.37 )  และด้านบรรยากาศ
การเรียนรู้ (  = 4.29 , S.D = 0.52)  ตามลําดับ 

   เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ นักเรียนเห็นด้วยในระดับมาก          
(  = 4.50 , S.D = 0.37 )  เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็นพบว่า นักเรียนเห็นด้วยมากเป็นลําดับท่ี 1 
คือ นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษรภาษาจีนได้ดีขึ้นจากกิจกรรมนี้ (  = 4.67 , S.D = 0.48)  และ
นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทํากิจกรรมกลุ่มกับเพื่อน และสามารถส่ือสารกับเพื่อนๆ ได้ดีขึ้น  เห็น
ด้วยมาก (  = 4.38 , S.D = 0.54)  เป็นลําดับสุดท้าย 

   ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ พบว่า นักเรียนเห็นด้วยในระดับมาก (  = 4.48 ,           
S.D = 0.37 )  เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็นพบว่า นักเรียนเห็นด้วยมากเป็นลําดับท่ี 1 คือ นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาจีนจากกิจกรรมนี้ ( = 4.74 , S.D = 0.44)  และเนื้อหาบทเรียน
และกิจกรรมทําให้นักเรียนเกิดความสนใจ เห็นด้วยมาก ( = 4.21 , S.D = 0.62 )  เป็นลําดับสุดท้าย 

   ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ นักเรียนเห็นด้วยมากเป็นลําดับท่ี 1 คือ กิจกรรมการแข่งขันทําให้
นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนมากขึ้น (  = 4.59 , S.D = 0.50)  และระยะเวลาของ
กิจกรรมแต่ละเรื่องมความเพียงพอเหมาะสมกับนักเรียน เห็นด้วยมาก (  = 4.00 , S.D = 0.80 )  
เป็นลําดับสุดท้าย  

  จากแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อเสนอแนะเพิ่มเติม สรุปได้ดังนี้  

  ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ หลังจากนักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละช่ัวโมงโดย
ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่รู้สึกเนื้อหา
บทเรียนทําให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่านสัทอักษรภาษาจีนได้ดีขึ้นจริง เข้าใจเนื้อหามากขึ้น
กว่าเดิม และรู้สึกสนุกสนานกับกิจกรรมการเรียน  

  “…ทําให้อ่านภาษาจีนได้คล่องแคล่ว คําท่ีเราอ่านไม่ออกกลายเป็นคําท่ีง่ายสําหรับเรา สนุกท่ี
ได้เรียน”   (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

 “...ได้รู้จักคําศัพท์ต่างๆเกี่ยวกับอาหารเครื่องด่ืม เขียนคล่อง สะกดคําเป็นพินอินได้มากขึ้น” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…หนูได้พัฒนามากขึ้น จากท่ีหนูอ่านไม่ออก สะกดไม่ได้ หนูก็อ่านออกเขียนได้ ได้รู้คําศัพท์
ใหม่ๆ” (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 
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  “…ได้มาเรียนภาษาจีนกับคุณครู หนูมีความรู้มากขึ้นมาก จากท่ีอ่านไม่ค่อยออกตอนนี้แทบ
จะอ่านได้ทุกคําแล้วคะ”  (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…ได้รับความรู้จากท่ีได้เล่นกิจกรรม เราได้มากขึ้น สนุกท่ีได้เรียนและทํากิจกรรม” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ หลังจากนักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละช่ัวโมงโดยใช้
วิธีการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่รู้สึกมีความสุข
และสนุกสนานกับการเรียน บรรยากาศในห้องเรียนมีความต่ืนเต้นทําให้อยากเรียน อยากเล่นเกมส์
แข่งขัน 

  “…การได้เรียนครั้งนี้ ทําให้พัฒนาขึ้นมากคะ เวลาเล่นเกมส์ก็สนุกมากๆคะ ชอบวิชาภาษาจีน
มากๆ” (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…รู้สึกสนุกมากๆ กับกิจกรรมหลายอย่างท่ีผ่านมา ทําให้อ่านพินอินออกมากขึ้น” 
 (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…สนุกสนานกับกิจกรรมท่ีครูให้ทํา ทําให้สามารถอ่านพินอินได้ดีมากขึ้น” 
 (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…ได้เรียนรู้หลายอย่างและยังสนุกอีกด้วย จากเมื่อก่อนไม่รู้ภาษาจีน ตอนนีไ้ด้มาเยอะ” 
 (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…รู้สึกมีความสุขตอนท่ีเรียนแล้วได้คะแนนเยอะนี่แบบภูมิใจมาก” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 
  “…สนุกมาก อ่านพินอินคล่องขึ้นเยอะเลย อ่านเขียนได้คล่องแล้ว เวลาเรียนไม่เบ่ือเลย” 
 (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…กิจกรรมสนุกมาก ต่ืนเต้น ได้ความสามัคคี ได้รู้เรื่องพินอนิมากขึ้นกว่าเดิมเยอะ ” 
 (นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 
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 ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ หลังจากนักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละช่ัวโมงโดยใช้วิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความเห็นสอดคล้อง
กันว่า นักเรียนทุกคนสามารถอ่านพินอินออกได้ดีขึ้น เขียนอ่านได้คล่องแคล่วมากขึ้น ได้รับความรู้
เกี่ยวกับคําศัพท์เพิ่มมากขึ้น สามารถนําความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์ได้จริง  

 “…อ่านพินอินออกพูดได้เขียนได้ ดีขึ้นกว่าเดิมเยอะมากๆ ” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…สามารถอ่านพินอินได้ รู้จักพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ เข้าใจภาษาจีนมากขึ้น” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…อ่านพินอินเข้าใจมากขึ้น อ่านคําศัพท์ได้เยอะขึ้น เกิดความสนุกได้ความรู้เพิ่มขึ้น” 
(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 

  “…สามารถอ่านเขียนภาษาจีนได้ นําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้”  

(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 
  “…อ่านพินอินออกมากข้ึน เข้าใจภาษาจีนเยอะขึ้นกว่าเดิม ”  

(นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2) 
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บทที่ 5  

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

  การวิจัยเรื่องการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นการวิจัยเชิงทดลอง 
(Experimental Research) ประเภทการทดลองขั้นพื้นฐาน(Pre Experimental Reseach ) ใช้แบบ
แผนการวิจัย One Group Pretest-Posttest Design มีวัตถุประสงค์การวิจัย 1) เพื่อเปรียบเทียบผล
การเรียนรู้เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  2 ก่อนและหลังด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  2) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 3) เพื่อศึกษาความ
คิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ
ปราณบุรี อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี จํานวน 39 คน ท่ีได้จากการสุ่ม
ห้องเรียนอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 

  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แผนจัดการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิคTGT  

  แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ ซึ่งเป็น
แบบทดสอบชุดเดียวกัน เป็นแบบทดสอบภาคปฎิบัติ จํานวน 30 ข้อ มีค่าความยากง่าย (p) ต้ังแต่             
0.54 – 0.78  มีค่าอํานาจจําแนก ( r ) ต้ังแต่ 0.22 – 0.78 และมีความเช่ือมั่น (Relability) เท่ากับ 
0.912  
  แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่ม ประเมินโดยครู จํานวน 10 ข้อ และแบบสอบถาม
ความคิดเห็นของนักเรียนจํานวน 10 ข้อ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้คือ 1) ค่าเฉล่ีย ( ) 2) ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 3) เปรียบเทียบผลการ
เรียนรู้ก่อนจัดการเรียนรู้ ( Pre-test ) และหลังจัดการเรียนรู้ (Post – test ) เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน 
โดยใช้สถิติทดสอบที (t-test) แบบ Dependent 4) วิเคราะห์ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT โดยใช้ค่าเฉล่ีย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 
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สรุปผลการวิจัย 

  การวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT มีผลการวิจัยดังนี้  

  1. ผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับ
เทคนิค TGT ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 ซึ่งยอมรับสมมุติฐานการวิจัยท่ีกําหนดไว้ 

  2. ผลการศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียน ซึ่งประเมินโดยครูผู้สอน พบว่า 
พฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนโดยภาพรวมมีการปฎิบัติอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ด้านท่ีมีคะแนนมากท่ีสุดอันดับ 1 คือ ด้านการรับฟังความคิดเห็น นักเรียนพูดคุย
ปรึกษาหารือกันในกลุ่มอย่างท่ัวถึง เคารพรับฟังความคิดเห็นสมาชิกภายในกลุ่ม และร่วมกันแสดง
ความคิดเห็น อธิบายซักถามข้อสงสัยภายในกลุ่ม รองลงมา คือ ด้านการร่วมมือในการทํางาน 
นักเรียนรู้สึกสนุกสนานและสบายใจในการทํากิจกรรมกลุ่ม มีส่วนร่วมในการทํางานหรือกิจกรรมกลุ่ม 
ช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องของผลงานในกลุ่ม เปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนภายในกลุ่มแสดง
ความสามารถ และด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม ยิ้มแย้มแจ่มใสกันเองกับสมาชิกในกลุ่ม 
แบ่งปันช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม ชมเชย ให้กําลังใจกับเพื่อนในกลุ่มด้วยท่าทางและคําพูด เป็นอันดับ
สุดท้าย  

 3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบ
เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT พบว่า โดยภาพรวมนักเรียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจาณาเป็นรายด้าน พบว่า นักเรียนเห็นด้วยมากเป็นอันดับ 1 คือ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับจากการร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งการจัดการเรียนรู้เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ช่วยให้นักเรียนมีการ
พัฒนาทักษะภาษาจีนได้ดีขึ้น รองลงมาคือ ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้  โดยมีความคิดเห็นว่า 
เนื้อหาและการจัดกิจกรรมมีส่วนช่วยให้นักเรียนเกิดความสนใจและมีความสนุกสนานต่อการเรียน
มากขึ้น และด้านบรรยากาศในการเรียนรู้ โดยมีความเห็นว่า กิจกรรมทําให้นักเรียนได้มีโอกาสพูดคุย
ส่ือสารกับเพื่อนในกลุ่มมากขึ้น มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เป็นอันดับสุดท้าย  
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อภิปรายผลการวิจัย 

  จากการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT พบว่า  

  1. จากการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  พบว่า ผลการพัฒนา
ผลการเรียนรู้ เรื่องสัทอักษรภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จากการทดสอบก่อนเรียนส่วน
ใหญ่นักเรียนมีผลคะแนนท่ีอยู่ในระดับน้อยถึงน้อยมาก นักเรียนบางคนได้คะแนนจากคะแนนเต็ม 30 
คะแนน นักเรียนได้คะแนนเพียง 4 คะแนนคือตํ่าสุด  และจากการทดสอบหลังเรียนมีผลคะแนนอยู่ใน
ระดับท่ีดีมาก ซึ่งยอมรับสมมุติฐานการวิจัยข้อท่ี 1  จึงสรุปผลได้ว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิค TGT  ได้ช่วยให้นักเรียนมีพัฒนาการในการเรียนรู้ เรื่องสัทอักษรภาษาจีนได้ดีขึ้น
มาก เนื่องจาก กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT นั้น เป็น
กระบวนการการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฎิบัติอย่างสม่ําเสมอตามภาระงานตามท่ีได้รับ
อย่างเป็นขั้นตอน เป็นการฝึกทักษะทางภาษาท่ีได้รับมอบหมาย เมื่อนักเรียนได้ฝึกปฎิบัติด้วยตัวเอง
อย่างสม่ําเสมอจะช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะความรู้ท่ีต้องการได้ดีท่ีสุด โดยครูเป็นผู้อธิบายช้ีแจงโดย
มีกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอนเพื่อให้นักเรียนทราบถึงส่ิงท่ีนักเรียนต้องปฎิบัติ ทําให้นักเรียน
เรียนรู้อย่างมีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจนและครูมีการเตรียมความพร้อมนักเรียนลงมือปฎิบัติภาระงานด้วย
ตนเอง โดยมีนําการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือคือการทํากิจกรรมกลุ่มเข้ามาใช้ในการเรียนรู้  โดย
นักเรียนจะมีกลุ่มการเรียนของตัวเอง นั่งเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มของนักเรียนมีท้ังระดับการเรียนเก่ง ปาน
กลาง อ่อน อยู่ในกลุ่มเดียวกันเพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนดูแลช่วยเหลือเพื่อนๆทุกคนในกลุ่ม เมื่อ
นักเรียนเรียนร่วมกับเพื่อนๆซึ่งเป็นคนในวัยเดียวกันนั้น อาจมีผลทําให้การเรียนง่ายขึ้น ให้แต่ละใน
กลุ่มช่วยกันทําใบงานท่ีครูมอบหมาย นักเรียนในแต่ละกลุ่มจะมีการช่วยกันคิด ช่วยกันทํา ถือเป็นการ
ทบทวนความรู้รอบแรก ทําให้มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน นักเรียนมีความสนิทสนมกันมากขึ้น ส่งผล
บรรยากาศการเรียนในห้องมีความสนุกสนาน นักเรียนไม่เกิดความวิตกกังวลในการเรียนเพราะเพื่อน
ในกลุ่มสามารถช่วยเหลือแบ่งปันได้ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม ให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในการ
เรียนมากขึ้นเมื่อนักเรียนเกิดความสุขสนุกสนานกับกิจกรรมกับเพื่อนๆทําให้นักเรียนมีความสนใจต่อ
การเรียน ส่งผลให้นักเรียนทํากิจกรรมในบทเรียนและทําแบบทดสอบหลังเรียนบรรลุวัตถุประสงค์และ
มีผลการเรียนท่ีสูงขึ้น ซึ่งกิจกรรมกลุ่มนั้นนอกจากจะมีการช่วยกันเรียนรู้ทําใบงาน ยังมีกิจกรรมเกมส์
การแข่งขันวิชาการ ทําให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสําคัญของตัวเองและผลคะแนนกลุ่มท่ีจะ
เกิดขึ้น คือ นักเรียนแต่ละคนต้องช่วยกันพิชิตคะแนนเข้ามาในกลุ่มให้ได้มากท่ีสุด โดยนักเรียนจะ
ได้รับรางวัลถ้ากลุ่มของตนเองได้คะแนนสูงสุด ทําให้นักเรียนเกิดความพยายามท่ีจะเรียนรู้และเห็นถึง
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ความสําคัญของตัวเองว่าตัวเองต้องเป็นหนึ่งในการจะทําให้กลุ่มประสบความสําเร็จ เพราะ นักเรียน
ทราบว่าต้องมีการแข่งขันอยู่ทุกบทเรียน ครูจะบอกคะแนนทุกครั้งท่ีมีการแข่งขัน ทําให้นักเรียนเกิด
ความกระตือรือร้นในการพยายามเพื่อให้คะแนนของตัวเองและของกลุ่มของตัวเองดีขึ้นตามลําดับ 
และเมื่อนักเรียนเรียนและทํากิจกรรมเสร็จส้ินแต่ละครั้ง ครูและนักเรียนมีการช่วยกันสรุปบทเรียน
ความรู้เพื่อเป็นทบทวนความรู้ท่ีได้รับ ครูมีการฝึกทักษะเพิ่มเติมหลังการเรียน มีการทดสอบหลังเรียน
รายบุคคลแต่ละเรื่องด้วย ทําให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาบทเรียนมากขึ้น   
  ดังนั้น การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ี
น่าสนใจรูปแบบหนึ่ง เพราะเป็นเทคนิคท่ีสามารถนํามาใช้ในกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ได้ทุกระดับช้ัน 
นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เหมาะสําหรับผู้เรียนทําให้ผู้เรียน
เรียนรู้อย่างมีขั้นตอน รู้มุ่งหมายการเรียนของตัวเองอย่างชัดเจน เน้นให้ผู้เรียนได้ปฎิบัติด้วยตัวเอง
อย่างเต็มท่ี ได้ร่วมกิจกรรมอย่างสนุกสนาน ฝึกการมีปฎิสัพันธ์กับผู้อื่นได้ดีขึ้น สนใจการเรียนมาก
ยิ่งขึ้น จึงส่งผลทําให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการจัดการเรียนรู้สูงกว่าก่อน
การจัดการเรียนรู้  ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุพรรณี อาศัยราช (2558 :บทคัดย่อ) พบว่า 
ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษของผู้เรียนหลังเรียนด้วยกิจกรรมเสริมแบบ
เน้นภาระงานสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และก็สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
รัตฐา ไทรพงษ์พันธ์ (2559) ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถทางการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ
ของนักศึกษาหลังจากได้รับการพัฒนาความสามารถการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานเป็นฐานร่วมกับ Sketchnote สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 และสอดคล้องกับงานวิจัยท่ีจัดการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT ของ สารสิน เล็กเจริญ 
(2554 : บทคัดย่อ ) พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการเขียนสะกดคํา ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีได้รับการสอนโดยการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TGT หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.05 และสอดคล้องกับผลการวิจัยของนายเฉลิม เพิ่มนาม (2560 : 
บทคัดย่อ ) พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางกาเรียน เรื่อง การเขียนสะกดคํา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
หลังจากการจัดการเยนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ร่วมกับแบบฝึก สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้ อย่าง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ ทัศนา ชาวปากน้ํา (2554) ผลการวิจัย
พบว่า ผลการเรียนรู้  เรื่อง ศีลศักด์ิสิทธิ์ 7 ประการ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 หลังจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือกันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค KWL-Plus สูงกว่าก่อนจัดการ
เรียนรู้ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
  2. ผลการศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT โดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีประเมิน
โดยครู โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจจะเป็นเพราะว่า การเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มนั้น
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เป็นกิจกรรมท่ีทําให้นักเรียนเห็นถึงความสําคัญและความรับผิดชอบของตัวเองท่ีมีต่อคะแนนกลุ่ม 
นักเรียนทุกคนมีปฎิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน มีการช่วยเหลือและยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยมี
ครูเป็นผู้กระตุ้นและติดตามตามกลุ่มอย่างใกล้ชิด สอดคล้องกับแนวคิดของ สลาวิน (1990) ได้
เสนอแนะไว้ว่า วิธีการสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ คือ การจัดการเรียนรู้ร่วมกันกลุ่มละ 4-6 คน 
สมาชิกในกลุ่มต้องช่วยกันเรียนรู้ ร่วมกันปฎิบัติกิจกรรมจนบรรลุผลสําเร็จ และยั งได้เสนอแนะ
เพิ่มเติมว่า วิธีการสอนแบบดังกล่าว ช่วยให้ผู้เรียน มีความกระตือรือร้น ภูมิใจในตนเองตระหนึกถึง
ความรับผิดชอบของตนเองและต่อกลุ่ม ช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ ท่ีสูงขึ้น พัฒนาความสัมพันธ์
ระหว่างเพื่อนได้ดีขึ้น และยอมรับผู้อื่นมากขึ้น พิจารณาในแต่ละประเด็นพบว่า พฤติกรรมท่ีมีอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุดอันดับหนึ่งคือ การยิ้มแย้มแจ่มใสกับสมาชิกในกลุ่ม ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า การจัดการ
เรียนรู้ที่ให้นักเรียนร่วมกิจกรรมกับเพื่อนเป็นกลุ่ม ทําให้นักเรียนเกิดความสนใจ และอยากเรียนรู้ มี
ความต่ืนเต้นสนุกสนาน เพราะได้ทํากิจกรรมร่วมกับเพื่อน พูดคุยกันได้อย่างเต็มท่ี เป็นการเรียนท่ี
แตกต่างจากเดิม  ท่ีนักเรียนเรียนโดยครูบรรยายเพียงอย่างเดียว เป็นการสร้างสัมพันธ์อันดี นักเรียน
จึงรู้สึกสนุกสนานและมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ วัชรา เล่าเรียนดี (2550 : 102-103 ) ท่ี
กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ทักษะ
ทางสังคม การทํางานร่วมกัน การยอมรับเพื่อนร่วมงาน และลดการแข่งขันกันเป็นรายบุคคล และการ
จัดการเรียนการสอนด้วยวิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้เป็นการเรียนรู้กันอย่างจริงจังของสมาชิกทุกคน 
เป็นการมุ่งเสริมพัฒนาทักษะทางสังคมและพฤติกรรมการทํางานกลุ่มท่ีช่วยเหลือพึ่งพาแนะนําซึ่งกัน
และกันจนบรรลุผลสําเร็จ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ทัศนา ชาวปากน้ํา (2554) ผลการวิจัยพบว่า ผล
การประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี2 ท่ีจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
กันโดยใช้เทคนิคกลุ่มแข่งขัน(TGT) ร่วมกับเทคนิค KWL-Plus พบว่านักเรียนมีพฤติกรรมการทํางาน
กลุ่มโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของเฉลิม เพิ่มนาม (2560) ผลการวิจัยพบว่า 
ทักษะทางสังคมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT
ร่วมกับแบบฝึก อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ เยว ตาน เวย (岳丹薇:2009) ได้วิจัย
เกี่ยวกับประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานในการสอนภาษาจีน จุดประสงค์การ
ทดลองคือ การใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานในช้ันเรียนเป็นอย่างไร กิจกรรมการสอนแบบ
เน้นภาระงานสามารถปรับปรุงแรงจูงใจความสนใจของผู้เรียนในการเรียนรู้ได้หรือไม่ ผลการวิจัย
พบว่า การสอนแบบเน้นภาระงานสามารถเพิ่งแรงจูงใจและความสําเร็จในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
นอกจากนั้นยังช่วยให้ผู้เรียนซึมซับเนื้อหาในช้ันเรียนและปรับปรุงการมีปฎิสัมพันธ์กับเพื่อนในช้ัน
เรียนได้ดีขึ้น  ส่วนพฤติกรรมชมเชย พูดให้กําลังใจกับเพื่อนในกลุ่มด้วยท่าทางและคําพูด ท่ีนักเรียน
ปฏิบัติเป็นมากเป็นอันดับสุดท้าย ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า นักเรียนอาจจะเคยชินกับการเรียนแบบปกติ 
ท่ีเรียนกับเพื่อนในห้อง เมื่อมีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกลุ่ม นักเรียนอาจจะสนุกสนานท่ีได้ทํา
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กิจกรรม แต่ในเรื่องของการแสดงความรู้สึกชมเชย ให้กําลังใจกับเพื่อน นักเรียนส่วนใหญ่อาจจะยังไม่
เคยชิน ทําให้นักเรียนไม่ค่อยได้กล่าวคําชมเชยให้กําลังใจเพื่อน แต่ทุกคนในกลุ่มก็รับรู้ได้ว่าเมื่อกลุ่ม
ของตนเองได้คะแนน ทุกคนก็ดีใจและมีความสุข มีการปรบมือให้กับตัวแทนกลุ่มท่ีสามารถทําคะแนน
ให้กลุ่มได้ในบางครั้ง สอดคล้องกับผลการวิจัยของกินาริน ตันเสียงสม (2548 : 132) ท่ีพบว่า 
พฤติกรรมด้านการพูดให้กําลังใจ (ชม) สนับสนุน ความคิดเห็นปานกลางเพราะขั้นตอนการจัดการ
เรียนรู้ของวิธีสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ นักเรียนต้องช่วยเหลือกันและกันตลอดเวลา จึงละเลยการ
ชมเชยให้กําลังใจซึ่งกันและกัน ส่วนการสนับสนุนยกย่องให้กําลังใจมีน้อย เพราะนักเรียนไม่ค่อยมี
เวลาต้องมุ่งช่วยเหลือเพื่อให้งานสําเร็จลุล่วง  

   3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
เน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT โดยในภาพรวมนักเรียนเห็นด้วยในระดับมากทุกด้าน  เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านพบว่า นักเรียนเห็นด้วยมากเป็นอันดับแรก คือ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ รองลงมา คือ ด้าน
เนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ และเห็นด้วยเป็นอันดับสุดท้าย คือ ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ ท้ังนี้อาจ
เป็นเพราะว่า การพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนได้ศึกษาและลงมือปฎิบัติจริงด้วยตนเอง 
ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีความสุข สนุกสนาน ในการเรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนท่ีมีเกมส์การ
แข่งขัน โดยจัดแบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่ม คละความสามารถ ท่ีเน้นให้นักเรียนภายในกลุ่มช่วยเหลือแบ่งปัน 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เมื่อเกิดข้อคําถามก็สามารถพูดคุยปรึกษากันภายในกลุ่มได้
อย่างอิสระ เป็นการเรียนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน นักเรียนท่ีมีความสามารถเก่ง สามารถช่วยเหลือเพื่อน
ท่ีมีความสามารถอ่อนได้ ส่งผลให้นักเรียนทุกคนกล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก เกิดความนุกสนาน
และต่ืนเต้นท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน นอกจากนี้ยังทําให้นักเรียนเกิดทักษะการอ่านสัทอักษรภาษาจีนมาก
ขึ้นสอดคล้องกับแนวคิดของไสว ฟักขาว (2554 : 192) ท่ีกล่าวถึงการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ว่า เป็น
การจัดการเรียนการสอนท่ีแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มเล็กๆสมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกัน มี
การแลกเปล่ียนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือสนับสนุนกัน และมีความรับผิดชอบร่วมกันท้ังในส่วนตน 
และส่วนรวม เพื่อให้กลุ่มได้รับผลสําเร็จตามเป้าหมายท่ีกําหนด   

  ด้านประโยชน์ท่ีได้รับจากการร่วมกิจกรรม ประเด็นท่ีนักเรียนเห็นด้วยมากเป็นอันดับท่ี 1 คือ  
การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT ทําให้นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษรภาษาจีน
ได้ดีขึ้นจากกิจกรรมนี้ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า นักเรียนได้เรียนรู้จากการฝึกปฎิบัติจริงๆจากกิจกรรม
ภาระงานท่ีครูมอบหมายให้ และมีการทํางานเป็นกลุ่มร่วมกับเพื่อน ทําให้นักเรียนเกิดทักษะการ
อ่านสัทอักษรภาษาจีนท่ีดีขึ้น เมื่อนักเรียนเกิดความสงสัยหรือมีข้อซักถาม นักเรียนสามารถพูดคุยกับ
เพื่อนในกลุ่มให้ช่วยแนะนําได้ เพราะในกลุ่มจะมีเพื่อนท่ีอยู่ในระดับความสามารถเก่งภายในกลุ่มจะ
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คอยช่วยเหลือซึ่งกันและกันได้ และมีครูคอยดูแลแนะนําอย่างใกล้ชิด ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ
วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542 : 34) ท่ีกล่าวว่า การเรียนแบบรวมมือกันเรียนรู้สามารถนํามาใช้ได้กับทุก
วิชาทุกระดับช้ัน และจะมีประสิทธิภาพยิ่งกับกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนในด้านการ
แก้ปัญหา การเน้นคุณธรรม จริยธรรม การเสริมสร้างประชาธิปไตยในช้ันเรียน ทักษะทางสังคม การ
สร้างนิสัยความรับผิดชอบร่วมกัน และความร่วมมือกันในกลุ่ม และประเด็นนักเรียนท่ีเห็นด้วยมาก 
เป็นลําดับสุดท้าย คือ นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทํากิจกรรมกลุ่มกับเพื่อน สามารถส่ือสารกับเพื่อน
ได้ดีขึ้น ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า ในการแบ่งกลุ่มภายในกลุ่มจะประกอบด้วยนักเรียนท่ีมีความสามารถ
เก่ง ปานกลาง อ่อน คละกันไป โดยครูเป็นผู้จัดแบ่งกลุ่มให้นักเรียนเอง ในระยะแรกนักเรียนอาจจะ
ไม่ได้สนิทสนมกันทุกคนในกลุ่มเพราะไม่ได้เกิดจากกลุ่มท่ีนักเรียนได้เลือกสมาชิกเอง อาจจะมีปัญหา
ในช่วงแรก และนักเรียนท่ีเก่งอาจจะไม่ได้ยอมรับความคิดเห็นของเพื่อนในกลุ่ม อาจจะแก้ปัญหาโดย
วิธีการของตนเอง เพราะมีความมั่นใจในการตัดสินใจของตนเอง ครูจึงแนะนําช้ีแจงและกระตุ้นให้
นักเรียนรู้จักการรับฟังและการยอมรับความคิดเห็นของเพื่อนในการทํากิจกรรมกลุ่ม วิธีการท่ีทําให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มากท่ีสุด คือ กระบวนการกลุ่มท่ีสมาชิกในกลุ่มต้องช่วยเหลือกันและกัน 
แลกเปล่ียนประสบการณ์ซึ่งกันและกันมากท่ีสุด ได้พูดคุย อภิปราย เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้
ด้วยดี  

  ด้านเนื้อหาและการจัดการเรียนรู้ ประเด็นท่ีนักเรียนเห็นด้วยมากอันดับ 1 คือ นักเรียนพึง
พอใจมากท่ีสุดว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT เป็นกิจกรรมท่ีทําให้
นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาจีนจากกิจกรรมนี้ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า ปกตินักเรียนจะ
เรียนแบบครูบรรยายเนื้อหาความรู้ นักเรียนนั่งฟังครูตามปกติ แต่การเรียนครั้งนี้ นักเรียนได้มีการ
ปฎิบัติกิจกรรมกลุ่มกับเพื่อนๆ ไม่ใช่เป็นเพียงการนั่งฟังครูอธิบายเพียงอย่างเดียว เน้นให้นักเรียนได้
ทํางานกลุ่มกับเพื่อนๆอยู่ตลอดเวลา มีปฎิสัมพันธ์กับสมาชิกกลุ่ม โดยครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนทํา
กิจกรรมกลุ่ม นักเรียนจะเริ่มตระหนักถึงความสําคัญกับเพื่อนในกลุ่มมากขึ้น เพราะเพื่อนสามารถ
ช่วยเหลือแบ่งปันให้ตนเองมีความเข้าใจมากยิ่งขึ้น และมีเกมส์การแข่งขันกลุ่มทําให้นักเรียนต้ังใจทํา
เพื่อเป็นคะแนนกลุ่มของตนเองสอดคล้องกับกรมวิชาการ (2543 : 58) ท่ีกล่าวว่าการจัดการเรียนรู้
แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม
ย่อยๆ ส่งเสริมให้นักเรียนทํางานร่วมกัน โดยในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกัน 
มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีความรับผิดชอบร่วมกัน ท้ัง
ส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและกลุ่มประสบความสําเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้ ช่วยพัฒนา
นักเรียน และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน ส่งเสริมบรรยากาศในการเรียน ส่งเสริมทักษะการทํางานร่วมกัน 
และท่ีสําคัญช่วยการปรับตัวในสังคมได้ดีขึ้น 
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  ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ ประเด็นท่ีนักเรียนเห็นด้วยมากอันดับ 1 คือ นักเรียนพึงพอใจมาก
ท่ีสุดว่า การจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT กิจกรรมการแข่งขันทําให้นักเรียน
เกิดความสุนกสนานในการเรียนมากขึ้น ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า ท้ังนี้อาจเป็นเพราะครูนําการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TGT เข้ามาใช้ในการจัดกิจกรรม มีการเรียนรู้ร่วมกันภายในกลุ่ม เป็นเกมส์การ
แข่งขันกับเพื่อนๆในห้อง ทําให้ผู้เรียนไม่เบื่อหน่ายการเรียน ช่วยเหลือกันจากเกมการแข่งขัน ครู
ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนการเรียนรู้ นักเรียนท่ีเรียนอ่อนได้รับการยอมรับจาก
เพื่อนในกลุ่ม นักเรียนท่ีเรียนเก่งได้มีโอกาสช่วยเหลือแนะนําให้กับเพื่อนในกลุ่ม  นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้ และช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม ผู้เรียนเกิดความภูมิใจท่ีเป็นส่วน
หนึ่งในความสําเร็จของกลุ่ม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของสุรพล พยอมแย้ม (2544 : 103) ท่ีกล่าวว่า 
การเสริมสร้างสัมพันธภาพท่ีดี หรือการมีเพื่อนเพื่อการเรียนรู้ ผู้สอนจะต้องทําให้ผู้เรียนแต่ละคน
ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่มให้ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น และรู้จักท่ีจะช่วยเหลือเพื่อนๆ โดยเฉพาะ
ด้านการเรียนและต้องจัดบรรยากาศให้ผู้เรียนทํากิจกรรมมากท่ีสุด และเป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้
นักเรียนร่วมกันคิด และหาแนวทางแก้ปัญหาด้วยตนเอง  

ข้อเสนอแนะ 

 จากผลวิจัย การพัฒนาผลการเรียนรู้ เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะต่อการจัดการเรียนรู้และ
การศึกษาในครั้งต่อไป ดังนี้ 

ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

  1. การจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT นั้นเป็นวธิี
สอนท่ีมีลําดับข้ันตอน ครูผู้สอนต้องมีการศึกษาวิธีการสอนอย่างละเอียด การเตรียมส่ือ ใบงาน 
กิจกรรม และนักเรียนให้พร้อมต่อการจัดกิจกรรม รวมไปถึงการแก้ไขปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นในการจัด
กิจกรรม เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีสอนนี้ประสบผลสําเร็จ 
  2. ครูผู้สอนควรจัดสรรเวลาในการทํากิจกรรมกลุ่ม และกิจกรรมเกมส์แข่งขันให้มากขึ้น 
เนื่องจากการจัดกิจกรรมการสอนด้วยเทคนิควิธีนี้เน้นการทํากิจกรรมเป็นหลัก ดังนั้นมีการใช้เวลา
ค่อนข้างเยอะกว่าท่ีประเมินเวลาไว้ เพื่อให้นักเรียนได้ลงมือปฎิบัติกิจกรรมภาระงานและกิจกรรมการ
แข่งขันกลุ่มได้เต็มท่ี ครูผู้สอนต้องวางแผนจัดการเวลาให้รัดกุม และหากการเรียนการสอนเป็น
สัปดาห์ละ 1 ช่ัวโมง ทําให้การทํากิจกรรมค่อนข้างไม่ต่อเนื่องอาจต้องมีการทบทวนความรู้เดิมกับ
นักเรียนในคาบท่ีแล้วก่อน ทําให้มีการใช้เวลามากขึ้นไปอีก  
  3. ทัศนคติของนักเรียนต่อการเรียนวิชาภาษาจีน โดยพื้นเดิมนักเรียนท่ีเรียนวิชาภาษาจีนนั้น
เสมือนนักเรียนท่ีถูกบังคับให้เรียนในรายวิชานี้ ไม่ได้มีความช่ืนชอบและรู้สึกว่าเป็นวิชาท่ียากมากใน
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ความรู้สึกของนักเรียน แต่เมื่อครูผู้สอนได้นําเทคนิควิธีสอนนี้เข้าไปใช้ในการเรียนการสอน การเรียน
การสอนเน้นกระบวนการให้นักเรียนฝึกปฎิบัติตามภาระงานกับเพื่อนๆตามท่ีครูมอบหมายให้ มีการ
ทํากิจกรรมกลุ่มร่วมกับเพื่อน  มีเกมส์การแข่งขัน และครูมีการเสริมสร้างแรงจูงใจ ให้กําลังใจ ชมเชย 
และมีการให้รางวัล ทําให้นักเรียนรู้สึกสนุกสนานและมีความสุข  ทําให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะด้าน
ภาษาจีนจริงๆ นักเรียนรู้สึกว่านักเรียนสามารถอ่านพินอินได้จริง ทําให้ครูผู้สอนพบว่านักเรียนมี
ทัศนคติท่ีดีขึ้นต่อวิชาภาษาจีน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังต่อไป  

 1. ควรมีการศึกษาวิจัยพัฒนา เรื่อง สัทอักษรภาษาจีน ด้วยเทคนิควิธีสอนท่ีหลากหลาย เช่น 
การ Coaching , การใช้ส่ือมัลติมีเดีย  เป็นต้น เพราะ หากมีการนําเทคนิควิธีสอนท่ีหลากหลายมา
ประยุกต์กับการเรียนเรื่องสัทอักษรภาษาจีนอาจทําให้นักเรียนมีพัฒนาการทักษะการอ่านสัทอักษร
ภาษาจีนท่ีดียิ่งขึ้น 

2. การสอนด้วยวิธีการเรียนรู้แบบเทคนิค TGT นั้น ผู้วิจัยพบว่า ทําให้นักเรียนได้ฝึกปฎิบัติ
ด้วยตนเอง และมีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันกับเพื่อนๆ ทําให้นักเรียนเกิดทักษะทางด้านภาษาและ
ทักษะทางด้านสังคม ซึ่งพบว่า นักเรียนมีพฤติกรรมการทํางานร่วมกันอยู่ในระดับมาก นักเรียนมีความ
ร่วมมือกันดีภายในกลุ่ม ทําให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนรู้ ครั้งต่อไปอาจจะใช้การ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคอื่นๆ เช่น STAD, GI, Gigsaw เป็นต้น มาใช้ในการพัฒนานักเรียนเพื่อ
พัฒนาทักษะการอ่านสัทอักษรภาษาจีน 
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    ตําแหน่ง   อาจารย์ประจําสาขาวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 

     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

   ผู้เช่ียวชาญ  ด้านการวัดและประเมินผล 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชนสิทธิ์ สิทธิ์สูงเนิน  

  ตําแหน่ง   อาจารย์ประจําภาควิชา หลักสูตรและวิธีสอน 

      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  

  ผู้เช่ียวชาญ   ด้านวิธีการสอน 

3. อาจารย์ ดร.ทิพวรรณ ก าศิริมงคล        

  ตําแหน่ง   อาจารย์ประจําภาควิชา การจัดการธุรกิจและภาษา 

     คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร  

  ผู้เช่ียวชาญ   ด้านภาษาจีน 
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ภาคผนวก ข  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

   

         แผนการจัดการเรียนรู้ 

        แบบทดสอบก่อนเรียน 

        แบบทดสอบหลังเรียน 

        แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 教案序号 : 4    ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 年级 : ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  

วิชา课程名称  :  ภาษาจีน             รหัสวิชา 课程 编号 : จ 22208  

หน่วยการเรียนรู้ที่ : 第4课          เร่ือง课题 :  พินอิน (汉语拼音)   

เวลา 课时:  3  ช่ัวโมง            ครูผู้สอน 教师  :  นางสาวธัญจิรา  สุวรรณสอาด 
ปีการศึกษา 学期:  2562        โรงเรียน 学校  :   เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการปราณบุรี  
 

1. ผลการเรียนรู้ 

  1.1 นักเรียนสามารถแยกส่วนประกอบของพินอนิได้ถูกต้อง  

  1.2 นักเรียนสามารถอ่านพินอินจากคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

  1.3 นักเรียนสามารถเขียนพินอินของคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

  1.4 นักเรียนสามารถแต่งประโยคความชอบไม่ชอบตามคําศัพท์ในบทเรียนได้ 

  1.5 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 

2.สาระส าคัญ / ความคิดรวบยอด  

  พินอินหรือสัทอักษรภาษาจีน คือ ระบบท่ีใช้อักษรโรมันมาใช้เป็นสัญลักษณ์ในการสะกดคํา

อ่านของตัวอักษรภาษาจีน เป็นส่ิงช่วยให้เราอ่านออกเสียงภาษาจีนได้อย่างถูกต้อง ซึ่งมันทําให้ง่ายต่อ

การเรียนภาษาจีนมากขึ้น โดยจะประกอบไปด้วยพยัญชนะ สระ การผันเสียงวรรณยุกต์ และการ

ประสมเป็นพยางค์ คํา เป็นต้น คําศัพท์ท่ีศึกษาเป็นคําศัพท์พื้นฐานในชีวิตประจําวัน หมวดอาหาร 

หมวดครอบครัว เป็นต้น  

 3. จุดประสงค์การเรียนรู้  

   1.1 นักเรียนแยกส่วนประกอบของพนิอินได้ถูกต้อง  

  1.2 นักเรียนอ่านพนิอินจากคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

  1.3 นักเรียนเขียนพินอนิของคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

  1.4 นักเรียนแต่งประโยคความชอบไม่ชอบตามคําศัพท์ในบทเรียนได้ 

  1.5 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 
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4. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  4.1 มีวินัย 

  4.2 ใฝ่เรียนรู้ 

  4.3 มุ่งมั่นในการทํางาน 

5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

  5.1 ความสามารถในการส่ือสาร  

  5.2 ความสามารถในการคิด 

6. สาระการเรียนรู้ / เนื้อหาสาระ  

  6.1 คําศัพท์ในบทเรียน หมวดอาหาร เครื่องด่ืม เป็นต้น  

  หมวดอาหาร   ได้แก ่

  食品       shí pĭn             อาหาร 

  米饭       mĭ fàn                      ข้าวสวย 

 面条      miàn tiáo  ก๋วยเต๋ียว,บะหมี ่

   面包  miàn bāo  ขนมปัง 

 水果   shuĭ guŏ  ผลไม้ 

  包子   bāo zi   ซาลาเปา 

  饺子  jiăo zi            เกี๊ยว 

  冰淇淋 bīng qí lín   ไอศกรีม 

   肉    ròu    เนื้อ 

  蛋糕   dàn gāo   เค้ก 

  鸡蛋   jī dàn                  ไข่ไก ่

หมวดเครื่องด่ืม ได้แก่  

  饮料   yĭn liào   เครื่องด่ืม 

  白水   bái shuĭ  น้ําเปล่า  

  牛奶   níu năĭ            นม 
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  果汁   guŏ zhī   น้ําผลไม้ 

  茶   chá    น้ําชา 

  咖啡   kā fēi                       กาแฟ 

  可乐   kě lè              โค๊ก 

  汽水   qì shuĭ   น้ําอัดลม 

  珍珠奶茶  zhēn zhū năi chá    ชานมไข่มุก 

   รูปประโยค  

                喜欢    / 不喜欢        xĭhuān ชอบ           /   bùxĭhuān ไม่ชอบ 

                 喜欢吃  / 不喜欢吃       xĭhuān chī ชอบกิน    /   bùxĭhuān chīไม่ชอบกิน 

              喜欢喝 / 不喜欢喝    xĭhuān hē ชอบด่ืม   / bùxĭhuān hē ไม่ชอบด่ืม 

7. ชิ้นงาน / ภาระงาน  

  1. แบบฝึกหัด เรื่อง พินอิน  

  2. แบบทดสอบการเขียนพินอิน  

  3. แบบทดสอบการอ่านพินอิน  

   4. กิจกรรมกระดาษใบเล็ก 

8. สื่อ / แหล่งการเรียนรู้ 

  1. Youtube เพลง 早上好,晚上

(https://www.youtube.com/watch?v=rS_BBHJ91nc) 

  2. Powerpoint คําศัพท์ / รูปประโยคถามตอบความชอบไม่ชอบ 

9. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (ชั่วโมงที่ 1-3)  

ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

ขั้นก่อนปฎิบัติ 

ภาระงาน  

(Pre-task) 

1. ครูกล่าวทักทายพูดคุยกันนักเรียน ช้ีแจงจุดประสงค์หัวข้อของบทเรียน 
2. ครูชี้แจงกิจกรรมท่ีนักเรียนต้องปฎิบัติในคาบเรียนวันนี้  

- ครูชี้แจงว่าวันนี้เราจะเรียนกันต่อในส่วนท่ี 4 เรื่องพินอนิ 拼音 ใน
หัวข้อ การประสมคํา  

3.ครูแจ้งว่าจะมีการให้นักเรียนเข้ากลุ่มตามเดิม เพื่อทํากิจกรรมในคาบ 

คลิปวีดีโอ 

ใบความรู้ 
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน (TGT) 

4. ครูเปิดเพลงภาษาจีนสําหรับเด็กเพลงว่า 早上好,晚上好 ใน 
youtube  ให้นักเรียนดูเพื่อกระตุ้นความสนใจ หลังจากนั้นครูทบทวน
เนื้อหาเดิมของคาบท่ีแล้ว โดยครูจะรวมรวบเนื้อหาต้ังแต่เรื่องพยัญชนะ
มาสอบถามนักเรียน โดยจะสอบถามว่าพยัญชนะภาษาจีนมีอะไรบ้าง (21 
ตัว b,p,m.f …) ให้นักเรียนแต่ละคนบอก ถัดมาให้นักเรียนแต่ละคนนบ
อกสระมีท้ังหมดกี่ตัว (36 เสียง a o e i u ü ai ei … ) มีสระเสียง
อะไรบ้าง และวรรณยุกต์มีอะไรบ้าง (มี 5 รูป 4 เสียง ) แต่ละเสียงเทียบ
กับเสียงใดในภาษาไทย (สามัญ จัตวา เอก โท ) เพื่อเตรียมพร้อมเข้าสู่
การนําส่วนประกอบทุกส่วนมาประสมเป็นพินอิน  

ขั้นสอน(TGT) 
5. ครูเปิด PowerPoint เรื่อง พินอนิ ให้นักเรียนดู โดยครูทบทวนเรื่อง
พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต์อีกครั้ง และยกตัวอย่างคําศัพท์ให้นักเรียน 
โดยครูจะนําคําศัพท์ในชีวิตประจําวันมาให้นักเรียนศึกษา และให้นักเรียน
ฝึกอ่านพินอิน โดยแบ่งออกเป็น 3 หมวดหมู่ ได้แก่ หมวดอาหาร   ได้แก่ 

          食品       shí pĭn   อาหาร 

  米饭       mĭ fàn            ข้าวสวย 

 面条      miàn tiáo  ก๋วยเต๋ียว,บะหมี่ 

   面包  miàn bāo  ขนมปัง 

 水果   shuĭ guŏ   ผลไม้ 

  包子   bāo zi   ซาลาเปา 

  饺子  jiăo zi   เกี๊ยว 

  冰淇淋 bīng qí lín   ไอศกรีม 

   肉    ròu    เนื้อ 

  蛋糕   dàn gāo   เค้ก 

          鸡蛋   jī dàn               ไข่ไก่ 
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

 หมวดเครื่องด่ืม ได้แก่  

  饮料   yĭn liào    เครื่องด่ืม 

  白水   bái shuĭ   น้ําเปล่า  

  牛奶   níu năi    นม 

  果汁   guŏ zhī    น้ําผลไม้ 

  茶   chá     น้ําชา 

  咖啡   kā fēi                        กาแฟ 

  可乐   kě lè                        โค๊ก 

  汽水   qì shuĭ    น้ําอัดลม 

  珍珠奶茶  zhēn zhū năi chá      ชานมไข่มุก 

ให้นักเรียนอ่านตามครูพร้อมกัน 2 รอบ และฝึกอ่านตามครู หลังจากนั้น
จดบันทึกลงในสมุดตนเอง  หลังจากนั้นครูให้นักเรียนฝึกอ่านพินอินกับ
เพื่อนๆร่วมกัน โดยครูเป็นผู้ดุแลอยู่รอบๆ  

6. ครูนําเข้าสู่การแต่งประโยค xĭ huān / bù xĭhuān ให้นักเรียนฝึก
แต่งประโยคตามครู  

6. ครูสอบถามความเข้าใจของนักเรียน มีนักเรียนไม่เข้าใจตรงส่วนไหน
ของบทเรียนหรือไม่ และให้จะนักเรียนเริ่มเข้ากลุ่มปฎิบัติกิจกรรมของ
วันนี้   
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

ขั้นปฎิบัติภาระงาน 

(Task)  

ขั้นกิจกรรมกลุ่ม (TGT) 

7. นักเรียนเข้ากลุ่มตามเดิมเรียบร้อยแล้ว ครูแจกเอกสารเป็นแบบฝึกหัดคน
ละ1 ฉบับ เรื่อง การแยกส่วนประกอบของพินอิน ให้นักเรียนทุกคนในกลุ่ม 
โดยครูชี้แจงว่าให้นักเรียนทุกคนทําแบบฝึกหัดซึ่งสามารถปรึกษาช่วยกันคิด
และหาคําตอบกับเพื่อนๆในกลุ่มได้ เพื่อทบทวนบทเรียน 

8. ครูและนักเรียนตรวจสอบความถูกต้องของแบบฝึกหัดร่วมกัน 
9. ครูชี้แจงว่าให้สมาชิกในแต่ละกลุ่ม เตรียมพร้อมแข่งขัน โดยสมาชิกในกลุ่ม
ช่วยกันทบทวนบทเรียนโดยศึกษาจากที่นักเรียนจดบันทึกไว้ 

    - ในระหว่างนักเรียนเริ่มทํากิจกรรมกลุ่มครูสังเกตพฤติกรรมกลุ่มแต่ละ
กลุ่มจนจบกิจกรรมกลุ่มในคาบนี้ ละบันทึกคะแนนลงในใบประเมินพฤติกรรม
การทํางานกลุ่ม 

ขั้นแข่งขัน(TGT) 

10. ครูชี้แจงกติกาการเล่นกิจกรรมให้นักเรียนฟัง คือ ครูจะให้นักเรียนเขียน
คําจากที่ครูออกเสียง ลงในกระดาษคําตอบ เป็นคําศัพท์ 1-2 พยางค์ มาจาก
คําท่ีนอกจากบทเรียนและคําศัพท์ในบทเรียน จํานวน 20 คํา ตัวแทนกลุ่ม
ออกมาแข่งขันกลุ่มละ 1 คน โดยคละความสามารถ เมื่อเขียนคําตอบเสร็จ
แล้วให้นักเรียนรีบส่งกระดาษคําตอบให้ครูเร็วท่ีสุด 

-  นักเรียนออกมาแข่งขันตามความสามารถ โดยมีโต๊ะจัดไว้ด้านหน้าห้อง ให้
นักเรียนฟังเสียงท่ีครูอ่าน และเขียนคําตอบใส่ลงกระดาษคําตอบส่งครู  

11. ครูให้นักเรียนตรวจคําตอบแต่ละข้อ และคิดผลคะแนนของแต่ละคนและ
ของกลุ่มทุกครั้ง จนจบคําถามสุดท้าย 

ขั้นสรุปผลคะแนน(TGT) 

12. เมื่อจบการแข่งขันแล้ว ครูประเมินผลคะแนนท้ังหมด เพื่อให้นักเรียน
ทราบผล ผลของวันนี้เป็นรอบตัดสินของทุกกลุ่มแล้ว  ครูกล่าวชื่นชมและให้
กําลังใจนักเรียนทุกคนท่ีต้ังใจทํากิจกรรม และกลุ่มท่ีได้คะแนนสะสมสูงสุดจะ
เป็นกลุ่มได้รับรางวัล 

 
แบบฝึกหัด เรื่อง 
การแยกส่วนประ  
กอบของพินอิน  
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

ขั้นหลังปฎิบัติ 

ภาระงาน 

(Post-Task) 

ขั้นวัดและประเมินผล (TGT) 

13. ครูสรุปผลกิจกรรม ครุแจกกระดาษใบเล็ก ให้นักเรียนเขียนความคิดเห็น
ความรู้สึกต่อการเรียนและทํากิจกรรมของหน่วยการเรียนรู้ครั้งนี้  

14. ครูทบทวนบทเรียนกับนักเรียนอีกครั้งและฝึกทักษะเพิ่มเติมคือ โดยฝึก
นักเรียนอ่านคําศัพท์ให้คล่อง ฝึกนักเรียนอา่นแยกส่วนประกอบ พยัญชนะ 
สระ วรรณยุกต์ หลังจากนัน้ให้นักเรียนทํา แบบฝึกหดัฉบับท่ี 2 เร่ือง การ
เขียนพินอิน  

15. นักเรียนทําแบบทดสอบเรื่อง การประสมคํา เพื่อตรวจสอบนักเรียนว่ามี
ความเข้าใจมากน้อยเพียงใดโดยใช้แบบบทดสอบการอ่านพนิอิน 

 

 

 

 

 

 
 

แบบทดสอบการ
อ่านพนิอินจํานวน      
20 ข้อ 

10. การวัดและประเมินผล 

จุดประสงค์ วิธีการ เครื่องมือ 

1. นักเรียนสามารถแยก

ส่วนประกอบของพินอนิได้ถูกต้อง 

นักเรียนทําแบบฝึกหัด               

เร่ือง พินอิน 

แบบฝึกหัดฉบับท่ี 1 เร่ือง การ

แยกส่วนประกอบของพินอิน 

2. นักเรียนสามารถอ่านพินอนิ

จากคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

นักเรียนอ่านแบบทดสอบ             

เร่ือง พินอิน  

แบบทดสอบ เร่ือง พินอิน 

จํานวน 20 ข้อ  

3. นักเรียนสามารถเขียนพินอนิ

ของคําศัพท์ในบทเรียนได้ถูกต้อง 

นักเรียนทําแบบฝึกหัด                 

เร่ือง พินอิน  

แบบฝึกหัดฉบับท่ี 2             

เร่ือง การเขียนพินอิน 

3. นักเรียนสามารถเขียนแต่ง

ประโยคความชอบไม่ชอบตาม

คําศัพท์ในบทเรียนได้ 

นักเรียนทําใบงาน เขียนความชอบ

ไม่ชอบจากรูปภาพ  

แบบฝึกหัดฉบับท่ี 2 เร่ือง การ

แต่งประโยค 

4.นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการ

จัดการเรียนการสอนภาษาจีน 

นักเรียนเขียนแสดงความรู้สึกที่มี

ต่อการเรียนภาษาจนี 

กระดาษหัวใจใบเล็ก 

5.นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน

การทํากิจกรรม 

ครูเป็นผู้ประเมินนักเรียนเป็นราย

กลุ่มโดยใช้ประเมินในข้ันตอน

นักเรียนเข้ากิจกรรมกลุ่มจนจบ

กิจกรรม 

แบบประเมินพฤติกรรมการ

ทํางานกลุ่ม 
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แบบฝึกหัดฉบับท่ี 1  

การแยกส่วนประกอบของพินอิน 

ค าช้ีแจง ให้นักเรียนแยกส่วนประกอบ พยัญชนะ สระ เสียวรรณยุกต์ ของค าศัพท์ต่อไปนี้  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ ค าศัพท์ พยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ ความหมาย 

1 shí pĭn     

2 yĭn liào     

3 kě lè     

4 bīng qí lín     

5 guŏ zhī     

6 miàn tiáo     

7 bái shuĭ     

8 bāo zi     

9 zhēn zhū năi chá     

10 dàn gāo     
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แบบฝึกหัดฉบับท่ี 2  

การเขียนพินอินของค าศัพท์ 

ค าช้ีแจง ให้นักเรียนเขียนพนิอนิของค าศัพท์ต่อไปนี้   
 

ข้อ คําศัพท์ พินอิน 
11 ข้าวสวย  
12 นม  
13 ขนมปัง  
14 น้ําชา  
15 ผลไม้  
16 กาแฟ  
17 เกี๊ยว  
18 น้ําอัดลม  
19 เนื้อสัตว์  
20 ไข่ไก ่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  149 

แบบฝึกหัดฉบับที ่3  

         ให้นักเรียนเขียนพินอินของค าศัพท์และแต่งประโยคให้ถูกต้อง  (เขียนพินอิน) 
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แบบทดสอบการอ่านพินอิน 

shí pĭn ròu guŏ zhī bái shuĭ 

jiăo zi kā fēi dàn gāo miàn bāo 

kě lè yĭn liào níu năi bīng qí lín 

shuĭ guŏ mĭ fàn bāo zi jī dàn 

qì shuĭ miàn tiáo   zhēn zhū  

năi chá 

chá 

 

เกณฑ์การให้คะแนน  
นักเรียนอ่านถูกต้อง   =  1  คะแนน 

นักเรียนอ่านผิดเพี้ยน อ่านไม่ได้  =  0  คะแนน 
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บันทึกหลังการสอน 

ผลการสอน  

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

ปัญหา / อุปสรรค 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

ข้อเสนอแนะ/ แนวทางแก้ไข 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

          

        ลงชื่อ ........................................................ผู้สอน 

                                                             (นางสาวธัญจิรา   สุวรรณสอาด) 
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แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ เร่ือง สัทอักษรภาษาจีน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 

ก่อนเรียน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 

ค าช้ีแจง    ให้นักเรียนอ่านออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนต่อไปนี้ให้ถูกต้อง  

                 เกณฑ์การให้คะแนนการอ่านออกเสียง  

         1 คะแนน = นักเรียนอ่านออกเสียงได้ถูกต้องตามหลักการอ่าน 

        0 คะแนน = นักเรียนอ่านออกเสียงผิด , ผิดเพี้ยน ,ไม่สามารถอ่านออกเสียงได้ 
 

ข้อ ผลคะแนน ข้อ ผลคะแนน ข้อ ผลคะแนน 

1.  l  11  ou  21. níu năi  

2.  m  12. iang  22. shuí guŏ  

3. j  13. ei  23. jiăo zi  

4. x  14. ü  24. chī  ròu  

5. zh  15. ian  25. bīng qí lín  

6. p  16. ǜe  26. guŏ zhī hăo hē  

7. d  17. ăi  27.   xĭhuān hē kě lè  

8. h  18. iao  28. bīng qí lín  

9. s  19. ōng  29. dàn gāo hăochī  

10. q  20. èng  30. bù chī jī dàn  
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แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ เร่ือง สัทอักษรภาษาจีน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 

หลังเรียน ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT 
 

ค าช้ีแจง    ให้นักเรียนอ่านออกเสียงสัทอักษรภาษาจีนต่อไปนี้ให้ถูกต้อง  

                 เกณฑ์การให้คะแนนการอ่านออกเสียง  

         1 คะแนน = นักเรียนอ่านออกเสียงได้ถูกต้องตามหลักการอ่าน 

        0 คะแนน = นักเรียนอ่านออกเสียงผิด , ผิดเพี้ยน ,ไม่สามารถอ่านออกเสียงได้ 
 

ข้อ ผลคะแนน ข้อ ผลคะแนน ข้อ ผลคะแนน 

1.  l  11  ou  21. níu năi  

2.  m  12. iang  22. shuí guŏ  

3. j  13. ei  23. jiăo zi  

4. x  14. ü  24. chī  ròu  

5. zh  15. ian  25. bīng qí lín  

6. p  16. ǜe  26. guŏ zhī hăo hē  

7. d  17. ăi  27. xĭhuān hē kě lè  

8. h  18. iao  28. bīng qí lín  

9. s  19. ōng  29. dàn gāo hăochī  

10. q  20. èng  30. bù chī jī dàn  
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               ค าชี้แจง : ให้นักเรียนทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องที่ว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน  
                           ( ให้นักเรียน    เพียงช่องเดียว / ข้อเท่าน้ัน ) 

                 ระดับที่      5      หมายถึง      นักเรียนมีความเห็นด้วยมากท่ีสุด 
                 ระดับที่      4      หมายถึง      นักเรียนมีความเห็นด้วยมาก 
                 ระดับที่      3      หมายถึง      นักเรียนมีความเห็นด้วยปานกลาง 
                 ระดับที่      2      หมายถึง      นักเรียนมีความเห็นด้วยน้อย 
                 ระดับที่      1      หมายถึง      นักเรียนมีความเห็นด้วยน้อยที่สุด 

  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

 

ข้อ รายการ ระดับความคิดเห็นของนักเรียน 

5 4 3 2 1 

ด้านเน้ือหาและการจัดการเรียนรู้      
1 เน้ือหาบทเรียนและกิจกรรมทําให้นักเรียนเกิดความสนใจ      

2 นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างสนุกสนาน      

3 กิจกรรมทําให้นักเรียนได้คิดและทํากิจกรรมกับเพ่ือนภายในกลุ่มอย่างเต็มที่      
4 กิจกรรมทําให้นักเรียนเข้าใจเน้ือหาในเร่ืองที่เรียนมากข้ึน      

5 นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะภาษาจีนจากกิจกรรมน้ี      

ด้านบรรยากาศการเรียนรู้      
6 ระยะเวลาของกิจกรรมแต่ละเร่ืองมีความเพียงพอเหมาะสมกับนักเรียน      

7 กิจกรรมการแข่งขันทําให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนมากข้ึน      

ด้านประโยชน์ทีได้รับ      
8 นักเรียนได้รับทราบผลการเรียนของตนเอง ช่วยให้สามารถพัฒนาผลการเรียน

วิชาภาษาจีนของตัวเองได้ดีข้ึน 

     

9 นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทํากิจกรรมกลุ่มกับเพ่ือน และสามารถสื่อสารกับ

เพ่ือนๆ ได้ดีข้ึน 

     

10 นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษรภาษาจีนได้ดีข้ึนจากกิจกรรมน้ี      

แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบเนน้ภาระงานร่วมกับเทคนิค TGT  
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ภาคผนวก ค  

ผลการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

ผลการวิเคราะห์เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ตารางที่ 14 ค่าดัชนีความสอดคล้องที่ได้จากการประเมินความเหมาะสมและสอดคล้อง
องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน  3 ท่าน 

รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

 

 
IOC 

 
ความหมาย 

1 2 3 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
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ตารางที่ 15 ค่าดัชนีความสอดคล้องที่ได้จากการประเมินความเหมาะสมและสอดคล้องของ
องค์ประกอบของแบบทดสอบจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน  3 ท่าน 

รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

IOC ความหมาย 

1 2 3 
แบบทดสอบข้อท่ี 1 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 2 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 3 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 4 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 5 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 6 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 7 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 8 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 9 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 10 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 11 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 12 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 13 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 14 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 15 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 16 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 17 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 18 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 19 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 20 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 21 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 22 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 23 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 24 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 25 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
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รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

IOC ความหมาย 

1 2 3 
แบบทดสอบข้อท่ี 26 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 27 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 28 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 29 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 30 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 31 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 32 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 33 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 34 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 35 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 36 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 37 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 38 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 39 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 40 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 41 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 42 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 43 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 44 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 45 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 46 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 47 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 48 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 49 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 50 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 51 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 52 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
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รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

IOC ความหมาย 

1 2 3 
แบบทดสอบข้อท่ี 53 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 54 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 55 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 56 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 57 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 58 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 59 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
แบบทดสอบข้อท่ี 60 +1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
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ตารางที่ 16 ค่าดัชนีความสอดคล้องที่ได้จากการประเมินความเหมาะสมและสอดคล้องของ
องค์ประกอบของแบบประเมินพฤติกรรมกลุ่ม จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน  3 ท่าน 

รายการประเมิน ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

IOC ความหมาย 

1 2 3 
ด้านการร่วมมือกันในการท างาน 
1.สมาชิกมีส่วนร่วมในการทํางานหรือ
กิจกรรมกลุ่ม 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

2. สมาชิกปฎิบัติตามระเบียบข้อตกลง
ของกลุ่ม 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

3. เปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนภายใน
กลุ่มแสดงออก 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

4. สมาชิกรู้สึกสนุกสนานและสบายใจ
ในการทํากิจกรรมกลุ่ม 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

ด้านความเป็นผู้น าผู้ตาม 
5. สมาชิกพูดคุยปรึกษาหารือกันใน
กลุ่มอย่างท่ัวถึง 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

6. เคารพ รับฟังความคิดเห็นของ
สมาชิกภายในกลุ่ม 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

7.ร่วมกันแสดงความคิดเห็น อธิบาย
ซักถามข้อสงสัยภายในกลุ่ม  

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก
ภายในกลุ่ม 
8. ยิ้มแย้มแจ่มใสเป็นกันเองกับสมาชิก
ภายในกลุ่ม 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
3 

 
 
1 

 
 

สอดคล้อง 

9. พูดชมเชย ให้กําลังใจกับเพื่อนใน
กลุ่ม 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

10. แบ่งปัน ช่วยเหลือเพื่อนภายใน
กลุ่ม  

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 
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ตารางที่ 17 ค่าดัชนีความสอดคล้องที่ได้จากการประเมินความเหมาะสมและสอดคล้องของ
องค์ประกอบของแบบสอบถามความคิดเห็น จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน  3 ท่าน 

รายการประเมิน ความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
 

IOC ความหมาย 

1 2 3 

ด้านเน้ือหาและการจัดการเรียนรู้ 
1.เนื้อหาบทเรียนและกิจกรรมทําให้
นักเรียนเกิดความสนใจ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

2. นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือปฎิบัติ
กิจกรรมอย่างสนุกสนาน 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

3. กิจกรรมทําให้นักเรียนได้คิดและทํา
กิจกรรมกับเพื่อนภายในกลุ่มอย่างเต็มท่ี 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

4. กิจกรรมทําให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาใน
เร่ืองท่ีเรียนมากข้ึน 

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

5. นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะ
ภาษาจนีจากกิจกรรมนี ้

+1 +1 +1 3 1 สอดคล้อง 

ด้านบรรยากาศ 
6. ระยะเวลาของกิจกรรมแต่ละเร่ืองมี
ความเพียงพอเหมาะสมกับนักเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

7.กิจกรรมการแข่งขันทําให้นักเรียนเกิด
ความสนุกสนานในการเรียนมากข้ึน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 
8. นักเรียนได้รับทราบผลการเรียนของ
ตนเอง ช่วยให้สามารถพัฒนาผลการ
เรียนวิชาภาษาจนีของตัวเองได้ดีข้ึน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

9. นักเรียนได้พัฒนาทักษะการกจิกรรม
กลุ่มกับเพื่อน และสามารถสื่อสารกับ
เพื่อนๆได้ดีข้ึน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 

10. นักเรียนสามารถอ่านสัทอักษร
ภาษาจนีได้ดีข้ึนจากกิจกรรมนี ้

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
3 

 
1 

 
สอดคล้อง 
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ตารางที่ 18 แสดงค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  
ข้อ โจทย์ P R คุณภาพ  ข้อ โจทย์ P R คุณภาพ 
1 b 0.76 0.22 ใช้ไม่ได้  21 r 0.70 0.11 ใช้ไม่ได้ 
2 l 0.78 0.39 ใช้ได้  22 ü 0.65 0.33 ใช้ได้ 
3 m 0.65 0.22 ใช้ได้  23 ei 0.73 0.39 ใช้ได้ 
4 j 0.70 0.33 ใช้ได้  24 ou 0.76 0.33 ใช้ได้ 
5 x 0.65 0.44 ใช้ได้  25 en 0.92 0.11 ใช้ไม่ได้ 
6 t 0.92 -0.11 ใช้ไม่ได้  26 ia 0.59 0.44 ใช้ได้ 
7 n 0.73 0.50 ใช้ได้  27 iu 0.78 0.06 ใช้ไม่ได้ 
8 ch 0.62 0.50 ใช้ได้  28 iang 0.59 0.56 ใช้ได้ 
9 g 0.86 0.00 ใช้ไม่ได้  29 uai 0.65 0.33 ใช้ได้ 
10 p 0.68 0.39 ใช้ได้  30 ian 0.73 0.39 ใช้ได้ 
11 h 0.70 0.44 ใช้ได้  31 ăo 0.76 -0.11 ใช้ไม่ได้ 
12 zh 0.65 0.22 ใช้ได้  32 uà 0.59 0.56 ใช้ได้ 
13 q 0.68 0.39 ใช้ได้  33 ǜe 0.68 0.50 ใช้ได้ 
14 k 0.73 0.39 ใช้ได้  34 ōng 0.62 0.61 ใช้ได้ 
15 z 0.70 -0.11 ใช้ไม่ได้  35 ĭe 0.57 0.61 ใช้ได้ 
16 f 0.84 0.17 ใช้ไม่ได้  36 iāo 0.70 0.22 ใช้ได้ 
17 s 0.54 0.33 ใช้ได้  37 uì 0.70 0.00 ใช้ไม่ได้ 
18 c 0.81 -0.11 ใช้ไม่ได้  38 ūn 0.68 0.39 ใช้ได้ 
19 d 0.76 0.44 ใช้ได้  39 íng 0.70 -0.11 ใช้ไม่ได้ 
20 sh 0.78 -0.06 ใช้ไม่ได้  40 èng 0.65 0.56 ใช้ได้ 
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ตารางที่ 18  แสดงค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  

ข้อ โจทย์ P R คุณภาพ 
41 mĭ fàn 0.89 0.06 ใช้ไม่ได้ 
42 níu năi 0.62 0.50 ใช้ได้ 
43 guŏ zhī hăo hē 0.62 0.39 ใช้ได้ 
44 bái shuĭ 0.84 -0.06 ใช้ไม่ได้ 
45 xĭhuān hē kě lè 0.68 0.50 ใช้ได้ 
 46 miàn bāo 0.78 -0.06 ใช้ไม่ได้ 
47 shuí guŏ 0.70 0.44 ใช้ได้ 
48 bāo zi 0.73 0.06 ใช้ไม่ได้ 
49 yào hē kā fēi 0.70 0.44 ใช้ได้ 
50 hē qì shuĭ 0.73 0.50 ใช้ได้ 
51 bīng qí lín 0.68 0.61 ใช้ได้ 
52 zhēn zhū năi chá 0.81 0.00 ใช้ไม่ได้ 
53 bù xĭhuān chá 0.68 0.50 ใช้ได้ 
54 jiăo zi 0.65 0.33 ใช้ได้ 
55 hē kā fēi ma 0.68 0.61 ใช้ได้ 
56 chī  ròu 0.68 0.39 ใช้ได้ 
57 shí pĭn 0.84 0.06 ใช้ไม่ได้ 
58 yĭn liào 0.84 0.06 ใช้ไม่ได้ 
59 dàn gāo hăochī 0.54 0.67 ใช้ได้ 
60 bù chī jī dàn 0.54 0.56 ใช้ได้ 

 

ข้อที่นํามาใช้ได้แก่ข้อ : 2 , 3 , 4 , 5 , 10 , 11 , 13 , 17 , 19 , 22 , 23 , 24 , 28 , 30 , 32 , 33 , 34 ,   35 , 

36 , 40 ,    42 , 43 , 45 , 47 , 51 , 54 , 55 , 56 , 59 , 60  
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ภาคผนวก ง  

ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ภาพกิจกรรมการเรียนการสอน 

ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถนักเรียน 

มีทั้งหมด 4 กลุ่ม กลุ่มละ 9-10 คน 
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กิจกรรมการสอน ครูน าเสนอเนื้อหาบทเรียนโดยใช้สื่อ Powerpoint  
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นักเรียนท าใบงานที่ครูมอบหมายให้ โดยปรึกษากันภายในกลุ่ม 
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กิจกรรมเกมส์การแข่งขัน ส่งตัวแทนกลุ่มออกมาแข่งขัน 
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กิจกรรมบิงโก ทบทวนบทเรียน  
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กิจกรรมกระดาษใบเล็ก(คาบสุดท้าย)  

นักเรียนเขียนแสดงความรู้สึกและสิ่งที่ได้รับจากการท ากิจกรรมต่างๆ 
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ประว ัติผู้เขียน 

 

ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวธัญจิรา สุวรรณสอาด 
วัน เดือน ปี เกิด 3 มิถุนายน 2534 
สถานที่เกิด ราชบุร ี
วุฒิการศึกษา พ.ศ.2551    สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

                จากโรงเรียนราชโบริกานุเคราะห์ จังหวัดราชบุรี  
พ.ศ.2557    สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ศึกษาศาสตร์บัณฑิต  
                 เอกการสอนภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ  
                 จากมหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์  
พ.ศ.2559     ศึกษาต่อในระดับศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต   
                 สาขาหลักสูตรและการนิเทศ ภาควิชาหลักสูตรและ        
                 การสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
                 วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ 

ที่อยู่ปัจจุบัน 161/36 ถ.เพชรเกษม ต.หน้าเมือง อ.เมือง จ.ราชบุรี   
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